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Wegfall von Verpflichtetengruppen und Anhebung von Wertgrenzen
Durch die vorgesehenen Anderungen des Anwendungsbereichs des Geldwa-
schegesetzes stellt sich die Frage, wie kinftig diejenigen Unternehmen und
Gewerbetreibenden kontrolliert werden sollen, die vollstandig oder aufgrund
der vorgesehenen Wertgrenzen aus dem Anwendungsbereich des Geldwa-
schegesetzes herausfallen.
Ein konkretes Beispiel ist der Kfz-Handel: Nach den vorgesehenen Regelun-
gen sollen Kfz-Handler kunftig erst ab einem Verkaufswert von 250.000 Euro
unter das Geldwaschegesetz fallen. Damit wirde ein erheblicher Teil dieser
Branche aus der geldwascherechtlichen Aufsicht herausfallen. Gerade im Kfz-
Handel konnen jedoch auch unterhalb dieser Wertgrenze geldwascherechtlich
relevante Risiken bestehen.
Zwar unterliegen die entsprechenden Unternehmen weiterhin anderen staatli-
chen Kontrollen, beispielsweise durch die Finanzverwaltung. Diese ersetzen
jedoch keine spezifische geldwascherechtliche Aufsicht.
Auch bei den weiteren Verpflichtetengruppen, die kinftig vollstandig oder teil-
weise aus dem Anwendungsbereich herausfallen, stellt sich die Frage, welche
Behorden kunftig fir deren Uberwachung zusténdig sind, wer entsprechende
Auffalligkeiten erfasst und wie sichergestellt wird, dass diese Unternehmen
nicht vollstandig aus dem Blickfeld der Geldwaschepravention geraten.
Daher halten wir es flir wichtig, dass vor einer Herausnahme weiterer Verpflich-
tetengruppen geklart wird, wie deren geldwéascherechtliche Uberwachung kinf-
tig gewahrleistet werden soll.

Barzahlungsobergrenze

Die vorgesehene Barzahlungsobergrenze von 10.000 Euro erscheint zu hoch
angesetzt. Aus unserer Sicht ware eine deutlich niedrigere Grenze sinnvoll, um
den Bargeldverkehr und damit auch potenzielle Méglichkeiten zur Geldwasche
einzudammen.

Daher wirden wir uns fur eine moglichst niedrige, EU-weit einheitliche Barzah-
lungsobergrenze aussprechen. Andere europaische Staaten haben hier bereits
deutlich niedrigere Grenzen im Bereich von 2.000 bis 3.000 Euro vorgesehen.
Eine entsprechende Regelung wirde unseres Erachtens auch in Deutschland
einen wichtigen Beitrag zur Geldwaschepravention leisten.
Dariiber hinaus stellt sich die Frage der praktischen Uberwachung und Durch-
setzung der Barzahlungsobergrenze. Nach dem Gesetzentwurf soll die natio-
nale Durchsetzung lber einen BuRgeldtatbestand erfolgen, dessen Uberwa-
chung bei Verpflichteten durch die Geldwascheaufsichtsbehérden und im Ub-
rigen durch die Gewerbeaufsichtsamter erfolgen soll.
Hier ist eine klare Abgrenzung der Zustandigkeiten sowie eine praktikable Re-
gelung fur die Zusammenarbeit der beteiligten Behorden erforderlich. Insbe-
sondere sollten Zustandigkeitsliicken bei der Uberwachung und Ahndung ver-
mieden werden.

Kontrollfrequenz und personelle Ausstattung der Aufsichtsbehorden
Der Gesetzentwurf sieht gem. unserer Lesart eine risikobasierte Aufsicht vor.
Eine ausdruckliche Verpflichtung zur jahrlichen Vor-Ort-Kontrolle samtlicher
Verpflichteter konnte man dem Entwurf nicht entnehmen.
Sollte allerdings die Erwartung bestehen, dass kunftig samtliche Verpflichteten
einmal jahrlich vor Ort kontrolliert werden sollen, ware dies mit den derzeitigen
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personellen Ressourcen nicht zu leisten.
Zur Einordnung: In Baden-Waurttemberg stehen beispielsweise fur die geldwa-
scherechtliche Aufsicht im Nichtfinanzsektor nach unserem Kenntnisstand ins-
gesamt lediglich acht Mitarbeitende zur Verfugung. Im Regierungsbezirk Tu-
bingen sind es beispielsweise zwei Mitarbeitende. Eine jahrliche Vor-Ort-Kon-
trolle aller Verpflichteten ware unter diesen Rahmenbedingungen schlicht nicht
umsetzbar.

Unabhangig davon, ob eine solche Kontrollfrequenz tatsachlich vorgesehen ist,
mdchten wir darauf hinweisen, dass eine wirksame und intensive Geldwasche-
aufsicht entsprechende personelle Kapazitaten voraussetzt.
Sollten die Anforderungen an die Kontrollintensitat kinftig steigen, muss dies
daher zwingend mit einer entsprechenden personellen Verstarkung der zustan-
digen Aufsichtsbehdérden einhergehen. Andernfalls besteht die Gefahr, dass
gesetzliche Anforderungen zwar formal geschaffen werden, in der praktischen
Umsetzung jedoch nicht im erforderlichen Umfang erflllt werden kénnen.

Zusammenarbeit und Informationsaustausch zwischen den Behodrden
Die im Gesetzentwurf vorgesehene Starkung der Zusammenarbeit und des In-
formationsaustauschs zwischen den zustandigen Aufsichtsbehdrden begrifRen
wir ausdrucklich. Dies gilt insbesondere auch fur die grenzuberschreitende Zu-
sammenarbeit.

Daruber hinaus halten wir es fur zwingend Notwendig, den Austausch zwi-
schen den Geldwascheaufsichtsbehdrden und weiteren mit der Geldwasche-
bekampfung befassten Stellen, insbesondere Polizei, Steuerfahndung und Ge-
werbeamtern, im praktischen Vollzug weiter zu starken.
Neben den rechtlichen Moglichkeiten des Informationsaustauschs kénnten
hierfir auch regelmallige behdrdenubergreifende Austauschformate und eine
starkere Vernetzung der zustandigen Stellen sinnvoll sein. Gerade aus meiner
praktischen Kontrolltatigkeit ergeben sich immer wieder Berihrungspunkte und
Erkenntnisse, die auch fir andere Behdrden von Bedeutung sein kénnen.
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