
Outlook

AW: Sozialpartneranhörung Neuordnung Kaufleute für Büromanagement - RLP

Von Joachim Lapp <lapp@kwb-berufsbildung.de>

Datum Mi, 25.09.2024 11:04

An Kock, Dr. Anke <Kock@bibb.de>; Mottweiler, Dr. Hannelore <Mottweiler@bibb.de>

Cc Giessler, Thomas <Thomas.Giessler@dgb.de>; Susanne.Ullrich@bmi.bund.de
<Susanne.Ullrich@bmi.bund.de>; Helene.Minich@bmwk.bund.de <Helene.Minich@bmwk.bund.de>;
Franziska.Granderath@bmbf.bund.de <Franziska.Granderath@bmbf.bund.de>; Sven Päßler
(sven.paessler@kmk.org) <sven.paessler@kmk.org>; 'schmidtol@dbb.de' <SchmidtOl@DBB.de>;
holger.hiltmann@merckgroup.com <holger.hiltmann@merckgroup.com>; Grupe.Simon@dihk.de
<grupe.simon@dihk.de>; 'Harald.Groelinger@bva.bund.de' <harald.groelinger@bva.bund.de>

Sehr geehrte Frau Dr. Kock,
sehr geehrte Frau Dr. Mottweiler,

wir stimmen den Entwürfen grundsätzlich zu, möchten aber folgende Hinweise in der EGS
ansprechen:

Ausbildungsordnung
 
§3, Absatz 2:
Passt die Regelung an dieser Stelle? §3 bezieht sich auf die im Ausbildungsrahmenplan genannten
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fähigkeiten. Gibt es ggf. einen passenderen Ort für diese Regelung?
 
§4 Absatz 1 Nummer 2:
Die Formulierung suggeriert, dass die Ausbildung aus 10 WQs besteht, während es nur zwei WQs
sind, die aus 10 zur Wahl stehenden ausgewählt werden müssen.
 
Zeugniserläuterung
 
Bezeichnung und Status der ausstellenden Stelle / Name und Status der nationalen/regionalen
Behörde, die für die Beglaubigung/Anerkennung des Abschlusszeugnisses zuständig ist:
Hier sollten jeweils zumindest auch Handwerkskammern aufgeführt werden.
 
Zugang zur nächsten Ausbildungsstufe:
Soll das für den Betriebswirt nach BBiG gelten? Dafür muss erst eine erfolgreich abgelegte
Fortbildungsprüfung oder mehrjährige Berufserfahrung im entsprechenden Segment nachgewiesen
werden. Bisher weist die Zeugniserläuterung hier den staatlichen geprüften Betriebswirt aus.

Mit freundlichen Grüßen

Joachim Lapp
stv. Geschäftsführer
 
KURATORIUM DER DEUTSCHEN WIRTSCHAFT
FÜR BERUFSBILDUNG
Simrockstraße 13
53113 Bonn
Tel.: 0228 / 91523-20
Fax:  0228 / 91523-99
E-Mail: lapp@kwb-berufsbildung.de
Internet: https://www.kwb-berufsbildung.de
 

Von: Kock, Dr. Anke <Kock@bibb.de>
Gesendet: Mittwoch, 18. September 2024 15:55



An: Joachim Lapp <lapp@kwb-berufsbildung.de>; 'thomas.giessler@dgb.de'
<thomas.giessler@dgb.de>; schmidtol@dbb.de <schmidtol@dbb.de>
Cc: Susanne.Ullrich@bmi.bund.de <Susanne.Ullrich@bmi.bund.de>; Helene.Minich@bmwk.bund.de
<Helene.Minich@bmwk.bund.de>; Franziska.Granderath@bmbf.bund.de
<Franziska.Granderath@bmbf.bund.de>; Sven Päßler (sven.paessler@kmk.org)
<sven.paessler@kmk.org>; Mottweiler, Dr. Hannelore <Mottweiler@bibb.de>
Betreff: Sozialpartneranhörung Neuordnung Kaufleute für Büromanagement - RLP

Sehr geehrter Herr Giessler, sehr geehrter Herr Lapp, sehr geehrter Herr Schmidt,
 
wie angekündigt reichen wir Ihnen nun die Entwürfe des Rahmenlehrplans sowie der
Entsprechungsliste zur Neuordnung der Berufsausbildung zum Kaufmann/zur Kauffrau für
Büromanagement nach. Den Entwurf zum Rahmenlehrplan erhalten Sie sowohl mit bereits
angenommenen Änderungen als auch im Änderungsmodus, so dass erfolgte Überarbeitungen
nachvollzogen werden können. Die Entsprechungsliste wird zur Ersten Gemeinsamen Sitzung noch
in das aktuelle Template überführt.
 
Mit freundlichen Grüßen
 
Dr. Anke Kock & Dr. Hannelore Mottweiler
Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB)
Friedrich-Ebert-Allee 114-116, 53113 Bonn
Arbeitsbereich 2.2 "Kaufmännische Berufe, Berufe der Medienwirtschaft und Logistik"
 
Federal Institute for Vocational Education and Training
Dep. 2.2 Commercial, Media and Logistics Occupations
 
Fon: +49 228 107-2040
email: Kock@bibb.de
web: http://www.bibb.de
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