MENSA

in Deutschland e.V.

Satzung

Diese Satzung wurde in der Mitgliederversammlung am 10. und 11. April 2021 beschlossen und in der
Mitgliederabstimmung angenommen. Sie ersetzt die Satzung in der Fassung von 2019.

Praambel
Mensa ist eine weltweite Vereinigung, deren Zweck das Aufspiiren und die Forderung der menschlichen Intelligenz
zum Wohle der Menschheit ist.

Mensa unterstiitzt hierzu die Erforschung, Férderung und Nutzung von Intelligenz und pflegt eine intellektuell und
sozial stimulierende Atmosphére fiir die Mitglieder.

In Ubereinstimmung mit der Satzung des internationalen Dachverbandes Mensa und den Vorgaben von Mensa
International Ltd. (,MIL*) ist der gemaR § 21 BGB eingetragene Verein Mensa in Deutschland e. V. (,MinD“) durch das
International Board of Directors (,,IBD“) als offizieller Vertreter des Verbandes in Deutschland anerkannt und fiihrt
dessen Namen und Logo.

§ 1 Name, Sitz, Geschaftsjahr

(1) Der Verein flihrt den Namen ,Mensa in Deutschland e. V.“ und ist im Vereinsregister beim Amtsgericht Koln unter
der Nummer VR 8190 eingetragen.

Sitz des Vereins ist Koln.
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Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

=

Bei Unterlagen, die einer besonderen Vertraulichkeit unterliegen, ist diese bei der Archivierung zu
berticksichtigen.

§ 2 Ziele und Zweck des Vereins

(1) Zielvon MinDist es

a. menschliche Intelligenz zum Wohle der Menschheit aufzuspiiren und zu fordern,
b. zurErforschung der menschlichen Intelligenz, ihrer Auspragungen und Nutzung beizutragen und
c. intelligente Menschen aus allen Lebensbereichen miteinander in Kontakt zu bringen und mit Mensa eine
intellektuell und sozial stimulierende Gemeinschaft zu schaffen.
(2) Der Verein verfolgt und fordert damit die folgenden Zwecke

a. Wissenschaft und Forschung auf dem Gebiet der menschlichen Intelligenz, ihrer Auspragungen,
Charakteristiken und Anwendung. Dies unter anderem durch die Durchfiihrung und Unterstiitzung
wissenschaftlicher Veranstaltungen und Forschungsvorhaben.

b. Bildungund Erziehung und deren begabungsgerechte Ausgestaltung. Dies unter anderem durch

i. die Durchfiihrung kostengiinstiger Intelligenztests, die jedermann die Einschatzung seiner
intellektuellen Starken und Schwachen ermdglichen,

ii. Bildungsangebote fiir besonders begabte Menschen, insbesondere Kinder, Jugendliche,
Auszubildende und Studenten,

iii. die Forderung von besonders begabten Kindern, Jugendlichen, Auszubildenden und Studenten
sowie deren Erfahrungsaustausch untereinander sowie des Erfahrungsaustauschs unter ihren Eltern
und

iv. Bildungs- und Schulungsangebote fiir die interessierte Offentlichkeit.
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c. internationalen Austausch sowie die Toleranz und Meinungsfreiheit durch die Schaffung einerinternationalen
Gemeinschaft deren Mitgliedschaft jedem hochbegabten Menschen offensteht. Dies insbesondere durch:
i die Vermittlung von personlichen Kontakten zum Austausch zwischen hochbegabten Menschen aus
allen Lebensbereichen und Landern und
ii. regionale, liberregionale und internationale Veranstaltungen fiir Mitglieder und die interessierte
Offentlichkeit.
MinD verpflichtet sich dem Wohl der Menschheit zu dienen und soll keine Zwecke verfolgen oder unterstiitzen,
welche diesem zuwiderlaufen.
MinD vereint Mitglieder unterschiedlichster Meinungen und Hintergriinde und ist daher politisch, religios und
philosophisch ungebunden. MinD vertritt aufRerhalb seiner Satzungszwecke keine Meinungen als die Meinung
von MinD oder Mensa und macht sich keine politischen, religiosen oder philosophischen Positionen zu eigen. Die
Durchfiihrung und Ver6ffentlichung von Studien und Untersuchungen sowie Mitgliederbefragungen gilt dabei
nicht als Meinungsaufierung oder politische Handlung von MinD als Verein oder Mensa als Verband.

§ 3 Mittelverwendung

(1)

(2)

Die Tatigkeit des Vereins ist nicht auf materiellen Gewinn ausgerichtet. Mittel des Vereins dirfen nur fir die
satzungsmaligen Zwecke verwendet werden.

Die Mitglieder des Vereins diirfen in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins
erhalten. Sie diirfen bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins keine Anteile des
Vereinsvermogens erhalten. Zuschiisse im Zusammenhang mit Veranstaltungen im Sinne derin § 2 (2) genannten
Vereinszwecke gelten nicht als Zuwendungen.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnismaRighohe
Vergiitungen begiinstigt werden.

§ 4 Aufnahme von Mitgliedern

(1)

()

Voraussetzung fiir die Mitgliedschaft ist ein in einem vom Leitenden internationalen Psychologen (,International
Supervisory Psychologist®, kurz ,ISP“) von Mensa anerkannten wissenschaftlichen Intelligenztest erzieltes
Ergebnis, das besser ist als es gemal der Testnormierung 98 % der Bevolkerung erreichen wiirden.

Ergebnis und ordnungsgemdRe Abnahme des Tests sind durch schriftliche Bestdtigung eines Diplom-
Psychologen oder einer Person mit gleichwertiger Zulassung zur Durchfiihrung von Intelligenztests
nachzuweisen.

MinD bietet Intelligenztests gegen Entgelt an. MinD kann die Durchfiihrung solcher Intelligenztests auf eine ihr
verbundene Gesellschaft Ubertragen.

Der Leitende Psychologe (,National Supervisory Psychologist“, kurz ,NSP“) stellt die Qualifikation fiir die
Mitgliedschaft fest.

Die Aufnahme in MinD erfolgt aufgrund eines schriftlichen Antrages, mit dem die Satzungen und Ordnungen von
MinD und Mensa anerkannt werden.

Mitglieder der internationalen Mensa oder einer anderen nationalen Mensa, die ihren Wohnsitz oder standigen
Aufenthalt nach Deutschland verlegen, konnen ihre Mitgliedschaft nach den Vorschriften von Mensa auf MinD
Ubertragen.

Uber die Wiederaufnahme zuvor nach § 8 lit. c. ausgeschlossener Mitglieder entscheidet die
Mitgliederversammlung (MV). Uber alle anderen Aufnahmeantrage entscheidet der Vorstand, bei Erstaufnahme
ausschlieBlich auf Basis der Voraussetzung nach Absatz (1). Vor einer ablehnenden Entscheidung muss dem
Betroffenen die Gelegenheit gegeben werden, sich innerhalb einer angemessenen Frist von in der Regel drei
Wochen zu den entscheidungserheblichen Tatsachen zu duftern.

Jede Verweigerung einer Wiederaufnahme ist auf Antrag des Betroffenen mit Angabe der zur Verweigerung
fiihrenden Griinde der nachsten MV vorzulegen. Falls die MV daraufhin den Vorstandsbeschluss verwirft, gilt der
Wiederaufnahmeantrag mit Wirksamkeit ab Ende der MV als angenommen.
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§5

Ehrenmitglieder

Mitglieder von MinD, die sich in besonderer Weise Verdienste um Mensa erworben haben, kdnnen von der MV zu
Ehrenmitgliedern ernannt werden.

§6
(1)

(1a)

Rechte und Pflichten der Mitglieder

Alle Mitglieder haben gleiche Rechte, Pflichten und Privilegien; es gibt keine verschiedenen
Mitgliedschaftsklassen. Jedes Mitglied verpflichtet sich den Zielen von MinD und Mensa sowie der Erflllung aller
sich aus dieser nationalen sowie der internationalen Satzung ergebenden Mitgliedschaftspflichten soweit in
Deutschland gesetzlich zulassig. Die Satzungen und Ordnungen von MinD und Mensa sind jedem Mitglied
zugdnglich zu machen und auf Wunsch auszuhdndigen.

Jedes Mitglied hat das Recht, an beliebigen Mensa Veranstaltungen und Aktivitaten teil zu nehmen, ist aber an
die Regeln des Veranstalters oder der Veranstaltergruppe gebunden.

Von jedem Mitglied werden Name, Wohnort und Postleitzahlin einer Mitgliederliste vereinsintern verdffentlicht.
Diese Bedingung ist Bestandteil des Aufnahmeantrags. Das Einverstéandnis zur Verdffentlichung aller dariiber
hinausgehenden Angaben ist freiwillig.

Mitglieder und Funktionstrager diirfen Mitgliederdaten nur weitergeben oder zugédnglich machen, soweit die
Betroffenen hierzu die Zustimmung erteilt haben oder berechtigte Interessen von MinD die Weitergabe erfordern
und berechtigte Interessen der Betroffenen der Weitergabe nicht entgegenstehen.

Jedes Mitglied ist verpflichtet, den Jahresbeitrag zu bezahlen, der in der von der MV beschlossenen
Beitragsordnung geregelt ist.

Jedes Mitglied soll von eigenen, in Buchform erschienenen Veroffentlichungen je ein Exemplar unentgeltlich dem
fiir diese Zwecke unterhaltenen Archiv zur Verfligung stellen, das fiir alle Mitglieder zugénglich ist.

Jedes Mitglied, das nachweislich seinen Beitrag samt etwa erhobener Sdumnis-zuschldge und Mahnkosten
bezahlt hat und weder von einer nationalen Mensa noch dem IBD mit Sanktionen belegt ist, gilt als ordentliches
Mitglied des Vereins und Member in Good Standing von Mensa. Es hat das aktive Wahlrecht und das Stimmrecht;
das passive Wahlrecht hat, wer am Schlusstermin fir die Einreichung der Bewerbung ordentliches Mitglied ist
und seinen Beitrag fiir das laufende Jahr bezahlt hat.

Ist der Jahresbeitrag samt etwa erhobener Saumniszuschlage und Mahnkosten am 20. Marz eines Jahres noch
nicht bezahlt, ruhen alle Mitgliedschaftsrechte. Sie leben ohne Riickwirkung wieder auf, wenn das Mitglied im
gleichen Jahr bis zum 30. September die nachtragliche, vollstandige Zahlung nachweist. Anderenfalls wird es
nach Ablauf dieser Frist aus der Mitgliederliste gestrichen. Die Zahlungspflicht bleibt bestehen. Eine erneute
Mitgliedschaft gilt als Wiedereintritt.

Mitglieder sind in der AuRerung ihrer Meinung als Mitglieder von Mensa frei, sie diirfen dabei jedoch nicht den
Eindruck erwecken, dass die von ihnen geduRerte Meinung die offizielle Meinung von MinD oder Mensa darstellt.

Der dauerhafte Ausschluss ordentlicher Mitglieder von Veranstaltungen und Treffen gilt als Sanktion im Sinne des
§7.

§ 7 Sanktionen

(1)

(2)

Verhalt sich ein Mitglied vereinsschadigend, so kann

a. derVorstand das Mitglied verwarnen oder das Ruhen einzelner Mitgliedschaftsrechte mit Ausnahme des
Rechts, bei Wahlen zu kandidieren und zu wahlen, auf bestimmte Dauer, ldngstens bis zur ndachsten MV,
anordnen;

b. die MV das Mitglied ausschlief3en.

Vor jeder Beschlussfassung liber eine Sanktion nach Absatz (1) ist dem betreffenden Mitglied Gelegenheit zur

Stellungnahme zu geben; die Schlichter sind zu héren, nachdem alle Seiten Gelegenheit hatten, ihre Standpunkte
vorzutragen.
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(3)

§8

Der Vorstand gibt verhadngte Sanktionen nach Absatz (1) lit a) allgemein und mit einer Begriindung versehen
vereinsintern bekannt, sofern die direkt Betroffenen der Bekanntgabe nicht widersprechen. Bei Widerspruch wird
der Beschluss anonymisiert veroffentlicht.

Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt

§9

a. durch schriftliche Kiindigung des Mitglieds bis spatestens 30.11. mit Wirkung zum Jahresende,

b. durch Streichung aus der Mitgliederliste gemaf § 6 (6),

c. durch Ausschluss auf Beschluss der MV gemaft § 7 (1),

d. durch Transfer der Mitgliedschaft zu Mensa oder einem anderen nationalen Mensa-Verein entsprechend den
Vorschriften von Mensa oder

e. durch Tod.

Die Mitgliederversammlung (MV)

Die Mitgliederversammlung (MV) ist das oberste beschlussfassende Organ des Vereins.

Die ordentliche MV ist einmal jahrlich vom Vorstand jeweils fiir einen Sonnabend im April einzuberufen. Ort und
Termin bestimmt eine vorhergehende MV.

Die Mitglieder sind unter Einhaltung einer Frist von drei Wochen und unter Bekanntgabe der Tagesordnung per
E-Mail an die vom Mitglied hinterlegte Mailadresse sowie per Veroffentlichung in der Vereinszeitschrift und im
Mitgliederbereich des Internetauftritt des Vereins einzuladen. Die Einladung gilt gegeniiber dem Adressaten zum
Zeitpunkt des Versandes bzw. der Veroffentlichung als erfolgt.

Die MV ist ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden Stimmberechtigten beschlussfahig. Beschliisse der
Mitgliederversammlung, die den Verein, den Vorstand oder dessen Verwaltungshandeln inhaltlich binden,
werden wirksam, wenn sie in schriftlicher Abstimmung gemaR § 14 (4a) mit der jeweils in dieser Satzung
geforderten Mehrheit der Abstimmenden bestatigt wurden.

Soweit nicht in der Satzung geregelt, bestimmt die Geschaftsordnung der MV die grundlegenden Regeln liber den
Ablauf und das Verfahren.

In der MV hat jedes Mitglied eine nicht libertragbare Stimme. Die MV fasst ihre Beschliisse grundséatzlich mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen, d. h. Stimmenthaltungen werden nicht mitgezahlt.
Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.

Zweidrittelmehrheit der abgegebenen Stimmen ist erforderlich bei Beschliissen iiber

Satzungsanderungen und Ordnungen

Zulassung von Dringlichkeitsantragen

Abwahl

Auflosung des Vereins

Geschaftsordnungsantrage im Rahmen der Beratungen, die einen Punkt nach a) bis d) betreffen.

®Poo0 oo

Jedes Mitglied kann pro MV bis zu zwei Antrage stellen. Diese miissen dem Vorstand spatestens am 7. Februar des
betreffenden Jahres vorliegen. Die Beschrankung nach Satz 1 gilt nicht fiir Antrage des Vorstands.

Antrége, die nicht auf der Tagesordnung stehen, kénnen als Dringlichkeitsantrdge nur zugelassen werden, wenn
das mit einer Zweidrittelmehrheit der abgegebenen Stimmen beschlossen wird. Dringlichkeitsantrage auf
Anderung der Satzung, der Ordnungen oder auf Auflésung des Vereins sind unzuldssig. Naheres regelt die
Wahlordnung.

DerVorstand kann jederzeit eine auRerordentliche MV an einem zentral in Deutschland gelegenen Ort einberufen.
Hierzu ist er verpflichtet, wenn mindestens ein Zehntel der Mitglieder dies schriftlich oder auf elektronischem
Weg verlangt. Fiir die auferordentliche MV gelten die vorgenannten Regelungen, soweit sie sich nicht
ausdriicklich oder sinngemaf nur auf eine ordentliche MV beziehen. Der Vorstand legt den Schlusstermin fiir die
Einreichung von Antragen fest.
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(11) Wenigstens (iber die Abstimmungs- und Wahlergebnisse der Mitgliederversammlung ist binnen dreier Monate

nach Schluss der MV ein Protokoll zu erstellen, von dem Versammlungsleiter und dem Protokollfiihrer zu
unterzeichnen und den Mitgliedern sodann unverziiglich zuganglich zu machen. Einzelheiten, insbesondere {iber
weitere Inhalte und zur Bestimmung des Protokollfiihrers, regelt die Geschaftsordnung der MV.

§10 Der Vorstand

(1)

(2)

(2a)

(2b)

Der Vorstand im Sinne § 26 BGB besteht aus sechs gleichrangigen Mitgliedern. Gewahlt werden je zwei Mitglieder
fuir die Schwerpunktbereiche Vorsitz / Strategie, Administration und Vereinsleben, jeweils in getrennten Wahlen.
Naheres regelt die Geschaftsordnung der Vereinsfiihrung.

Die Amtszeit der Vorstandsmitglieder betragt drei Jahre, eine zweimalige Wiederwahl ist moglich. Die Wahl
erfolgt zeitversetzt rollierend, so dass jedes Jahr zwei Vorstandsamter neu gewahlt werden. Bei der ersten Wahl
entsprechend dieser Satzung sowie bei Neuwahlen des gesamten Vorstands richtet sich die Amtszeit nach der
Stimmenzahl. Naheres regelt die Wahlordnung.

Der Vorstand gibt sich eine Verfahrensordnung. Diese regelt insbesondere auch die Modalitdten ordentlicher und
aufRerordentlicher Vorstandssitzungen sowie der Beschlussfassung. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr
als die Halfte seiner amtierenden Mitglieder anwesend ist. Vorstandssitzungen finden mindestens einmal jéhrlich
statt und sind grundsatzlich vereinsoffentlich. Zu einzelnen Tagesordnungspunkten kann aus Griinden der
Vertraulichkeit nichtoffentlich getagt werden.

Der Vorstand vertritt den Verein in allen Angelegenheiten nach den Beschliissen und Weisungen der MV und unter
Einhaltung der Satzung. Gerichtlich und aufRergerichtlich wird MinD von zwei Vorstandsmitgliedern gemeinsam
vertreten.

Kandidaten fiir den Vorstand miissen zum Zeitpunkt der Kandidatur uneingeschrankt geschaftsfahig und
mindestens drei Jahre Mitglied sein.

Der Vorstand ist dafiir verantwortlich, dass MinD seine Verpflichtungen gegeniiber Mensa und MIL erfillt.

Bei vorzeitigem Ausscheiden eines Vorstandsmitglieds riickt das Mitglied fiir dessen restliche Amtszeit nach, das
bei der vorangegangenen Wahl fiir den jeweiligen Schwerpunktbereich die nachsthéchste positive
Stimmendifferenz erzielt hatte. Steht dieser Kandidat fiir das Amt nicht zur Verfligung, kann der Vorstand einen
vorlaufigen Nachfolger bestimmen; in diesem Fall wird unter Einhaltung der Nominierungsfristen anlasslich der
nachsten auf das Ausscheiden folgenden MV der endgiiltige Nachfolger fiir den Rest der Amtsperiode des
Ausgeschiedenen gewahlt. Scheidet mehr als die Halfte der gewahlten Vorstandsmitglieder vorzeitig aus, sind
sofort Neuwahlen des gesamten Vorstands anzusetzen.

Der Vorstand kann Entscheidungen, die gemaf Satzung der MV zustehen, vorlaufig selbst treffen, wenn es das
Wohl des Vereins dringend erfordert. Solche Entscheidungen sind der nachsten MV zur endgiiltigen Bestatigung
vorzulegen.

Der Vorstand erstellt rechtzeitig einen Rechenschaftsbericht und stellt ihn den Mitgliedern zusammen mit der
Einladung zur MV zur Verfligung. Der Rechenschaftsbericht enthalt die in den einzelnen Aufgabenbereichen
geleisteten Aktivitaten, die richtungsweisenden Entscheidungen des Berichtszeitraumes und die
Entscheidungsgriinde.  Minderheitsvoten  von  Vorstandsmitgliedern sind zusammen mit dem
Rechenschaftsbericht zu veréffentlichen.

§ 11 Funktionstriger

Der Vorstand kann Mitglieder und Nichtmitglieder mit bestimmten Aufgaben betrauen und abberufen. Naheres regelt
die Geschéftsordnung fiir die Vereinsfiihrung.
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§ 12 Schlichtung

(1)

Streitigkeiten zwischen Mitgliedern im Rahmen des Vereinslebens sollen durch internen Ausgleich innerhalb von
Mensa durch eine Schlichtung beigelegt werden. Die Anrufung externer Stellen ohne einen Versuch der
vereinsinternen Schlichtung kann als vereins-schadigendes Verhalten gewertet werden. Naheres regelt die
Schlichtungsordnung.

Hierfliir wahlen die Mitglieder jedes Jahr einen Schlichter fiir eine Amtszeit von drei Jahren. Naheres regelt die
Wahlordnung.

Die Schlichter diirfen kein anderes Amt innerhalb von Mensa austiben. Sie sind ausschlieBlich der MV verpflichtet.

§ 13 Finanzpriifung

Drei Finanzpriifer priifen rechtzeitig vor jeder ordentlichen MV beziehungsweise zusatzlich auf Anforderung einer
MV die Kassenfiihrung und das Finanzgebaren innerhalb des Vereins.

Die Mitglieder wahlen jedes Jahr einen Finanzpriifer fiir eine Amtszeit von drei Jahren. Naheres regelt die
Wahlordnung.

Die Finanzpriifer diirfen nicht dem Vorstand angehdoren.

§ 14 Wahlen

(1)

(1a)

(4a)

(5)

Vorstandsmitglieder, Schlichter und Finanzpriifer werden unmittelbar durch die Mitglieder gewahlt. Die Amtszeit
beginnt bei Wahlen, die im Zusammenhang mit der Mitgliederversammlung stehen, mit deren Ablauf; andernfalls
mit der Verkiindung der Wahlergebnisse durch den Wahlausschuss. Sie endet mit dem Ablauf der MV am Ende der
jeweiligen Wahlperiode.

Jedes ordentliche Mitglied (Member in Good Standing) kann sich unter Einhaltung der in der Wahlordnung
festgelegten Fristen fiir zur Wahl anstehende Amter bewerben.

Zur Vorbereitung und Durchfiihrung von Wahlen und schriftlichen Abstimmungen setzt der Vorstand einen
Wahlausschuss ein.

Die Wahlen erfolgen grundsatzlich gemaR der Differenz zwischen Ja- und Nein-Stimmen, jedoch nur dann, wenn
die Anzahl der Ja-Stimmen eines Kandidaten die der auf ihn abgegebenen Nein-Stimmen {ibersteigt.

Inhaber von Wahlamtern kdnnen abgewahlt werden, wenn mindestens so viele Mitglieder, wie sich an der
entsprechenden Wahl beteiligt haben, oder ein Zehntel aller Mitglieder dies beantragen. Bei Erreichen des
Quorums findet unverziiglich eine Neuwahl des betreffenden Amtes fiir die verbleibende Amtszeit statt, sofern
diese nach Abschluss der Wahl mindestens drei Monate betrdgt. Bis zum Abschluss der Wahl bleibt der
betreffende Amtstrager im Amt.

Wabhlen zu Vereinsamtern gemaft § 14 (1) und schriftliche Abstimmungen werden sowohl per Briefwahl als auch
elektronisch durchgefiihrt. Fir elektronisch nicht erreichbare Mitglieder sowie auf Anforderung werden
gedruckte Wahlunterlagen und Stimmzettel bereitgestellt. Bei turnusmaRigen Wahlen kénnen die Mitglieder
auch personlich bis zur Er6ffnung der Mitgliederversammlung anldsslich des Jahrestreffens wahlen.

Naheres regelt die Wahlordnung.

§ 15 Leitender Psychologe

(1)

Der Vorstand ernennt einen Diplom-Psychologen oder eine Person mit gleichwertigem Abschluss und
Berechtigung zur Durchflihrung von Intelligenztests zum Leitenden Psychologen (National Supervisory
Psychologist - NSP). Er ist fachlich unabhangig und nur an die Richtlinien des Leitenden Internationalen
Psychologen (International Supervisory Psychologist - ISP) von Mensa gebunden.
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(3)

Es obliegt dem NSP, in Ubereinstimmung mit den Richtlinien des ISP, die nationalen Standards fiir die
Durchfiihrung und Auswertung der von MinD angebotenen 1Q-Tests zu definieren und regelmafig zu priifen sowie
die Standards fiir die Anerkennung von 1Q-Test-Gutachten Dritter zu setzen. Es ist insbesondere auch Aufgabe
des NSP, die notwendigen personlichen, fachlichen und sonstigen Kompetenzen der zur Durchfiihrung
eingesetzten Testleiter zu bestimmen und zu tiberwachen.

Der NSP ernennt, im Einvernehmen mit dem Vorstand, nach seinem personlichen und fachlichen Ermessen
geeignete Personen zu Testleitern.

§ 16 Vereinsfiihrung und -verwaltung

(1)

(1a)

Die Vereinsfiihrung und -verwaltung obliegt dem Vorstand. Er ist berechtigt, besondere Vertreter im Sinne des §
30 BGB, insbesondere eine hauptamtliche Geschaftsfiihrung, mit der Erledigung der laufenden Vereinsgeschafte
zu betrauen sowie in angemessenem Umfang Dienstleister zu beauftragen oder weiteres Personal einzustellen.
Dieses ist nach seinen Vorgaben tatig.

Die Organisation der Vereinsverwaltung sowie die Rechte und Pflichten der jeweiligen Funktionstrager regelt die
von der Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit zu beschlieRende Geschaftsordnung Vereinsfiihrung.

Das Archiv enthalt Dokumente aus der Vergangenheit, soweit praktikabel, und es wird regelmafRig aktualisiert.
Auslagen und angemessene im Vereinsinteresse von ihnen getatigte Ausgaben sind ihnen zu ersetzen.

Vereinsamter werden im Regelfall ehrenamtlich ausgelibt, sofern nicht diese Satzung etwas anderes vorsieht.
Sofern der Verein eine im Rahmen des Vereinsgeschafts notwendige Leistung nicht oder nur unzureichend
unentgeltlich erlangen kann, darf hiervon abgewichen werden.

§ 16a Archiv

(1)

(2)

MinD unterhalt ein Vereinsarchiv. Das Archiv umfasst mindestens die folgenden Dokumente:

MinD Satzung und Ordnungen;

Vorstandsbeschliisse und Protokolle von Vorstandssitzungen;
Protokolle von allen Mitgliederversammlungen;

Alle Ausgaben des MinD Magazins;

Alle offiziell veroffentlichten Wahl- und Abstimmungsunterlagen;
Jahrliche Mitgliederlisten;

Vertrage mit Angestellten und Dienstleistern;

Bilanzen und Jahresabschliisse.

>S@ ™0 a0 T

Das Archiv enthalt Dokumente aus der Vergangenheit soweit praktikabel, und es wird regelmaRig aktualisiert.
Naheres regelt die von der MV zu beschlieflende Archivordnung.

§ 16b Regionale Gruppen und Interessensgruppen

(1)

(2)

Der Vorstand verabschiedet Richtlinien zur Schaffung regionaler Untergruppen des Vereins (,,LocSec-Gebiete“).
Er legt deren Mindestgrofte und geographische Abgrenzungen sowie Ernennungs- und Wahlmodalitdten fir
regionale Vereinsvertreter (,Local Secretaries, ,LocSecs“) fest und kann etwaige weitere Regelungen
verabschieden.

Der Vorstand verabschiedet Richtlinien zur Schaffung von Interessensgruppen (,,Special Interest Group*, ,,SIG*).

§ 17 Satzungsinderungen

(1)

Ein Satzungsanderungsantrag wird den Mitgliedern zur Abstimmung vorgelegt, wenn die MV diesen Antrag mit
zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen angenommen hat. Die Einzelheiten zur Durchfiihrung der
Abstimmung regelt die Wahlordnung.
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Der Satzungsanderungsantrag ist angenommen, wenn sich mindestens zwei Drittel der abgegebenen giiltigen
Stimmen flir diesen aussprechen.

Die Satzungsanderung wird erst wirksam, wenn Mint dieser zugestimmt hat und die Eintragung in das
Vereinsregister erfolgt ist.

§ 18 Auflosung

(1)

Die Auflosung von MinD kann nur in einer eigens zu diesem Zweck einberufenen MV mit Zweidrittelmehrheit der
anwesenden Stimmberechtigten beschlossen werden.

Im Falle der Auflésung benennt die MV die Liquidatoren

Das verbleibende Vermogen (ibertragt die MV einer gemeinniitzigen Organisation zur Forderung
hochintelligenter Kinder. Es darf durch die empfangende Organisation nur fiir gemeinniitzige Zwecke verwendet
werden.

Sollte MinD die Anerkennung als Nationale Mensa verlieren,

a. bleibt MinD verpflichtet, gegenliber MIL etwaige offene Forderungen auszugleichen,
b. wird, soweit rechtlich zuladssig, MinD die Daten zur Mitgliedschaft einschlieflich des Vorliegens der Mensa-

Qualifikation MIL zur Verfligung stellen und

¢. wird MinD die Vertrage Uber etwaige von MinD vergebene Namensrechte und die Rechte zur Benutzung des

Mensa-Logos auf MIL libertragen.

§ 19 Schlusshestimmungen

Diese Satzung gilt fir alle gleichermaRen, unabhdngig vom grammatischen Geschlecht der
Personenbezeichnungen.

Die Satzungist nach deutschem Recht auszulegen. Es gilt die Satzung von Mensa International, soweit diese nicht
in Widerspruch zu deutschem Recht steht.

MinD wird samtliche finanziellen Verpflichtungen gegeniiber MIL erfiillen.
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