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LIEBE MITGLIEDER, 

 
dies ist mein erster gemeinsamer Jahresbericht 2025 beim ASW Norddeutschland 

(neu: VSW Norddeutschland), nachdem ich Anfang März 2026 die Stelle der 
Geschäftsstellenleitung angetreten habe. Der Ihnen vorliegende Bericht ist eine 

Zusammenarbeit der Geschäftsstellenmitarbeiter und des Vorstands. 
Wenn wir zurückblicken, müssen wir uns eingestehen, dass ein schwieriges Jahr 
im personellen Bereich hinter uns liegt. Bis zum Juni 25 setzten wir die 

hervorragende Zusammenarbeit mit Markus Wagemann als Geschäftsführer fort. 
Infolge seines Weggangs in die freie Wirtschaft übernahm Philipp Hahn im August 

25 die Nachfolge. Noch während seiner Einarbeitungs- und Probezeit verließ er 
zum Jahresende den Verband wieder und setzte sein Masterstudium fort. Aus 
diesem Grunde konnten wir 2025 keinen Sicherheitstag durchführen. 

 
In 2025 konnten wir digital und medial unseren qualitativ hohen Standard halten. 

Unsere neue Homepage ist immer noch ein Hingucker und sehr beliebt in der 
Welt der Sicherheit, genauso wie unser LinkedIn Kanal, der mit mittlerweile über 
2700 Follower auf Erfolgskurs ist. Er ist der größte LinkedIn-Kanal in der VSW – 

Verbandsgemeinschaft.  
Hinzu kommen der Info Brief mit einem treuen Abonnentenstamm von fast 400 

Beziehern sowie die ASW Nord App mit über 120 Beziehern. Mit in diese 
Aufzählung gehören unzählige kleine Erfolge, Events, Begegnungen oder 

Gespräche, die 2025 trotzdem zu einem Jahr der Kontinuität für den ASW Nord 
gemacht haben. Dazu haben Sie alle beigetragen und dafür möchten wir Ihnen 
danken.  

Diese ganzen Meilensteine sind die Gesamtleistung eines hervorragenden Teams, 
mit dem die Geschäftsführer zusammenarbeiteten. 

Angefangen bei Claudia Wierecky und Klaus Kapinos in der Geschäftsstelle bis 
hin zu unserem gesamten Vorstandsteam. Unser Vorstand verteilt sich auf 
mehrere Bundesländer von NRW bis Hamburg über Schleswig-Holstein und 

Mecklenburg-Vorpommern. Trotz dieser Distanzen arbeitet das Team Hand in 
Hand und stärkt uns immer den Rücken. 

 
Besonderer Dank gilt hier unserem Vorsitzenden Thorsten Neumann und seinen 
beiden ehem. Stellvertretern Andreas Ebert und Arne Rüter, die mit Ihrem 

Führungsstil vieles davon erst möglich macht. Ob es das freundliche Wort an der 
richtigen Stelle ist oder ein guter Rat in schwierigen Fragen. Stets verbindlich, 

bei allen Entscheidungen transparent und immer das Team im Fokus - so machte 
die Arbeit Spaß. 
Nun sind aber auch Sie als unsere Mitgliedsunternehmen gefragt. Haben Sie ein 

Thema, dass Ihnen unter den Fingern brennt oder eine Idee für eine 
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Veranstaltung / Webinar? Melden Sie sich immer gerne direkt auf dem kurzen 
Dienstweg bei uns und wir machen es möglich – gemeinsam. 
Ich wünsche Ihnen viel Spaß beim Lesen des Jahresrückblicks. 

 
Im Oktober 2025 haben wir auf der Jahresmitgliederversammlung einstimmig 

den Beschluss auf Namensänderung unseres Verbandes in  
VSW Norddeutschland 

gefasst, welcher dann im April 2026 rechtswirksam wurde. 

 
Wir danken Ihnen für Ihre Unterstützung und Ihr Engagement und freuen uns 

darauf, gemeinsam mit Ihnen auch im kommenden Jahr neue Ziele zu erreichen 
und unsere Arbeit weiter voranzutreiben. 
In 2026 probieren wir ein Novum aus: Die Tätigkeiten eines Geschäftsführers 

wird in Teilen auf die Vorstandsmitglieder verteilt. Petra Neumann als neue 
Geschäftsstellenleitung wird die operativen Tätigkeiten der Geschäftsstelle incl. 

Vorbereitungen von Events und Mitgliederpflege koordinieren. 
Mit Blick auf die Zukunft haben wir uns ehrgeizige Ziele gesetzt, um weiterhin als 
Ihr Sicherheitsverband innovative Lösungen und wertvolle Dienstleistungen für 

unsere Mitglieder zu bieten.  
 

Herzliche Grüße 

 

gez. Petra Neumann                                gez. Thorsten Neumann 

Geschäftsstellenleiterin                            Vorstandsvorsitzender 

 

TÄTIGKEITEN VORSTANDSARBEIT 

 
Der Vorstand kam im Jahr 2025 bei Sitzungen per Teams zusammen wie z.B. 
kleineren Klausurtagungen. Zudem fand ein regelmäßiger Jour-Fixe zwischen 

gesetzlichem Vorstand und der Geschäftsführung statt. Die Vorstandsmitglieder 
waren bei verschiedenen Events vor Ort und haben dabei den ASW Nord 

vertreten. 
Themenschwerpunkte des Vorstandes waren im Jahr 2025 unter anderem: 
 

• Ausbau der Mitgliedergewinnung 
• Rückgewinnung Mitglieder 

• Weitere Umsetzung der Neuausrichtung des Verbands 
• Digitalisierung von Arbeitsprozessen 
• Schaffung von Mehrwerten für Mitglieder 

• Vorbereitung der Mitgliederversammlung und Unterstützung der 
• Geschäftsstelle 

 
Teilnahme von Vorstandsmitgliedern an folgenden Veranstaltungen: 

 
• Monatlicher Jour-Fixe Vorstand und Geschäftsführung 
• Teilnahme an vom Verband organisierten Veranstaltungen und Events 

• Jahresempfang der Polizei Hamburg 

• Vorträge bei diversen Veranstaltungen 
• ASW Bund Mitgliederversammlung und Veranstaltungen von anderen 

Regionalverbänden 

• Treffen mit Kooperations- und Netzwerkpartnern im gesamten 
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• Verbandsgebiet 
• BfV / ASW Jahrestagung 
• Gemeinsame Veranstaltungen mit den Kammern, LKA, LfV 

• Neue Kooperationen wie mit dem Bundesverband für den Schutz 
kritischer Infrastrukturen (BSKI e.V.) 

• Sitzungen mit der SiPa MV sowie Schleswig-Holstein 
• Enge Zusammenarbeit mit den ZACs des LKA im Verbandsgebiet – Fokus 

Cyber Security 

 
Der Gesamtvorstand (bis September 2025) 

 
• Thorsten Neumann - Transported Asset Protection Association (TAPA) 

Vorstandsvorsitzender 
• Andreas Ebert - Volkswagen AG, stellvertr. Vorsitzende 

• Arne Rüter -  Airbus Operations GmbH, stellvertr. Vorsitzender 
• Dr. Julia Körner -  Industrie - und Handelskammer zu Kiel 
• Holger Knitt -  K S E u. Gesellschafter OHG 

• Carsten Klauer -  POWER PERSONEN-OBJEKT-WERKSCHUTZ GMBH 
• Roland Hasenjürgen Security Assist GmbH Dortmund 

 
Der neue Vorstand ab Oktober 2025 
 

• Thorsten Neumann - Transported Asset Protection Association (TAPA) 
Vorstandsvorsitzender 

• Christopher Fredebohm – Rossmann GmbH – stellvertr. 

Vorstandsvorsitzender 
• Dr. Christian Endreß . Training Base Weeze – stellvertr. 

Vorstandsvorsitzender 
• Dr. Julia Körner -  Industrie - und Handelskammer zu Kiel 
• Holger Knitt -  K S E u. Gesellschafter OHG 

• Carsten Klauer -  POWER PERSONEN-OBJEKT-WERKSCHUTZ GMBH 
• Andreas Maack - Volkswagen AG 

• Markus Wagemann – 7YRDS GmbH 

 
 
Zurzeit befindet sich der Beirat in einer Neukonzeptionierung und ist 
vakant. 
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DIE GESCHÄFTSSTELLE 

 
Die operative Verbandsarbeit in der Geschäftsstelle wurde durchgeführt 
von: 
Markus Wagemann – Geschäftsführer bis 31.7.2025 
Philipp Hahn – Geschäftsführer vom 01.08.2025 bis 31.12.2025 
Klaus Kapinos - Leiter der Verbandskommunikation, 
Klaus.Kapinos@aswnord.de 
Claudia Wierecky - Geschäftsstelle, Rechnungswesen, 
Mitgliederverwaltung 
claudia.wierecky@aswnord.de 
 

 
 
Allianz für Sicherheit in der Wirtschaft Norddeutschland e.V. 
Fangdieckstr. 66 c./o. Fa. Zander&Mielke 
22547 Hamburg 
Tel: 040 818036 
Email: kontakt@aswnord.de 
Vereinsregister: 
Amtsgericht Hamburg VR 7316 
www.aswnord.de, neu www.vswnord.de 

 

 
 
MITGLIEDERENTWICKLUNG 

 

Geschäftsjahr 2025 2026 

01.01. 170 178 

31.12. 178  

 
Als neue Mitglieder in der ASW Norddeutschland konnten im Jahr 2025 
begrüßt werden: 

• Privatimus GmbH 

• Mission-Dynamics Academy GmbH 

• Future-Safe-House GmbH 

mailto:Klaus.Kapinos@aswnord.de
mailto:claudia.wierecky@aswnord.de
http://www.aswnord.de/
http://www.vswnord.de/


Seite 6 von 16 
 

Rechenschaftsbericht VSW Nord 2025 

• Tesla Manufacturing Brandenburg SE 

• Consulting plus GmbH 

• Lufthansa Technik AG 

• The Circle  

• VEKO GmbH 

• Viega GmbH & Co.KG 

• Orsted Germany GmbH 

• HK-Sicherheitsdienst 

• SafeNow GmbH 

• MB Energy Holding GmbH & Co.KG 

• 7YRDS Protect GmbH & Co. KG 

• Deloitte GmbH 

 
Verlassen haben die ASW Norddeutschland mit Ablauf des 31.12.2025 die 
Unternehmen: 
 

Security Assist GmbH 

Hannover 96 Arena GmbH 

PAN AMP AG (Insolvent 31.12.24) 

mata solutions gmbh  

Detektiv-Büro Alf Emminghaus (Inhaber verstorben) 

Connect2 Security & Service GmbH 

Wach- und Kontrolldienst Nord Stade GmbH & Co. KG (Übernahme durch 

Kötter Sicherheitsdienste) 

 
Die Unternehmen die uns verlassen haben, taten dies meist aufgrund 

fehlender Budgets bzw. Firmenauflösungen. Zum Start von 2026 konnten 
wir im Januar und Februar zudem drei neue Mitgliedsunternehmen in 

unseren Reihen begrüßen. 
 

 

VERBANDSARBEIT 
 
Zusammenarbeit mit dem ASW Bundesverband 

 
Der wöchentliche sicherheitspolitische Newsletter des ASW Bundesverbands 

wurde mit dem Relaunch der Website auf eine automatische Bestellung durch 
Abonnenten umgestellt. Eine wöchentliche Weiterleitung an unsere Mitglieder 

entfiel dadurch. 
 
Im Rahmen der Initiative „Wirtschaftsschutz“ kooperieren wir über unseren 

Bundesverband u. a. mit dem Bundeskriminalamt, Bundesnachrichtendienst, 
Bundesamt für Verfassungsschutz, dem Bundesamt für Sicherheit in der 

Informationstechnik (BSI). Unser Geschäftsführer Markus Wagemann 
unterstützte in der ersten Jahreshälfte den Bundesverband bei dem Thema Social 
Media und Marketing. 

Die GF Wagemann und Hahn nahmen regelmäßig an den Teams-Sitzungen der 
Geschäftsführer der Regionalverbände mit dem Bundesverband teil. Die ASW 
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Nord hat innerhalb der Allianz für Sicherheit in der Wirtschaft (ASW-
Bundesverband) die Leitung für die Kompetenz-Center Cyber-Security sowie 
Logistik. 

 
Die Zusammenarbeit mit unserem Bundesverband wurde in 2025 

fortgeführt. Dazu gehören die Unterstützung bei Projekten oder 
Besuche von Events wie der BfV-Tagung. Mitglieder des Vorstands sowie unser 
Geschäftsführer nahmen regelmäßig an Meetings bzw. Workshops mit den 

anderen Landesverbänden sowie dem Bundesverband teil. 
Weiterhin haben wir uns an Verbändeanhörungen zu Gesetzentwürfen (u.a. 

Evaluation Waffenrecht) beteiligt und dem Bundesverband zu bei einer 
Stellungnahme zum KRITIS-Dachgesetz unterstützt. 
Carsten Klauer war als unser Vorstandsmitglied in 2025 wieder für die ASW 

Norddeutschland Mitglied des ASW-Bundesvorstands. 
Die ASW Nord ist seit 2024 mitverantwortlich für die Leitung des Kompetenz-

Centers „Cyber-Sicherheit.“ 
 
Mit dem Bundesverband sowie dem BVSW wurde am Jahresanfang ein Magazin 

„“SICHER“ zum OPLAN DEU und der Verteidigungsbereitschaft der Wirtschaft 
herausgegeben. Diese fand ein großes Echo in Behörden sowie der Wirtschaft. 

 

Verbandsarbeit 
 

Unsere Veranstaltungen: 
 

 
• Kooperationsveranstaltung IHK Kiel „Cyberangriffe gegen Unternehmen“ 

(April) 

• Connect and Protect im Training Base Weeze  (November) 
• Adventstreffen des VSW Nord in Hannover (Dez. 25) 

 
Unsere Webinare: 

 
Unsere Webinare erfreuten sich 2025 wiederum einer großen 
Beliebtheit. Als flexibles Format erreichen wir damit unsere 

Mitgliedsunternehmen und Kooperationspartner in Ihrem Arbeitsalltag. 
 

• 2 x Informations-Webinare zum OPLAN DEU (März und Mai 25) 
• Hybride Angriffe  (Mai 25) 
• Wenn der Krisenfall nicht mehr hypothetisch ist  (Oktober 25) 

• Teilnahme an Krisensimulation der IHK Lübeck 
 

 
 

 

SECURITY WISSEN 2 GO - NEUES FORMAT 

 
In 2025 haben wir ein das neue Format fortgesetzt. Security Wissen 2 Go - eine 

Seite mit den Kernaussagen und dem direkten Kontakt zu den jeweiligen 
Experten. Ob im Nachgang zu einem Webinar oder weil das Thema gerade aktuell 
ist. Sie möchten Ihr Wissen ebenfalls mit unseren Mitgliedern teilen? Sprechen 

Sie uns einfach an! Dann erstellen wir gemeinsam mit Ihnen ihr Security Wissen 
2 Go für unsere Community. Die PDFs finden sich bei uns in der ASW Nord APP 

im Mediabereich wieder und werden per LinkedIn sowie mit dem Infobrief geteilt. 
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Verbindungsstelle OPLAN DEU 

 

Im Newsroom unserer Website haben wir eine umfangreiche Sammlung von 

nützlichen „One-Pager“ und weiteren fundierten Informationen zum OPLAN Deu 
veröffentlicht. Hier finden Mitgliedsunternehmen und Freunde des VSW Nord 

Informationen über konkrete Maßnahmenempfehlungen zur Resilienz und 
Verteidigungsbereitschaft der Wirtschaft. 
Damit „kein Wildwuchs“ an Papieren im OPLAN DEU entsteht, haben wir an der 

Broschüre des BBK sowie der Handelskammer Hamburg mitgewirkt, die im 
Spätsommer 2025 veröffentlicht wurde und bundesweit in allen IHK und 

Behörden verteilt wurde. 
Wir haben das Bundeswehrlogistik-Kommando in Erfurt über das 
Landeskommando Hamburg auf das Kriminalitätsphänomen der 

„Phantomfrachtführer“ in der Logistik hingewiesen und eine generelle Warnung 
vor „Frachtenbörsen“ ausgesprochen. 

Von unserem ehem. Vorstandsmitglied Andreas Ebert wurde eine 
Szenearienanalyse zum OPLAN Deu veröffentlicht, die wir mit dem Marketing und 
Lektorat unterstützt haben. Hier der Link: 

https://vswnord.de/wp-content/uploads/Andreas-Ebert-Zwischen-
Selbsttaeuschung-und-Verantwortungsbewusstsein.pdf 

 
Mit dem Bundesverband sowie dem BVSW wurde am Jahresanfang ein Magazin 
„“SICHER“ zum OPLAN DEU und der Verteidigungsbereitschaft der Wirtschaft 

herausgegeben. Diese fand ein großes Echo in Behörden sowie der Wirtschaft. 
Zu eine Informationsveranstaltung der Förderbank SH zu „Fördermöglichkeiten 

der Sicherheits- und Verteidigungsindustrie“ für Sicherheitsunternehmen wurden 
unsere Mitglieder eingeladen.  
 

 
KOOPERATIONEN 

 
Sicherheitspartnerschaft Mecklenburg-Vorpommern 
 

Die Sicherheitspartnerschaft Mecklenburg-Vorpommern hat sich im Jahr 2025 zu 
zwei Lenkungskreissitzungen getroffen. Diesem Gremium gehören die IHK`s in 
MV, Handwerkskammern, HV Nord, ASW Norddeutschland, Deutsche 

Bundesbank HV Hamburg, der BDSW mit dem BDGW sowie das LKA MV an. 
Bei den Sitzungen wurden nachfolgende Themen besprochen: 

 
• Sicherheitslage in Mecklenburg-Vorpommern 
• Statement zu aktuellen Themen aus den Bereichen der Mitglieder 

• Einsatz von KI bei Straftaten 
• Neue Verbrechensphänomene 

• Organisierte Kriminalität / Infiltration von Unternehmen 
 

https://vswnord.de/wp-content/uploads/Andreas-Ebert-Zwischen-Selbsttaeuschung-und-Verantwortungsbewusstsein.pdf
https://vswnord.de/wp-content/uploads/Andreas-Ebert-Zwischen-Selbsttaeuschung-und-Verantwortungsbewusstsein.pdf
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Mehrere Warnmeldungen des LKA MV für die Wirtschaft wurden innerhalb der 
ASW Nord und kooperierenden Verbänden weitergeleitet. Die SiPa MV versendet 
zudem zusätzlichen unseren wöchentlichen Infobrief in ihren Verteilern. 

 

Sicherheitspartnerschaft Schleswig-Holstein 
 
Um die schleswig-holsteinischen Unternehmen künftig besser vor On- und 

Offline-Kriminalität zu schützen, hatten die IHK Schleswig-Holstein, die 
Landesregierung, vertreten durch das Ministerium für Inneres, ländliche Räume 

und Integration, die ASW Nord sowie die Digitale Wirtschaft Schleswig-Holstein 
e. V. (DiWiSH)  2019 eine Sicherheits-Partnerschaft für Schleswig-Holstein 
gegründet. Die IHK zu Kiel hat 2020 einen Newsletter „Sicherheit in der 

Wirtschaft“ herausgegeben, Beiträge 
aus unserem Infobrief werden regelmäßig aufgenommen. Über einen Newsletter 

der DiWiSH sowie der WT-SH erhält die ASW Nord relevante Nachrichten aus der 
digitalen Wirtschaft und aktuelle Informationen zu Cyberabwehrthemen. 
Besonders beliebt sind Webinare zu Rechtsfragen aus dem Cyberbereich. 

Auf einer Tagung der IHK zum Thema „Cyberabwehr in Unternehmen“  war die 
ASW Nord anwesend. In der im März 2025 von der SH-Landesregierung 

gegründeten „Task Force OPLAN Deutschland und Zivilschutz“ hat die IHK Kiel 
einen Sitz. Informationen laufen über unser Vorstandsmitglied Dr. Julia Körner. 

 
Zusammenarbeit mit dem SecuMedia Verlag 

 
Seit über 20 Jahren besteht eine erfolgreiche Zusammenarbeit zwischen dem 
SecuMedia Verlag und der ASW Nord in der Erstellung und Vermarktung von 

einheitlichen und modernen Unterlagen für die Unterrichtung im 
Sicherheitsgewerbe. Der damalige Leiter Aus- und Weiterbildung, Herr Weger, 

hatte die Idee, für die Referenten anschauliche PowerPoint-Präsentationen, 
unterstützt durch kleine Video-Sequenzen, zur Verfügung zu stellen. 
In einer umfangreichen Arbeit konnten der Leiter und die Fachreferenten das 

Produkt fertigstellen: Das Lehrpaket Sachkundeprüfung § 34a GewO kam 2006 
auf den Markt. Mittlerweile 20 Jahre später blicken wir auf ein weiteres 

erfolgreiches Jahr dieser Kooperation zurück. Die Verkaufszahlen für die 
Lehrpaket befinden sich seit mehreren Jahren auf einem stabilen Niveau und 
kommen dem Verband dadurch zu Gute. Der Erfolg der Lehrpakete liegt unter 

anderem darin, dass sie durch Herrn Weger und Kollegen ständig aktualisiert 
werden. 

 
 
Zahlen von 2025: 

Lehrpaket Sachkundeprüfungen = 355 
Lehrpaket GSSK = 153 

 
Neuigkeit: Herr Weger hat ein Lehrpaket „Sammlung von Beispielprüfungen“ als 
Vorbereitung auf die Sachkundeprüfung nach § 34a GeWO entwickelt. Dies 

bewirkte eine Steigerung der Bestehensquote SKP von 50 auf 80 Prozent. Bis 
heute wurden weit über 1000 Lehrhefte verkauft. Zu diesem Erfolg gratuliert der 

VSW Nord sehr herzlich.  
 

 
Kooperation mit „Mafia nein Danke e.V.“ wegen zeitlicher 

Begrenzung nicht mehr fortgesetzt  

Durch die Teilnahme am "Grünen Sicherheitskongress" der Grünen Hamburg 

bekamen wir 2024 Kontakte zu dem Berliner Verein "Mafia nein Danke e.V. 
(MnD)". Durch Gespräche und Sondierungen wurde uns deutlich, dass der 
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Drogenschmuggel über den Hamburger Hafen sowie der Drogenkonsum in der 
Gesellschaft auch die Wirtschaft gefährdet und somit ein Thema für unsere 
Verbandsarbeit darstellt. Daher hatte die ASW Nord beschlossen, den Verein in 

einer Kernforderung, Schaffung einer Beobachtungsstelle zur Erforschung der 
Mafia und Clans in Deutschland, zu unterstützen. Wir konnten die Prof. Andre 

Röhl und Andre Schulz von der Hochschule Northern Business School für die 
Gründung eines Teilinstituts gewinnen. In weiteren Sondierungen erfolgte die 
Bereitschaft der NBS zur Gründung eines Teil-Instituts innerhalb des Institute 

for Intelligence and Security Management (I2SM) und Sondierungen mit 
MnD. 

 
Anfang Februar 2025 erfolgte mit der ASW Nord ein erstes ganztägiges 
Workshop zur inhaltlichen Arbeit mit wissenschaftlichen Forschungsthemen 

sowie Analysemethoden. Wir haben darüber über unsere Kanäle informiert. Die 
Workshops wurden dann auf Nachfrage leider nur noch institutsintern 

fortgesetzt. Die ASW Nord hatte dann in der Folgezeit keine Expertise mehr 
eingebracht. Aus der Website der NBS geht heute hervor, dass dieses Projekt 
nicht mehr stattfindet. 

 

Kooperation mit der NORTHERN BUSINESS SCHOOL – Staatlich 
anerkannte HOCHSCHULE FÜR MANAGEMENT UND SICHERHEIT 

IN HAMBURG und der HfÖV in Bremen 
 
Auf den Absolventenabschlussfeiern des Studiengangs Sicherheits- 

Management (SiMA) 2025 sowie den Semestereröffnungsfeiern war Klaus 
Kapinos anwesend. Auf der Eröffnungsfeier 2025 des neuen Studiengangs 

stellte er die Verbandsarbeit der ASW Nord (inkl. ASW Bundesverband) sowie das 
Thema „Zusammenarbeit mit Behörden für die Sicherheitswirtschaft“ vor. 
Alle Studierende SiMa wurden durch die ASW Nord mit aktuellen Nachrichten und 

Themen aus der Sicherheitswirtschaft, inneren Sicherheit sowie aktuellen 
Sicherheitsproblemen versorgt.  

Beim ASW Nord liegt uns die neue Generation von Sicherheitsführungskräften 
sehr am Herzen. Aus diesem Grund organisieren wir den Studierenden der 

Hochschulen Freikarten für unsere Veranstaltungen im Wert von mehreren 
Tausend Euro. So können Studierende kurz vor Ihrem Abschluss bereits erste 
Kontakte im Netzwerk aufbauen. 

An der ersten Konferenz „QualitätsManagement“ nahm die ASW Nord teil und 
konnte Vorschläge beisteuern. 

Seit 2014 ist die ASW Nord an der Northern Business School aktives Mitglied im 
Fachbeirat Sicherheitsmanagement.  
Gemäß einer internen Absprache wollte der Geschäftsführer Philipp Hahn dem 

Beirat SiMa beitreten und Klaus Kapinos nach 11 Jahren aus Altersgründen diesen 
verlassen. Der Wechsel wurde dem Gremiumsvorsitzenden Jens Müller und 

seinem Nachfolger angekündigt. Der von uns initiierte "Preis der Hamburger 
Sicherheitswirtschaft" für den/die jahrgangsbesten Absolventen SiMa wurde 2025 
bereits von Philipp Hahn verliehen. Durch das Ausscheiden von Hahn aus dem 

VSW Nord entstand eine Vakanz. Die Lücke wurde im März 2026 durch die 
Mitgliedschaft von drei VSW Nord-Mitgliedern im Beirat geschlossen. 

 
An der HfÖV Bremen nahmen wir am jährlichen Forum RSM teil. 
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Ausblick 2026 

 
Auch das Jahr 2026 steht ganz im Zeichen des Operationsplan Deutschland 
(OPLAN). Was kommt auf die Unternehmen zu? Was braucht die Bundeswehr von 
den Unternehmen? Wie und worauf bereitet man sich am besten vor? Für den 

OPLAN Deutschland planen wir Webinare und Präsenzveranstaltungen in 
Kooperation mit den IHK`s. Die Szenarienanalyse von Andreas Ebert hat Eingang 

in die weitere Literatur zum OPLAN Deutschland gefunden. 
 
Wir konnten in den nichtöffentlichen Fachkreistreffen der „Sicherheits- und 

Rüstungsindustrie“ in Hannover und Hamburg eine Teilnahme des VSW Nord 
ermöglichen und haben dort Zugang zu relevanten Industrieunternehmen im 

Norden. 
 
Mit Hilfe unserer neuen ASW-Nord APP verfügen wir zudem über ein starkes 

Werkzeug um die Kommunikation schnell und modern in der 
Sicherheitscommunity zu gewährleisten.  

Der Einsatz von KI in Unternehmen und damit in den Sicherheitsabteilungen 
wird uns weiterhin beschäftigen, genauso wie der Ladendiebstahl oder 
Personalgewinnung in der Sicherheitsbranche. Ein ständiger Wechsel von Lagen 

und Bedrohungen widmen wir uns zudem der Frage wie die Zukunft von 
Sicherheit in den nächsten Jahren aussehen könnte. Mit dabei sind unserer 

Kooperationspartner vom Security Explorer. 
 
Das Lernkino  von unserem Mitglied mybreev stellt mittlerweile eine Tradition 

bei uns dar. Nicht umsonst haben wir das Format erfolgreich für unseren 9. 
Norddeutschen Sicherheitstag adaptiert. Auch in 2026 waren wir aktiv beim 

Lernkino mit dabei sein.  
 

Mit dem Hamburger "Unternehmergesprächskreis Billbrookkreis e.V." 
haben wir einen Kooperationskontakt begonnen. Infolge unserer Kontakte sind 
drei Mitgliedsunternehmen in dem Kreis Mitglied geworden und werden zukünftig 

die Sicherheitswirtschaft präsentieren. 
 

Ende 2024 starteten wir zudem unser Benefitsprogramm auf: 
https://vswnord.de/leistungen/ um mehr zu erfahren. 
Anfang 2025 - soviel darf schon verraten werden - erfolgte die Kooperation mit 

dem Circle of Security Professionals, welche bereits erste Früchte trägt. Das 
Ziel: “Unsere Mitglieder profitieren vom Wissen des jeweils anderen.”  

 
Neben den Sicherheitspartnerschaften und dem Fachkreis "Standortsicherheit 
Hamburg" werden wir in 2026 auch in den Fachkreisen "Sicherheit- und 

Verteidigungsindustrie" des IM Niedersachsen und den IHK in Hannover und 
Hamburg vertreten sein. 

 
Unabhängig von unseren ganzen Plänen und Projekten freuen wir uns immer 
wieder über Impulse von Ihnen- direkt aus dem Herzen unserer Mitgliedschaft. 

Ob es eine Idee für ein Event, Workshop oder eine neue Gruppe in unserer 
ASW Nord APP ist - wir haben immer ein offenes Ohr für Sie und Ihre 

Vorschläge. Sprechen Sie uns gerne jederzeit an! 

 
 

 
 

 
 

 

https://vswnord.de/leistungen/
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VERBANDSKOMMUNIKATION (PRESSE & MARKETING) 

 
Pressearbeit 2025 

 
Unser Pressesprecher Klaus Kapinos, Leiter der Verbandskommunikation, ist bei 
etlichen Behörden und Institutionen akkreditiert und mit einigen Fachbeiträgen 

Fachautor auf den Webplattformen Sicherheitsmelder.de, Publicus, Security 
Explorer, VEKO Online sowie den Zeitschriften PROTECTOR und GIT 

Sicherheit. Den Redaktionen wurde die redaktionelle Vorstellung von 
Mitgliedsunternehmen übermittelt. Sie erhalten auch regelmäßig unseren 
InfoBrief. 

Zum Jahresende wurde die Zusammenarbeit mit der PROTECTOR als 
Verbandsorgan eingestellt und alle Verbände des VSW sind bei der GIT-Sicherheit 

eigestiegen. 
 
Die ASW Nord hat in der PROTECTOR sowie der GIT Sicherheit im vergangenen 

Jahr u.a. folgende Themen im Print bzw. online veröffentlicht. Soweit möglich 
sind die Artikel verlinkt. 

 

GIT Sicherheit   
 

• Wahlprüfsteine 2025 zur Bundestagswahl 
• Geschäftsführerwechsel 

• Interview mit Philipp Hahn 
• Interview mit Tony Fleischer 

• BDLS, BDSW und VSW Bundesverband unterzeichnen 
„Memorandum Understanding“ 

• Connect and Protect in Weeze 

• Umfrage zum OPLAN DEU unter den ASW Nord-Mitgliedern 
 
 

Protector  
 

• Wahlprüfsteine 2025 zur Bundestagswahl 

• Geschäftsführerwechsel 
• Interview mit Tony Fleischer 
• BDLS, BDSW und VSW Bundesverband unterzeichnen „Memorandum 

Understanding“ 
• Connect and Protect in Weeze 

• Umfrage zum OPLAN DEU unter den ASW Nord-Mitgliedern 

 
 

Weitere Aktivitäten / Publikationen:   
 
Für eine Reportage des NDR/TV zum Thema „Zusammenarbeit ZMZ im OPLAN 

DEU“ haben wir der Produktion/Redaktion durch fachliche und inhaltliche 
Beratung Unterstützung gegeben. Die Sendung wurde in der ARD in den 3. TV-
Sendern im Februar ausgestrahlt. Wir haben umfassend über unsere Kanäle 

berichtet. 
Auf den jährlichen Konferenzen FORSI und FEDS der Polizei Hamburg war die 

ASW Nord Teilnehmer und berichtete über die bekannten Kanäle. 
Anlässlich des neuen Schutzraumkonzeptes der Bundesregierung und des BBK 
haben wir über die Belange der Betreiber und Eigentümer in unserer 

Mitgliedschaft berichtet. 
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Auf Vorschlag und Idee der ASW Nord wurde der Schauspieler Axel Milberg als 
Tatortkommissar „Klaus Borowski“ aus Kiel von dem schleswig-holsteinischen 
Ministerpräsidenten und der Innenministerin im September 2025 zum 

„Ehrenkommissar der schleswig-holsteinischen Polizei“ ernannt. Am Festakt 
nahm unser Pressesprecher Klaus Kapinos teil. 

 

 

VERBANDSKOMMUNIKATION ONLINE 

 
ASW Nord LinkedIn 

 
Die ASW Nord Kommunikationskanäle werden weiter ausgebaut. 
Unser LinkedIn Kanal zählt mittlerweile 2.712 organisch 

gewachsene Follower und ist damit der stärkste ASW 
Landesverband deutschlandweit bei LinkedIn. Im Durchschnitt erreicht unser 
Kanal pro Jahr über 150.000 Impressionen, über 2.700 Reaktionen und 250 

Kommentare. 

 
ASW Nord InfoBrief 

 
Jährlich versenden wir 50 InfoBriefe , aktuell ist die Nr. 237 dran. 
Unser Infobrief wird an fast 400 Abonnenten aus unserem 

Mitglieder- und Freundeskreis versendet. Die Klickzahlen liegen je Ausgabe 
zwischen 40 – 50 % Aufrufe. Außerdem wird der 
Infobrief durch die Sicherheitspartnerschaft Mecklenburg- 

Vorpommern an weitere Partner weitergeleitet.  
Bei aktuellen Nachrichten oder Einladungen versenden wir auch unregelmäßig 

einen Sondernewsletter. 

 
ASW Nord APP 

 
Im Sommer 2024 haben wir angefangen die ASW Nord APP zu planen. Unser Ziel: 
Der gesamte Verband in Ihrer Hand in Echtzeit! Im Oktober war es dann soweit 

und die APP erfolgt sich großer Beliebtheit. Mittlerweile zählen wir über 107 
Mitglieder in der APP und verzeichnen eine aktive Teilnahme. Ob unterschiedliche 
Gruppen 

wie, aktuelle Sicherheitsmeldungen, Events, Stellenangebote oder die aktuellsten 
Bilder von unseren Veranstaltungen. All das finden Sie in der APP. Sie wollen mit 
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dabei sein? Kein Problem - schreiben Sie uns einfach und Sie erhalten  
schnellstmöglich einen Zugang. 

 
ASW Nord Homepage/Website 

 
Unsere Homepage www.aswnord.de wird von Jahr zur Jahr beliebter bei unseren 
Mitgliedern und Medien. Bislang haben wir die Trafficquoten 65.000 Views und 

28.000 Besucher verzeichnen können. 
Wir bedienen unsere E-Mail-Sonder-Verteiler "Betriebs- und Werkfeuerwehren", 

"Sicherheitsabteilungen der Profifußballvereine", "Pressesprecher" und "TAPA 
EMEA -Tatmeldungen Planenschlitzer" regelmäßig mit aktuellen Nachrichten. 

 
FINANZENTWICKLUNG 

 

 
ASW Nord Finanzen 2025 

 
 
Die Schulungen bei der IHK Braunschweig wurden bis März 2025  in Kooperation 

mit der ASW Nord durchgeführt.  
 

Obwohl wir im Gesamtergebnis ein negatives Jahresziel erreichten, bleibt die 
finanzielle Situation stabil. Dies ist besonders bemerkenswert, da unser 
Geschäftsführer im Jahr 2025 zu 100% ( zweite Jahreshälfte waren es 50%) bei 

uns im Verband angestellt wurde, was zu einer Verringerung der Personalkosten 
im Vergleich zu den Vorjahren führte. Wir sind zuversichtlich, dass sich der 

Jahresergebnis für 2026 konsolidieren wird und das Ergebnis positiv ausfallen 
sollte.  Transparenz ist uns beim ASW Nord sehr wichtig, daher laden wir Sie 
jederzeit dazu ein, sich bei Fragen über die Verbandseinnahmen und darüber 

hinaus an uns zu wenden.  
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EINNAHMEN-AUSGABEN-ÜBERSCHUSSRECHNUNG VOM 01.01. bis 31.12.2025 
Allianz f. Sicherheit in der       

Wirtschaft Norddeutschland e.V. Hamburg     

        

     Geschäftsjahr  Vorjahr 

   EUR  EUR  EUR 
        

A.IDEELLER BEREICH       

1. Mitgliedsbeiträge  121.981,59    112.449,00 
2. sonstige nicht steuerbare      

     Einnahmen / Eintrittsgelder      2.656,00  124.637,59    54.101.36 

        

Nicht steuerbare Ausgaben      

1. Abschreibungen  0             849,82 
2. Personalkosten  100.178,19    114.120,30 
3. Raumkosten       5.997,60         5.997,60 
4. Übrige Ausgaben    50.412,37  156.588,16    73.243,43 
Gewinn/Verlust       31.950,57-    27.660,79- 

        

B. ERTRAGSTERNEUTRALE POSTEN      

I. Vermögensverwaltung (ertragssteuer-     

    neutral) - nicht abziehbare Ausgaben                   0        603,77 

        

II. Geschäftsbetriebe Sport (ertragssteuer-     

                 neutral) - nicht abziehbare Ausgaben                   0     2.500,00 
Gewinn / Verlust                      0     3.103,77- 

        

C. VERMÖGENSVERWALTUNG      

I. Ausgaben        

1. Ausgaben/Werbungskosten /      

Abschreibung                    0     5.000,00- 
Gewinn / Verlust                    0     5.000,00- 

        

D. SONSTIGE GESCHÄFTSBETRIEBE      

I. Sonstige Geschäftsbetriebe      

1. Einnahmen aus Umsatzerlösen 16.119,04     36.795,13 
2. Ausgaben f. 
Personal/Löhne/Gehälter 10.143,05-     24.385,84 
3. Ausgaben f. sonstige betriebliche      

    Aufwendungen              0  5.975,99      1.715,00 
4. sonstige Zinsen u. ähnl. Erträge   15,00  0 
5. Steuern v. Einkommen u. Ertrag   2.007,00  0 
Gewinn / Verlust    7.997,99    10.694,26 

     

 

    

E. JAHRESERGEBNIS    23.952,58-     25.070,27- 
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EIN WORT ZUM SCHLUSS – FAZIT 

 
Bleiben Sie auf Kurs 

 
Wir hoffen, dass Sie beim Lesen dieses Berichts genauso viel Freude hatten wie 
wir beim Erstellen. Das Jahr 2025 war für unseren Verband ein äußerst 

ereignisreiches und spannendes Jahr. 
Ob die vielen gemeinsamen Aktivitäten, spannende Projekte oder wertvolle 
Innovationen. Wir haben zusammen viel erreicht und sind stolz auf die 

Fortschritte, die wir gemacht haben. Unabhängig von den zahlreichen greifbaren 
Meilensteinen zeichnet den ASW Norddeutschland jedoch eine Sache ganz 

besonders aus und das sind Sie. Unsere Mitglieder, Kooperationspartner und 
Freunde des Verbands prägen das positive Miteinander in unserem Netzwerk. So 
wird unsere Arbeit im Verband jeden Tag aufs Neue zu einem tollen Erlebnis. 

 
Mit Zuversicht und gemeinsamer Stärke blicken wir auf ein erfolgreiches Jahr 

2026, in dem wir weiterhin wachsen und unsere Ziele erreichen werden. Auf eine 
positive und erfolgreiche Zukunft! 

Vielen Dank für Ihre Unterstützung und Ihr Engagement. Lassen Sie uns 
gemeinsam das kommende Jahr genauso ereignisreich und erfolgreich gestalten. 

 
 
 


