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Abklrzungsverzeichnis

AAB Allgemeine Auftragsbedingungen

Abs. Absatz

BilIRUG Bilanzrichtlinie-Umsetzungsgesetz

DRS Deutsche Rechnungslegungs Standards

EGHGB Einflhrungsgesetz zum Handelsgesetzbuch

ff. fortfolgende

GmbH Gesellschaft mit beschrankter Haftung

HGB Handelsgesetzbuch

HRB Handelsregister Abteilung B

IDW Institut der Wirtschaftspriifer in Deutschland e.V.,
Dusseldorf

i.vV.m. in Verbindung mit

n.F. neue Fassung

Nr. Nummer

PS Prifungsstandard des IDW

Vj. Vorjahr

Wir weisen darauf hin, dass aus rechentechnischen Griinden in den Tabellen Rundungs-
differenzen in Hohe von einer Einheit (EUR, % usw.) auftreten kdnnen.
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1. Prifungsauftrag

Aufgrund unserer Wahl zum Konzernabschlussprufer durch Gesellschafterbeschluss am
5. Dezember 2023 erteilte uns die Geschéftsfuhrung der

GTU Gesellschaft fur Technische Uberwachung mbH, Stuttgart
(im Folgenden auch ,GTU“ oder ,Gesellschaft‘ genannt)

den Auftrag, den Konzernabschluss der Gesellschaft zum 31. Dezember 2023 und den
Konzernlagebericht fiir das Geschaftsjahr 2023 gemal 88 316 ff. HGB zu prifen.

Wir wurden ebenfalls damit beauftragt, den Jahresabschluss der GTU Gesellschaft fur
Technische Uberwachung mbH zum 31. Dezember 2023 und den Lagebericht fur das
Geschaéftsjahr 2023 gemanR 88 316 ff. HGB zu prifen. Wir verweisen hierzu auf unseren
gesonderten Prufungsbericht.

Wir bestéatigen gemal 8 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Konzernabschlusspri-
fung die anwendbaren Vorschriften zur Unabhéangigkeit beachtet haben.

Uber Art und Umfang sowie tiber das Ergebnis unserer Priifung erstatten wir diesen
Bericht nach den Grundsatzen des IDW PS 450 n.F., dem der von uns geprifte Kon-
zernabschluss sowie der geprifte Konzernlagebericht als Anlagen beigefiigt sind. Dieser
Bericht ist an das geprifte Unternehmen gerichtet.

Fur die Durchfiihrung unseres Auftrages und unsere Verantwortlichkeit sind, auch im
Verhaltnis zu Dritten, die als Anlage diesem Bericht beigefiigten Allgemeinen Auftrags-
bedingungen fir Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften in der Fas-
sung vom 1. Januar 2017 (AAB) maf3gebend.

Abweichend vom Wortlaut der vorgenannten AAB hinsichtlich Nr. 10 (3) wird der elekt-
ronische Prifungsbericht ausgehandigt. Dartiber hinaus besteht kein Anspruch auf Be-
richtsausfertigungen in Papier.
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2. Grundsatzliche Feststellungen

Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die gesetzlichen Vertreter

Der Konzernlagebericht und der Konzernabschluss der Gesellschaft enthalten nach un-
serer Beurteilung folgende wesentliche Aspekte

zum Geschaftsverlauf und zur Lage:

e Der GTU-Konzern konnte im Verlauf des Geschéftsjahres 2023 seine Umséatze um
67,6 Millionen Euro auf 573 Millionen Euro erhdéhen. Dieser Umsatzanstieg entspricht
einem Umsatzwachstum von gut 13 Prozent. Den gréf3ten Anteil am Umsatzwachs-
tums hat der amtliche Bereich beigetragen. Die GTU ATEEL AG hat im Jahr 2023
einen Umsatz von 17,3 Millionen Euro erzielt.

e Der Marktanteil der GTU bei den Hauptuntersuchungen (HU) in Deutschland ist
grundséchlich stabil auf hohem Niveau. Im vergangenen Kalenderjahr 2023 konnte
ein leichter Anstieg von 15,8 auf 15,9 % verzeichnet werden.

e Die Umsatzentwicklung im hoheitlichen Bereich der GTU ist positiv. Im Vergleich zum
Vorjahr lag das Wachstum bei 13,1 Prozent. In absoluten Zahlen betrug der Umsatz
508,57 Millionen Euro.

¢ Mit einem Ergebnis vor Steuern von 8,8 Millionen Euro hat sich das Ergebnis im Ver-
gleich zum Vorjahr (7,6 Millionen Euro) signifikant erhéht und betrug rund 1,5 Prozent
der Gesamtleistung. Die Gesamtleistung setzt sich aus den Umsatzerldsen und den
sonstigen betrieblichen Ertragen zusammen. Das fiir 2023 prognostizierte Ergebnis
vor Steuern von 9 Millionen Eure wurde nicht erreicht.

e Der GTU-Konzern hat im Geschaftsjahr 2023 einen Jahresiiberschuss nach Steuern
in Hohe von 5,6 Millionen Euro erzielt. Das entspricht 1,0 Prozent der Gesamtleistung.
Im Jahr 2022 betrug der Jahresiiberschuss ebenfalls 1,0 Prozent der Gesamtleistung.

¢ Die Bilanzsumme des Konzerns stieg um 4,2 Millionen Euro gegentber dem Vorjahr
auf 119,4 Millionen Euro. Diese Erhdhung ist insbesondere auf den Anstieg im Anla-
gevermdgen und auf den Anstieg der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
zurtckzufthren.
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¢ Die Summe der Sachanlagen und der immateriellen Vermégensgegenstande stieg
auf 24,5 Millionen Euro. Der Anstieg um 2,5 Millionen Euro im Vergleich zu 2022 geht
insbesondere auf die Weiterentwicklung der Software fir die Kernprodukte zuriick,
welche aufgrund des hohen Individualisierungsgrades in der GTU aktiviert wurden.
Die im Geschéftsjahr 2022 erworbenen Wertpapiere des Anlagevermdgens fuhrten
im Jahr 2023 zu einem Zinsertrag in Hohe von T-EUR 300 und wurden aufgrund der
aktuellen Zinslage zum 31.12.2023 von T-EUR 10.000 auf T-EUR 9.931 abgewertet.
Hierbei handelt es sich um eine bérsennotierte Anleihe mit einer Laufzeit bis 2027.

¢ Die Eigenkapitalquote des Konzerns stieg im Berichtsjahr auf 55 Prozent (2022: 54,4
Prozent).

Die Liquiditat des Konzerns ist nach eigener Einschétzung weiterhin tber umfangreiche
Geldanlagen gesichert. Diese stehen notfalls auch kurzfristig zur Verfligung.

zur voraussichtlichen Entwicklung mit ihren wesentlichen Chancen und Risiken:

e Das Kerngeschaft der GTU ist abhéangig von der Akkreditierung der amtlich anerkann-
ten Uberwachungsorganisation nach DIN EN ISO/IEC 17020 durch die Deutsche Ak-
kreditierungsstelle GmbH, Berlin (DAKKS). Die GTU hat am 30.06.2022 die Urkunde
der DAKKS fiir die vollstandige Akkreditierung nach DIN EN ISO/IEC 17020 erhalten.
Der Nachweis der Unterhaltung eines QM-Systems gegeniiber der DAKKS konnte so-
mit gemal3 der Anforderung der Anlage VIlIb StVZO im Jahr 2022 erfolgreich nach-
gewiesen werden. In den jahrlichen Wiederholungsbegutachtungen wurde der GTU
zuletzt im Dezember 2023 die nachhaltige Sicherstellung der Normanforderungen
ohne Abweichung durch die DAKKS bestatigt.

e Die weitere geplante Neugewinnung von Priifingenieuren fur die GTU-Partner soll fir
ein organisches und nachhaltiges Wachstum sorgen.

e lhre Kooperationen im Hochschulumfeld baut die GTU weiter aus, um dort die Be-
kanntheit der Marke zu férdern und eine breitere Basis bei der Neugewinnung von
Ingenieuren zu etablieren. Eine weitere feste Grol3e ist die interne Ausbildung zusam-
men mit der Dualen Hochschule Baden-W(rttemberg.

e Die Unternehmensnachfolge bei GTU-Partnern ist weiterhin ein Zukunftsrisiko. Gro-
Rere Biros ohne solventen Nachfolger werden oft von Mitbewerbern mit attraktiven
Angeboten angesprochen.
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e Fur das Jahr 2024 wird von einem weiteren Wachstum des Fahrzeugmarktes gegen-
Uber dem Vorjahr ausgegangen. So beinhaltet die Prognose 2024 ein Stiickzahlen-
und Entgeltwachstum im hoheitlichen Bereich. Auch fur den Freiwirtschaftlichen Be-
reich, zu dem auch die GTU ATE EL AG gehort, wird von einem leichten Wachstum
ausgegangen.

¢ Unter diesen Annahmen wird fur das Jahr 2024 erneut ein leichtes bis solides orga-
nisches Wachstum der Umsatzerlose erwartet, welches von allen Unternehmensbe-
reichen getragen wird. Fur das Jahr 2024 sind Umsatzerldse fir den GTU Konzern
von 604,4 Millionen Euro geplant. Es wird mit einem Konzernergebnis vor Steuern
von 5,8 Millionen Euro in 2024 gerechnet.

Die Beurteilung der Lage des Konzerns, insbesondere die Beurteilung des Fortbestan-
des und der wesentlichen Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung des Unter-
nehmens, ist plausibel und folgerichtig abgeleitet. Nach dem Ergebnis unserer Prifung
und den dabei gewonnenen Erkenntnissen ist die Lagebeurteilung der gesetzlichen Ver-
treter des Mutterunternehmens dem Umfang nach angemessen und inhaltlich vertretbar.
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3. Wiedergabe des Bestatigungsvermerks

Wir haben dem Konzernabschluss und dem Konzernlagebericht fir das Geschéftsjahr
vom 1. Januar 2023 bis zum 31. Dezember 2023 der GTU Gesellschaft fur Technische
Uberwachung mbH, Stuttgart, in der diesem Bericht als Anlagen 1 - 5 (Konzernab-
schluss) und Anlage 6 (Konzernlagebericht) beigefligten Fassung den unter dem Datum
vom 14. Juni 2024 in Stuttgart unterzeichneten uneingeschrankten Bestatigungsvermerk
erteilt, der hier wiedergegeben wird:

,BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS
An die GTU Gesellschaft fiir Technische Uberwachung mbH, Stuttgart
Prafungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der GTU Gesellschaft fiir Technische Uberwachung
mbH, Stuttgart, und ihrer Tochtergesellschaften (der Konzern) — bestehend aus der Kon-
zernbilanz zum 31. Dezember 2023, der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung, der
Konzernkapitalflussrechnung und dem Konzerneigenkapitalspiegel flr das Geschafts-
jahr vom 1. Januar 2023 bis zum 31. Dezember 2023 sowie dem Konzernanhang, ein-
schlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepriift. Dar-
Uber hinaus haben wir den Konzernlagebericht der GTU Gesellschaft fiir Technische
Uberwachung mbH, Stuttgart, fur das Geschéftsjanr vom 1. Januar 2023 bis zum 31.
Dezember 2023 geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefigte Konzernabschluss in allen wesentlichen Belangen den
deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deut-
schen Grundsétze ordnungsmaRiger Buchfuhrung ein den tatséchlichen Verhéltnis-
sen entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage des Konzerns zum 31. De-
zember 2023 sowie seiner Ertragslage fur das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2023 bis
zum 31. Dezember 2023 und

o vermittelt der beigefligte Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage des Konzerns. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Konzernlagebericht
in Einklang mit dem Konzernabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen
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Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung zutref-
fend dar.

Gemal 8§ 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwen-
dungen gegen die Ordnungsmafiigkeit des Konzernabschlusses und des Konzernlage-
berichts gefuhrt hat.

Grundlage fir die Prafungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaliiger Abschlussprifung durch-
gefuhrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundséatzen ist im Ab-
schnitt ,Verantwortung des Abschlussprtfers flr die Prifung des Konzernabschlusses
und des Konzernlageberichts“ unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrie-
ben. Wir sind von den Konzernunternehmen unabhangig in Ubereinstimmung mit den
deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere
sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen er-
fullt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausrei-
chend und geeignet sind, um als Grundlage fur unsere Prifungsurteile zum Konzernab-
schluss und zum Konzernlagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fir den Konzernabschluss und den Kon-
zernlagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Konzernabschlus-
ses, der den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen
entspricht, und dafir, dass der Konzernabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmafiger Buchfihrung ein den tatsdchlichen Verhaltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt.
Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die internen Kontrollen, die sie
in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundséatzen ordnungsmaRiger Buchfiihrung als
notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Konzernabschlusses zu ermogli-
chen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
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Handlungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermoégensschadigungen)
oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafur ver-
antwortlich, die Fahigkeit des Konzerns zur Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit zu
beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang
mit der Fortfiihrung der Unternehmenstéatigkeit, sofern einschléagig, anzugeben. Dariiber
hinaus sind sie dafir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrund-
satzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tat-
sachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AulBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Kon-
zernlageberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns ver-
mittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss in Einklang
steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken
der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fur die Vorkehrungen und Maflinahmen (Systeme), die sie als notwendig
erachtet haben, um die Aufstellung eines Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit
den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen, und um aus-
reichende geeignete Nachweise fur die Aussagen im Konzernlagebericht erbringen zu
koénnen.

Verantwortung des Abschlussprifers fur die Priafung des Konzernabschlusses
und des Konzernlageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob der Konzernab-
schluss als Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen oder Irrtiimern ist, und ob der Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffen-
des Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit
dem Konzernabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in
Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und
Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsver-
merk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzern-

lagebericht beinhaltet.
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Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Malf an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass
eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmalfliger Abschluss-
prufung durchgefuhrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Fal-
sche Darstellungen kdnnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren und wer-
den als wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise erwartet werden konnte, dass
sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Konzernabschlusses und Kon-
zernlageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beein-
flussen.

Wahrend der Prifung Gben wir pflichtgemé&Res Ermessen aus und bewahren eine kriti-
sche Grundhaltung. Dariiber hinaus:

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im
Konzernabschluss und Konzernlagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder
Irrtimern, planen und fihren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken
durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um
als Grundlage fur unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen
Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt wer-
den, ist hoher als das Risiko, dass aus Irrtiimern resultierende falsche Darstellungen
nicht aufgedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken, Fal-
schungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das
AulRerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Prufung des Konzernabschlusses re-
levanten internen Kontrollsystem und den fir die Prifung des Konzernlageberichts
relevanten Vorkehrungen und MalRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die
unter den gegebenen Umstdnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein
Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme abzugeben.

e beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewand-
ten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen
Vertretern dargestellten geschéatzten Werte und damit zusammenhé&ngenden Anga-
ben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit des von den gesetzlichen
Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der
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Unternehmenstétigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise,
ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gege-
benheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Konzerns zur Fort-
fuhrung der Unternehmenstéatigkeit aufwerfen konnen. Falls wir zu dem Schluss kom-
men, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestéati-
gungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Konzernabschluss und im Kon-
zernlagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen
sind, unser jeweiliges Prufungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfol-
gerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks er-
langten Prufungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kbnnen je-
doch dazu fihren, dass der Konzern seine Unternehmenstéatigkeit nicht mehr fortfih-
ren kann.

e Dbeurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Konzernabschlusses insgesamt
einschlieB3lich der Angaben sowie ob der Konzernabschluss die zugrunde liegenden
Geschaéftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Konzernabschluss unter Be-
achtung der deutschen Grundséatze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den tatsach-
lichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
des Konzerns vermittelt.

¢ holen wir ausreichende geeignete Prifungsnachweise fiir die Rechnungslegungsin-
formationen der Unternehmen oder Geschaftstatigkeiten innerhalb des Konzerns
ein, um Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht abzu-
geben. Wir sind verantwortlich fur die Anleitung, Beaufsichtigung und Durchfiihrung
der Konzernabschlussprifung. Wir tragen die alleinige Verantwortung fir unsere
Prifungsurteile.

e Dbeurteilen wir den Einklang des Konzernlageberichts mit dem Konzernabschluss,
seine Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des

Konzerns.

e fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
zukunftsorientierten Angaben im Konzernlagebericht durch. Auf Basis ausreichender
geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunfts-
orientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsa-
men Annahmen nach wund beurteilen die sachgerechte Ableitung der
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zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungs-
urteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annah-
men geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass
kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fur die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplan-
ten Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen,
einschliellich etwaiger bedeutsamer Mé&ngel im internen Kontrollsystem, die wir wéh-
rend unserer Prufung feststellen.*

Eine Verwendung des oben wiedergegebenen Bestétigungsvermerks aul3erhalb dieses Prifungsberichts bedarf unse-
rer vorherigen Zustimmung. Bei der Veréffentlichung oder Weitergabe des Konzernabschlusses in einer von der besta-
tigten Fassung abweichenden Form (einschlieRlich der Ubersetzung in andere Sprachen) bedarf es zuvor unserer er-
neuten Stellungnahme, sofern hierbei unser Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Prifung hingewiesen wird; ins-
besondere weisen wir auf § 328 HGB hin.
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4.  Gegenstand, Art und Umfang der Prifung

Gegenstand unserer Prifung waren der nach 88 290 ff. HGB aufgestellte Konzernab-
schluss der GTU Gesellschaft fiir Technische Uberwachung mbH — bestehend aus Kon-
zernbilanz zum 31. Dezember 2023, Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung, Konzern-
kapitalflussrechnung und Konzerneigenkapitalspiegel fur das Geschéftsjahr vom 1. Ja-
nuar 2023 bis zum 31. Dezember 2023 sowie dem Konzernanhang — einschliel3lich der
Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden. Dartber hinaus haben wir
den nach § 315 HGB aufgestellten Konzernlagebericht fiir das Geschéftsjahr vom
1. Januar 2023 bis 31. Dezember 2023 gepruift.

Im Bestatigungsvermerk sind die Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fir den Kon-
zernabschluss und den Konzernlagebericht sowie die Verantwortung des Abschlusspri-
fers fur die Prufung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts ausfihrlich
beschrieben. In diesem Zusammenhang weisen wir darauf hin, dass die Prufung der
Einhaltung solcher gesetzlicher Vorschriften, die nicht die Rechnungslegung betreffen,
nur insoweit zu den Aufgaben der Abschlusspriifung gehdrt, als sich aus diesen anderen
Vorschriften Ublicherweise Riuckwirkungen auf den gepriiften Konzernabschluss erge-
ben oder als die Nichtbeachtung solcher Gesetze erfahrungsgemaf? Risiken zur Folge
haben kdnnen, denen im Konzernlagebericht Rechnung zu tragen ist. Unsere Prifung
hat sich zudem grundsétzlich nicht darauf zu erstrecken, ob der Fortbestand des gepruf-
ten Konzerns oder die Wirksamkeit und Wirtschatftlichkeit der Geschéftsfuihrung zugesi-
chert werden koénnen.

Wir haben unsere Prifung in den Monaten Mai und Juni 2024 durchgefuhrt.
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Die Grundziige unseres Prifungsvorgehens stellen wir im Folgenden dar:

Entwicklung der Prufungsstrategie

» Erlangung eines Verstandnisses des Konzerns, seines Umfelds und seines rech-
nungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems (IKS)

» Identifizierung bedeutsamer Teilbereiche unter Beriicksichtigung ihres wirtschaftli-
chen Gewichts fir den Konzern und unter Berlcksichtigung ihrer spezifischen
Merkmale oder sonstigen Gegebenheiten, aufgrund derer sie bedeutsame Risiken
wesentlich falscher Angaben enthalten kénnen

» Festlegung von Prufungsfeldern und Prufungsschwerpunkten auf Basis unserer Ri-
sikoeinschatzung:

e Prufung der ordnungsgemaRen Ubernahme der Er6ffnungsbilanzwerte aus dem
Vorjahresabschluss

o Aufnahme des Prozesses der Konzernabschlusserstellung

e Prifung der Erfassung der Daten von Einzelabschliissen der in den Konzernab-
schluss einbezogenen Unternehmen bzw. des Summenabschlusses

o Prifung der KonsolidierungsmalRnahmen
¢ Prifung der Angaben im Konzernanhang und -lagebericht auf Vollstandigkeit
e Falsche Angaben aufgrund von dolosen Handlungen auf Abschlussebene sowie

auf der Ebene einzelner Aussagen

» Festlegung der Prifungsstrategie und des zeitlichen Ablaufs der Prifung, auch in
Bezug auf
e den Konsolidierungskreis,

e die in den Konzernabschluss einbezogenen Jahresabschlisse,

¢ die konzerneinheitliche Bilanzierung und Bewertung, die Uberleitung der gepriif-
ten Jahresabschliisse auf zu konsolidierende Jahresabschlisse (sog. HB Il bzw.
Reporting Packages) sowie

o die getroffenen KonsolidierungsmalRnahmen.

» Auswahl des Prifungsteams
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Auswahl und Durchfuhrung kontrollbasierter Prifungshandlungen

» Auswahl kontrollbasierter Prifungshandlungen aufgrund von Risikoeinschéatzun-
gen und Kenntnis der Geschaftsprozesse und Systeme

» Beurteilung der Ausgestaltung sowie der Wirksamkeit der ausgewahlten rech-
nungslegungsbezogenen KontrollmaRhahmen

Einzelfallprifungen und analytische Prifungen von Abschlussposten

» Durchfiihrung analytischer Prifungshandlungen auf Konzernebene von Teilberei-
chen, die nicht als bedeutsame Teilbereiche festgelegt wurden, sowie von Ab-
schlussposten

» Einzelfallprifungen in Stichproben und Beurteilung von Einzelsachverhalten unter
Berlicksichtigung der ausgeubten Bilanzierungswahlrechte und Ermessensspiel-
raume

Gesamtbeurteilung der Priafungsergebnisse und Berichterstattungen

» Bildung des Prifungsurteils

» Berichterstattung in Prufungsbericht und Bestatigungsvermerk

Die Verwertung der wesentlichen Arbeiten von Teilbereichsprifern basiert auf unserem
Verstandnis dartber, ob die Teilbereichspriufer die fur die Konzernabschlussprifung
mafgeblichen Berufspflichten beachten und insbesondere unabhéngig sind, tUber aus-
reichende fachliche Kompetenzen verfligen sowie in einem regulatorischen Umfeld mit
aktiver Beaufsichtigung von Abschlusspriifern tatig sind und ob wir in dem erforderlichen
Umfang in die Tatigkeit der Teilbereichsprifer eingebunden werden kdénnen.

Von der Geschéftsfihrung des Mutterunternehmens, den gesetzlichen Vertretern der
Tochterunternehmen und den von diesen beauftragten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
sind alle von uns erbetenen Aufklarungen und Nachweise erbracht worden. Die Ge-
schéaftsfihrung des Mutterunternehmens hat uns zudem die berufsibliche schriftliche
Vollstandigkeitserklarung zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht erteilt.
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5. Feststellungen und Erlauterungen zur Konzernrechnungs-
legung

5.1. Konsolidierungskreis und Konzernabschlussstichtag

Die in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen sind im Konzernanhang zu-
treffend aufgefihrt. Die dort gemachten Angaben zum Konsolidierungskreis und zu den
angewandten Einbeziehungs- und Ausschlusskriterien fir die Abgrenzung des Konsoli-
dierungskreises sind vollstdndig und entsprechen den maRgebenden Rechnungsle-
gungsgrundsatzen.

Die Einbeziehung von Unternehmen in den Konzernabschluss erfolgt in Ubereinstim-
mung mit 88 294 und 296 HGB. Die Abgrenzung des Konsolidierungskreises erfolgt un-
ter Beachtung des Grundsatzes der Stetigkeit. Die Wesentlichkeitsmal3stabe Vorjahres
sind unverandert angewendet worden.

Veranderungen des Konsolidierungskreises gegentber dem Vorjahr ergaben sich nicht.

Die Abschlussstichtage der einbezogenen Gesellschaften entsprechen dem Konzernab-
schlussstichtag.

5.2.  In den Konzernabschluss einbezogenen Abschliisse

Die Prufung der Finanzinformationen der Teilbereiche fuhrt zu dem Ergebnis, dass die
in den Konzernabschluss einzubeziehenden Jahresabschliisse eine geeignete Konsoli-
dierungsgrundlage darstellen.

Im Rahmen des Einbezugs des GTU ATEEL AG Teilkonzerns in den Konzernabschluss
der GTU ergab sich keine Notwendigkeit zur Anpassung des in Ubereinstimmung mit
den in Luxemburg geltenden gesetzlichen Bestimmungen und Verordnungen zur Auf-
stellung und Darstellung des Konzernabschlusses erstellten Teilkonzernabschlusses fiir
das Geschaftsjahr 2023.
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5.3.  Ordnungsmaligkeit des Konzernabschlusses und Konzernlageberichts
5.3.1. Konzernabschluss

Der Konzernabschluss zum 31. Dezember 2023 (Anlagen 1 bis 5) entspricht nach unse-
rer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse in allen wesent-
lichen Belangen den anzuwendenden deutschen handelsrechtlichen Vorschriften.

Bei unserer Prifung haben wir keine Sachverhalte festgestellt, die dagegensprechen,
dass die vom Mutterunternehmen getroffenen organisatorischen und technischen Malf3-
nahmen geeignet sind, die Verlasslichkeit der rechnungslegungsrelevanten Daten zu
gewahrleisten.

Die Konzernbilanz, Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung, Konzernkapitalflussrech-
nung und der Konzerneigenkapitalspiegel wurden ordnungsgemaf aus den einbezoge-
nen Jahresabschliissen und den weiteren gepriften Unterlagen abgeleitet. Die ange-
wandten Konsolidierungsmethoden entsprechen den gesetzlichen Vorschriften.

Die MalRBnahmen der Kapitalkonsolidierung, der Schuldenkonsolidierung, der Aufwands-
und Ertragskonsolidierung und der Zwischengewinneliminierung sowie die Steuerab-
grenzung wurden ordnungsgemal durchgefihrt. Die Konsolidierungsbuchungen wur-
den zutreffend fortgefuhrt.

Die Konzernkapitalflussrechnung entspricht nach unserer Beurteilung aufgrund der bei
der Prifung gewonnenen Erkenntnisse den anzuwendenden deutschen handelsrechtli-
chen Vorschriften und den sie konkretisierenden Deutschen Rechnungslegungsstan-
dards (DRS).

Die Beziige der Geschaftsflihrung des Mutterunternehmens wurden gemaf § 314 Abs.
3 Satz 2 i.V.m. 8 286 abs. 4 HGB nicht angegeben. Die Inanspruchnahme der Schutz-
klausel war nach dem Ergebnis unserer Prifung zulassig.

5.3.2. Konzernlagebericht

Der Konzernlagebericht fur das Geschéaftsjahr 2023 (Anlage 6) entspricht nach unserer
Beurteilung in allen wesentlichen Belangen den gesetzlichen Vorschriften.

Konzernabschlusspriifung zum 31. Dezember 2023 — GTU Gesellschaft fiir Technische Uberwachung mbH, Stuttgart 15



@ pakertilly

5.3.3. Beachtung der Deutschen Rechnungslegungsstandards

Soweit die vom DRSC aufgestellten DRS gesetzliche Wahlrechte einschranken oder zu-
satzliche Uber die gesetzlichen Anforderungen hinausgehende Angaben und Erlauterun-
gen fordern (z.B. im Konzernanhang oder Konzernlagebericht), wurden diese zul&ssi-
gerweise nur teilweise angewandt. Allerdings ist in diesen Fallen Uber die Nichtanwen-
dung der DRS im Prufungsbericht hinzuweisen.

Die Gesellschaft weicht in vorliegendem Fall wie folgt von den Deutschen Rechnungsle-
gungsstandards (DRS) ab:

Die Darstellung des Konzerneigenkapitalspiegels erfolgte durch die Gesellschaft abwei-
chend von den Grundsatzen des DRS 22 ,Konzerneigenkapitalspiegel“ des DRSC, da
die Zeilen des Konzerneigenkapitalspiegels nicht mit den entsprechenden Posten der
Konzernbilanz abstimmbar sind.

Die Nichtanwendung der Deutschen Rechnungslegungsstandards hat keine Auswirkun-
gen auf unser Prifungsurteil.

Das Wahlrecht nach § 297 Abs. 1 Satz 2 HGB zur Erweiterung des Konzernabschlusses
um eine Segmentberichterstattung nach den Vorschriften des DRS 3 wurde nicht in An-
spruch genommen.
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5.4. Gesamtaussage des Konzernabschlusses
5.4.1. Feststellungen zur Gesamtaussage des Konzernabschlusses

Der Konzernabschluss vermittelt insgesamt, d.h. aus dem Zusammenwirken von Kon-
zernbilanz, Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung, Konzernkapitalflussrechnung, Kon-
zerneigenkapitalspiegel und Konzernanhang, unter Beachtung der Grundséatze ord-
nungsmaniger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermbégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns.

Zum besseren Verstandnis der Gesamtaussage des Konzernabschlusses gehen wir
nachfolgend pflichtgeman auf die wesentlichen Bewertungsgrundlagen ein.

5.4.2. Wesentliche Bewertungsgrundlagen

Die dem Konzernabschluss der GTU zugrunde gelegten Bilanzierungs- und Bewer-
tungsmethoden sind im Konzernanhang erlautert. Sie entsprechen den gesetzlichen
Vorschriften.

Aktivierung von selbst geschaffenen immateriellen Vermégensgegenstéanden

Entsprechend dem gesetzlichen Wahlrecht des § 248 Abs. 2 Satz 1 HGB werden selbst-
erstellte immaterielle Vermégensgegenstande des Anlagevermdgens bei Vorliegen der
Voraussetzungen aktiviert. Es handelt sich hierbei um selbstentwickelte Software, flr die
eine Nutzungsdauer von 5 Jahren unterstellt wird. Von den Einbeziehungswahlrechten
in die Herstellungskosten geméaR § 255 Abs. 2 Satz 3 HGB wurde kein Gebraucht ge-

macht.

Die selbstgeschaffenen immateriellen Vermogensgegenstande im Entstehen und die
selbst geschaffenen gewerblichen Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte betref-
fen Software fur Fahrzeuguntersuchungen, Fahrzeugbewertungen und technische Pri-
fungen bei der GTU mbH. Im Geschaftsjahr 2023 wurden Entwicklungskosten in Hohe
von TEUR 3.843 (Vorjahr: TEUR 3.964) aktiviert. Bei der Muttergesellschaft fielen im
Geschaftsjahr Entwicklungskosten in Hohe von TEUR 5.183 (Vorjahr: TEUR 4.880) an.
Die zum 31. Dezember 2023 bestehenden passiven latenten Steuern resultieren im We-
sentlichen aus der Aktivierung der selbstentwickelten Software.
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Saldierung von Forderungen und Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistun-
gen
Bei Vorliegen einer Aufrechnungslage nach § 387 BGB werden Forderungen und Ver-

bindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen miteinander saldiert.

Den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen gegeniber den fir die im Namen und
auf Rechnung der GTU freiberuflich tatigen Ingenieurbiiros (Vertragspartnern) liegt ein
Herausgabeanspruch der von den Vertragspartnern vereinnahmten Kundengelder zu
Grunde. Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen ergeben sich aus der
Verpflichtung der GTU zur Abfiihrung des Honorars der Vertragspartner fir deren fir
GTU erbrachten Leistungen.

Abgrenzung Aufwendungen aus den flexiblen Erganzungsvertragen zum GTU-
Partnerschaftsvertrag flr Blroinhaber

Als Rechnungsabgrenzungsposten auf der Aktivseite werden Ausgaben aus flexiblen
Erganzungsvertradgen vor dem Abschlussstichtag auszuwiesen, soweit sie Aufwand fir
eine bestimmte Zeit nach diesem Tag darstellen.

Mit bestimmten Biroinhabern wurden flexible Ergédnzungsvertrage zum Partnerschafts-
vertrag fur Biroinhaber abgeschlossen, um den Biroinhaber beim Aufbau des GTU-
Partnerbiiros zu unterstiitzen und die Qualitat der fur die GTU erbrachten Leistungen zu
steigern. Dazu erhalt der Blroinhaber einen fixen Unterstiitzungsbonus. Im Gegenzug
erklart sich der Biiroinhaber bereit, im Vergleich zum urspriinglichen GTU-Partner-
schaftsvertrag fur Blroinhaber weniger attraktive finanzielle Konditionen der Partner-
schaft und eine langere Bindung an die GTU mbH einzugehen. Daher wird der Anteil
des Unterstiitzungsbonus, der die noch zu erbringende Gegenleistung des Biroinhabers

betrifft, aktivisch abgegrenzt.
Kapitalkonsolidierung und Geschéafts- oder Firmenwerte

Die Kapitalkonsolidierung erfolgt gemaR § 301 Abs. 1 Satz 2 HGB mit den Werten zum
Zeitpunkt der erstmaligen Einbeziehung der Tochterunternehmen nach der Neubewer-
tungsmethode (Erstkonsolidierung). Fir Erwerbsvorgange wird daher der Wertansatz,

der dem Mutterunternehmen gehdrenden Anteile mit dem auf diese Anteile entfallenden
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Betrag des Eigenkapitals der Tochtergesellschaft verrechnet. Das Eigenkapital ist dabei
entsprechend der Neubewertungsmethode mit dem Betrag anzusetzen, der dem Zeit-
wert der in den Konzernabschluss aufzunehmenden Vermégensgegenstande, Schul-
den, Rechnungsabgrenzungsposten und Sonderposten entspricht, der diesen zum Erst-
konsolidierungszeitpunkt beizulegen ist. Riickstellungen sind nach § 253 Abs. 1 Satz 2
und 3 HGB und latente Steuern nach 8§ 274 Abs. 2 HGB zu bewerten. Die Verrechnung
erfolgt gemaf 8 301 Abs. 2 HGB zu dem Zeitpunkt, zu dem das Unternehmen Tochter-

unternehmen geworden ist.

Im Rahmen der Kapitalkonsolidierung der GTU ATEEL AG zum 30. Juni 2020 hat sich
ein Geschafts- oder Firmenwert ergeben. Die Verrechnung des Beteiligungsbuchwertes
der GTU mbH mit dem anteiligen Eigenkapital der ATEEL AG ergab einen Geschéfts-
oder Firmenwert von TEUR 5.838. Der Firmenwert aus der Erstkonsolidierung wird ge-
mal § 253 Abs. 3 S.3 HGB uber einen Zeitraum von zehn Jahren bzw. auf den niedri-

geren beizulegenden Wert abgeschrieben.

Der im Rahmen der Erstkonsolidierung der GTU Prufmittelservice GmbH zum
01.07.2018 entstandene Geschafts- oder Firmenwert in Hohe von TEUR 659 wird ent-
sprechend 8§ 253 Abs. 3 Satz 3 und 4 HGB Uber einen Zeitraum von 10 Jahren bzw. auf
den niedrigeren beizulegenden Wert abgeschrieben, da die voraussichtliche Nutzungs-

dauer nicht verlasslich geschétzt werden kann.

Im Ubrigen verweisen wir auf die Ausfiihrungen der Gesellschaft im Konzernanhang
(Anlage 3).

5.5. Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns
5.5.1. Vermdgenslage

Zur Darstellung der Bilanzstruktur haben wir die Vermégens- und Schuldposten entspre-
chend ihrer Verwertbarkeit bzw. Falligkeit gegliedert.
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Vermdégenslage

31.12.2023 31.12.2022 Veranderung
TEUR % TEUR % TEUR %
AKTIVA
Immaterielle Vermégensgegenstande und Sachanlagen 24.474 20,5 22.029 19,1 2.445 11,1
Finanzanlagen 10.147 8,5 10.216 8,9 -69 -0,7
Anlagevermdégen 34.621 29,0 32.245 28,0 2.376 7,4
Vorrate 1.882 1,6 1.404 1,2 478 34,0
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 36.058 30,2 34.185 29,7 1.873 55
Ubrige Aktiva 13.786 11,5 12.518 10,9 1.268 10,1
Flussige Mittel 33.089 27,7 34.917 30,3 -1.828 -5,2
Umlaufvermégen 84.815 71,0 83.024 72,0 1.791 2,2
119.436 100,0 115.269 100,0 4.167 3,6
31.12.2023 31.12.2022 Veranderung
TEUR % TEUR % TEUR %
PASSIVA
Eigenkapital ......65653 550 62731 544 2922 4,7
Riickstellungen 11.802 9,9 11.668 10,1 134 1,1
Verbindlichkeinten ggu. Kreditinstituten 11.262 9,4 13.137 11,4 -1.875 -14,3
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 23.718 19,9 23.337 20,2 381 1,6
Verbindlichkeiten gegentiber Unternehmen mit denen
ein Beteilungsverhaltnis besteht 576 0,5 552 0,5 24 4,3
Ubrige Passiva 6.425 5,4 3.844 3,3 2.581 67,1
Fremdkapital 53.783 45,0 52.538 45,6 1.245 2,4
119.436 100,0 115.269 100,0 4.167 3,6

Der Anstieg der immateriellen Vermogensgegenstande und Sachanlagen um 11,1 % ist
im Wesentlichen auf die Aktivierung von Entwicklungskosten fur die selbst erstellte Soft-
ware zurlckzufihren.

Auch im Geschéftsjahr 2023 wurden aus Grunden der Bilanzklarheit eine Saldierung der
Forderungen und Verbindlichkeiten gegeniber den Vertragspartnern vorgenommen.

Der Anstieg der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen resultiert aus der gestie-
genen Forderungen gegeniber GroRkunden. Der Anstieg der lbrigen Aktiva resultiert
aus hoheren Ertragssteuerforderungen des Teilkonzerns ATEEL.

Die Eigenkapitalquote des Konzerns stieg im Berichtsjahr auf 55,0 Prozent (2021: 54,4
Prozent). Der Anstieg resultiert aus dem gestiegenem Jahrestiberschuss.

Der Rickgang der Verbindlichkeiten gegentuiber Kreditinstituten ist auf die planmafiige
Tilgung des im Vorjahr aufgenommenen Innovationsdarlehens zurtickzufihren.

Der Anstieg der Gbrigen Passiva ergibt sich aus hoheren Umsatzsteuerverbindlichkeiten
in Deutschland.
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5.5.2. Ertragslage

Zur Darstellung der Ertragslage haben wir das Jahresergebnis nach Erfolgsquellen un-
tersucht und in seine Bestandteile Betriebsergebnis, Finanzergebnis, neutrales Ergebnis
und Ertragssteuern aufgegliedert.

2023 2022 Veranderung

TEUR % TEUR % TEUR %
Umsatzerlose 572.544  100,0 504.986 100,0 67.558 13,4
Bestandsveranderung 104 0,0 -17 0,0 121 > 100,0
Gesamtleistung 572.648 100,0 504.969 100,0 67.679 13,4
Materialaufwand 505.241 88,2 443.672 87,9 61.569 13,9
Roherttag 67.407 11,8 61.297 12,1 6.110 10,0
Personalaufwand 35.614 6,2 32.624 6,5 2.990 9,2
Abschreibungen 3.865 0,7 2.693 0,5 1.172 43,5
Ubriger Betriebsaufwand 27.635 4,8 24.137 4,8  3.498 14,5
.. Ubrige Betriebsertrage -6.028 -1,1  -3.880 -0,8 -2.148 55,4
Betrieblicher Aufwand 566.327 98,9 499.246 98,9 67.081 13,4
Betriebsergebnis (EBIT) 6.321 1,1 5.723 1,1 598 10,4
Finanzergebnis 525 38 563
Neutrales Ergebnis 1913 1.888 25
Ergebnis vor Ertragsteuern (EBT) 8.759 7.573 1.186
Ertragstevern 3184 2713 471
Jahresergebnis
(vor nicht beherrschenden Anteilen) 5.575 4.860 715

Zu Steigerung der Umsatzerlése um 13,4 % haben insbesondere die gestiegenen Um-
satzerlése in den Bereichen Hauptuntersuchungen und amtliche Untersuchungen bei-
getragen, die die Muttergesellschaft GTU mbH im Wesentlichen generiert.

Der Materialaufwand steigt nahezu proportional, aufgrund der fest vereinbarten Konditi-
onen fur die Partnerbiros hinsichtlich der Haupt- und Abgasuntersuchung.

Der Zuwachs des Personalaufwands resultiert im Wesentlichen aus dem Anstieg der
Anzahl der durchschnittlichen Mitarbeiter von 368 in 2022 auf 406 in 2023 sowie Ge-
haltssteigerungen.

Der Anstieg bei den Abschreibungen betrifft vor allem die weitere Aktivierung von selbst-
erstellter Software.
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Das Finanzergebnis setzt sich wie folgt zusammen:

Finanzergebnis

2023 2022
TEUR TEUR
Beteiligungsertrage 4 0
Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 728 22
Zinsen und éhnliche Aufwendungen 207 60
525 -38
Das neutrale Ergebnis enthélt folgende Posten:
Neutrales Ergebnis
2023 2022
TEUR TEUR
Ertrage
Auflésung von Riickstellungen 2.362 2.215
Anlagenabgéange 163 9
Auflésung von Einzelwertberichtigungen 22 8
AAAAAAA 25A 2232
Aufwendungen
Zufiihrung zu Einzelwertberichtigungen auf Forderungen 128 193
Forderungsverluste 0 14
Ubrige (periodenfremd) 506 137
834 344
1.913 1.888

Das hohere neutrale Ergebnis resultiert im Wesentlichen aus der h6heren Auflésung von
Ruckstellungen, die flir Sondervergutungen der Mitarbeiter sowie Rickvergitungen der
Partner gebildet worden sind.

5.5.3. Finanzlage

Uber die Liquiditatssituation und die finanzielle Entwicklung gibt die nach den Grundsét-
zen des DRS 21 des DRSC erstellte Konzernkapitalflussrechnung Aufschluss (Anlage
4).
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6. Schlussbemerkung

Den vorstehenden Bericht iber die Priifung des Konzernabschlusses der GTU Gesell-
schaft fir Technische Uberwachung mbH, Stuttgart, fiir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar
2023 bis 31. Dezember 2023 und des Konzernlageberichts fur dieses Geschéftsjahr er-
statten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften und den Grundsétzen
ordnungsmaRiger Erstellung von Prifungsberichten (IDW PS 450 n.F.).

Der von uns erteilte Bestatigungsvermerk ist in Abschnitt 3 unter ,Wiedergabe des Be-
statigungsvermerks® enthalten.

Stuttgart, den 17. Juni 2024

WIRTSCHAFTS-
PRUFUNGS-

GESELLSCHAFT

Baker Tilly GmbH & Co. KG

Wirtschaftsprifungsgesellschaft iy f'“S:eL moﬁﬁf
(Dusseldorf) Melarigem S

G e, 4

Peter Schill Philipp Schiitte

Wirtschaftspriifer Wirtschaftsprifer
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Konzernbilanz zum 31. Dezember 2023
GTU Gesellschaft fiir technische Uberwachung mbH, Stuttgart

Aktivseite

A. Anlagevermdgen

I.  Immaterielle Vermdgensgegenstande

1. Selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte
und ahnliche Rechte und Werte

2. Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte
sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten

3. Geschafts- oder Firmenwert

4. Selbstgeschaffene immaterielle Vermdgensgegenstande
im Entstehen

Il. Sachanlagen

1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte
und Bauten einschlieB3lich der Bauten
auf fremden Grundstucken

2. Technische Anlagen und Maschinen”

3. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéfts-
ausstattung

4. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

Ill. Finanzanlagen
1. Beteiligungen

2. Wertpapiere des Anlagevermdgens
3. Sonstige Ausleihungen

B. Umlaufvermdgen

. Vorrate

1. Unfertige Erzeugnisse, unfertige Leistungen
2. Fertige Erzeugnisse und Waren

Il. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

2. Forderungen gegen Unternehmen, mit denen
ein Beteiligungsverhaltnis besteht

3. Sonstige Vermbgensgegenstande

Ill. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

" Vorjahr angepasst

31.12.2023
EUR

9.158.376,00

177.899,46
4.091.443,22

2.612.812,39

3.833.065,00
295.234,00

4.274.292,02
31.355,23

159.900,00
9.931.013,70
55.725,00

347.507,00

1.534.590,78

36.058.389,53

0,00

11.593.818,75

31.12.2023 Vorjahr
EUR EUR

3.259.794,00

397.920,62
4.741.188,27

6.144.689,09

16.040.531,07 14.543.591,98

3.933.106,00
99.751,00

3.450.863,07
2.350,95

8.433.946,25 7.486.071,02

159.900,00
10.000.000,00
55.725,00

10.146.638,70 10.215.625,00

243.071,25
1.160.637,89

1.882.097,78 1.403.709,14

34.184.895,94

0,00
10.972.969,25

47.652.208,28

33.089.086,41

2.191.935,39

45.157.865,19

34.916.604,03

1.545.549,05

119.436.443,88

115.269.015,41

A. Eigenkapital

. Gezeichnetes Kapital

1. Gewinnriicklagen

11l. Gewinnvortrag

IV. Konzernjahresuiberschuss
V. Nicht beherrschende Anteile

B. Ruckstellungen

1. Rickstellungen fir Pensionen und &hnliche Verpflichtungen
2. Steuerruckstellungen
3. Sonstige Ruckstellungen

C. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten

2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen

3. Verbindlichkeiten gegeniiber Unternehmen, mit denen
ein Beteiligungsverhéltnis besteht

4. Sonstige Verbindlichkeiten

D. Rechnungsabgrenzungsposten

E. Passive latente Steuern

31.12.2023
EUR

2.550.000,00
-271.230,90
57.122.819,38
5.574.576,10
676.812,23

983.063,92
471.477,32
10.347.357,87

11.262.000,00

23.717.613,37

576.903,47
3.335.899,76

31.12.2023
EUR

65.652.976,81

11.801.899,11

38.892.416,60

569.412,86

2.519.738,50

Anlage 1

Passivseite

Vorjahr
EUR

2.550.000,00
-212.992,18
54.898.937,30
4.860.179,01
634.617,32

62.730.741,45

406.389,00
1.209.084,88

10.052.121,67

11.667.595,55

13.137.000,00

23.337.069,54

551.888,40
1.432.482,77

38.458.440,71

392.899,20

2.019.338,50

119.436.443,88

115.269.015,41




Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung fir das Geschéaftsjahr 2023
GTU Gesellschaft fiir Technische Uberwachung mbH, Stuttgart

1. Umsatzerlose

. Erhéhung des Bestands

an fertigen und unfertigen Erzeugnissen

3. Andere aktivierte Eigenleistungen

4. Sonstige betriebliche Ertrage

. Materialaufwand

a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs-
und Betriebsstoffe und fir bezogene Waren

b) Aufwendungen flr bezogene Leistungen

. Personalaufwand

a) Lohne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung

. Abschreibungen
a) auf immaterielle Vermdgensgegenstande des

Anlagevermégens und Sachanlagen

b) auf Vermdgensgegenstande des Umlaufvermégens,
soweit diese die in der Kapitalgesellschaft tiblichen

Abschreibungen uberschreiten

8. Sonstige betriebliche Aufwendungen

9. Zwischenergebnis

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Ertrage aus Beteiligungen
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere

des Umlaufvermégens
Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Ergebnis vor Steuern

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahresuberschuss

Ergebnis nicht beherrschender Anteile

Konzernjahresiiberschuss

2023
EUR

572.544.094,46

104.435,75
6.212.941,44

2.361.673,01

7.787.878,45

497.453.136,77

30.517.680,58

5.096.718,58

3.693.766,50

102.548,55

2023
EUR

581.223.144,66

505.241.015,21

35.614.399,15

3.796.315,05

28.215.420,72

8.355.994,52
4.047,00
727.868,55

68.986,30
206.874,30

8.812.049,47

3.184.244,28

5.627.805,19

53.229,08

5.574.576,11

145.546,13

5.429.029,98

Vorjahr
TEUR

504.985.908,25

-16.990,28
3.963.822,50

2.163.603,89

5.993.146,17

437.678.994,79

28.138.223,92

4.485.917,79

2.692.654,34

0,00

Anlage 2

Vorjahr
TEUR

511.096.344,36

443.672.140,96

32.624.141,71

2.692.654,34

24.444.442,27

7.662.965,08
0,00
22.478,39

0,00
60.393,45

7.625.050,03

2.712.920,44

T 4.912.129,59

51.950,58

4.860.179,01

155.088,86

4.705.090,15



GTU Gesellschaft fiir Technische Uberwachung mbH, Stuttgart
Konzernkapitalflussrechnung fur das Geschéaftsjahr 2023

in TEUR

Periodenergebnis (Konzernjahresiiberschuss/-fehlbetrag

einschlie3lich Ergebnisanteile anderer Gesellschafter)

+/- Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermdgens
+/- Zunahme/Abnahme der Rickstellungen

+/- Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen/Ertrage

-/+ Zunahme/Abnahme der Vorrate, der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

sowie anderer Aktiva, die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit
zuzuordnen sind
+/- Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

sowie anderer Passiva, die nicht der Investitions- oder der Finanzierungstatigkeit

zuzuordnen sind
-/+ Gewinn/Verlust aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermdégens
+/- Zinsaufwendungen/Zinsertrage
+/- Ertragsteueraufwand/-ertrag
-/+ Ertragsteuerzahlungen
Cashflow aus der laufenden Geschéaftstatigkeit

+ Einzahlungen aus Abgéangen von Gegenstanden
des immateriellen Anlagevermdégens und von Sachanlagen

- Auszahlungen fiir Investitionen in das immaterielle Anlagevermdgen
und das Sachanlagevermdgen

+ Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden des Finanzanlagevermogens

- Auszahlungen fir Investitionen in das Finanzanlagevermégen
+ Erhaltene Zinsen
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit

+ Einzahlungen aus der Begebung von der Aufnahme von (Finanz-) Krediten
- Auszahlungen aus der Tilgung von (Finanz-) Krediten

- Gezahlte Zinsen

- Ausschittungen an Gesellschafter

Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit

Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelfonds
+ Finanzmittelfonds am Anfang der Periode
Finanzmittelfonds am Ende der Periode

Anlage 3

2023 2022
5.429 4.705
3.763 2.693
872 -539
93 73
-4.496 -11.888
2.485 9.672
-163 -9
-521 -38
3.184 2.713
-2.545 -2.468
8.101 4914
361 447
-6.336 -5.612
0 0

0 -10.056

728 22
-5.248 -15.199
0 13.137
-1.875 0
-207 -60
-2.599 -3.008
-4.681 10.069
-1.828 -216
34.917 35.133
33.089 34.917




GTU Gesellschaft fiir Technische Uberwachung mbH, Stuttgart
Konzerneigenkapitalspiegel vom 1. Januar 2022 bis 31. Dezember 2023

Gezeichnetes Kapital des Mutterunternehmens
Erwirtschaftetes Konzerneigenkapital
Eigenkapital des Mutterunternehmens

Anteile nicht beherrschender Gesellschafter vor
Jahresergebnis

Anteiliges Jahresergebnis nicht beherrschender
Gesellschafter

Anteile nicht beherrschender Gesellschafter
Konzern-Eigenkapital

Gezeichnetes Kapital des Mutterunternehmens
Erwirtschaftetes Konzerneigenkapital
Eigenkapital des Mutterunternehmens

Anteile nicht beherrschender Gesellschafter vor
Jahresergebnis

Anteiliges Jahresergebnis nicht beherrschender
Gesellschafter

Anteile nicht beherrschender Gesellschafter
Konzern-Eigenkapital

Ausschittung an nicht

Anlage 4

beherrschende Ausschuttung an
Gesellschafter in Gesellschafter des Konzernergebnis
Stand am 01.01.2022 2022 Mutter-unternehmens Sonstige Anderungen 2022 Stand am 31.12.2022
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

2.550 2.550

57.598 -2.817 61 4.705 59.547

60.148 -2.817 61 4.705 62.097

435 435

236 -191 155 200

670 -191 155 634

60.818 -191 -2.817 61 4.860 62.731

Ausschittung an nicht

beherrschende Ausschuittung an
Gesellschafter in Gesellschafter des Konzernergebnis
Stand am 01.01.2023 2023 Mutter-unternehmens Sonstige Anderungen 2023 Stand am 31.12.2023
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

2.550 2.550

59.547 -2.496 -54 5.429 62.426

62.097 -2.496 -54 5.429 64.976

435 435

200 -103 146 243

634 -103 146 677

62.731 -103 -2.496 -54 5.575 65.653
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KONZERNANHANG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2023
DER
GTU GESELLSCHAFT FUR TECHNISCHE UBERWACHUNG MBH,
STUTTGART

A. ALLGEMEINE ANGABEN

Der Konzernabschluss zum 31. Dezember 2023 wurde nach den Vorschriften des Dritten
Buches des Handelsgesetzbuches unter Bertlicksichtigung der ergédnzenden Vorschriften fir
Kapitalgesellschaften (88 290 - 315 HGB) erstellt.

Die in den Konzernabschluss ubernommenen Vermodgensgegenstande und Schulden

wurden einheitlich nach den Methoden der Muttergesellschaft bewertet.

Fur die Gewinn- und Verlustrechnung kommt unveréndert das Gesamtkostenverfahren nach
§ 275 Abs. 2 HGB zur Anwendung.

Die Konzernmuttergesellschaft ist unter der Firma GTU Gesellschaft fur Technische
Uberwachung mbH mit Sitz in Stuttgart im Handelsregister Stuttgart unter der Nummer HRB
9610 eingetragen.

B. BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

Der Konzernabschluss wurde unter der Pramisse der Fortfilhrung der Unternehmenstatigkeit
aufgestellt. Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sind gegeniber dem Vorjahr

unverandert.

Immaterielle Vermdégensgegenstande und Sachanlagen werden zu Anschaffungs- oder
Herstellungskosten, vermindert um planmafige Abschreibungen, nach einem festgelegten
Nutzungsplan bilanziert. Selbststandig nutzungsfahige Anlagegiter mit Anschaffungskosten
bis zu EUR 800,00 (geringwertige Anlagegiter) werden im Zugangsjahr in voller Hohe
abgeschrieben und in der Entwicklung der Brutto-Werte des Anlagevermbgens im

Anschaffungsjahr als Zugang und Abgang behandelt.



Anlage 5

Entsprechend dem gesetzlichen Wahlrecht des § 248 Abs. 2 Satz 1 HGB werden
selbsterstellte immaterielle Vermdgensgegenstande des Anlagevermdgens bei Vorliegen der
Voraussetzungen aktiviert. Es handelt sich hierbei um selbstentwickelte Software. Von den
Einbeziehungswahlrechten in die Herstellungskosten geman § 255 Abs. 2 Satz 3 HGB wurde

kein Gebraucht gemacht.

Die Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstande erfolgen linear Uber eine

Nutzungsdauer von drei bis funf Jahren. Im Zugangsjahr erfolgt die Abschreibung zeitanteilig.

Gemal § 253 Abs. 3 Satz 3 und 4 kann die Nutzungsdauer des Firmen- oder Geschaftswertes
nicht verlasslich geschatzt werden. Demnach wird der Firmenwert linear ber 10 Jahre bzw.
auf den niedrigeren beizulegenden Wert abgeschrieben.

Das Gebaude, Vor dem Lauch 25, wird Uber eine Restnutzungsdauer von 12 Jahren
abgeschrieben.

Bewegliche Sachanlagen werden ebenfalls linear abgeschrieben. Bei Anlagegitern der
Betriebs- und Geschéftsausstattung werden Nutzungsdauern von drei bis dreizehn Jahren

zugrunde gelegt. Die Abschreibungen werden pro rata temporis vorgenommen.

Die Finanzanlagen sind zu Anschaffungskosten angesetzt. Wenn notwendig, werden auf
Vermoégensgegenstande des Anlagevermdgens aul3erplanmafige Abschreibungen auf den

niedrigeren beizulegenden Wert vorgenommen.

Die Warenvorrate sind mit den Anschaffungskosten bewertet. Wenn notwendig, werden

aullerplanméRige Abschreibungen auf den niedrigeren beizulegenden Wert vorgenommen.

Forderungen und Sonstige Vermdgensgegenstande werden zum Nennwert oder mit dem
am Bilanzstichtag niedrigeren beizulegenden Wert angesetzt. Das allgemeine Kreditrisiko ist
in Form einer Pauschalwertberichtigung in Hohe von 1% bertcksichtigt. Forderungen aus
Ruckdeckungsversicherungen fir die Altersversorgung und fur die Altersteilzeit werden mit
ihrem Aktivwert angesetzt. Bei der Ermittlung der Einzelwertberichtigungen werden im
Berichtsjahr pauschale Abschldge nach Falligkeit vorgenommen. Darliber hinaus werden

individuelle Wertberichtigungen vorgenommen.

Flissige Mittel wurden zum Nominalwert angesetzt.
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Als aktive Rechnungsabgrenzungsposten sind Auszahlungen vor dem Abschlussstichtag
angesetzt, soweit sie Aufwand fir einen bestimmten Zeitraum nach diesem Zeitpunkt

darstellen.

Latente Steuern ergeben sich aus handels- und steuerrechtlich voneinander abweichenden
Wertansatzen von Vermdgensgegenstanden, Schulden und Rechnungsabgrenzungsposten.
Fur die Berechnung der Ilatenten Steuern wird ein Steuersatz von 30,59% fir
Korperschaftsteuer, Solidaritatszuschlag und Gewerbesteuer zu Grunde gelegt.

Die passiven latenten Steuern werden mit aktiven latenten Steuern verrechnet. Aktive latente
Steuern werden in Ausiibung des Wahlrechts nach § 274 Abs. 1 Satz 2 HGB nicht angesetzt.
Latente Steuern resultierend aus Konsolidierungsbuchungen werden gemafl3 § 306 HGB

angesetzt, sofern vorhanden.

Das gezeichnete Eigenkapital wird zum Nennwert bilanziert.

Ruckstellungen fur Pensionen und ahnliche Verpflichtungen werden handelsrechtlich mit

dem Erfllllungsbetrag nach § 253 HGB angesetzt.

Der Ansatz der Sonstigen Ruckstellungen erfasst alle erkennbaren Risiken auf der

Grundlage vorsichtiger Beurteilung.

Verbindlichkeiten werden zum Erflllungsbetrag bilanziert.

Als passive Rechnungsabgrenzungsposten sind erhaltene Zahlungen vor dem
Abschlussstichtag angesetzt, soweit sie Ertrag flr einen bestimmten Zeitraum nach diesem

Zeitpunkt darstellen.

Da der Konzern in seiner Bilanz regelmafRlig hohe Forderungen und Verbindlichkeiten
gegen/gegeniiber den fir die im Namen und auf Rechnung der GTU freiberuflich tatigen
Vertragspartnern ausweist, wurden diese aus Grunden der Bilanzklarheit (§ 243 Abs. 2 HGB)
teilweise zum 31.12.2023 miteinander saldiert, jedoch nur insoweit, als der Vertragspartner
der GTU mbH die Zahlung des Kunden bereits vereinnahmt hat. So wird den Voraussetzungen
des § 387 BGB entsprochen, da insoweit die Forderungen gegenseitig sind. Die Falligkeit des
Herausgabeanspruchs ist vertraglich vereinbart, die vereinnahmten Entgelte sind unverztglich

herauszugeben und somit per 31.12.2023 fallig.



C.

KONSOLIDIERUNGSKREIS
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Der Konsolidierungskreis umfasst zum 31. Dezember 2023 die folgenden Gesellschaften:

Direkte Beteiligungen

Nr. | Firmenname, Sitz gehalten | Konsolidierungs- | Gezeichnetes
Kapitalanteil
von umfang Kapital in
in %
EUR
GTU Gesellschaft fiir
Technische
1 | Uberwachung mbH, Vollkonsolidierung
Stuttgart,
(Muttergesellschaft)
GTU Anlagensicherheit
2 g 1 Vollkonsolidierung 100.000,00 100
GmbH, Stuttgart
GTU Certification -
3 j 1 Vollkonsolidierung 51.129,19 100
GmbH?", Stuttgart
GTU Prifmittelservice -
4 1 Vollkonsolidierung 25.000,00 100
GmbH, Stuttgart
GTU ATEEL AG, 1 Vollkonsolidierung
5 100.000,00 90
Luxemburg
") bis zur Umfirmierung am 21. Februar 2023 GTU Zertifizierungsstelle GmbH
Indirekte Beteiligungen Uber Tochtergesellschaften
ATEEL S.ar.l,, .
6 5 Vollkonsolidierung 300.000,00 100
Luxemburg
ATEEL Consulting
7 | S.arl, 5 Vollkonsolidierung 12.000,00 100

Luxemburg
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Indirekte Beteiligungen Uber Enkelgesellschaften

7 | ATEEL GmbH, Trier 6 Vollkonsolidierung 25.000,00 100
ATEEL Automotive -

8 , 7 Vollkonsolidierung 25.000,00 100
GmbH, Trier
ATEEL UK Limited, .

9 . 6 Vollkonsolidierung 2,26 100
Middlesex/UK

Der Konzernabschluss wurde nach 8 299 Abs. 1 HGB auf den Bilanzstichtag der
Muttergesellschaft, den 31.12.2023 aufgestellt. Die einbezogenen Konzerngesellschaften
stellen ihre Jahresabschlisse ebenfalls zum 31. Dezember 2023 auf. Grundlagen fir die
Konsolidierung der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen sind die nach
konzerneinheitlichen Grundsétzen zum 31. Dezember 2023 nachfolgenden vorgelegten

Einzelabschlisse und erteilten Auskiinfte:

Unternehmen Auskuinfte

GTU Gesellschaft fiir Technische Uberwachung gepriifter Jahresabschluss zum

mbH, Stuttgart 31.12.2023

GTU Anlagensicherheit GmbH, Stuttgart Review Jahresabschluss zum
31.12.2023

GTU Certification GmbH, Stuttgart Review Jahresabschluss zum
31.12.2023

GTU Prifmittelservice GmbH, Stuttgart Review Jahresabschluss zum
31.12.2023

GTU ATEEL AG, Luxemburg geprifter Teilkonzernabschluss zum
31.12.2023

In den Teilkonzernabschluss zum 31.12.2023 der GTU ATEEL AG, Luxemburg, sind die
ATEEL S.a.r.l. (Wecker/Luxemburg), die ATEEL Consulting S.a.r.l. (Wecker/Luxemburg), die
ATEEL GmbH (Trier), die ATEEL Automotive GmbH (Trier) und die ATEEL UK Limited
(Middlesex/UK) nach den konzerneinheitlichen Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsétzen

des Mutterunternehmens im Rahmen der Vollkonsolidierung einbezogen worden.
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D. KONSOLIDIERUNGSGRUNDSATZE

Die Kapitalkonsolidierung erfolgt gemaR § 301 Abs. 1 Satz 2 HGB mit den Werten zum
Zeitpunkt der erstmaligen Einbeziehung der Tochterunternehmen nach der
Neubewertungsmethode (Erstkonsolidierung). Fur Erwerbsvorgédnge wird daher der
Wertansatz, der dem Mutterunternehmen gehérenden Anteile mit dem auf diese Anteile
entfallenden Betrag des Eigenkapitals der Tochtergesellschaft verrechnet. Das Eigenkapital
ist dabei entsprechend der Neubewertungsmethode mit dem Betrag anzusetzen, der dem
Zeitwert der in den Konzernabschluss aufzunehmenden Vermdgensgegenstande, Schulden,
Rechnungsabgrenzungsposten und Sonderposten entspricht, der diesen zum Erst-
konsolidierungszeitpunkt beizulegen ist. Riickstellungen sind nach 8§ 253 Abs. 1 Satz 2 und 3
HGB und latente Steuern nach 8 274 Abs. 2 HGB zu bewerten. Die Verrechnung erfolgt gemaf
§ 301 Abs. 2 HGB zu dem Zeitpunkt, zu dem das Unternehmen Tochterunternehmen
geworden ist.

Der im Rahmen der Erstkonsolidierung der GTU Prifmittelservice GmbH zum 01.07.2018
entstandene Geschafts- oder Firmenwert in Hohe von T-EUR 659 wird entsprechend 8§ 253
Abs. 3 Satz 3 und 4 HGB Uber einen Zeitraum von 10 Jahren bzw. auf den niedrigeren
beizulegenden Wert abgeschrieben, da die voraussichtliche Nutzungsdauer nicht verlasslich

geschatzt werden kann.

Die Folgekonsolidierung - und damit auch die Konsolidierung zum 31. Dezember 2023 erfasst
den Konzernanteil der nach dem Stichtag der Erstkonsolidierung erwirtschafteten Ergebnisse

der Konzerngesellschaften im Konzernergebnis.

Forderungen und Verbindlichkeiten zwischen konsolidierten Unternehmen werden

aufgerechnet.

Ertrage und Aufwendungen einschlieBlich von Gewinnausschiittungen zwischen den

konsolidierten Unternehmen werden aufgerechnet.

Die auf erfolgswirksame Konsolidierungsvorgange entfallenden latenten Steuern werden
abgegrenzt insoweit sich der abweichende Steueraufwand in den spéteren Geschéftsjahren
ausgleicht. Die Ermittlung der latenten Steuern wurde auf Basis der zukinftigen

Steuerbelastungen der betreffenden Gesellschaften vorgenommen.
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Im Ubrigen wurde der Grundsatz der Stetigkeit der Konsolidierungsmethoden beachtet.

E. ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERNBILANZ

l. Aktiva

1. Entwicklung des Anlagevermdgens

Die Entwicklung des Anlagevermégens ist in der Anlage zum Anhang dargestellt.

Die selbstgeschaffenen immateriellen Vermégensgegenstande im Entstehen und die selbst
geschaffenen gewerblichen Schutzrechte und ahnlichen Rechte und Werte betreffen Software
fur Fahrzeuguntersuchungen, Fahrzeugbewertungen und technische Priifungen bei der GTU
mbH. Im Geschaftsjahr 2023 wurden Entwicklungskosten in Hohe von T-EUR 6.213 (Vorjahr:
T-EUR 3.964) aktiviert. Bei der Muttergesellschaft fielen im Geschéftsjahr Entwicklungskosten
in Hohe von T-EUR 7.533 (Vorjahr: T-EUR 4.880) an.

Im vergangenen Geschaftsjahr 2022 wurden Wertpapiere des Anlagevermégens im Wert von
Uber 10 Millionen erworben. Zum Ende des Jahres 2023 hat sich ihr Wert auf 9.931.013,7

reduziert. Hierbei handelt es sich um eine borsennotierte Anleihe mit einer Laufzeit bis 2027.
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2.  Aufstellung des Anteilsbesitzes

Jahres-
Eigenkapital ergebnis
Kapital 31.12.2023 2023
anteil
% EUR EUR
GTU Certification GmbH, Stuttgart 100,00 94.659,95 8.763,07
GTU Anlagensicherheit GmbH, Stuttgart 100,00 271.578,56 790.182,49
GTU Prifmittelservice GmbH, Stuttgart 100,00 - 443.533,12 -134.035,70
Teilkonzern GTU ATEEL AG, Luxemburg 90,00 7.479.329,42 1.455.461,30

1) Vor Ergebnisabfuihrung

Im Rahmen der Kapitalkonsolidierung der GTU ATEEL AG zum 30. Juni 2020 hat sich ein
Geschafts- oder Firmenwert ergeben. Die Verrechnung des Beteiligungsbuchwertes der GTU
mbH mit dem anteiligen Eigenkapital der ATEEL AG ergab einen Geschéfts- oder Firmenwert
von T-EUR 5.838. Der Firmenwert aus der Erstkonsolidierung wird gemaf § 253 Abs. 3 S.3
HGB uber einen Zeitraum von zehn Jahren bzw. auf den niedrigeren beizulegenden Wert
abgeschrieben.

Die Anteile der nicht beherrschenden Gesellschafter bemessen sich grundsatzlich am
Eigenkapital der GTU ATEEL AG =zum Zeitpunkt der Erstkonsolidierung. Unter
Bertiicksichtigung der konzerneinheitlichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden werden

diese mit dem anteiligen Konzernerfolg fortgefihrt.

3. Vorrate

Bei den ausgewiesenen Vorraten handelt es sich ausschlie3lich um Waren.

4, Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande

Mit Ausnahme von T-EUR 370 (im Vorjahr T-EUR 65) beziglich Aktivwerte von
Ruckdeckungsversicherungen  fir  Pensionszusagen innerhalb  der  sonstigen
Vermobgensgegenstidnde haben samtliche Forderungen eine Restlaufzeit von unter einem
Jahr.
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5. Flussige Mittel
2023 Vorjahr
T-EUR T-EUR
Guthaben bei Kreditinstituten 33.084 34,912
Kassenbestand / Schecks 5 5

Der unter dem Posten Guthaben bei Kreditinstituten ausgewiesene Betrag betrifft Girokonten

und kurzfristige Geldmarktanlangen (Monatsgelder).
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. Passiva

1. Eigenkapital

Die Entwicklung des Eigenkapitals ist integraler Bestandteil des Konzernanhangs und wird

gesondert dargestellt.

2. Ruckstellungen

Die Ruckstellungen gliedern sich in Rickstellungen fiir Pensionen, Steuerriickstellungen und

Sonstige Rickstellungen.

Ruckstellungen fir Pensionen

Die Pensionsverpflichtungen wurden versicherungsmathematisch nach dem Projected-Unit-
Credit (PUC) Verfahren unter Zugrundelegung der ,Richttafeln 2018 G“ von Prof. Dr. Klaus
Heubeck berechnet.

Bei der Berechnung der Pensionsriickstellung wurde ein Zinssatz von 1,83% (Vorjahr: 1,79%)
und eine jahrliche Rentensteigerung von 2,00% (Vorjahr: 2,00%) zugrunde gelegt. Bei der
Festlegung des laufzeitkongruenten Rechnungszinssatzes wird der in Anwendung des
Wahlrechts nach § 253 Abs. 2 S. 2 HGB von der Deutschen Bundesbank ermittelte und
veroffentlichte durchschnittliche Marktzinssatz der letzten zehn Jahre verwendet, der sich bei
einer angenommenen Restlaufzeit von 15 Jahren ergibt.

Der Unterschiedsbetrag nach § 253 Abs. 6 HGB betragt T-EUR 2 (Vorjahr: T-EUR 9) und

unterliegt einer Ausschittungssperre.

Steuerriickstellungen und sonstige Rickstellungen

Die wesentlichen sonstigen Ruckstellungen betreffen:

2023 Vorjahr

T-EUR T-EUR
Ausstehende Boni-Zahlungen an Vertragspartner 5.145 4.370
Personalriickstellungen 4.041 4.014
Werbekostenzuschusse 810 550

10
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3. Verbindlichkeiten

Bei den Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten in Hohe von T-EUR 11.262 handelt es
sich um Digitalisierungs- bzw. Innovationsdarlehen mit einer Laufzeit bis Ende 2030 und einem

gebundenen Sollzins von 0,94% p.a.

Mit  Ausnahme der Verbindlichkeiten gegenutber Kreditinstituten haben samtliche

Verbindlichkeiten eine Restlaufzeit von unter einem Jahr.

Gesamt davon mit einer Restlaufzeit
bis 1 Jahr| von 1 bis 5 Jahren Uber 5 Jahre
TEUR
Verbindlichkeiten 11.262 1.875 7.500 1.887
gegeniber Kreditinstituten (Vj. 13.137) (Vj. 1.875) (Vj. 7.500) (Vj. 3.762)
Verbindlichkeiten aus 23.718 23.718 0 0
Lieferungen und . . . .
Leistungen (Vj. 23.337) (Vj. 23.337) (Vj. 0) (Vj. 0)
Verbindlichkeiten
gegenlber Unternehmen, 577 577 0 0
mit denen ein
Beteiligungsverhéatnis _ _ . .
besteht (Vj. 552) (Vj. 552) (V). 0) (Vj. 0)
. - _ 3.336 3.336 0 0
sonstige Verbindlichkeiten _ . . .
(Vj. 1.432) (V). 1.432) (Vj. 0) (Vj. 0)
Insgesamt 38.893 29.506 7.500 1.887
Vorjahr 38.458 27.196 7.500 3.762

Die sonstigen Verbindlichkeiten enthalten u.a. Verbindlichkeiten aus Steuern in Hohe von T-
EUR 1.405 (im Vorjahr: T-EUR 929), sowie Verbindlichkeiten im Rahmen der sozialen
Sicherheit in Hohe von T-EUR 404 (im Vorjahr: T-EUR 290).

4, Passiver Rechnungsabgrenzungsposten

Der ausgewiesene Betrag betrifft im Voraus vereinnahmte Seminargebiihren sowie Zinsen
aus den sonstigen Ausleihungen.
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5. Latente Steuern

Aktive und passive latente Steuern beruhen vor allem auf Unterschieden zwischen
handelsrechtlichem und steuerrechtlichem Wertausweis fiir selbstgeschaffene immaterielle
Wirtschaftsgiter, Gebaude, Pensionsriickstellungen und sonstigen Riickstellungen.

Fur die Berechnung der latenten Steuern wird ein Steuersatz von 30,56% (Vorjahr: 30,56%)
fur Korperschaftsteuer, Solidaritdtszuschlag und Gewerbesteuer zu Grunde gelegt.

Es ergibt sich zum Bilanzstichtag ein passiver Uberhang in Hohe von T-EUR 2.520 (Vorjahr:
T-EUR 2.019), der im Wesentlichen aus der Aktivierung selbstgeschaffener immaterieller

Wirtschaftsgliter resultiert.

F. ERLAUTERUNGEN ZUR GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

Umsatzerlose

Die Aufgliederung der Umsatzerldse stellt sich wie folgt dar:

Umsatzerlése GTU Konzern

2023 2022

T-EUR T-EUR
GTU mbH 538.235 476.265
GTU Anlagensicherheit 15.542 13.545
GTU Certification 377 273
GTU Prifmittelservice 1.990 1.449
ATEEL Gruppe 21.142 18.751
davon Inland 2.603 2.709
davon EU-Ausland und UK 18.540 16.042
577.286 510.283
Innenumsatze 4.741 5.297
572.544 504.986

Die Umsatzerlose der GTU mbH, der GTU Anlagensicherheit, der GTU Certification und der

GTU Prifmittelservice fallen im Inland an.
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II.  Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertrage enthalten Uberwiegend Ertrage aus der Auflésung von
Ruckstellungen in H6he von T-EUR 2.362 (im Vorjahr: T-EUR 1.747).

[1l.  Personalaufwand

Im Posten ,Soziale Abgaben und Aufwendungen fir Altersversorgung® sind Aufwendungen fur

Altersversorgung in Hohe von T-EUR 552 (im Vorjahr: T-EUR 477) enthalten.

IV. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthalten periodenfremde Aufwendungen in Héhe
von T-EUR 506 (im Vorjahr: T-EUR 137).

V. Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des

Finanzanlagevermdgens

Der ausgewiesene Betrag betrifft ausschlief3lich Zinsertrage aus den sonstigen Ausleihungen.

VI. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
Die Zinsertrage sind unter anderem auf die Verzinsung von Guthaben bei Kreditinstituten
innerhalb des Teilkonzerns der GTU ATEEL AG sowie aus Zinsertragen aus Finanzanlagen

zurtckzufthren.

VII. Sonstige Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Die Zinsaufwendungen in Hohe von T-EUR 275 (im Vorjahr: T-EUR 60) resultieren
Uberwiegend aus dem REM-Capital-Darlehen sowie der Aufzinsung bzw. Zinséanderung bei
der Bewertung von Ruckstellungen

VIIl.  Anteil nicht beherrschender Anteile am Konzernergebnis

Der Anteil nicht beherrschender Anteile am Konzernergebnis beinhaltet die Fremdanteile an
der GTU ATEEL AG.
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G. SONSTIGE ANGABEN

l. Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Die sonstigen finanziellen Verpflichtungen liegen im Rahmen des Ublichen Geschéftsverkehrs.
Bei der Muttergesellschaft besteht ein Mietvertrag mit einer festen Laufzeit bis 2030 in Hohe
von T-EUR 15 pro Monat.

Der Teilkonzern GTU ATEEL AG ist am 31. Dezember 2023 an einen Mietvertrag gebunden.
Die noch nicht abgelaufenen monatlichen Zahlungen belaufen sich auf insgesamt T-EUR
3.501. davon sind T-EUR 782 innerhalb eines Jahres, T-EUR 2.719 zwischen ein und funf
Jahren fallig.

Der Teilkonzern ATEEL AG ist am 31. Dezember 2023 an Leasingvertrage Fuhrpark
gebunden. Die noch nicht abgelaufenen monatlichen Zahlungen belaufen sich auf insgesamt
T-EUR 662 davon sind T-EUR 301 innerhalb eines Jahres, T-EUR 361 zwischen ein und funf
Jahren innerhalb eines Jahres fallig.

Der Teilkonzern ATEEL AG ist am 31. Dezember 2023 an eine Bankgarantie aufgrund des
Mietvertrages T-EUR 821 gebunden.

Der Teilkonzern ATEEL AG ist am 31. Dezember 2023 an Leasingvertrage fur Material
gebunden. Die noch nicht abgelaufenen monatlichen Zahlungen belaufen sich auf insgesamt
T-EUR 3 davon sind T-EUR 3 innerhalb eines Jahres féllig.

Il. Beherrschungs- und Ergebnisabfiihrungsvertrage
Die Muttergesellschaft hat Ergebnisabfiinrungsvertrage mit der GTU Certification GmbH,
Stuttgart, und der GTU Prufmittelservice GmbH, Stuttgart, abgeschlossen. Mit der GTU

Anlagensicherheit GmbH, Stuttgart, ist ein Beherrschungs- und Ergebnisabfiihrungsvertrag

abgeschlossen.
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1. Mitarbeiterzahl

Die Konzerngesellschaften beschéftigen neben den Geschéftsfihrern im Geschaftsjahr 2023
durchschnittlich 406 Angestellte (im Vorjahr: 368).

V. Abschlusspriferhonorar

Das Gesamthonorar des Konzernabschlussprifers, der Baker Tilly GmbH & Co. KG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Stuttgart, fir Leistungen an die Muttergesellschaft und
einbezogene Tochterunternehmen betragt fur das Geschaftsjahr 2023 T-EUR 90. Davon
betreffen T-EUR 80  Abschlussprifungsleistungen und T-EUR 10 andere
Bestatigungsleistungen.

V. Ergadnzende Angaben zur Kapitalflussrechnung

Die Kapitalflussrechnung wurde unter Beachtung der Grundsdtze des DRS 21
.Kapitalflussrechnung“ des DRSC aufgestellt.
Der Finanzmittelfonds enthalt den Bestand an Zahlungsmitteln und

Zahlungsmittelaquivalenten entsprechend dem Bilanzposten ,Flissige Mittel“.

VI. Gewinnverwendungsvorschlag

Gemeinsam mit den Gesellschaftern wurde 2019 beschlossen, eine minimale Ausschittung
von T-EUR 1.500 (netto) und eine maximale Ausschittung von 33,33% des
Jahresliberschusses an die Gesellschafter auszuschitten und den verbleibenden Teil auf

neue Rechnung vorzutragen.

V.  Geschéftsfihrung

Die Gesellschaft wird durch drei Geschéftsfihrer gemeinsam vertreten.
Gemal den Bestimmungen des Handelsregisters sind zwei der Geschaftsfihrer gemeinsam

handlungsféahig. In diesem Fall sind die gesamtvertretungsberechtigten Geschéftsfiihrer Herr
Thomas Emmert, Diplom-Kaufmann und Diplom-Informatiker, Pliezhausen, seit dem 1.
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Oktober 2022 und Frau Gabriele Schmidt-Rauf3e, Diplom-Ingenieurin, Ginsheim-Gustavsburg,
seit dem 1. Oktober 2022, sowie Dr. Frederik Schmidt, Jurist und Rechtsanwalt, Boblingen,
seit dem 1. Juli 2023. Sie sind von den Beschrankungen den § 181 BGB befreit.

Die Angabe der Geschaftsflhrerbezlge fir das Geschaftsjahr 2023 wird unter Hinweis auf
§ 286 Abs. 4 HGB unterlassen.

VII. Nachtragsbericht

Vorgange von besonderer Bedeutung nach dem Schluss des Geschéftsjahres sind nicht
eingetreten.

Stuttgart, den 17. Juni 2024

GTU mbH
Der Geschéftsfijhrer Die Geschaftsfihrerin Der Geschaftsfuhrer
o~ /a/Jr /ﬂmﬁ/ % % P72 07227
Thomas Emmert(/* ‘/Gabriele Schmidt- Dr. Frederik Schmidt
Raule
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Entwicklung des Konzernanlagevermdgens 2023
GTU Gesellschaft fiir Technische Uberwachung mbH, Stuttgart

Immaterielle Vermdégensgegenstande
Selbstgeschaffene gewerbliche Schutzrechte
und ahnliche Rechte und Werte

Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und ahnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen
Rechtan 1ind Warten

Geschéfts- oder Firmenwert
Selbstgeschaffene immaterielle
Verméaoensaeaensténde im Entstehen

Sachanlagen

Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und
Bauten einschlieBlich der Bauten auf fremden
Grundstiicken

Technische Anlagen und Maschinen

Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéaftsausstattuna

Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

Finanzanlagen
Beteiliqgungen

Wertpapiere des Anlagevermdgens
Sonstige Ausleihungen

Anlage zum Konzernanhang

Anschaffungs-/Herstellungskosten Kumulierte Abschreibungen Buchwerte
Stand Stand Stand Stand Stand Stand
01.01.2023 Zugange Abgange Umbuchungen 31.12.2023 01.01.2023 Zugange Abgange 31.12.2023 31.12.2022 31.12.2023

EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
3.692.181,42 3.843.187,22 0,00 3.416.326,69 10.951.695,33 432.387,42 1.360.931,91 0,00 1.793.319,33 3.259.794,00 3.259.794,00
3.179.260,00 4.087,00 153.222,16 0,00 3.030.124,84 2.781.339,38 111.161,16 40.275,16 2.852.225,38 397.920,62 397.920,62
6.497.450,48 0,00 0,00 0,00 6.497.450,48 1.756.262,21 649.745,05 0,00 2.406.007,26 4.741.188,27 4.741.188,27
6.144.689,09 2.578.626,34 2.694.176,35 -3.416.326,69 2.612.812,39 0,00 0,00 0,00 0,00 6.144.689,09 6.144.689,09
19.513.580,99 6.425.900,56 2.847.398,51 0,00 23.092.083,04 4.969.989,01 2.121.838,12 40.275,16 7.051.551,97 14.543.591,98  14.543.591,98
6.106.123,15 118.053,02 0,00 0,00 6.224.176,17 2.173.017,15 218.094,02 0,00 2.391.111,17 3.933.106,00 3.933.106,00
103.714,72 227.537,87 0,00 0,00 331.252,59 3.963,72 32.054,87 0,00 36.018,59 99.751,00 99.751,00
9.526.198,15 2.229.911,44 1.062.303,82 0,00 10.693.805,77 6.075.335,08 1.321.779,49 977.600,82 6.419.513,75 3.450.863,07 3.450.863,07
2.350,95 29.040,28 0,00 0,00 31.391,23 0,00 36,00 0,00 36,00 2.350,95 2.350,95
15.738.386,97 2.604.542,61 1.062.303,82 0,00 17.280.625,76 8.252.315,95 1.571.964,38 977.600,82 8.846.679,51 7.486.071,02 7.486.071,02

0,00

159.900,00 0,00 0,00 0,00 159.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 159.900,00 159.900,00
10.000.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000.000,00 0,00 68.986,30 0,00 68.986,30 10.000.000,00  10.000.000,00
55.725,00 0,00 0,00 0,00 55.725,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55.725,00 55.725,00
10.215.625,00 0,00 0,00 0,00 10.215.625,00 0,00 68.986,30 0,00 68.986,30 10.215.625,00  10.215.625,00
45.467.592,96 9.030.443,17 3.909.702,33 0,00 50.588.333,80 13.222.304,96 3.762.788,80 1.017.875,98  15.967.217,78 32.245.288,00  32.245.288,00
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KONZERNLAGEBERICHT FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2023
DER
GTU GESELLSCHAFT FUR TECHNISCHE UBERWACHUNG MBH,
STUTTGART

Geschafts- und Rahmenbedingungen

Die GTU mbH ist eine amtlich anerkannte Uberwachungsorganisation (UO). Sie wurde im Jahr
1977 gegrundet und ist seit 1990 als unabhé&ngige Priforganisation am Markt tatig. Ihre
Tatigkeitsfelder sind amtliche Fahrzeuguntersuchungen (z.B. Hauptuntersuchungen,
Abgasuntersuchungen, Anderungsabnahmen, Sicherheitsprifungen) sowie freiwirtschaftliche
Dienstleistungen. Die GTU ist die groRte amtlich anerkannte Uberwachungsorganisation
freiberuflicher Kfz-Sachverstandiger. Sie konnte ihre Marktposition im Verlauf des
Geschéftsjahres 2023 weiterausbauen.

Zum GTU-Konzern gehoren neben der GTU mbH die GTU-Zertifizierungsstelle GmbH, die
GTU Anlagensicherheit GmbH, die GTU Priifmittelservice GmbH und die GTU ATEEL AG

samt Tochtergesellschaften.

Umsatz- und Auftragsentwicklung

Der GTU-Konzern konnte im Verlauf des Geschéaftsjahres 2023 seine Umsétze um 67,6
Millionen Euro auf 573 Millionen Euro erhdhen. Dieser Umsatzanstieg entspricht einem
Umsatzwachstum von gut 13 Prozent. Den grofdten Anteil am Umsatzwachstums hat der
amtliche Bereich beigetragen. Die GTU ATEEL AG hat im Jahr 2023 einen Umsatz von 17,3

Millionen Euro erzielt.

Entwicklung des Bereichs ,,Fahrzeuguntersuchungen*

Der Marktanteil der GTU bei den Hauptuntersuchungen (HU) in Deutschland ist grundséchlich
stabil auf hohem Niveau. Im vergangenen Kalenderjahr 2023 konnte ein leichter
Marktanteilsgewinn von 15,8 auf 15,9 Prozent im Bereich der Hauptuntersuchungen
verzeichnet werden. Die Marktzahlen wurden erneut von der FSD Fahrzeugsystemdaten
GmbH reprasentativ ermittelt im Rahmen der HU-Marktanteil-Statistik. Bei einem
Gesamtmarktwachstum 2023 von 2,5 Prozent wurden bundesweit in der Summe rund 31,1
Millionen HU durchgefihrt.
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Die Umsatzentwicklung im hoheitlichen Bereich der GTU ist positiv: Im Vergleich zum Vorjahr
lag das Wachstum bei 13,1 Prozent. In absoluten Zahlen betrug der Umsatz 508,57 Millionen

Euro.

Im Technischen Dienst konnte der Umsatz 2023 erneut gesteigert werden, im Vergleich zum
Vorjahr um 10,1 Prozent.
Im Bereich der Sachverstandigendienstleistungen konnte die GTU den Umsatz 2023

gegenlber 2022 um 27,7 Prozent deutlich steigern.

Anlagensicherheit

Der Geschaftsbereich Anlagensicherheit wuchs auch im Jahr 2023 weiterhin stark und
erreichte im Berichtsjahr einen Umsatz von 15,5 Millionen Euro. Das prozentuale Wachstum
der Gesamtleistung betrug 14,8 Prozent gegenuber dem Vorjahr. Das Profitcenter
Aufzugsprufung leistete mit einer Gesamtleistung von 10 Millionen Euro den Hauptanteil der
weiter kontinuierlich erfolgreichen Geschéftsentwicklung. Der geplante Umsatz fur 2023 in
Hoéhe von 13,8 Millionen Euro wurde um 12,7 Prozent tbertroffen.

ATEEL

Das ATEEL-Geschaft erreicht einen konsolidierten Umsatz von 17,3 Millionen Euro und ein
Ergebnis nach Steuern von 1,5 Millionen Euro im Gesamtjahr 2023. Dies entspricht 8% der

Gesamtleistung.

Produktpolitik

Fur die Kernprodukte der GTU wird derzeit eine innovative Infrastruktur geschaffen, die den
GTU-Partnern im Zeitalter der Digitalisierung neue Moglichkeiten bieten wird. Neben den
Systemenfir die hoheitlichen Dienstleistungen und dem Technischen Dienst wird auch in die

Weiterentwicklung des freiwirtschaftlichen Bereichs investiert.

Die Kfz-Dienstleistungen im hoheitlichen Bereich waren auch im Jahr 2023 der Haupttrager

der Geschaftstatigkeit der GTU. Dies sind insbesondere die Hauptuntersuchungen nach § 29
StVZO und die Abgasuntersuchungen sowie Anderungsabnahmen nach § 19 StVZO und
Oldtimergutachten nach § 23 StvZO. 2023 konnte die GTU erneut von der Offnung des § 21
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StVZO aus 2019 profitieren und ihren Umsatz im Technischen Dienst weiter deutlich steigern.

Die GTU baut ihr Service-Portfolio fur Autohausketten deutlich aus. Unter dem Dach des neu
gegrindeten  Servicepartnerverbundes werden die  GrofRkunden-Dienstleistungen

zusammengefasst und orchestriert.

Das Weiterbildungsangebot ist ein fester Bestandteil zur kontinuierlichen Qualifikation der
GTU-Partner. Das Seminarangebot wurde deutlich ausgeweitet und durch neue

Kooperationen gestarkt.

Wirtschaftlichkeit

Die positive Umsatzentwicklung der vergangenen Jahre setzte sich auch im Jahr 2023 fort.
Der héhere Rohgewinn ermdoglichte Investitionen in Personal, IT und neue Geschéftsfelder.
Mit einem Ergebnis vor Steuern von 8,8 Millionen Euro hat sich das Ergebnis im Vergleich zum
Vorjahr (7,6 Millionen Euro) signifikant erhéht und betrug rund 1,5 Prozent der Gesamtleistung.
Die Gesamtleistung setzt sich aus den Umsatzerlésen und den sonstigen betrieblichen

Ertragen zusammen.

Investitionen

Die Summe der Sachanlagen und der immateriellen Vermdgensgegenstande stieg auf 24,5
Millionen Euro. Der Anstieg um 2,5 Millionen Euro im Vergleich zu 2022 geht insbesondere
auf die Weiterentwicklung der Software fur die Kernprodukte zuriick, welche aufgrund des
hohen Individualisierungsgrades in der GTU aktiviert wurden.

Die im Geschéftsjahr 2022 erworbenen Wertpapiere des Anlagevermaogens fuhrten im Jahr
2023 zu einem Zinsertrag in Hohe von T-EUR 300 und wurden aufgrund der aktuellen Zinslage
zum 31.12.2023 von T-EUR 10.000 auf T-EUR 9.931 abgewertet. Hierbei handelt es sich um

eine borsennotierte Anleihe mit einer Laufzeit bis 2027.

Personal- und Sozialbereich

Die GTU mbH nimmt ihre 6konomische, tkologische und soziale Verantwortung sowie ihre
Verbundenheit mit der Region ernst. Seit 2021 ist die GTU mbH daher Unterzeichnerin der
WIN-Charta, einem Nachhaltigkeitsmanagementsystem, das im Rahmen der

Nachhaltigkeitsstrategie des Landes Baden-Wiirttemberg entstanden ist. Uber 300
3
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Mitgliedsunternehmen verpflichten sich in der WIN-Charta zu verantwortungsbewusstem

Handeln und legen dies transparent in einem jahrlichen Nachhaltigkeitsbericht offen.

Im Jahr 2023 steigerte die GTU mbH ihre Investitionen im Bereich Nachhaltigkeit weiter. Dies
umfasste unter anderem die Schaffung einer neuen Position fur eine
Nachhaltigkeitsmanagerin, die sowohl die laufenden Nachhaltigkeitsinitiativen der GTU mbH
und ihrer Tochterunternehmen vorantreibt als auch das Unternehmen auf bevorstehende
gesetzliche Anforderungen in Bezug auf Nachhaltigkeitsberichterstattung vorbereitet. Ebenso
werden fortlaufende Schulung und Information von Mitarbeitenden und Fulhrungskréaften

durchgefihrt.

Im Jahr 2023 standen durchschnittlich insgesamt 406 Mitarbeiter in einem festen
Beschaftigungsverhaltnis mit dem GTU-Konzern. 109 (2022: 106) davon waren im GTU
ATEEL AG Teilkonzern beschéftigt. Die Fluktuationsrate des Konzerns betrug 2023 rund 11
Prozent (2022: 13,6 Prozent). 21 Mitarbeiter absolvieren derzeit ein Studium an der Dualen
Hochschule (DH), und 13 Mitarbeiter sind Auszubildende der GTU mbH

Finanzlage

Die Eigenkapitalquote des Konzerns stieg im Berichtsjahr auf 55 Prozent (2022: 54,4
Prozent).

Die Liquiditat des Konzerns ist weiterhin Uber umfangreiche Geldanlagen gesichert. Diese
stehen notfalls auch kurzfristig zur Verfligung.

2023 2022
Cashflow Konzern M EUR M EUR
Laufende Geschaftstatigkeit 8,1 49
Investitionstatigkeit -5,2 -15,2
Finanzierungstatigkeit -4,7 10,0

Ertragslage

Der GTU-Konzern hat im Geschéftsjahr 2023 einen Jahresiiberschuss nach Steuern in Hoéhe
von 5,6 Millionen Euro erzielt. Das entspricht 1,0 Prozent der Gesamtleistung. Im Jahr 2022

betrug der Jahrestiberschuss ebenfalls 1,0 Prozent der Gesamtleistung.

Vermdgenslage

Die Bilanzsumme des Konzerns stieg um 4,2 Millionen Euro gegentiber dem Vorjahr auf
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119,4 Millionen Euro. Diese Erhdéhung ist insbesondere auf den Anstieg im Anlagevermégen
und auf den Anstieg der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen zurtickzufthren.

Der Posten Forderungen und sonstige Vermoégensgegenstande im Umlaufvermdgen
beinhaltet groRtenteils die von den GTU-Partnern treuhanderisch vereinnahmten Priifentgelte
fur Leistungen aus dem amtlichen Bereich. Der Posten Forderungen und sonstige
Vermoégensgegenstande erhdhte sich im Konzern von 45,2 Millionen Euro im Jahr 2022 auf
47,7 Millionen Euro im Jahr 2023. Die Verbindlichkeiten enthalten hauptsachlich Vergutungen
an die Partner.

Die Ruckstellungen des Konzerns erhdhten sich nur unwesentlich auf 11,8 Millionen Euro
(Vorjahr 11,7 Millionen Euro).

Chancen und Risiken der kinftigen Entwicklung

Mit der Liberalisierung der amtlichen Fahrzeuguntersuchung und der damit einhergehenden
Maglichkeit zur Griindung einer Uberwachungsorganisation im Sinne der StVZO im Jahr 1990,
konnte die GTU ihre Dienstleistungen bundesweit etablieren und somit ihre Position als groRte
freiberufliche Sachverstandigenorganisation stetig ausbauen. Heute sind Uber 2.600
Prufingenieure  (PI) fur die GTU-Uberwachungsorganisation tatig, die in einem
flachendeckenden Partnernetzwerk in Uber 860 eigenen Prifstellen und in tber 10.000
Prufstutzpunkten hoheitliche Fahrzeugprifungen durchfuhren.

Mit Inkrafttreten der 55. Anderung straBenverkehrsrechtlicher Vorschriften wurde die
Anforderung zur verpflichteten Unterhaltung eines Qualitditsmanagementsystems, welches die
Einhaltung der Normforderungen der DIN EN ISO/IEC 17020 sicherstellen muss, fir alle
Uberwachungsorganisationen in die StVvZO iibernommen. Die Norm legt explizit die
Anforderungen an den Betrieb einer Uberwachungsorganisation fest und zielt darauf ab, die
Unabhangigkeit, Objektivitat und technische Kompetenz der Uberwachungsorganisation
sicherzustellen. Die Akkreditierung des Qualitatsmanagementsystems ist dabei eine
Grundvoraussetzung um in Deutschland im Sinne der Uberwachungsorganisation, als
beliehene Stelle tatig werden zu dirfen.

Die GTU hat diesen Nachweis zur Einhaltung aller Normforderungen in Bezug auf das eigene
Qualitatsmanagementsystem fristgerecht zum 30.06.2022 gegeniuber der Deutschen
Akkreditierungsstelle (DAKKS) nachgewiesen. In den jahrlichen
Wiederholungsbegutachtungen wurde der GTU zuletzt im Dezember 2023 die nachhaltige
Sicherstellung der Normanforderungen ohne Abweichung durch die DAKKS bestatigt. Die

Einhaltung dieser strengen Anforderungen tragt wesentlich dazu bei, dass die GTU als

5
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Uberwachungsorganisation hohe Standards sicherstellt und somit das Vertrauen der
Offentlichkeit in ihre Dienstleistungen gewahrleistet.

Hier liegt die wesentliche Chance am Markt weiterhin als glaubwirdiges Unternehmen
wahrgenommen zu werden. Der Nachweis der Akkreditierung sichert hier die Einhaltung von
Qualitatsstandards und zeigt den Kunden, dass die angebotenen Dienstleistungen objektiv,
unabh&ngig und qualitatsgesichert durchgefiihrt werden. Dies wiederum bildet fir die GTU
eine Grundvoraussetzung zur Erweiterung der Pruftétigkeit und damit der Anpassung ihrer
Tatigkeit an die immer schnelleren Veranderungen des Fahrzeugmarktes. Der Wandel der
Mobilitat und die damit einhergehende Wichtigkeit von Daten bei der Durchfiihrung amtlicher
Untersuchungen machen das Vertrauen der Offentlichkeit und des Verordnungsgebers in die
Uberwachungsorganisationen unabdingbar. Die wachsenden Anforderungen an die amtliche
Fahrzeuguntersuchung, mit Blick auf die Prifung von Fahrerassistenzsystemen, autonomen
Fahrfunktionen oder die unabhangige Prifung der Eigensicherheit elektrischer Fahrzeuge
stellen hier mogliche Erweiterungen des Tatigkeitfeldes des Prifingenieurs in Aussicht,
welches zum einen eine hohe Kompetenz aber bezogen auf den erforderlichen Zugriff auf
sensible Fahrdaten auch ein hohes Vertrauen in die Organisationen voraussetzt.

Auch beim herausfordernden Thema der Gewinnung von qualifiziertem Personal stellt sich die
GTU leistungsstark auf: Dazu wurden im Personalbereich weitere Kapazitaten geschaffen, um

den Personalbedarf flachendeckend zu gewdhrleisten.

Ihre Kooperationen im Hochschulumfeld baut die GTU weiter aus, um dort die Bekanntheit der

Marke zu férdern und das Interesse von Jung-Ingenieuren zu wecken.

Die Unternehmensnachfolge bei GTU-Partnern ist ein weiteres Risiko. Ziel ist es, Biiros und
Ingenieure der GTU (iber den Nachfolgeprozess hinaus an die GTU zu
binden. Dedizierte Experten der GTU unterstiitzen die Partner kompetent bei der Gestaltung

der Unternehmensnachfolge.

Prognose 2024

Die GTU budgetiert im Herbst des jeweils vorangehenden Jahres zum Prognosejahr. Fiir die
Planung wird ein MIS-Tools eingesetzt. Jeder Kostenstellenverantwortliche beplant seine
Kostenstelle.

Im Anschluss erfolgt ein Budgetierungs- und Zielvereinbarungsgesprdch mit der
Geschaftsfuhrung.

Die Budgetplanung wird dann in aggregierter Form den Gesellschaftern der
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GTU in der Herbstversammlung (meist im November) des dem Planjahr vorangehenden
Jahres zur Genehmigung vorgelegt. Das Budget wird im Anschluss neben dem MIS-Tool auch
ins SAP hochgeladen und ausgewertet.

Im Jahr 2024 wird ein neues, leistungsfahigeres Bl-Tool eingefiihrt.

Fur das Jahr 2024 wird von einem weiteren Wachstum des Fahrzeugmarktes gegeniber dem
Vorjahr ausgegangen. So beinhaltet die Prognose 2024 ein Stlickzahlen- und
Entgeltwachstum im hoheitlichen Bereich. Auch fiir den Freiwirtschaftlichen Bereich, zu dem
auch die GTU ATE EL AG gehort, wird von einem leichten Wachstum ausgegangen.

Die Liquiditatsreserven geben dem Konzern weiterhin viel Spielraum in der zukinftigen

Gestaltung, insbesondere hinsichtlich der in den nachsten Jahren geplanten Investitionen.

Die Mitarbeiterfluktuation wird auf Vorjahresniveau erwartet und soll durch

Mitarbeiterbindungsmal3nahmen weiter reduziert werden.

Umsatzprognose Konzern:
Der prognostizierte Umsatz fur das Jahr 2023 von 556,2 Millionen Euro wurde mit einem

Umsatz von 573 Millionen Euro tbertroffen. Fir das Jahr 2024 erwarten wir fiir den GTU
Konzern erneut ein leichtes bis solides organisches Wachstum der Umsatzerldose, welches
von all unseren Unternehmensbereichen getragen wird. Dabei haben wir fir den GTU-Konzern
einen Umsatz von 604,4 Millionen Euro fir das Jahr 2024 geplant. Dies ergibt sich aus der
Planung fir die GTU Gesellschaften (Umsatzprognose von 585,2 Millionen Euro) und fur die
ATEEL Gruppe (Umsatzprognose von 19,2 Millionen Euro).

Ergebnisprognose Konzern:
Das prognostizierte Ergebnis vor Steuern fir das Jahr 2023 von 9 Millionen Euro wurde mit

einem Ergebnis vor Steuern von 8,76 Millionen Euro nicht erreicht.

Fur das Jahr 2024 ist fr den Konzern ein Ergebnis vor Steuern von 5,8 Millionen Euro geplant.
Die Planung fur die GTU Gesellschaften beinhaltet hierbei ein Ergebnis vor Steuern in Héhe
von 4,8 Millionen Euro. Fir die ATEEL Gruppe wurde ein Ergebnis vor Steuern von 1 Million

Euro geplant.
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Nachtragsbericht

Vorgéange von besonderer Bedeutung nach dem Schluss des Geschéftsjahres sind nicht
eingetreten.

Stuttgart, den 17. Juni 2024

GTU Gesellschaft fiir technische Uberwachung mbH
Die Geschéftsfuhrer

T b Pl T i

Thomas Emmert /Gabriele Schmidt-Raul3e Dr. Frederik Schmidt
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BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die GTU Gesellschaft fir Technische Uberwachung mbH, Stuttgart

Prafungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der GTU Gesellschaft fiir Technische Uberwachung mbH,
Stuttgart, und ihrer Tochtergesellschaften (der Konzern) — bestehend aus der Konzernbilanz
zum 31. Dezember 2023, der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung, der Konzernkapitalfluss-
rechnung und dem Konzerneigenkapitalspiegel fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2023 bis
zum 31. Dezember 2023 sowie dem Konzernanhang, einschlie3lich der Darstellung der Bilan-
Zierungs- und Bewertungsmethoden — geprift. Dariiber hinaus haben wir den Konzernlagebe-
richt der GTU Gesellschaft fur Technische Uberwachung mbH, Stuttgart, fir das Geschaftsjahr
vom 1. Januar 2023 bis zum 31. Dezember 2023 geprdift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefiigte Konzernabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen
handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsatze
ordnungsmaRiger Buchflhrung ein den tatsédchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermoégens- und Finanzlage des Konzerns zum 31. Dezember 2023 sowie seiner Er-
tragslage fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2023 bis zum 31. Dezember 2023 und

e vermittelt der beigefligte Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
des Konzerns. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Konzernlagebericht in Einklang
mit dem Konzernabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt
die Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemald § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen
gegen die Ordnungsmaligkeit des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts gefiihrt
hat.



@ pakertilly

Anlage 7

Grundlage fur die Prufungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts in Uberein-
stimmung mit 8 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriufer (IDW) festge-
stellten deutschen Grundsatze ordnungsmaliiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Unsere Ver-
antwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des
Abschlussprufers fur die Prifung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts® un-
seres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von den Konzernunterneh-
men unabhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtli-
chen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung
mit diesen Anforderungen erfillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Pri-
fungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Prifungsurteile
zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fir den Konzernabschluss und den Konzern-
lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Konzernabschlusses, der
den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und
daflir, dass der Konzernabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsma-
Biger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter ver-
antwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grunds-
atzen ordnungsmafiger Buchflhrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines
Konzernabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen auf-
grund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermégens-
schadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwort-
lich, die Fahigkeit des Konzerns zur Fortfiilhrung der Unternehmenstétigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfiihrung
der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dartber hinaus sind sie daftr ver-
antwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unter-
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nehmenstétigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten
entgegenstehen.

AuRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Konzernlage-
berichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in
allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss in Einklang steht, den deutschen ge-
setzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung
zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Vorkehrungen
und MaRRnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines
Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen
Vorschriften zu ermdglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im
Konzernlagebericht erbringen zu kénnen.

Verantwortung des Abschlussprifers fur die Prifung des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Konzernabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen
oder Irrtiimern ist, und ob der Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der La-
ge des Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss
sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung
zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile
zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf3 an Sicherheit, aber keine Garantie dafur, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaliger Abschlussprifung durchgefiihrte
Prufung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen
aus dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden als wesentlich angesehen,
wenn verniunftigerweise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der
Grundlage dieses Konzernabschlusses und Konzernlageberichts getroffenen wirtschaftlichen
Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.
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Wahrend der Prifung tUben wir pflichtgemalRes Ermessen aus und bewahren eine kritische

Grundhaltung. Dariiber hinaus:

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im
Konzernabschluss und Konzernlagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder
Irtimern, planen und fuhren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken
durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um
als Grundlage fur unsere Priifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen
Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt wer-
den, ist hoher als das Risiko, dass aus Irrtimern resultierende falsche Darstellun-
gen nicht aufgedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken,
Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irreflhrende Darstellungen bzw.
das AulRerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

gewinnen wir ein Verstandnis von dem flr die Prufung des Konzernabschlusses re-
levanten internen Kontrollsystem und den fiir die Prifung des Konzernlageberichts
relevanten Vorkehrungen und MaRnhahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die
unter den gegebenen Umstdnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein
Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewand-
ten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen
Vertretern dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Anga-
ben.

ziehen wir Schlussfolgerungen uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen
Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Un-
ternehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob
eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegeben-
heiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Konzerns zur Fortfth-
rung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kom-
men, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestati-
gungsvermerk auf die dazugehoérigen Angaben im Konzernabschluss und im Kon-
zernlagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen
sind, unser jeweiliges Prufungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfol-

4
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gerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks er-
langten Prifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen je-
doch dazu fuhren, dass der Konzern seine Unternehmenstétigkeit nicht mehr fort-
fuhren kann.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Konzernabschlusses insgesamt
einschlieB3lich der Angaben sowie ob der Konzernabschluss die zugrunde liegenden
Geschéftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Konzernabschluss unter
Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den tat-
sachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Er-
tragslage des Konzerns vermittelt.

holen wir ausreichende geeignete Priifungsnachweise fur die Rechnungslegungsin-
formationen der Unternehmen oder Geschéftstatigkeiten innerhalb des Konzerns
ein, um Prufungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht abzu-
geben. Wir sind verantwortlich fiir die Anleitung, Beaufsichtigung und Durchfiihrung
der Konzernabschlussprifung. Wir tragen die alleinige Verantwortung flir unsere
Prifungsurteile.

beurteilen wir den Einklang des Konzernlageberichts mit dem Konzernabschluss,
seine Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des
Konzerns.

fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestell-
ten zukunftsorientierten Angaben im Konzernlagebericht durch. Auf Basis ausrei-
chender geeigneter Priifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den
zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten
bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zu-
kunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigensténdiges Prifungsur-
teil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annah-
men geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass
kunftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.
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Wir erortern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Um-
fang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlief3-
lich etwaiger bedeutsamer Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Pri-
fung feststellen.

Stuttgart, den 17. Juni 2024
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(1) Die Auftragsbedingungen gelten fir Vertrage zwischen Wirtschaftsprifern
oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftsprifer® genannt) und ihren Auftraggebern tber Prifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte konnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftsprifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegenuber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftiicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grunds&tzen ordnungs-
maBiger Berufsaustibung ausgefithrt. Der Wirtschaftsprifer tbernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschéftsfith-
rung. Der Wirtschaftspriifer ist fir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachverstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Bertiicksichtigung auslindischen Rechts bedarf — auler bei betriebs-
wirtschaftlichen Prufungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafir zu sorgen, dass dem Wirtschaftsprifer alle fir
die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig Ubermittelt werden und ihm von allen Vorgéngen und
Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fur die Ausfihrung des Auftrags von
Bedeutung sein koénnen. Dies gilt auch fir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgénge und Umstande, die erst wahrend der Téatigkeit des
Wirtschaftsprufers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
prifer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskiinfte und Erkldrungen in einer vom Wirtschaftsprifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterfassen, was die Unabhéngigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefahrdet. Dies gilt fur die Dauer des
Auftragsverhaltnisses insbesondere fir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrdge auf eigene Rech-
nung zu (bernehmen.

(2) Sollte die Durchfithrung des Auftrags die Unabhéngigkeit des Wirtschafts-
prifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftspriifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beeintrachtigen, ist der
Wirtschaftspriifer zur aulerordentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftsprifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
maftgebend. Entwirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mundliche Erkldrungen und Auskinfte des
Wirtschaftsprifers nur dann verbindiich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erkiarungen und Auskiinfte des Wirtschaftsprifers auRerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindilich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher Auerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information tber das Tatigwerden des Wirtschafts-
prufers fir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftichen Zustim-
mung des Wirtschaftsprifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behdrdlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und die
Information tber das Tatigwerden des Wirtschaftsprufers fir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzuldssig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfillung
durch den Wirtschaftspriffer. Nur bei Fehlschlagen, Unterfassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unméglichkeit der Nacherfil-
lung kann er die Vergiitung mindern oder vom Vertrag zuriickireten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurlicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unméglichkeit der Nacherfullung fur ihn ohne Interesse ist. Soweit dariiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverziiglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsatziichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjihrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl) des Wirtschaftsprilfers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Dritten gegeniber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuBerung auch Dritten
gegeniiber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Féllen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftspriifer tunlichst varher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach Magabe der Gesetze(§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, tber Tatsachen und Umsténde, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9.Haftung

(1) Fir gesetziich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftsprifers, insbe-
sondere Prufungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrénkungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetziiche Haftungsbeschrénkung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrénkung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftsprifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schiden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahrlassig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaftnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegentiber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftspriifer
bestehenden Vertragsverhaltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.



(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch bezlglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Rucksicht darauf, ob Schéden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftspritffer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Finffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prafungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fur Schadensersatzanspriiche, die auf vorséatzliches Verhalten zuriickzufih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Korper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unberihrt.

10. Ergdnzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrége

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftsprifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftsprifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgefihrte Prifung im Lage-
bericht oder an anderer fir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftsprifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zuléssig.

(2) widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf finf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergdnzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohi bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstén-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fir Buchfiihrungsauftrége. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdricklich den Auftrag Ubernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftsprifer alle fur die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftsprifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfiigung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tétigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fur die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschlilsse und sonstiger fur die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachprifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erkldrungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftsprifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fur die laufende Steuerberatung ein Pau-
schathonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und €) genannten Tétigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergitungsverordnung fir die Bemessung der Vergitung anzuwenden ist,
kann eine hohere oder niedrigere als die gesetzliche Vergutung in Textform
vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermoégensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhéhung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsverauferung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstlitzung bei der Erfilllung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserkldrung als
zusétzliche Tatigkeit Ubernommen wird, gehort dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ab alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verginstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr fur die vollstéandige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht Gbernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftsprifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Gebihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusétzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschisse auf Vergitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhéngig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Verglitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgestellten Forderungen zulassig.

14, Streitschlichtungen

Der Wirtschaftsprufer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fur den Auftrag, seine Durchfithrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gilt nur deutsches Recht.
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