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1.  

 

Lobbyregister
für die Interessenvertretung gegenüber dem 
Deutschen Bundestag und der Bundesregierung

Detailansicht des Registereintrags

Hays

Stand vom 24.02.2022 10:20:28 bis 19.12.2022 09:50:14

Aktiengesellschaft (AG)

Registernummer: R001171

Ersteintrag: 24.02.2022

Letzte Änderung: –

Jährliche Aktualisierung: –

Tätigkeitskategorie: Unternehmen

Kontaktdaten: Adresse:

Willy-Brandt-Platz 1-3

 68161 Mannheim

Deutschland

Telefonnummer: +4930847884250

E-Mail-Adressen:

lorena.bendib@hays.de

Webseiten:

www.hays.de

Jährliche finanzielle Aufwendungen im Bereich der Interessenvertretung:
Geschäftsjahr: 07/20 bis 06/21

180.001 bis 190.000 Euro

Anzahl der Beschäftigten im Bereich der Interessenvertretung:
1 bis 10

Vertretungsberechtigte Person(en):

Dipl.-Kaufmann  Dirk Hahn 
Funktion: CEO

Telefonnummer: +4962117880

E-Mail-Adressen:

http://www.hays.de
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2.  

3.  

4.  

1.  

2.  

3.  

1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

6.  

7.  

d_hahn@hays.de

Dipl.-Wirtschaftsingenieur  Christoph Niewerth 
Funktion: COO

Telefonnummer: +4962117880

E-Mail-Adressen:

c_niewerth@hays.de

Dipl.-Betriebswirt  Markus Auer 
Funktion: CFO

Telefonnummer: +4962117880

E-Mail-Adressen:

m_auer@hays.de

MBA Alexander Heise 
Funktion: CSCO

Telefonnummer: +4962117880

E-Mail-Adressen:

a_heise@hays.de

Beschäftigte, die Interessenvertretung unmittelbar ausüben (3):
Carlos Frischmuth 

Georgia Heine 

Minjou Stewener 

Mitgliedschaften (7):
Wirtschaftsforum der SPD e.V.

Wirtschaftsrat der CDU e.V.

Bundesverband für selbständige Wissensarbeit e.V.

Interessenverband Deutscher Zeitarbeitsunternehmen e.V. (iGZ)

Forum Flexible Arbeit

Unternehmensinitiative Zeitarbeit sichert Pflege

Deutsche Gesellschaft für Personalführung e.V.

Beschreibung der Tätigkeit sowie Benennung der Interessen- und 
Vorhabenbereiche

Interessen- und Vorhabenbereiche (12):
Arbeitsmarkt; Arbeitsrecht/Arbeitsbedingungen; Sonstiges im Bereich "Arbeit und Beschäftigung"; 

Berufliche Bildung; EU-Binnenmarkt; EU-Gesetzgebung; Digitalisierung; Rente/Alterssicherung; 

Sonstiges im Bereich "Soziale Sicherung"; Sonstiges im Bereich "Staat und Verwaltung"; Handel 

und Dienstleistungen; Kleine und mittlere Unternehmen

Die Interessenvertretung wird selbst betrieben und in Auftrag gegeben

Beschreibung der Tätigkeit:
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Hays ist ein weltweit tätiges Rekrutierungsunternehmen für hochqualifizierte Fach- und 

Führungskräfte im privaten sowie im öffentlichen Sektor. Das Leistungsportfolio umfasst die 

Vermittlung von Expertinnen und Experten im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung, in 

Festanstellungen sowie in Projekte. Darüber hinaus bietet Hays Werkverträge, IT Services & 

Solutions, intelligentes Workforce Management sowie Executive Search an. 

Mit unserer Einheit Public Affairs bringen wir langjährige Erfahrungen und Kenntnisse aus der 

Praxis als Rekrutierungsunternehmen in den politischen Dialog ein. Wir setzen uns für einen 

zukunftsfähigen, flexiblen und vielschichtigen Arbeitsmarkt ein. Wir sind davon überzeugt, dass 

in einer agilen und modernen Arbeitswelt alle Formen von Arbeitsmodellen gebraucht werden. 

Dafür braucht es die richtigen Rahmenbedingungen. Vor diesem Hintergrund treten wir in den 

Austausch mit Abgeordneten, Ministerien und Behörden, Wirtschaftsvertretungen und der 

Wissenschaft. Wir bringen uns in politische und gesellschaftliche Diskussionen ein, führen 

Gespräche zu arbeitsmarktpolitischen Themen und konkreten politischen Vorhaben (und solchen, 

mit Bezug zum Arbeitsmarkt), sind Mitglied in unterschiedlichen Verbänden und Organisationen. 

Die Unternehmensinitiative Zeitarbeit sichert Pflege sowie das Forum Flexible Arbeit gehören zu 

den Public Affairs Aktivitäten der Hays AG und sind in den finanziellen Aufwendungen für die 

Public Affairs Arbeit von Hays berücksichtigt.

Auftraggeberinnen und Auftraggeber (0)

Zuwendungen oder Zuschüsse der öffentlichen Hand

Geschäftsjahr: 07/20 bis 06/21

Keine Zuwendungen oder Zuschüsse über 20.000 Euro erhalten.

Schenkungen Dritter

Geschäftsjahr: 07/20 bis 06/21

Keine Schenkungen über 20.000 Euro erhalten.



    

        Seite 4 von 4

        R001171 – Detailansicht vom 24.02.2022 um 10:20 Uhr

Jahresabschlüsse/Rechenschaftsberichte

Es bestehen handelsrechtliche Offenlegungspflichten:
Ja

Jahresabschluss/Rechenschaftsbericht liegt vor:
Ja

HAG-Testat-2021.pdf

https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/bb/03/10865/HAG-Testat-2021.pdf
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