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BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An den Deutschen Olympischen Sportbund e.V., Frankfurt am Main
Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss des Deutschen Olympischen Sportbund e.V., Frankfurt am
Main, — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2023 und der Gewinn- und
Verlustrechnung fiir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar 2023 bis zum 31. Dezember 2023
sowie dem Anhang, einschlieRlich der Darstellung der Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden — geprift. Dariiber hinaus haben wir den Lagebericht des Deutschen
Olympischen Sportbund e.V., Frankfurt am Main, fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2023
bis zum 31. Dezember 2023 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

. entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den
deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und
vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger
Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermdgens- und Finanzlage des Vereins zum 31. Dezember 2023 sowie ihrer
Ertragslage fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2023 bis zum 31. Dezember 2023

und

. vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
des Vereins. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit
dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt

die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen
Einwendungen gegen die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts
gefuhrt hat.
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Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Abschlusspriifung
durchgeflhrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im
Abschnitt ,Verantwortung des Abschlusspriifers fir die Prifung des Jahresabschlusses und
des Lageberichts® unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von
dem Verein unabhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und
berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in
Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass die von
uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur

unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Prasidiums fiir den

Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der
den deutschen, fiir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen
wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Vereins vermittelt. Ferner
sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die internen Kontrollen, die sie in
Ubereinstimmung mit den deutschen Grundséatzen ordnungsmaéRiger Buchfiihrung als
notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen,
der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h.

Manipulationen der Rechnungslegung und Vermdgensschadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir
verantwortlich, die Fahigkeit des Vereins zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu
beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit
der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Darlber hinaus
sind sie daflr verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der
Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder

rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.
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AuRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des
Lageberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Vereins vermittelt sowie
in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen
Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die
Vorkehrungen und MalRnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die
Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen
gesetzlichen Vorschriften zu ermdglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fiir

die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Das Prasidium ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses des

Vereins zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des

Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der Jahresabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen
oder Irrtimern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des
Vereins vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit
den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen
Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere

Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal} an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass
eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger
Abschlussprifung durchgefiihrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets
aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren
und werden als wesentlich angesehen, wenn vernuinftigerweise erwartet werden kénnte, dass
sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und

Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.
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Wahrend der Priifung tben wir pflichtgemales Ermessen aus und bewahren eine kritische

Grundhaltung. Darlber hinaus

. identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im
Jahresabschluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder
IrrtGimern, planen und filhren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken
durch sowie erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fiir unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen
Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt
werden, ist hoher als das Risiko, dass aus Irrtimern resultierende wesentliche
falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives
Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstéandigkeiten, irrefihrende

Darstellungen bzw. das AuRerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

. gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Prifung des Jahresabschlusses
relevanten internen Kontrollsystem und den fir die Priifung des Lageberichts
relevanten Vorkehrungen und MaRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die
unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein

Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme des Vereins abzugeben.

. beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen
Vertretern dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden

Angaben.

. ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen
Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise,
ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder
Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Vereins zur
Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kdnnen. Falls wir zu dem Schluss
kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im
Bestatigungsvermerk auf die dazugehoérigen Angaben im Jahresabschluss und im
Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind,
unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere

Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres
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Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder
Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu fiihren, dass der Verein ihre

Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren kann.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt
einschliellich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden
Geschéftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter
Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und

Ertragslage des Vereins vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine

Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Vereins.

fuhren wir Priifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender
geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den
zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten
bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der
zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigensténdiges
Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde
liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares
Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben

abweichen.
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Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen,
einschliel3lich etwaiger bedeutsamer Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend

unserer Priifung feststellen.

Frankfurt am Main, den 16. April 2024

Wirtschafts-
HSA Frankfurt GmbH prifungs-

Wirtschaftsprifungsgesellschaft gesellschaft

SIEGEL

UUUG& QM]FO\SD{/\ %/omm »&?Q/

Ulrike Antosch Veronika Leja
Wirtschaftspriferin Wirtschaftspriferin

* * %

Bei Veroffentlichungen oder Weitergabe des Jahresabschlusses und/oder des Lageberichtes
in einer von der bestatigten Fassung abweichenden Form bedarf es zuvor unserer erneuten
Stellungnahme, sofern hierbei unser Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Priifung

hingewiesen wird; wir weisen insbesondere auf § 328 HGB hin.



AKTIVA

Anlagevermogen
I. Immaterielle Vermdgensgegenstande
1. entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und adhnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen
Rechten und Werten
2. Geleistete Anzahlungen

II.  Sachanlagen

1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und
Bauten einschlieflich der Bauten auf fremden
Grundstlicken

2.  Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsausstattung

3. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

[ll. Finanzanlagen

1.  Anteile an verbundenen Unternehmen
2. Beteiligungen

Umlaufvermoégen

I.  Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Sonstige Vermdgensgegenstande

II. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben
bei Kreditinstituten und Schecks

Rechnungsabgrenzungsposten

Deutscher Olympischer Sportbund e.V., Frankfurt am Main
Bilanz zum 31. Dezember 2023

31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR
27,00 104.314,03
475.293.75 218.274.50
475.320,75 322.588,53

21.003.007,55

581.646,33
89.121.78

14.292.055,23
266.087.27

21.673.775,66

21.504.483,55

641.002,90
0.00

22.145.486,45

1,00

1.00

2,00 2,00
22.149.098 41 22.468.076,98

14.558.142,50

16.747.156,52

11.515.790,22
80.227.76

11.596.017,98

16.394.891.,83

2.494.865.72

27.990.909,81

617.593.00

55.949.263.15

51.076.579.79

Eigenkapital
I.  Eigenmittel Haus des Sports | und Il
II.  Rucklagen

Sonderposten fiir Zuwendungen
Riickstellungen

1. Ruckstellungen fiir Pensionen und ahnliche
Verpflichtungen

2. Steuerriickstellungen
3. Sonstige Ruckstellungen

Sonstige Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten

2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
3. Sonstige Verbindlichkeiten

davon aus Steuern: EUR 571.994,51
(Vorjahr: EUR 492.177,21)

Rechnungsabgrenzungsposten

PASSIVA
31.12.2023 31.12.2022

EUR EUR
4.149.373,91 4.149.373,91
8.785.740,58 9.583.833,34
....... 12.930.114.49 ... 13.733.207.29
....... 10.160.000,00 ......10.400.000,00
290.129,00 309.545,00
208.227,00 173.527,00
4.413.985.60 4.651.366.93
e 4:912:341.60 2:134.438,93
6.405.452,56 6.965.584,19
7.366.364,72 4.341.505,01
11.533.605,60 8.522.113,43
....... 25:302:422.88 ......19.829.202,63
2.636.384,18 1.979.730,98

55.949.263.15 51.076.579.79




10.
11.
12.
13.

14.
15.

Deutscher Olympischer Sportbund e.V., Frankfurt am Main
Gewinn- und Verlustrechnung
fir das Geschéftsjahr 2023

2023 2022

EUR EUR
Erlése 90.676.949,89 73.005.420,21
Sonstige betriebliche Ertrage 1.110.973,56  1.506.342,18
davon aus Wahrungkursdifferenzen:
EUR 0,00 (i.Vj. EUR 6.461,47)
Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter -14.098.575,44 -12.966.531,50

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fir Unterstitzung -3.439.243,33  -3.130.441,29
davon fir die Altersversorgung
EUR 780.713,80 (i.Vj. EUR 811.124,11)

-17.937.818.77. .-16.096.972.79
Abschreibungen

a) Abschreibungen auf immaterielle
Vermdgensgegenstande des Anlagevermogens und
Sachanlagen -875.868,18 -1.002.475,50

Sonstige betriebliche Aufwendungen -74.009.116,45 -55.598.103,58

davon aus Wahrungkursdifferenzen:
EUR 4.585,82 (i.Vj. EUR 0,00)

Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 189.272,55 7.792,07
Zinsen und ahnliche Aufwendungen -263.252,58 -215.763,35

davon aus der Abzinsung Ruckstellung
EUR 4.953,00 (i.Vj. EUR 7.026,05)

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -89.232,78 -130.979,23
Ergebnis nach Steuern -798.092,76 _ 1.475.260,01
Jahresfehlbetrag / -liberschuss -798.092,76 __ 1.475.260,01
Entnahme der freien Riicklage 521.520,76 0,00
Entnahme der zweckgebundenen Riicklage fir Projekte 376.572,00 0,00
Einstellung in die zweckgebundenen Riicklage fir

Projekte -100.000,00 -1.276.572,00
Einstellung in die freie Riicklage 0,00 -198.688.01

Bilanzgewinn 0,00 0,00




Anlage 3/1

Deutscher Olympischer Sportbund e.V.,
Frankfurt am Main

Anhang zum 31. Dezember 2023

1.  Grundlagen fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses

Der Jahresabschluss des Deutschen Olympischen Sportbundes eV,
eingetragen im Vereinsregister des Amtsgerichts Frankfurt am Main unter VR
13581, wurde geméR den Vorschriften des Handelsgesetzbuches (§ 267 Absatz
3 LV.m. § 264 Absatz 1 u. 2 HGB) aufgestelt. Das Geschaftsjahr ist das
Kalenderjahr,

Zur Verbesserung der Klarheit und Ubersichtlichkeit der Darstellung fassen wir in
der Bilanz und in der Gewinn- und Verlustrechnung einzelne Posten zusammeén.
Die Aufgliederung dieser Posten ist im Anhang aufgefihrt.

2.  Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Immaterielle Vermégensgegenstinde und Sachanlagen werden zu
Anschaffungs- oder Herstellungskosten abziglich planmaRiger linearer
Abschreibungen bewertet,

Die planméfiigen Abschreibungen fiir Anlagegegenstinde werden auf der
Grundlage der voraussichtlichen Nutzungsdauern ermitteit.

Zugdnge bei den geringwertigen Wirtschaftsgiitern (GWG), die
Einzelanschaffungskosten bis zu 800,00 Eurc aufweisen, werden im Rahmen der
gewahrten Wahlrechtsaustbung in voller Hdéhe im Jahr der Anschaffung
aufwandswirksam verbucht.

Bei den Finanzanlagen werden die Beteiligungswerte sowie die Anteile an
verbundenen Unternehmen zu Anschaffungskosten bewertet, soweit sie nicht mit
ihren niedrigeren beizulegenden Zeitwerten am Bilanzstichtag anzusetzen
waren.

Die Forderungen, sonstigen Vermégensgegenstinde und liquiden Mittel
werden zum Nennbetrag angesetzt.

Der im Jahr 2016 passivierte Sonderposten fir Zuwendungen enthalt
erfolgsneutral vereinnahmte Zuschiisse der Stadt Frankfurt und des Landes
Hessen zur Finanzierung des Neubaus der Geschéftsstelle. Seit dem Zeitpunkt
der Fertigstellung des Bauprojekts wird dieser Posten Ober den Zeitraum der
Nutzungsdauer erfolgswirksam aufgeldst.

. Die Ruckstellungen fiir unmittelbare Pensionsverpflichtungen sind nach den
versicherungsmathematischen Grundsétzen unter Anwendung der Projected
Unit Credit Method gebildet worden. Dabei wurde ein Zinssatz von 1,82 Prozent
p-a., eine Fluktuationsrate von 0 Prozent sowie eine Rentendynamik von 0,5
Prozent - 1,5 Prozent unter Anwendung der Richttafeln 2018 G von Dr. Klaus
Heubeck zugrunde gelegt. Zur Erfullung von Verpflichtungen aus der
Ruckdeckungsversicherung wurde entsprechend ein Deckungsvermdgen bei der
Allianz Versicherungs AG angelegt. Der Zugriff auf das Deckungsvermégen
durch die Gesellschaft ist nicht ausgeschlossen. Das Deckungsvermégen dient
ausschlielllich der Absicherung von Pensionsanspriichen. Die Bewertung erfoigt
zu den Anschaffungskosten; diese werden nicht mit den jeweils zugrunde
liegenden Verpflichtungen verrechnet.
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Gemal § 253 Abs. 6 HGB wurde der Unterschiedsbetrag zwischen dem Ansatz
der Rickstellungen nach MaRgabe des entsprechenden durchschnittlichen
Markizinssatzes aus den vergangenen 10 Geschéftsjahren und dem Ansatz der
Ruckstellungen nach MaRgabe des enisprechenden durchschnittlichen
Marktzinssatzes aus den vergangenen 7 Geschéftsjahren ermittelt. Der
Bewertungsgewinn betrégt 969,00 Euro und ist ausschittungsgesperrt.
Riickstellungen werden fur Verpflichtungen gegentiber Dritten gebildet, die eine
Vermtigensbelastung darstelien und tUber deren Hohe oder Zeitpunkt des
Eintretens Ungewissheit besteht. In den Steuerriickstellungen und sonstigen
Riickstellungen sind alle erkennbaren Verpflichtungen berticksichtigt. Die
Bewertung erfolgt auf der Grundlage des nach verninftiger kaufmannischer
Beurteilung notwendigen Erfilliungsbetrags.

Verbindlichkeiten sind mit ihrem Erfillungsbetrag passiviert.

Auf fremde Wahrung lautende Vermégensgegenstande und Verbindlichkeiten
wurden gem. § 256 a HGB zum Devisenkassamittelkurs am Abschlussstichtag
umgerechnet.

Erlauterungen zur Bilanz
3. Immaterielle Vermbgensgegenstinde

Die Entwicklung des Anlagevermégens innerhalb der immateriellen
Vermégensgegenstinde ist im Anlagespiegel dargestellt. Die Zugange der
immateriellen Vermégensgegenstande betrafen im Wesentlichen Investitionen
im Software-Bereich,

4, Sachanlagen

Die Entwicklung des Sachanlagevermdgens ist im Anlagespiegel dargestelit.

Die Hauser } und Il des Sports sind auf einem Erbbaugrundstiick in Frankfurt am
Main errichtet. Das Erbbaurecht l4uft bis zum 31. Dezember 2068.

Nach der Abschreibung in Hohe von 501 Tausend Euro ergibt sich fir das
Berichtsjahr ein Buchwert fur das Geb#ude in Héhe von insgesamt 21.003
Tausend Euro (2022: 21.504 Tausend Euro).

Die Zugénge hei Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiéftsausstattung
betrafen vornehmlich Ersatzinvestitionen im Bliro- und EDV-Bereich.

5. Finanzanlagen

Die Entwicklung der Finanzanlagen ist im Anlagenspiegel dargestellt.

Der Deutsche Clympische Sportbund e.V. ist mit einem Geschaftsanteil von 25
Tausend Euro (100 Prozent) am Stammkapital der DOSB-Vereinshilfe GmbH
mit Sitz in Frankfurt am Main (HRB 25864) beteiligt. Die Beteiligung wird mit nach
einer im Jahr 2021 getatigten Abschreibung auf den beizulegenden Wert mit
einem Buchwert in Hhe von 1,00 Euro (2022; 1,00 Euro) ausgewiesen.

Der Jahresabschiuss 2023 der DOSB-Vereinshilfe GmbH weist einen Jahres-
fehlbetrag in Hohe von 1.751,02 Euro (2022: -1.672,54 Euro) aus.
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6. Forderungen und sonstige Vermgensgegenstinde

Die Ubersicht der Forderungen und sonstigen Verm&gensgegenstinde ist im
folgenden Forderungsspiegel zusammengefasst.

Angaben in TEUR 31.12.2023 31.12.2022
Fo_rderungen aus Lieferungen und 14.292 11.516
Leistungen

Davon:

Debitoren 7.166 4.596
Einzelwertberichtigung o -19
Forderungen an Lofteriegeselischaften 4.981 5.585
Sonstige Forderungen 1.383 1.014
Forderungen an Zuwendungsgeber 762 340
Sonstige Vermigensgegenstinde 266 80
Summe Forderungen/

Sonstige Vermdgensgegenstinde 14.558 11.596

Der unter den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in der Zeile
Debitoren  ausgewiesene Betrag enthait Forderungen  gegeniber
Mitgliedsorganisationen und Wirtschaftspartnern.

In der Zeile Forderungen an Lotteriegesellschaften sind die bis zum
31.12.2023 noch nicht erfolgten Ausschittungen der Lotteriegesellschaften aus
dem Zweckertrag der Lofterien GliicksSpirale und Sieger-Chance fur das dritte
und vierte Quartal 2023 ausgewiesen. Die Auszahlungen der
Lotteriegeselischaften erfolgen erst im Folgejahr.

Die Forderungen an Zuwendungsgeber betreffen ausnahmslos Forderungen
der dsj (Deutschen Sportjugend).

In den Sonstigen Vermdgensgegenstinden sind u.a. Forderungen aus
Ansprichen an eine Ruckdeckungsversicherung in Hohe von 53 Tausend Euro
(2022: 55 Tausend Euro) und Kautionsforderungen in Hhe von 14 Tausend Euro
(2022: 14 Tausend Euro) enthalten. Alle Forderungen haben eine Laufzeit von
bis zu einem Jahr; mit Ausnahme der gezahiten Kautionen. Der Anstieg dieser
Position beruht insbesondere auf Forderungen an Kreditoren in Hohe von 143
Tausend Euro und geleisteten Anzahlungen in Héhe von 50 Tausend Euro.

7.  Flussige Mittel

Die flussigen Mittel belaufen sich zum Bilanzstichtag auf 16,747 Tausend Euro
(2022: 16.395 Tausend Euro) und setzten sich ausnahmsios aus bestehenden
Kassenbestinden und Bankguthaben zusammen, Hierbei ist anzumerken, dass
dieser Bestand insbesondere unter Beachtung der zum 31.12.2023 existierenden
Weiterleitungsverpflichtungen zu beurteilen ist,




Anlage 3/ 4

8. Aktive Rechnungsabgrenzung

Diese Position umfasst bereits verausgabte Zahlungen in Héhe von 2.495
Tausend Euro (2022: 618 Tausend Euro) fur Projekte und Aufwendungen des
Folgejahres. Der massive Anstieg beruht auf den im Geschaftsjahr 2024
stattfindenden Clympischen Sommerspiele in Paris.

9. Eigenkapital

Zum 31.12.2023 betragt das Eigenkapital 12,935 Tausend Euro (2022: 13.733
Tausend Euro) und hat sich wie folgt entwickelt;

. Stand .. -~ Stand
Angaben in TEUR 01.01.2023 Entnahmen | Auflsung | Zufithrung 31.12.2023
Eigenmittel
Haus des Sports | u. Il 4.149 0 0 0 4.149
Gewinnriicklagen 9.584 898 100 8.786
Eigenkapital 13.733 898 100 12.935

Die Eigenmittel Haus des Sports | und Il setzen sich aus dem beim
Anlagevermégen ausgewiesenen Nettobuchwert fur die Hauser des Sports | und
Il in Hehe von 4.148 Tausend Euro (2022: 4.149 Tausend Euro) zusammen.

Die Gewinnrlicklagen setzen sich wie folgt zusammen:

- Stand " o Stand
Angaben in TEUR 01.01.2022 Entnahme | Auflsung Zufuhrung 31.12.2023
Ricklagen fir
BaumaRnahmen und 599 0 0 0 599
Instandhaltungen
Zweckgebundene Ricklagen ‘

§62 Abs. 1 Nr. 1 AO fiir Projekte 577 377 0 0 200
Freie Ricklagen § 62 Abs, 1

Nr. 3 AO 4.422 521 0 0 3.901
Glicksspielriicklagen 1,900 0 100 2.000
Betriebsmittelriicklagen 2.086 0 o 0 2.086
Gewinnriicklagen 9.584 898 100 B.786

10. Sonderposten fiir Zuwendungen

Der Sonderposten flir Zuwendungen umfasst Investitionszuschisse der Stadt
Frankfurt und des Landes Hessen fiir das Bauvorhaben Neubau/Sanierung der
Geschaftsstelle des DOSB in Héhe von urspriinglich insgesamt 12.000 Tausend
Euro. Seit dem Zeitpunkt der Fertigstellung im Mai 2016 wird der Sonderposten
liber den Zeitraum der Nutzungsdauer des Gebaudes erfolgswirksam aufgeldst.
Fur das Berichtsjahr 2023 ergibt sich in diesem Zusammenhang ein Betrag von
240 Tausend Euro, so dass ein Restbuchwert von 10,160 Tausend Euro (2022:
10.400 Tausend Euro) verbleibt,



11.

Riickstellungen
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Die Aufgliederung der Riickstellungen und deren Entwicklung lassen sich aus
dem nachstehenden Rickstellungsspiegel entnehmen:

Angaben in TEUR Stand .. e Stand
Art der Rickstellung 01.01.2023 Verbrauch | Auflésung | Zufiihrung 31.12.2023
Pensionsriickstellungen 310 0 20 0 280
Steuerriickstellungen 174 0 0 34 208
Sonstige Riickstellungen 4.651 1.557 250 1.570 4,414
Davon:

Verpflichiungen aus

Abschluss- und 64 63 1 72 72

Pritfungskosten

Verpflichtungen aus dem

Personalbereich 1.635 884 0 1.021 1.772

Sonstige Verpfiichtungen 2.952 610 249 477 2.57C
Riiekstellungen 5135 1.557 270 1.604 4,912

Unter den sonstigen Riickstellungen in Héhe von 4.414 Tausend Euro (2022:
4.651 Tausend Euro) werden Aufwendungen fir Verpflichtungen im
Personalbereich  (u.a.  Urlavbsriickstellungen 754 Tausend  Euro,
leistungsorientierte Verglitung 30 Tausend Euro, Sonstige Sonderzahiungen 214
Tausend Euro, Ausgleichsabgaben 5 Tausend Euro) in Hohe von insgesamt
1.080 Tausend Euro ausgewiesen.

Die Position Sonstige Verpflichtungen in H8he von 2.570 Tausend Euro (2022:
2.952 Tausend Euro) beinhaltet Riickstellungen fiir vertraglich zugesagte
Zuwendungen an andere Organisationen, fur projektbezogene Aufwendungen,
far drohende Rickzahlungsverpflichtungen an Zuwendungsgeber und for
Verpilichtungen beziiglich der Lotterie Sieger-Chance.
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12. Verbindlichkeiten

Die Zusammensetzung der Verbindlichkeiten ist der folgenden Ubersicht zu
entnehmen:

) Stand Stand

Angaben in TEUR 31.12.2023 | 31.12.2022
Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten 6.405 6.966
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und -
Leistungen 7.366 4.342
Sonstige Verbindlichkeiten 11.534 8.522
Davon:

aus Steuern 572 492

aus Weiterleitungsverpfiichtungen 2.067 1.283

Sonstige 8.895 6.747
Verbindlichkeiten 25,305 19.829

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten betragen zum 31.12.2023
6.405 Tausend Euro (2022 6.966 Tausend Euro). Hierflir betragt der Solizins fir
4.000 Tausend Euro 3,41 Prozent p.a., fir weitere 2.350 Tausend Euro
(31.12.2022: 2.950 Tausend Euro) der 6-Monats-Euribor zzgl. 0,75 Marge p.a.
Die Laufzeit der Kredite endet im Jahr 2030, Zur Besicherung wurde eine
Grundschuld in Héhe von 10.000 Tausend Euro eingetragen.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen betrugen gegeniber
Kreditoren zum 31.12.2023 7.366 Tausend Euro (2022: 4.342 Tausend Euro).
Die sonstigen Verbindlichkeiten enthalten die Verbindlichkeiten aus
Weiterleitungsverpflichtungen in Héhe von 2.067 Tausend Euro (2022: 1.283
Tausend Eurc). Hiervon betreffen 1.724 Tausend Euro (2022: 1.417 Tausend
Euro) die Weiterleitung des Zweckertrages der Lotterie GliicksSpirale, 343
Tausend Euro (2022: 134 Tausend Euro) Weiterleifungen an die
Trainerakademie.

Unter der Position Sonstige sind als gréfite Einzelposition Weiterleitungen fur
Leistungssportprojekte von 6.475 Tausend Euro (2022: 5201 Tausend Eurc)
sowie u.a. Verbindlichkeiten der dsj gegeniber Zuwendungsempfangern in Héhe
von 708 Tausend Euro (2022: 391 Tausend Euro) enthalten.

Bis auf die Kreditverbindiichkeiten besitzen alle Verbindlichkeiten eine
Restlaufzeit von bis zu einem Jahr.
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13. Passive Rechnungsabgrenzungsposten

Diese Position umfasst bereits vereinnahmte Zahlungen in Héhe von 2.636
Tausend Euro (2022: 1.980 Tausend Euro) fir Projekte des Folgejahres, Der
Anstieg beruht auf bereits erhaitenen Zahlungen fir die Olympischen
Sommerspiele Paris 2024 in Héhe von 1.500 Tausend Euro.

Erldauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

14. Erlése

Die Erlose setzen sich wie folgt zusammen:
Angaben in TEUR 2023 2022
Mitgliedsbeitrage 4.348 4.349
Erirége aus Lotterien 13.117 12.180
Ordentliche Erfrige 17.465 16.539
Zuwendungen, Zuschiisse, Spenden 61.053 45.207
Sonstige Erlose 12.159 11.259
Erlose 90.677 73.005

Die Mitgliedsbeitrdge ergeben sich aus der Mitgliederbestandserhebung zum
Stichtag 01.01.2022.

Die Ertrdge aus Lotterien betrugen im Berichtszeitraum 13.117 Tausend Euro
(2022: 12.190 Tausend Euro). Die dem DOSB zugeteilten Anteile an den
Lotterieeinnahmen haben sich - bezogen auf das Ausspielergebnis des
jeweiligen Jahres - in den letzten funf Jahren wie folgt entwickelt:

Ausspielungen

Angaben in TEUR 20189 2020 2021 2022 2023
Zweckertrage aus der :

Ausspielung der GliicksSpirale 5.486 6.324 5.509 6.412 5.772
Zweckertrage aus der

Ausspielung der Sieger-Chance 5,594 7.541 7.428 5778 7.345

Die Zweckertrage der GlicksSpiraie lagen im Berichtsjahr mit 5.772 Tausend
Euro geringflgig Uber dem Planwert von 5.700 Tausend Euroc. Hinzu kommen
Eriose aus der Lotterie Sieger-Chance mit 7.345 Tausend Euro (Planwert: 6.000
Tausend Euro). Die Zweckertrage der Sieger-Chance werden im Wesentlichen
zur Férderung des Leistungssports eingesetzt. Der DOSB erhélt zunachst einen
Vorwegabzug, aus dem auch die vertraglichen Kosten getragen werden. Die
Zugétzlichen Ertrage werden zu je einem Drittel fur Projekte im Bereich der
Landessportbiinde, im Bereich der Spitzenverbsnde und im Bereich der
Athletenftrderung eingesetzt,

Die Erlése aus Zuwendungen, Zuschiissen und Spenden betrugen im
Berichtsjahr 61.053 Tausend Eurc (2022; 45.207 Tausend Euro). Von diesen
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Erésen wurden 44,193 Tausend Euro (2022: 31.144 Tausend Euro),
d.h. 72,86 % (2022: 68,89 %) unmittelbar weitergeleitet.

Die Sonstigen Erlése betrugen im Berichtsjahr 12,159 Tausend Euro (2022:
11.780 Tausend Euro). Die Erlése umfassen Ertrige aus Lizenzvergabe in Héhe
von 11.318 Tausend Euro (2022: 11.126 Tausend Euro) sowie Ertrige aus
Vermietung und Verpachtung von 841 Tausend Euro (2022; 664 Tausend Euro).

15. Sonstige betriebliche Ertrige

Die sonstigen betrieblichen Ertrige betrugen im Berichtsjahr 1.111 Tausend
Euro (2022: 1.506 Tausend Euro). Darin sind neben Erldsen aus
weiterbelasteten Kosten periodenfremde Ertrége in Hdhe von 384 Tausend Euro
(u.a. Nachzahlung Lotterie Sieger-Chance 2022: 201 Tausend Euro, Aufldsung
Steuerrickstellungen  2018/2019: 37 Tausend FEuro, Ruckzahlung
Berufsgenossenschaft 2022: 27 Tausend Euro) enthalten. Im Vorjahr betrugen
diese Eribse 430 Tausend Euro. Ferner Ertrige aus der Aufldsung von
Rucksteliungen von 156 Tausend Euro (2022; 187 Tausend Euro) sowie Ertrage
aus der Auflssung des Sonderpostens fur Investitionszuschiisse von 240
Tausend Euro (2022: 240 Tausend Euro).

16. Personalaufwand

Der DOSB beschéftigte wahrend des Berichtszeitraums sowohl auf festen Stellen
als auch auf Projektstellen, durchschnittlich 247 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
(2022: 221) insgesamt werden ca. 1/3 aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
fremdfinanziert.

Angaben in TEUR 7 2023 2022

Léhne und Gehalter 14.098 12.967
Soziale Abgaben 2,659 2.319
Altersversorgung 781 811

Personalaufwand (inkl. 110 Tausend Euro
fiir Auslandsexperten, 17.538 16.097
2022: 113 Tausend Euro)

Im Bereich der L.8hne und Gehilter stehen den tariflichen Anpassungen diverse
Stellenwechsel und Umbesetzungen gegentiber.

in den Sozialen Abgaben sind neben den Arbeitgeberanteilen zur gesetzlichen
Sozialversicherung in Hohe von 2.603 Tausend Euro {2022: 2.259 Tausend
Euro) u.a. 42 Tausend Euro Berufsgenossenschaftsbeitrage (2022: 60 Tausend
Euro) enthaiten.

Im Gesamtbetrag der Altersversorgung von 781 Tausend Euro (2022: 811
Tausend Euro) sind Arbeitgeberbeitrdge zur VBL/AVBLU und VBL-
Sanierungsbeitrage in Hohe von 722 Tausend Euro (2022: 731 Tausend Euro)
enthalten,

17. Abschreibungen

Die Entwicklung der Abschreibungen ist im Anlagespiegel dargestellt.




18. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen bestehen aus
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den folgenden

Positionen:
Angaben in TEUR 2023 2022
Reisekosten 1.332 754
Bezogene Leistungen 10.559 6.081
Mieten, Pachten, Leasing, Instandhaltung 2.289 1.834
Allgemeine Verwaltungskosten 5.694 4.306
Leistungen an Dritte 3.528 3.353
Weiterleitungen von Zuwendungen,
Zuschissen und Spenden 44.193 31.144
Aufwendungen fir projektbezogene
Tatigkeiten 6.270 7.604
Sonstiges 534 522
Sonstige betriebliche Aufwendungen 74.399 55.598

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind insbesondere in Relation zur
Entwicklung der Bundesmittel zu betrachten.

Die Reisekosten beinhalten u.a. auch samtliche Aufwendungen fiir
Dienstfahrzeuge. '

Die bezogenen Leistungen umfassen Aufwendungen fiir Sachverstandige,
Wirtschafts-, Rechts- und Steuerberatung sowie Honorare.

In der Position Mieten, Pachten, Leasing, Instandhaltung sind Grundstiicks-
und Gebdudekosten, Miete und Leasing von Gegenstinden sowie deren
Wartung und Reparatur zusammengefasst.

Die Zusammensetzung der Allgemeinen Verwaltungskosten in Héhe von

5.694 Tausend Euro (2022: 4.306 Tausend Euro) ergibt sich wie folgt:

Angaben in TEUR 2023 2022
Arbeitsmittel (BUromaterial, Zeitschriften,

Buicher, EDV-Bedarf) 1.026 785
Kommunikation (Porto, Telekommunikation, .
Internet, Veranstaltungen) 2.986 1.841
Publikation (Werbung, Druckkosten) 642 891
sonstige Verwaltungskosten 1.040 818
Aligemeine Verwaltungskosten 5.694 4.306

In den sonstigen Verwaltungskosten ist periodenfremder Aufwand in Hohe von
475 Tausend Euro (2022: 210 Tausend Eura) enthalten. Dieser umfasst im
Berichtsjahr im Wesentlichen Nachbelastungen des Projektes Community
Sportdeutschland aus dem Jahre 2022 in Hohe von 218 Tausend Euro und
Aufwand firr Steuern der Jahre 2017-2020 in Héhe von 115 Tausend Euro.

Die Leistungen an Dritte in Héhe von 3.529 Tausend Euro (2022: 3.353
Tausend Euro) beinhaiten als gréRten Posten Zuschiisse an Dritte in Héhe von
3.481 Tausend Euro (2022: 3.212 Tausend Euro). Hierin sind u.a. enthalten:
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2.016 Tausend Euro (2022: 1.676 Tausend Euro) des DOSB an die Stiffung
Deutsche Sporthilfe fur Athletenférderung, 300 Tausend Euro an die Eliteschulen
des Sports (2022: 300 Tausend Euro), 400 Tausend Euro (2022: 400 Tausend
Euro) an die NADA fir MaBnahmen zur Dopingkontrolle,

Die Weiterleitungen von Zuwendungen, Zuschiissen und Spenden setzen
sich wie folgt zusammen:

Angaben in TEUR 2023 2022
Weiterfeitungen an Mitgliedsorganisationen 30.349 16.643
Weiterleitungen Deutsche Sportjugend 13.843 14.500
Sonstige 1 1
Weiterleitungen von Zuwendungen,

Zuschiissen und Spenden 44.193 31.144

Die  Weiterleitungen erfolgten  entsprechend  den Auflagen  der
Zuwendungsgeber,

Die Aufwendungen fiir projektbezogene Titigkeiten enthalten die Sachkosten
(d.h. chne Personalkosten) fur die eigensténdig durch den DOSB abgewickelten
Projekte. Im Berichtsjahr sind hierin 6.050 Tausend Euro fir das GroRprojekt
«ReStart — Sport bewegt Deutschland” enthalten. '

Unter dem Posten Sonstige sind u.a. Personalnebenkosten und Versicherungen
zusammengefasst.

19. Finanzergebnis

Das Finanzergebnis in Héhe eines Verlustes von 74 Tausend Euro (2022: 208
Tausend Euro) ergibt sich aus Zinsertragen in Héhe von 189 Tausend Euro
(2022: 8 Tausend Euro) und Finanzaufwendungen (Zinsen) in Héhe von 263
Tausend Euro (2022: 216 Tausend Euro).

20. Steuern vom Einkommen sowie sonstige Steuern

Der Aufwand fur Ertragsteuern betrug im Berichtsjahr 89 Tausend Euro (2022
131 Tausend Euro).




Sonstige Angaben
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21. Jahresergebnis

Im Geschéftsjahr 2023 ergibt sich ein Jahresfehlbetrag in Héhe von 798 Tausend
Euro (2022: Jahrestberschuss: 1,475 Tausend Euro),

Aus dem Jahresergebnis wird der Bilanzgewinn wie folgt abgeleitet:

Angaben in TEUR 2023 2022
Jahresergebnis -798 1.475
Entnahmen / Einstellungen in die -798 1.475
Gewinnriicklagen
Davon;
Zweckgebundene Riicklage f. Projekte -898 577
Zweckgebundene Glickspielriicklage 100 700
Nicht zweckgebundene Rijcklage 0 199
Bilanzgewinn nach iy 0

Ricklagenzufiihrung/-entnahme

22. Finanzmittelbestand

Der Finanzmittelbestand setzi sich wie folgt zusammen:

Angaben in TEUR 31.12.2023 31.12.2022
Kassenbestand 12 3
Verzinsliche Kontokorrentkonten bei

Kreditinstituten 12.935 12418
Fest- und Termingeldkonten bei

Kreditinstituten 3.800 3.974
Finanzmittelbestand 16.747 16.395

23. Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Aus Miet- und Leasingvertrdgen mit Laufzeiten bis zum Ende des Folgejahres
auf das Berichtsjahr bestehen sonstige finanzielle Verpflichtungen in Héhe von
64 Tausend Euro (2022: 58 Tausend Euro).

24. Gesamthonorar des Wirtschaftspriifers

Im Jahr 2023 wurden 52 Tausend Euro Honorar fiir die Durchfiihrung der
Jahresabschlussprifung (2022: 52 Tausend Euro) zuriickgestelilt.
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25. Verfretungsberechtigte

Die Vertretungsberechtigung des DOSB war bis zum 8. Dezember 2014 dem
Prasidium  zugeordnet. Per Satzungsdnderung mit Beschluss der
Mitgliederversammlung vom 6. Dezember 2014 in Dresden wurde die
Vertretungsberechtigung vom Prasidium auf den Vorstand verlagert.

Das Présidium bestand im Berichtsjahr 2023 aus den folgenden Personen:
Prisident

Thomas Weikert, Hadamar 1. Dezember bis 31, Dezember

Vizeprisiden/innen

Verena Bentele, Miinchen 1. Januar bis 31. Dezember
Kerstin Holze, Schwerin 1. Januar bis 31. Dezember
Jens-Peter-Nettekoven, Berlin 1. Januar bis 31, Dezember
Qiiver Stegemann, Berlin 1. Januar bis 31. Dezember
Miriam Welte, Kaiserslautern 1. Januar bis 31. Dezember

Dem Prasidium gehdrten im Berichtsjahr weiter an;

Stefan Raid, Hamburg Vorsitzender der dsj
1. Januar bis 31, Dezember

Fabienne Kénigstein, Stutensee Vertreterin der Athleten/innen
1, Januar bis 31, Dezember

Dr. Thomas Bach, Tauberbischofsheim 10C-Président
{Mitgliedschaft ruht) 1. Januar bis 31, Dezember

Britta Heidemann, Kéln 10C-Mitglied
1. Januar bis 31. Dezember

Michael Mronz, Kéin ICC-Mitglied
17. Oktober bis 31. Dezember
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Der Vorstand setzte sich im Berichtsjahr 2023 wie folgt zusammen:

Vorstandsvorsitzender

Torsten Burmester, KéIn 1. Februar bis 31. Dezember
Vorstand
Thomas Arnold, Dreieich Finanzen

1. Januar bis 31. Dezember

Christina Gassner, Frankfurt Jugendsport
1. Januar bis 14. Februar

Leon Ries, Frankfurt Jugendsport
1. April bis 31. Dezember

Michaela Réhrbein, Hannover Sportentwicklung
1. Januar bis 31. Dezember

Olaf Tabor, Dachau Leistungssport
1. April bis 31. Dezember

Die Gesamtsumme der Gehélter aller Vorstandsmitglieder betrug im
Geschéftsjahr 2023 853 Tausend Euro (2022: 816 Tausend Euro). Sie setzt sich
aus Geld- und Sachbeziigen zusammen.

26. Ereignisse nach dem Stichtag

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag, die wirtschaftliche Situation des DOSB
tangieren, sind nicht zu verzeichnen.

Frankfurt am Main, den /([,OL]L QO:ch
o

Torsten Burmester, Vorstandsvorsitzender

Thomas Arnold, Vorstand Finanzen



IMMATERIELLE

VERMOGENSGEGENSTANDE

1. entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbl. Schuzrechte und
ahnl. Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und
Werten

Geleistete Anzahlung auf immaterielle Vermégensgegenstande

SACHANLAGEN

L Grundstticke, grundsttickgleiche Rechte und Bauten, einschl. der
Bauten auf fremden Grundstiicken

* Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung

* Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

. FINANZANLAGEN

1. Anteile an verbundenen Unternehmen
2. Beteiligungen

Anlagevermdgen

Anlagenspiegel 2023

Anlage zu Anlage 3

Anschaffungs-/Herstellungskosten Abschreibungen Buchwert
01.01.2023 Zugange Umbuchung Abgange 31.12.2023 01.01.2023 Zugange Umbuchung Abgange 31.12.2023 31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR

1.783.586,09 60.624,55 0,00 387.934,56 1.456.276,08 1.679.272,06 47.556,11 0,00 270.579,09 1.456.249,08 27,00 104.314,03
218.274,50 709.287,55 0,00 452.268,30 475.293,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 475.293,75 218.274,50
2.001.860,59 769.912,10 0,00 840.202,86 1.931.569,83 1.679.272,06 47.556,11 0,00 270.579,09 1.456.249,08 475.320,75 322.588,53
29.223.748,93 0,00 0,00 0,00 29.223.748,93 7.719.265,38 501.476,00 0,00 0,00 8.220.741,38 21.003.007,55 21.504.483,55
3.186.315,58 270.440,71 0,00 773.385,84 2.683.370,45 2.545.312,68 326.836,07 0,00 770.424,63 2.101.724,12 581.646,33 641.002,90
0,00 89.121,78 0,00 0,00 89.121,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 89.121,78 0,00
32.410.064,51 359.562,49 0,00 773.385,84 31.996.241,16 10.264.578,06 828.312,07 0,00 770.424,63 10.322.465,50 21.673.775,66 22.145.486,45
2.607.194,44 0,00 0,00 0,00 2.607.194,44 2.607.193,44 0,00 0,00 0,00 2.607.193,44 1,00 1,00
818.664,14 0,00 0,00 0,00 818.664,14 818.663,14 0,00 0,00 0,00 818.663,14 1,00 1,00
3.425.858,58 0,00 0,00 0,00 3.425.858,58 3.425.856,58 0,00 0,00 0,00 3.425.856,58 2,00 2,00
37.837.783,68 1.129.474,59 0,00 1.613.588,70 37.353.669,57 15.369.706,70 875.868,18 0,00 1.041.003,72 15.204.571,16 22.149.098,41 22.468.076,98
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Deutscher Olympischer Sportbund eV,
Frankfurt am Main

Lagebericht zum 31. Dezember 2023

1.

Grundlagen des Verbandes

Der Deutsche Olympische Sportbund (DOSB) ist als Dachorganisation die
Stimme des deutschen Sports. Er ist ein eingetragener Verein {e.V.} mit Sitz in
Frankfurt am Main. in 101 Mitgliedsorganisationen sind mehr als 27 Millionen
Mitgliedschaften in rund 87.000 Turn- und Sportvereinen organisiert — davon rund
10 Millionen Kinder und junge Menschen. Er ist die gréfite Blrgerbewegung
Deutschlands. lhm gehtren 101 Mitgliedsorganisationen sowie deren
Untergliederungen an. Mitglieder sind 68 Spitzenverbande (43 olympische und
25 nichtolympische), 16 Landessportbiinde, 17 Verbande mit besonderen
Aufgaben, 2 I0C-Mitglieder und 15 persénliche Mitglieder.

Das Présidium des DOSB, mit seinem Prasidenten, den Vizeprasidenten*innen,
dem Vorsitzenden der Sportiugend, der Athletenvertraterin und den deutschen
IOC-Mitgliedern, bestimmt die strategische Ausrichtung der Dachorganisation
des deutschen Sports. Dreh- und Angelpunkt sind fir alle Strukturebenen des
DOSB die Sport'lerinnen und Sportler. Die Vertretung nach BGB obliegt dem
hauptamtlichen Vorstand, der die operativen Geschifte leitet.

Die Geschaftsstelie in Frankfurt am Main gliedert sich in die funf
Geschéftshereiche: Verbandsentwicklung, Leistungssport, Sportentwicklung,
Finanzen und Jugendsport. In der Geschéftsstelle sind rund 250 hauptamitliche
Mitarbeiter*innen fir die Entwicklung des organisierten Sports in Deutschiand
tétig.

Der DOSE unterhalt dariber hinaus Buros in Briissel und Berlin. Er ist eng
verbunden mit der Deutschen Olympischen Akademie, der Trainerakademie, der
Fuhrungsakademie und dem Deutschen Sport- & Olympiamuseum.

2. Wirtschaftsbericht

Der Jahresabschluss 2023 wurde nach HGB-Grundsétzen erstellt und basiert auf
einer einheiflichen Buchhaltung des Deutschen Olympischen Sportbundes und
der Deutschen Sportjugend.

Das Geschaftsjahr ist wesentlich vom Programm ,ReStart — Sport bewegt
Deutschland” beeinflusst. Es war das Ziel, nach der Corona-Pandemie wieder
mehr Menschen in Deutschland in Bewegung zu bringen und fir den
Vereinssport zu begeistern. Mit geplanten Zuwendungen von 18,1 Mio. EUR ist
das Projekt ,ReStart — Sport bewegt Deutschland” das grolte Projekt in der
Geschichte des DOSB. Auch aufgrund dieses Projekts konnten insgesamt Erlése
von 90,7 Mio, EUR generiert werden.

Im Berichtsjahr wurde intensiv in strategische Projekte und MaRnahmen mit
besonderer Wichtigkeit investiert. Projekte mit entsprechenden Auiwendungen
Uber Plan sind insbesondére die Roadmap Olympische Spiele, Projekte rund um
den Bereich Schutz vor Gewalt sowie Integritit im Sport und Leistungen der
Deutschen Sportmarketing fur Brand Management, Digitale Kommunikation,
Eventmanagement sowie Grafik und Design. Die Aufwendungen dafir konnten
auch durch konsequentes Risiko- und Kostenmanagement auf der
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Ausgabenseite vor allem im Personal- und Sachkostenbereich nicht
ausgeglichen werden.

Der Jahresabschluss weist fur das Geschaftsjahr 2023 daher einen
Jahresfehlbetrag in Hohe von 798 TEUR (2022: Jahresiiberschuss von 1.475
TEUR) aus. Im Wirtschaftsplan des DOSB war fur das Geschéftsjahr 2023 ein
Ergebnis von 22 TEUR erwartet worden. Die wesentiichen Bestandteile von
YVermogens- und Ertragslage werden im Folgenden aufgefiihrt.

Die Ertrage aus Mitgliedsbeitréigen lagen im Geschéftsjahr 2023 mit 4,348 TEUR
(2022: 4.349 TEUR) 48 TEUR {iber dem Planansatz von 4.300 TEUR.

Die Erldse aus der Lotterie GlicksSpirale beliefen sich im Jahr 2023 auf 5.772
TEUR (2022: 6.412 TEUR) und lagen somit 72 TEUR Gber der prognostizierten
Planzahl von 5.700 TEUR. Zus#tzlich ergaben sich Einnahmen aus der Lotterie
Sieger-Chance von 7.345 TEUR (2022: 5.778 TEUR), die 1.345 TEUR Uber dem
Planwert von 6.000 TEUR lagen,

Die Vermarktungserlse (inkl. der Sachleistungen) betrugen im Jahr 2023 10.871
TEUR (2022: 11.010 TEUR). Die Erltse lagen damit leicht Gber dem Planwert
von 10,469 TEUR.

Als dienstleistungsorientierter Dachverband stellt der Personalaufwand fiir den
DOSB den zentralen Ausgabenfaktor dar, Der DOSB beschaftigte 2023 im
Jahresdurchschnitt 247 Mitarbeiter*innen (2022; 221). Die Steigerung von 26
Mitarbeiter*innen gegentiber dem Vorjahr ist maRgeblich durch einen deutlichen
Anstieg der Projekistellen begriindet. Folglich stiegen die gesamten
Personalaufwendungen im Geschaftsjahr 2023 auf 17.538 TEUR (2022; 16.097
TEUR). Sie lagen damit 1.441 TEUR iiber dem Vorjahreswert.

For diese Entwicklung waren im Besonderen die Personalaufwendungen fur die
Mitarbeiter des Projekts ReStart und des Teams fiir die Roadmap Bewerbung
der Olympischen Spiele ab 2026 verantwortlich.

Das Anlagevermégen betrug zum 31.12.2023 22,149 TEUR (31.12.2022: 22.468
TEUR). Die Reduktion von 319 TEUR ergibt sich aus dem Saldo von
Abschreibungen und Zugangen. Wesentiiche Position ist, wie in den Vorjahren,
die Abschreibung auf das Gebdude ,Haus des Sports" i.H.v. 501 TEUR. Zudem
fuhrten insbesondere ein hoherer Beschaffungsumfang von IT-Ausstattung zu
einer Erhéhung der Anlagen in EDV-Hardware um 57 TEUR auf 280 TEUR zum
31.12.2023. Ferner wurden 83 TEUR als Anlagen im Bau erfasst.

Der Stand der Finanzanlagen betrdgt zum 31.12.2023 unverdndert 2 EUR
(31.12.2022: 2 EUR) und entfdlit mit 1 EUR auf die Beteiligung an der DOSB-
Vereinshilfe GmbH, Frankfurt am Main und mit 1 EUR auf das Stiftungskapital
der Nationale Anti Doping Agentur Deutschland, Stiftung birgerlichen Rechts,
EBonn,

Das Umlaufvermagen betrug zum 31.12.2023 31.305 TEUR (31.12.2022: 27.991
TEUR). Die Erhéhung begrundet sich im Wesentlichen durch eine Erhthung der
Forderungen aus Lieferung und Leistung um 2.776 TEUR auf 14,292 TEUR
(31.12.2022: 11.516 TEUR). Dabei ist die Erhéhung im Wesentlichen auf die
Forderungen gegen die Deutsche Sport Marketing GrbH, Frankfurt am Main,
zurlickzufiihren. Diese Forderungen wurden inzwischen beglichen,

Der Posten der akiiven Rechnungsabgrenzung stieg im Jahr 2023 um 1.877
TEUR auf 2.495 TEUR (31.12.2022: 618 TEUR). Der Anstieg istim Wesentlichen
auf die Vorbereitungen der Olympischen Sommerspiele in Paris 2024
zurickzufihren.



Anlage 4/3

Das Eigenkapital des DOSB erfuhr 2023 eine Reduzierung um 798 TEUR.
Insgesamt betrug das Eigenkapital inklusive der Eigenmitte! fOr das Haus des
Sports am 31.12.2023 12.935 TEUR (31.12.2022: 13.733 TEUR). Hierbei ist
anzumerken, dass das Eigenkapital in H&he von 4.149 TEUR aus dem
urspriinglichen Einlagewert der immobilien Haus des Sports | und Haus des
Sports |l besteht. Die freien Ricklagen befragen zum 31.12.2023 somit 3.901
TEUR (31.12.2022: 4.422 TEUR). Die Rucklage fur Gliicksspiel betragt 2.000
TEUR. Fir weitergehende Erlduterungen zur Zusammensetzung des
Eigenkapitals wird auf den Anhang des Jahresabschlusses verwiesen.

Der im Jahr 2016 passivierte Sonderposten fir Zuwendungen enthielt damals
erfolgsneutral vereinnahmte Zuschiisse der Stadt Frankfurt und des Landes
Hessen zur Finanzierung des Neubaus der Geschéftsstelle. Seit dem Zeitpunkt
der Fertigstellung des Bauprojekts im Mai 2016 wird dieser Posten (ber den
Zeitraum der Nutzungsdauer erfolgswirksam aufgeldst.

Die Summe der Rockstellungen betrug per 31.12.2023 insgesamt 4.912 TEUR
(31.12.2022: 5.134 TEUR). Die Verbindlichkeiten betrugen zum 31.12.2023
25.303 TEUR (31.12.2022: 19.829 TEUR). Hierin sind Verbindlichkeiten in Héhe
von' 6405 TEUR gegenlber Kreditinstituten zur Finanzierung des
Neubaus/Sanierung der Geschaftsstelle mit einer Laufzeit bis zum Jahr 2030
enthalten. Hierfir betragt der Sollzins fur 4.000 TEUR 3,41 Prozent p.a., fir
weitere 2.350 TEUR der 6-Monats-Euribor zzgl. 0,75 Marge p.a.

Der Posten der passiven Rechnungsabgrenzung stieg im Jahr 2023 um 657
TEUR auf 2.636 TEUR (31.12.2022: 1.980 TEUR). Die Erhshung begriindet sich
durch die Durchfiihrung der Olympischen Sommerspiele in Paris 2024,

3. Finanzielle Leistungsindikatoren

Der DOSB setzt bei der internen Steuerung des Verbandes auf von den Projekten
unabhéngige Kennzahlen, Der Fokus liegt dabei auf den Umsatzerlésen sowie
auf der Riicklagenentwickiung.

Bei den Umsatzerlésen haben sich die in diesem Zusammenhang wichtigsten
Positionen der Mitgliedsbeitrage, Gliicksspielertrdge und Vermarktungserlése -
wie zuvor dargestelit - unterschiedlich entwickelt.

Die Einnahmen aus Mitgliedsbeitrdgen h&ngen von den Ergebnissen der
jéhriichen Bestandserhebung ab. Die Zahl der Mitglieder lag bei der
Mitgliederbestandserhebung per 01.01.2022 bei 27.059.091; per 01.01.2021 bei
27.012.419. Damit ist die Anzahl der Mitglieder von 2021 auf 2022 um 46.672
gestiegen. Hierbei ist zu beachten, dass der Stichtag der Erfassung fur die
Kalkulation der Mitgliedsbeitrage der 01.01.2022 war. Zum Stichtag 01.01.2023
lag die Zah! der Mitglieder bei 27.874.185. '

Die Umsatzerlse aus dem Bereich des Glicksspiels, d.h. GliicksSpirale und
Sieger-Chance, werden in erster Linie durch den Spielumsatz und die Anzahl der
ausbezahlten Hauptgewinne beeinflusst. Bei der GliicksSpirale lagen die Ertrage
im Geschéftsjahr 2023 bedingt durch eine moderate Zahl von vier
Hauptgewinnen, frotz gleichbleibender Umsétze, leicht liber Plan. Bei der Sieger-
Chance konnten die Planwerte, trotz einer hohen Anzahl an Hauptgewinnen
Ubertroffen werden. Die Zahl der Hauptgewinne im Bereich der Sieger-Chance
iag im Geschaftsjahr 2023 bei 11 und damit identisch wie im Geschéftsjahr 2022,
Die Steigerung der Erigse ist auf einen Anstieg der Gliicksspielumsétze um ca.
3 % gegentiber dem Geschaftsjahr 2022 zuriickzufithren. Vermarktungserltse
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kénnen in Form von finanziellen Erlésen oder Sachleistungen erzieit werden. Der
grofite Anteil der Eridse wird Uber die Rechteverwertung fur die Olympischen
Spiele generiert. Die Vermarktung der Olympischen Spiele erfolgt im Rahmen
eines Lizenzvertrags tber eine externe GmbH. Die Zahlungen an den DOSB sind
vertraglich geregelt. Mittel- und langfristige finanzielle Kennzahlen sind die
Anzahi der gewonnenen Partner und die vereinbarten Leistungen der Partner.
Die Entwicklung der Riicklagen wird zur strukturellen Absicherung des
Verbandes ebenfalls tberwacht. Die Ruicklagen, inklusive des Gebaudes, lagen
per 31.12.2023 bei 12.935 TEUR. Die freie Rucklage, gemaR der
Abgabenordnung, lag bei 3.901 TEUR (2022: 4.422 TEUR),

4. Nicht-Finanzielle Leistungsindikatoren

Bei den nicht-finanziellen Leistungsindikatoren ist die Einhaitung der Good
Governance-Regularien Grundlage des Handelns im DOSB. Diese bilden
zusammen mit dem Ethik-Code die normative Grundlage, um dem Anspruch des
DOSB gerecht zu werden, die zur Verfolgung der Verbandsziele notwendige
Verbandssteuerung und das Verbandshandeln an ethischen MafRstaben
auszurichten. Die ethischen MaRstabe orientieren sich stets an Integritat,
Verantwortlichkeit/Rechenschaftspflicht, Transparenz und  Partizipation/
Einbindung. Der Ethik-Code wurde im Geschaftsjahr Oberarbeitet und von der
Mitgliederversammiung beschlossen.

Die Good Governance-Regularien sind verbindliche Regelungen fir alle
ehrenamtlichen Funktionstrdgertinnen, wie Mitglieder des Prasidiums, der
Kommissionen und Beirédte, sowie hauptamtlichen Mitarbeitertinnen des DOSB.
Ziel ist es, die Transparenz zu férdern und die Besonderheiten ehrenamtlicher
Organisationen deutlich zu machen, um das Vertrauen in die Glaubwlirdigkeit
des deutschen Sports zu starken.

Im Jahr 2023 stand das Thema Schutz vor Gewalt im besonderen Fokus des
Handelns. Ziel ist die Verbesserung der Qualitat von Prévention, Intervention und
Aufarbeitung zum Schutz vor Gewalt auf allen Ebenen des organisierten Sports.
Auf dem Weg zum Zukunftsplan Safe Sport konnten 2023 wichtige Schritte
gegangen werden, Der Zukunftsplan Safe Sport wurde der DOSB-
Mitgliederversammiung 2023 zur Beschlussfassung vorgelegt. Mit der
Beschiussfassung ist der Zukunftsplan Safe Sport die verbindliche, langfristige
und gemeinsame Gesamistrategie wvon DOSB, dsj und ihren
Mitgliedsorganisationen zum Schutz vor Gewalt. Den Prozess zum Aufbau des
Zentrums fiir Safe Sport verantwortet das Bundesministerium des Innern und fur
Heimat (BMI). .

Die Umsetzung des 2020 beschlossenen DOSB-Stufenmodells erfolgt weiter
planmigig. Die finale Umsetzung soll bis Ende 2024 erfolgen.

Um den Schutz der Athlet'innen wie auch der weiteren Mitglieder des Teams D
sowie die Integritét des gesamten Teams D als Reprasentant der Bundesrepublik
Deutschland bestméglich zu gewahrleisten, fuhrt der DOSB Integritats-Checks
durch. Damit sollen etwaige Konfikte in Zusammenhang mit Doping,
Wettbewerbsmanipulation/Match  Fixing sowie sexualisieter Gewait von
vornherein bestmdoglich ausgeschlossen werden.

Nachhaltigkeit bildet eine wichtige Leitlinie. Im Berichtsjahr hat der DOSB
begonnen seine Nachhaltigkeitssirategie zu tberarbeiten.
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Die Kerninhalte' der weiterentwickelten Nachhaltigkeitsstrategie sind die
Berlcksichtigung aller Dimensionen von Nachhaltigkeit. Uber den 6kologisch
geprégten Fokus wird nun ein ganzheitlicher Ansatz betrachtet. Neben der
sozialen Nachhaltigkeit, die dem Sport inhdrent ist, werden auch Good
Governance, Skonomische und okclogische Aspekie einbezogen. Dabei haben
sich fir den DOSB fiinf wesentliche Handlungsfelder der Wesentlichkeitsanalyse
ergeben: Gesundheit leben, Bildung férdern, Gemeinschaft starken,
verantwortungsvoll  zusammenarbeiten und  Gkologisch  Handeln, Die
Veroffentlichung eines Nachhaltigkeitsberichts soll dabei ein Resultat der
Strategie und ikirer Weiterentwicklung werden. Er beschreibt den Weg hin zu
unseren in der Strategie gesetzten nachhaltigen Zielen. Die Strategieentwicklung
soll im Jahr 2024 abgeschlossen werden. Der erste Nachhaltigkeitsbericht ist fiir
2025 vorgesehen, geplant mit Stand Berichtsjahr 2024,

Das Thema ,Sport und Menschenrechte” ist in der Satzung des DOSB verankert.
Der DOSB folgt damit Beispielen des internationalen und nationalen Sports. Im
Januar 2023 trat der Menschenrechtsbeirat des DOSB zu seiner
konstituierenden Sitzung zusammen. Im November 2023 wurde die
Menschenrechts-Policy des DOSB verabschiedet. Weiterhin wurde die Zentralen
Hinweisstelle und der ad-hoc Ethik-Kommission umgesetzt, deren Angebot
ebenfalls 2023 gestartet wurde. Ziel ist es, im Geschéfisjahr 2024 die
Anschlussquote der Verb&nde zu erhéhen, um die Verbindlichkeit zu erhéhen.

5. Prognosebericht

Der Haushalt des DOSB . wird weiterhin von drei wesentlichen
Einnahmepositionen gepragt. Dies sind die Mitgliedsbeitrige, die Zweckertrage
aus dem Gllcksspielbereich und die Vermarktungserlgse. Die weiteren
Einnahmen  der offentichen Hand werden entweder an die
Mitgliedsorganisationen weitergeleitet oder fiieRen in Projekte, die der DOSB fir
die &ffentliche Hand umsetzt.

Die Einnahmeposition der Mitgliedsbeitrage wird bei unveranderter Beitragshéhe
im Jahr 2024 leicht steigend erwartet. Die Anzah! der Mitgliedschaften konnten
von 2022 auf 2023 insgesamt um 3,01% auf 27.874 Tsd. gesteigert werden.

Gerade im Kinder- und Jugendsport war eine Fortsetzung des Trends zu
beobachten, dass die relevanten Jahrginge in den Vereinen angemeldet
werden,

Unter Beachtung dieser positiven Entwicklung wurden die Mitgliedsbeitrage fur
das Geschéftsjahr bemessen. Laut Wirtschaftsplan 2024 rechnet der DOSB mit
4.500 TEUR; was Mehreinnahmen von 100 TEUR im Vergleich zur Vor-
Pandemie Wirtschaftsplanung entspricht. Auf der Mitgliederversammiung 2023
wurde eine Erhéhung der Beitrage um 5 Cent pro Mitgliedschaft beschlossen.
Darauf rechnet der DOSB ab dem Wirtschaftsjahr 2025 mit Mehreinnahmen bei
den Mitgliedsbeitrdgen von ca. 2.400 TEUR p.a. Diese Kalkulationen basieren
auf dem aktuellen Stand der Bestandserhebung.

Eine langfristige Prognose kann auch vor dem Hintergrund der demographischen
Entwicklung nicht abgegeben werden. Der DOSB (berwacht das Feld der
Bestandserhebung sehr genau.

Die Zweckertrage aus der GlicksSpirale werden durch zwei elementare Faktoren
beeinflusst. Dies sind zum einen der Spielumsatz und zum anderen die Zahl der
Hauptgewinne. An der Sieger-Chance, die zur Stutzung der GlucksSpirale
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aufgesetzt wurde, kann nur teilnehmen, wer an der GlicksSpirale teilnimmt.
Damit ist die Sieger-Chance zum einen auch vom Umsatz der GliicksSpirale
abhangig und zum anderen von der Anzahl der Hauptgewinne.

Fir die GlucksSpirale und die Sieger-Chance werden die Ertrage stabil in
Abhéngigkeit der Hothe des langjahrigen Mittels der Spielumsitze und der
Hauptgewinne kalkuliert.

Die wichtigste Einnahmeposition des DOSB sind die Vermarkiungsertrage.
Kernelement ist die im Rahmen des Markenprozesses etablierte Marke ,Team
Deutschland®. Diese Einnahmeguelle ist tiber langfristige Vertragsgestaltungen
mit einer externen GmbH geregelt.

Auf der Aufwandsseite haben insbesondere Personal- und Sachkosten eine
besondere Bedeutung.

Eine zu berlicksichtigende zuklnftige Ergebnisbelastung erféhrt der Haushalt
des Deutschen Olympischen Sportbundes durch die Gehaltsanlehnung an die
Tarifabschlisse des TV6D. Fur die kommenden Jahre wird mit hdheren
Tarifstelgerungen als in der Vergangenheit gerechnet. Im Jahr 2024 wird es firr
die 47 Mitarbeiter mit Tarifbindung des TvOD eine 5,5 % Steigerung geben. Die
Anhebung wird 2025 fir alle weiteren Beschiftigen erwartet. Eine Prognose
deutlich steigender Personalkostensteigerungen fihrt zur Umsetzung eines
Sparkurses im Personalbereich. Es ist kinftig dementsprechend keine
Ausweitung des Personalkérpers geplant.

Auf Seiten der Sachkosten sorgt die steigende Inflation fir prognostizierte
Mehraufwendungen. Bis 2025 wird mit Sachkostensteigerungen um rund 3% und
ab 2026 um jahrlich rund 2% gerechnet.

Der Wirtschaftsplan des Jahres 2024 weist bei Gesamteinnahmen in Héhe von
58.480 TEUR und Gesamtausgaben in Hthe von 58,348 TEUR einen Gewinn
von 132 TEUR aus.

Mittelfristig bis 2028 rechnet der DOSB, auf Basis der aktuellen
Rahmenbedingungen, mit stabilen Einnahmen aus den wesentlichen
Eriragspositionen: Mitgliederbeitrége, Gluckspielertrige und
Vermarktungserldse. Die Vermarktungserldse werden nach aktueltem Sachstand
nicht weiter gesteigert werden kénnen. Gleichzeitig werden bei den wesentlichen
Aufwandspositionen fir Personal- und Sachkosten nachhaltige Steigerungen
erwartet. Grlnde sind die erwartete Lohnentwickiung durch anstehende
Tarifabschlilsse und die weiter auf erhthtem Niveau erwartete Infiation, auch
wenn zwischenzeitlich ein Riickgang zu bechachten ist.

Die stetig aktualisierte Mittelfristprognose des Risikomanagements des DOSBE
zeigt fir das Geschaftsjahr 2025 ein Defizit. Ab 2026 wird mit der Steigerung der
Ertrage aus Mitgliedsbeitrdgen mit ausgeglichenen bzw. leicht positiven
Jahresergebnissen  gerechnet.  Weiter werden alle  Ertrags- und
Aufwandspositionen stetig analysiert.

Ziel soll es sein, auch Potenziale aus anderen Ertragsquellen im Bereich des
Kermhaushalts zu steigern.
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6. Chancen- und Risikobericht

6.1 Chancenbericht

6.2 Risikobericht

Die Bestandserhebungen bilden jeweils die Grundiage fur die Mitgliedsbeitrage
im Folgejahr. Hier ergeben sich weiter Chancen aus Aufholeffekten des
Vereinssports nach der Corona-Pandemie, die, wie mit dem Projekt ReStart,
auch mit konkreten MaBnahmen unterlegt waren. Erste Erhebungen in
Mitgliedsverbé&nden zeigen ein positives Bild fir 2023 (Erhebungsstichtag
01.01.2024; Abgabetermin 30.06.2024), Tendenziell konnten besonders Kinder
und Jugendiiche verstarkt fir den Vereinssport neu gewonnen werden. Es
besteht die Chance, dass die Gesamtzahl der Mitgliedschaften das Niveau vor
der Corona-Pandemie erreicht oder dieses sogar Ubersteigt,

Dazu beitragen kann auch gine mégliche Deutsche Bewerbung fir Olympische
Spiele ab 2036. Mit der Frankfurter Erklarung hat die Mitgliederversammiung des
DOSB einstimmig die ,Frankfurter Erkidrung® verabschiedet. Damit beauftragten
die Delegierten den DOSB ein Konzept fiir eine mégliche Olympiabewerbung bis
Ende 2024 zu erstelien. Der Prozess der Konzepterstellung wird gemeinsam mit
den Stadten Berlin, Dusseldorf, Hamburg, Leipzig und Monchen sowie den
Bundesl&ndern Bayern und Nordrhein-Westfalen durchgefiihrt. Im Rahmen einer
so entstehenden Sportbegeisterung besteht die Chance mehr Menschen fir
Sport und eine Mitgliedschaft in einem Sportverein zu begeistern.

Um Chancen einer umfassenden Vermarktung konsequent nutzen zu kénnen,
wird der Markenprozess des DOSB fortgesetzt. Insbesondere die Moglichkeiten,
die Vermarktungsertrége, trotz der aktuell eingetriibten wirtschaftlichen Lage,
stabil zu halten, werden vor dem Hintergrund der koemmenden Olympischen
Sommerspiele in Paris 2024 und der Olympischen Winterspiele in Mailand 2026
positiv eingeschatzt. Die Ndhe zu Deutschland machen diese Spiele fur
Vermarktungspartner attraktiv.

Im Rahmen seiner Investitionsplanung hat der DOSB die Installation einer PV-
Aufdachanlage auf dem Haus des Sports geplant. Die erzeugte Energie soll
insbesondere fur den Eigenbedarf genutzt werden. Damit soll eine begrenzte
Unabhéngigkeit von Steigerungen bei Preisen von bezogenen Energiemengen
gewahrleisten werden.

Mittels des eingefthrten Risiko-Management-Systems wurden die aktuellen
Verbandsrisiken aller Geschaftsbereiche qualitativ und quantitativ analysiert und
dokumentiert. Die regelméflige Beurteilung der Risiken erfolgt im Rahmen der
Vorstandssitzungen. Im Vergleich zum Vorjahr ergaben sich keine neuen
wesentlichen Risiken. Der DOSB steuert seine Beteiligungen Uber ein zentrales
Beteiligungsmanagement.

Dartiber hinaus hat der DOSB die bestehenden Tax-Compliance- und
Zuwendungsmanagement-Systeme im Berichtsjahr iberprift.

Bei den Gllcksspielerissen aus GlicksSpirale und Sieger-Chance ist die
Volatilitét der Glickspielertrage aufgrund der Abhéngigkeit von Umsatz und
Hauptgewinnen sehr hoch. Es kann nicht davon ausgegangen werden, dass
Spielumsatze weiter in der Hohe getatigt werden. Weiter besteht das Risiko, dass
eine hohe Anzahl an Hauptgewinnen stark negativ auf die Erlsse wirkt. In



Anlage 4/ 8

regelmaBigen Abstimmungsgesprachen mit den Lottogesellschaften werden die
Einspielergebnisse wéchentlich Uberwacht und das Jahresergebnis mittels
statistischer Methoden permanent hochgerechnet.

Reduzierte Vermarktungsertrage koénnen insbesondere aus reduzierten
Vermarktungsméglichkeiten sowie durch mégliche Mindereinnahmen beim
Neuabschluss von auslaufenden Vermarktungsvertragen resultieren. Dabei
bildet die Entwicklung bei Neuabschliissen das gréRte Risiko. Aktuell ist zu
erwarten, dass die in der Vergangenheit erzielte Steigerung der
Vermarkungserlése mittelfristig nicht fortgesetzt werden kann. Dies betrifft
sowohl die nationale als auch die internationale Vermarktung durch das 10C.
Unter Umsténden sind durch Ausstieg von Wirtschaftspartnern sogar Risiken fir
Ruckgénge vorhanden. Die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen und die
weitestgehend digitale Vermarktung der Olympischen Sommerspiele in Tokio
und der Olympischen Winterspiele in Peking sind dafur Grunde.

Auf der Aufwandsseite stellen insbesondere steigende Personalkosten durch
hohe Tarifabschlisse und Sachkostensteigerungen durch die Inflationssituation
ein ernstes Risko dar.

Zu den beim DOSB bestehenden Finanzinstrumenten zahlen Forderungen,
Verbindlichkeiten sowie Guthaben und Darlehen bei Kreditinstituten.
Forderungsverluste sind absolute Ausnahmefalle. Verbindlichkeiten werden vom
DOSB innerhalb der vereinbarten Zahlungsziele stets - unter Ausschépfung
etwaiger Skonti — beglichen. Das Finanz- und Risikomanagement erfolgt unter
Ausrichtung auf eine strikt konservative Risikopolitik. Anlageinstrumente sind
insbesondere  Sichteinlagen und Festgelder. Die Kreditwirdigkeit der
Hausbanken wird stetig Gberwacht.

Zur Erfullung seiner Aufgaben ist der DOSB auf die Gewinnung qualifizierten
Personals angewiesen. Gerade die gestiegenen Anforderungen aus dem
Projekt- und IT-Bereich machen eine stetige Mitarbeitergewinnung und
Besetzung vakanter Stellen notwendig. Durch den zunehmend kritischen
Arbeitsmarkt fur diese Fachkrafte besteht das Risiko, dass nicht gentigend
qualifiziertes Personal rekrutiert werden kann. Es besteht die Gefahr, dass
Leistungen nicht oder nur in beschrénkten Umfang erbracht werden kénnen,

Ein Risiko stellt die weiter erhthte Inflation dar. Nach Zahlen des Statistischen
Bundesamtes stieg der Verbraucherpreisindex im Februar 2024 um 2,5% im
Vergleich zum Vorjahr. Sie lag damit Gber dem langjahrigen Mittel.
Preissteigerungen waren bei nahezu allen Sachkosten, u.a. fir Energie, IT-
Leistungen, Versicherungen und Reisen festzustellen.

Risiken samtlicher Ertrags- und Aufwandspositionen werden weiter intensiv
uberwacht und notwendige AnpassungsmaRnahmen analysiert.

Frankfart am Main, den /{L U“f 20:2

f%\ /VQ

Torsten Burmester, Vorstandsvorsﬂzender

Thomas Arnold, Vorstand Finanzen
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fiir

Wirtschaftspriiferinnen, Wirtschaftspriifer und
Wirtschaftspriifungsgesellschaften

vom 1. Januar 2024

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fur Vertrdge zwischen Wirtschafts-
priferinnen, Wirtschaftspriifern oder Wirtschaftsprifungsgesellschaften
(im Nachstehenden zusammenfassend ,Wirtschaftsprifer genannt) und
ihren Auftraggebern Gber Prifungen, Steuerberatung, Beratungen in wirt-
schaftlichen Angelegenheiten und sonstige Auftrédge, soweit nicht etwas
anderes ausdriicklich in Textform vereinbart oder gesetzlich zwingend
vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies vereinbart ist oder
sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegenuber. Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit
dem Auftraggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegeniber Dritten
zu.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein
bestimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsat-
zen ordnungsmaBiger Berufsaustibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftspriifer
Ubernimmt im Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben
der Geschéftsfiihrung. Der Wirtschaftsprifer ist fir die Nutzung oder
Umsetzung der Ergebnisse seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der
Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sich zur Durchfiihrung des Auftrags sach-
versténdiger Personen zu bedienen.

(2) Die Bercksichtigung ausléndischen Rechts bedarf — auBer bei
betriebswirtschaftlichen Prifungen — der ausdriicklichen Vereinbarung in
Textform.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlie-
Renden beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflich-
tet, den Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folge-
rungen hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafir zu sorgen, dass dem Wirtschaftsprufer
alle fiir die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weite-
ren Informationen rechtzeitig Gbermittelt werden und ihm von allen Vor-
gangen und Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fur die Ausfiihrung
des Auftrags von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fur die Unterla-
gen und weiteren Informationen, Vorgange und Umstéande, die erst wah-
rend der Tatigkeit des Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftragge-
ber wird dem Wirtschaftspriifer geeignete Auskunftspersonen benennen.
(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die Voll-
standigkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen
sowie der gegebenen Auskinfte und Erklarungen in einer vom Wirt-
schaftsprifer formulierten Erklarung in gesetzlicher Schriftform oder einer
sonstigen vom Wirtschaftspriifer bestimmten Form zu bestéatigen.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhéangigkeit
der Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefahrdet. Dies gilt fur die Dauer
des Auftragsverhaltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder
Ubernahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrage auf eigene
Rechnung zu Gibernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirt-
schaftsprifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netz-
werkunternehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf
die die Unabhangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden
wie auf den Wirtschaftspriifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beein-
trachtigen, ist der Wirtschaftsprifer zur auRerordentlichen Kiindigung des
Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags in gesetzlicher Schriftform oder Textform darzustellen hat, ist al-
lein diese Darstellung mafigebend. Entwiirfe solcher Darstellungen sind
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unverbindlich. Sofern nicht anders gesetzlich vorgesehen oder vertraglich
vereinbart, sind mundliche Erklarungen und Auskiinfte des Wirtschafts-
prifers nur dann verbindlich, wenn sie in Textform bestéatigt werden. Er-
klarungen und Auskiinfte des Wirtschaftsprifers auBerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers
(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers
(Arbeitsergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Ent-
wurf oder in der Endfassung) oder die Information tber das Tatigwerden
des Wirtschaftsprifers fur den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der
in Textform erteilten Zustimmung des Wirtschaftsprifers, es sei denn, der
Auftraggeber ist zur Weitergabe oder Information aufgrund eines Geset-
zes oder einer behdrdlichen Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und
die Information Uber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fur den Auf-
traggeber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzuléssig.

7. Maéngelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfil-
lung durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw.
unberechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der
Nacherfillung kann er die Vergiitung mindern oder vom Vertrag zurick-
treten; ist der Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann
der Auftraggeber wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktre-
ten, wenn die erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung,
Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der Nacherfillung fir ihn ohne Inte-
resse ist. Soweit dartiber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt
Nr. 9.

(2) Ein Nacherfillungsanspruch aus Abs. 1 muss vom Auftraggeber un-
verzuglich in Textform geltend gemacht werden. Nacherfillungsanspri-
che nach Abs. 1, die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, ver-
jahren nach Ablauf eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjéhrungsbeginn.
(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méngel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten
und dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom
Wirtschaftsprifer auch Dritten gegentiber berichtigt werden. Unrichtigkei-
ten, die geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers
enthaltene Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRe-
rung auch Dritten gegeniiber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Fal-
len ist der Auftraggeber vom Wirtschaftsprufer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach Mallgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1
HGB, § 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, tiber Tatsachen und Umstan-
de, die ihm bei seiner Berufstétigkeit anvertraut oder bekannt werden,
Stillschweigen zu bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von
dieser Schweigepflicht entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprifer wird bei der Verarbeitung von personenbezo-
genen Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Da-
tenschutz beachten.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftsprifers,
insbesondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen
Haftungsbeschrénkungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des
§ 323 Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung
findet noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist der
Anspruch des Auftraggebers aus dem zwischen ihm und dem Wirtschafts-
priifer bestehenden Vertragsverhaltnis auf Ersatz eines fahrlassig verur-
sachten Schadens, mit Ausnahme von Schéaden aus der Verletzung von
Leben, Kérper und Gesundheit sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht
des Herstellers nach § 1 ProdHaftG begriinden, geméaR § 54a Abs. 1
Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt. Gleiches gilt fir Anspriiche, die Dritte
aus oder im Zusammenhang mit dem Vertragsverhaltnis gegenuber dem
Wirtschaftsprufer geltend machen.
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(3) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprufer be-
stehenden Vertragsverhaltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftsprifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.

(4) Der Hochstbetrag nach Abs. 2 bezieht sich auf einen einzelnen Scha-
densfall. Ein einzelner Schadensfall ist auch beziiglich eines aus mehreren
Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben. Der ein-
zelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflichtverletzung ohne
Rucksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren aufeinanderfol-
genden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder
gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als einheitliche
Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in
rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In diesem Fall
kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Hohe von 5 Mio. € in Anspruch ge-
nommen werden.

(5) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der in Textform erklarten Ablehnung der Ersatzleistung Klage
erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies
gilt nicht fur Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zu-
rckzuftihren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kor-
per oder Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers
nach § 1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung gel-
tend zu machen, bleibt unbertihrt.

(6) § 323 HGB bleibt von den Regelungen in Abs. 2 bis 5 unberihrt.

10. Erganzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.
Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist
ein Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgefihrte Prifung im
Lagebericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit
in gesetzlicher Schriftform erteilter Einwilligung des Wirtschaftsprifers und
mit dem von ihm genehmigten Wortlaut zuléssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weite-
re Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergdnzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen
(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuer-
lichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftrag-
geber genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und
vollstandig zugrunde zu legen; dies gilt auch fiir Buchfihrungsauftrage. Er
hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm festgestellte wesentliche Unrichtig-
keiten hinzuweisen.
(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag ibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftrag-
geber dem Wirtschaftspriifer alle fir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfigung
steht.
(3) Mangels einer anderweitigen Vereinbarung in Textform umfasst die lau-
fende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkeiten:
a) Ausarbeitung und elektronische Ubermittlung der Jahressteuererklarun-
gen, einschliel3lich E-Bilanzen, fiir die Einkommensteuer, Kérperschaft-
steuer und Gewerbesteuer, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber
vorzulegenden Jahresabschliisse und sonstiger fur die Besteuerung
erforderlichen Aufstellungen und Nachweise
b) Nachprifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern
c) Verhandlungen mit den Finanzbehoérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden
d) Mitwirkung bei Betriebsprtfungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern
e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.
Der Wirtschaftsprifer berticksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.
(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fur die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger Vereinbarungen in Text-
form die unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tétigkeiten gesondert
zu honorieren.

(5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuer-

beratervergutungsverordnung fir die Bemessung der Vergiitung anzuwen-

den ist, kann eine hdhere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in

Textform vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kor-

perschaftsteuer, Gewerbesteuer und Einheitsbewertung sowie aller Fragen

der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben erfolgt auf

Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fur

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer und Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlungen, Kapitalerhéhung und -herabsetzung, Sanierung,
Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, BetriebsverduRerung,
Liquidation und dergleichen und

d) die Unterstitzung bei der Erfillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als

zusatzliche Tatigkeit tibernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung

etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob

alle in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verglinstigungen

wahrgenommen worden sind. Eine Gewahr fur die vollstdndige Erfassung

der Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht tiber-

nommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftsprifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunika-
tion per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen
stellt, wie etwa die Verschlusselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den
Wirtschaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Gebuihren- oder Honorarforde-
rung Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zu-
satzlich berechnet. Er kann angemessene Vorschisse auf Vergiitung und
Auslagenersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vol-
len Befriedigung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber
haften als Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgestellten Forderungen zuléssig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbei-
legungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriche gilt nur deutsches Recht.
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