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Lobbyregister
für die Interessenvertretung gegenüber dem 
Deutschen Bundestag und der Bundesregierung

Detailansicht des Registereintrags

OptiMedis AG

Aktuell seit 24.06.2026 11:26:03

Aktiengesellschaft (AG)

Registernummer: R002114

Ersteintrag: 28.02.2022

Letzte Änderung: 24.06.2026

Letzte Jahresaktualisierung: 24.06.2026

Tätigkeitskategorie: Sonstiges Unternehmen

Kontaktdaten: Adresse:

 Burchardstraße 17

 20095 Hamburg

Deutschland

Telefonnummer: +4940226211490

E-Mail-Adressen:

office@optimedis.de

Webseiten:

www.optimedis.de

 Hauptfinanzierungsquellen (in absteigender Reihenfolge):

Geschäftsjahr: 01/25 bis 12/25

Wirtschaftliche Tätigkeit

Jährliche finanzielle Aufwendungen im Bereich der Interessenvertretung:
Geschäftsjahr: 01/25 bis 12/25

30.001 bis 40.000 Euro

Vollzeitäquivalent der im Bereich der Interessenvertretung beschäftigten Personen:
Geschäftsjahr: 01/25 bis 12/25

0,12

http://www.optimedis.de
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1.  

1.  

1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

6.  

7.  

8.  

9.  

10.  

Vertretungsberechtigte Person(en):

Dr. rer. medic. h. c.  Helmut Hildebrandt 
Funktion: Vorstandsvorsitzender

Betraute Personen, die Interessenvertretung unmittelbar ausüben (1):

Dr. rer. medic. h. c.  Helmut Hildebrandt 

Mitgliedschaften (10):
Bundesverband Managed Care e.V.

Deutsche Gesellschaft für Sozialmedizin und Prävention e.V.

Deutsches Netzwerk Versorgungsforschung e.V.

Hamburger Netzwerk für Versorgungsforschung HAM-NET

International Foundation for Integrated Care

Monitor Versorgungsforschung Praxisbeirat

Netzwerk Selbsthilfefreundlichkeit und Patientenorientierung im Gesundheitswesen (SPiG)

Herz-Hirn-Allianz

Netzwerk Deutsche Gesundheitsregionen e.V. (NDGR)

EIT Health

Beschreibung der Tätigkeit sowie Benennung der Interessen- und 
Vorhabenbereiche

Interessen- und Vorhabenbereiche (8):
Gesundheitsförderung; Gesundheitsversorgung; Pflege; Sonstiges im Bereich "Gesundheit"; 

Digitalisierung; Klimaschutz; Nachhaltigkeit und Ressourcenschutz; Wissenschaft, Forschung und 

Technologie

Die Interessenvertretung wird in eigenem Interesse und im Auftrag Dritter ausschließlich selbst 
wahrgenommen.

Beschreibung der Tätigkeit:
OptiMedis ist ein Unternehmen für Management, Analytik und Forschung im Gesundheitswesen 

mit Sitz in Hamburg. Es entwickelt Modelle für eine patientenorientierte, nachhaltige 

Gesundheitsversorgung und setzt sie regional und national mit Ärzt:innen, Krankenhäuser, 

Heilberufen, Krankenkassen und Kommunen um. OptiMedis thematisiert Verbesserungspotenziale 

in der Gesundheitspolitik und entwickelt Konzepte für die Umsetzung. Dazu veranstaltet sie 

Fachkongresse, Diskussionsrunden und ähnliche dem Austausch dienende Formate und publiziert 

Konzepte auf verschiedenen Wegen. Ziel von OptiMedis ist es, das Wohl der Versicherten und der 

Akteure im Gesundheitswesen in den Fokus zu stellen und die Veränderung von 

Rahmenbedingungen anzuregen. Dazu steht das Unternehmen im Austausch z. B. mit Bürger:innen 

und Vertreter:innen aus Wissenschaft, Medien, Wirtschaft und Politik. 



    

        Seite 3 von 4

        R002114 – Detailansicht des Registereintrags vom 24.06.2026 um 11:26 Uhr

1.  

1.  

2.  

3.  

4.  

Konkrete Regelungsvorhaben (1)

Primärversorgung

Beschreibung:
OptiMedis hat eine Studie erarbeitet, wie durch Delegation von ärztlichen Personal auf 

qualifiziertes nicht-ärztliches Personal die Gesamtkapazität der hausärztlichen Versorgung 

ausgeweitet werden kann, und setzt sich dafür ein, mittels einer erweiterten 

Primärversorgung regionale Minderversorgung aufzuheben. 

Interessenbereiche:
 Gesundheitsversorgung [alle RV hierzu]

Angaben zu Aufträgen (0)

Die Interessenvertretung wird nicht im Auftrag ausgeübt.

Zuwendungen oder Zuschüsse der öffentlichen Hand

Geschäftsjahr: 01/25 bis 12/25

Zuwendungen oder Zuschüsse über 10.000 Euro (4):

 European Health and Digital Executive Agency (HADEA)
Europäische Union

Brüssel

 Betrag: 50.001 bis 60.000 Euro

Zuwendung aus Horizon Europe zur Beteiligung am Forschungsprojekt SAFEST

 European Health and Digital Executive Agency (HADEA)
Europäische Union

Brüssel

 Betrag: 150.001 bis 160.000 Euro

Zuwendung aus Horizon Europe zur Beteiligung am Forschungsprojekt ASCERTAIN

 European Health and Digital Executive Agency (HADEA)
Europäische Union

Brüssel

 Betrag: 70.001 bis 80.000 Euro

Zuwendung aus Horizon Europe zur Beteiligung am Forschungsprojekt HealthIntelAct

 Hamburgische Investitions- und Förderbank (IFB Hamburg)
Deutsche Öffentliche Hand – Land

Hamburg

 Betrag: 80.001 bis 90.000 Euro

Zuwendung aus dem Förderprogramm PROFI Impuls zur Durchführung des Projekts MO!N

https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche/RV0025585/347065
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_HEALTH%7CFOI_HEALTH_SUPPLY%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
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Schenkungen und sonstige lebzeitige Zuwendungen

Geschäftsjahr: 01/25 bis 12/25

Gesamtsumme:
0 Euro

Mitgliedsbeiträge

Geschäftsjahr: 01/25 bis 12/25

Gesamtsumme:
0 Euro

Jahresabschluss/Rechenschaftsbericht

Geschäftsjahr: 01/25 bis 12/25

Pruefungsbericht-zum-Jahresabschluss-2025.pdf

Eigener Verhaltenskodex

Broschure_Ethikkodex_OptiMedis.pdf

https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/5b/ac/772449/Pruefungsbericht-zum-Jahresabschluss-2025.pdf
https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/20/1c/772450/Broschure_Ethikkodex_OptiMedis.pdf
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