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Deutscher Bundestag fiir die Interessenvertretung gegeniiber dem
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Deutschen Bundestag und der Bundesregierung

Detailansicht des Registereintrags

Customer Service & Call Center Verband Deutschland e. V.
(CCV)

Aktuell seit 08.06.2026 12:27:14

Eingetragener Verein (e. V.)

Registernummer: R000903

Ersteintrag: 22.02.2022

Letzte Anderung: 08.06.2026

Letzte Jahresaktualisierung: 08.06.2026

Tétigkeitskategorie: Wirtschaftsverband oder Gewerbeverband/-
verein

Kontaktdaten: Adresse:

GertraudenstraBe 20
10178 Berlin
Deutschland

Telefonnummer: +493020613280
E-Mail-Adressen:
info@cc-verband.de

Webseiten:

https://cc-verband.de

Hauptfinanzierungsquellen (in absteigender Reihenfolge):
Geschiftsjahr: 01/25 bis 12/25
Mitgliedsbeitrdge, Schenkungen und sonstige lebzeitige Zuwendungen, Wirtschaftliche Téatigkeit

Jahrliche finanzielle Aufwendungen im Bereich der Interessenvertretung:
Geschiftsjahr: 01/25 bis 12/25
40.001 bis 50.000 Euro
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https://cc-verband.de

Vollzeitiquivalent der im Bereich der Interessenvertretung beschiftigten Personen:
Geschiftsjahr: 01/25 bis 12/25
0,50

Vertretungsberechtigte Person(en):

1. Dirk Egelseer
Funktion: Prasident, Vorstand Recht & Regulierung

2. Andreas Bopp

Funktion: Vorstand Finanzen (Schatzmeister)

3. Benjamin Barnack

Funktion: Vizeprasident, Vorstand Mitglieder & Events

4. Andrea Hohling
Funktion: Vorstdndin Verbandsorganisation

5. Andreas Brinkmann
Funktion: Vorstand Marketing

Betraute Personen, die Interessenvertretung unmittelbar ausiiben (2):
1. Constantin Jacob
2. Dirk Egelseer

Gesamtzahl der Mitglieder:
336 Mitglieder am 31.12.2025, davon:
8 natiirliche Personen

328 juristische Personen, Personengesellschaften oder sonstige Organisationen

Mitgliedschaften (1):
1. vbw - Vereinigung der Bayerischen Wirtschaft e. V.

Beschreibung der Titigkeit sowie Benennung der Interessen- und
Vorhabenbereiche

Interessen- und Vorhabenbereiche (13):

Arbeitsrecht/Arbeitsbedingungen; EU-Gesetzgebung; Cybersicherheit; Datenschutz und
Informationssicherheit; Digitalisierung; Kommunikations- und Informationstechnik; Werbung;
Sonstiges im Bereich "Soziale Sicherung"; E-Commerce; Kleine und mittlere Unternehmen;

Verbraucherschutz; Versicherungswesen; Wettbewerbsrecht
Die Interessenvertretung wird ausschlieBlich in eigenem Interesse selbst wahrgenommen.

Beschreibung der Titigkeit:

Der Customer Service & Call Center Verband Deutschland e. V. (CCV, bis 18.02.2022 Call Center
Verband Deutschland e. V.) ist die Stimme der deutschen Customer-Service- und Callcenter-
Branche sowie ihrer Dienstleister. Zu dem Wirtschaftszweig mit iiber 560.000 Beschaftigten zdhlen
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neben eigenstdndigen Service- auch Inhouse-Callcenter in Unternehmen. Mit seinen
Mitgliedsunternehmen représentiert der CCV fithrende Customer-Service-Einheiten und Call- und
Contactcenter aus den Bereichen Handel, Finanzen, Industrie und Dienstleistung. Als grofiter
Verband in diesem Bereich vertritt er die Interessen gegeniiber Medien und Politik und ist
innerhalb der Branche eine anerkannte Plattform fiir fachspezifischen Informationsaustausch. Der
CCV bietet zudem ein umfangreiches Netzwerk fiir beste Branchenkontakte.

Zum Zwecke der Interessenvertretung werden Gesprédche mit Vertreterinnen und Vertretern der
Bundesministerien, von Bundesbehdrden sowie mit Mitgliedern des Deutschen Bundestages
gefiihrt. Dariiber hinaus werden auch direkte Anschreiben, Stellungnahmen und Gutachten zu
branchenrelevanten Regelungsvorhaben erarbeitet und iibermittelt. Ferner veranstaltet der CCV
zahlreiche Events. Insbesondere zur CCV-Jahrestagung werden regelméaBig Mitglieder des
Deutschen Bundestages sowie Vertreterinnen und Vertreter von Bundesministerien und -behdrden
fiir Keynotes, Podiumsdiskussionen und einen Austausch eingeladen. Auch im Rahmen der
groften Branchenmesse, der CCW in Berlin, deren Kooperationspartner der CCV ist, lddt der
Verband politische Akteure ein, um iiber den Wirtschaftszweig zu informieren und einen Einblick

zu vermitteln.

Konkrete Regelungsvorhaben (7)

1. Gegen allgemeines Textformerfordernis/allgemeine Bestitigungslosung

Beschreibung:

Auch die aktuelle Koalition plant gemall Koalitionsvertrag eine allgemeine
Bestatigungslosung fiir telefonisch geschlossene Vertrdge. Bereits in den zuriickliegenden
Jahren gab es mehrfach dhnliche Bestrebungen, dieses Instrument auf alle Vertragsarten
auszuweiten. Im Jahr 2013 wurde im Rahmen des Gesetzes gegen unseriose
Geschiftspraktiken beschlossen, dass Gewinnspieleintragsdienste dem Textformerfordernis
unterliegen. Zuletzt wurden entsprechende Regelungen 2021 im Energiewirtschaftsgesetz
(EnWG) sowie im Telekommunikationsgesetz (TKG) verankert. Der CCV lehnt eine

Ausweitung der Bestdtigungslosung bzw. des Textformerfordernisses ab.

Betroffenes geltendes Recht:
BGB [alle RV hierzu]

Interessenbereiche:
Verbraucherschutz [alle RV hierzu]

Stellungnahmen/Gutachten (1):

1. SG2510010037 (PDF - 14 Seiten)

Adressatenkreis:
Versendet am 01.10.2025 an:

Bundestag
Mitglieder des Bundestages [alle SG dorthin]
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https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche/RV0002135/337182
https://www.gesetze-im-internet.de/bgb
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?q=%22BGB%22&searchAttributes=affectedlawabbreviations&filter%5Bwithaffectedlaws%5D%5Btrue%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_ECONOMY%7CFOI_ECONOMY_CONSUMER_PROTECTION%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/stellungnahmengutachtensuche/SG2510010037/265320
https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/3e/cf/624873/Stellungnahme-Gutachten-SG2510010037.pdf
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/stellungnahmengutachtensuche?filter%5Bcircleofrecipients%5D%5B20.+Wahlperiode+Bundestag%7CMitglieder+des+Bundestages+%2820.+WP%29%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC

Bundesregierung
Bundesministerium der Justiz und fiir Verbraucherschutz (BMJV)
[alle SG dorthin]

2. Fiir einen branchengerechten Beschiiftigtendatenschutz

Beschreibung:

Der CCV setzt sich seit langem fiir gesetzliche Regelungen zum Beschiftigtendatenschutz

ein, die branchenspezifische Besonderheiten aufgreifen. Denn in der Call- und Contactcenter-
Branche stellt das gesprochene Wort des Mitarbeitenden die zu erbringende Dienstleistung
dar. Diese muss nach gidngigen Qualitédtsstandards gemessen und ohne Verletzung von
Datenschutzinteressen optimiert werden kénnen. Nach Verabschiedung der DSGVO und der
fiir unsere Branche unbefriedigenden Novellierung des BDSG bedarf es einer weiteren
Reform und Anpassung des BDSG oder eines gesonderten Beschiftigendatenschutzgesetzes,
das kiinftig den deutschen Arbeitnehmerdatenschutz auf eine klare gesetzliche und
praxistaugliche Grundlage stellt.

Betroffenes geltendes Recht:
BDSG 2018 [alle RV hierzu]

Interessenbereiche:
Arbeitsrecht/Arbeitshedingungen [alle RV hierzu]; Datenschutz und Informationssicherheit
[alle RV hierzu]

Stellungnahmen/Gutachten (2):

1. SG2406120087 (PDF - 8 Seiten)

Adressatenkreis:
Versendet am 22.05.2024 an:

Bundestag
Mitglieder des Bundestages [alle SG dorthin]

Versendet am 15.08.2024 an:

Bundesregierung
Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales (BMAS) [alle SG
dorthin]

2. SG2510010038 (PDF - 12 Seiten)

Adressatenkreis:
Versendet am 01.10.2025 an:

Bundestag
Mitglieder des Bundestages [alle SG dorthin]

Bundesregierung
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https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/stellungnahmengutachtensuche?filter%5Bcircleofrecipients%5D%5B21.+Wahlperiode+Bundesregierung%7CBundesministerium+der+Justiz+und+f%C3%BCr+Verbraucherschutz+%28BMJV%29%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche/RV0002136/337183
https://www.gesetze-im-internet.de/bdsg_2018
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?q=%22BDSG+2018%22&searchAttributes=affectedlawabbreviations&filter%5Bwithaffectedlaws%5D%5Btrue%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_WORK%7CFOI_WORK_RIGHT%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_MEDIA%7CFOI_MEDIA_PRIVACY%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/stellungnahmengutachtensuche/SG2406120087/265321
https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/ef/9a/289785/Stellungnahme-Gutachten-SG2406120087.pdf
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/stellungnahmengutachtensuche?filter%5Bcircleofrecipients%5D%5B20.+Wahlperiode+Bundestag%7CMitglieder+des+Bundestages+%2820.+WP%29%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/stellungnahmengutachtensuche?filter%5Bcircleofrecipients%5D%5B20.+Wahlperiode+Bundesregierung%7CBundesministerium+f%C3%BCr+Arbeit+und+Soziales+%28BMAS%29+%2820.+WP%29%5D=true&filter%5Bcircleofrecipients%5D%5B21.+Wahlperiode+Bundesregierung%7CBundesministerium+f%C3%BCr+Arbeit+und+Soziales+%28BMAS%29%5D=true&filter%5Bcircleofrecipients%5D%5B19.+Wahlperiode+Bundesregierung%7CBundesministerium+f%C3%BCr+Arbeit+und+Soziales+%28BMAS%29+%2819.+WP%29%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/stellungnahmengutachtensuche?filter%5Bcircleofrecipients%5D%5B20.+Wahlperiode+Bundesregierung%7CBundesministerium+f%C3%BCr+Arbeit+und+Soziales+%28BMAS%29+%2820.+WP%29%5D=true&filter%5Bcircleofrecipients%5D%5B21.+Wahlperiode+Bundesregierung%7CBundesministerium+f%C3%BCr+Arbeit+und+Soziales+%28BMAS%29%5D=true&filter%5Bcircleofrecipients%5D%5B19.+Wahlperiode+Bundesregierung%7CBundesministerium+f%C3%BCr+Arbeit+und+Soziales+%28BMAS%29+%2819.+WP%29%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/stellungnahmengutachtensuche/SG2510010038/265322
https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/8f/39/624875/Stellungnahme-Gutachten-SG2510010038.pdf
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/stellungnahmengutachtensuche?filter%5Bcircleofrecipients%5D%5B20.+Wahlperiode+Bundestag%7CMitglieder+des+Bundestages+%2820.+WP%29%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC

Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales (BMAS) [alle SG
dorthin]

3. Gegen politische Festlegung der Mindestlohnhohe

Beschreibung:

Im Rahmen des Gesetzgebungsverfahrens sprach sich der CCV einst fiir die Einfiihrung des
gesetzlichen Mindestlohns aus. Der Verband erfiillte damit die Forderung der
Gewerkschaften. Die politische Festlegung auf einen gesetzlichen Mindestlohn, wie im Jahr
2022 geschehen, stellt jedoch eine Aushebelung der Mindestlohnkommission dar. Diese
gewdhrleistet aufgrund ihrer Zusammensetzung bereits, dass bei der Bestimmung der
Mindestlohnhéhe auch Aspekte der gesellschaftlichen Teilhabe in hohem Mafle einfliefen
und ein Mindestschutz der Beschéftigten gewahrt wird. Ein Eingreifen des Gesetzgebers ist
aufgrund dieses Umstandes nicht erforderlich, der Mindestlohn darf nicht zu einem Objekt

von Wahlkdmpfen werden.

Betroffenes geltendes Recht:
MiLoG [alle RV hierzu]

Interessenbereiche:

1

Arbeitsrecht/Arbeitsbedingungen [alle RV hierzu]; Sonstiges im Bereich "Soziale Sicherung'
[alle RV hierzu]

Stellungnahmen/Gutachten (1):

1. SG2408010010 (PDF - 4 Seiten)

Adressatenkreis:
Versendet am 31.07.2024 an:

Bundestag
Mitglieder des Bundestages [alle SG dorthin]

4. Ablehnung eines geplanten Bundestariftreuegesetzes

Beschreibung:

Der CCV sprach sich einst fiir die Einfiihrung des gesetzlichen Mindestlohns aus. Fiir eine
dariiber hinausgehende Geltung eines bundesweiten Branchentarifvertrags existiert derzeit
kein Erfordernis. Bisher bestehen nur einzelne Haustarifvertrdge fiir Dienstleistungscall- und
contactcenter. Eine groBe Durchdringung der Branche mit Haustarifvertragen, die ein
dahingehendes Bediirfnis rechtfertigen wiirden, besteht nicht. Ein Bundestariftreuegesetz
und die Uberlegungen der Bundesregierung, 6ffentliche Auftriage ausschlieBlich an
tarifgebundene Unternehmen zu vergeben, lehnt der CCV ab.

Interessenbereiche:
Arbeitsrecht/Arbeitsbedingungen [alle RV hierzul; Sonstiges im Bereich "Soziale Sicherung"
[alle RV hierzu]
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https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/stellungnahmengutachtensuche?filter%5Bcircleofrecipients%5D%5B20.+Wahlperiode+Bundesregierung%7CBundesministerium+f%C3%BCr+Arbeit+und+Soziales+%28BMAS%29+%2820.+WP%29%5D=true&filter%5Bcircleofrecipients%5D%5B21.+Wahlperiode+Bundesregierung%7CBundesministerium+f%C3%BCr+Arbeit+und+Soziales+%28BMAS%29%5D=true&filter%5Bcircleofrecipients%5D%5B19.+Wahlperiode+Bundesregierung%7CBundesministerium+f%C3%BCr+Arbeit+und+Soziales+%28BMAS%29+%2819.+WP%29%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/stellungnahmengutachtensuche?filter%5Bcircleofrecipients%5D%5B20.+Wahlperiode+Bundesregierung%7CBundesministerium+f%C3%BCr+Arbeit+und+Soziales+%28BMAS%29+%2820.+WP%29%5D=true&filter%5Bcircleofrecipients%5D%5B21.+Wahlperiode+Bundesregierung%7CBundesministerium+f%C3%BCr+Arbeit+und+Soziales+%28BMAS%29%5D=true&filter%5Bcircleofrecipients%5D%5B19.+Wahlperiode+Bundesregierung%7CBundesministerium+f%C3%BCr+Arbeit+und+Soziales+%28BMAS%29+%2819.+WP%29%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche/RV0002137/337184
https://www.gesetze-im-internet.de/milog
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?q=%22MiLoG%22&searchAttributes=affectedlawabbreviations&filter%5Bwithaffectedlaws%5D%5Btrue%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_WORK%7CFOI_WORK_RIGHT%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_SOCIAL_SECURITY%7CFOI_SS_OTHER%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/stellungnahmengutachtensuche/SG2408010010/265323
https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/d0/63/339585/Stellungnahme-Gutachten-SG2408010010.pdf
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/stellungnahmengutachtensuche?filter%5Bcircleofrecipients%5D%5B20.+Wahlperiode+Bundestag%7CMitglieder+des+Bundestages+%2820.+WP%29%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche/RV0002138/337185
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_WORK%7CFOI_WORK_RIGHT%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_SOCIAL_SECURITY%7CFOI_SS_OTHER%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC

5. Praxistaugliche Regulierung der kiinstlichen Intelligenz

Beschreibung:

Innovativer Kundendialog heilit, dass der Kunde freie Kanalwahl hat. Durch KI &
Digitalisierung sind einfache Prozesse bereits in technische Losungen iiberfiihrt worden.
Klassischer Kundendialog basiert jedoch auf zwischenmenschlichen Interaktionen. Gerade
wenn es um Kundenbindung geht, steht KI am Anfang. Ein individuelles Gesprdach wird
mittelfristig nur ein Mensch fithren konnen. Darum wird bei komplexen Fragestellungen KI
die Beschaftigten noch nicht ersetzen. KI ist indes zur Unterstiitzung der Mitarbeiter, beim
Erstkontakt sowie bei automatisiert zu bewéltigenden Aufgaben nicht mehr wegzudenken.
Sie riickt immer stdrker in den Fokus. Unsere Branche ist zu einem Treiber geworden, der
CCV bietet darum einen KI-Arbeitskreis und die Art und Weise, wie KI reguliert wird, ist

von groBer Relevanz.

Interessenbereiche:

Datenschutz und Informationssicherheit [alle RV hierzu]; Digitalisierung [alle RV hierzu];

EU-Gesetzgebung [alle RV hierzu]; Kommunikations- und Informationstechnik [alle RV

hierzu]

6. Mehr Arbeitszeitflexibilitéit

Beschreibung:

Zentrale Forderung ist nicht die Erhhung des Arbeitszeitvolumens in § 3 ArbZG, sind keine
neuen Gesetze zur Teilzeit oder Wahlarbeitszeit. Vielmehr wird eine flexiblere Verteilung
der Arbeitszeit gefordert; weg von der tdglichen Betrachtungsweise, hin zu einer
wochentlichen. Auch stehen flexible Losungen fiir Wochenend- und Schichtarbeit sowie die
spezifischen Bediirfnisse unterschiedlicher Branchen und Betriebe im Fokus. Das fordert der
CCV darum bundesweit: Eine flexible Gestaltungsmoglichkeit der Arbeitszeit durch eine
wochentliche Betrachtungsweise. Eine einheitliche Regelung der Sonn- und Feiertagsarbeit,
welche Mitarbeiter- und Kundenwiinschen gleichermalBien gerecht wird. Hingegen keine
Erhohung des Arbeitszeitvolumens.

Betroffenes geltendes Recht:
ArbZG [alle RV hierzu]

Interessenbereiche:
Arbeitsrecht/Arbeitsbedingungen [alle RV hierzu]

7. Flexible, branchengerechte Sonn- und Feiertagsarbeitsregelung

Beschreibung:

Mit dem Verbot der Sonn- und Feiertagsarbeit in hessischen Call- und Contactcentern durch
das BVerwG 2014 droht aufgrund des Rechtsstaatsprinzips und identischer Regelungen in
den einzelnen Bundesldndern seit geraumer Zeit ein bundesweites Verbot. Bestehende
Auftrage konnten nicht mehr durchgefiihrt werden, was zu Umsatzverlusten fithren und
Arbeitsplédtze bedrohen wiirde. In weiten Teilen Europas und angrenzenden Léndern ist die
Arbeit an Sonn- und Feiertagen problemlos moglich. Diese ausldndische Konkurrenz wiirde
ersatzweise den deutschen Markt bedienen. Wettbewerbsnachteile fiir den Standort

Deutschland wiren die Folge. Vor allem Teilzeitbeschiftigte und Studierende kénnten die
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https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche/RV0007564/337186
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_MEDIA%7CFOI_MEDIA_PRIVACY%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_MEDIA%7CFOI_MEDIA_DIGITALIZATION%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_EUROPEAN_UNION%7CFOI_EU_LAWS%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_MEDIA%7CFOI_MEDIA_COMMUNICATION%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_MEDIA%7CFOI_MEDIA_COMMUNICATION%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche/RV0007565/337187
https://www.gesetze-im-internet.de/arbzg
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?q=%22ArbZG%22&searchAttributes=affectedlawabbreviations&filter%5Bwithaffectedlaws%5D%5Btrue%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_WORK%7CFOI_WORK_RIGHT%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche/RV0007566/337188

flexiblen Arbeitszeiten und Zuschldge nicht mehr nutzen. Der CCV setzt sich fiir den Erhalt
ein.

Betroffenes geltendes Recht:
ArbZG [alle RV hierzu]

Interessenbereiche:
Arbeitsrecht/Arbeitsbedingungen [alle RV hierzu]

Angaben zu Auftrigen (0)

Die Interessenvertretung wird nicht im Auftrag ausgetibt.

Zuwendungen oder Zuschiisse der éffentlichen Hand

Geschiftsjahr: 01/25 bis 12/25

Keine Zuwendungen oder Zuschiisse iiber 10.000 Euro erhalten.

Schenkungen und sonstige lebzeitige Zuwendungen
Geschiftsjahr: 01/25 bis 12/25

Gesamtsumme:
210.001 bis 220.000 Euro

Betriige iiber 10.000 Euro und mehr als 10% der Gesamtsumme (1):

1. Cognigy GmbH
Betrag: 20.001 bis 30.000 Euro
Sponsoring (Website, CCV-Jahrestagung, weitere CCV-Events)

Mitgliedsbeitrige
Geschiftsjahr: 01/25 bis 12/25

Gesamtsumme:
410.001 bis 420.000 Euro
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https://www.gesetze-im-internet.de/arbzg
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?q=%22ArbZG%22&searchAttributes=affectedlawabbreviations&filter%5Bwithaffectedlaws%5D%5Btrue%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_WORK%7CFOI_WORK_RIGHT%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC

Jahresabschluss/Rechenschaftsbericht

Geschiftsjahr: 01/24 bis 12/24

CCV_JA_2024_Auszug_Lobbyregister.pdf

Eigener Verhaltenskodex

CCV-Richtlinie-zu-Kartellrecht-Interessenvertretung.pdf
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https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/73/57/752192/CCV_JA_2024_Auszug_Lobbyregister.pdf
https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/f1/78/752191/CCV-Richtlinie-zu-Kartellrecht-Interessenvertretung.pdf
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