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1. Priifungsauftrag

Unser nachstehend erstatteter Bericht Gber die freiwillige Prifung des Jahresabschiusses und
des Lageberichts der Evangelische Freiwilligendienste gGmbH zum 31. Dezember 2024 ist an

das gepriifte Unternehmen gerichtet.
Der Geschéftsfuhrer der

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH,
Hannover

(im Folgenden auch "Gesellschaft* genannt),

Herr Martin Schulze, erteilte uns am 7. Januar 2025 den Auftrag, den Jahresabschluss unter
Einbeziehung der Buchfuhrung und den Lagebericht fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2024
bis zum 31. Dezember 2024 gemafl §§ 316 und 317 HGB zu priufen sowie Uber das Ergebnis

unserer Priifung schriftlich Bericht zu erstatten.

Die Geselischaft ist nach den in § 267 Abs. 1 HGB bezeichneten GroRenmerkmalen als kleine
Kapitalgesellschaft einzustufen und nicht aufgrund gesetzlicher Vorschriften, sondern gemaf

§ 11 des Gesellschaftsvertrags, prifungspflichtig.

Wir haben die Prifung in den Monaten Mai und Juni 2025 in den Geschéftsrdumen der Gesell-
schaft in der Otto-Brenner-Stralle 9, 30159 Hannover, sowie in unserer Kanzlei durchgefiihrt.

Die Schlussbearbeitung des Auftrags erfolgte in unseren Geschéftsrdumen.

Uber das Ergebnis unserer Prufung erstatten wir unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftsprifer in Deutschland e. V. (IDW), Dusseldorf, festgestellten "Grundsétze ordnungsma-
Riger Erstellung von Prifungsberichten” (IDW PS 450 n.F.) den nachfolgenden Bericht, dem wir

den gepriften Jahresabschluss einschlief3lich des Lageberichts (Anlage 1 - 4) beifigen.

Die Rechtsverhéltnisse der Gesellschaft haben wir in der Anlage 5 dargestellt.

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH
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Die Anlage 6 enthalt die Darstellung der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage.
Weitergehende Aufgliederungen und Erlduterungen der Posten der Bilanz und der Gewinn- und

Verlustrechnung ergeben sich aus dem eigens dafir eingeftigten Berichtsteil (Anlage 7).

Unserem Auftrag liegen die als Anlage 8 beigefluigten Allgemeinen Auftragsbedingungen fur
Wirtschaftspriferinnen, Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften in der Fas-
sung vom 1. Januar 2024 zu Grunde. Die Héhe unserer Haftung bestimmt sich nach § 323 Abs.
2 HGB. Im Verhéltnis zu Dritten sind Nr. 1 Abs. 2 und Nr. 9 der Allgemeinen Auftragsbedingun-

gen maldgebend.

Wir bestatigen gemal § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprifung die an-
wendbaren Vorschriften zur Unabhéngigkeit beachtet haben. Dem uns erteilten Prifungsauftrag
standen keine Ausschlussgriinde nach § 319 HGB, §§ 49 und 53 WPO sowie §§ 28 ff. unserer

Berufssatzung entgegen.

Dieser Bericht Gber die Prufung des Jahresabschlusses und des Lageberichts ist nicht zur Wei-
tergabe an Dritte bestimmt. Soweit er mit unserer Zustimmung an Dritte weitergegeben wird
bzw. Dritten mit unserer Zustimmung zur Kenntnis vorgelegt wird, verpflichtet sich die Gesell-
schaft, mit dem betreffenden Dritten schriftlich zu vereinbaren, dass die vereinbarten Haftungs-

regelungen auch fur mégliche Anspriiche des Dritten uns gegenuber gelten sollen.

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH
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2. Grundsatzliche Feststellungen
2.1 Lage des Unternehmens
2.1.1 Stellungnahme zur Lagebeurteilung der gesetzlichen Vertreter

Gemal § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB nehmen wir nachfolgend in unserer vorangesteliten Bericht-
erstattung zur Beurteilung der Lage des Unternehmens im Jahresabschluss und im Lagebericht

durch die gesetzlichen Vertreter Stellung.

Unsere Stellungnahme geben wir auf Grund eigener Beurteilung der wirtschaftlichen Lage ab,
die wir im Rahmen der Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts gewonnen haben.
Hierzu gehéren vertiefende Erlauterungen und die Angabe von Ursachen zu den einzelnen Ent-
wicklungen sowie eine kritische Wirdigung der zu Grunde gelegten Annahmen, nicht aber eige-
ne Prognoserechnungen. Unsere Berichtspflicht besteht, soweit uns die gepriften Unterlagen

eine Beurteilung erlauben.

Insbesondere gehen wir auf die Annahme der Fortfilhrung der Unternehmenstétigkeit und auf
die Beurteilung der kinftigen Entwicklung des Unternehmens ein, wie sie im Jahresabschluss

und im Lagebericht ihren Ausdruck gefunden haben.

Die von uns gepriften Unterlagen i.S.v. § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB umfassten jene Unterlagen,
die unmittelbar Gegenstand unserer Abschlussprifung waren, also die Buchfiihrung, den Jah-
resabschluss und den Lagebericht, sowie alle Unterlagen, wie Kostenrechnungen, Planungs-
rechnungen, Vertrage, Protokolle und Berichterstattungen an Gremien, die wir im Rahmen un-

serer Prufung herangezogen haben.

Die Darstellung und Beurteilung der Lage des Unternehmens und seiner voraussichtlichen Ent-
wicklung durch die Geschéftsfuhrung im Jahresabschluss und im Lagebericht halten wir fur zu-

treffend.

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH



Treuhandgesellschaft

Herrmann & Co. mbH Hannover
Wirtschaftsprifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft Seite 4

Geschéftsverlauf und Lage der Gesellschaft:

Hervorzuheben sind insbesondere folgende Aspekte:

Das ausgeglichene Ergebnis des Berichtsjahres ist darauf zuriickzuflhren, dass die entstan-
dene Aufwendungen der Gesellschaft durch erhaltene Férdermittel und durch Spenden vollstén-
dig gedeckt worden sind.

Die Entwicklung der Anzahl der in kirchlichen und anderen gemeinniitzigen Programmen tatigen

freiwilligen Helfer gegeniiber dem Vorjahr stellt sich wie folgt dar:

Tatigkeit Anzahl der Freiwilligen (ca.) Abweichung

in 2024 in 2023 Anzahl %
im Inland 11.500 11.310 190 1,7
im Ausland 450 485 -35 -7,2
Diakonisches Jahr im Ausland 113 120 -7 -5,8
12.063 11.915 148 1,2

Die Zuschussquote zu den entstandenen Aufwendungen der Gesellschaft hat im Berichtsjahr
von 80,0 % im Vorjahr um 7,3 %-Punkte auf 86,9 % zugenommen. Dazu haben insbesondere
die Teilnehmendenbeitrage beigetragen, die ab 2024 fur Freiwillige im internationalen Jugend-
freiwilligendienst neu erhoben werden, und dadurch gegeniber dem Vorjahr von T€ 16,5 um
T€ 215,2 auf T€ 231,7 gestiegen sind. In diesem Zusammenhang sind dagegen die erhaltenen
Spenden von T€ 267,1 im Vorjahr um T€ 53,2 = 24,9 % auf T€ 155,1 gesunken.

Die Summe aus Zuschissen und Spenden erhéhte sich im Berichtsjahr gegentuber dem Vorjahr
um T€ 118,4 von T€ 1.697,0 auf T€ 1.815,4.

Auf der Aufwandsseite sanken die Materialaufwendungen im Berichtsjahr um T€ 14,2, wahrend
samtliche Ubrigen Aufwandspositionen um T€ 71,4 anstiegen.

Ingesamt ergibt sich gegentiber dem Verlust des Vorjahres von T€ 91,3 ebenfalls ein Jahres-
fehlbetrag von T€ 94,8, der der Projektriicklage entnommen wurde.

Die Bilanzsumme hat sich gegentiber dem Vorjahr um T€ 10,0 erhdht. Dabei stiegen auf der Ak-
tivseite vor allem die Bankguthaben um T€ 128,6, wahrend die sonstigen Vermégensgegenstan-
de um T€ 126,1 sanken.

Wegen der Entnahme aus den Projektriicklagen in Héhe von T€ 94,8 sank das Eigenkapital ge-
gentber dem Vorjahr um T€ 94,8. Die Verbindlichkeiten erhéhten sich um T€ 109,8 wahrend die
Ruckstellungen um T€ 5,0 geringer ausfielen. Der Eigenkapitalanteil ermafigte sich um 8,1

%-Punkte von 54,7 % auf 46,6 %.

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH
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Risiken und voraussichtliche Entwicklung der Gesellschaft

Die Darstellung der voraussichtlichen Entwicklung der Evangelische Freiwilligendienste gGmbH
im Lagebericht basiert auf Annahmen, bei denen Beurteilungsspielrdume vorhanden sind. Wir

halten diese Darstellung fur plausibel.

Schwerpunkt des Geschéftes der Gesellschaft ist die Weiterentwicklung der Freiwilligendienste
im In- und Ausland. Die Gesellschaft hat sich in diesem wichtigen Markt mit Uberwiegend
kostendeckenden Finanzierungszusagen der Offentlichen Hand sowie von Gesellschaftern und
Trégern etabliert. Diese drei Finanzierungsgruppen mussen sich auch kunftig in der abgestimm-
ten Héhe mit Zuschissen beteiligen, wovon die Geschéftsleitung gegenwartig aufgrund der ge-
fuhrten Verhandlungen und der erhaltenen Zusagen ausgeht. Dartber hinaus ist die Gesell-
schaft jedoch auf zusatzliche Spendeneinnahmen angewiesen, um ein ausgeglichenes Ergebnis

zu erzielen.

Die Folgewirkungen des Krieges in der Ukraine belasten die éffentlichen Haushalte jedoch un-
verandert in groBem Umfang. Es ist zur Zeit nicht zu erkennen, ob und inwieweit diese Ereignis-
se die Zuschussmdglichkeiten der o6ffentlichen Hand fur die Gesellschaft kinftig beeinflussen

werden.

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH



Treuhandgesellschaft

Herrmann & Co. mbH Hannover
Wirtschaftsprifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft Seite 6

3. Wiedergabe des Bestatigungsvermerks

Nach dem Ergebnis unserer Priifung haben wir am 20. Juni 2025 dem als Anlagen 1 bis 3 bei-
gefugten Jahresabschluss sowie dem in Anlage 4 enthaltenen Lagebericht der Evangelische
Freiwilligendienste gGmbH, Hannover, den folgenden uneingeschrénkten Bestatigungsvermerk

erteilt, der hier wiedergegeben wird:

,Bestidtigungsvermerk des unabhangigen Abschlusspriifers

An die Evangelische Freiwilligendienste gGmbH, Hannover

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Evangelische Freiwilligendienste gGmbH,
Hannover - bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2024, der Gewinn - und
Verlustrechnung fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024
sowie dem Anhang einschlielich der Darstellung der Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden - geprift. Darliber hinaus haben wir den Lagebericht der
Evangelische Freiwilligendienste gGmbH fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis
zum 31. Dezember 2024 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den
deutschen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften
und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundséatze ordnungsmaRiger
Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Ver-
moégens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2024 sowie ih-
rer Ertragslage fur das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember
2024.

o vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von
der Lage der Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser
Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen
gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukinftigen

Entwicklung zutreffend dar.

GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen
Einwendungen gegen die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des
Lageberichts gefuhrt hat.

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH
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Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Uberein-
stimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprufer
(IDW) festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung
durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist
im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fur die Prifung des Jahresab-
schlusses und des Lageberichts unseres Bestatigungsvermerks weitergehend
beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung mit
den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften, und haben
unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen
Anforderungen erfillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten
Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere

Prufungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsorgans (der
Gesellschafterversammlung) fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresab-
schlusses, der den deutschen fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtli-
chen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und daftr, dass der
Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsméaRiger
Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzli-
chen Vertreter verantwortlich fur die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung
mit den deutschen Grundsatzen ordnungsmaRiger Buchfiihrung als notwendig be-
stimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu erméglichen, der frei
von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen

ist.
Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafir ver-

antwortlich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfuhrung der Unternehmenstétig-

keit zu beurteilen.

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH
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Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der
Fortfilhrung der Unternehmenstéatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Daruber hin-
aus sind sie dafur verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungs-
grundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit zu bilanzieren, sofern dem

nicht tatséchliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Aufstellung des La-
geberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft ver-
mittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang
steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Ri-
siken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen
Vertreter verantwortlich fir die Vorkehrungen und MaRnahmen (Systeme), die sie
als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Uberein-
stimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdégli-
chen, und um ausreichende geeignete Nachweise fur die Aussagen im Lagebericht

erbringen zu kénnen.

Die Gesellschafterversammlung ist verantwortlich fur die Uberwachung des Rech-
nungslegungsprozesses der Gesellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses

und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses

und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der Jahres-
abschluss als Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten
— falschen Darstellungen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild
von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit
dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Prufung gewonnenen Erkenntnissen in
Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen
und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestéti-
gungsvermerk zu erteilen, der unsere Prufungsurteile zum Jahresabschluss und

zum Lagebericht beinhaltet.

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH
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Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafir,
dass eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmafiger Ab-
schlussprifung durchgefiihrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets
aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus Verstéen oder Unrichtigkeiten resul-
tieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise erwartet wer-
den kénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahres-
abschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von

Adressaten beeinflussen.

Die Anlage zu diesem Bestatigungsvermerk enthélt eine weitergehende Beschrei-
bung unserer Verantwortung fur die Prufung des Jahresabschlusses und des Lage-
berichts. Diese Beschreibung ist Bestandteil unseres Bestatigungsvermerks.

Hannover, 20. Juni 2025

Treuhandgesellschaft
Herrmann & Co. mbH Hannover
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Christian Schaper, gez.
Wirtschaftsprifer

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH
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Anlage zum Bestitigungsvermerk: Weitergehende Beschreibung der Verant-
wortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und

des Lageberichts

Wahrend der Prifung Uben wir pflichtgemalRes Ermessen aus und bewahren eine
kritische Grundhaltung. Dartiber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter
oder unbeabsichtigter — falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im
Lagebericht, planen und fuhren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese
Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeig-
net sind, um als Grundlage fur unsere Priifungsurteile zu dienen. Das Risiko,
dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei
VerstoRRen hoher als bei Unrichtigkeiten, da VerstoRe betrigerisches Zusam-
menwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irreflhrende Dar-
stellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die Prufung des Jahresabschiusses
relevanten internen Kontrollsystem und den fur die Prifung des Lageberichts
relevanten Vorkehrungen und MafRnahmen, um Prufungshandlungen zu pla-
nen, die unter den gegebenen Umstdnden angemessen sind, jedoch nicht mit
dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der
Gesellschaft abzugeben.

e beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern ange-
wandten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den
gesetzlichen Vertretern dargestellten geschéatzten Werte und damit zusam-
menhangenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den ge-
setzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fort-
fuhrung der Unternehmenstéatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten
Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit
Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fa-
higkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstéatigkeit aufwerfen
kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicher-
heit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdri-
gen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen
oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prufungsurteil

zu modifizieren.
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Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum
unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukunftige Er-
eignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fuhren, dass die Gesell-
schaft ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfuhren kann.

e beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahres-
abschlusses einschlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die
zugrunde liegenden Geschéftsvorfélle und Ereignisse so darstellt, dass der
Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundséatze ordnungsmafi-
ger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der
Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

e beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine
Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Un-
ternehmens.

o fuhren wir Prifungshandiungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dar-
gestellten zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis aus-
reichender geeigneter Prufungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere
die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zu-
grunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachge-
rechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein
eigenstandiges Priufungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu
den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erheb-
liches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zu-

kunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den ge-
planten Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfest-
stellungen, einschlieBlich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wah-

rend unserer Priifung feststellen."
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4. Gegenstand, Art und Umfang der Priifung
4.1 Gegenstand der Priifung

Im Rahmen des uns erteilten Auftrags haben wir gemaf § 317 HGB die Buchfuhrung, den Jah-
resabschluss (Anlagen 1 - 3) und den Lagebericht (Anlage 4) auf die Einhaltung der deutschen
handelsrechtlichen Vorschriften sowie der rechnungslegungsbezogenen Bestimmungen des

Gesellschaftsvertrags geprift.

Ausgangspunkt unserer Priafung war der von uns geprifte und mit dem uneingeschrankten
Bestatigungsvermerk vom 31. Mai 2024 versehene Vorjahresabschluss zum 31. Dezember
2023

Zu Beginn unserer Prifung Ubergab uns die Geschaftsfiuhrung der Gesellschaft einen
aufgestellten Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024. Weiterhin wurden uns die
Buchhaltungsunterlagen, die Belege, Bestatigungen sowie das Akten- und Schriftgut der

Rechnungslegung zur Verfigung gestellt.

4.2 Art und Umfang der Priifungsdurchfiihrung

Die Gesellschaft hat wesentliche Teilbereiche des Rechnungswesens ausgelagert, namlich die
Finanzbuchhaltung und die Lohn- und Gehaltsabrechnung. Dabei wird die Finanzbuchhaltung
durch die Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen Jugend in Deutschland e.V., Hannover (aej),
gefuhrt, wahrend die Lohnbuchhaltung durch die Zentrale Gehaltsabrechnungsstelle (ZGAST)
beim Evangelischen Oberkirchenrat, Personalservice fur Sozialeinrichtungen, Karlsruhe, durch-

gefihrt wird.

Art und Umfang der beim vorliegenden Auftrag erforderlichen Prifungshandlungen haben wir im
Rahmen unserer Eigenverantwortlichkeit nach pflichtgemaRem Ermessen bestimmt, das
seinen Rahmen und Inhalt durch gesetzliche Regelungen und Verordnungen, IDW Prifungs-
standards sowie ggf. erweiternde Bedingungen fir den Auftrag und die jeweiligen

Berichtspflichten erhalt.

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH



Treuhandgesellschaft

Herrmann & Co. mbH Hannover
Wirtschaftsprifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft Seite 13

Der Prufung lag eine Planung der Prifungsschwerpunkte unter Bericksichtigung der
vorlaufigen Lageeinschatzung der Gesellschaft und eine Einschatzung der Wirksamkeit des
rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems der Gesellschaft zu Grunde. Hierbei
haben haben wir unsere Kenntnisse Uber die Geschéftstatigkeit und Uber das wirtschaftliche
und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie maogliche Fehlerrisiken bericksichtigt (IDW
PS 230, PS 240, PS 261 n.F.).

Aus den bei der Prifungsplanung getroffenen Feststellungen ergaben sich nachfolgende
Prufungsschwerpunkte:

- Prufung der Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit (Going-Concern-Pramisse),

- Entwicklung des Anlagevermégens,

- Guthaben bei Kreditinstituten,

- Vollstandigkeit und Bewertung der Ruckstellungen,

- Umsatzerldse und sonstige betriebliche Ertrage.
Bankbestatigungen wurden von samtlichen uns benannten Kreditinstituten eingeholt.

Die Forderungen und Verbindlichkeiten wurden durch Saldenlisten sowie entsprechende

OP-Listen nachgewiesen.

Saldenbestatigungen fir die am 31. Dezember 2024 in Saldenlisten erfassten Forderungen und
Verbindlichkeiten haben wir nicht eingeholt, weil nach Art der Erfassung, Verwaltung und Ab-
wicklung der Forderungen und Verbindlichkeiten ihr Nachweis auf andere Weise zuverlassig er-

bracht werden konnte.

Die ordnungsgeméaRe Dotierung der Riickstellungen haben wir auf Grund vertraglicher Rege-

lungen, Aufstellungen der Verwaltung sowie sonstiger Sachverhaltsprifungen beurteilt.

Rechtsanwaltsbestatigungen Gber schwebende Rechtsstreitigkeiten wurden nicht eingeholt. Wir
haben uns durch alternative Prifungshandlungen mit hinreichender Sicherheit davon Uberzeugt,

dass bedeutsame Rechtsstreitigkeiten nicht bestehen.

Der Nachweis der Gibrigen Vermdgens- und Schuldposten erfolgte durch Blcher, Vertrdge sowie

sonstige Unterlagen und Belege, wie Kassenbicher und Bankauszige.

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH
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Dabei haben wir sédmtliche Anlagenzugéange gepriift, Zuschussbescheide eingesehen sowie den
Ausgleich von Forderungen und Verbindlichkeiten in neuer Rechnung durch Auswahl bestimm-

ter Elemente Uiberpriift.

Den Anhang priften wir auf Vollstandigkeit der gesetzlich geforderten Angaben zur Herstellung
eines den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechenden Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Er-

tragslage im Sinne von § 264 Abs. 2 HGB.

Die Angaben im Lagebericht haben wir auf Plausibilitdt und Ubereinstimmung mit dem Jahres-
abschluss auch auf Grund der wéhrend der Abschlusspriifung gewonnenen Erkenntnisse Uber-
prift. Gegenstand unserer Prifung waren aulerdem die zukunftsbezogenen Angaben im Lage-

bericht.

Die Prifungshandlungen zur Erlangung von Prifungsnachweisen umfassten System- und Funk-

tionstests, analytische Prifungshandlungen sowie Einzelfallprifungen.

Sowohl analytische Prifungshandlungen als auch Einzelfallprifungen wurden nach Art und
Umfang unter Berlcksichtigung der Bedeutung der Prufungsgebiete und der Organisation des
Rechnungswesens durch bewusste Auswahl bestimmter Elemente durchgefuhrt. Diese Ele-
mente wurden so ausgewahlt, dass sie der wirtschaftlichen Bedeutung der einzelnen Posten

des Jahresabschlusses Rechnung tragen.

Analytische Priifungshandiungen (IDW PS 312) haben wir im Rahmen von Vorjahresvergleichen
samtlicher Posten der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung sowie bei der Analyse der Ver-
mogens-, Finanz- und Ertragslage vorgenommen. Einzelfallprufungen haben wir durch be-
wusste Auswahl bestimmter Elemente durchgefuhrt (IDW PS 300 n.F., Tz. A50).

Bei der Priufung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems, sowie des
IT-Systems als dessen Teil, haben wir keine Méangel festgestellt. Eine Ausweitung unserer
Prufungshandlungen bzw. Anderungen unserer Prifungsschwerpunkte waren demnach nicht

erforderlich.

Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fur unsere

Beurteilung bildet.
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Auskiinfte und Nachweise erhielten wir insbesondere von

Frau Gabriela Bellos,
Frau Vera Neelen und

Frau Eda Eroglu

sowie von den uns benannten Sachbearbeitern.

Alle von uns erbetenen, nach pflichtgemalRem Ermessen zur ordnungsmafigen Durchflihrung
der Prufung von der Geschéftsfuhrung benétigten Aufkldrungen und Nachweise wurden
erbracht. Die Geschaftsfihrung hat uns die Vollstédndigkeit der Buchfiihrung, des Jahresab-
schlusses und des Lageberichts in einer von uns eingeholten Vollstédndigkeitserklarung am

20. Juni 2025 schriftlich bestatigt.
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5. Feststellungen und Erlduterungen zur Rechnungslegung
5.1 OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung
5.1.1 Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Aufzeichnungen der Geschéftsvorfalle der Gesellschaft sind nach unseren Feststellungen
vollsténdig, fortlaufend und zeitgerecht. Der Kontenplan ermdéglicht eine klare und ubersichtliche
Ordnung des Buchungsstoffes mit einer fur die Belange der Gesellschaft ausreichenden Glie-
derungstiefe. Soweit im Rahmen unserer Prifung Buchungsbelege eingesehen wurden, enthal-
ten diese alle zur ordnungsgeméRen Dokumentation erforderlichen Angaben. Die Belegablage
ist numerisch geordnet, so dass der Zugriff auf die Belege unmittelbar anhand der Angaben in
den Konten mdglich ist. Die Buchfilhrung entspricht somit fir das gesamte Geschéftsjahr den

gesetzlichen Anforderungen.

Die Organisation der Buchflihrung, das interne Kontrollsystem, der Datenfluss und das Beleg-
wesen ermdoglichen die vollsténdige, richtige, zeitgerechte und geordnete Erfassung und Bu-

chung der Geschaftsvorfélle.

Die aus den weiteren gepriften Unterlagen entnommenen Informationen fuhren nach dem Er-
gebnis unserer Prufung zu einer ordnungsgemaflen Abbildung der Geschéftsvorfélle in der
Buchfiihrung sowie im nach deutschen Rechnungslegungsvorschriften aufgestellten Jahresab-

schluss und im Lagebericht.

Die Buchfiihrung wird IT-gestltzt unter Verwendung der Programme von Wilken P/5w Finanz-
management durchgefiihrt. Die Datenlibernahme aus dem Vorjahr erfolgte llickenlos. Bean-

standungen haben sich nicht ergeben.

Es liegt eine Bescheinigung Uber die Durchfiihrung einer Softwareprufung fur die genutzte Wil-
ken-Software von der PKF Fasselt Schlage Partnerschaft mbB Wirtschaftsprufungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft Rechtsanwalte, Duisburg, vom 19. Marz 2020 vor, nach der bei
sachgerechter Anwendung eine den Grundséatzen ordnungsmaRiger Buchfiihrung entsprechen-

de Rechnungslegung ermdglicht wird.

Die Verfahrensablaufe in der Buchfuihrung haben im Berichtsjahr keine nennenswerten organi-

satorischen Anderungen erfahren.

Die Sicherheit der fur die Zwecke der IT-gestltzten Rechnungslegung verarbeiteten Daten ist

gewahrleistet.

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH
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5.1.2 Jahresabschluss

In dem uns zur Priifung vorgelegten, nach deutschen Rechnungslegungsvorschriften aufgestell-
ten Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 wurden alle fur die Rechnungslegung geltenden
gesetzlichen Vorschriften einschlieflich der Grundséatze ordnungsmafiger Buchflhrung und al-
ler gréRenabhangigen, rechtsformgebundenen oder wirtschaftszweigspezifischen Regelungen

sowie die Normen des Gesellschaftsvertrags beachtet.

Die Bilanz zum 31. Dezember 2024 und die Gewinn- und Verlustrechnung fur das Geschéftsjahr
vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 der Gesellschaft sind nach unseren Feststel-
lungen ordnungsmé&Rig aus der Buchfuhrung und aus den weiteren gepruften Unterlagen abge-
leitet. Die einschlagigen Ansatz-, Ausweis- und Bewertungsvorschriften wurden dabei ebenso

beachtet wie der Stetigkeitsgrundsatz des § 252 Abs. 1 Nr. 6 HGB.

Zur OrdnungsmaRigkeit der im Anhang gemachten Angaben, Uber die von uns nicht an anderer
Stelle berichtet wird, stellen wir fest, dass die Berichterstattung im Anhang durch die gesetzli-

chen Vertreter vollstandig und im gesetzlich vorgeschriebenen Umfang ausgefihrt wurde.

5.1.3 Lagebericht

Im Rahmen unserer Priifung zur Gesetzeskonformitat des Lageberichts haben wir gemal § 321

Abs. 2 Satz 1 HGB festgestellt, dass der Lagebericht den gesetzlichen Vorschriften entspricht.

5.2 Gesamtaussage des Jahresabschlusses
5.2.1 Feststellungen und Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Nach unseren Feststellungen vermittelt der Jahresabschluss - d.h. als Gesamtaussage des Jah-
resabschlusses, wie sie sich aus dem Zusammenwirken von Bilanz, Gewinn- und Verlust-
rechnung und Anhang ergibt - unter Beachtung der Grundséatze ordnungsgemafer Buchfihrung
ein den tatsdchlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermdégens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft (§ 264 Abs. 2 HGB).

Die Gesellschaft hat im Anhang die angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
angegeben. Bei unseren nachfolgenden Ausfiihrungen gehen wir daher insbesondere auf die
Sachverhalte ein, die fur die Beurteilung der Vermégens-,Finanz- und Ertragslage sowie in ihrer
Gesamtwirkung im Zusammenhang mit anderen Maflnahmen und Sachverhalten von wesent-

licher Bedeutung sind (IDW PS 250 n.F.).
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Der Lagebericht war in die Gesamtschau der durch die Rechnungslegungsgrundsétze bestimm-
ten Darstellung der wirtschaftlichen Lage nicht einzubeziehen; die von diesen Grundséatzen un-
abhéangigen Darstellungen im Lagebericht konnten daher die erforderlichen Aussagen im Jah-
resabschluss nicht ersetzen. Unsere Feststellungen zur Prifung des Lageberichts waren ge-

sondert zu treffen.

5.2.2 Wesentliche Bewertungsgrundlagen

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden erfolgen unter Annahme der Unternehmensfort-
fuhrung (§ 252 Abs. 1 Nr. 2 HGB) und sind an den handelsrechtlichen Bestimmungen ausge-

richtet. Sie werden unverandert zum Vorjahr angewendet.

Zur Darstellung der wesentlichen Bewertungsgrundlagen verweisen wir auf die entsprechenden
Angaben im Anhang (Anlage 3), weil ihre Aufnahme in den vorliegenden Prifungsbericht nur zu

einer Wiederholung fuhren wirde.

5.2.3 Anderungen in den Bewertungsgrundlagen

Grundsatzlich sind nach § 252 Abs. 1 Nr. 6 HGB die gewéhlten Bewertungsmethoden beizube-
halten. Fur die gesamte Rechnungslegung einschlielich der Austibung von Ansatzwahlrechten

und der Ausnutzung von Ermessensspielrdumen gilt das Willklrverbot.

Nach § 284 Abs. 2 Nr. 3 HGB sind Durchbrechungen der Ansatz- und Bewertungsstetigkeit im

Anhang anzugeben, zu begriinden und die Auswirkungen zu erldutern.

Wie im Anhang angegeben, wurden die im Vorjahr angewendeten Bilanzierungs- und Bewer-

tungsmethoden von der Gesellschaft beibehalten.
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5.2.4 Sachverhaltsgestaltende MaBRnahmen
Sachverhaltsgestaltende MaRnahmen sind MaRnahmen, die sich auf Ansatz und / oder

Bewertung von Vermégensgegenstanden und Schulden auswirken, sofern

- sie von der Ublichen Gestaltung abweichen, die nach unserer Einschatzung den

Erwartungen der Abschlussadressaten entspricht, und

- sich die Abweichung von der Uublichen Gestaltung auf die Gesamtaussage

des Jahresabschlusses wesentlich auswirkt.

Nach dem Ergebnis unserer Prifungshandlungen lagen im Prifungszeitraum keine Tatsachen
aus sachverhaltsgestaltenden MaBnahmen mit wesentlichen Auswirkungen auf die Gesamtaus-

sage des Jahresabschlusses vor.
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6. Schlussbemerkungen

Den vorstehenden Bericht (iber die Prifung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2024
und des Lageberichts fur das Geschaftsjahr 2024 der Evangelische Freiwilligendienste gGmbH,
Hannover, erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften und den Grund-

satzen ordnungsmaéaRiger Erstellung von Prifungsberichten (IDW PS 450 n.F.).

Der von uns mit Datum vom 20. Juni 2025 erteilte uneingeschrankte Bestatigungsvermerk ist

aus Abschnitt "3. Wiedergabe des Bestatigungsvermerks" ersichtlich.

Die Verwendung des vorstehend wiedergegebenen Bestatigungsvermerks aulerhalb dieses
Prufungsberichts setzt unsere vorherige Zustimmung voraus. Die Veréffentlichung oder Weiter-
gabe des Jahresabschlusses in einer von den bestatigten Fassung abweichenden Form
(einschlieRlich der Ubersetzung in andere Sprachen) erfordert unser erneute Stellungnahme,
soweit dabei unser Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Prifung hingewiesen wird. Wir

weisen diesbezuglich auf § 328 HGB hin.

Hannover, 20. Juni 2025

Treuhandgesellschaft
Herrmann & Co. mbH Hannover
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Christian Schaper
Wirtschaftsprifer
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Anlage 2

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH,
Hannover

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr 2024

Geschaftsjahr Vorjahr
€ €
1. Umsatzerlése 1.660.289,30 1.429.876,61
2. sonstige betriebliche Ertrage 155.066,59 267.093,06
3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fir bezogene Waren 513.777,23 523.607,31
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen 12.429,68 16.842,00
526.206,91 540.449,31
4. Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter 880.134,62 835.835,98
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und fir Unterstiitzung 249.382,04 224.631,84
- davon fir Altersversorgung
€69.797,04 (€ 63.585,13)
1.129.516,66 1.060.467,82
5. Abschreibungen
a) auf immaterielle Vermdgensgegensténde
des Anlagevermégens und Sachanlagen 12.669,39 11.342,83
6. sonstige betriebliche Aufwendungen 241.776,62 175.981,04
7. Ergebnis nach Steuern 94.813,69- 91.271,33-
8. Jahresfehlbetrag 94.813,69 91.271,33
9. Entnahmen aus Gewinnriicklagen
a) aus anderen Gewinnricklagen 94.813,69 91.271,33

10. Bilanzgewinn 0,00 0,00



Anlage 3
Seite 1

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH,
Hannover

3.1
3.2
3.3
3.4
3.5

Anhang fiir das Geschiftsjahr 2024

Allgemeine Angaben zum Jahresabschluss

Angaben zu den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Angaben zur Bilanz
Anlagevermégen
Umlaufvermdgen
Eigenkapital
Riickstellungen
Verbindlichkeiten

Sonstige Angaben

Geschaftsfithrung



Anlage 3
Seite 2

1.  Allgemeine Angaben zum Jahresabschluss
Die Evangelische Freiwilligendienste gGmbH, Hannover, weist zum Abschlussstichtag die GréRen-

merkmale einer kleinen Kapitalgesellschaft im Sinne der §§ 264, 267 Abs. 1 HGB auf.

Die Gliederung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung erfolgte nach den handelsrechtli-
chen Vorschriften.

Angaben, die wahlweise in der Bilanz, in der Gewinn- und Verlustrechnung oder im Anhang ge-

macht werden kénnen, sind Uberwiegend im Anhang angegeben.
2. Angaben zu den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die im Vorjahresabschluss angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden des Handels-
gesetzbuches (§§ 265 Abs. 1, 266 ff. HGB) wurden beibehalten.

Die immateriellen Vermdgensgegenstdnde und Sachanlagen wurden zu Anschaffungs- oder Her-
stellungskosten abziglich planmé&Riger Abschreibungen bewertet. Grundlage fur die Bemessung
der Abschreibungen ist die betriebsgewdéhnliche Nutzungsdauer. Die Abschreibungen erfolgen li-

near.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegensténde sind zum Nominalwert unter Berlicksichtigung

aller erkennbaren Risiken bewertet worden.
Liquide Mittel kamen mit dem Nennwert zum Ansatz.

Aktive Rechnungsabgrenzungsposten enthalten Ausgaben vor dem Abschlussstichtag, die Auf-

wendungen flr eine bestimmte Zeit nach diesem Tag darstellen.
Das gezeichnete Kapital und die Riicklagen sind zum Nennwert angesetzt worden.

Die sonstigen Rickstellungen erfassen alle erkennbaren Risiken und ungewisse Verbindlichkeiten
und sind mit dem Erfullungsbetrag bewertet, der nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung

notwendig ist. Dabei wurden alle erkennbaren Risiken berlcksichtigt.
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Mittelbare Versorgungszusagen gegeniuber der Arbeitnehmerschaft bestehen bei der Evangeli-
schen Zusatzversorgungskasse, Darmstadt (EZVK). Auf eine Bilanzierung der mittelbaren Pen-
sionsverpflichtung wurde in Ausiibung des Wahlrechts gemaR Art. 28 Abs. 1 Satz 2 EGHGB ver-
zichtet. Die EZVK ist eine rechtsfahige Anstalt des &ffentlichen Rechts. Zweck der Anstalt ist es,
Arbeitnehmer der Beteiligten im Wege privatrechtlicher Versicherung eine zuséatzliche Alters-,
Berufsunfahigkeits-, Erwerbsminderungs- und Hinterbliebenenversorgung zu gewahren. Die An-

stalt ist keine im Wettbewerb stehende Einrichtung.

Die Altersversorgung wird durch Beitrage finanziert. Als Beitrag wurden 7,6 % (Vorjahr: 7,6 %) des
zusatzversorgungspflichtigen Entgelts erhoben. Im Berichtsjahr betrug die Héhe der verbeitragten
Léhne und Gehalter T€ 918.

Die Verbindlichkeiten wurden zum Erfullungsbetrag angesetzt.
3. Angaben zur Bilanz

3.1 Anlagevermégen

Die Entwicklung des Anlagevermdégens ist aus Seite 3 a dieses Anhangs ersichtlich.

3.2 Umlaufvermoégen

In den sonstigen Vermdgensgegenstanden sind Forderungen gegen Gesellschafter in Héhe von
T€ 165 (Vorjahr: T€ 196) enthalten.

3.3 Eigenkapital

Das gezeichnete Kapital betragt T€ 26. Es ist voll erbracht.

3.4 Riickstellungen

Die sonstigen Rickstellungen enthalten mit T€ 55 (Vorjahr: T€ 50) Personalaufwendungen.
3.5 Verbindlichkeiten

Samtliche Verbindlichkeiten haben eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr.
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4. Sonstige Angaben

Geschiiftsfliihrung

Im Geschéftsjahr 2024 wurde die Geschéftsfihrung von

"Herrn Martin Schuize, Hannover,

wahrgenommen.

" Hannover, 20. Juni 2025

Martin Schulze
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Evangelische Freiwilligendienste + Olto-BrennerSt. ¢ »

30159 Hannover

Evangelische
freiwilligendienste gGmbH
Otio-Brenner-StraBe 9

30159 Hannover

www.ev-freiwilligendienste.de

Bundesgeschéftsstelle
inlonds- und Auslandsdienste
Tel. 0511/4500083-30/ Fux-31
info@ev-freiwilligendienste.de

Diakonisches Juhr im Ausland
Tel. 0511/4500083-40/ Fax-31
diic@ev-freiwilligendienste.de

Anlage 4

Lagebericht 2024

Geschiftsverlauf / Tatigkeitsfelder

Die Geschaftsstelle der Evangelischen Freiwilligendienste gGmbH hat sich als
Service- und Beratungsstelle und Interessensvertretung fir evangelische
Freiwilligendienste im In- und Ausland im Jahr 2024 weiter stabil entwickelt. Die
Arbeitsschwerpunkte lagen auf der Beratung der Trager, dem Qualitatsmanagement
und der Weiterentwicklung der Programme, der Fort- und Weiterbildung fur
angeschlossene Trager, der Interessensvertretung der evangelischen Tragergruppe
in Gesellschaft, Politik und Kirche sowie der Durchfiihrung des Diakonischen Jahres
im Ausland.

Die Gesellschaft vertritt die Evangelische Tragergruppe Freiwilligendienste auf
Bundesebene. Die Zahl der angeschlossenen Trager im Inland ist mit 42 in den
letzten Jahren sehr konstant. Bei den Freiwilligendiensten im Ausland ist die Zahl der
Trager, die sich an die Zentrale Stelle im Internationalen Jugendfreiwilligendienst
oder an den Qualitatsverbund im Programm Weltwarts angeschlossen haben, von 20
auf 19 Trager gesunken, da einzelne Trager die Programme aufgegeben haben.

Die Freiwilligenzahlen im Inland liegen zum Stichtag 01.12.2024 bei 11.500 und im
Ausland bei 450. Die Zahlen in den Inlandsdiensten sind somit im Vergleich zum
Vorjahr stabil bis leicht steigend. Die Zahl der Entsendungen ist wieder etwas
ricklaufig und liegt weiterhin deutlich unter dem Niveau vor der Pandemie.

Auch im Diakonischen Jahr im Ausland (DJiA), das von der Geschaftsstelle weiterhin
als gemeinsames Auslandsprogramm der Evangelischen Tragergruppe durchgefiihrt
wird, sind die Entsendezahlen in 2024 wieder leicht zuriickgegangen (113 Freiwillige
statt 120 Freiwillige im Vorjahr).

Im Verbund der
Diakonie &8

®
6 ae, inDeytschiand eV, %

Uischen fugend

Geschaftsfihrer Martin Schulze

Sitz und Registergericht:

Hannover HRG Abt. B Nr. 60475
SteverNr. 25/206/20662

Kio-Nr. 618977 » BLZ 52060410
Evangelische Kredilgenossenschaft eG



&
EVANGELISCHE ¢°
 FREIWILLIGENDIENSTE

Die Geschéftsstelle Evangelische Freiwilligendienste gGmbH wurde 2024 im Schnitt
mit 12,7 (Vorjahr: 13,0) Vollkraften betrieben.

Wirtschaftliche Lage

Die wirtschaftliche Lage des Geschaftsjahres 2024 hat sich gegeniiber dem Vorjahr
verschlechtert. Die Eigenkapitalquote betragt 46,6% (Vorjahr: 54,7%). Der Rickgang
ist bei angestiegenen Verbindlichkeiten hauptsachlich auf den Jahresfehlbetrag von
T€ 94,8 in 2024 zurickzufiihren, der durch Entnahmen aus Projektriicklagen ausge-
glichen wurde.

Die Zuschussquote liegt 2024 bei 86,9 % (Vorjahr: 80,0 %) um 6,9 %-Punkte héher.

Samtliche Zahlungsverpflichtungen kénnen zum Bilanzstichtag erfullt werden, was in
der Uberdeckung der Liquiditat 1. Grades von T€ 418,4 zum Ausdruck kommt, die
gegeniber dem Vorjahr mit T€ 399,7 um T€ 18,7 gestiegen ist.

Die Personalkosten sind in 2024 wegen der Tarifsteigerungen gestiegen.

Deutlich gestiegen sind in 2024 die Wartungs- und Erneuerungskosten fur Hard- und
Software auch mit Blick auf Erhéhung der IT-Sicherheit.

Auch die Kosten fiir die Offentlichkeitsarbeit haben sich deutlich erhéht, was u.a. mit
héheren Kosten fiir Publikationen (Gestaltung und Druck) zu tun hat. Demgegeniber
gibt es zum Teil aber auch Kompensationen Uber eine zusétzliche Projektférderung.

Die Kosten fur Fort- und Weiterbildungskosten haben sich aufgrund einer
gestiegenen Nachfrage seitens der Mitarbeiter*innen deutlich erhéht.

Auch die Kosten fir die Veranstaltungskosten allgemein (Reisekosten und
Unterbringung) und fir die Freiwilligen im Ausland sind gestiegen (betrifft
insbesondere das Programm Weltwérts).

Durch Einfihrung eines Programmbeitrags fir Freiwilige im internationalen
Jugendfreiwilligendienst konnten die Einnahmen tber Teilnehmendenbeitrage und
Spenden um ca. 30 % auf 368.000 € erhdéht werden - trotz etwas geringerer
Entsendezahlen.

Sinkende Beitrage im QE-Verbund konnten zu einem groRen Teil Uber die
Einfuhrung einer Grundumlage fir die Auslandstrager kompensiert werden.

Im Verbund der s R
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Risiken und Chancen der kiinftigen Entwicklung

Inhaltlich steht die Geschaftsstelle durch Entwicklungen in den Freiwilligendiensten
im In- und Ausland in den letzten Jahren weiterhin sehr gut da.

Der Vernetzungs- und Austauschbedarf der angeschlossenen Trager zu bestimmten
Fragestellungen ist weiterhin sehr hoch. Die von der Geschéftsstelle angebotenen
Vernetzungsformate digital und in Prasenz wurden fortgefuhrt und werden durch die
Trager gut angenommen. Durch Online-Formate kdnnen spezielle Zielgruppen bei
den Tragern (z.B. Leitung, Mitarbeitersinnen der Offentlichkeitsarbeit oder auch
padagogisch Mitarbeitende) vielfaltig und passgenau informiert und unterstitzt
werden. Zugleich fuihren Online-Veranstaltungen auch zu mehr Teilnehmer*innen, da
der Reiseaufwand wegfallt. Gleichzeitig kommt direkten persénlichen Begegnungen
bei Prasenzveranstaltungen eine grofRe Bedeutung fir den Austausch und den
Zusammenhalt in der Tragergruppe zu.

Prasenzveranstaltungen sind deshalb auch in 2024 regelmaRig durchgefihrt worden.

Das Jahr 2024 war weiterhin gepragt von Aktivitdten zur Sicherung der Mittel fur die
Freiwilligendienste im Bundeshaushalt und vielfaltige sonstige MalRnahmen der
politischen Arbeit auf Bundes- und Tragerebene. Alle Aktivitdten zusammen
erreichten ein sehr groRes Echo in den (berregionalen und regionalen Medien
(Fernsehen, Rundfunk und Printmedien).

Gleichzeitig bringt die vorgezogene Neuwahl statt erhoffter Planungssicherheit erst
einmal mehr Unsicherheit, da es keinen Bundeshaushalt fiir 2025 und 2026 gibt. Fur
das Jahr 2025 konnten im Rahmen der vorlaufigen Haushaltsfuhrung zunachst
einmal erfolgreich die Kirzungen abgewendet werden, fir 2026 stehen sie aber
weiter im Raum. Somit bleibt eine groRe Verunsicherung bei den angeschlossenen
Tragern zur weiteren wirtschaftlichen Lage der Programme. Die Koalitions-
vereinbarung sieht zunachst einmal eine Starkung der Freiwilligendienste vor.
Trotzdem wird die politische Arbeit weiterhin ein sehr wichtiger Faktor in der Arbeit
der Geschaftsstelle bleiben, damit diese Starkung tatsachlich realisiert wird.

Die weiterhin steigenden Kosten fiir die Programmdurchfiihrung (Personalkosten und
sonstige Kosten) erhéhen die Ausgabenseite bei den Tragern. Alle missen deshalb
ihre Haushalte und die Refinanzierung der Dienste Uberprifen und anpassen. Dieses
hat zunachst keine direkten Auswirkungen auf die getroffenen Vereinbarungen zur
Finanzierung der Geschéftsstelle, deren Haushalt mittelfristig weiter gesichert ist.
Trotzdem wird auch die Geschaftsstelle inr Angebot Uberprifen und ggf. sowohl ihr
Angebot als auch mittel- und langfristig die Personalstellen an sich verandernde
finanzielle Rahmenbedingungen anpassen missen.

Hierzu gibt es eine Arbeitsgruppe bestehend aus Mitgliedern der Leitungskonferenz,
der Gesellschafter und der Geschéftsstelle, die sich die Aufgaben und Angebote der
Geschéftsstelle anschaut und neu beschreiben wird. Gegebenenfalls ergeben sich
im weiteren Verlauf Anderungen im Aufgabenportfolio. Aber erst einmal gibt es auch
in der Arbeitsgruppe viel Bestétigung fir die Arbeit der Geschéftsstelle

3
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Da es politisch weiterhin aber auch ganz andere Debatten gibt, wie die Einflhrung
einer aligemeinen Dienstpflicht oder die Nachwuchsgewinnung fur soziale Berufe,
kann die finanzielle Férderung der Trager und der Geschéftsstelle auch in eine ganz
andere Richtung gehen und perspektivisch wieder wachsen.

Dem Thema ,Erhalt und Ausbau der Foérdermittel* kommt in der Arbeit der
Geschaftsstelle und der angeschlossenen Trager gemeinsam mit den anderen
Verbanden von daher eine grofRe Bedeutung zu.

Die Offentlichkeitsarbeit und Werbung fiir die Dienste muss in den kommenden
Jahren weiter verstarkt werden, um trotz sinkender Jahrgangsstarken der Abgangs-
schulklassen die Freiwilligenzahlen auf hohem Niveau zu halten bzw. perspektivisch
weiter auszubauen. Die Geschéftsstelle ist deshalb an verschiedenen Stellen an
zentralstelleniibergreifenden Projekten der Offentlichkeitsarbeit beteiligt, um die
Angebote der Evangelischen Trager gut sichtbar zu positionieren. Die Projekte
werden Uber das Bundesfamilienministerium bzw. die EKD gefordert.

In Zusammenarbeit mit den anderen Tragerverbiinden und Zentralstellen wird die
Kampagne zum Freiwilligen Internationalen Jahr fortgesetzt.

Die gemeinsam mit dem Gemeinschaftswerk der evangelischen Publizistik, der EKD
und anderen Akteuren gestaltete Internet-Stellenbérse ,ein-jahr-freiwillig.de” ist
weiterhin ein wichtiges Angebot furr die Offentlichkeitsarbeit evangelischer Tréger und
sollite bedarfsgerecht weiterentwickelt werden.

Entwicklungen in den Freiwilligendiensten allgemein

Die groBe Bedeutung der Freiwilligendienste wurde bei der Jubildumsfeier der
Evangelischen Freiwilligendienste am 14. Mai 2024 hervorgehoben:
Bundesprasident Frank-Walter Steinmeier betonte, dass Freiwilligendienste Respekt
und Toleranz, Versténdnis und Verstandigung férderten und zugleich Quellen des
Burgersinns und Quellen engagierter Mitmenschlichkeit seien. Der Bundespréasident
dankte den Freiwilligen und allen Mitarbeitenden in den Freiwilligendiensten fiir ihre
Arbeit. ,Sie alle starken unsere Biirgergesellschaft und unsere Demokratie. [hnen
allen, hier im Saal und tberall in unserem Land, meinen ganz, ganz herzlichen Dank
fur Ihren Einsatz!*

Auch die Ratsvorsitzende der EKD Kirsten Fehrs und Diakonieprasident Rudiger
Schuch hoben die groRe Bedeutung der Freiwilligendienste fiir die Kirche und die
Gesellschaft hervor.

All diese politischen AuRerungen machen deutlich, dass die Freiwilligendienste auch
weiterhin als wichtiger gesellschaftlicher Faktor gesehen werden.
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Ein gréRerer Unsicherheitsfaktor bleibt die Nachfrage von Seiten der Teilneh-
mer*innen nach Platzen in Freiwilligendiensten im In- und Ausland. Inzwischen
macht sich der demographische Wandel in den Freiwilligendiensten bemerkbar. Die
Zahl der Schulabganger ist deutlich riickldufig und die jungen Menschen haben
vielfaltige Angebote und werden in vielen Bereichen dringend gesucht. So bleiben
mittlerweile auch viele Ausbildungsplatze unbesetzt. In 2025 und 2026 kommen
fehlende Abiturjahrgédnge aufgrund der Verlangerung der Schulzeit in Bayern und
Nordrhein-Westfalen erschwerend hinzu.

Trotzdem konnten die Teilnehmendenzahlen in den Inlandsdiensten im Vergleich
zum Vorjahr stabil gehalten werden bzw. sind sogar wieder leicht steigend. In den
Auslandsdiensten sind sie hingegen in 2024 wieder etwas gesunken.

In den Auslandsdiensten ist weiterhin feststellbar, dass die Freiwilligen Einsatzstellen
eher in Europa suchen und bei Landern, die weiter entfernt liegen, eher
zurickhaltend sind. Hier spielt sicherlich die Erfahrung des kurzfristigen inter-
nationalen Lockdowns wahrend der Pandemie und die unsichere Lage in der Welt
eine wichtige Rolle.

Es bleibt abzuwarten, welche Auswirkung die Debatte um die Aktivierung der
ausgesetzten Wehrpflicht auf die Freiwilligendienste haben wird. Es ist davon
auszugehen, dass bei einer Dienstverpflichtung junger Manner fir die Bundeswehr
die Anzahl der Verweigerer wieder steigen wird. Freiwilligendienste kénnten dann,
wie bereits in der Vergangenheit, als Ersatzdienst fungieren.

Fazit

Die Angebote der gGmbH werden von der Tragergruppe sehr gut angenommen. Die
Bedarfe der angeschlossenen Trager entwickeln sich weiter und werden von der
Geschéftsstelle passgenau bedient.

Aus der Arbeit der Geschéftsstelle und der Evangelischen Tragergruppe insgesamt
ergibt sich ein groRBer Gewinn fiur die Kirche und die Gesellschaft, der von den
Evangelischen Freiwilligendiensten auch zukiinftig deutlich gemacht werden soll, um
weiterhin Férdermittel fur diesen wichtigen Bereich kirchlicher Arbeit zu bekommen.

Die Haushaltslage des Bundes ist aufgrund mannigfaltiger Krisen weiterhin
schwierig, was auch die Haushaltsmittel fir die Freiwilligendienste weiter unter Druck
setzt. Hier ist weiterhin umfangreiche politische Arbeit zur Absicherung der
Fordermittel wichtig. Auch wenn die Finanzierung der Geschéftsstelle mittelfristig
nicht gefahrdet ist, werden die Angebotsstruktur sowie die personelle Aufstellung der
Geschaftsstelle tGberprift.
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Aufgrund aktueller politischer und gesellschaftlicher Debatten ist auch eine deutlich
positivere Entwicklung bei den Freiwilligendiensten denkbar.

Hannover, 20. Juni 2025

Jidin Skt

Martin Schulze
Geschaftsfuhrer

Im Verbund der . .
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Rechtliche Verhaéltnisse
A. Allgemeine rechtliche Verhaltnisse

Firma

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH

Anschrift und Sitz
Otto-Brenner-Stralle 9, 30159 Hannover

Handelsregister
Eingetragen am 2. September 2002 beim Amtsgericht Hannover unter der Nummer HRB 60475.
Die letzte Eintragung datiert vom 4. Oktober 2016 (Abberufung einer Geschéftsfuhrerin). Ein ak-

tueller Auszug vom 19. Juni 2025 lag uns vor.

Gesellschaftsvertrag
Abgeschlossen am 7. Marz 2002. Geandert in den Gesellschafterversammlungen vom 2. Marz

und 16. Méarz 2012.

Gegenstand des Unternehmens (§ 2 des Gesellschaftsvertrages)

(1) Zweck der Gesellschaft ist die Férderung und Gestaltung von Freiwilligendiensten, insbe-
sondere im Bereich der institutionalisierten evangelischen Diakonie (Verbandsdiakonie), der
Evangelischen Jugend und im evangelischen verfasst-kirchlichen Bereich. Dieser Zweck dient
insbesondere der Férderung des Wohlfahrtswesens, der Starkung der Volksbildung, der Ju-
gendhilfe und des freiwilligen Engagements.

Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch die Beratung und Interessenvertretung
von Tragern, die der aej oder der Verbandsdiakonie mitgliedschaftlich angeschlossen sind; fer-
ner von kirchlichen Tragern sowie von Tragern, die den Zielen und Grundséatzen der vorge-

nannten Tréger entsprechen.

Die Beratung der Trager bezieht sich auf alle Fragen im Zusammenhang mit den Freiwilligen-
diensten der Trager, die diese altersunabhangig im In- und Ausland anbieten. Die Interessen-
vertretung umfasst auch die fachpolitische Positionierung und Vertretung der Tréger in der
kirchlichen, innerverbandlichen und allgemeinen Offentlichkeit sowie das Vernetzen mit anderen

Akteuren im Bereich der Freiwilligendienste und des freiwilligen Engagements.
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Weiter nimmt die Gesellschaft zur Verwirklichung des Satzungszwecks auch Ubergeordnete
Serviceleistungen bei der Durchfiihrung von Freiwilligendiensten fur die vorgenannten Tréger
wahr.

Zu den Aufgaben der Gesellschaft zahlt dabei insbesondere auch die Wahrnehmung von trager-
ubergreifender Offentlichkeitsarbeit sowie von Koordinations- und Steuerungstatigkeiten fir ein-
zelne oder mehrere Trager bei der Durchfiihrung bundesweiter bzw. tragerubergreifender Pro-
gramme. Dazu gehért auch das Verhandeln fur die Trager mit Zuwendungsgebern Uber
Zuwendungen fur Freiwilligenprogramme. Das Verhandeln erfolgt fir Bundesmittel in Abstim-
mung mit der administrativen Zentralstelle, nédmlich der aej.

Die Gesellschaft berat dartber hinaus Interessierte aulRerhalb der vorgenannten Tragergrup-
pen, die Informationen zu Tragergruppen im evangelischen Bereich oder im Bereich der
Verbandsdiakonie suchen.

Zur Verwirklichung ihres Zwecks arbeitet die Gesellschaft auch mit internationalen Organisa-
tionen im In- und Ausland zusammen, soweit diese auf dem Gebiet der Freiwilligendienste tétig
sind oder diese aufbauen.

Zur Umsetzung des Satzungszwecks werden insbesondere auch Tagungen und Konferenzen
veranstaltet sowie eigene Programme und Projekte durchgefuhrt. FUr die Gesellschafter sind
die Evangelischen Freiwilligendienste das gemeinsame Zentrum fur Freiwilligendienste im evan-

gelischen und diakonischen Bereich.

(2) Die Gesellschaft hat zur Verwirklichung ihres Gesellschaftszweckes eine Geschéftsstelle

eingerichtet.

(3) Die Gesellschaft kann sich an gleichartigen oder dhnlichen Unternehmen beteiligen, deren

Vertretung Gibernehmen und Zweigniederlassungen errichten.

Zur Gemeinniitzigkeit verweisen wir auf Seite 5 dieser Anlage.

Geschéftsjahr

Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Stammkapital
Das Stammkapital betragt € 26.000,00. Es ist in voller Héhe bar erbracht.
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Gesellschafter
Das Stammkapital wird jeweils zu 50 v.H. (€ 13.000,00) von den Gesellschaftern EWDE

(Evangelisches Werk fiir Diakonie und Entwicklung e.V., Berlin) und aej gehalten.

Organe der Gesellschaft sind
die Gesellschafterversammiung und

die Geschéftsfihrung.

Gesellschafterversammiung

Die ordentliche Gesellschafterversammlung tritt mindestens dreimal im Jahr zusammen.
Gesellschafterversammliungen fanden im Berichtsjahr am 5. Marz 2024, am 27. Juni 2024 und
am 6. November 2024 statt.

In der Gesellschafterversammiung am 27. Juni 2024 wurde der Jahresabschluss zum 31. De-

zember 2023 festgestellt und der Geschéaftsfiihrung fur das Jahr 2023 Entlastung erteilt.

Geschiftsfiihrung
Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschaftsfihrer/innen. Ist nur ein Geschéaftsflhrer be-
stellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere Geschaftsfuhrer/innen bestellt, so wird

die Gesellschaft durch jeweils zwei Geschéaftsflhrer/innen gemeinsam vertreten.

Einziger Geschaftsfihrer war im Berichtsjahr Herr Martin S ¢ h u | z e (einzelvertretungs-

berechtigt).

Dem Geschéftsfilhrer kann jeweils die Befugnis erteilt werden, im Namen der Gesellschaft mit

sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschéafte abzuschlielen.
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Wichtige Vertrdage

Untervermietvertrag mit der aej vom 1. April 2004 mit Wirkung zum 1. Mai 2002. Der Unter-
mietvertrag war zunachst bis April 2009 geschlossen worden. Da die aej mit dem Vermieter
(DEFO-Fonds GmbH, Frankfurt) keine Auflésung des Mietverhéalinisses zu diesem Termin ver-
einbart hatte, hat sich das Untervermietverhéltnis um weitere fiinf Jahre verlangert. Mit Nachtra-
gen vom 10. Mérz 2008, 31. Méarz 2011, 28. Oktober 2011, 28. Februar 2014, 14. Oktober 2014,
18. Mérz 2019, 1. Januar 2020 wurde u.a. die gemietete Buroflache jeweils erweitert, wahrend

sie ab 1. April 2022 wieder reduziert wurde.

Fur die ab dem 1. Januar 2024 von der gGmbH insgesamt gemieteten Blroflachen und genutz-

ten Verkehrsflachen betragt der Mietzins monatlich € 5.508,47 (einschliellich Nebenkosten).

Weitere wesentliche Vertrage, die wegen ihres Gegenstands, ihrer Dauer, méglicher Vertrags-
strafen oder aus anderen Griinden fur die Beurteilung der wirtschaftlichen Lage der Gesellschaft
von Bedeutung sind oder werden kénnen, sind nach den uns gegebenen Auskinften nicht ab-

geschlossen worden.
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B. Steuerliche Verhéltnisse

Zustindiges Finanzamt

Flr die Gesellschaft ist das Finanzamt Hannover-Nord zusténdig.

Steuernummer
25/206/20662

Gemeinniitzigkeit

Gemal § 3 des Gesellschaftsvertrages verfolgt die Gesellschaft ausschlieRlich und unmittelbar
kirchliche und gemeinnitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts "Steuerbeglinstige Zwecke" der
Abgabenordnung. Die Gesellschaft ist selbstlos tétig, sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirt-

schaftliche Zwecke.

Freistellungsbescheid

Die Gesellschaft ist durch Freistellungsbescheid des Finanzamtes Hannover-Nord vom
12. September 2022 fur die Kalenderjahre 2018 bis 2020 als ausschliellich und unmittelbar
steuerbegiinstigten kirchlichen und anderen gemeinnitzigen Zwecken im Sinne der §§ 51 ff. AO
dienend anerkannt und von der Kérperschaftsteuer und der Gewerbesteuer befreit. Fur die Ab-
standnahme vom Kapitalertragsteuerabzug nach § 44 a Abs. 4, 7 und 10 EStG reicht der Be-
scheid bis zum 31. Dezember 2025.
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Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

1. Wesentliche Bilanzpositionen

Aufstellung wesentlicher Aktivposten %-Anteil %-Anderung
der Bilanz zum 31.12.2024 Bilanzansatz zum Bilanz- gegenliber
(Anteil an der Bilanzsumme gréRer 10 %) 31.12.2024 summe 31.12.2023
Guthaben bei Kreditinstituten/Kassenbestand 1.007.416,14 81,1 14,6
Aufstellung wesentlicher Passivposten %-Anteil %-Anderung
der Bilanz zum 31.12.2024 Bilanzansatz zum Bilanz- gegeniber
(Anteil an der Bilanzsumme gréRer 10 %) 31.12.2024 summe 31.12.2023
Gewinnrlcklagen 553.343,16 445 -14,6
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 505.768,37 40,7 273,4

2. Vermogenslage und Kapitalstruktur

Vermégenslage und Kapitalstruktur sowie deren Verdnderungen gegenuber dem
Vorjahr ergeben sich aus den folgenden Zusammenstellungen der Bilanzzahlen in T€ fur die
beiden Abschlussstichtage 31. Dezember 2024 und 31. Dezember 2023:

Entwicklung der Vermégenslage

31.12.2024 31.12.2023 Verénderung
T€ % TE % T€ %
A. Anlagevermdgen
. Immaterielle Vermégensgegenstande 7,5 1,2 15,1 1,2 -76 -50,3
Il. Sachanlagen 20,3 1,1 12,9 1,3 74 57,4
27,8 2,2 28,0 2,3 -0,2 -0,7
B. Umlaufvermégen
|. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 199,5 16,1 325,6 264 -1261 -38,7
Il. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten 1.007,4 81,1 878,8 71.3 128,6 14,6
1.206,9 97,2 1.204,4 97,7 2,5 0,2
C. Rechnungsabgrenzungsposten 77 0,6 0,0 0,0 7.7 -
1.242 4 100,0 1.2324 100,0 10,0 0.8

Das Gesamtvermégen wird gegeniiber dem Vorjahr um T€ 10,0 héher ausgewiesen.

Der Anteil des langfristig gebundenen Vermégens am Gesamtvermégen ist gegeniiber 2023 mit
2,3 % in 2024 mit 2,2 % um 0,1 %-Punkte gesunken.

Der Riickgang bei den immateriellen Vermégensgegenstdnden um T€ 7,6 ist auf die Abschrei-
bungen zurickzufiihren, wéhrend die Sachanlagen bei Zugéangen von T€ 12,5 und Abschreibun-
gen von T€ 5,1 um T€ 7,4 zunahmen.

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH
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Entwicklung der Kapitalstruktur

31.12.2024 31.12.2023 Verdnderung
T€ % T€ % T€ %
A. Eigenkapital
|. Gezeichnetes Kapital 26,0 21 26,0 2,2 0,0 0,0
1l. Gewinnriicklagen 553,4 445 6482 52,6 948 -146
579,4 46,6 674,2 54,7 -94.8 -141
B. Ruckstellungen
Sonstige Riickstellungen 741 6,0 791 6,4 -5,0 -6,3
C. Verbindlichkeiten 588,9 47,4 4791 38,9 109,8 229
1.242.4 100,0 1.2324 100.0 10,0 0.8

Das Eigenkapital in absoluten Zahlen ist im Vergleich zum Vorjahr durch die Entnahmen aus

den Projektricklagen um T€ 94,8 gesunken.

Zum Abschlussstichtag betragt die Eigenkapitalquote 46,6 % (im Vorjahr 54,7 %).

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH
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3. Ertragslage

Die aus der Gewinn- und Verlustrechnung abgeleitete Gegenuberstellung der Erfolgsrechnun-

gen der beiden Geschaftsjahre 2024 und 2023 zeigt folgendes Bild der Ertragslage und ihrer

Veranderungen:

Anderung ggu.

2024 2023 dem Vorjahr in

T€ % T€ % T€ %

Umsatzerlose 1.660,3 100,0 1.429,9 100,0 2304 16,1
+  Sonstige betriebliche Ertrage 1551 93 267,1 18,7 -112,0 -419
- Materialaufwand 526,2 31,7 5404 378 -142 -2,6
= Rohergebnis 1.289,2 776 1.1566 80,9 1326 11,5
- Personalaufwand 1.129,5 68,0 1.060,5 742 69,0 6,5
- Abschreibungen 12,7 0,8 11,3 0,8 1,4 124
- Sonstige betriebliche Aufwendungen 2418 0,0 176,0 12,3 858 374
= Betriebsergebnis 948 -57 -91,2 -6,4 -3,6 3,9
=  Ergebnis nach Steuern -948 -57 -91,2 -6,4 -3,6 3,9
= Jahresergebnis -948 -57 -91,2 -6,4 -3,6 -3.9
+ Entnahme aus zweckgebundenen RL 94,8 0,0 91,2 0,0 3,6 3,9
= Bilanzergebnis 00 00 0.0 0,0 0.0 --

Im Ubrigen verweisen wir auf die Aufgliederungen und Erlauterungen zu den Posten des Jah-

resabschlusses (Anlage 7).

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH
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Aufgliederung und Erlduterung der Posten des Jahresabschlusses

Zu den Posten des Jahresabschlusses werden nachfolgend zur Verbesserung der Darstellung
der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage Aufgliederungen und Erlduterungen gegeben, soweit
entsprechende Angaben im Anhang nicht enthalten sind. Soweit Erlauterungen gleich lautend
bei mehreren Posten derselben Gruppe zu wiederholen wéren, werden diese zur Erleichterung

der Lesbarkeit des Berichts vorangestellt.
Bilanz zum 31. Dezember 2024

Die Bilanz zum 31. Dezember 2024 ist diesem Bericht als Anlage 1 beigefligt und schlieRt mit
einer Summe von € 1.242.397,37 (31. Dezember 2023: € 1.232.378,26) ab.

AKTIVA

A. Anlagevermdgen

Zur Entwicklung der einzelnen Positionen siehe Seite 3a des Anhangs.

. Immaterielle Vermdgensgegenstinde

1. entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte
und ahnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen
Rechten und Werten € 7.517,00
(€ 15.034,00)

Es handelt sich um die Software der Burokommunikation.

Il. Sachanlagen

1. technische Anlagen und Maschinen € 20.211,00
(€ 12.751,00)

Hier werden die Telefonanlage und der Server (Zugang 2024 von T€ 9,6) ausgewiesen.

2. andere Anlagen, Betriebs- und Geschéaftsausstattung € 49,00
(€ 173,00)
Summe Sachanlagen € 20.260,00

(€  12.924,00)

Summe Anlagevermogen € 27.777,00
(€ 27.958,00)

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH
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B. Umlaufvermégen
. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde

1. sonstige Vermdgensgegenstiande €  199.512,17
(€ 325.580,83)

- davon gegen Gesellschafter € 164.738,04
(€ 196.202,12)

31.12.2024 31.12.2023
€ €
Sonstige Vermdgensgegensténde 3477413 129.378,71
Forderungen gegen Gesellschafter 164.738,04 196.202,12
199.512,17 325.580,83

Samtliche Forderungen, die einzeln durch eine Offene-Posten-Liste nachgewiesen sind, wa-

ren zum Prifungszeitpunkt ausgeglichen.

ll. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei Kreditin-
stituten und Schecks € 1.007.416,14
(€ 878.839,43)

31.12.2024 31.12.2023
€ €
EB Bank Kto 618977 1.007.416,14 878.839,43
1.007.416,14 878.839,43

Die Bankguthaben sind durch ein Bestandsprotokoll bzw. Bankbestétigungen der EB zum

31.12.2024 nachgewiesen.

Summe Umlaufvermdégen € 1.206.928,31
(€ 1.204.420,26)

C. Rechnungsabgrenzungsposten € 7.692,06
(€ 0,00)

Der Posten enthalt vorausgezahlte Projektausgaben, die Aufwand im Geschaftsjahr 2025

werden.

Summe Aktiva € 1.242.397,37
(€ 1.232.378,26)

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH
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PASSIVA
A. Eigenkapital
. Gezeichnetes Kapital € 26.000,00

(€ 26.000,00)
Als gezeichnetes Kapital ist das Stammkapital der Gesellschaft ausgewiesen. Gesellschafter
sind zu gleichen Teilen der "Evangelisches Werk fiir Diakonie und Entwickiung e.V.", Berlin,

und der "Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen Jugend in Deutschland e.V.", Hannover.
Das Stammkapital wurde voll eingezahlt.

ll. Gewinnriicklagen

1. satzungsmiBige Riicklagen € 553.343,16

(€ 648.156,85)

31.12.2024 31.12.2023

€ €
Betriebsmittelriicklage 335.356,21 335.356,21
Projektriicklage 211.068,20 305.881,89
Freie Ricklage 6.918,75 6.918,75
553.343,16 648.156,85

Im Berichtsjahr wurden € 94.813,69 aus der Projektriicklage enthommen.

Summe Eigenkapital € 579.343,16

(€ 674.156,85)

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH
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B. Riickstellungen
1. sonstige Riickstellungen € 74.094,14
(€ 79.076,61)
31.12.2024 31.12.2023
€ €

Urlaubsrickstellungen 55.194,14 50.276,61
Ruckstellungen fur Aufbewahrungspflicht 11.300,00 11.300,00
Ruckstellungen fur Abschluss u. Prifung 6.900,00 6.800,00
Ruckstellungen fir Jubildum 700,00 700,00
Ruckstellung fiir ausstehende Rechnungen 0,00 10.000,00
74.094,14 79.076,61

C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen € 505.768,37

(€ 134.147,85)

- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem
Jahr € 505.768,37 (€ 134.147,85)

Die Ausgleich samtlicher Verbindlichkeiten, die durch eine Offene-Posten-Liste einzeln

nachgewiesen sind, war bis zum Prifungszeitpunkt erfolgt.

2. sonstige Verbindlichkeiten € 83.191,70
(€ 344.996,95)

- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem
Jahr € 83.191,70 (€ 344.996,95)

Die sonstigen Verbindlichkeiten betreffen Verrechnungen mit Zuwendungsgebern, die durch
eine Offene-Posten-Liste einzeln nachgewiesen sind, waren zum Prifungszeitpunkt soweit

fallig ausgeglichen.

Summe Passiva € 1.242.397,37
(€ 1.232.378,26)

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH
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Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr 2024

Die Gewinn - und Verlustrechnung fir das Geschéftsjahr 2024 weist einen Jahresfehlbetrag von

€ 94.813,69 (2023: Jahresfehlbetrag € 91.271,33) aus.

€ 1.660.289,30
(€ 1.429.876,61)

1. Umsatzerlose

2024 2023
€ £
Projektférderung 1.354.523,22 1.412.677,41
Teilnehmendenbeitrage 231.688,66 16.480,00
Betriebskostenzuschiisse EKD und EWDE 97.150,00 84.800,00
Tragerumlage aej 25.000,00 25.000,00
Ubrige Ertrage des Geschéftsjahres 12.842,96 34.782,77
Abgrenzung Zuschiisse -60.915,54 -143.863,57
1.660.289,30 1.429.876,61

Die einzelnen Zuschusse sind durch Zuwendungsbescheide der Férderer nachgewiesen.

Die Teilnehmendenbeitrdge stiegen gegentiber dem Vorjahr von T€ 16,5 um T€ 215,2 auf
T€ 231,7. Ab 2024 werden Programmbeitrége fur Freiwillige im internationalen Jugendfrei-
willigendienst neu erhoben.

2. sonstige betriebliche Ertrdage € 155.066,59
(€ 267.093,06)
2024 2023
€ €
Spenden und dhnliche Ertrage 155.066,59 267.093,06
155.066,59 267.093,06

Die Spendenertrage haben gegeniber dem Vorjahr um T€ 112 abgenommen; das steht im
Zusammenhang mit dem Erheben von zusétzlichen Teilnehmendenbeitréagen.

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH
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3. Materialaufwand

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir bezo-

gene Waren € 513.777,23
(€ 523.607,31)
2024 2023
€ €

Programmkosten 282.192,35 315.809,83
Unterkunft und Verpflegung 152.596,13 139.629,76
Reisekosten 78.938,75 65.608,21
Ubriges 50,00 2.559,51
513.777,23 523.607,31

Im Geschéaftsjahr fielen niedrigere Programmkosten (- T€ 34) an, wahrend vermehrte Reise-

tatigkeiten (+ T€ 26) unternommen wurden, so dass die Sachaufwendungen saldiert um

T€ 10 abnahmen.

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen € 12.429,68
(€ 16.842,00)

Bei den Aufwendungen fir bezogene Leistungen verminderten sich die Honorare um T€ 4.

4. Personalaufwand

€ 880.134,62

a) Léhne und Gehilter
(€ 835.835,98)

Im Berichtsjahr waren jahresdurchschnittlich 12,7 Vollkrafte - einschlieBlich Geschaftsfihrer -

(Vorjahr: 13,0 Vollkrafte) beschéaftigt.
Die Vergutungen richten sich nach dem Tarifvertrag der EKD in Anlehnung an den

TV6D-Bund und wurden ab 1. Marz 2024 um 5,5 % angehoben.

b) soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und

fiir Unterstiitzung € 249.382,04

(€ 224.631,84)

- davon fur Altersversorgung € 69.797,04
(€ 63.585,13)

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH
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5. Abschreibungen
a) auf immaterielle Vermdgensgegenstiande des Anlagevermdégens

und Sachanlagen € 12.669,39
(€ 11.342,83)

Siehe hierzu Seite 3a des Anhangs.
. sonstige betriebliche Aufwendungen € 241.776,62
(€ 175.981,04)

2024 2023
€ €

Miete, unbewegliche Wirtschaftsgulter 69.667,59 68.163,72
Wartungskosten fur Hard- und Software 68.322,18 37.060,85
Werbekosten 36.059,61 23.776,01
Beitrage 16.643,74 9.520,99
Rechts- und Beratungskosten 8.742,73 4792,73
Fortbildungskosten 8.637,44 5.607,26
Abschluss- und Prifungskosten 7.116,57 6.903,74
Burobedarf 3.493,10 3.941,52
Telefon 3.116,16 3.490,45
Versicherungen 2.169,20 1.696,47
Porto 1.252,60 1.785,97
Forderungsverluste (Uibliche Hohe) 54,18 0,00
Sonstiges 16.501,52 9.241,33
241.776,62 175.981,04

Zu den Mietaufwendungen verweisen wir auf die Erlauterungen in Anlage 5 Seite 4.

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH
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7. Ergebnis nach Steuern 3 -94.813,69

(€ -91.271,33)

8. Jahresfehlbetrag € 94.813,69
(€ 91.271,33)

9. Entnahmen aus Gewinnriicklagen

a) aus anderen Gewinnriicklagen € 94.813,69
(€ 91.271,33)

Der Jahresfehlbetrag wurde aus den Projektriicklagen entnommen.

10. Bilanzgewinn € 0,00
(€ 0,00)

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH



Allgemeine Auftragsbedingungen

fur

Anlage 8

Wirtschaftspriiferinnen, Wirtschaftsprufer und
Wirtschaftspriifungsgesellschaften

vom 1.

1 Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrdge zwischen Wirtschafts-
priferinnen, Wirtschaftspriifern oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften
(im Nachstehenden zusammenfassend ,Wirtschaftsprifer genannt) und
ihren Auftraggebern tber Priifungen, Steuerberatung, Beratungen in wirt-
schaftlichen Angelegenheiten und sonstige Auftrédge, soweit nicht etwas
anderes ausdriicklich in Textform vereinbart oder gesetzlich zwingend
vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies vereinbart ist oder
sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegenuber. Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhéaltnis mit
dem Auftraggeber stehen dem Wirtschaftsprifer auch gegeniber Dritten
zu.

. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein
bestimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsat-
zen ordnungsmaRiger Berufsaustibung ausgefthrt. Der Wirtschaftspriifer
Gbernimmt im Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben
der Geschéftsfihrung. Der Wirtschaftsprifer ist fur die Nutzung oder
Umsetzung der Ergebnisse seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der
Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sich zur Durchfiihrung des Auftrags sach-
versténdiger Personen zu bedienen.

(2) Die Bericksichtigung ausléandischen Rechts bedarf — auRer bei
betriebswirtschaftlichen Prifungen — der ausdriicklichen Vereinbarung in
Textform.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlie-
Renden beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflich-
tet, den Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folge-
rungen hinzuweisen.

Mitwirkungspflichten de
(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer
alle fur die Ausflihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weite-
ren Informationen rechizeitig Gbermittelt werden und ihm von allen Vor-
gangen und Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fur die Ausfilhrung
des Auftrags von Bedeutung sein kdnnen. Dies gilt auch fiir die Unterla-
gen und weiteren Informationen, Vorgénge und Umsténde, die erst wéh-
rend der Tatigkeit des Wirtschaftsprufers bekannt werden. Der Auftragge-
ber wird dem Wirtschaftspriifer geeignete Auskunftspersonen benennen.
(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die Voll-
standigkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen
sowie der gegebenen Auskinfte und Erkldrungen in einer vom Wirt-
schaftsprifer formulierten Erklarung in gesetzlicher Schriftform oder einer
sonstigen vom Wirtschaftsprifer bestimmten Form zu bestéatigen.

s Auftraggebers

4 Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit
der Mitarbeiter des Wirtschaftsprufers geféhrdet. Dies gilt fur die Dauer
des Auftragsverhaltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder
Ubernahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrage auf eigene
Rechnung zu Ubernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirt-
schaftsprifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netz-
werkunternehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf
die die Unabhéangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden
wie auf den Wirtschaftsprifer, in anderen Auftragsverhalinissen beein-
trachtigen, ist der Wirtschaftspriifer zur auRerordentlichen Kiindigung des
Auftrags berechtigt.

Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags in gesetzlicher Schriftform oder Textform darzustellen hat, ist al-
lein diese Darstellung maRgebend. Entwirfe solcher Darstellungen sind
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unverbindlich. Sofern nicht anders gesetzlich vorgesehen oder vertraglich
vereinbart, sind mtndliche Erkldrungen und Auskinfte des Wirtschafts-
priifers nur dann verbindlich, wenn sie in Textform bestatigt werden. Er-
klarungen und Auskiinfte des Wirtschaftsprifers auferhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

Weitergabe
1) Die Weitergabe beruflicher AuBerungen des W|rtschaftsprufers
(Arbeitsergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Ent-
wurf oder in der Endfassung) oder die Information Uber das Tatigwerden
des Wirtschaftsprufers fuir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der
in Textform erteilten Zustimmung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der
Auftraggeber ist zur Weitergabe oder Information aufgrund eines Geset-
zes oder einer behordlichen Anordnung verpflichtet.
(2) Die Verwendung beruflicher AuBerungen des Wirtschaftspriifers und
die Information tiber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fur den Auf-
traggeber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzuléssig.

einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

Méngelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherful-
lung durch den Wirtschaftsprufer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw.
unberechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmoglichkeit der
Nacherfullung kann er die Vergttung mindern oder vom Vertrag zuriick-
treten; ist der Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann
der Auftraggeber wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktre-
ten, wenn die erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung,
Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der Nacherfillung fur ihn ohne Inte-
resse ist. Soweit dariiber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt
Nr. 9.

(2) Ein Nacherftllungsanspruch aus Abs. 1 muss vom Auftraggeber un-
verziglich in Textform geltend gemacht werden. Nacherfiillungsansprii-
che nach Abs. 1, die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, ver-
jahren nach Ablauf eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.
(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuBerung (Bericht, Gutachten
und dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom
Wirtschaftsprifer auch Dritten gegeniiber berichtigt werden. Unrichtigkei-
ten, die geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers
enthaltene Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRe-
rung auch Dritten gegentiber zurtickzunehmen. In den vorgenannten Fal-
len ist der Auftraggeber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach MaRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1
HGB, § 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, tber Tatsachen und Umstén-
de, die ihm bei seiner Berufstéatigkeit anvertraut oder bekannt werden,
Stillschweigen zu bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von
dieser Schweigepflicht entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprifer wird bei der Verarbeitung von personenbezo-
genen Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Da-
tenschutz beachten.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers,
insbesondere Priifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen
Haftungsbeschréankungen, insbesondere die Haftungsbeschrénkung des
§ 323 Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschréankung Anwendung
findet noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist der
Anspruch des Auftraggebers aus dem zwischen ihm und dem Wirtschafts-
prifer bestehenden Vertragsverhéltnis auf Ersatz eines fahrléssig verur-
sachten Schadens, mit Ausnahme von Schéaden aus der Verletzung von
Leben, Kérper und Gesundheit sowie von Schéden, die eine Ersatzpflicht
des Herstellers nach § 1 ProdHaftG begriinden, gemal § 54a Abs. 1
Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt. Gleiches gilt fiir Anspriiche, die Dritte
aus oder im Zusammenhang mit dem Vertragsverhaltnis gegeniiber dem
Wirtschaftsprifer geltend machen.
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