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vdw Sachsen Verband der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft e.V.
Dresden, Amtsgericht Dresden, VR 79

Bilanz zum 31. Dezember 2022

AKTIVA 31.12.2022 31.12.2021
€ € €
A. Anlagevermoégen
. Immaterielle Vermoégensgegenstande
1. Entgeltlich erworbene gewerbliche Schutzrechte
und ahnliche Rechte 43.583,50 19.965,50
2. Geleistete Anzahlungen 0,00 6.247,50
43.583,50 26.213,00
Il. Sachanlagen
Betriebs- und Geschaftsausstattung 37.252,50 54.204,00
on80:836,00 80.417,00
B. Umlaufvermégen
. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 40.162,63 14.389,00
2. Sonstige Vermbgensgegensténde 20.881,40 49.258,79
61.044,03 63.647,79
Il. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 2.136.752,73 2.195.993,51
. 2.197.796,76 2.259.641,30
C. Rechnungsabgrenzungsposten =~ | 5.134,35 4.730,31
2.283.767,11 2.344.788,61

PASSIVA

. Eigenkapital

. Gewinnriicklagen
Il. Verlustvortrag (Vorjahr: Gewinnvortrag)

lll. Jahresfehlbetrag

. Ruckstellungen

1. Ruckstellung fiir Pensionen
2. Sonstige Rickstellungen

. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
2. Sonstige Verbindlichkeiten

- davon aus Steuern

- davon im Rahmen sozialer Sicherheit

31.12.2022
€ €

1.1

31.12.2021
€

88.562,00
32.259,00

19.517,46
5.157,26
5.118,24 )

39,02 )

2.200.000,00

2.200.000,00
19.270,79

-52.803,98

2.138.271,39

2.166.466,81

91.647,00
42.835,22

120.821,00

134.482,22

37.094,76
6.744,82
6.705,80 )

39,02 )

43.839,58

2.283.767,11

2.344.788,61




vdw Sachsen Verband der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft e.V.
Dresden, Amtsgericht Dresden, VR 79

10.

1.

12.

13.

Gewinn- und Verlustrechnung

fur die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2022

. Umsatzerlose

a) aus Verbandsbeitragen
b) aus anderen Lieferungen und Leistungen

. Sonstige betriebliche Ertrage

. Aufwendungen flir bezogene Lieferungen und

Leistungen

a) Aufwand GdW-Beitrag

b) Aufwendungen fiir andere Lieferungen
und Leistungen

. Rohergebnis

. Personalaufwand

a) Léhne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung
- davon fiir Altersversorgung

. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgens-

gegenstande des Anlagevermdgens und Sach-
anlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen
. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

- davon aus der Aufzinsung von Ruckstellungen

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahresfehlbetrag

1.2
2022 2021
€ € €
963.635,56 947.949,51
285.387,54 381.024,80
1249.023,10 132887431
2661385 1220212
249.222,71 246.683,20
179.514,47 244.276,60
428737,18 __490.959,80
846.899,77 85021663
399.752,19 451.166,27
80.532,72 92.702,94
3.949,35 ) ( 3.386,26 )
48028491 543:86921
34.561,01 3318314
367.912.04  324.468,99
22788 .. 783,29
256421 6.050,89
( 2.564,21 )( 6.050,89 )
000 ....013
-28.195,42 -56.572,44
0,00 -3.768,46
-28.195,42 -52.803,98




vdw Sachsen Verband der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft e.V.
Dresden, Amtsgericht Dresden, VR 79

10.

1.

12.

13.

Aufgliederung der Gewinn- und Verlustrechnung nach Unternehmensbereichen fiir das Geschaftsjahr 2022

. Umsatzerlose

a) aus Verbandsbeitragen
b) aus anderen Lieferungen und Leistungen

. Sonstige betriebliche Ertrage

. Aufwendungen flir bezogene Lieferungen und

Leistungen

a) Aufwand GdW-Beitrag

b) Aufwendungen fiir andere Lieferungen
und Leistungen

. Rohergebnis

. Personalaufwand

a) Léhne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung
- davon fir Altersversorgung: 3.949,35 €
(Vorjahr: 3.386,26 €)

. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgens-

gegenstande des Anlagevermdgens und Sach-
anlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen
. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Steuern vom Einkommmen und vom Ertrag

Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahresergebnis

ideeller Vermogens- wirtschaftlicher 2022 2021
Bereich verwaltung Geschéftsbetrieb Gesamt Gesamt

€ € € € €
963.635,56 0,00 0,00 963.635,56 947.949,51
0,00 0,00 285.387,54 285.387,54 381.024,80
.............. 96363556 000 285387,54 __ 1.249.023,10 132897431
663365 399,21 9.580,99 26.613,85 12.202,12
249.222,71 0,00 0,00 249.222,71 246.683,20
15.947,26 0,00 163.567,21 179.514,47 244.276,60
.............. 265.169.97 ... 0,00 163.567,21 428.737,18 490.959,80
.............. 71509924 ....399.2] 131.401,32 846.899,77 850.216,63
249.845,11 7.515,35 142.391,73 399.752,19 451.166,27
50.332,95 1.514,02 28.685,75 80.532,72 92.702,94
.............. 300.178,06  .......3:029,37 171.077,48 480.284,91 543.869,21
e 2:909,39 598,87 14.052,75 34.561,01 33.183,14
e 210.875,88 . 10.475,69 136.761,37 397.912,94 324.468,99
........................... 000 ..22788 0,00 227,88 783,29
................... 160263 .....A8:2] 913,37 2.564,21 6.050,89
........................... 000 .. 000 0,00 0,00 0,13
182.733,28 -19.525,05 -191.403,65 -28.195,42 -56.572,44
0,00 0,00 0,00 0,00 -3.768,46
182.733,28 -19.525,05 -191.403,65 -28.195,42 -52.803,98

1.3
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vdw Sachsen
Verband der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft e.V.,
Dresden

Anhang fur das Geschaftsjahr 2022

A. Allgemeine Angaben

Der vdw Sachsen Verband der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft e.V. hat seinen Sitz in
Dresden und ist eingetragen in das Vereinsregister beim Amtsgericht Dresden (Reg. Nr. VR
79).

Die Erstellung des Jahresabschlusses erfolgte nach den Vorschriften des
Handelsgesetzbuches in der Fassung des Bilanzrichtlinie - Umsetzungsgesetz (BiIRUG).

Die Gliederung der Bilanz richtet sich nach § 266 Abs. 2 und 3 HGB. Die Aufstellung der
Gewinn- und Verlustrechnung in Staffelform erfolgte gemafl § 275 Abs. 2 HGB (Gesamt-
kostenverfahren). Um den Besonderheiten des Verbandes Rechnung zu tragen, werden
gemall § 265 Abs. 5 HGB die Posten ,Umsatzerldse” und ,Aufwendungen fir bezogene
Lieferungen und Leistungen® weiter untergliedert.

Die Aufwendungen und Ertrage des Verbandes werden getrennt nach den Vereinsbereichen

o ideeller Bereich
¢ Vermoégensverwaltung und
o wirtschaftlicher Geschéaftsbetrieb (steuerpflichtig)

erfasst.

Eine Umgliederung von Gemeinkostenanteilen aus dem ideellen Bereich in die Bereiche
wirtschaftlicher Geschéaftsbetrieb und Vermdgensverwaltung, nach direkter Zuordnung der
Ertrage/Aufwendungen in den wirtschaftlichen Geschaftsbetrieb, wurde im Rahmen der
Jahresabschlusserstellung auf Basis eines vereinfachten Betriebsabrechnungsbogens
vorgenommen. Die Kostenzuordnung ist gegeniber dem Vorjahr nahezu unverandert
geblieben.
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B. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Bei Aufstellung der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung wurden unverandert folgende
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden angewandt:

Die Bewertung der entgeltlich erworbenen immateriellen Vermogensgegenstiande erfolgte
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten unter Anwendung der zeitanteiligen linearen
Abschreibungsmethode mit einer Nutzungsdauer von 3 Jahren.

Das Sachanlagevermégen wurde zu fortgefihrten Anschaffungskosten, vermindert um
planmaRige Abschreibungen, bewertet. Die planmaRigen Abschreibungen wurden wie folgt
vorgenommen:

- Als betriebsgewohnliche Nutzungsdauer flr Betriebs- und Geschéaftsausstattung werden 3
bis 23 Jahre jeweils in Anlehnung an die amtlichen AfA-Tabellen der Finanzverwaltung
zugrunde gelegt.

- Bewegliche geringwertige Vermégensgegenstiande mit Anschaffungskosten bis € 800,00
werden im Anschaffungsjahr voll abgeschrieben.

Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstande werden mit dem Nominalwert
unter Berticksichtigung des Niederstwertprinzips angesetzt. Erkennbare Einzelrisiken werden
durch Einzelwertberichtigungen bertcksichtigt.

Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten sind zum Nennwert bzw.
Nominalbetrag bilanziert.

Der ausgewiesene Rechnungsabgrenzungsposten enthadlt im Voraus gezahlte Aufwen-
dungen.
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Ruickstellungen

Pensionsruckstellungen

Die Ermittlung der handelsrechtlichen Pensionsriickstellungen erfolgte nach dem
Bewertungsstandard Projected Unit Credit Method (PUCM), auf der Grundlage der
.Richttafeln 2018 G* von Klaus Heubeck, eines Abzinsungssatzes gemafl RickAbzinsV p.a.
von 1,78 % (Vorjahr: 1,87 %, Durchschnittzeitraum von 10 Jahren). Fir die Ermittlung des
Erflllungsbetrages wurden keine Lohn-, Gehalts- und Rentensteigerungen angesetzt.

Aus der Abzinsung der Pensionsruckstellungen mit dem durchschnittlichen Marktzinssatz der
vergangenen zehn Jahre ergibt sich im Vergleich zur Abzinsung mit dem durchschnittlichen
Marktzinssatz der vergangenen sieben Jahre ein Unterschiedsbetrag in Héhe von € 2.893,00
(Vorjahr: €4.723,00). Dieser abzinsungsbedingte Unterschiedsbetrag ist gemal® § 253
Abs. 6 Satz 2 HGB fir die Ausschittung gesperrt.

Sonstige Riickstellungen

Die sonstigen Ruckstellungen berucksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen
Verbindlichkeiten. Der Ansatz erfolgt in HOhe des nach verniunftiger kaufmannischer
Beurteilung notwendigen Erflllungsbetrages. Bei Rickstellungen mit einer Restlaufzeit von
mehr als einem Jahr werden kiinftige Kosten- und Preissteigerungen einbezogen. Ferner
werden Ruckstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr mit einem der
Restlaufzeit entsprechenden durchschnittlichen Marktzins der vergangenen sieben Jahre,
welcher von der Deutschen Bundesbank veréffentlicht wird, abgezinst.

Rickstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr bestehen mit Ausnahme der
Ruckstellung fur die Aufbewahrung von Geschaftsunterlagen nicht. Die Archivierungskosten
wurden wegen Geringflgigkeit nicht abgezinst.

Zur Ruckstellung fur Altersteilzeit in Héhe von € 0,00 (Vorjahr: € 549,22) ist anzumerken,
dass zur Absicherung der Anspriche der Berechtigten das Sicherungskonto in Héhe von

€ 0,00 (Vorjahr: € 34.975,98) verpfandet war.

Die Verbindlichkeiten sind mit dem Erfillungsbetrag passiviert.
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C. Angaben und Erlauterungen zur Bilanz und zur Gewinn- und Verlustrechnung

. Angaben zur Bilanz

. Die Entwicklung des Anlagevermogens sowie die Abschreibungen des Geschéftsjahres
2022 sind im Anlagenspiegel (Anlage 1 des Anhangs) dargestellt.

. Alle Forderungen und sonstige Vermogensgegenstiande haben wie im Vorjahr eine
Restlaufzeit von weniger als einem Jahr.

. Der Posten Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten betrifft kurzfristige Bar-
und Kontokorrentguthaben.

. Der Posten Gewinnriicklagen betrifft die Freie Rlcklage, die unverandert zum Vorjahr
€ 2.200.000,00 betragt.

. Zur Zusammensetzung und Entwicklung der Riickstellungen wird auf den Ruckstellungs-
spiegel (Anlage 2 des Anhangs) verwiesen.

. Die Restlaufzeiten der Verbindlichkeiten sind im Einzelnen in dem Verbindlichkeitenspie-
gel (Anlage 3 des Anhangs) dargestellt.
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Il. Gewinn- und Verlustrechnung
Die Umsatzerl6se gliedern sich wie folgt:

a) aus Verbandsbeitragen
b) aus anderen Lieferungen und Leistungen

In den Posten der Gewinn- und Verlustrechnung sind folgende wesentliche
periodenfremden Ertrage und Aufwendungen enthalten:

Periodenfremde Ertrége

Ih

Ertrage aus der Auflédsung von Rickstellungen 1.536,40

In dem Posten Zinsen und &hnliche Aufwendungen sind € 2.411,00 (Vorjahr:
€ 5.802,00) aus der Aufzinsung der Pensionsrickstellung sowie € 153,21 (Vorjahr:
€ 248,89) aus der Rickstellung fir Altersteilzeit gemal § 277 Abs. 5 HGB enthalten.
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D. Sonstige Angaben

1. Haftungsverhaltnisse

Es bestehen keine Haftungsverhaltnisse.

2. Sonstige finanzielle Verpflichtungen
Es bestehen keine, nicht in der Bilanz ausgewiesene oder vermerkte sonstige finanzielle

Verpflichtungen, die fir die Beurteilung der Finanzlage von Bedeutung sind.

3. Zahl der Arbeitnehmer
Die Zahl der im Geschéftsjahr durchschnittlich beschéaftigten Arbeitnehmer betrug sieben

Beschaftigte.
4. Mitglieder des Verbandsvorstandes
hauptamtlich:

Rainer Seifert Verbandsdirektor

Auf die Angabe der Gesamtbezilige des Verbandsvorstandes wurde gemaf § 288 Abs. 1
HGB verzichtet.

ehrenamtlich:

Peter Stimpel Wohnungsbaugesellschaft Bergstadt Schneeberg mbH,
Schneeberg

Ina Pugell Waldheimer Wohnungsbau- und Verwaltungsgesellschaft
mbH, Waldheim

Uta-Sylke Standke Wohnbaugesellschaft Zittau mbH, Zittau

Jurgen Scheible Stadtische Wohnungsgesellschaft Pirna mbH, Pirna

Die ehrenamtlichen Mitglieder des Verbandsvorstandes erhielten fir ihre Tatigkeit im

Geschaéftsjahr 2022 weder eine Vergltung noch eine Aufwandsentschadigung.



5. Besondere Vertreter:

Alexander Muller

. Mitglieder des Verbandsrates:

Pia Engel
Jana Funke
Katrin Hentschel

Karsten Hummel

Andreas Huth
Steffen Jackel

Simone Kalew

Roland Ledwa

Uwe Matthe

Martina Pansa

André Planer
Birgit Richter

Tom-Hendrik Runge
Kirsten Schonherr
Kai Schwengfelder

Petra Sczesny

Frank Thiele
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vdw Sachsen
Verband der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft e.V.,

Dresden

WBV Wohnbau- und Verwaltungs-GmbH Coswig, Coswig
(bis 30.06.2022)

Radeburger Wohnungsgesellschaft mbH, Radeburg
Grimmaer Wohnungs- und Baugesellschaft mbH, Grimma
Kommunale Wohnungsbau- und Verwaltungsgesellschaft
Olbersdorf mbH, Olbersdorf

Torgauer Wohnstatten GmbH, Torgau

WiD Wohnen in Dresden GmbH & Co. KG, Dresden

(ab 12.09.2022)

Grundstucks- und Gebaudewirtschafts- Gesellschaft
m.b.H. (GGG), Chemnitz

Wohnungsgesellschaft Riesa mbH, Riesa

(ab 12.09.2022)

Schwarzenberger Wohnungsgesellschaft mbH,
Schwarzenberg

Vonovia SE, Regionalgesellschaft Dresden

(bis 31.07.2022)

Wohnungsgesellschaft der Stadt Delitzsch mbH, Delitzsch

SEEG Stadtentwicklungs- und Stadterneuerungsgesellschaft

MeiRen mbH, MeilRen

Stadtische Wohnungsgesellschaft Freiberg/Sa. AG, Freiberg

Bautzener Wohnungsbaugesellschaft mbH, Bautzen
Wohnungsgesellschaft Raschau GmbH, Raschau
WBG - Wohnungsbaugesellschaft mbH Weillwasser,
WeilRwasser

Wohnungsbaugesellschaft Plauen mbH, Plauen
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7. Nachtragsbericht
Es sind nach dem Bilanzstichtag keine Vorgange von wesentlicher Bedeutung

eingetreten, die wesentlichen Einfluss auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des
Verbandes haben.

8. Ergebnisverwendung

Dem Verbandsrat wird vorgeschlagen, dem Verbandstag zu empfehlen, den Jahresfehl-
betrag 2022 in Hohe von € 28.195,42 auf neue Rechnung vorzutragen.

Dresden, den 15. Februar 2023

Rainer Seifert
Verbandsdirektor
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Anlage 1 zum Anhang

vdw Sachsen Verband der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft e.V.
Dresden, Amtsgericht Dresden, VR 79

Anlagespiegel

Anschaffungs-/Herstellungskosten Abschreibungen Buchwerte
Stand Stand Stand Stand Stand Stand
01.01.2022 Zugange Umbuchungen 31.12.2022 01.01.2022 Zugange 31.12.2022 31.12.2022 31.12.2021
€ € € € € € € € €
. Immaterielle Vermdégensgegenstinde
1. Entgeltlich erworbene gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche Rechte 153.481,18 34.980,01 6.247,50 194.708,69 133.515,68 17.609,51 151.125,19 43.583,50 19.965,50
2. Geleistete Anzahlungen 6.247,50 0,00 -6.247,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.247,50
159.728,68 34.980,01 0,00 194.708,69 133.515,68 17.609,51 151.125,19 43.583,50 26.213,00

ll. Sachanlagen
Betriebs- und Geschéaftsausstattung 266.452,58 0,00 0,00 266.452,58 212.248,58 16.951,50 229.200,08 37.252,50 54.204,00

426.181,26 34.980,01 0,00 461.161,27 345.764,26 34.561,01 380.325,27 80.836,00 80.417,00
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vdw Sachsen Verband der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft e.V.
Dresden, Amtsgericht Dresden, VR 79

Riickstellungsspiegel

Stand Inanspruch- Stand
01.01.2022 nahme Auflésung Zufihrung Verrechnung  31.12.2022
€ € € € € €

1. Ruckstellungen fiir Pensionen
Laufende Pensionen 72.567,00 9.326,04 0,00 5.542,04 0,00 68.783,00
Pensionsanwartschaften 19.080,00 0,00 0,00 699,00 0,00 19.779,00
91.647,00 9.326,04 0,00 6.241,04 0,00 88.562,00

2. Sonstige Riickstellungen

Altersteilzeit 549,22 35.678,41 0,00 153,21 -34.975,98 0,00
Urlaubsanspriiche 23.186,00 23.186,00 0,00 14.159,00 0,00 14.159,00
Archivierungskosten 6.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.600,00
Abschluss- und Prifungskosten 7.000,00 7.000,00 0,00 7.500,00 0,00 7.500,00
Steuerberatungskosten 4.000,00 1.963,60 36,40 2.000,00 0,00 4.000,00
Berufsgenossenschaft 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00
42.835,22 67.828,01 1.536,40 23.812,21 -34.975,98 32.259,00

134.482,22 77.154,05 1.536,40 30.053,25 -34.975,98  120.821,00




vdw Sachsen Verband der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft e.V.

Dresden, Amtsgericht Dresden, VR 79

Verbindlichkeitenspiegel zum 31. Dezember 2022

1.4

Anlage 3 zum Anhang

Restlaufzeiten
Gesamt bis 1 Jahr Uber 1 Jahr  Uber 5 Jahre
€ €
1. Verbindlichkeiten aus Liefe-
rungen und Leistungen 19.517,46 19.517,46 0,00 0,00
(Vorjahr) ( 37.094,76 )( 37.094,76 )( 0,00 ) 0,00 )
2. Sonstige Verbindlichkeiten 5.157,26 5.157,26 0,00 0,00
(Vorjahr) ( 6.744,82 )( 6.744,82 )( 0,00 ) 0,00 )
24.674,72 24.674,72 0,00 0,00
(Vorjahr) (  43.839,58 )( 43.839,58 )( 0,00 )( 0,00 )
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Bestatigungsvermerk des unabhdngigen Abschlusspriifers an den vdw Sachsen Verband der
Wohnungs- und Immobilienwirtschaft e.V., Dresden

Priifungsurteil

Wir haben den Jahresabschluss des vdw Sachsen Verband der Wohnungs- und Immobilienwirt-
schaft e.V., Dresden, — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2022 und der Gewinn- und
Verlustrechnung flir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2022 bis zum 31. Dezember 2022 sowie dem
Anhang, einschlieRRlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fir Kapitalgesellschaf-
ten geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmalRiger Buchfiihrung ein den tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermogens- und Finanzlage des Verbandes zum 31. Dezember 2022 sowie seiner Ertrags-
lage flir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2022 bis zum 31. Dezember 2022.

GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen gegen
die Ordnungsmaligkeit des Jahresabschlusses gefiihrt hat.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Be-
achtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ord-
nungsmalBiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften
und Grundsatzen ist im Abschnitt , Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Prifung des Jah-
resabschlusses” unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Ver-
band unabhéingig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtli-
chen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung
mit diesen Anforderungen erfillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungs-
nachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unser Priifungsurteil zum Jahres-
abschluss zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Verbandsrates fiir den Jahresabschluss

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen, fiir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentli-
chen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmaliger Buchfilhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Verbandes vermittelt. Ferner sind die gesetzli-
chen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den
deutschen Grundsatzen ordnungsmafiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben, um die
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Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdéglichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten
oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die
Fahigkeit des Verbandes zur Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unter-
nehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Darliber hinaus sind sie dafiir verantwortlich,
auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit
zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

Der Verbandsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses des
Verbandes zur Aufstellung des Jahresabschlusses.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist,
sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Prifungsurteil zum Jahresabschluss bein-
haltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsdtze ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgefiihrte Prifung
eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus VerstoRen
oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise
erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresab-
schlusses getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Uben wir pflichtgemafRes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dariber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtig-
ter — falscher Darstellungen im Jahresabschluss, planen und fiihren Prifungshandlungen als
Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und ge-
eignet sind, um als Grundlage fiir unser Priifungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche
falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei Verstoflen hoher als bei Unrichtigkei-
ten, da VerstoRRe betriigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandig-
keiten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten
kénnen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Priifung des Jahresabschlusses relevanten in-
ternen Kontrollsystem, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstan-
den angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieses
Systems des Verbandes abzugeben.

e beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.
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e ziehen wir Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit so-
wie, auf der Grundlage der erlangten Priiffungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit
im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an
der Fahigkeit des Verbandes zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen.
Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir ver-
pflichtet, im Bestdtigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss auf-
merksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser Priifungsurteil zu
modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum un-
seres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gege-
benheiten kénnen jedoch dazu flihren, dass der Verband seine Unternehmenstatigkeit nicht
mehr fortfiihren kann.

e beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses ein-
schlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvor-
falle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsdtze ordnungsmafRiger Buchfiihrung ein den tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechen-
des Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Verbandes vermittelt.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Um-
fang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieflich
etwaiger Mdngel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Priifung feststellen.

Dresden, den 23. Februar 2023

Schell & Block GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

séhél)

Wiftschaftspriifer
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fir

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften
vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrdge zwischen Wirlschaftsprifern
oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im MNachslehenden zusammenfas-
send Wirtschaftspriifer" genannt) und ihren Auftraggebern lber Prifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrdge, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Verlrag zwischen Wirt-
schaftsprifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniiber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsétzen ordnungs-
maébhiger Berufsausiibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftsprifer Gbernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschaftsfiih-
rung. Der Wirtschaftspriifer ist fir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt,
sich zur Durchfihrung des Auftrags sachverstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Bericksichtigung ausléndischen Rechts bedarf — auller bei betriebs-
wirtschaftlichen Priifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschliefienden
beruflichen Auferung, so ist der Wirtschaftspritfer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat daflir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle fir
die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig Obermittelt werden und ihm wvon allen Vorgangen und
Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fiir die Ausfilhrung des Auftrags von
Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fur die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgénge und Umsténde, die erst wahrend der Tétigkeit des
Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
priifer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskiinfte und Erklarungen in einer vom Wirtschaftspriifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestatigen.

4, Sicherung der Unabhdngigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefahrdet. Dies gilt fur die Dauer des
Auftragsverhéltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrdge auf eigene Rech-
nung zu lbernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabh&ngigkeit des Wirtschafts-
priifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
héngigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftspriifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beeintrachtigen, ist der
Wirtschaftsprifer zur aulerordentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftsprifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
maRgebend. Entwirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mindliche Erkldrungen und Auskinfte des
Wirtschaftspriifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestétigt werden.
Erklarungen und Auskiinfte des Wirtschaftspriifers aullerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher Aulterungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurfl oder in
der Endfassung) oder die Information tiber das Tétigwerden des Wirtschafts-
priifers fir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirtschaftsprifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behdrdlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher Aufierungen des Wirtschaftspriifers und die
Information (iber das Tatigwerden des Wirlschaftspriifers fir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzuléssig.

7. Médngelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Méangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfillung
durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdéaglichkeit der Nacherfiil-
lung kann er die Vergiitung mindern oder vom Vertrag zuriicktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeil oder
Unméglichkeit der Nacherfiillung fir ihn ohne Interesse ist. Soweit dariiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Méangeln muss vom Auftraggeber
unverziiglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsétzlichen Handlung beruhen, verjdhren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méngel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftspriiffers enthalten sind, konnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriifer auch Dritten gegeniiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen Aufierung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die Aulerung auch Dritten
gegeniber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Féllen ist der Aufiragge-
ber vom Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach Mallgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Gber Tatsachen und Umstande, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Fir gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftsprifers, insbe-
sondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB.

{2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftspriifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schiden aus der Verletzung von Leben, Korper und Gesundheit,
sowie wvon Schéden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahrldssig verursachten einzelnen Scha-
densfall geman § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrénkt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhéltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegeniiber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftspriifer
bestehenden Vertragsverhéltnis Anspriiche aus einer fahridssigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Héchstbetrag
fir die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.



(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch bezlglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Ricksicht darauf, ob Schéden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren enistanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Hohe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Finffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
priffungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fur Schadensersatzanspriche, die auf vorsétzliches Verhalten zuriickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Korper oder
Gesundheit sowie bei Schiden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjdhrung geltend zu
machen, bleibt unberiihrt.

10. Ergédnzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrige

(1) Andert der Auftraggeber nachtréglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriiften und mit einem Bestétigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestétigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefiihrte Priifung im Lage-
bericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zuléssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriffer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

{3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf finf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergénzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstén-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fir Buchfithrungsaufirage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag Ubernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftspriifer alle fir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfiigung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererkldrungen fir die Einkommensteuer,
Kérperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuererkld-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschlilsse und sonstiger fir die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erkl&rungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhélt der Wirtschaftspriifer fur die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergiitungsverordnung fur die Bemessung der Vergiitung anzuwenden ist,
kann eine hohere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in Textform
vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheilsbewertung und Vermdgensleuer sowie
aller Fragen der Umsaltzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fur

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheilen, z.B. auf
dem Gebiel der Erbschafisteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwallungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Téatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhéhung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsverdufierung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserkldrung als
zusétzliche Tétigkeit Gbernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpritfung
etwaiger besonderer buchmabiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verglinstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewéhr fir die vollstidndige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht ibernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirl-
schaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergilitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abh&ngig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Vergiitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechiskraftig festgesteliten Forderungen zuléssig.

14, Streitschlichtungen

Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fiir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gilt nur deutsches Recht.



