Lobbyregister
Deutscher Bundestag fiir die Interessenvertretung gegeniiber dem

3
"

Deutschen Bundestag und der Bundesregierung

Detailansicht des Registereintrags

Verband der Kolping-Bildungsunternehmen Deutschland e. V.

Aktuell seit 02.10.2023 10:43:02

Eingetragener Verein (e. V.)

Registernummer: R000400
Ersteintrag: 10.02.2022
Letzte Anderung: 02.10.2023
Jahrliche Aktualisierung: 18.07.2023
Tétigkeitskategorie: Berufsverband
Kontaktdaten: Adresse:

Friedrichstralle 79
10117 Berlin
Deutschland

Telefonnummer: +4903075438937
E-Mail-Adressen:
buero-berlin@kolping-bildungsunternehmen.de
Webseiten:
https://www.kolping-bildungsunternehmen.de/

Jahrliche finanzielle Aufwendungen im Bereich der Interessenvertretung:
Geschiftsjahr: 01/22 bis 12/22
110.001 bis 120.000 Euro

Anzahl der Beschiftigten im Bereich der Interessenvertretung:
1 bis 10

Vertretungsberechtigte Person(en):

1. Wolfgang Gelhard
Funktion: Vorsitzender

Telefonnummer: +4903075438937
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E-Mail-Adressen:

buero-berlin@kolping-bildungsunternehmen.de

2. Wolfram Kohler

Funktion: stellv. Vorsitzender

Telefonnummer: +4903075438937
E-Mail-Adressen:
buero-berlin@kolping-bildungsunternehmen.de

3. Stefan Bothe
Funktion: stellv. Vorsitzender

Telefonnummer: +4903075438937
E-Mail-Adressen:

buero-berlin@kolping-bildungsunternehmen.de

4. Soren Reimers M.A.

Funktion: Leiter des Berliner Biiros

Telefonnummer: +493075438937
E-Mail-Adressen:

buero-berlin@kolping-bildungsunternehmen.de
Beschiiftigte, die Interessenvertretung unmittelbar ausiiben (0)

Zahl der Mitglieder:
21 Mitglieder am 31.12.2022

Mitgliedschaften (2):
1. Bundesverband der Trédger der beruflichen Bildung (Bildungsverband) e. V.
2. Deutscher Weiterbildungstag e. V.

Beschreibung der Titigkeit sowie Benennung der Interessen- und
Vorhabenbereiche

Interessen- und Vorhabenbereiche (16):

Arbeitsmarkt; Arbeitsrecht/Arbeitsbedingungen; Sonstiges im Bereich "Arbeit und Beschéftigung";
Berufliche Bildung; Hochschulbildung; Schulische Bildung; Vorschulische Bildung; Sonstiges im
Bereich "Bildung und Erziehung"; Parlamentarisches Verfahren; Pflege; Sonstiges im Bereich
"Gesundheit"; Politisches Leben, Parteien; Sonstiges im Bereich "Staat und Verwaltung";

Handwerk; Kleine und mittlere Unternehmen; Fachkréfteeinwanderung
Die Interessenvertretung wird selbst betrieben

Beschreibung der Titigkeit:
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Der Verband der Kolping-Bildungsunternehmen Deutschland e. V. wirkt subsidiér als
Dachverband fiir die deutschen Kolping-Bildungsunternehmen und dient der Zusammenarbeit
zwischen dem Kolpingwerk Deutschland und den deutschen Kolping-Bildungsunternehmen
untereinander. Gemal § 2 der Satzung vertritt der Verband die Interessen der Kolping-
Bildungsunternehmen gegeniiber Legislative und Exekutive sowie Parteien, Zivilgesellschalft,
Wirtschaft, Kirchen, Verbdnden, Stiftungen und Offentlichkeit auf Bundes- und Europaebene.

Die selbstbetriebene Interessenvertretung gegeniiber den oben genannten Akteuren und den
genannten Politikfeldern und seinen Mitgliedern setzt der Verband u.a. durch folgende Leistungen
und Angebote um:

a) die Erstellung und Aufarbeitung von Informationen, Berichten und Dokumentationen iiber
mitgliederrelevante Gesetzesvorhaben, Verordnungen und Richtlinien

b) die Erstellung von Informationen, Berichten und Dokumentationen iiber die Aktivtdten im
Rahmen der Wahrnehmung politischer Interessenvertretung

c) die Erarbeitung und Veroffentlichung von Stellungnahmen und Positionspapieren im Rahmen
von Gesetzgebungsprozessen und/oder zu relevanten Entscheidungen/Verdffentlichungen in Bezug
auf die Arbeitsmarkt- und Bildungspolitik

d) die Durchfiihrung von Diskussions- und Informationsveranstaltungen im Rahmen von
Gesetzgebungsprozessen und/oder zu relevanten Entscheidungen/Veréffentlichungen in Bezug auf
die Arbeitsmarkt- und Bildungspolitik

e) das Aufgreifen von mitgliederrelevanten Themen im Bereich der Arbeitsmarkt- und
Bildungspolitik, deren Aufarbeitung und deren Einbringung in die dazugehorigen politischen
Entscheidungsprozesse

Hierzu strebt der Verband der Kolping-Bildungsunternehmen Deutschland e. V. themenbezogene
Austauschgesprdche mit Abgeordneten des Deutschen Bundestages, insbesondere wihrend den
Sitzungswochen, an und plant Anlass- und Einladungsbezogen als Gast an entsprechenden AG-,
Arbeitskreis- und Ausschusssitzungen sowie an Fraktionsveranstaltungen teilzunehmen.

Angabe konkreter Gesetzesvorhaben (4):
1. Stellungnahme zum Gesetz zur Modernisierung und Starkung der beruflichen Bildung - WP
19/10815
2. Stellungnahme zum Fachkrifteeinwanderungsgesetz - WP 19/8285
3. Stellungnahme zum Berufsbildungsbericht 2019
4. Stellungnahme zum Berufsbildungsbericht 2021

Auftraggeberinnen und Auftraggeber (0)

Zuwendungen oder Zuschiisse der 6ffentlichen Hand

Geschiftsjahr: 01/22 bis 12/22

Keine Zuwendungen oder Zuschiisse iiber 20.000 Euro erhalten.
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Schenkungen Dritter

Geschiftsjahr: 01/22 bis 12/22

Keine Schenkungen iiber 20.000 Euro erhalten.

Jahresabschliisse/Rechenschaftsberichte

Es bestehen handelsrechtliche Offenlegungspflichten:
Nein

Jahresabschluss/Rechenschaftsbericht liegt vor:

Ja
KBU-2022-Jahresabschluss.pdf
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