
Die Mitarbeiter von Bristol-Myers Squibb GmbH & Co. KGaA sind Grundsätzen der Integrität 

verpflichtet, welche unsere hohen Standards ethischen Verhaltens verkörpern und die Grundlage für 

die Zusammenarbeit mit unseren Mitarbeitern, Patienten, Kunden, Aktionären und der globalen 

Gesellschaft bilden: https://www.bms.com/assets/bms/us/en-us/pdf/principles-of-integrity/german-

principles-of-integrity.pdf 

 

Darüber hinaus ist Bristol-Myers Squibb GmbH & Co. KGaA Mitglied im Verein Freiwillige 

Selbstkontrolle für die Arzneimittelindustrie e.V. und seine Mitarbeiter sind den darin vereinbarten 

Verhaltens-Kodizes verpflichtet. Der FSA überwacht die korrekte Zusammenarbeit von 

pharmazeutischen Unternehmen und Ärzten, Apothekern sowie weiteren Angehörigen der 

medizinischen Fachkreise und den Organisationen der Patientenselbsthilfe. Hierzu hat der FSA 

Verhaltensgrundregeln entwickelt, die eine unlautere Beeinflussung von Ärzten und 

Patientenorganisationen ausschließen. 

Weitere Information sowie die Verhaltenskodizes können hier gefunden werden: https://www.fsa-

pharma.de/  
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