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A. PRUFUNGSAUFTRAG

Der Vorstand der Zentralwohlfahrtsstelle der Juden in Deutschland e.V., Frankfurt am Main
(kurz: "ZWST" oder "Verein"), beauftragte mich satzungsgemiB mit der Priifung des Jahres-
abschlusses zum 31. Dezember 2024 unter Einbeziehung der zugrunde liegenden Buchfiih-
rung.

Der Priifungsauftrag wurde erweitert um eine freiwillige Priifung der Einhaltung von Haus-
haltsgrundsitzen gemiB § 53 Haushaltsgrundsitzegesetz (HGrG).

Fir diesen Auftrag gelten, auch im Verhaltnis zu Dritten, die als Anlage beigefligten All-
gemeinen Auftragsbedingungen fiir Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften
vom 01. Januar 2024.

Die Durchfithrung der Priifung erfolgte unter Beachtung des IDW Priifungsstandards ,,Pri-
fung von Vereinen“ (IDW PS 750).

Uber Gegenstand sowie Art und Umfang der von mir in Anlehnung an §§ 316 ff. HGB durch-
gefithrten Abschlusspriifung berichte ich im Abschnitt C.

Ich bestitige geméB § 321 Abs. 4a HGB, dass ich bei meiner Abschlussprifung die anwend-
baren Vorschriften zur Unabhingigkeit beachtet habe.

Meine Berichterstattung erfolgt nach den Grundsétzen ordnungsméBiger Berichterstattung bei
Abschlusspriifungen des Instituts der Wirtschaftspriifer in Deutschland e.V., Diisseldorf (IDW
PS 450).

Dariiber hinaus wurde ich beauftragt, weitergehende Aufgliederungen und Erlduterungen des

Jahresabschlusses vorzunehmen (Anlage 4) und die OrdnungsméBigkeit der Geschéftstihrung
gemiB § 53 HGrG (Anlage 6) zu priifen.
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B. GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN

Der Verein stellt zuldssigerweise keinen Anhang und keinen Lagebericht auf. Nach der IDW
Stellungnahme zur Rechnungslegung: Rechnungslegung von Vereinen (IDW RS HFA 14)
wird die Aufstellung von Anhang und Lagebericht lediglich empfohlen.

Zum Jahresabschluss ergeben sich folgende wesentliche Feststellungen:

. Die Gesamtleistung stieg aufgrund zusitzlicher Zuschiisse gegeniiber dem Vorjahr um rd
9,9%. Die Personalaufwendungen sind gegeniiber dem Vorjahr um T€ 463 gesunken, da
im Vorjahr noch steuerfreie Corona-Sonderzahlungen in den Personalaufwendungen ent-
halten sind. Zudem wurde im Haushaltsjahr 2024 das Max-Willner-Heim an die ZWST-
Bildungsstitten gemeinniitzige Betriebsgesellschaft mbH (im Folgenden kurz: ZWST-
Bildungsstitten gGmbH) tibertragen und in diesem Zusammenhang auch das direkt im
Max-Willner-Heim beschiftigte Personal von der ZWST-Bildungsstitten gGmbH tiber-
nommen, was ebenfalls zur Reduzierung der Personalaufwendungen gefiihrt hat. Die von
der ZWST-Bildungsstitten gGmbH fiir die ZWST durchgefithrten Senioren- und Bil-
dungsaufenthalte wurden durch entsprechende Weiterbelastungen der ZWST in Rech-
nung gestellt, wodurch die direkten Teilnehmer Kosten als auch die Fremdleistungen eine
Steigerung gegeniiber dem Vorjahr zu verzeichnen hatten.

« Die ZWST hat fiir das Jahr 2024 ein negatives Jahresergebnis in Hohe von T€ 7 zu ver-
zeichnen.

. Zum Bilanzstichtag verfiigt die ZWST noch iiber zweckgebundene Riicklagen fiir das
Projekt Stiftung Israel und den Hértefonds in Héhe von insgesamt T€ 160 sowie eine all-
gemeine Projektriicklage von T€ 100.
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C. GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

Gegenstand der Priifung

Im Rahmen des mir erteilten Auftrags habe ich in Anlehnung an § 317 HGB die Buchfiihrung
und den Jahresabschluss auf die Einhaltung der einschléigigen gesetzlichen Vorschriften ein-
schlieBlich des § 53 HGrG gepriift.

Der Vorstand des Vereins triigt die Verantwortung fiir den Jahresabschluss sowie fiir die mir
erteilten Auskiinfte und vorgelegten Unterlagen. Meine Aufgabe ist es, diese Unterlagen und
Angaben im Rahmen meiner pflichtgeméBen Priifung zu beurteilen.

Art und Umfang der Priifung

Ich habe die Priifung mit Unterbrechungen in den Monaten August bis September 2024
durchgefiihrt. Die Priifung endete am 30. Oktober 2024. Einzelheiten iiber die Priifungsdurch-
fithrung habe ich nach Art, Umfang und Ergebnis in meinen Arbeitspapieren dokumentiert.

Meine Priifung habe ich analog den Vorschriften der §§ 316 ff. HGB unter Beachtung der
vom Institut der Wirtschaftspriifer IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsméafi-
ger Durchfiihrung von Abschlusspriifungen vorgenommen.

Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass mit hinreichender Sicherheit be-
urteilt werden kann, ob die Buchfijhrung und der Jahresabschluss frei von wesentlichen Un-
richtigkeiten und Verstdfen sind.

Auf dieser Basis habe ich die Priifung des Jahresabschlusses unter Beachtung der Grundsétze
gewissenhafter Berufsaustibung mit der Zielsetzung angelegt, Unrichtigkeiten und Verstofle
gegen die gesetzlichen Vorschriften zur Rechnungslegung zu erkennen, die sich auf die Dar-
stellung eines den tatsichlichen Verhdltnissen entsprechenden Bildes der Vermdgens-, Fi-
nanz- und Ertragslage unter analoger Anwendung von §§ 238 — 256a HGB wesentlich aus-
wirken.
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Grundlage meines risiko- und grundsétzlich prozessorientierten Priifungsvorgehens ist die Er-
arbeitung einer Priiffungsstrategie. Diese basiert auf der Beurteilung des wirtschaftlichen und
rechtlichen Umfelds des Vereins, seiner Ziele, Strategien und Geschiftsrisiken. Sie wird dar-
{iber hinaus von der GréBe und Komplexitit des Vereins und seiner Geschéftsprozesse be-
einflusst. Die hieraus gewonnenen Erkenntnisse habe ich bei der Auswahl und dem Umfang
meiner analytischen Priifungshandlungen und der Einzelfallpriifungen beriicksichtigt. Im un-
ternehmensindividuellen Priifungsprogramm habe ich die Schwerpunkte meiner Priifung, Art
und Umfang der Priifungshandlungen sowie den zeitlichen Priifungsablauf und den Einsatz
von Mitarbeitern festgelegt. Hierbei habe ich die Grundsétze der Wesentlichkeit und der Risi-
koorientierung beachtet.

Bei der Priifung ergaben sich folgende Priifungsschwerpunkte und erwahnenswerte Priifungs-
handlungen:

o Entwicklung (Ausweis, Ansatz, Bewertung) der Forderungen und Verbindlichkeiten
e OrdnungsgemiiBe Erfassung der passiven Rechnungsabgrenzung

e FErfassung und Verbuchung der Zuschiisse einschlieBlich den zugrundeliegenden
Verwendungsnachweisen

Alle von mir erbetenen Aufklirungen und Nachweise wurden erteilt. Der Vorstand hat mir die
Vollstindigkeit der Buchfiihrung und des Jahresabschlusses schriftlich bestatigt.
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D. FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG

I ORDNUNGSMARBIGKEIT DER RECHNUNGSLEGUNG

1. Vorjahresabschluss

Die Mitgliederversammlung zur Entlastung des Vorstandes fiir das Jahr 2023 hat am
26. Januar 2025 stattgefunden.

Die Feststellung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2024 erfolgte gemé Vorstandsbe-
schluss.

2L Buchfiihrung

Die Organisation der Buchfiihrung, das interne Kontrollsystem, der Datenfluss und das Be-
legwesen gewihrleisten die vollstandige, richtige, zeitgerechte und geordnete Erfassung und
Buchung der Geschéftsvorfille.

Das anfallende Belegmaterial wird in den Verwaltungsrdumen der Zentralwohlfahrtsstelle in
Frankfurt am Main unter Einsatz der Standardsoftware ,.Sage 100“ Finanzbuchhaltung der
Firma Sage Software GmbH & Co. KG verarbeitet.

Die OrdnungsmiBigkeit des EDV Buchhaltungssystems wurde zuletzt durch die vom Soft-
warehersteller veranlasste Einzelsystempriifung der BDO Deutsche Warentreuhand Aktienge-
sellschaft, Wirtschaftspriifungsgesellschaft in Frankfurt am Main am 31. Juli 2020 bestétigt.
Die Einzelsystempriifung erfolgt in der Regel alle drei Jahre.

Der Kontenplan ist den Bediirfnissen des Vereins angepasst. Er ist ausreichend tief gegliedert
und ermdglicht eine aussagefihige Erfassung und Darstellung des Buchungsstoffes.

Die Belege sind fortlaufend nummeriert und tibersichtlich abgelegt. Sémtliche von mir ange-
forderten Belege konnten vorgelegt werden.

Die Buchfithrung entspricht nach meinen Feststellungen den gesetzlichen Vorschriften.
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3. Jahresabschluss

Aufbauend auf der von mir gepriiften Vorjahresbilanz ist der vorliegende Jahresabschluss aus
den Zahlen der Buchfiihrung richtig entwickelt worden. Fiir die Aktiv- und Passivposten lie-
gen ausreichende Nachweise vor.

Die Bildung bzw. Auflésung von Riicklagen soll gemdfB der IDW Stellungnahme zur Rech-
nungslegung von Vereinen (IDW RS HFA 14) in der Regel in Analogie zu den rechtlichen
Vorschriften bei der Bildung von satzungsméBigen Gewinnriicklagen (§ 272 Abs. 3 HGB) aus
dem Ergebnis erfolgen. Der Verein hat den Riicklagenverbrauch (€ 53.286,80) innerhalb der
Ergebnisermittlung vorgenommen. Eine Riicklagenbildung wurde fiir das Jahr 2024 nicht
vorgenommen.

II. GESAMTAUSSAGE DES JAHRESABSCHLUSSES

Meine Priifung hat ergeben, dass der Jahresabschluss insgesamt, d.h. als Gesamtaussage des
Jahresabschlusses, wie sie sich aus dem Zusammenwirken von Bilanz und Gewinn- und Ver-
lustrechnung ergibt — unter Beachtung der Grundsitze ordnungsméBiger Buchfiihrung den ge-
setzlichen Vorschriften entspricht.

Im Ubrigen verweise ich hierzu auch auf die weitergehenden Aufgliederungen und Erldute-

rungen der Posten des Jahresabschlusses in Anlage 4 (Bilanz) und Anlage 5 (Gewinn— und
Verlustrechnung).
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1II.

ANALYSE UND ERLAUTERUNG DES JAHRESABSCHLUSSES

Wirtschaftliche Grundlagen

Die Zentralwohlfahrtsstelle der Juden in Deutschland e.V. stellt satzungsgeméf den Zusam-
menschluss der jidischen Wohlfahrtspflege in Deutschland dar. Die Zentralwohlfahrtsstelle
verfolgt ihre Ziele unter Ausschluss von Erwerbsinteressen und unter Wahrung der satzungs-
mifigen Selbststandigkeit ihrer Mitglieder.

Dem Verein obliegen satzungsgemif folgende Aufgaben:

die Vertretung der gemeinsamen Interessen ihrer Mitglieder gegentiber allen Behorden,
Organisationen und Institutionen im Bereich der Wohlfahrtspflege;

fiir eine licckenlose und wirksame Organisation der jiidischen freien und gemeindlichen
Wohlfahrtspflege in Deutschland zu sorgen; Anregung und Férderung der privaten Initi-
ative und der Gewinnung freiwilliger Mitglieder auf allen Gebieten der jlidischen Wohl-
fahrtspflege;

die Behandlung von Sozialangelegenheiten ihrer Mitglieder;

die Aufstellung einheitlicher Richtlinien fiir alle Tétigkeiten im Bereich der Zentral-
wohlfahrtsstelle;

die wissenschaftliche und fachliche Durcharbeitung der Probleme der allgemeinen
Wohlfahrtspflege, die Auskunftserteilung sowie die Férderung des sozialen Aus-
bildungswesens;

die Wahrnehmung der allgemeinen und besonderen jiidischen Interessen bei der Gesetz-
gebung und Verwaltung in Sachen der sozialen Fiirsorge, unter malgeblicher Bertick-
sichtigung der Belange Hilfsbediirftiger.
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Die Erfiillung dieser Aufgaben nehmen im Verein die folgenden Abteilungen wahr:

Sozialreferat

Kinder-, Jugend- & Familienreferat
Rechts- & Grundsatzfragen
Finanzreferat

Digitalisierung & Kommunikation

Zudem unterhilt der Verein Zweigstellen in Berlin, Potsdam, Rostock und Wismar.

Des Weiteren ist die ZWST Alleingesellschafterin der ZWST-Bildungsstitten gGmbH (vor-
mals Kurheim Beni Bloch gemeinniitzige Betriebs GmbH), Frankfurt am Main, die einen Ho-
telbetrieb in Bad Kissingen unterhalt. Der Hotelbetrieb dient vor allem den besonders Bediirf-
tigen und sozial schwachen Personen aus den jiidischen Gemeinden zu Bildungs- und Integra-
tionszwecken.

Die Beteiligungsgesellschaft ist vom Finanzamt Frankfurt am Main als gemeinniitzig tétige
Gesellschaft anerkannt.

2. Vermogenslage

Die Aktiva bestehen im Wesentlichen aus den Finanzanlagen (T€ 390), Forderungen gegen
verbundene Unternehmen (T€ 795) sonstigen Vermdgensgegenstinden (T€ 532) und den
Guthaben bei Kreditinstituten (T€ 1.556).

Auf der Passivseite stellen die Posten Reinvermogen einschlieBlich des Jahresergebnisses
(T€960), die freien Riicklagen (T€ 241), die zweckgebundenen Riicklagen (T€ 256), die
sonstigen Verbindlichkeiten (T€ 958), die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
(T€ 366) sowie die passive Rechnungsabgrenzung (T€ 924) die wesentlichen Betrége dar.

Die Bilanzsumme ist von T€ 4.663 im Vorjahr auf T€ 3.987 gesunken.

Die ZWST verfligt stichtagsbezogen iiber eine stabile Vermogenslage.
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3. Finanzlage

Der Mittelabfluss aus operativer Tatigkeit, der sich aus dem Cash Flow unter Beriicksichti-
gung der Verinderungen der Forderungen und Verbindlichkeiten zusammensetzt konnte ge-
geniiber dem Vorjahr um T€ 355 auf T€ -663 vermindert werden.

Unter Beriicksichtigung von Investitionen ins Anlagevermdgen von T€ 54 sowie eingegangen
Zahlungen seitens der ZWST-Bildungsstatten gGmbH ergab sich saldiert ein Mittelabfluss in
Hohe von T€ -668. Dem entsprechend hat der Finanzmittelbestand um T€ 670 abgenommen.

4, Ertragslage

Die betrieblichen Ertrige liegen mit T€ 14.495 um T€ 1.300 iiber dem Vorjahresniveau
(T€ 13.195). Im Wesentlichen ist dies auf zusétzliche Zuschiisse gegeniiber dem Vorjahr zu-
riickzufithren. Den betrieblichen Ertrigen stehen Aufwendungen in Hohe von T€ 14.606 ge-
geniiber, welche um T€ 1.496 hoher sind als im Vorjahr (T€ 13.1 10). Insgesamt ergibt sich
ein Betriebsergebnis von T€ -111 (Vj. T€ 85).

Unter Berticksichtigung des neutralen Ergebnisses, des Finanzergebnisses und der Verénde-
rung von Riicklagen ist insgesamt ein Jahresfehlbetrag in Hohe von T€7 (Vj. Jahrestiber-

schuss T€ 25) zu verzeichnen.

Die Ubersicht in der Anlage 5/1 zeigt die Ergebnisse der einzelnen Bereiche, denen die Vor-
jahreswerte gegeniibergestellt werden.
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E. FESTSTELLUNGEN AUS ERWEITERUNGEN DES PRUFUNGSAUFTRAGS

Ich wurde vom Direktor der Zentralwohlfahrtsstelle der Juden in Deutschland e.V., Frankfurt
am Main beauftragt, iber die Abschlusspriifung hinaus eine Priifung der Einhaltung der
Grundsitze des Deutschen Spendenrates e.V., Berlin, durchzufiihren.

Ich habe bei meiner Priifung auftragsgemaB die Einhaltung der freiwilligen Selbstverpflich-
tungserklirung gegeniiber dem Deutschen Spendenrat e.V. gemél dessen Grundsétzen beur-
teilt.

Meine Priifung hat zu keinen Feststellungen gefiihrt, die nach meiner Auffassung einen Ver-
stof gegen die Selbstverpflichtungserkldrung der Zentralwohlfahrtsstelle der Juden in
Deutschland e.V., Frankfurt am Main betrifft, erkennen lassen.

Ferner wurde ich vom Direktor der Zentralwohlfahrtsstelle der Juden in Deutschland e.V.,
Frankfurt am Main beauftragt, eine freiwillige Priifung der Einhaltung der Haushaltsgrundsét-
ze nach § 53 HGrG durchzufiihren.

Bei meiner Priifung habe ich auftragsgem# die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2
HGrG und die hierzu vom IDW nach Abstimmung mit dem Bundesministerium der Finanzen,
dem Bundesrechnungshof und den Landesrechnungshofen verdffentlichten IDW PS 720
,Fragenkatalog zur Priifung nach § 53 HGrG* beachtet.

Dementsprechend habe ich auch gepriift, ob die Geschéfte ordnungsgemaB, d.h. mit der erfor-
derlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschlédgigen handelsrechtlichen Vor-
schriften und den Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags gefiihrt worden sind.

Die Entwicklung der Vermdgens- und Ertragslage ist in diesem Bericht dargestellt. Das Ge-
schiftsjahr 2024 wurde mit einem Jahresiiberschuss abgeschlossen. Weitere Feststellungen
habe ich in der Anlage 6 dieses Berichtes dargestellt. Uber diese Feststellungen hinaus hat
meine Priifung keine Besonderheiten ergeben.
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F. WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS DES UNABHANGIGEN
ABSCHLUSSPRUFERS UND SCHLUSSBEMERKUNG

, VERMERK UBER DIE PRUFUNG DES JAHRESABSCHLUSES
Priifungsurteile

Ich habe den Jahresabschluss der Zentralwohlfahrtstelle der Juden in Deutschland e.V.,
Frankfurt am Main — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2024 und der Gewinn- und
Verlustrechnung fiir das Geschiftsjahr vom 01. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 ge-
prift.

Nach meiner Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen in analoger Anwendung den
deutschen, fiir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt
unter Beachtung der deutschen Grundsitze ordnungsméfBiger Buchfiihrung ein den tatséchli-
chen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage des Vereins zum 31.
Dezember 2024 sowie dessen Ertragslage fiir das Geschéftsjahr vom 01. Januar 2024 bis zum
31. Dezember 2024.

GemiB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklédre ich, dass meine Priifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmaBigkeit des Jahresabschlusses gefiihrt hat.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Ich habe meine Priifung des Jahresabschlusses in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Be-
achtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsitze
ordnungsméBiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Meine Verantwortung nach diesen Vor-
schriften und Grundsitzen ist im Abschnitt ,,Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Prii-
fung des Jahresabschlusses® meines Bestitigungsvermerks weitergehend beschrieben. Ich bin
von dem Verein unabhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und
berufsrechtlichen Vorschriften und habe meine sonstigen deutschen Berufspflichten in Uber-
einstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Ich bin der Auffassung, dass die von mir er-
langten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir meine Pri-
fungsurteile zum Jahresabschluss zu dienen.
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Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der
den deutschen, fiir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften unter ana-
loger Anwendung in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresab-
schluss unter Beachtung der deutschen Grundsitze ordnungsméBiger Buchfithrung ein den
tatsichlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des
Vereins vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kon-
trollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsitzen ordnungsméBiger Buch-
fihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu er-
moglichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Dar-
stellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwort-
lich, die Fahigkeit des Vereins zur Fortfithrung der Unternehmenstitigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfithrung
der Unternehmenstitigkeit, sofern einschligig, anzugeben. Dariiber hinaus sind sie dafiir ver-
antwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfilhrung der Unter-
nehmenstitigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsdchliche oder rechtliche Gegebenheiten
entgegenstehen.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses

Mein Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellun-
gen ist sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der
Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschrif-
ten entspricht sowie einen Bestitigungsvermerk zu erteilen, der mein Priifungsurteil zum J ah-
resabschluss beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsitze ordnungsméBiger Abschlusspriifung durchgefiihr-
te Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen
aus VerstdBen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn
verniinftigerweise erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grund-
lage dieses Jahresabschlusses getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten
beeinflussen.
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Wihrend der Priifung iibe ich pflichtgemdRes Ermessen aus und bewahre eine kritische
Grundhaltung. Dartiber hinaus

° identifiziere und beurteile ich die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeab-
sichtigter — falscher Darstellungen im Jahresabschluss, plane und fithre Prifungshand-
lungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlange Priifungsnachweise, die aus-
reichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir meine Priifungsurteile zu dienen. Das
Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei Versto-
fen hoher als bei Unrichtigkeiten, da VerstoBe betriigerisches Zusammenwirken, Fél-
schungen, beabsichtigte Unvollstdndigkeiten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das Au-
Berkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

° gewinne ich ein Verstéindnis von dem fiir die Priifung des Jahresabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen
Umstdnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirk-
samkeit dieser Systeme des Vereins abzugeben.

° beurteile ich die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertre-
tern dargestellten geschitzten Werte und damit zusammenhéngenden Angaben.

e ziehe ich Schlussfolgerungen iiber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertre-
tern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmensta-
tigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche
Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die be-
deutsame Zweifel an der Fahigkeit des Vereins zur Fortfiihrung der Unternehmenstétig-
keit aufwerfen konnen. Falls ich zu dem Schluss komme, dass eine wesentliche Unsi-
cherheit besteht, bin ich verpflichtet, im Bestitigungsvermerk auf die dazugehdrigen
Angaben im Jahresabschluss aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unan-
gemessen sind, mein jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Ich ziehe meine
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum meines Bestétigungsver-
merks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen
jedoch dazu fithren, dass der Verein seine Unternehmenstitigkeit nicht mehr fortfithren
kann.

o beurteile ich die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschlieflich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Ge-
schiftsvorfille und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundsitze ordnungsmaBiger Buchfithrung ein den tatséchlichen Verhéltnis-

10051_ja_24 doc 15



Dipl. Kfm. Martin Missol

Wirtschafispriifer - Steuerberater

sen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Vereins vermit-
telt.

Ich erértere mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, ein-
schlieBlich etwaiger Mingel im internen Kontrollsystem, die ich wahrend meiner Priifung
feststelle.

Eine Verwendung des oben wiedergegebenen Bestitigungsvermerks aullerhalb dieses Pri-
fungsberichtes bedarf meiner vorherigen Zustimmung. Bei Verdffentlichungen oder Weiter-
gabe des Jahresabschlusses in einer von der bestétigten Fassung abweichenden Form bedarf
es zuvor meiner erneuten Stellungnahme, sofern hierbei mein Bestitigungsvermerk zitiert
oder auf meine Priifung hingewiesen wird; auf § 328 HGB wird verwiesen.

Frankfurt am Main, den 16. Oktober 2025 5

&
- 3 ; \(‘
- $

Martin Missol i
Wirtschaftspriifer
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Dipl. Kfm. Martin Missol
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Anlage 3/1

Zentralwohlfahrtsstelle der Juden in Deutschland e.V., Frankfurt am Main
Rechtliche Verhéltnisse

1.  Vereinsrechtliche Grundlagen

Die Zentralwohlfahrtsstelle der Juden in Deutschland e.V. ist im Vereinsregister beim Amts-
gericht Frankfurt am Main unter Nr. VR 5122 eingetragen. Ein Vereinsregisterauszug vom
03. April 2020 mit letzter Eintragung vom 26. Mérz 2020 hat mir vorgelegen.

Der Verein wurde am 10. Dezember 1951 gegriindet.

Es gilt die Satzung vom 10. Dezember 1951 in der zuletzt am 18. April 2021 gednderten
Fassung. Die Satzungsinderung wurde im Vereinsregister eingetragen.

Gegenstand des Vereins

Die ZWST stellt den Zusammenschluss der jiidischen Wohlfahrtspflege in Deutschland dar
und ist deren Spitzenorganisation. Die ZWST verfolgt ihre Ziele unter Ausschluss von
Erwerbsinteressen und unter Wahrung der satzungsméfBigen Selbststéndigkeit ihrer
Mitglieder.

Der Aufgabenbereich umfasst insbesondere:

1.  die Vertretung der gemeinsamen Interessen ihrer Mitglieder gegeniiber allen Behorden
etc. im Bereich der Wohlfahrtspflege;

2. fiir eine wirksame Organisation der jiidischen, freien und gemeindlichen Wohlfahrts-
pflege in Deutschland zu sorgen;

3. die Behandlung von Sozialangelegenheiten der Mitgliedsverbénde, Mitgliedsgemein-
schaften und Mitgliedsgemeinden.

Der Verein verfolgt satzungsgemaB ausschlieflich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke.
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Anlage 3/2

Geschiiftsjahr

Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

Mitgliedschaft

Mitglieder des Vereins sind:

0 ® N okwho=

NN N N NN DN N /= = e e e e e e
NE G RGN =S 0o s RN

Israclitische Religionsgemeinschaft Baden K.d.6.R.

Landesverband der Israelitischen Kultusgemeinden in Bayern K.d.6.R.
Jidische Gemeinde zu Berlin K.d.6.R.

Landesverband der Jiidische Gemeinden Land Brandenburg K.d.6.R.

Judische Gemeinde im Lande Bremen K.d.6.R.

Jidische Gemeinde Frankfurt am Main K.d.6.R.

Judische Gemeinde in Hamburg K.d.6.R.

Landesverband der Jiidischen Gemeinden in Hessen K.d.6.R.
Synagogen-Gemeinde K&ln K.d.0.R.

Landesverband der Jiidischen Gemeinden in Mecklenburg-Vorpommern K.d.6.R.
Israelitische Kultusgemeinde Miinchen und Oberbayern K.d.6.R.
Landesverband der Jiidischen Gemeinden von Niedersachsen K.d.6.R.
Landesverband der Israelitischen Kultusgemeinden von Niedersachsen K.d.6.R.
Landesverband der Jiidischen Gemeinden von Nordrhein K.d.6.R.
Landesverband der Jiidischen Gemeinden von Rheinland-Pfalz K.d.6.R.
Synagogengemeinde Saar K.d.6.R.

Landesverband Sachsen der Jiidischen Gemeinden K.d.6.R.

Landesverband der Jiidischen Gemeinden von Sachsen-Anhalt K.d.6.R.
Jiidische Gemeinschaft Schleswig-Holstein K.d.6.R.

Landesverband der jiidischen Gemeinden von Schleswig-Holstein K.d.6.R.
Jidische Landesgemeinde Thiiringen K.d.6.R.

Landesverband der Jiidischen Kultusgemeinden von Westfalen-Lippe K.d.6.R.
Israelitische Religionsgemeinschaft Wiirttembergs K.d.6.R.

Jidischer Frauenbund Deutschlands

ZWST-Bildungsstitten gGmbH

Olam Aid e.V. — humanitire Hilfsorganisation

OFEK e.V. - Beratungsstelle bei antisemitischer Gewalt und Diskriminierung
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Anlage 3/3

Der Austritt eines Mitglieds ist nur zum Ende eines Geschéftsjahres mit halbjghriger Kiindi-
gungsfrist moglich.

Die Einnahmen des Vereins bestehen aus:
- Beitrédgen der Mitglieder;
- Zuwendungen sozialer Institutionen und 6ffentlicher Stellen;

- Spenden und sonstigen Einnahmen.

Organe

Mitgliederversammlung

Die ordentliche Mitgliederversammlung findet gem& § 7 der Satzung jahrlich statt (zuletzt
am 11. Februar 2024 in Frankfurt am Main). Die Einberufung der Mitgliederversammlung
erfolgt in Abstimmung mit dem Vorstand durch den Vorsitzenden oder durch einen seiner
Stellvertreter. Der Vorstand kann jederzeit aus wichtigem Grunde eine auferordentliche
Mitgliederversammlung einberufen.

Die Aufgaben der Mitgliederversammlung sind insbesondere:

1. Uberwachung der Einhaltung der Richtlinien fiir die Tétigkeit des Vereins;

2.  Entgegennahme des Tatigkeitsberichts, der Jahresabschliisse und der Priifungsergeb-
nisse sowie Erteilung der Entlastung;

3.  Wahl des Vorstandes;
4.  Wahl der Priifungskommission;

5. Wahl von Ausschiissen.

10051_a3_24.doc
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Anlage 3/4

Vorstand

Der Vorstand besteht aus neun stimmberechtigten Mitgliedern. Der Vorstand wihlt aus seiner
Mitte das Prisidium. Das Prisidium besteht aus dem Présidenten und zwei Stellvertretern und
ist Vorstand im Sinne des § 26 BGB. Je zwei Mitglieder des Présidiums im Sinne des § 26
BGB vertreten gemeinsam die ZWST nach auflen.

Die jeweilige Amtsdauer betrégt vier Jahre.

Die Zusammensetzung ergibt sich wie folgt:

Herr Abraham Lehrer, K6In Président

Frau Sarah Singer, Berlin Vizeprisidentin

Herr Mark Dainow, Offenbach Vizeprésident (ab 25. Mai 2025)
Herr Michael Licht, K6ln, sel.A. Vizeprésident

Herr Aleksander Chraga, Bochum

Herr Kiif Kaufmann, Leipzig

Herr Prof. Dr. Leo Latasch, Frankfurt am Main
Herr Michael Rubinstein, Diisseldorf

Frau Prof. Barbara Traub, Stuttgart

Der Prisident sowie die Vizeprisidenten wurden auf der konstituierenden Sitzung am
11. Februar 2024 gewhlt.

Die Aufgaben des Vorstandes sind in der Satzung festgeschrieben.

Geschiiftsfithrender Direktor

Herr Aron Schuster, Frankfurt am Main
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Anlage 3/5

2. Steuerliche Verhiiltnisse

Der Verein wird beim Finanzamt Frankfurt am Main unter der Steuernummer 014 250 86696
gefiihrt.

Der Verein verfolgt satzungsgemif ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im
Sinne der §§ 51 ff. der Abgabenordnung.

GemiB Bescheid vom 16. September 2024 wurde dem Verein die Gemeinniitzigkeit flir die
Kalenderjahre 2020, 2021 und 2022 weiterhin zuerkannt; insoweit verbleibt es bei der
Freistellung von der Steuerpflicht.

Den steuerlichen Vorschriften entsprechend werden die Riicklagen getrennt nach den
Zwecken, fiir die sie gebildet werden und gesondert vom nicht zweckgebundenen Eigen-
kapital im Jahresabschluss ausgewiesen.

Es besteht eine umsatzsteuerliche Organschaft mit der ZWST-Bildungsstétten gGmbH,
Frankfurt am Main.
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Anlage 4/1

Zentralwohlfahrtsstelle der Juden in Deutschland e.V., Frankfurt am Main
Weiter gehende Aufgliederungen und Erlduterungen des Jahresabschlusses

BILANZ

AKTIVA

A. ANLAGEVERMOGEN

Die nachfolgenden Erlduterungen basieren auf den Nettobuchwerten des Anlagevermdgens.
Der Anlagenspiegel (Anlage 1/2) zeigt die Bruttoentwicklung.

Die Zugénge des Anlagevermdgens werden aktiviert und iiber die betriebsgewdhnliche Nut-
zungsdauer linear abgeschrieben.

L Immaterielle Vermégensgegenstinde

31.12.2024 31.12.2023

€ €

01.01. 1.503,00 3.347,00
Zuginge 18.907,91 0,00
Abginge 0,00 0,00
Abschreibungen -5.079,91 -1.844.,00
31.12. 15.331,00 1.503,00

Die Zuginge betreffen die Software fiir eine Firewall sowie die Erstellung einer Website
Kompetenzzentrum fiir antisemitische Bildung und Forschung.
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Anlage 4/2

II. Sachanlagen

31.12.2024 31.12.2023
€ €
1.  Grundstiicke und Bauten

a)  Grundstiicke und Bauten 1,00 1,00

b)  Bauten auf fremden Grundstiicken
01.01. 372.388,00 379.008,00
Zuginge AuBlenanlage 0,00 19.159,77
Abginge -372.388,00 0,00
Abschreibungen 0,00 -25.779,71
31.12. 0,00 372.388,00
1,00 372.389.00

Zu a):

Der Verein war Eigentiimer eines 53.391 qm groBen Grundstiicks in Wembach, auf dem frii-
her ein Kinderheim unterhalten wurde. Eine kleine Teilfliche von 9.880 qm wurde nicht ver-
duBert und wird weiterhin mit dem Erinnerungswert von € 1,00 ausgewiesen.

zu b):

Der Verein ist Pichter des Max-Willner-Heims in Bad Sobernheim. GemaB dem geschlosse-
nen Pachtvertrag tragt der Pachter die Kosten fiir notwendige Reparaturen am Gebdude. Das
bestehende Gebdude wurde seit 2005 grundlegend saniert und durch den Bau eines neuen Un-
terkunftsgebiudes mit Seminarriumen und Mehrzwecksaal erweitert. Der Abschluss der Sa-
nierung und die Fertigstellung des Neubaus erfolgten im Juni 2008. Die Anschaffungs- und
Herstellungskosten beliefen sich auf € 2.360.310,89. Nach Kiirzung der Anschaffungskosten
um erhaltene Zuschiisse von rd. 70% verblieben Anschaffungskosten in Hohe von
€ 700.310,89. Die Abschreibung des Gebiudes erfolgt linear auf die gekiirzten Anschaffungs-
kosten ab dem 01. Juli 2008 iiber eine Nutzungsdauer von 30 Jahren.

Mit Vertrag vom 02. Mirz 2024 (Zustimmung seitens des Zentralrats der Juden in Deutsch-
land K.d.8.R. als urspriinglicher Verpichter des Grundstiicks) und Vereinbarung vom 03.
Mirz 2024 (Ubertragung) wurde das Max-Willner-Heims in Bad Sobernheim nebst Betriebs-
ausstattung an die 100% Tochtergesellschaft, die ZWST Bildungsstitten gGmbH zu Buch-
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werten tibertragen. Die ZWST Bildungsstitten gGmbH hat sich in diesem Zusammenhang
gegeniiber der ZWST verpflichtet die bisher durchgefiihrten Aufgaben und Bildungsaufent-

halte im Max-Willner-Heims unveréndert fortzufithren.

Bei den Ubertragungsabgingen ergaben sich die folgenden Buchwerte:

Gebidude und Auflenanlagen
Technische Anlagen
Betriebs- und Geschéftsaustattung

2.  Technische Anlagen und Maschinen

01.01.

Zuginge
Abgénge
Abschreibungen

31.12.

€

372.388,00

22.536,00

50.141,00

445.065,00

31.12.2024 31.12.2023
€ €
22.536,00 25.422,00
0,00 0,00
-22.536,00 0,00
0,0 -2.886,00

0,00 22.536,00

Beziiglich des Abgangs wird auf die Erlduterungen unter dem vorherigen Punkt A.Il.1.b. ver-

wiesen.
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3.  Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiiftsausstattung

Abschrei-
01.01.2024 Zuginge Abginge bungen 31.12.2024
€ € € € €
Geschiftsausstattung Bad
Sobernheim 39.417,00 0,00 -39.417,00 0,0 0,00
Geschiftsausstattung ZWST 0,00 1.034,73 0,00 -65,73 969,00
EDV-Hardware 4.091,57 0,00 0,00 -1.563,00 2.528,57
Sonstige Betriebs- und Ge-
schiftsausstattung 10.768,00 7.599,40 -2.037,00 -5.231,40 11.099,00
Geringwertige Wirtschaftsgiiter 23.096,00 26.659,19 -8.687,00 -30.101,19 10.967,00

77.372,57 35.293,32 -50.141,00 -36.961,32 25.563,57

Die Abschreibungen erfolgen linear iiber die betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauern.

Die geringwertigen Wirtschaftsgiiter werden tiber eine Nutzungsdauer von 5 Jahren abge-
schrieben. Die geringwertigen Wirtschaftsgiiter, welche direkt innerhalb von geforderten Pro-
jekten angeschafft werden, werden im Jahr der Anschaffung vollstindig abgeschrieben.

Beziiglich der Abgiinge wird auf die Erlduterungen unter dem vorherigen Punkt A.IL.1.b. ver-
wiesen.

II. Finanzanlagen

1. Anteile an verbundenen Unternehmen

31.12.2024 31.12.2023
€ €

ZWST-Bildungsstitten gGmbH
GmbH, Frankfurt am Main 25.564,59 25.564,59

Die ZWST ist alleinige Gesellschafterin der ZWST-Bildungsstitten gGmbH, Frankfurt am
Main. Gegenstand dieser Gesellschaft ist der Betrieb eines Kurheimes zur tiberwiegenden Un-
terbringung von sozial schwachen Personen fiir Bildungs- und Integrationszwecke. Mit Ein-
trag vom 15. Februar 2024 wurde die Gesellschaft umfirmiert in ,,ZWST-Bildungsstétten ge-
meinniitzige Betriebsgesellschaft mbH“ (kurz: ZWST-Bildungsstitten gGmbH) (vormals
Kurheim Beni Bloch gemeinniitzige Betriebsgesellschaft mbH).
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Die ZWST-Bildungsstitten gGmbH hat das Geschéftsjahr 2024 mit einem Jahresfehlbetrag
von T€ 301 abgeschlossen. Zum 31. Dezember 2024 ergab sich ein Eigenkapital von T€ 11.

2.  Beteiligungen

31.12.2024 31.12.2023
€ €
SozialBank AG, Kéln 362.418,02 362.418,02

Die ZWST ist mit einem Anteil von ca. 1 % am Stammkapital der SozialBank AG, Kéln, be-
teiligt.

GemaB Beschluss der Gesellschafterversammlung erfolgte im Sommer 2024 eine Ausschiit-
tung fiir das Jahr 2023. Der auf den Verein entfallende Anteil betragt T€ 75.

Zugunsten des Deutschen Hilfswerkes SdbR wurden im Jahr 2012 im Zusammenhang von
gewdhrten Fordermitteln fiir Baurenovierungen fiir das Max-Willner Heim in Bad Sobern-
heim als Sicherheit 250 von insgesamt 5.000 Aktien gesperrt. Eine weitere Sperrung von 750
Aktien

erfolgte im Mérz 20135.

Die ZWST hat zu Gunsten der ZWST-Bildungsstitten gemeinniitzige Betriebs GmbH eigen-
kapitalersetzende Biirgschaften mit unbefristeter Laufzeit gegeniiber der SozialBank AG,
Koln, ibernommen. Die entsprechenden Verbindlichkeiten valutieren am 3 1. Dezember 2024
mit T€ 148.

31.12.2024 31.12.2023
€ €
3.  Sonstige Ausleihungen 1.535,00 1.535,00

Die ausgewiesene sonstige Ausleihung besteht aus dem Genossenschaftsanteil am WiBU
Wirtschaftsbund Sozialer Einrichtungen eG.
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B. UMLAUFVERMOGEN

L Vorrite

Waren
31.12.2024 31.12.2024
€ €
Waren 0,00 0,00
Wohlfahrtsmarken 8.290,20 19.694,30
8.290,20 19.694,30

Die Bestéinde wurden zum Stichtag korperlich aufgenommen. Ich habe auf Grund der Gering-
fuigigkeit an der Aufnahme dieser Position nicht teilgenommen. Die Aufnahme wurde anhand
von Zahllisten dokumentiert. Eine stichprobenweise Uberpriifung der Inventurunterlagen
ergab keine Beanstandungen.

Die Bewertung der Wohlfahrtsmarken erfolgt zum Portowert.

II. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstinde

31.12.2024 31.12.2023
€ €

1. Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen 386.058,36 188.911,63

Ein Einzelnachweis der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen ergibt sich aus der vor-
gelegten Saldenliste der Einzelkonten. Der Saldo in dieser Liste stimmt mit dem Saldo des
Sachkontos zum Bilanzstichtag iiberein. Saldenbestétigungen wurden eingeholt. Soweit An-
fragen unbeantwortet blieben, habe ich mich durch anderweitige Priifungshandlungen vom
Bestehen der Forderungen iiberzeugt.

Bei den Forderungen handelt es sich um Abrechnungen fiir diverse MaBnahmen (z. B. Semi-
nare, Winterferienlager etc.). Eine Pauschalwertberichtigung wurde nicht gebildet.

10051_a4_24.doc



Dipl. Kfm. Martin Missol

Wirtschafispriifer - Steuerberater

2.  Forderungen gegen verbundene Unter-
nehmen

Anlage 4/7
31.12.2024 31.12.2023
€ €
795.141,96 398.499.85

Ausgewiesen wird das laufende Verrechnungskonto zur Tochtergesellschaft ZWST-
Bildungsstitten gGmbH. Der Saldo wurde wechselseitig abgestimmt.

3.  Sonstige Vermigensgegenstinde

Forderungen Stiftung Deutsches Hilfswerk
- (Seniorenerholung)

Forderung Aktion Mensch

Forderungen Conference on Jewish Material
Claims Against Germany Inc., New York

Jiidische Gemeinden Riickzahlungen Weiterleitung

Stadt Frankfurt Zuschuss Treffpunkt FFM 2024

Stadt Potsdam Migrationsberatung fiir erwachsene
Zuwanderer (MBE)
BK Halle Projekt Riickenwind 2022

Bundesamt fiir Migration

Vorschiisse / Darlehen Personal
Debitorische Kreditoren
Durchlaufende Posten
Umsatzsteuer (VSt, EUSt)
Kautionen

Ubrige
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31.12.2024 31.12.2023
€ €
152.398,20 446.770,75
80.119,58 123.294,89
59.247,79 95.458,01
5.044,26 3.349,81
40.000,00 0,00
1.456,00 0,00
0,00 9.572,49
18.135,51 0,00
6.490,29 8.271,00
104.433,47 20.228,45
4.971,18 0,00
23.176,46 21.885,63
34.845,24 34.965,24
1.474,80 550,00
531.792,78 764.346,27
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III. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

31.12.2024 31.12.2023
€ €
Kassenbestand
Kasse Frankfurt am Main (Verwaltung) 11.314,60 5.435,76
Kasse Omanut 329,23 161,72
Kasse Berlin 1.051,76 1.740,16
Kasse Schwerin 0,00 0,00
Portokassen Frankfurt am Main 1.541,03 2.227,58
Portokasse Berlin 280,60 292,75
14.517.22 9.857,97
Guthaben bei Kreditinstituten
Bank fiir Sozialwirtschaft AG, Koln
Kto. Nr. 9841 301 (Zuwendungskonto) 1.113.468,81 1.602.137,88
Kto. Nr. 9841 300 (Ifd.Konto) 283.325,40 466.177,56
Kto. Nr. 9841 1305 (Proj. Israel) 119.929,30 120.066,10
1.516.723.51 2.188.381.54
Postbank AG, Frankfurt am Main
Kto. Nr. 144587600 1.880,83 1.741,80
Sparkasse Schwerin
Kto. Nr. 30100900 0,00 0,00
Frankfurter Volksbank e.G.;
Frankfurt am Main
Kto. Nr. 63000 12122 19.957,20 20.028,60
Berliner Sparkasse
Kto. Nr. 1907 62 373 1.409,69 2.037,39
Intesa SanPaolo, Rimini, Italien
Kto. Nr. 1000/1836 0,00 0,00
Paypal
(QVWBUTLLAQ3KG6) 1.883,72 1.848.30
25.131,44 25.656,09
1.556.372,17 2.223.895,60

Die ZWST unterhilt in Frankfurt am Main und in ihren AuBenstellen jeweils Kassen fiir den
reinen Geldverkehr sowie Portokassen. Die Portokassen beinhalten sowohl Bestinde an Geld
als auch an Wohlfahrtsmarken.
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Die ausgewiesenen Bankguthaben stimmen mit den Kontoausziigen des jeweiligen Kredit-
institutes zum 31. Dezember 2024 iiberein. Zinsen und Spesen wurden in alter Rechnung er-

fasst.

C. Rechnungsabgrenzungsposten

31.12.2024 31.12.2023

€ €

Winterferienlager 112.716,78 118.734,17
Jugendkongress 2025 43.958,32 0,00
Versicherungen 11.576,80 24.920,06
Deutsche Bahn Card 3.791,67 3.615,84
Reisekosten 2025 74.738,37 0,00
BBYO International Convention 16.000,00 48.147,20
Software Wartungskosten/Internetgebiihren 12.071,03 4.573,15
Ubrige 3.702,66 4.289,10
278.555,63 204.279,52
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PASSIVA

A. EIGENKAPITAL

31.12.2024 31.12.2023
€ €
1. Reinvermégen 960.014,88 966.670,68

Das Reinvermdgen des Vereins hat sich im abgelaufenen Rechnungsjahr wie folgt entwickelt:

€
01.01.2024 966.670,68
Jahresfehlbetrages 2024 (nach Verdnderung von Riicklagen) -6.655,80
31.12.2024 960.014,88

Beziiglich der Zusammensetzung des Jahresfehlbetrages 2024 und der Entwicklung in den
einzelnen Abteilungen wird auf Anlage 5 verwiesen.
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II. Riicklagen

1.  Freie Riicklage
Stand 01.01.
Zufihrung

Stand 31.12.

Anlage 4/11

31.12.2024 31.12.2023
€ €
240.900,00 221.900,00
0,00 19.000,00
240.900,00 240.900,00

Die Zufiihrungen zur freien Riicklage erfolgen nach § 62 Abs. 1 Nr. 3 AO (Abgabenordnung)
mit einem Drittel aus dem Uberschuss der Vermdgensverwaltung.

2.  Zweckgebundene Riicklagen

01.01.2024 Zufiihrung  Inanspruch- 31.12.2024

nahme
€ € € €
a) Projekt Stiftung Israel 120.066,10 0,00 136,80 119.929,30
b) Hirtefonds 39.611,00 0,00 3.150,00 36.461,00
¢) Allgemeine Projekte 150.000,00 0,00 50.000,00  100.000,00
309.677,10 0,00 53.286,80  256.390,30

Zu a)

Von der Bundesarbeitsgemeinschaft der freien Wohlfahrtsverbénde wurde Ende 1992 an-
lasslich der 75-Jahr-Feier ein Betrag in Hohe von T€ 128 gespendet, dessen Ertrége fiir Pro-
jekte in Israel verwendet werden sollen.

zub)
Im Jahr 2001 wurde ein Hértefonds gebildet, um sozial hilfsbediirftigen Personen jiidischen
Glaubens Unterstiitzung anbieten zu kénnen. Die ausgewiesenen Mittel stammen aus zweck-

gebundenen Spenden fiir Hartefélle. Der Fonds wird dauerhaft bestehen. Der Fonds steht fiir
Unterstiitzungszahlungen zur Verfiigung.
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B. Riickstellungen

Sonstige Riickstellungen

01.01.2024 Verbrauch/ Zufiihrung 31.12.2024

Auflésung
€ € € €
Urlaubsanspriiche 326.388,89 326.388,89 262.787,77 262.787,77
Kosten der Jahresabschlusspriifung 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00
Bundesfreiwilligendienst 0,00 0,00 0,00 0,00
Kosten fiir Aufbewahrungsverpflichtung 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00

344.888,89 343.388,89 279.787,77 281.287,77

Die Riickstellungen sind nach den mir gegebenen Erkldrungen und meinen Feststellungen
nach unverénderten Grundsitzen und Methoden in ausreichender Hohe gebildet worden.
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C. VERBINDLICHKEITEN

1.  Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen

Anlage 4/13

31.12.2024 31.12.2023
€ €
366.380,51 426.178,40

Der Einzelnachweis der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen ergibt sich aus der

vorgelegten Saldenliste der Personenkonten.

2, Sonstige Verbindlichkeiten

Riickzahlung nicht ausgegebener Zuwendungsmittel

Bauverbindlichkeiten Bad Sobernheim

Weiterleitung Aktion Deutschland hilft

Sozialbudget Dezember

Verschiedene Jiidische Gemeinden fiir lokale
Treffpunkte und das Digitalisierungsprojekt

Umsatzsteuer

Ubrige
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31.12.2024 31.12.2023
€

429.887,89 503.603,06
0,00 105.691,77
367.019,50 464.003,51
0,00 3.121,82
157.863,94 201.744,85
1.969,83 3.278,63
1.109,58 8.135,65

957.850,74

1.289.579.29
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D. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

Grabowski-Renoldi-Stiftung

Gliicksspirale Zuwendung fiir Folgejahr

Aktion Mensch

World Zionist Organisation

Aktion Deutschland hilft

Projektbezogene zweckgebundene
diverse Spenden

Niedersichsische Landeszentrale fiir politische
Bildung

Nathan und Betty Hahn Stiftung 2024

Bundeskasse Trier 2025

Ernst Ludwig Studienwerk

Sonstige Ertrige, TN Erlése, BBYO 2024

Dipl. Kfm. Martin Missol
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31.12.2024 31.12.2023
€ €

0,00 8.200,00
161.145,64 176.360,54
186.741,70 156.000,00
67.266,15 68.501,59
85.774,72 42.378,92
227.790,19 405.662,99
0,00 863,87
150.000,00 200.000,00
43.223,09 0,00
0,00 6.358,08
1.859,09 20.725,00
923.800,58 1.085.050,99
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HAFTUNGSVERHALTNISSE UND SONSTIGE FINANZIELLE
VERPFLICHTUNGEN
Haftungsverhéltnisse
31.12.2024 31.12.2023
€ €
Verbindlichkeiten aus Biirgschaften 148.435,03 162.559,24

Die Zentralwohlfahrtsstelle hat zu Gunsten der Beteiligungsgesellschaft, der ZWST Bildungs-
stitten gGmbH, Frankfurt am Main, gesamtschuldnerische Biirgschaften ibernommen.

Die Verbindlichkeiten bei der Beteiligungsgesellschaft im Zusammenhang mit diesen Biirg-
schaften valutieren am 31. Dezember 2024 mit T€ 148 und haben sich wie folgt entwickelt:

€
01.01.2024 162.559,24
Tilgungen 2024 -14.124,21

31.12.2024 148.435,03
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5/07
5/08
5/09
5/10
511
5/12
5/13
5/14
5/15
5/16
517
5/18
5/19
5/20
521
522
5/23
5/24
5/25
5/26
5127
5128

5/29
5/30

Gewinn- und Verlustrechnung Anlage 5/01
. . Vorjahres-
Ertrige Aufwendungen Ergebnis ——

€ € € €

(I) Ordentlicher Haushalt
Leitung/Verwaltung 3.020.924,93 1.526.624,06 1.494.300,87 1.319.315,47
Sozialreferat 600.696,21 571.847,32 28.848,89 -88.392,40
Sozialreferat Senioren (Bad Kissingen) 1.684.408,63 1.686.967,28 -2.558,65 -15.087,24
Kinder-, Jugend- und Familienreferat 515.938,70 705.677,56 -189.738,86 -129.421,89
K-, J- und F.-Referat - Machanot 960.996,38 1.458.781,43 -497.785,05 -193.820,26
K-, J- und F.-Referat - Kurse/Veranstaltunge: 545.990,14 655.812,42 -109.822,28 -180.580,66
Max-Willner-Heim (Bad Sobernheim) 14.702,04 128,00 14.574,04 -49.475,24
MWH Kurse/Veranstaltungen Sozialreferat 120.636,13 462.142,69 -341.506,56 -51.683,39
MWH Kurse/Veranstalt. K.-, J.- F.-Referat 794.896,58 829.972,26 -35.075,68 -193.459,14
Berlin/Synagogenzentrum Potsdam 519.466,36 577.155,62 -57.689,26 -33.397,33
Brandenburg 242.157,40 251.328,35 -9.170,95 -12.524,84
Mecklenburg-Vorpommern 63.883,89 84.790,12 -20.906,23 -13.808,62
Inklusionsfachbereich "Gesher" 770.958,00 813.579,92 -42.621,92 -85.387,69
Treffpunkte 459.131,53 460.813,07 -1.681,54 -6.592,87
Projekte fiir Gefliichtete 174.603,71 199.978.,31 -25.374,60 -7.638,11
Kompetenzzentrum 1.261.612,49 1.298.111,42 -36.498,93 -50.429,69
Matan-Hebriische Telefonseelsorge 125.539,00 161.964,30 -36.425,30 -7.646,71
Bundesfreiwilligendienst /BFD u. DIFD) 766.219,52 969.964,00 -203.744,48 -144.112,09
Migrationsberatung (MBE) 958.026,06 1.005.465,29 -47.439,23 -9.512,64
Digitalisierungsprojekte 580.655,84 622.576,49 -41.920,65 -23.703,80
Wohlfahrtsmarken 36.755,50 33.652,85 3.102,65 17.749,39
MitzveNow 17.689,79 20.646,52 -2.956.73 -5.488.23
14.235.888.83 14.397.979,28 -162.090,45 34.902,02

(II) Sonderhaushalt

Finanzen 75.245,60 0,00 75.245,60 46.674,55
AuBerordentlicher Haushalt 369.439,21 289.250,16 80.189,05 35.210.,88
444.684.81 289.250,16 155.434.65 81.885.43
Summe (I) und (II) 14.680.573,64 14.687.229,44 -6.655,80 116.787.45




Zentralwohlfahrtsstelle - Gesamtdarstellung (Ertriige) Anlage 5/02

Zwischen- Zwischen-

IST-Werte summen SOLL-Wert Summen Abweichung
IST SOLL

Betriebliche Ertriige € € € € %
Mitgliedbeitrige 547.728,00 547.728,00 540.000,00 540.000,00 1,43
Zuschiisse des Zentralrates
Haushaltszuschuss 900.000,00 900.000,00 0,00
Sonstige Zuschiisse 400.000,00 300.000.00 33,33

1.300.000,00 1.200.000,00 8,33
Zuschiisse des Bundes
BMFSFJ - Globalhilfe 1.399.830,00 1.409.613,09 -0,69
BMFSEF]J - Soziale Beratung 673.505,80 598.615,18 12,51
BMFSFJ - Kinder-/Jugendplan 123.568,00 83.945,00 47,20
BMFSFJ - Digitalisierung 420.000,00 420.000,00 0,00
BMFSFJ - Demokratie leben 594.955,74 732.700,00 -18,80
Sonstige Bundeszuwendungen 383.970,31 231.000,00 66,22
Bundesamt fiir Migration 1.132.629,77 1.535.005,81 -26,21
Stiftung Erinnerung & Zukunft 155.000,00 137.500,00 12,73
BAFzA (Bundesamt fiir Familie 759.469,52 840.000,00 -9,59
und zivilgesellschl. Aufgaben)

5.642.929,14 5.988.379,08 -5,77
Zuschiisse der Linder u. Kommunen
Land Brandenburg 428.437,34 381.513,00 12,30
Stadt Potsdam 195.386,00 190.000,00 2,83
Mecklenburg-Vorpommern 59.700,00 64.000,00 -6,72
Sonstige Lander/Kommunen 455.763,60 388.480,00 17,32
(u.a. Berlin, Frankfurt, Thiiringen)

1.139.286,94 1.023.993,00 11,26
Zuschiisse soz. Institutionen/Lotterien
Deutsches Hilfswerk 2.417.060,83 2.439.486,00 -0,92
GliicksSpirale 324.573,13 373.000,00 -12,98
Aktion Mensch 559.736,88 482.171,00 16,09
Postcode Lotterie 80.000,00 0,00 -
Claims Conference 216.463,73 188.100,00 15,08
Sonstige Zuschiisse 155.544,95 497.000,00 -68,70

3.753.379,52 3.979.757,00 -5,69
Wohlfahrtsmarkenerldse
BAG-Post-Erlose 12.636,50 20.000,00 -36,82
Erl6se WOMA 24.119,00 20.000.00 20,60

36.755,50 40.000,00 -8,11
Ubertriige 12.420.079,10 12.420.079,10 12.772.129,08 12.772.129,08



Zentralwohlfahrtsstelle - Gesamtdarstellung (Ertrige) Anlage 5/03

Zwischen- Zwischen-
IST-Werte summen SOLL-Wert Summen Abweichung

IST SOLL

Betriebliche Ertriige € € € € %
Ubertrige 12.420.079,10 12.420.079,10 12.772.129,08 12.772.129,08
Teilnehmerbeitrige 741.279,52 741.279,52 785.000,00 785.000,00 -5,57
Sonstige betr. Ertrige
Erlése Veranstaltungsorganis 358.584,28 205.000,00 74,92
Erlose Verkiufe,Biicher,Kalender etc. 17.689,79 18.000,00 -1,72
Sonstige Ertrige 600.034,36 331.000,00 81,28
Mietertrége 3.000,00 3.000,00 0,00
979.308,43 557.000,00 75,82

Neutrale Ertriige
Ertrige aus Beteiligungen/Zinsen
Ertrige aus Beteiligungen 75.245,60 50.000,00 50,49
Sonstige Zinsertriige 0,00 0,00 -

75.245,60 50.000,00 50,49
Spenden und Nachlisse 353.001,98 353.001,98 310.000,00 310.000,00 13,87
Sonstige neutrale Ertrige
AuBerordentliche Ertrége 0,00 0,00 -
Periodenfremde Ertréige 43.670,17 0,00 -
Auflosung Riickstellungen 14.702,04 0.00 -

58.372,21 0,00 -
Auflésung Riicklagen 53.286,80 53.286,80 0,00 -

Summe Ertriice  14.680.573,64 14.680.573,64 14.474.129,08 14.474.129,08 5,20



Zentralwohlfahrtsstelle - Gesamtdarstellung (Aufwendungen) Anlage 5/04

Zwischen- Zwischen-
IST-Werte summen SOLL-Wert Summen Abweichung
IST SOLL
Betriebliche Aufwendungen € € € € %
Personalaufwendnungen
Lhne und Gehélter 4.256.024,39 4.343.652,82 -2,02
Ges. soz. Aufwendungen 833.978,47 851.594,91 -2,07
Versorgungskassen 64.859,18 71.500,00 -9,29
Sonst. Personalaufwand (u.a. BGN) 105.003,52 52.440,00 100,24
Honorare 657.485,99 848.700.00 -22.53
5.917.351,55 6.167.887,73 -4,06
Gebiude- und Raumkosten 586.179,90 586.179,90 574.690,00 574.690,00 2,00
(incl. Bad Sobernheim)
Versicherungen, Gebiihren u. Beitr.
Versicherungen und Gebiihren 30.375,40 24.400,00 24,49
Mitgliedschaften 64.275.70 60.300,00 -1,13
94.651,10 84.700,00 11,75
Sozialbudget 6.069,65 6.069,65 8.000,00 8.000,00 -24,13
Reisekosten
Kfz.-Kosten 40.770,77 33.200,00 22,80
Reisen Vorstand 8.333,87 15.500,00 -46,23
Reisen Geschiftsfithrung 20.319,74 17.100,00 18,83
Reisen Arbeitnehmer 128.502,17 89.500,00 43,58
Reisen Referenten und Externe 154.671.,47 226.500,00 -31,71
352.598,02 381.800,00 -7,65
Teilnehmer Reisekosten
Mietwagen 44.659,34 40.500,00 18,83
Fahrtkosten Teilnehmer 459.095.47 475.100,00 2,36
503.754,81 515.600,00 -2,30
Teilnehmer Unterkunft/Verpflegung
Unterbringung TN 1.833.550,66 1.751.750,00 4,44
Verpflegung TN 1.656.928,35 1.618.700,00 1,72
Tagungs-/Seminaraufwand 209.854,89 212.500,00 -1,24
3.700.333,90 3.582.950,00 3,28
Teilnehmer-Aktivitiiten 324.199,31 324.199,31 351.500,00 351.500,00 -7,77
TN-Versicherungen u. Gebiihren 16.428,09 16.428,09 37.700,00 37.700,00 -56,42

Ubertriige 11.501.566,33 11.501.566,33 11.704.827,73 11.704.827,73



Zentralwohlfahrtsstelle - Gesamtdarstellung (Aufwendungen) Anlage 5/05
Zwischen- Zwischen-
IST-Werte summen SOLL-Wert Summen Abweichung
IST SOLL
Betriebliche Aufwendungen € € € € %
Ubertriige 11.501.566,33 11.501.566,33 11.704.827,73 11.704.827,73
Biiro- und Verwaltungsbedarf
Porto 24.797,16 21.820,00 13,64
Telekommunikationskosten 39.301,03 34.300,00 14,58
Kopierkosten 20.280,96 35.500,00 42,87
Biiro-/Verwaltungsbedarf 70.030,41 66.040,00 6,04
154.409,56 157.660,00 -2,06
Fremdleistungen
Internet / EDV-Service 147.899,67 119.000,00 24,29
Druckkosten 51.917,15 54.650,00 -5,00
Wischereikosten 15.361,75 5.600,00 174,32
Rechts- und Beratungskosten 4.635,73 6.000,00 22,74
Jahresabschlusskosten 17.000,00 20.000,00 -15,00
Sonstige Fremdleistungen 1.080.243.84 342.000,00 215,86
1.317.058,14 547.250,00
Instandhaltung 12.786,58 12.786,58 3.800,00 3.800,00 236,49
AfA (Absetzung fiir Abnutzung) 42.041,23 42.041,23 38.100,00 38.100,00 10,34
Einkiufe diversen Betriebsbedarf
Wareneinkzufe 7.240,47 15.000,00 -51,73
Einkauf Wohlfahrtsmarken 24.128,00 22.000,00 9,67
Einkauf diversen Betriebsbedarf 42.309.96 25.100,00 68,57
73.678,43 62.100,00 18,64
Sonstige betriebliche Aufwendungen
Bewirtung, Geschenke, Reprasentat. 27.875,19 20.800,00 34,02
Sonstiger Aufwand 49.081.25 46.500,00 5,55
76.956,44 67.300,00 14,35
Zuschiisse aus erh. Zuwendungen 1.425.937,91 1.425.937,91 1.852.102,00 1.852.102,00 -23,01

summe Betriebliche Aufwendungen 14.604.434,62

14.604.434,62 14.433.139,73

14.433.139,73



Zentralwohlfahrtsstelle - Gesamtdarstellung (Aufwendungen)

Anlage 5/06

Zwischen- Zwischen-
IST-Werte summen SOLL-Wert Summen Abweichung
IST SOLL
Neutrale Aufwendungen € € € € %
Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Zinsaufwand und dhnlicher Aufw. 0,00 0,00 3.620,00 3.620,00 -100,00
Sonstige neutrale Aufwendungen
AuBerordentlicher Aufwand 0,00 0,00 -
Periodenfremder Aufwand 61.784,42 25.000,00 147,14
Zufuhrung Riickstellungen 0,00 0,00 -
Forderungsverluste 0,00 0,00 -
Spenden und Zuschiisse 20.600.40 12.000,00 71,67
82.384,82 37.000,00 122,66
Summe Neutrale Aufwendungen 82.384,82 82.384,82 40.620,00 40.620,00
Summe Aufwendungen 14.686.819,44 14.686.819,44 14.473.759,73 14.473.759,73
Uberschuss (+) / Fehlbetrag (-) -6.245,80 -6.245,80 369,35 369,35




Zentralwohlfahrtsstelle - Leitung/Verwaltung

Anlage 5/07.1

IST-Werte SOLL-Wert Abweichung

€ € %
Ertrige
Periodenfremde Ertrige 10.477,49 0,00 =
Erhaltene Spenden und Nachldsse 18,00 0,00 -
Mitgliedsbeitr.Jiid.Gem.u.LV 547.728,00 540.000,00 1,43
Zentralrat Juden(HH-Zuschuf) 800.000,00 800.000,00 0,00
BMFSF&J - Globalmittel 1.070.614,33 1.080.140,82 -0,88
BMFSF&J - Soziale Beratung 88.926,95 76.748,40 15,87
Claims Conference 21.655,00 0,00 -
Sonstige Ertrige 478.505,16 300.000,00 59,50
Mietertréige 3.000,00 3.000,00 0,00
Summe Ertriige 3.020.924,93 2.799.889,22 7,89
Aufwendungen
Lohne und Gehilter 934.477,24 960.032,82 -2,66
Urlaubsverpflichtung (RSt) 33.191,49 30.000,00 10,64
Verbrauch Urlaub (Auflgsung) -96.017,51 -30.000,00 220,06
Ges. soz. Aufwendungen 166.104,52 173.194,91 -4,09
Versorgungskassen 12.755,10 20.000,00 -36,22
BeitriageBerufsgenossenschaft 8.956,83 12.000,00 -25,36
Ausgleichsabgabe SchwbG 15.680,00 0,00 -
Kiinstlersozialabgaben 9.468,64 5.000,00 89,37
Sonst. Personalaufwand und Fortbildung 37.981,98 2.000,00 1.799,10
Sonstige Honorare 1.123,00 0,00 -
Sons. Hon. Inland Kiinstler 0,00 3.000,00 -100,00
Aufw.Entsch./Ub.Leiterpausch 500,00 0,00 -
Lohne und Gehélter 2.618,00 0,00 -
Biiromieten 142.457,76 140.000,00 1,76
Sonstige Raummieten 1.900,00 1.200,00 58,33
Heizung und Nebenkosten 16.805,92 25.000,00 -32,78
Strom, Gas 8.657,00 10.000,00 -13,43
Reinigung Biiro 31.701,60 34.000,00 -6,76
Instandhaltung betr. Rdume 22.910,08 10.000,00 129,10
(Miill-)Entsorgungsaufwand 619,42 400,00 54,86
Sonstige Raumkosten 0,00 1.000,00 -100,00
Sachversicherg(incl. Transp.) 1.701,96 2.000,00 -14,90
Personenversicherungen 25.238,59 20.000,00 26,19
Versicher.F.Sem./Fer.Lager 0,00 500,00 -100,00
Sonstige Gebiihren 0,93 0,00 -
Mitgliedschaften 61.017,70 56.000,00 8,96
Geschenke & Aufmerksamkeiten 2.277,85 2.000,00 13,89
Bewirtungsaufwand 2.254,65 6.500,00 -65,31
KfZ-Steuern 598,00 1.000,00 -40,20
Kfz-Versicherungen 5.449,22 5.000,00 8,98
Kfz-Reparaturen 11.469,26 200,00 5.634,63
Lfd.Kfz-Betriebsaufwand 11.543,43 12.000,00 -3,80
Leasing Dienst-Kfz 11.261,86 15.000,00 -24,92
Aufwand fiir Mietwagen 71,80 0,00 -
Reisen Vorstand 6.257,74 15.000,00 -58,28
Reisen Geschiftsfithrung 15.279,15 12.000,00 27,33
Reisen Arbeitnehmer 15.983,91 12.000,00 33,20
Reisen Referenten & Externe 348,20 3.500,00 -90,05
Reisen Teilnehmer 3.098,55 2.500,00 23,94
Unterbringung Teilnehmer 4.300,00 0,00 -
Verpflegung Teilnehmer 28.013,29 10.000,00 180,13

Ubertriige

1.558.057,16

1.572.027,73



Anlage 5/07.2

Ubertrige 1.558.057,16 1.572.027,73
Gr.Aktivitit-Divers.Material 1.034,43 0,00 -
Gr.Aktivitit-Eintrittsgelder 2.976,00 1.000,00 197,60
Tagungs-/Seminaraufwand 850,00 58.000,00 -98,53
Werbekosten 19,87 0,00 -
Porto 20.360,12 14.000,00 45,43
Telefon, Fax, Internet 6.414,39 8.000,00 -19,82
Biirobedarf 26.678,05 20.000,00 33,39
Miete flir Fotokopierer 14.357,57 30.000,00 -52.14
Aufwand fiir Kopieren 1.299,62 1.000,00 29,96
Zeitschriften,Fachbiicher 883,20 2.500,00 -64.67
Aufwand aus Geldverkehr 9.649,02 10.000,00 -3,51
EDV-Service 61.439,23 70.000,00 -12,23
Internet-Service 3.646,37 4.500,00 -18,97
Druckerei-Service 9.287,96 10.000,00 -7,12
Wischerei-Service 18,00 0,00 -
Rechts- und Beratungsaufwand 4.177,34 5.000,00 -16,45
JA-Priifungsaufwand 17.000,00 20.000,00 -15,00
Sonstige Fremdleistungen 27.727,59 15.000,00 84,85
Reparat.+Instandhaltung BGA 7.222.35 2.000,00 261,12
Einkauf Haushaltsbedarfe 1.386,71 1.000,00 38,67
Warenbezugskosten 11,12 500,00 -97,78
Sonstiger Aufwand 3.415,05 10.000,00 -65,85
Umlageverrechnung -255.168,51 -222.204,00 14,84
AfA-Anlagegiiter 1.597,73 7.500,00 -78,70
AfA f.GWG 986,00 2.000,00 -50,70
AfA f. GWG-Sammelposten 1.049,00 500,00 109,80
Periodenfremder Aufwand 248,69 0,00 -
Spendenaufwand & Zuschiisse 0,00 5.000,00 -100,00
Summe Aufwendungen 1.526.624,06 1.647.323,73 -7,33
Uberschuss (+) / Fehlbetrag (-) 1.494.300,87 1.152.565,49 29,65




Zentralwohlfahrtsstelle - Sozialreferat Anlage 5/08
IST-Werte SOLL-Wert Abweichung
€ € %
Ertrige
Auflssung Riicklagen 3.150,00 0,00 -
Erhaltene Spenden und Nachlésse 32.350,00 0,00 -
BMFSF&J - Soziale Beratung 461.067,88 398.355,81 15,74
Sonstige Bundeszuwendungen 78.635,00 35.000,00 124,67
TN-Erlse Sem./Kurse/Veranst 3.220,00 0,00 -
Erlose Verkauf 7% 0,00 3.000,00 -100,00
Erlsse Verkauf 19% 0,00 2.000,00 -100,00
Sonstige Ertrige 22.273,33 25.000,00 -10,91
Summe Ertrige 600.696,21 463.355,81 29,64
Aufwendungen
Léhne und Gehilter 394.672.,45 400.000,00 -1,33
Aushilfslshne 6.456,00 12.000,00 -46,20
Urlaubsverpflichtung (RSt) 17.934,02 12.000,00 49,45
Verbrauch Urlaub (Auflésung) -22.531,93 -12.000,00 87,77
Ges. soz. Aufwendungen 78.452,11 80.000,00 -1,93
Pausch.AG Sozialvers.Aushilf 1.956,12 3.500,00 -44,11
Versorgungskassen 2.788,66 5.500,00 -49,30
BeitrigeBerufsgenossenschaft 2.881,98 3.500,00 -17,66
Sonst. Personalaufwand und Fortbildung 50,00 0,00 -
Honorare (Referenten/Kurse) 12.213,43 15.000,00 -18,58
Sonstige Honorare 8.267,85 3.000,00 175,60
Sons. Hon. Inland Kiinstler 3.627,37 0,00 -
Aufw.Entsch./Ub.Leiterpausch 7.702,50 7.000,00 10,04
Mitgliedschaften 950,00 2.500,00 -62,00
SB I (Lfd.Beihilfen) 2.894,00 5.500,00 -47,38
SB II (Bes.Notlagen) 3.150,00 2.500,00 26,00
Dekoration & Reprisentation 153,07 0,00 -
Bewirtungsaufwand 196,72 500,00 -60,66
Reisen Arbeitnehmer 16.684,67 5.000,00 233,69
Reisen Referenten & Externe 1.459,16 3.000,00 -51,36
Reisen Teilnehmer 4.980,15 1.000,00 398,02
Unterbringung Teilnehmer 8.345,75 0,00 -
Verpflegung Teilnehmer 8.102,33 1.500,00 440,16
Kurtaxe 346,01 0,00 -
Gr.Aktivitit-Divers.Material 168,22 300,00 -43,93
Porto 0,00 300,00 -100,00
Telefon, Fax, Internet 1.035,06 300,00 245,02
Biirobedarf 890,39 1.000,00 -10,96
Zeitschriften,Fachbiicher 79,60 200,00 -60,20
Druckerei-Service 574,21 0,00 -
Rechts- und Beratungsaufwand 0,00 1.000,00 -100,00
Sonstige Fremdleistungen 6.785,83 500,00 1.257,17
Einkauf-Integrationsmaterial 0,00 6.000,00 -100,00
Sonstiger Aufwand 102,59 1.000,00 -89,74
AfA-Anlagegiiter 0,00 300,00 -100,00
AfA fGWG 337,00 300,00 12,33
AfA f. GWG-Sammelposten 142,00 0,00 -
Summe Aufwendungen 571.847,32 562.200,00 1,72
Uberschuss (+) / Fehlbetrag (-) 28.848,89 -98.844,19 -129,19




Zentralwohlfahrtsstelle - Sozialreferat Senioren (Bad Kissingen) Anlage 5/09
IST-Werte SOLL-Wert Abweichung
€ € %
Ertrige
Erhaltene Spenden und Nachlésse 50.000,00 120.000,00 -58,33
DHW - Dt Hilfswerk 1.357.623,63 1.360.000,00 -0,17
Sonstige Zuschlisse 1.500,00 2.000,00 -25,00
TN-Erlése Sem./Kurse/Veranst 10.880,00 0,00 -
TN-Erlose Seniorenerh.SozRef 264.405,00 260.000,00 1,69
Summe Ertrige 1.684.408,63 1.742.000,00 -3,31
Aufwendungen
Honorare (Referenten/Kurse) 22.032,16 30.000,00 -26,56
Sonstige Honorare 4.617,74 2.500,00 84,71
Sonst. Hon. Ausland Kiinstler 4.750,00 0,00 -
Sons. Hon. Inland Kiinstler 16.074,30 17.500,00 -8,15
Aufw.Entsch./Ub.Leiterpausch 38.744,03 30.000,00 29,15
Versicher.F.Sem./Fer.Lager 0,00 2.000,00 -100,00
Geschenke & Aufmerksamkeiten 840,01 600,00 40,00
Dekoration & Représentation 30,99 0,00 -
Aufwand fiir Mietwagen 0,00 1.500,00 -100,00
Reisen Arbeitnehmer 559,28 1.000,00 -44,07
Reisen Referenten & Externe 3.724,81 1.000,00 272,48
Reisen Teilnehmer 14.177,70 12.000,00 18,15
Unterbringung Teilnehmer 748.296,00 780.000,00 -4,06
Verpflegung Teilnehmer 667.426,28 780.000,00 -14,43
Kurtaxe 24.458,85 24.000,00 1,91
Gr.Aktivitit-Divers.Material 45436 1.000,00 -54,56
Gr.Aktivitat-Schwimmen/Ski/ Reiten/Tennis etc. 13,50 0,00 -
Gr.Aktivitat-Ausfliige 18.522,60 15.000,00 23,48
Gr.Aktivitit-Eintrittsgelder 3.793,00 4.000,00 -5,18
Gr.Aktivitdt-Medikam/Gebiihr 44,97 0,00 -
Porto 114,80 0,00 -
Telefon, Fax, Internet 279,54 0,00 -
Sonstige Fremdleistungen 18.275,21 0,00 -
Einkauf Haushaltsbedarfe 1,15 0,00 -
Sonstiger Aufwand 36,00 0,00 -
Umlageverrechnung 99.700,00 62.000,00 60,81
Summe Aufwendungen 1.686.967,28 1.764.100,00 -4,37
Uberschuss (+) / Fehlbetrag (-) -2.558.65 -22.100,00 -88,42




Zentralwohlfahrtsstelle - Kinder-/Jugend-/Familienreferat Anlage 5/10
IST-Werte SOLL-Wert Abweichung
€ € %
Ertrige
Erhaltene Spenden und Nachldsse 200,00 0,00 -
BMFSF&IJ - Globalmittel 204.690,24 204.970,00 -0,14
BMFSF&J-Kinder und Jugendpl. 123.568,00 72.100,00 71,38
Sonstige Bundeszuwendungen -12.165,00 0,00 -
Sonstige Zuschiisse 28.939,94 150.000,00 -80,71
TN-Erlsse Sem./Kurse/Veranst 137.360,00 50.000,00 174,72
Sonstige Ertrige 33.345,52 3.000,00 1.011,52
Summe Ertrige 515.938,70 480.070,00 7,47
Aufwendungen
Lohne und Gehiilter 363.629,51 352.000,00 3,30
Aushilfslohne 13.988,00 20.000,00 -30,06
Urlaubsverpflichtung (RSt) 84.348,72 75.000,00 12,46
Verbrauch Urlaub (Auflésung) -79.260,01 -75.000,00 5,68
Ges. soz. Aufwendungen 63.696,52 65.000,00 -2,01
Pausch.AG Sozialvers.Aushilf 2.682,93 3.000,00 -10,57
Versorgungskassen 14.157,74 14.000,00 1,13
BeitriigeBerufsgenossenschaft 3.182,28 3.000,00 6,08
Sonst. Personalaufwand und Fortbildung 0,00 3.500,00 -100,00
Honorare (Referenten/Kurse) 500,00 3.000,00 -83,33
Sonstige Honorare 6.313,53 3.000,00 110,45
Aufw Entsch./Ub.Leiterpausch 150,00 0,00 -
Versicher.F.Sem./Fer.Lager 1.284,40 1.500,00 -14,37
Mitgliedschaften 120,00 0,00 -
Bewirtungsaufwand 1.061,97 300,00 253,99
Lfd Kfz-Betriebsaufwand 57,44 0,00 -
Aufwand fur Mietwagen 166,13 0,00 -
Reisen Geschiftsfiihrung 91,89 2.000,00 -95.41
Reisen Arbeitnehmer 4.085,82 7.500,00 -45,52
Reisen Referenten & Externe 80,85 4.000,00 -97,98
Reisen Teilnehmer 67.077,60 45.000,00 49,06
Unterbringung Teilnehmer 5.050,00 5.000,00 1,00
Verpflegung Teilnehmer 10.613,02 500,00 2.022,60
Kurtaxe 0,00 150,00 -100,00
Gr.Aktivitat-Divers.Material 7.623,95 3.000,00 154,13
Gr.Aktivitit-Eintrittsgelder 471,26 1.000,00 -52,87
Gr.Aktivitit-Medikam/Gebiihr 63,38 -
Tagungs-/Seminaraufwand 74.540,00 1.000,00 7.354,00
Telefon, Fax, Internet 4.498.,46 3.000,00 49,95
Biirobedarf 4272,21 3.000,00 42,41
Aufwand aus Geldverkehr 68,12 0,00 -
EDV-Service 5.079,56 4.000,00 26,99
Internet-Service 0,00 0,00 -
Druckerei-Service 5.480,04 5.000,00 9,60
Sonstige Fremdleistungen 1.852,00 3.000,00 -38,27
Einkauf Haushaltsbedarfe 1.527,37 0,00 -
Sonstiger Aufwand 27,87 600,00 -95.36
AfA-Anlagegiiter 404,00 1.200,00 -66,33
AfA f.GWG 84,00 2.000,00 -95,80
AfA f. GWG-Sammelposten 607,00 0,00 -
Zuschiisse aus Zuwendungen 34.000,00 35.000,00 -2,86
Spendenaufwand & Zuschiisse 2.000,00 0,00 -
Summe Aufwendungen 705.677,56 594.250,00 18,75
Uberschuss (+) / Fehlbetrag (-) -189.738,86 -114.180,00 66,18




Zentralwohlfahrtsstelle - K., J. und F.-Referat (Machanot) Anlage 5/11
IST-Werte SOLL-Wert Abweichung
Ertriige € € %
Erhaltene Spenden und Nachldsse 46.500,00 0,00 -
DHW - Dt.Hilfswerk 582.505,87 900.000,00 -35,28
Sonstige Zuschiisse 0,00 50.000,00 -100,00
TN-Erlose Sem./Kurse/Veranst 5.917,02 60.000,00 90,14
TN-Erlose Jugenderh./Jug.Ref 325.666,94 500.000,00 -34,87
Sonstige Ertrage 406,55 0,00 -
Summe Ertriige 960.996,38 1.510.000,00 -36,36
Aufwendungen
Lohne und Gehélter 1.200,00 0,00 -
Ges. soz. Aufwendungen 192,57 0,00 -
Honorare (Referenten/Kurse) 900,00 20.000,00 -95,50
Sonstige Honorare 82.069,11 120.000,00 -31,61
Sonst. Hon. Ausland Kiinstler 400,00 6.000,00 -93,33
Sons. Hon. Inland Kiinstler 750,00 6.000,00 -87,50
Aufw.Entsch./Ub.Leiterpausch 42.506,97 12.000,00 254,22
Sonstige Raummieten 3.867,00 0,00 -
Strom, Gas 37.536,12 20.000,00 87,68
Wasser- u. Kanalgebiihren 17.296,42 20.000,00 -13,52
Instandhaltung betr. Rdume 20.484,59 10.000,00 104,85
(Miill-)Entsorgungsaufwand 4.434,71 0,00 -
Sonstige Raumkosten 175,50 1.000,00 -82.,45
Versicher.F.Sem./Fer.Lager 12.173,75 15.000,00 -18,84
Geschenke & Aufmerksamkeiten 902,49 360,00 150,69
Dekoration & Reprisentation 0,00 1.000,00 -100,00
Bewirtungsaufwand 1.629,75 2.000,00 -18,51
Aufwand fiir Mietwagen 33.113,11 30.000,00 10,38
Reisen Geschiftsfiihrung 1.111,33 2.000,00 -44.,43
Reisen Arbeitnehmer 6.580,82 8.000,00 -17,74
Reisen Referenten & Externe 80.572,17 130.000,00 -38,02
Reisen Teilnehmer 150.740,84 260.000,00 -42,02
Unterbringung Teilnehmer 450.245,46 480.000,00 -6,20
Verpflegung Teilnehmer 267.245,78 420.000,00 -36,37
Gr.Aktivitit-Divers.Material 35.840,81 60.000,00 -40,27
Gr.Aktivitat-Schwimmen/Ski/ Reiten/Tennis etc. 26.975,00 50.000,00 -46,05
Gr.Aktivitat-Ausfliige 45.544 21 50.000,00 -8,91
Gr.Aktivitat-Eintrittsgelder 9.645,82 60.000,00 -83,92
Gr.Aktivitit-Medikam/Gebiihr 8.848,45 7.500,00 17,98
Tagungs-/Seminaraufwand 10.350,00 45.000,00 -77,00
Porto 1.140,32 3.000,00 -61,99
Telefon, Fax, Internet 506,48 0,00 -
Biirobedarf 4.144,08 3.000,00 38,14
Aufwand fiir Kopieren 799,08 0,00 -
EDV-Service 529,97 0,00 -
Internet-Service 106,37 100,00 6,37
Druckerei-Service 13.929,28 20.000,00 -30,35
Wischerei-Service 15.121,85 5.000,00 202,44
Sonstige Fremdleistungen 30.028,64 5.000,00 500,57
Werkzeuge / Betriebsmaterial 295,56 1.200,00 -75,37
Einkauf Haushaltsbedarfe 17.905,51 10.000,00 79,06
Warenbezugskosten 8.396,78 5.000,00 67,94
Sonstiger Aufwand 11.526,53 10.000,00 15,27
AfA-Anlagegiiter 500,00 0,00 -
AfA .GWG 262,00 0,00 -
AfA f. GWG-Sammelposten 256,20 0,00 -
Summe Aufwendungen 1.458.781,43 1.898.160,00 -23,15
Uberschuss (+) / Fehlbetrag (-) -497.785,05 -388.160,00 28,24




Zentralwohlfahrtsstelle - K., J. und F.-Referat (Kurse/Veranstaltungen) Anlage 5/12
IST-Werte SOLL-Wert Abweichung
€ € %
Ertrige
Erhaltene Spenden und Nachlédsse 250,00 0,00 -
Zentralrat Juden (Sonstige Zuschiisse) 400.000,00 300.000,00 33,33
Sonstige Bundeszuwendungen 29.135,60 25.000,00 16,54
DHW - Dt.Hilfswerk 50.227,46 0,00 -
TN-Erlose Sem./Kurse/Veranst 65.751,08 25.000,00 163,00
TN-Erl6se Jugenderh./Jug.Ref 625,00 25.000,00 -97.,50
Sonstige Ertrage 1,00 0,00 -
Summe Ertrige 545.990,14 375.000,00 45,60
Aufwendungen
Sonst. Personalaufwand und Fortbildung 3.458,61 0,00 -
Honorare (Referenten/Kurse) 3.981,83 15.000,00 -73,45
Sonstige Honorare 29.044,44 35.000,00 -17,02
Sonst. Hon. Ausland Kiinstler 0,00 10.000,00 -100,00
Sons. Hon. Inland Kiinstler 400,00 20.000,00 -98,00
Aufw.Entsch./Ub.Leiterpausch 175,00 5.000,00 -96,50
Sonstige Raummieten 1.836,00 2.500,00 -26,56
Strom, Gas 0,00 6.000,00 -100,00
Wasser- u. Kanalgebiihren 0,00 6.000,00 -100,00
Instandhaltung betr. Réume 706,33 0,00 -
Versicher.F.Sem./Fer.Lager 1.502,74 1.200,00 25,23
SB I (Lfd.Beihilfen) 25,65 0,00 -
Dekoration & Représentation 1.470,00 2.000,00 -26,50
Bewirtungsaufwand 1.807,78 1.000,00 80,78
Lfd. Kfz-Betriebsaufwand 70,46 0,00 -
Aufwand fiir Mietwagen 7.134,12 5.000,00 42,68
Reisen Vorstand 930,24 500,00 86,05
Reisen Geschiftsfithrung 569,85 500,00 13,97
Reisen Arbeitnehmer 5.449,39 5.000,00 8,99
Reisen Referenten & Externe 23.433,14 30.000,00 -21,89
Reisen Teilnehmer 21.418,61 10.000,00 114,19
Unterbringung Teilnehmer 181.363,50 130.000,00 39,51
Verpflegung Teilnehmer 112.182,12 80.000,00 40,23
Gr.Aktivitit-Divers.Material 17.467,05 15.000,00 16,45
Gr.Aktivitat-Schwimmen/Ski/ Reiten/Tennis etc. 6.049,00 0,00 -
Gr.Aktivitit-Ausfliige 1.439,90 6.000,00 -76,00
Gr.Aktivitét-Eintrittsgelder 1.922,26 5.000,00 -61,55
Gr.Aktivitit-Medikam/Gebiihr 643,96 0,00 -
Tagungs-/Seminaraufwand 54.467,09 40.000,00 36,17
Telefon, Fax, Internet 319,67 600,00 -46,72
Biirobedarf 668,18 600,00 11,36
Aufwand aus Geldverkehr 287,56 0,00 -
Reisek. Arbeitnehmer Verpfleg.mehraufwand 80,00 0,00 -
Druckerei-Service 8.501,08 6.000,00 41,68
Wischerei-Service 171,90 600,00 -71,35
Sonstige Fremdleistungen 151.096,77 90.000,00 67,89
Einkauf Haushaltsbedarfe 2.789.,44 5.000,00 -44.21
Warenbezugskosten 2.329,82 1.500,00 55,32
Sonstiger Aufwand 10.618,93 2.000,00 430,95
Summe Aufwendungen 655.812,42 537.000,00 22,13
Uberschuss (+) / Fehlbetrag (-) -109.822,28 -162.000.00 -32,21




Zentralwohlfahrtsstelle - Max-Willner-Heim Anlage 5/13

IST-Werte SOLL-Wert Abweichung

€ € %
Ertriige
Aufldsung Riickstellungen 14.702,04 0,00 -
Zweckertrag Gliicksspirale 0,00 0,00 -
Postcode Lotterie 0,00 0,00 -
Summe Ertriige 14.702,04 0,00 -
Aufwendungen
AfA fGWG 0,00 0,00 -
AfA f GWG-Sammelposten 128,00 0,00 -
Summe Aufwendungen 128,00 0,00 -

Uberschuss (+) / Fehlbetrag (-) 14.574,04 0,00 -




Zentralwohlfahrtsstelle - MWH-Soz.-Referat (Kurse/Veranstaltungen) Anlage 5/14
IST-Werte SOLL-Wert Abweichung
€ € %
Ertrige
Zweckertrag Gliicksspirale 50.471,13 58.000,00 -12,98
Postcode Lotterie 40.000,00 0,00 -
Sonstige Zuschiisse 0,00 40.000,00 -100,00
TN-Erl6se Sem./Kurse/Veranst 30.165,00 20.000,00 50,83
Summe Ertrige 120.636,13 118.000,00 2,23
Aufwendungen
Honorare (Referenten/Kurse) 13.105,75 18.000,00 -27,19
Sonstige Honorare 15.737,72 4.000,00 293,44
Sonst. Hon. Ausland Kiinstler 425,00 1.000,00 -57,50
Sons. Hon. Inland Kiinstler 7.613,10 6.000,00 26,89
Aufw.Entsch./Ub.Leiterpausch 6.593,30 2.000,00 229,67
Geschenke & Aufmerksamkeiten 191,46 0,00 -
Bewirtungsaufwand 63,57 0,00 -
Reisen Arbeitnehmer 1.128,63 1.000,00 12,86
Reisen Referenten & Externe 1.420,97 4.000,00 -64,48
Reisen Teilnehmer 28.751,94 20.000,00 43,76
Unterbringung Teilnehmer 62.911,65 40.000,00 57,28
Verpflegung Teilnehmer 103.789,28 40.000,00 159,47
Gr.Aktivitat-Divers.Material 1.072,91 1.000,00 7,29
Gr.Aktivitat-Ausfliige 3.894,52 2.000,00 94,73
Gr.Aktivitit-Eintrittsgelder 126,00 500,00 -74,80
Gr.Aktivitit-Medikam/Gebiihr 46,61 100,00 -53,39
Tagungs-/Seminaraufwand 20.000,00 0,00 -
Porto 7,34 0,00 -
Sonstige Fremdleistungen 195.225.,44 0,00 -
Spendenaufwand & Zuschiisse 37,50 0,00 -
Summe Aufwendungen 462.142,69 139.600,00 231,05
Uberschuss (+) / Fehlbetrag (-) -341.506,56 -21.600,00 1481,05




Zentralwohlfahrtsstelle - MWH-K.J.F.-Referat (Kurse/V eranstaltungen) Anlage 5/15
IST-Werte SOLL-Wert Abweichung
€ € %
Ertriige
Erhaltene Spenden und Nachldsse 22.500,00 0,00 -
BMFSF&J-Kinder und Jugendp!. 0,00 11.845,00 -100,00
Sonstige Bundeszuwendungen 23.059,63 0,00 -
DHW - Dt.Hilfswerk 260.164,87 0,00 -
Zweckertrag Gliicksspirale 274.102,00 315.000,00 -12,98
Postcode Lotterie 40.000,00 0,00 -
Sonstige Zuschiisse 0,00 40.000,00 -100,00
TN-Erldse Sem./Kurse/Veranst 24.487,50 20.000,00 22,44
TN-Erlose Jugenderh./Jug.Ref 150.582,58 0,00 -
Summe Ertriige 794.896,58 386.845,00 105,48
Aufwendungen
Lohne und Gehilter 0,00 20.000,00 -100,00
Ges. soz. Aufwendungen 0,00 3.600,00 -100,00
Honorare (Referenten/Kurse) 4.909,76 20.000,00 -75,45
Sonstige Honorare 15.697,26 5.000,00 213,95
Sonst. Hon. Ausland Kiinstler 400,00 1.000,00 -60,00
Sons. Hon. Inland Kiinstler 1.545,00 1.000,00 54,50
Aufw.Entsch./Ub.Leiterpausch 37.423,66 8.000,00 367,80
Instandhaltung betr. Rdume 172,31 0,00 -
Versicher.F.Sem./Fer.Lager 174,20 300,00 -41,93
Geschenke & Aufmerksamkeiten 2,00 0,00 -
Dekoration & Reprisentation 108,15 0,00 -
Bewirtungsaufwand 880,01 0,00 -
Lfd Kfz-Betriebsaufwand 66,10 0,00 -
Aufwand fiir Mietwagen 3.958,70 4.000,00 -1,03
Reisen Arbeitnehmer 2.003,55 1.000,00 100,36
Reisen Referenten & Externe 12.984,18 8.000,00 62,30
Reisen Teilnehmer 37.370,70 40.000,00 -6,57
Unterbringung Teilnehmer 181.013,09 140.000,00 29,30
Verpflegung Teilnehmer 215.716,16 120.000,00 79,76
Gr.Aktivitit-Divers.Material 25.117,45 10.000,00 151,17
Gr.Aktivitat-Schwimmen/Ski/ Reiten/Tennis etc. 9.821,17 10.000,00 -1,79
Gr.Aktivitat-Ausfliige 16.518,90 5.000,00 230,38
Gr.Aktivitit-Eintrittsgelder 20.651,56 5.000,00 313,03
Gr.Aktivitit-Medikam/Gebiihr 2.575,32 500,00 415,06
Tagungs-/Seminaraufwand 20.000,00 0,00 -
Porto 570,18 200,00 185,09
EDV-Service 69,45 0,00 -
Druckerei-Service 5.012,93 2.000,00 150,65
Sonstige Fremdleistungen 213.622,38 2.000,00 10.581,12
Einkauf Haushaltsbedarfe 23,13 0,00 -
Warenbezugskosten 64,26 0,00 -
Sonstiger Aufwand 29,90 0,00 -
Zuschiisse aus Zuwendungen 1.270,40 0,00 -
Spendenaufwand & Zuschiisse 200,40 0,00 -
Summe Aufwendungen 829.972,26 406.600,00 104,13
Uberschuss (+) / Fehlbetrag (-) -35.075,68 -19.755,00 77,55




Zentralwohlfahrtsstelle - Berlin Anlage 5/16.1
IST-Werte SOLL-Wert Abweichung
€ € %
Ertriige
Erhaltene Spenden und Nachlédsse 348,00 0,00 -
BMFSF&J - Soziale Beratung 123.510,97 123.510,97 0,00
Land Brandenburg 388.437,34 341.513,00 13,74
Sonstige Ertrage 7.170,05 0,00 -
Summe Ertrige 519.466,36 465.023,97 11,71
Aufwendungen
Lohne und Gehilter 256.165,77 250.000,00 2,47
Urlaubsverpflichtung (RSt) 30.252,62 10.000,00 202,53
Verbrauch Urlaub (Aufldsung) -20.204,03 -10.000,00 102,04
Ges. soz. Aufwendungen 46.562,03 50.000,00 -6,88
pausch.LoSt.Direkt-Versicher 101,30 0,00 -
Versorgungskassen 3.068.87 3.000,00 2,30
BeitrageBerufsgenossenschaft 1.041,10 1.000,00 4,11
Sonst. Personalaufwand u. Fortbildung 1.204,16 1.200,00 0,35
Honorare (Referenten/Kurse) 90,00 0,00 -
Sonstige Honorare 3.829,80 25.000,00 -84,68
Sons. Hon. Inland Kiinstler 1.200,00 0,00 -
Aufw.Entsch./fJb.Leiterpausch 0,00 40.000,00 -100,00
Biiromieten 29.839,74 32.000,00 -6,75
Sonstige Raummieten 4.800,00 5.000,00 -4,00
Heizung und Nebenkosten 13.410,00 15.000,00 -10,60
Strom, Gas 2.958,58 13.000,00 -77,24
Wasser- u. Kanalgebiihren 2.837,18 3.000,00 -5,43
Reinigung Biiro 7.966,59 18.000,00 -55,74
Instandhaltung betr. Réume 22.744,79 600,00 3.690,80
(Miill-)Entsorgungsaufwand 264,30 0,00 -
Sonstige Raumkosten 1.607,71 1.500,00 7,18
Sachversicherg(incl. Transp.) 1.825,25 2.000,00 -8,74
Personenversicherungen 235,10 300,00 -21,63
Sonstige Gebiihren 73,44 0,00 -
Geschenke & Aufmerksamkeiten 16,44 300,00 94,52
Dekoration & Repriisentation 695,60 0,00 -
Bewirtungsaufwand 716,44 500,00 43,29
Lfd.Kfz-Betriebsaufwand 0,00 0,00 -
Reisen Vorstand 413,82 0,00 -
Reisen Geschiftsfiihrung 3.178,52 600,00 429,75
Reisen Arbeitnehmer 5.726,90 4.000,00 43,17
Reisen Referenten & Externe 497.42 0,00 -
Verpflegung Teilnehmer 17.626,38 1.200,00 1.368,87
Gr.Aktivitit-Divers.Material 894,63 0,00 -
Gr.Aktivitit-Medikam/Gebiihr 65,85 0,00 -
Porto -239,25 1.000,00 -123,93
Leasing-Telefonanlage 2.794,20 0,00 -
Telefon, Fax, Internet 5.008,52 1.000,00 400,85
Biirobedarf 4.505,18 12.000,00 -62,46
Miete fiir Fotokopierer 1.675,20 2.000,00 -16,24
Aufwand fiir Kopieren 37,37 0,00 -
Zeitschriften,Fachbiicher 124,80 120,00 4,00
Aufwand Geldverkehr 0,00 100,00 -100,00
EDV-Service 856,32 0,00 -
Druckerei-Service 446,56 2.000,00 -71,67
Rechts- und Beratungsaufwand 458,39 0,00 -
Ubertrige 457.373,59 485.420,00



Anlage 5/16.2

Ubertrige 457.373,59 485.420,00
Sonstige Fremdleistungen 60.158,17 0,00 -
Werkzeuge / Betriebsmaterial 441,94 0,00 -
Reparat.+Instandhaltung BGA 3.627,79 600,00 504,63
Einkauf Haushaltsbedarfe 4.799.68 0,00 -
Warenbezugskosten 2.303,07 0,00 -
Sonstiger Aufwand 5.851,11 0,00 -
Umlageverrechnung 32.105,50 0,00 -
AfA-Anlagegiiter 7.210,91 1.500,00 380,73
AfA f. GWG 3.098.86 0,00 -
AfA f. GWG-Sammelposten 185,00 300,00 -38,33
Zuschiisse aus Zuwendungen 0,00 58.000,00 -100,00
Zinsaufwand u. dhnl. Aufwand 0,00 120,00 -100,00
Summe Aufwendungen 577.155,62 545.940,00 5,72
Uberschuss (+) / Fehlbetrag (-) -57.689,26 -80.916,03 -28,70




Zentralwohlfahrtsstelle - Brandenburg

Anlage 5/17

IST-Werte SOLL-Wert Abweichung
€ € %
Ertriige
Periodenfremde Ertréige 1.324,72 0,00 -
Land Brandenburg 40.000,00 40.000,00 0,00
Stadt Potsdam 195.386,00 190.000,00 2,83
Claims Conference 5.446,68 4.500,00 21,04
Summe Ertriige 242.157,40 234.500,00 3,27
Aufwendungen
Ldhne und Gehiilter 183.073,10 180.000,00 1,71
Urlaubsverpflichtung (RSt) 4.191,19 7.000,00 -40,13
Verbrauch Urlaub (Aufldsung) -9.263,12 -7.000,00 32,33
Ges. soz. Aufwendungen 36.617.,25 36.000,00 1,71
Versorgungskassen 3.092,47 3.000,00 3,08
BeitrigeBerufsgenossenschaft 1.504,88 1.600,00 -5,94
Biiromieten 22.741,81 25.000,00 -9,03
Heizung und Nebenkosten 33,00 0,00 -
Strom, Gas 190,10 700,00 -72,84
Reinigung Biiro 3.525,00 3.200,00 10,16
Instandhaltung betr. R&ume 97,90 0,00 -
Sachversicherg(incl.Transp.) 119,00 0,00 -
Sonstige Gebiihren 73,44 0,00 -
Geschenke & Aufmerksamkeiten 3,58 0,00 -
Bewirtungsaufwand 27,75 0,00 -
Reisen Arbeitnehmer 130,98 4.000,00 -96,73
Verpflegung Teilnehmer 14,70 0,00 -
Tagungs-/Seminaraufwand 350,00 0,00 -
Porto 446,28 500,00 -10,74
Leasing-Telefonanlage 467,28 500,00 -6,54
Telefon, Fax, Internet 1.699,72 2.400,00 -29,18
Biirobedarf 169,12 400,00 -57,72
Miete fiir Fotokopierer 1.781,16 1.800,00 -1,05
Aufwand fiir Kopieren 236,46 250,00 -5,42
Einkauf Haushaltsbedarfe 5,30 0,00 -
AfA £GWG 0,00 300,00 -100,00
Summe Aufwendungen 251.328,35 259.650,00 -3,20
Uberschuss (+) / F ehlbetrag (-) -9.170,95 -25.150,00 -63,53




Zentralwohlfahrtsstelle - Mecklenburg-Vorpommern Anlage 5/18
IST-Werte SOLL-Wert Abweichung
€ € %
Ertrige
Land Mecklenburg-Vorpommern 59.700,00 64.000,00 -6,72
Claims Conference 4.183,89 3.600,00 16,22
Summe Ertriige 63.883,89 67.600,00 -5,50
Aufwendungen
Lohne und Gehélter 61.520,90 60.000,00 2,53
Urlaubsverpflichtung (RSt) 5.146,03 2.000,00 157,30
Verbrauch Urlaub (Auflssung) -5.868,55 -2.000,00 193,43
Ges. soz. Aufwendungen 12.876,70 12.000,00 7,31
Versorgungskassen 2.916,22 2.900,00 0,56
BeitrigeBerufsgenossenschaft 510,82 540,00 -5,40
Biiromieten 3.360,00 3.600,00 -6,67
Strom, Gas 64,23 150,00 -57,18
Sonstige Gebiithren 0,00 100,00 -100,00
Mitgliedschaften 800,00 800,00 0,00
Reisen Arbeitnehmer 1.582,40 1.000,00 58,24
Porto 227,00 0,00 -
Telefon, Fax, Internet 1.066,70 1.200,00 -11,11
Biirobedarf 274,67 200,00 37,34
AfA fGWG 131,00 0,00 -
AfA f. GWG-Sammelposten 182,00 0,00 -
Summe Aufwendungen 84.790,12 82.490,00 2,79
Uberschuss (+) / Fehlbetrag (-) -20.906,23 -14.890,00 40,40




Zentralwohlfahrtsstelle - Inklusionsfachbereich " Gesher" Anlage 5/19.1
IST-Werte SOLL-Wert Abweichung
€ € %
Ertriige
Erhaltene Spenden und Nachlésse 400,00 0,00 -
BMFSF&]J - Globalmittel 124.525,43 124.502,27 0,02
Sonstige Lander/Kommunen 3.375,09 0,00 -
DHW - Dt.Hilfswerk 41.000,00 40.000,00 2,50
Aktion Mensch 559.736,88 482.171,00 16,09
TN-Erldse Sem./Kurse/Veranst 41.920,60 30.000,00 39,74
Summe Ertrige 770.958,00 676.673,27 13,93
Aufwendungen
Lshne und Gehilter 375.622,66 350.000,00 7,32
Aushilfslshne 15.333,00 18.000,00 -14,82
Urlaubsverpflichtung (RSt) 11.336,80 20.000,00 -43,32
Verbrauch Urlaub (Auflésung) -11.447,28 -20.000,00 -42,76
Ges. soz. Aufwendungen 77.410,08 70.000,00 10,59
Pausch.AG Sozialvers.Aushilf 3.656,16 5.000,00 -26,88
Versorgungskassen 2.182,83 2.000,00 9,14
BeitrigeBerufsgenossenschaft 3.166,03 3.000,00 5,593
Sonst. Personalaufwand und Fortbildung 510,00 1.000,00 -49,00
Honorare (Referenten/Kurse) 21.218,63 20.000,00 6,09
Sonstige Honorare 13.749,05 9.000,00 52,77
Sonst. Hon. Ausland Kiinstler 0,00 2.000,00 -100,00
Sons. Hon. Inland Kiinstler 8.022,80 5.000,00 60,46
Aufw.Entsch./Ub.Leiterpausch 14.220,02 12.000,00 18,50
Sonstige Raummieten 12.000,00 12.000,00 0,00
Strom, Gas 69,14 0,00 -
Instandhaltung betr. Rdume 4.172,61 5.000,00 -16,55
Sachversicherg(incl.Transp.) 218,81 0,00 -
Mitgliedschaften 500,00 500,00 0,00
Geschenke & Aufmerksamkeiten 945,50 0,00 -
Dekoration & Reprisentation 21,00 0,00 -
Bewirtungsaufwand 1.546,72 500,00 209,34
Reisen Arbeitnehmer 7.355,38 8.000,00 -8,06
Reisen Referenten & Externe 2.335,75 3.000,00 -22,14
Reisen Teilnehmer 15.141,72 12.000,00 26,18
Unterbringung Teilnehmer 80.938,00 60.000,00 34,90
Verpflegung Teilnehmer 70.607,51 55.000,00 28,38
Kurtaxe 1.462,50 1.000,00 46,25
Gr.Aktivitdt-Divers.Material 6.063,73 5.000,00 21,27
Gr.Aktivitat-Schwimmen/Ski/ Reiten/Tennis etc. 58,00 0,00 -
Gr.Aktivitat-Ausfliige 3.610,25 2.000,00 80,51
Gr.Aktivitdt-Eintrittsgelder 2.335,28 1.000,00 133,53
Gr.Aktivitit-Medikam/Gebiihr 51,62 0,00 -
Tagungs-/Seminaraufwand 513,00 1.000,00 -48,70
Porto 6,99 200,00 -96,51
Telefon, Fax, Internet 2.107,95 3.000,00 -29,74
Biirobedarf 880,87 1.500,00 -41,28
Aufwand fiir Kopieren 20,50 0,00 -
EDV-Service 1.860,83 0,00 -
Internet-Service 1.570,45 500,00 214,09
Druckerei-Service 235,38 2.000,00 -88,23
Sonstige Fremdleistungen 48.045,50 30.000,00 60,15
Einkauf Haushaltsbedarfe 11,27 0,00 -
Sonstiger Aufwand 170,00 1.000,00 -83,00
Umlageverrechnung 4.000,00 0,00 -
Ubertriige 803.837,04 701.200,00



Anlage 5/19.2

Ubertrige 803.837,04 701.200,00

AfA-Anlagegiiter 0,00 2.000,00 -100,00

AfA LGWG 8.640,19 2.000,00 332,01

AfA f. GWG-Sammelposten 922,00 0,00 -

Periodenfremder Aufwand 180,69 0,00 -

Summe Aufwendungen 813.579,92 705.200,00 15,37
Uberschuss (+) / Fehlbetrag (-) -42.621,92 -28.526,73 49.41




Zentralwohlfahrtsstelle - Treffpunkte Anlage 5/20
IST-Werte SOLL-Wert Abweichung
€ € %
Ertriige
Erhaltene Spenden und Nachlésse 54.850,00 30.000,00 82,83
Stiftg. Erinnerung + Zukunft 155.000,00 137.500,00 12,73
Sonstige Lander/Kommunen 40.000,00 40.000,00 0,00
Claims Conference 185.178,16 180.000,00 2,88
Sonstige Zuschiisse 18.470,62 15.000,00 23,14
Sonstige Ertrige 5.632,75 0,00 -
Summe Ertrige 459.131,53 402.500,00 14,07
Aufwendungen
Lohne und Gehilter 84.927.,86 84.000,00 1,10
Aushilfslshne 32.280,00 31.200,00 3,46
Urlaubsverpflichtung (RSt) 1.130,61 1.000,00 13,06
Verbrauch Urlaub (Aufldsung) -2.501,59 -1.000,00 150,16
Ges. soz. Aufwendungen 19.424,87 16.800,00 15,62
Pausch.AG Sozialvers.Aushilf 7.114,32 7.500,00 -5,14
BeitrigeBerufsgenossenschaft 779,87 1.000,00 -22,01
Honorare (Referenten/Kurse) 13.485,00 15.000,00 -10,10
Sonstige Honorare 11.401,00 15.000,00 -23,99
Sonst. Hon. Ausland Kiinstler 200,00 0,00 -
Sons. Hon. Inland Kiinstler 850,00 0,00 -
Aufw.Entsch./Ub.Leiterpausch 1.375,00 20.000,00 -93,13
Biiromieten 37.308,00 40.000,00 -6,73
Sonstige Raummieten 300,00 3.000,00 -90,00
Instandhaltung betr. Rédume 576,25 0,00 -
Sachversicherg(incl.Transp.) 376,81 0,00 -
Geschenke & Aufmerksamkeiten 335,49 1.000,00 -66,45
Dekoration & Reprisentation 50,34 0,00 -
Lfd.Kfz-Betriebsaufwand 255,00 0,00 -
Reisen Arbeitnehmer 212,10 0,00 -
Reisen Referenten & Externe 28,00 2.000,00 -98,60
Reisen Teilnehmer 18.794,00 8.000,00 134,93
Verpflegung Teilnehmer 6.954,63 12.000,00 -42,04
Gr.Aktivitit-Divers.Material 1.296,09 0,00 -
Gr.Aktivitdt-Ausfliige 935,00 1.000,00 -6,50
Gr.Aktivitit-Eintrittsgelder 600,00 1.000,00 -40,00
Gr.Aktivitit-Medikam/Gebiihr 1,96 0,00 -
Tagungs-/Seminaraufwand 2.030,00 1.000,00 103,00
Porto 1.020,00 1.200,00 -15,00
Leasing-Telefonanlage 283,04 0,00 -
Telefon, Fax, Internet 2.236,22 1.200,00 86,35
Biirobedarf 1.663,59 1.200,00 38,63
Aufwand aus Geldverkehr 37,93 0,00 -
Druckerei-Service 470,62 0,00 -
Wischerei-Service 50,00 0,00 -
Sonstige Fremdleistungen 10.828,00 25.000,00 -56,69
Reparat.+Instandhaltung BGA 1.198,94 0,00 -
Einkauf Haushaltsbedarfe 107,06 0,00 -
Sonstiger Aufwand 501,53 0,00 -
AfA fGWG 714,31 0,00 -
AfA f. GWG-Sammelposten 174,70 0,00 -
Zuschiisse aus Zuwendungen 201.006,52 190.000,00 5,79
Summe Aufwendungen 460.813,07 478.100,00 -3,62
Uberschuss (+) / Fehlbetrag (-) -1.681,54 -75.600,00 -97,78




Zentralwohlfahrtsstelle - Projekte fiir Gefliichtete

Anlage 5/21

IST-Werte SOLL-Wert Abweichung
€ € %
Ertriige
Bundesam fiir Migration 174.603,71 504.268,81 -65,37
Summe Ertriige 174.603,71 504.268,81 -65,37
Aufwendungen
Lohne und Gehilter 37.838,72 46.000,00 -17,74
Ges. soz. Aufwendungen 6.619,56 10.500,00 -36,96
Versorgungskassen 292,08 500,00 -41,58
BeitrigeBerufsgenossenschaft 0,00 200,00 -100,00
Biiromieten 1.500,00 4.500,00 -66,67
Reisen Arbeitnehmer 666,31 0,00 -
Sonstiger Aufwand 0,00 300,00 -100,00
Umlageverrechnung 10.428,00 3.000,00 247,60
Zuschiisse aus Zuwendungen 142.633,64 457.102,00 -68.,80
Summe Aufwendungen 199.978,31 522.102,00 -61,70
Uberschuss (+) / Fehlbetrag (-) -25.374,60 -17.833,19 42,29




Zentralwohlfahrtsstelle - Kompetenzzentrum

Anlage 5/22

IST-Werte SOLL-Wert Abweichung
€ € %
Ertrige
BMFSFJ - Demokratie Leben 594.955,74 732.700,00 -18,80
Sonstige Bundeszuwendungen 205.268,24 0,00 -
Sonstige Linder/Kommunen 412.388,51 348.480,00 18,34
Sonstige Zuschiisse 0,00 100.000,00 -100,00
Sonstige Ertréige 49.000,00 0,00 -
Summe Ertrige 1.261.612,49 1.181.180,00 6,81
Aufwendungen
Lohne und Gehilter 650.941,78 650.000,00 0,14
Aushilfslohne 3.640,00 0,00 -
Urlaubsverpflichtung (RSt) 34.033,79 25.000,00 36,14
Verbrauch Urlaub (Auflésung) -24.881,06 -25.000,00 -0,48
Ges. soz. Aufwendungen 127.523,20 130.000,00 -1,91
Pausch.AG Sozialvers.Aushilf 72,80 0,00 -
Versorgungskassen 8.171,15 8.000,00 2.14
BeitrigeBerufsgenossenschaft 5.468,57 6.000,00 -8,86
Sonst. Personalaufwand und Fortbildung 0,00 600,00 -100,00
Honorare (Referenten/Kurse) 46.150,00 45.000,00 2,56
Sonstige Honorare 2.160,00 8.000,00 -73,00
Sonst. Hon. Ausland Kiinstler 0,00 600,00 -100,00
Sons. Hon. Inland Kiinstler 6.640,60 5.000,00 32,81
Aufw.Entsch./Ub.Leiterpausch 0,00 2.000,00 -100,00
Biiromieten 78.626,00 80.000,00 -1,72
Sonstige Raummieten 0,00 500,00 -100,00
Strom, Gas 1.050,52 800,00 31,32
Reinigung Biiro 4.662,86 6.000,00 -22,29
Instandhaltung betr. Raume 234,72 1.200,00 -80,44
Sachversicherg(incl.Transp.) 291,75 0,00 -
Bewirtungsaufwand 966,53 1.000,00 -3,35
Reisen Arbeitnehmer 15.634,79 9.000,00 73,72
Reisen Referenten & Externe 4.575,67 2.000,00 128,78
Reisen Teilnehmer 56,80 600,00 -90,53
Unterbringung Teilnehmer 2.940,00 600,00 390,00
Verpflegung Teilnehmer 14.766,98 3.500,00 321,91
Gr.Aktivitit-Divers.Material 1.244,13 600,00 107,36
Tagungs-/Seminaraufwand 11.805,15 7.500,00 57,40
Porto 871,07 1.200,00 -27,41
Telefon, Fax, Internet 3.868,63 5.000,00 -22,63
Biirobedarf 8.201,98 3.000,00 173,40
Aufwand flir Kopieren 0,00 300,00 -100,00
Zeitschriften,Fachbiicher 1.485,00 2.000,00 -25,75
EDV-Service 1.228,08 8.000,00 -84,65
Internet-Service 12.629,31 0,00 -
Druckerei-Service 4.278,92 5.000,00 -14,42
Sonstige Fremdleistungen 71.733,02 24.000,00 198,89
Einkauf-Integrationsmaterial 337,83 0,00 -
Einkauf Haushaltsbedarfe 27,72 0,00 -
Warenbezugskosten 7,12 0,00 -
Sonstiger Aufwand 198,18 600,00 -66,97
AfA-Anlagegiiter 575,00 3.000,00 -80,83
AfA L.GWG 3.656,09 0,00 -
Zuschiisse aus Zuwendungen 192.236,74 200.000,00 -3,88
Summe Aufwendungen 1.298.111,42 1.220.600,00 6,35
Uberschuss (+) / Fehlbetrag (-) -36.498,93 -39.420,00 -7,41




Zentralwohlfahrtsstelle - MATAN (hebr. Telefonseelsorge)

Anlage 5/23

IST-Werte SOLL-Wert Abweichung
€ € %
Ertrige
DHW - Deutsches Hilfswerk 125.539,00 139.486,00 -10,00
Summe Ertriige 125.539,00 139.486,00 -10,00
Aufwendungen
Lohne und Gehélter 88.956,00 83.380,00 6,69
Ges. soz. Aufwendungen 18.387,14 20.840,00 -11,77
Versorgungskassen 619,66 600,00 3,28
BeitrdgeBerufsgenossenschaft 743,76 600,00 23,96
Honorare (Referenten/Kurse) 0,00 36.900,00 -100,00
Sonstige Honorare 0,00 3.000,00 -100,00
Biiromieten 13.014,65 10.000,00 30,15
Reinigung Biiro 405,00 600,00 -32,50
Instandhaltung betr. Rdume 178,46 120,00 48,72
Sonstige Raumkosten 0,00 120,00 -100,00
Gr.Aktivitit-Divers.Material 410,51 0,00 -
Porto 6,74 0,00 B
Telefon, Fax, Internet 1.807,82 3.000,00 -39,74
Biirobedarf 1.237,53 800,00 54,69
EDV-Service 0,00 1.200,00 -100,00
Internet-Service 523,04 600,00 -12,83
Sonstige Fremdleistungen 35.673.,99 10.000,00 256,74
Einkauf Haushaltsbedarfe 0,00 600,00 -100,00
AfA-Anlagegiiter 0,00 1.000,00 -100,00
AfA f.GWG 0,00 1.000,00 -100,00
Summe Aufwendungen 161.964,30 174.360,00 -7,11
Uberschuss (+) / Fehlbetrag (-) -36.425,30 -34.874,00 4.45




Zentralwohlfahrtsstelle - BFD/DIFD

Anlage 5/24.1

IST-Werte SOLL-Wert Abweichung

€ € %
Ertrige
Erhaltene Spenden und Nachldsse 3.050,00 10.000,00 -69,50
BAFZA (Bundesamt flir Familie und zivilgesell. Aufag 759.469,52 840.000,00 -9,59
Sonstige Ertrdge 3.700,00 3.000,00 23,33
Summe Ertrige 766.219,52 853.000,00 -10,17
Aufwendungen
Ldhne und Gehilter 283.802,94 300.000,00 -5,40
Aushilfslohne 6.456,00 6.240,00 3,46
Urlaubsverpflichtung (RSt) 9.586,98 14.000,00 -31,52
Verbrauch Urlaub (Auflésung) -10.571,05 -14.000,00 -24,49
Ges. soz. Aufwendungen 60.157,11 60.000,00 0,26
Pausch.AG Sozialvers.Aushilf 1.956,12 1.500,00 30,41
Versorgungskassen 5.393,31 4.000,00 34,83
BeitrigeBerufsgenossenschaft 2.189,42 3.200,00 -31,58
Honorare (Referenten/Kurse) 35.139,05 41.200,00 -14,71
Sonstige Honorare 33.450,88 32.500,00 2,93
Sonst. Hon. Ausland Kiinstler 425,00 0,00 -
Sons. Hon. Inland Kiinstler 6.661,31 7.500,00 -11,18
Aufw.Entsch./Ub.Leiterpausch 11.804,11 27.000,00 -56,28
Aufwandsentschadigung Freiwilligen 9.049,18 0,00 -
Strom, Gas 1.710,70 2.000,00 -14,47
Instandhaltung betr. Rdume 161,30 0,00 -
Sonstige Raumkosten 0,00 1.000,00 -100,00
Versicher.F.Sem./Fer.Lager 809,00 16.000,00 -94,94
Visagebiihren 0,00 1.200,00 -100,00
Sonstige Gebiihren 220,32 0,00 -
Mitgliedschaften 888,00 500,00 77,60
Geschenke & Aufmerksamkeiten 215,89 0,00 -
Dekoration & Représentation 35,98 0,00 -
Bewirtungsaufwand 961,92 1.240,00 -22,43
Reisen Arbeitnehmer 16.712,87 13.000,00 28,56
Reisen Referenten & Externe 14.706,92 32.000,00 -54,04
Reisen Teilnehmer 70.787,59 61.000,00 16,05
Unterbringung Teilnehmer 78.911,75 88.000,00 -10,33
Verpflegung Teilnehmer 130.934,06 92.000,00 42,32
Gr.Aktivitit-Divers.Material 3.498,35 4.000,00 -12,54
Gr.Aktivitat-Schwimmen/Ski/ Reiten/Tennis etc. 345,10 0,00 -
Gr.Aktivitat-Ausfliige 11.873,28 12.000,00 -1,06
Gr.Aktivitit-Eintrittsgelder 6.408,00 10.000,00 -35,92
Gr.Aktivitit-Medikam/Gebiihr 107,10 0,00 -
Tagungs-/Seminaraufwand 5.018,54 44.000,00 -88,59
Porto 110,05 100,00 10,05
Telefon, Fax, Internet 2.715,91 2.500,00 8,64
Biirobedarf 72,09 1.300,00 -94.45
Aufwand flir Kopieren 74,00 150,00 -50,67
Zeitschriften,Fachbiicher 40,00 0,00 -
Intemnet-Service 9,90 0,00 -
Druckerei-Service 72,04 300,00 -75,99
Sonstige Fremdleistungen 35.246,10 8.000,00 340,58
Einkauf Haushaltsbedarfe 265,97 1.000,00 -73,40
Sonstiger Aufwand 1.535,01 1.000,00 53,50
Umlageverrechnung 28.036,80 0,00 -
Ubertrage 867.984,90 875.430,00



Anlage 5/24.2

Ubertrige 867.984,90 875.430,00

AfA-Anlagegiiter 186,00 300,00 -38,00
AfA LGWG 208,00 300,00 -30,67
AfA f. GWG-Sammelposten 809,61 0,00 -
Zuschiisse aus Zuwendungen 100.762,99 75.000,00 34,35
Spendenaufwand & Zuschiisse 12,50 2.000,00 -99,38
Summe Aufwendungen 969.964,00 953.030,00 1,78

Uberschuss (+) / Fehlbetrag (-) -203.744,48 -100.030,00 103.68




Zentralwohlfahrtsstelle - MBE (Migrationsberatung)

Anlage 5/25

IST-Werte SOLL-Wert Abweichung
€ € %
Ertriige
Bundesamt flir Migration 958.026,06 1.030.737,00 -7,05
Summe Ertriige 958.026,06 1.030.737,00 -7,05
Aufwendungen
Lohne und Gehilter 184.784,32 165.000,00 11,99
Urlaubsverpflichtung (RSt) 16.741,53 10.000,00 67,42
Verbrauch Urlaub (Aufldsung) -15.227,74 -10.000,00 52,28
Ges. soz. Aufwendungen 36.792,41 33.000,00 11,49
pausch.LoSt.Direkt-Versicher 11,20 0,00 -
Versorgungskassen 8.605,09 7.000,00 22,93
BeitrigeBerufsgenossenschaft 1.183,30 1.000,00 18,33
Sonst. Personalaufwand und Fortbildung 35,00 0,00 -
Honorare (Referenten/Kurse) 150,00 0,00 -
Reisen Arbeitnehmer 5.959,64 3.000,00 98,65
Reisen Referenten & Externe 14,40 0,00 -
Verpflegung Teilnechmer 345,00 0,00 -
Tagungs-/Seminaraufwand 892,50 0,00 -
Porto 135,65 120,00 13,04
Telefon, Fax, Internet 1.071,40 2.000,00 -46,43
Biirobedarf 48.47 120,00 -59,61
Internet-Service 9.418,94 6.000,00 56,98
Druckerei-Service 189,56 1.200,00 -84,20
Umlageverrechnung 0,00 10.000,00 -100,00
AfA L.GWG 133,00 300,00 -55,67
AfA f. GWG-Sammelposten 154,00 300,00 -48,67
Zuschiisse aus Zuwendungen 754.027,62 837.000,00 9,91
Summe Aufwendungen 1.005.465,29 1.066.040,00 -5,68
Uberschuss (+) / Fehlbetrag (-) -47.439,23 -35.303,00 34,38




Zentralwohlfahrtsstelle - Digitalisierung Anlage 5/26
IST-Werte SOLL-Wert Abweichung
€ € %
Ertrige
Zentralrat Juden(HH-ZuschuB) 100.000,00 100.000,00 0,00
BMFSFJ-Digitalisierung 420.000,00 420.000,00 0,00
Sonstige Bundeszuwendungen 60.036,84 171.000,00 -64,89
TN-Erlose Sem./Kurse/Veranst 619,00 0,00 -
Summe Ertrige 580.655,84 691.000,00 -15,97
Aufwendungen
Lohne und Gehilter 247.164,02 280.000,00 -11,73
Urlaubsverpflichtung (RSt} 14.893,99 10.000,00 48,94
Verbrauch Urlaub (Auflosung) -13.912,98 -10.000,00 39,13
Ges. soz. Aufwendungen 49.342.64 55.000,00 -10,29
Versorgungskassen 816,00 1.000,00 -18.40
BeitrigeBerufsgenossenschaft 2.059,03 2.500,00 -17,64
Sonst. Personalaufwand und Fortbildung 2.308,60 0,00 -
Honorare (Referenten/Kurse) 12.730,00 35.000,00 -63,63
Sonstige Honorare 800,00 5.000,00 -84,00
Bewirtungsaufwand 12,64 0,00 E
Reisen Geschiftsfithrung 89,00 0,00 -
Reisen Arbeitnehmer 5.962,77 5.000,00 19,26
Reisen Referenten & Externe 241,00 4.000,00 -93,98
Reisen Teilnehmer 1.229,14 3.000,00 -59,03
Unterbringung Teilnehmer 2.968,10 3.000,00 -1,06
Verpflegung Teilnehmer 2.482,99 3.000,00 -17,23
Gr.Aktivitit-Divers.Material 0,00 2.000,00 -100,00
Tagungs-/Seminaraufwand 9.038,61 15.000,00 -39,74
Telefon, Fax, Internet 521,03 600,00 -13,16
Biirobedarf 2.885,97 3.000,00 -3,80
Zeitschriften,Fachbiicher 83,85 0,00 -
EDV-Service 41.364,62 18.000,00 129,80
Internet-Service 6.952,71 5.000,00 39,05
Druckerei-Service 127,60 1.000,00 -87,24
Sonstige Fremdleistungen 142.809,32 100.000,00 42,81
Umlageverrechnung 80.898,21 147.204,00 -45,04
AfA-Anlagegiiter 1.466,40 5.000,00 -70,67
AfA LGWG 7.241,23 7.000,00 3,45
Summe Aufwendungen 622.576,49 700.304,00 -11,10
Uberschuss (+) / Fehlbetrag (-) -41.920,65 -9.304,00 350,57




Zentralwohlfahrtsstelle - Wohlfahrtsmarken

Anlage 5/27

IST-Werte SOLL-Wert Abweichung
€ € Yo
Ertrige
BAG/Post-Erlose 12.636,50 20.000,00 -36,82
Erlése Wohlfahrtsmarken 24.119,00 20.000,00 20,60
Erlose Zuschlige (WOMA) 0,00 0,00 -
Sonstige Ertrage 0,00 0,00 -
Summe Ertriige 36.755,50 40.000,00 -8,11
Aufwendungen
Verrechnung WOMA 0,00 0,00 -
Sonstige Fremdleistungen 0,00 500,00 -100,00
Einkauf Wohlfahrtsmarken 24.119,00 22.000,00 9,63
Sonstiger Aufwand 9.533,85 0,00 -
Summe Aufwendungen 33.652,85 22.500,00 49,57
Uberschuss (+) / Fehlbetrag (-) 3.102,65 17.500,00 -82,27




Zentralwohlfahrtsstelle - Mitzve Now - Webshop Anlage 5/28
IST-Werte SOLL-Wert Abweichung
€ € %
Ertrige
Erlose Verkauf 7% 11.593,60 9.000,00 28,82
Erlsse Verkauf 19% 6.096,19 4.000,00 52,40
Summe Ertrige 17.689,79 13.000,00 36,08
Aufwendungen
Aufw.Entsch./Ub.Leiterpausch 350,00 0,00 -
Gr.Aktivitit-Divers.Material 1.418,00 0,00 -
Biirobedarf 488,23 0,00 -
Aufwand aus Geldverkehr 80,82 0,00 -
EDV-Service 17,31 1.000,00 -98,27
Internet-Service 280,45 100,00 180,45
Druckerei-Service 2.779,27 150,00 1.752,85
Sonstige Fremdleistungen 7.877,19 9.000,00 -12,48
Einkauf-Integrationsmaterial 14,95 1.000,00 98,51
Wareneinkauf 7% 1.331,35 3.000,00 -55,62
Wareneinkauf 19% 5.556,34 5.000,00 11,13
Einkauf Wohlfahrtsmarken 9,00 0,00 -
Warenbezugskosten 347,48 500,00 -30,50
Periodenfremder Aufwand 96,13 0,00 -
Summe Aufwendungen 20.646,52 19.750,00 4,54
Uberschuss (+) / Fehlbetrag (-) -2.956,73 -6.750,00 -56,20




Zentralwohlfahrtsstelle - Finanzen

Anlage 5/29

IST-Werte SOLL-Wert Abweichung
€ € %
Ertriige
Ertriige Beteilg. (Dividenden) 75.245,60 50.000,00 50,49
Summe Ertrige 75.245,60 50.000,00 50,49
Aufwendungen
Zinsaufwand u. dhnl. Aufwand 0,00 3.500,00 -100,00
Summe Aufwendungen 0,00 3.500,00 -100,00
Uberschuss (+) / Fehlbetrag (-) 75.245,60 46.500,00 61,82




Zentralwohlfahrtsstelle - Ausserordentlicher Haushalt Anlage 5/30
IST-Werte SOLL-Wert Abweichung
€ € %
Ertrige
Periodenfremde Ertrige 31.867,96 0,00 -
Auflosung Riicklagen 50.136,80 0,00 -
Erhaltene Spenden und Nachlésse 142.535,98 150.000,00 -4,98
Sonstige Zuschiisse 106.634,39 100.000,00 6,63
TN-Erlose Sem./Kurse/Veranst 38.264,08 0,00 -
Summe Ertriige 369.439,21 250.000,00 47,78
Aufwendungen
Lohne und Gehilter 76.917,20 75.800,00 1,47
Aushilfslshne 1.076,00 0,00 -
Ges. soz. Aufwendungen 15.942,79 15.160,00 5,16
Pausch.AG Sozialvers.Aushilf 326,02 0,00 -
BeitrdgeBerufsgenossenschaft 638,66 0,00 -
Honorare (Referenten/Kurse) 1.659,68 2.000,00 -17,02
Sonstige Honorare 2.768,50 4.000,00 -30,79
Sonst. Hon. Ausland Kiinstler 7.281,73 0,00 B
Sons. Hon. Inland Kiinstler 160,00 0,00 -
Aufw.Entsch./Ub.Leiterpausch 170,84 2.000,00 91,46
Versicher.F.Sem./Fer.Lager 484,00 0,00 -
Geschenke & Aufmerksamkeiten 30,00 0,00 -
Bewirtungsaufwand 7.422.90 0,00 -
Aufwand fiir Mietwagen 215,48 0,00 -
Reisen Vorstand 732,07 0,00 -
Reisen Arbeitnehmer 16.081,96 2.000,00 704,10
Reisen Referenten & Exterme 8.248,83 0,00 N
Reisen Teilnehmer 25.470,13 0,00 -
Verpflegung Teilnehmer 107,84 0,00 -
Gr.Aktivitat-Divers.Material 47,86 0,00 -
Gr.Aktivitit-Schwimmen/Ski/ Reiten/Tennis etc. 2.970,00 0,00 -
Gr.Aktivitat-Ausfliige 10.598,00 0,00 -
Telefon, Fax, Internet 599,01 0,00 -
Aufwand aus Geldverkehr 49,90 0,00 -
Internet-Service 316,76 0,00 -
Druckerei-Service 531,70 0,00 -
Sonstige Fremdleistungen 23.258,69 20.000,00 16,29
Sonstiger Aufwand 5.534,70 20.000,00 -72,33
Periodenfremder Aufwand 61.258,91 25.000,00 145,04
Spendenaufwand & Zuschiisse 18.350,00 5.000,00 267,00
Summe Aufwendungen 289.250,16 170.960,00 69,19
Uberschuss (+) / Fehlbetrag (-) 80.189,05 79.040,00 1,45




Dipl. Kfm. Martin Missol

Wirtschafispriifer - Steuerberater

Anlage 6/1

Zentralwohlfahrtstelle der Juden in Deutschland e.V., Frankfurt am Main

Feststellungen im Rahmen der Priifung nach § 53 HGrG
(Fragenkatalog gemi IDW PS 720 i.d.F. vom 09. September 2010)

I.  Die Priifung der OrdnungsmiBigkeit der Geschéftsfilhrungsorganisation

Fragenkreis 1: Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiftsleitung
sowie individualisierte Offenlegung der Organbeziige

II.  Die Priifung der Ordnungsmafigkeit des Geschéftsfilhrungsinstrumentariums

Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und
Controlling

Fragenkreis 4: Risikofritherkennungssystem

Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschéfte, Optionen und
Derivate

Fragenkreis 6: Interne Revision

III. Die Priifung der OrdnungsméiBigkeit der Geschiftsfithrungstitigkeit
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Anlage 6/2 Dipl. Kfm. Martin Missol

Wirtschaftspriifer - Steuerberater

I. DIE PRUFUNG DER ORDNUNGSMABIGKEIT DER GESCHAFTSFUH-
RUNGSORGANISATION

Fragenkreis 1: Tiitigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiiftsleitung sowie indi-
vidualisierte Offenlegung der Organbeziige

a)  Gibt es Geschdftsordnungen fiir die Organe und einen Geschdfisverteilungsplan fiir die
Geschifisleitung sowie ggf. fiir die Konzernleitung? Gibt es dartiber hinaus schriftliche
Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fiir die Geschdfis- sowie ggf. fiir
die Konzernleitung (Geschdftsanweisung)? Entsprechen diese Regelungen den Bediirf-
nissen des Unternehmens bzw. des Konzerns?

Die Satzung des Vereins regelt sachgerecht die Aufgabenverteilung der Organe (Vorstand,
Direktorium, Mitgliederversammlung).

b)  Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und wurden
Niederschriften hieriiber erstellt?

Im Haushaltsjahr wurden folgende Anzahlen an Sitzungen, welche alle schriftlich protokol-
liert wurden, abgehalten:

Organ Anzahl der
Sitzungen

Vorstand 8

Mitgliederversammlung 1

c)  Inwelchen Aufsichtsriten und anderen Kontrollgremien i.8.d. § 125 Abs. I Satz 5 AkG
sind die einzelnen Mitglieder der Geschdftsleitung tdtig?

AuskunftsgemiB sind einzelne Mitglieder des Direktoriums Vorstand in weiteren gemeinniit-
zigen Institutionen tétig.
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d)  Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschdfisleitung, Uberwachungsorgan) indi-
vidualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach Fi-
xum, erfolgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwir-
kung ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Der Verein ist nicht verpflichtet, einen Jahresabschluss im Sinne des HGB aufzustellen. Eine
Aufstellung von Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung erfolgt auf Basis der Satzung. Eine
pflichtgemiiBe Angabe der Vergiitung der Organmitglieder entsprechend HGB entfillt somit.
Der Vorstand des Vereins erhlt fiir seine Tatigkeit keine Vergiitung.
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Wirtschaftspriifer - Steuerberater

I. DIE PRUFUNG DER ORDNUNGSMABIGKEIT DES GESCHAFTSFUH-
RUNGSINSTRUMENTARIUMS

Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a)  Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisationsplan,
aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustindigkeiten / Weisungsbefug-
nisse ersichtlich sind? Erfolgt dessen regelmdflige Uberpriifung?

Ja

b)  Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren
wird?

Nein

c)  Hat die Geschdftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionsprdvention ergriffen und doku-
mentiert?

Es gilt grundstzlich das Vier-Augen-Prinzip bei Mittelausgabe und bei der Auftragsvergabe.

Weiterhin wurde ein Informationsschreiben zur Korruptionsbekdmpfung (des Landes Hessen)
an alle Mitarbeiter versendet und parallel dazu wurden in einer Hausversammlung alle Mitar-
beiter auf die Einhaltung der Anforderung in diesem Schreiben hingewiesen.

d)  Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Entscheidungs-
prozesse (insbesondere Aufiragsvergabe und Aufiragsabwicklung, Personalwesen, Kre-
ditaufnahme und -gewdhrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht
eingehalten werden?

Durch Aufstellung des Haushalts wird ein Entscheidungsrahmen vorgegeben.

e)  Besteht eine ordnungsmdpige Dokumentation von Vertrdgen (z.B. Grund-
stiicksverwaltung, EDV)?

Vertrige werden ordnungsgemil dokumentiert.



Dipl. Kfm. Martin Missol Anlage 6/5

Wirtschafispriifer - Steuerberater

Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a)  Entspricht das Planungswesen — auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fort-
schreibung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhdnge von Projekten
— den Bediirfnissen des Unternehmens?

Das Planungswesen (jahrlicher Haushalt, jihrliche Personalplanung) entspricht den Bediirf-
nissen des Vereins.

b)  Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Im Rahmen des Soll-Ist Vergleichs der Haushaltsrechnung werden Planabweichungen unter-
sucht. Eine weitergehende Untersuchung erfolgt im Rahmen der Kostenrechnung.

c)  Entspricht das Rechnungswesen einschlieflich der Kostenrechnung der Grofle und den
besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Ja.

d)  Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u.a. eine laufende Liquidi-
titskontrolle und eine Kreditiiberwachung gewdhrleistet?

Es erfolgt eine laufende Liquiditdtskontrolle durch die Mitarbeiter des Vereins, vor allem we-
gen der fristgerechten Anmeldung der Zuschiisse sowie der ausreichenden Deckung der
Bankguthaben fiir jeweils anstehende Ausgaben.

e)  Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben
sich Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehalten
worden sind?

Es haben sich keine Anhaltspunkte dafiir ergeben, dass die Regelungen des zentralen Cash-
Managements nicht eingehalten worden sind.

f)  Istsichergestellt, dass Entgelte vollstandig und zeitnah in Rechnung gestellt werden? Ist
durch das bestehende Mahnwesen gewdhrleistet, dass ausstehende Forderungen zeitnah
und effektiv eingezogen werden?

Ja
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g)  Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und um-
fasst es alle wesentlichen Unternehmens- / Konzernbereiche?

Ja

h)  Ermoglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwa-
chung der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Belei-
ligung besteht?

Ja.

Fragenkreis 4: Risikofriiherkennungssystem

a)  Hat die Geschdfts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Frithwarnsignale definiert
und Mafinahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefiihrdende Risiken rechtzeitig er-
kannt werden konnen?

Es werden detaillierte monatliche Planungsrechnungen, zwecks Zwischenergebniskontrolle
und Abweichungsanalyse, gefiihrt.

b)  Reichen diese Mafinahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen? Haben
sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Mafinahmen nicht durchgefiihrt werden?

Die eingefiihrten MaBnahmen sind geeignet.

¢)  Sind diese Mafinahmen ausreichend dokumentiert?

Die Dokumentation erfolgt innerhalb der Protokolle der Vorstandssitzungen und Berichter-
stattung an die Mitglieder.

d)  Werden die Frihwarnsignale und MafSnahmen kontinuierlich und systematisch mit dem
aktuellen Geschdftsumfeld sowie mit den Geschdfisprozessen und Funktionen abge-
stimmt und angepasst?

Teile einer Gefihrdungsanalyse (Projekt-Controlling, IT, Datenschutz, Personal) sind doku-
mentiert.
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Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschifte, Optionen und Derivate

a)  Hat die Geschdfts-/Konzernleitung den Geschdfisumfang zum Einsaiz von Finanzin-
strumenten sowie von anderen Termingeschdften, Optionen und Derivaten schriftlich
Jestgelegt? Dazu gehort:

e  Welche Produkte/Instrumente diirfen eingesetzt werden?

e  Mit welchen Partnern diirfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betrdgen
eingesetzt werden?

e Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem
Umfang diirfen offene Posten entstehen?

Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z.B. ob bestimmte Strategien ausschliefilich zu-
ldssig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt werden diirfen (z.B. antizipati-
ves Hedging)?

Entfillt, da keine entsprechenden Geschifte getétigt wurden.

b)  Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kreditkondi-
tionen und zur Risikobegrenzung?

Entféllt, da keine entsprechenden Geschifte getdtigt wurden.

¢)  Hat die Geschifts-/Konzernleitung ein dem Geschdftsumfang entsprechendes Instru-
mentarium zur Verfiigung gestellt insbesondere in Bezug auf

e  Erfassung der Geschidifte

e  Beurteilung der Geschidifte zum Zweck der Risikoanalyse

e  Bewertung der Geschidifte zum Zweck der Rechnungslegung
e  Kontrolle der Geschdifte?

Entfillt, da keine entsprechenden Geschifte getatigt wurden.

d)  Gibt es eine Erfolgskontrolle fiir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende Deri-
vatgeschdfie und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung gezogen?

Entfillt, da keine entsprechenden Geschifte getdtigt wurden.

e)  Hat die Geschdfis-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?

Entfillt, da keine entsprechenden Geschifte getitigt wurden.
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f)  Ist die unterjihrige Unterrichtung der Geschdfts-/Konzernleitung im Hinblick auf die
offenen Positionen, die Risikolage und die ggf- zu bildenden Vorsorgen geregelt?

Entfillt, da keine entsprechenden Geschifte getétigt wurden.

Fragenkreis 6: Interne Revision

a)  Gibt es eine den Bediirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne Revi-
sion/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstdndige Stelle oder wird diese Funktion
durch eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Es wurde eine von den Mitgliedern des Vereins gewéhlte Revisionskommission eingerichtet.

b)  Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision im Unterneh-
men/Konzern? Besteht bei ihrer Tdtigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Nein.

c)  Welches waren die wesentlichen Tdtigkeitsschwerpunkte der Internen Revisi-
on/Konzernrevision im Geschdifisjahr? Wurde auch gepriift, ob wesentlich miteinander
unvereinbare Funktionen (z.B. Trennung von Anweisung und Vollzug) organisatorisch
getrennt sind? Wann hat die Interne Revision das letzte Mal iiber Korruptionsprdventi-
on berichtet? Liegen hieriiber schrifiliche Revisionsberichte vor?

Die Revisionskommission priift unterjéhrig stichprobenweise einzelne Geschiftsvorfille und
Bereiche auf ordnungsgemifle Abarbeitung und Dokumentation.

d)  Hat die Interne Revision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer abge-
stimmt?

Die Revisionskommission stimmt sich einmal im Jahr mit dem Abschlusspriifer ab, bildet
aber ihre Priifungsschwerpunkte selber.

e)  Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Mangel aufgedeckt und um
welche handelt es sich?

Nein.
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)] Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der Internen
Revision/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die Interne Revisi-
on/Konzernrevision die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Priifungsfeststellungen werden mit dem Direktorium und dem Vorstand des Vereins kommu-
niziert und Empfehlungen zeitnah umgesetzt. Eine erneute stichprobenartige Priifung soll die
Umsetzung sicherstellen.
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III. DIE PRUFUNG DER ORDNUNGSMASBIGKEIT DER GESCHAFTSFUH-
RUNGSTATIGKEIT

Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und Mafinahmen mit Gesetz,
Satzung, Geschiftsordnung, Geschiiftsanweisung und bindenden Be-
schliissen des Uberwachungsorgans

a)  Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwa-
chungsorgans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschdften und Mafinahmen nicht ein-
geholt worden ist?

Nein

b)  Wurde vor der Kreditgewdhrung an Mitglieder der Geschdfisleitung oder des Uberwa-
chungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Eine Kreditgewahrung an Mitglieder der Organe hat es im Berichtsjahr nicht gegeben.

¢)  Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger Mafinahmen
dhnliche, aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte Mafinahmen vorgenommen
worden sind (z.B. Zerlegung in Teilmafinahmen)?

Nein

d)  Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschifte und Mafinahmen nicht mit Ge-
setz, Satzung, Geschdftsordnung, Geschdftsanweisung und bindenden Beschliissen des
Uberwachungsorgans iibereinstimmen?

Nein

Fragenkreis 8: Durchfiihrung von Investitionen

a)  Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, immate-
rielle Anlagewerte und Vorrdte) angemessen geplant und vor Realisierung auf Rentabi-
litcit/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepriift?

Investitionen werden innerhalb des Haushaltes geplant. Die Finanzierbarkeit ergibt sich aus
Zuwendungen. Eine Rentabilitit von Investitionen liegt aufgrund des Satzungszweckes
grundsitzlich nicht vor. Grundsitzlich werden die Investitionen auch auf Risiken gepriift.
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b)  Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermitt-
lung nicht ausreichend waren, um ein Urteil iiber die Angemessenheit des Preises zu
ermoglichen (z.B. bei Erwerb bzw. Verdufierung von Grundstiicken oder Beteiligun-

gen)?

Nein

c)  Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Verdnderungen von Investitionen laufend
iiberwacht und Abweichungen untersucht?

Es erfolgt eine laufende Uberwachung der Planansitze durch Mitarbeiter der Verwaltung und
durch das Direktorium.

d)  Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen ergeben?
Wenn ja, in welcher Hohe und aus welchen Griinden?

Nein

e)  Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrige nach
Ausschopfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Nein

Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

a)  Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige Verstofie gegen Vergaberegelungen (z.B. VOB,
VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Im Rahmen meiner Priifung konnten keine Anhaltspunkte fiir offensichtliche Verstofe gegen
die zu beachtenden Vergaberegelungen festgestellt werden.

b)  Werden fiir Geschdfte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Kon-
kurrenzangebote (z.B. auch fiir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Es werden iiblicherweise Konkurrenzangebote eingeholt, bevor die Entscheidung der Auf-
tragsvergabe getroffen wird.
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Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a)  Wird dem Uberwachungsorgan regelmdfig Bericht erstattet?
Ja

b)  Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Un-
ternehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Die Berichte liefern einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Vereins.

¢c)  Wurde das Uberwachungsorgan iiber wesentliche Vorgdnge angemessen und zeitnah
unterrichtet? Liegen insbesondere ungewohnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsge-
mafp abgewickelte Geschdftsvorfille sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentli-
che Unterlassungen vor und wurde hiertiber berichtet?

Der Vorstand wird zeitnah informiert.

d)  Zu welchen Themen hat die Geschifis-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan auf
dessen besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Es wurde gesondert iiber die Ubertragung des Max-Willner-Heims an die ZWST Bildungs-
stitten gGmbH berichtet. Der Ubergang erfolgte zwecks Biindelung der Standort gebundenen
Forderung der Jugend und Altenhilfe, des Wohlfahrtswesens und die Férderung der Hilfe fiir

religios Verfolgte.

e)  Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z.B. nach § 90 AkiG
oder unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fillen ausreichend war?

Im Rahmen meiner Priifung habe ich keine derartigen Feststellungen getroffen.



Dipl. Kfm. Martin Missol Anlage 6/13

Wirtschaftspriifer - Steuerberater

) Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart?
Wurden Inhalt und Konditionen der D& O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan eror-
tert?

Es besteht ohne Selbstbehalt eine D&O Versicherung bei der Allianz SE, Miinchen.

g)  Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschiiftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan offen-

gelegt worden?
Interessenkonflikte der Mitglieder der Organe konnte ich nicht feststellen.
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IV. DIE PRUFUNG DER VERMOGENS- UND FINANZLAGE

Fragenkreis 11: Ungewdhnliche Bilanzposten und stille Reserven

a)  Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermdgen?

Nein

b)  Sind Bestinde auffallend hoch oder niedrig?

Nein

¢)  Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermiogenslage durch im Vergleich zu den
bilanziellen Werten erheblich hohere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermégensge-
genstinde wesentlich beeinflusst wird?

Nein

Fragenkreis 12: Finanzierung

a)  Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen zu-
sammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitions-
verpflichtungen finanziert werden?

Wesentliche Investitionsverpflichtungen bestanden zum Abschlussstichtag nicht. Die wesent-
lichen Finanzierungsquellen entfallen auf den Bund, auf Bundeslidnder, das Deutsche Hilfs-
werk, den Zentralrat der Juden sowie Aktion Mensch.

b)  Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kre-
ditaufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Ein Konzern liegt nicht vor.
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c)  Inwelchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Fordermittel einschlieflich Garan-
tien der éffentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit
verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden?

Es wurden im Jahr 2024 Zuschiisse in Hohe von insgesamt T€ 11.836 gezahlt. Eine Auftei-
lung des Betrages auf die einzelnen Zuschussgeber ist in der Anlage 2 ersichtlich. Es haben
sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die damit verbundenen Verpflichtungen und Auflagen
des Mittelgebers nicht beachtet wurden.

Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a)  Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalausstat-
tung?

Nein

b)  Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschiittungspolitik, Riicklagenbildung) mit der
wirtschafilichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Gewinnerzielung ist nicht Satzungszweck. Uberschiisse konnen nach Beantragung satzungs-
gemif verwendet werden.

10051_a6_24.doc



Anlage 6/16 Dipl. Kfm. Martin Missol

Wirtschafispriifer - Steuerberater

V. DIE PRUFUNG DER ERTRAGSLAGE

Fragenkreis 14: Rentabilitit/Wirtschaftlichkeit

a)  Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmenten /
Konzernunternehmen zusammen?

Siehe Gewinn- und Verlustrechnung zum Priifungsbericht (Anlage 2 und Anlage 5).

b)  Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgdngen geprdgt?
Nein

c)  Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungsbe-
ziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig zu
unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Nein

d)  Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Es ist keine Konzessionsabgabe abzufiihren.

Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschiifte und ihre Ursachen

a)  Gab es verlustbringende Geschidifte, die fiir die Vermégens- und Ertragslage von Bedeu-
tung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Der Verein ist keine kostendeckende Einrichtung und ist auf Zuschiisse angewiesen.



Dipl. Kfm. Martin Missol Anlage 6/17

Wirtschafispriifer - Steuerberater

b)  Wurden Mafnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche
Mafinahmen handelt es sich?

Entfallt

Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrages und Mafinahmen zur Verbesserung
der Ertragslage

a)  Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?
Entfallt

b)  Welche Mafinahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des
Unternehmens zu verbessern?

Im Rahmen der gegebenen Aufgabenerfiillung ist eine permanente Optimierung der Wirt-
schaftlichkeit erforderlich. Die Aufstellung eines aktuellen zeitnahen kurz- und langfristigen
Finanzplanes sowie Reduzierung der Personalkosten und strenge Kostenkontrolle wurden
durch die Leitung des Vereins veranlasst.
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fur

Wirtschaftspriiferinnen, Wirtschaftspriifer und
Wirtschaftspriifungsgesellschaften

vom 1. Januar 2024

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten flr Vertrdge zwischen Wirtschafts-
priiferinnen, Wirtschaftspriifern oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften
(im Nachstehenden zusammenfassend ,Wirtschaftsprifer” genannt) und
ihren Auftraggebern Uber Prifungen, Steuerberatung, Beratungen in wirt-
schaftlichen Angelegenheiten und sonstige Auftrdge, soweit nicht etwas
anderes ausdriicklich in Textform vereinbart oder gesetzlich zwingend
vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies vereinbart ist oder
sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniiber. Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit
dem Auftraggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegeniiber Dritten
zu.

2. Umfang und Ausfiithrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein
bestimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsét-
zen ordnungsméRiger Berufsauslibung ausgefihrt. Der Wirtschaftspriifer
ibernimmt im Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben
der Geschaftsfiinrung. Der Wirtschaftspriifer ist fir die Nutzung oder
Umsetzung der Ergebnisse seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der
Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sich zur Durchfihrung des Auftrags sach-
verstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Beriicksichtigung auslandischen Rechts bedarf — auler bei
betriebswirtschaftlichen Prifungen — der ausdriicklichen Vereinbarung in
Textform,

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlie-
Renden beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflich-
tet, den Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folge-
rungen hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer
alle fir die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unteragen und weite-
ren Informationen rechtzeitig (bermittelt werden und ihm von allen Vor-
gangen und Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fiir die Ausflhrung
des Aufirags von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fir die Unterla-
gen und weiteren Informationen, Vorgange und Umsténde, die erst wah-
rend der Tatigkeit des Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftragge-
ber wird dem Wirtschaftspriifer geeignete Auskunftspersonen benennen.
(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Voll-
sténdigkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen
sowie der gegebenen Auskinfte und Erklarungen in einer vom Wirt-
schaftsprifer formulierten Erkiarung in gesetzlicher Schriftform oder einer
sonstigen vom Wirtschaftspriifer bestimmten Form zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhangigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhéngigkeit
der Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefahrdet. Dies gilt fir die Dauer
des Auftragsverhditnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder
Ubernahme von Organfunktionen und fir Angebote, Auftrdge auf eigene
Rechnung zu Gbernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirt-
schatftspriifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netz-
werkunternehmen oder solcher mit ihm assoziierten Untemehmen, auf
die die Unabhéngigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden
wie auf den Wirtschaftspriifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beein-
trachtigen, ist der Wirtschaftsprifer zur auRerordentlichen Kiindigung des
Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags in gesetzlicher Schriftform oder Textform darzustellen hat, ist al-
lein diese Darstellung maRgebend. Entwiirfe soicher Darstellungen sind
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unverbindlich. Sofern nicht anders gesetzlich vorgesehen oder vertraglich
vereinbart, sind miindliche Erkldrungen und Auskiinfte des Wirtschafts-
priifers nur dann verbindlich, wenn sie in Textform bestatigt werden. Er-
klarungen und Auskiinfte des Wirtschaftsprifers aulerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers
(1) Die Weitergabe beruficher AuRerungen des Wirtschaftspriifers
(Arbeitsergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen - sei es im Ent-
wurf oder in der Endfassung) oder die Information (ber das Tatigwerden
des Wirtschaftspriifers fiir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der
in Textform erteilten Zustimmung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der
Auftraggeber ist zur Weitergabe oder Information aufgrund eines Geset-
zes oder einer behdrdlichen Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und
die Information liber das Tatigwerden des Wirtschaftspriifers fiir den Auf-
traggeber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Méngein hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiil-
lung durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw.
unberechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmoglichkeit der
Nacherfiillung kann er die Vergiitung mindern oder vom Vertrag zuriick-
treten; ist der Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann
der Auftraggeber wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktre-
ten, wenn die erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung,
Unzumutbarkeit oder Unméglichkeit der Nacherfillung fir ihn ohne inte-
resse ist. Soweit dariiber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt
Nr. 9.

(2) Ein Nacherfillungsanspruch aus Abs. 1 muss vom Auftraggeber un-
verziiglich in Textform geltend gemacht werden. Nacherfilllungsanspri-
che nach Abs. 1, die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, ver-
j&hren nach Ablauf eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.
(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuBerung (Bericht, Gutachten
und dgl.) des Wirschaftsprifers enthalten sind, kdnnen jederzeit vom
Wirtschaftspriifer auch Dritten gegeniber berichtigt werden. Unrichtigkei-
ten, die geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers
enthaltene Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRe-
rung auch Dritten gegeniiber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Fal-
len ist der Auftraggeber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach Mafilgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1
HGB, § 43 WPQ, § 203 StGB) verpfiichtet, liber Tatsachen und Umstén-
de, die ihm bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden,
Stillschweigen zu bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von
dieser Schweigepflicht entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezo-
genen Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Da-
tenschutz beachten.

9. Haftung

(1) Fir gesetzlich vorgeschriebene | eistungen des Wirtschaftspriifers,
insbesondere Priifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen
Haftungsbeschrinkungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des
§ 323 Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung
findet noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist der
Anspruch des Auftraggebers aus dem zwischen ihm und dem Wirtschafts-
priifer bestehenden Vertragsverhaltnis auf Ersatz eines fahrlassig verur-
sachten Schadens, mit Ausnahme von Schaden aus der Verletzung von
Leben, Kérper und Gesundheit sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht
des Herstellers nach § 1 ProdHaftG begriinden, gemaR § 54a Abs. 1
Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt. Gleiches gilt fir Anspriiche, die Dritte
aus oder im Zusammenhang mit dem Vertragsverhéltnis gegeniiber dem
Wirtschaftspriifer geltend machen.
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(3) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer be-
stehenden Vertragsverhiltnis Anspriiche aus einer fahridssigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Héchstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.

(4) Der Héchstbetrag nach Abs. 2 bezieht sich auf einen einzelnen Scha-
densfall. Ein einzelner Schadensfall ist auch beziglich eines aus mehreren
Pflichtverietzungen stammenden einheitiichen Schadens gegeben. Der ein-
zelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflichtverletzung ohne
Riicksicht darauf, ob Schiden in einem oder in mehreren aufeinanderfol-
genden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder
gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als einheitliche
Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in
rechtlichermn oder wirlschaftiichem Zusammenhang stehen. In diesem Fall
kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in Anspruch ge-
nommen werden.

(5) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der in Textform erklarten Ablehnung der Ersatzleistung Klage
erhoben wird und der Aufiraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies
gilt nicht fiir Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zu-
riickzufihren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kor-
per oder Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers
nach § 1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung gel-
tend zu machen, bleibt unberihrt.

(6) § 323 HGB bleibt von den Regeiungen in Abs. 2 bis 5 unberiihrt.

10. Ergédnzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Andert der Aufiraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriiften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.
Hat der Wirschaftsprifer einen Bestitigungsvermerk nicht erteilt, so ist
ein Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefiihrte Prifung im
Lagebericht oder an anderer fir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit
in gesetzlicher Schriftform erteilter Einwilligung des Wirtschaftspriifers und
mit dem von ihm genehmigten Wortlaut zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschafispriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestitigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hal der Auftraggeber
den Bestaligungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf finf Berichtsausfertigungen. Weite-
re Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergénzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen
(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuer-
lichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftrag-
geber genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und
vollstandig zugrunde zu legen; dies gilt auch fOr Buchfiihrungsaufirage. Er
hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm festgestellte wesentliche Unrichtig-
keiten hinzuweisen.
(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag (ibemommen hat. In diesem Fall hat der Auftrag-
geber dem Wirtschafisprufer alle fur die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzaitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeil zur Verfiigung
steht.
(3) Mangels einer anderweitigen Vereinbarung in Textform umfasst die lau-
fende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkeiten:
a) Ausarbeitung und elektronische Ubermittiung der Jahressteuerarklarun-
gen, einschlieflich E-Bilanzen, fir die Einkommensteuer, Korperschaft-
steuer und Gewerbesteuer, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber
vorzulegenden Jahresabschlisse und sonstiger fur die Besteuerung
erforderlichen Aufstellungen und Nachweise
b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern
¢) Verhandiungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden
d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern
e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.
Der Wirtschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.
(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fir die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger Vereinbarungen in Text-
form die unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert
2u honorieren.

(5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuer-

beratervergitungsverordnung fur die Bemessung der Vergitung anzuwen-

den ist, kann eine héhere oder niedrigere als die gesetzliche Vergitung in

Textform vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kor-

perschafisteuer, Gewerbesteuer und Einheitsbewertung sowie aller Fragen

der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben erolgt auf

Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fur

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer und Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlungen, Kapitalerhthung und -herabsetzung, Sanierung,
Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsverauierung,
Liquidation und dergleichen und

d) die Unterstitzung bei der Erfilllung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserkldrung als

zusatzliche Tatigkeit Gbernommen wird, gehdrt dazu nicht die Uberpriifung

etwaiger besonderer buchmabiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob

alle in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen

wahrgenommen worden sind. Eine Gewshr fur die vollstandige Erfassung

der Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht Gber-

nommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunika-
tion per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen
stellt, wie etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den
Wirtschaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

{1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebiihren- ader Honorarforde-
rung Anspruch auf Erstatiung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zu-
satzlich berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergiitung und
Auslagenersatz vertangen und die Auslieferung seiner Leistung von der val-
len Befriedigung seiner Anspriiche abhéngig machen. Mehrere Auftraggeber
haften als Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers aul Verglitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgestellten Forderungen zulassig.

14, Streitschlichtungen

Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbei-
legungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht
Fir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriiche gilt nur deutsches Recht.
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