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Lobbyregister
für die Interessenvertretung gegenüber dem 
Deutschen Bundestag und der Bundesregierung

Detailansicht des Registereintrags

HEINZ-GLAS GmbH & Co. KGaA

Aktuell seit 21.01.2026 15:06:45

Kommanditgesellschaft auf Aktien (KGaA)

Registernummer: R004436

Ersteintrag: 04.05.2022

Letzte Änderung: 21.01.2026

Letzte Jahresaktualisierung: 18.06.2025

Tätigkeitskategorie: Sonstiges Unternehmen

Kontaktdaten: Adresse:

 Glashüttenplatz 1-7

 96355 Kleintettau

Deutschland

Telefonnummer: +499269770

E-Mail-Adressen:

info@heinz-glas.com

Webseiten:

www.heinz-glas.com

 Hauptfinanzierungsquellen (in absteigender Reihenfolge):

Geschäftsjahr: 01/24 bis 12/24

Wirtschaftliche Tätigkeit

Jährliche finanzielle Aufwendungen im Bereich der Interessenvertretung:
Geschäftsjahr: 01/24 bis 12/24

30.001 bis 40.000 Euro

Vollzeitäquivalent der im Bereich der Interessenvertretung beschäftigten Personen:
Geschäftsjahr: 01/24 bis 12/24

0,00

http://www.heinz-glas.com
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2.  

1.  

2.  

3.  

4.  

1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

6.  

Vertretungsberechtigte Person(en):

Diplom-Kauffrau Carletta Heinz 
Funktion: Inhaberin | CEO | Geschäftsführerin

Frank Martin 
Funktion: CFO | Geschäftsführer

Betraute Personen, die Interessenvertretung unmittelbar ausüben (4):

Thomas Schmidt 

Moritz Bauer 

Diplom-Kauffrau Carletta Heinz 

Frank Martin 

Mitgliedschaften (6):
Bundesverband Glasindustrie e.V.

Bundesarbeitgeberverband Glas und Solar e.V.

VIK Verband der Industriellen Energie- und Kraftwirtschaft e.V.

co2ncept plus I Verband für Emissionshandel und Klimaschutz

Informelle Interessengemeinschaft mit den Glashütten und nachgelagerten Betrieben am 

Rennsteig, zum Beispiel Wiegand-Glas Steinbach am Wald, Gerresheimer Tettau, Röser 

Siebdruck Kleintettau

Der Mittelstand, BVMW e.V.

Beschreibung der Tätigkeit sowie Benennung der Interessen- und 
Vorhabenbereiche

Interessen- und Vorhabenbereiche (13):
Arbeitsmarkt; Allgemeine Energiepolitik; Energienetze; Erneuerbare Energien; Fossile Energien; 

Sonstiges im Bereich "Energie"; Sonstiges im Bereich "Staat und Verwaltung"; Immissionsschutz; 

Klimaschutz; Nachhaltigkeit und Ressourcenschutz; Verkehrsinfrastruktur; Industriepolitik; Kleine 

und mittlere Unternehmen

Die Interessenvertretung wird ausschließlich in eigenem Interesse selbst wahrgenommen.

Beschreibung der Tätigkeit:
Die HEINZ-GLAS GmbH & Co. KGaA, ein Unternehmen, das aufgrund seines hohen Energiebedarfs 

besondere Verantwortung trägt, setzt sich mit Nachdruck für den Klimaschutz und die Förderung 

der Energiewende ein. Zugleich ist es dem Unternehmen ein zentrales Anliegen, auf politischer 

Ebene Einfluss zu nehmen, um langfristig bezahlbare und wettbewerbsfähige Energiepreise sowie 

eine zuverlässige Versorgungssicherheit zu gewährleisten.

In diesem Kontext stehen folgende Kernthemen im Fokus:
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- Die Dekarbonisierung der Industrie als wesentlicher Beitrag zum Umweltschutz.

- Die Sicherstellung stabiler und international wettbewerbsfähiger Energiepreise, um die globale 

Konkurrenzfähigkeit zu erhalten.

- Die Gewährleistung einer kontinuierlichen Versorgungssicherheit, insbesondere durch den 

Ausbau erneuerbarer Energien.

- Die Integration der Glasindustrie in den Kreis der förderberechtigten Branchen für 

Strompreiskompensationen, um die finanzielle Belastung durch Energiekosten zu mindern.

- Die Auseinandersetzung mit staatlich beeinflussten Energiepreiskomponenten und deren 

Auswirkungen auf die Industrie.

- Der Erhalt von Arbeitsplätzen in der Rennsteigregion, der durch die oben genannten Maßnahmen 

unterstützt wird.

Um diese Ziele zu erreichen und aktiv an der Gestaltung der genannten Themenbereiche 

mitzuwirken, pflegt die HEINZ-GLAS GmbH & Co. KGaA einen intensiven Dialog mit regionalen 

und überregionalen Medienvertretern, politischen Entscheidungsträgern, Verbänden und anderen 

Unternehmen.

Konkrete Regelungsvorhaben (0)

Die Interessenvertretung bezieht sich aktuell nicht auf die konkrete Änderung bestehender oder 

den Erlass neuer Gesetze oder Verordnungen.

Angaben zu Aufträgen (0)

Die Interessenvertretung wird nicht im Auftrag ausgeübt.

Zuwendungen oder Zuschüsse der öffentlichen Hand

Geschäftsjahr: 01/24 bis 12/24

Zuwendungen oder Zuschüsse über 10.000 Euro (1):

 Bayerisches Staatsministerium für Wirtschaft und Landesentwicklung
Deutsche Öffentliche Hand – Land

Prinzregentenstr. 28, 80538 München

 Betrag: 30.001 bis 40.000 Euro

Die HEINZ-GLAS GmbH & Co. KGaA erhielt vom Bayerisches Staatsministerium für 

Wirtschaft und Landesentwicklung im Zuge des Förderprogramms "BayVFP Förderlinie 

Digitalisierung-, Informations- und Kommunikationstechnologie" im Jahr 2024 einen 

Zuschuss zur Optimierung der Glasproduktion mit Hilfe von Methoden der Künstlichen 

Intelligenz - KIGlas.  
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Schenkungen und sonstige lebzeitige Zuwendungen

Geschäftsjahr: 01/24 bis 12/24

Gesamtsumme:
0 Euro

Mitgliedsbeiträge

Geschäftsjahr: 01/24 bis 12/24

Gesamtsumme:
0 Euro

Jahresabschluss/Rechenschaftsbericht

Geschäftsjahr: 01/24 bis 12/24

JA-2024-HG.pdf

Eigener Verhaltenskodex

Verhaltenskodex-HEINZ-GLAS_Lieferanten-und-Mitarbeiter-zusammengefuegt_2025.pdf

https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/c0/69/684408/JA-2024-HG.pdf
https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/4c/79/684409/Verhaltenskodex-HEINZ-GLAS_Lieferanten-und-Mitarbeiter-zusammengefuegt_2025.pdf
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