Lobbyregister
Deutscher Bundestag fiir die Interessenvertretung gegeniiber dem
Deutschen Bundestag und der Bundesregierung

3
"

Detailansicht des Registereintrags

OptiMedis AG

Stand vom 23.01.2025 08:56:20 bis 24.06.2025 11:47:24

Aktiengesellschaft (AG)

Registernummer: R002114

Ersteintrag: 28.02.2022

Letzte Anderung: 23.01.2025

Letzte Jahresaktualisierung: 17.06.2024
Tétigkeitskategorie: Sonstiges Unternehmen
Kontaktdaten: Adresse:

Burchardstralle 17
20095 Hamburg
Deutschland

Telefonnummer: +4940226211490
E-Mail-Adressen:
office@optimedis.de

Webseiten:

www.optimedis.de

Hauptfinanzierungsquellen (in absteigender Reihenfolge):
Geschiftsjahr: 01/23 bis 12/23
Wirtschaftliche Tatigkeit

Jahrliche finanzielle Aufwendungen im Bereich der Interessenvertretung:
Geschiftsjahr: 01/23 bis 12/23
60.001 bis 70.000 Euro

Vollzeitaquivalent der im Bereich der Interessenvertretung beschiftigten Personen:
Geschiftsjahr: 01/23 bis 12/23
0,12

Seite 1 von 5
R002114 — Detailansicht des Registereintrags vom 23.01.2025 um 08:56 Uhr


http://www.optimedis.de

Vertretungsberechtigte Person(en):

1. Dr. rer. medic. h. c. Helmut Hildebrandt
Funktion: Vorstandsvorsitzender

2. Prof. Dr. Oliver Grone PhD MSc
Funktion: stellvertretender Vorstandsvorsitzender
Betraute Personen, die Interessenvertretung unmittelbar ausiiben (1):
1. Dr. rer. medic. h. c. Helmut Hildebrandt

Mitgliedschaften (18):
1. Agentur Deutscher Arztnetze e.V.

2. Bundesverband Managed Care e.V.
3. Deutsche Gesellschaft fiir Sozialmedizin und Priavention e.V.
4. Deutsches Netzwerk Versorgungsforschung e.V.
5. Gesundheitswirtschaft Hamburg e.V.
6. Hamburger Netzwerk fiir Versorgungsforschung HAM-NET
7. International Foundation for Integrated Care
8. Monitor Versorgungsforschung Praxisbeirat
9. Netzwerk Selbsthilfefreundlichkeit und Patientenorientierung im Gesundheitswesen (SPiG)
10. ISQUA - International Society for Quality in Health Care CLG
11. PRECISION MEDICINE ALLIANCE GmbH
12. SEND - Social Entrepreneurship Netzwerk Deutschland
13. NGBR e.V. Verein zur Férderung eines Nationalen Gesundheitsberuferates
14. Herz-Hirn-Allianz
15. Netzwerk Deutsche Gesundheitsregionen e.V. (NDGR)
16. WIR! Biindnis Health.AI Beirat
17. Bundesverband Internetmedizin e.V.
18. EIT Health

Beschreibung der Titigkeit sowie Benennung der Interessen- und

Vorhabenbereiche

Interessen- und Vorhabenbereiche (11):

Arzneimittel; Gesundheitsforderung; Gesundheitsversorgung; Pflege; Sonstiges im Bereich
"Gesundheit"; Datenschutz und Informationssicherheit; Digitalisierung; Kommunikations- und
Informationstechnik; Klimaschutz; Nachhaltigkeit und Ressourcenschutz; Wissenschaft, Forschung

und Technologie

Die Interessenvertretung wird in eigenem Interesse und im Auftrag Dritter ausschlieBlich selbst

wahrgenommen.

Beschreibung der Titigkeit:
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OptiMedis ist ein Unternehmen fiir Management, Analytik und Forschung im Gesundheitswesen
mit Sitz in Hamburg. Es entwickelt Modelle fiir eine patientenorientierte, nachhaltige
Gesundheitsversorgung und setzt sie regional und national mit Arzt:innen, Krankenhiuser,
Heilberufen, Krankenkassen und Kommunen um. OptiMedis thematisiert Verbesserungspotenziale
in der Gesundheitspolitik und entwickelt Konzepte fiir die Umsetzung. Dazu veranstaltet sie
Fachkongresse, Diskussionsrunden und dhnliche dem Austausch dienende Formate und publiziert
Konzepte auf verschiedenen Wegen. Ziel von OptiMedis ist es, das Wohl der Versicherten und der
Akteure im Gesundheitswesen in den Fokus zu stellen und die Verdnderung von
Rahmenbedingungen anzuregen. Dazu steht das Unternehmen im Austausch z. B. mit Biirger:innen

und Vertreter:innen aus Wissenschaft, Medien, Wirtschaft und Politik.

Konkrete Regelungsvorhaben (1)

1. Forderung von Gesundheitskiosken/Regionen

Beschreibung:
Gesundheitsversorgungsstarkungsgesetz

OptiMedis setzt sich dafiir ein, dass Gesundheitsregionen, Gesundheitskioske und
Primérversorgungszentren iiber das Gesundheitsversorgungsstarkungsgesetz (GVSG)
gesetzlich gefordert werden. Nach Herausnahme dieser drei Elemente aus dem
Gesetzentwurf fiir das GVSG setzt sich OptiMedis dafiir ein, diese wieder aufzunehmen.

Interessenbereiche:
Digitalisierung [alle RV hierzu]; Gesundheitsforderung [alle RV hierzul];

Gesundheitsversorgung [alle RV hierzu]

Angaben zu Auftrigen (1)

1. Auftrag
Umfassende Geschiftsfithrung: Verwaltung von Geschiftsstelle und Mitgliedern, Umsetzung
und Weiterentwicklung strategischer Ziele, Gestaltung und Pflege der Website, Einwerbung
von Férdermitteln, Uberwachung der Vereinsbuchhaltung, Planung und Organisation von

Veranstaltungen, Vertragsverhandlungen.

Zur Verbesserung der Parkinsonversorgung, in der es Deutschlandweit stark unterversorgte
Regionen gibt, wurden Vertreter der Bundesregierung eingeladen, um diese auf den
aktuellen Stand der Versorgung und Versorgungsdefizite hinzuweisen Fiir die Teilnahme an
den Veranstaltungen erhielten die Vertreter keine Vergiitung. Gleichermalen erhielt
OptiMedis keine Vergiitung fiir die Organisation, die iiber die allgemeinen

Veranstaltungskosten hinausgehen.

Seite 3 von 5
R002114 — Detailansicht des Registereintrags vom 23.01.2025 um 08:56 Uhr


https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche/RV0002505/110193
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_MEDIA%7CFOI_MEDIA_DIGITALIZATION%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_HEALTH%7CFOI_HEALTH_PROMOTION%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_HEALTH%7CFOI_HEALTH_SUPPLY%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC

Interessenbereiche: Gesundheitsférderung, Gesundheitsversorgung, Sonstiges im Bereich
"Gesundheit", Wissenschaft, Forschung und Technologie

Konkrete Regelungsvorhaben: Dieser Auftrag bezieht sich auf kein konkretes
Regelungsvorhaben

Auftraggeber/-innen (1):

1. Parkinson Netzwerke Deutschland e.V.

Eingetragener Verein (e. V.)

Erhaltene Finanzmittel im letzten abgelaufenen Geschiftsjahr 01/23 bis 12/23:
50.001 bis 100.000 Euro

Kontaktdaten:
Adresse:

Am Finkenhitigel 1
49076 Osnabriick
Deutschland

Telefonnummer: +49402262114923
E-Mail-Adressen:
info@parkinsonnetzwerke.de
Webseiten:

www.parkinsonnetzwerke.de

Vertretungsberechtigte Person(en):

1. Prof. Dr. Tobias Warnecke

Funktion: Vorstandsvorsitzende

2. Prof. Dr. Carsten Eggers
Funktion: stellvertretender Vorstandsvorsitzender

3. Prof. Dr. Lars Tonges
Funktion: Schatzmeister

Eingesetzte Personen bzw. Unterauftragnehmer/-innen (1):
Betraute Personen (1):

1. Dr. rer. medic. h. c. Helmut Hildebrandt
Funktion: Vorstandsvorsitzender

Zuwendungen oder Zuschiisse der 6ffentlichen Hand

Geschiftsjahr: 01/23 bis 12/23

Keine Zuwendungen oder Zuschiisse iiber 10.000 Euro erhalten.
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http://www.parkinsonnetzwerke.de

Schenkungen und sonstige lebzeitige Zuwendungen
Geschiftsjahr: 01/23 bis 12/23

Gesamtsumme:
0 Euro

Mitgliedsbeitrige
Geschiftsjahr: 01/23 bis 12/23

Gesamtsumme:

0 Euro

Jahresabschluss/Rechenschaftsbericht

Geschiftsjahr: 01/22 bis 12/22

OptiMedis-AG-Jahresabschluss-zum-31-12-2022.pdf

Eigener Verhaltenskodex

Broschure_Ethikkodex_OptiMedis.pdf
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https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/e6/98/399756/OptiMedis-AG-Jahresabschluss-zum-31-12-2022.pdf
https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/7f/4a/399757/Broschure_Ethikkodex_OptiMedis.pdf
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