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1. Priifungsauftrag und Durchfiihrung

Der Verbandsrat des Katholischen Pflegeverbandes e.V. hat die Stabsstelle Revision des
Bistums Mainz KdoR als Abschlussprifer fiir das Geschéftsjahr vom 01. Januar bis zum
31. Dezember 2025 beauftragt.

Die Prifung wurde im Marz 2026 durchgefiihrt.

Die Priifung hat sich an den Prifungsvorgaben des Instituts fur Wirtschaftsprufer IDW 400 n.
F. (Bildung eines Prifungsurteils und Erteilung eines Bestatigungsvermerks) sowie den fir alle
Kaufleute geltenden handelsrechtlichen Vorschriften (§§ 238 bis 256 HGB) hinsichtlich Aus-
weis, Nachweis und Angemessenheit der Wertansatze orientiert.

2. Rechtliche und Organisatorische Grundlagen

2.1. Rechtliche Grundlagen

Der Katholische Pflegeverband e.V. ist beim Amtsgericht Mainz im Vereinsregister Mainz mit
der Nummer VR 987 eingetragen.

Der Zweck des Katholischen Pflegeverbandes e.V. ist die Férderung der freien Wohlfahrts-
pflege, insbesondere der professionellen Pflege (im Sinne des Pflegeberufsgesetzes) von
Menschen aller Altersgruppen in allen Versorgungssituationen, die Férderung von Bildung in

diesen Bereichen, die Mitwirkung in Fragen der vorbeugenden Gesundheitspflege und Ge-
sundheitssorge.

Der Satzungszweck soll verwirklicht werden durch

¢ eine ganzheitliche Sorge um den Menschen in allen Lebensphasen, insbesondere um
den mit Hilfe- und Pflegebedarf

e Vertretung von christlichen Grundwerten in der professionellen Pflege

e Entwicklung, Erhaltung und Verbesserung der Qualitat der Arbeit innerhalb des Ge-
sundheits- und Sozialwesens

e Forderung einer christlichen Lebens- und Berufskompetenz

e Entwicklung und Durchfiihrung von fachlichen, ethischen, spirituellen und persénlich-
keitsférdernden Bildungsangeboten

e Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der Pflege in Praxis, Management, Lehre und
Forschung

e Beratung in pflege- berufs- und arbeitsrechtlichen Fragen

¢ Mitwirkung an der Férderung der Gesundheit der Bevédlkerung
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Er wirkt auf der Grundlage der christlichen Werteordnung in den politischen Raum durch

¢ Stellungnahmen zu sozial-, gesundheits-, berufs- und bildungspolitischen sowie zu
gesellschaftlichen Fragen und Entwicklungen in der Pflege

¢ Mitgliedschaft in fur die Pflege und fiir die Gesundheit der Bevdlkerung relevanten Zu-
sammenschlissen und Organisationen und Mitwirkung in entsprechenden Gremien

o Dialog mit und in den christlichen Kirchen

Die aktuelle Satzung des Vereins ist datiert vom 06 August 2024.

Die Organe des Vereins sind gemaR § 8 der Satzung

die Mitgliederversammlung und

der Bundesvorstand

Die Mitgliederversammlung ist das oberste beschlussfassende Organ (vgl. § 9 Abs. 1 der Sat-
zung). lhr gehéren geman § 9 Abs. 2 der Satzung alle Mitglieder des Katholischen Pflegever-
bands, sowie der/die geistliche Berater/in an.

Stimmberechtigte Mitglieder des Bundesvorstandes gemal § 11 der Satzung sind:

e Hr. Hans-Josef Borsch, Otterbach (1. Vorsitzender)
e Hr. Karl-Heinz Stolz, Trier (stellv. Vorsitzender)

e Sr. M Elisa Doschl, Zweibriicken

e Fr. Monika Kilburg, Saarbriicken

e Hr. Wolfgang Schanz, Au im Breisgau

Als Geistlicher Berater gehort Dr. Thomas Hagen, Miinchen, und das berufene Mitglied, Frau
Marie-Luise GalRmann ebenfalls dem Bundesvorstand an.

Der Verein hatte bis zum Ende des Geschéftsjahres 2025 insgesamt 6.496 Mitglieder.
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2.2. Steuerrechtliche Grundlagen
Der Verein erfullt gemaft Bescheid des Finanzamtes Regensburg vom 25. Januar 2023 die
satzungsgemalen Voraussetzungen nach §§ 51, 59, 60 und 61 AO.

Die Feststellung der SatzungsmaRigkeit ist fir die Besteuerung der Kérperschaft (Verein) und
der Steuerpflichtigen, die Zuwendungen in Form von Spenden und Mitgliedsbeitragen an die
Kérperschaft erbringen, bindend.

Der Freistellungsbescheid des Finanzamtes Regensburg vom 26. Juli 2022 befreit den Verein
von der Kérperschaftssteuer und Gewerbesteuer und ist gultig fur die Jahre 2017 bis 2020

(Steuernummer 244/109/41674).

Der Verein hat bisher keine NV-Bescheinigung beim Finanzamt beantragt.

3. Gegenstand, Art und Umfang der Priifung

Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsétze, die Beach-
tung der Grundsatze ordnungsgeméfRer Buchhaltung sowie die Wiirdigung der Gesamtdar-
stellung des Jahresabschlusses.

Einzelheiten lber die Prifungsdurchfihrung sind nach Art, Umfang und Ergebnis in unseren
Arbeitspapieren dokumentiert.

Die Prufung war grundsétzlich so angelegt, dass Unrichtigkeiten sowie Verstole gegen die
gesetzlichen Rechnungslegungsgrundsétze, die sich auf die Darstellung des sich ergebenden
Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage (§ 264 Abs. 2 HGB) wesentlich auswirken,
bei gewissenhafter Berufsaustibung erkannt werden.

Grundlage des risikoorientierten Priifungsvorgehens ist die Erarbeitung einer Prifungsstrate-
gie. Diese basiert auf der Beurteilung des wirtschaftlichen und rechtlichen Umfeldes des Ver-
eins, seiner Ziele, Strategien und Tatigkeitsrisiken. Sie wird dartber hinaus von der Gréfte und
Komplexitat des Vereins und der Wirksamkeit seines rechnungslegungsbezogenen internen
Kontrollsystems beeinflusst. Die hieraus gewonnenen Erkenntnisse wurden bei der Auswahl

und dem Umfang der analytischen Prifungshandlungen sowie der Einzelfallprifungen beriick-
sichtigt.
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Die Prifungsschwerpunkte liegen im Einzelnen bei

e Prifung der Konsolidierung der Rechnungslegung der Landesgruppen/
Bundesgeschéftsstelle

¢ einheitlichen Gesamt-Rechnungslegung des Vereins
o Priufung des Anlagevermdgens hinsichtlich des Ansatzes und der Bewertung

e Umsetzung der Beschliisse des Bundesvorstandes

Der Jahresabschluss 2025 wurde von Frau Rozynski im Auftrag des Vorstandes des
Katholischen Pflegeverbandes e. V. erstellt.

Er hat neben Einzelfallprifungen die Grundlage fiir die Beurteilung gebildet. Ergadnzende Aus-

kiinfte wurden vom Vereinsvorstand sowie den hierzu erméchtigen Personen erteilt.

Der Vorstand hat der Stabsstelle Revision einen Tatigkeitsbericht sowie einen Lagebericht fir
den Zeitraum vom 01. Januar bis zum 31. Dezember 2025 vorgelegt.

Lagebericht

Der Lagebericht enthalt Aussagen zur Mitgliederentwicklung, den Beschaftigten sowie zu der
Bestellung der Abschlusspriifer.

Téatigkeitsbericht

Durch den Tétigkeitsbericht hat der Verein den Nachweis Uber die Erflillung der satzungsge-
mafien Zwecke erbracht. So fanden beispielhaft im Geschéftsjahr 2025 insgesamt 48 Semi-
nare mit 785 Teilnehmern statt. Die Vertretung des Vereins in Verbanden und Gremien erfolgte
nach Ziffer 9 des Berichts in elf Organisationen. Der Verein war auf Messen und Kongressen
prasent und hat an mehreren Schulen bundesweit aktiv den berufsethischen Unterricht gestal-
tet. Es wurden insgesamt 5.500 Ehrenamt-Stunden durch Vorstand, Verbandsrat, Delegierte
und Arbeitsgruppenmitglieder erbracht.

Der Verein hat im Geschéftsjahr 2025 die mit der Vereinssatzung festgelegten Zwecke erfillt.

Vollstandigkeitserkldrung

Der Vorstand hat schriftlich bestatigt, dass sédmtliche Vermdgensgegenstéande, Riickstellun-
gen, Forderungen und Verbindlichkeiten im Jahresabschluss des Vereins enthalten sind.
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4. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Der Jahresabschluss des Vereins wird freiwillig nach den Vorschriften des Handelsgesetz-
buchs (HGB) unter Beachtung der Grundséatze ordnungsgeméfer Buchfilhrung sowie unter
Beriicksichtigung der vereinsspezifischen Besonderheiten aufgestellt.

Ziel ist ein hohes Mal an Transparenz in der Darstellung und Berichterstattung der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage und damit auch uber die Herkunft und Verwendung der finan-
ziellen Mittel des Vereins.

Bei der Bewertung wird vom Fortbestand des Katholischen Pflegeverbandes e. V. ausgegan-
gen.

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die Bewertungsmethoden entsprechen den Grundsatzen ordnungsgemafer Buchfiihrung und
wurden gegenuber dem Vorjahr unverandert angewandt.

Bilanzierungswahlrechte wurden fir die mittelbaren Pensionsverpflichtungen geman Art. 28
Abs. 1 EGHGB in Anspruch genommen (s. erlauternde Angaben zum Jahresabschluss zum
31. Dezember 2022).

Die Guthaben bei Kreditinstituten werden mit dem Nominalwert angesetzt.

Die Bewertung der Ruckstellungen bzw. Verbindlichkeiten erfolgen in Hohe des Erfiillungsbe-
trages am Bilanzstichtag.
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5. Prufungsergebnis

5.1. OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung
Die Prifung ergab die formelle und materielle OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung ent-

sprechend den Grundsatzen ordnungsgeméafer Buchfliihrung und den Ubrigen gesetzlichen
Vorschriften.

5.2. Jahresabschluss

e Aufbauend auf der Vorjahresbilanz ist der vorliegende Jahresabschiuss aus den Zahlen
der Buchfuhrung richtig entwickelt worden. Fuir die Aktiv- und Passivposten liegen ausrei-
chende Nachweise vor.

e Die Bilanzierungs-, Ausweis- und Bewertungsmethoden entsprechen den deutschen

Rechnungslegungsvorschriften. Die Bilanz ist unter Beachtung der Vorschriften des § 266
HGB gegliedert.

e Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren (§275 Abs. 2

HGB) unter weiterer Aufgliederung nach den verschiedenen Sphéaren des Vereins aufge-
stellt.

e Ansatz-, Ausweis- und Bewertungsstetigkeit sind beachtet.
¢ Die Angaben im Anhang sind vollstédndig und zutreffend.

¢ Die Buchhaltung des Vereins erfolgt durch die zertifizierte Software der Hamburger Soft-
ware GmbH & Co KG in Form der ,HS Finanzwesen/HS Finanzbuchhaltung®.

o Die Mitgliederverwaltung erfolgt durch ,eMemberLine“ der Fa. Orgarevi, Hannover.
e Der Verein verwendet den Kontenrahmen SKR 49.

e Das Anlagevermdgen wird in einem Anlagespiegel erfasst. Zugange werden zu Anschaf-
fungskosten aktiviert. Die Abschreibungen orientieren sich an den Afa-Tabellen des Bun-
desministeriums der Finanzen.

¢ Die Forderungen und die sonstigen Vermdgenswerte sind zu Nominalwerten bilanziert.
¢ Rechnungsabgrenzungen und Riickstellungen sind ordnungsgemaf nachgewiesen.

¢ Die Verbindlichkeiten wurden mit ihrem Erflillungsbetrag passiviert.
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¢ Das interne Kontrollsystem sieht dem satzungsgeméafRen Zweck und Umfang angemes-
sene Regelungen zur Organisation und Kontrolle der Arbeitsablédufe vor. Gegenliber dem
Vorjahr haben sich keine Veréanderungen ergeben. Das Vier-Augen-Prinzip wird gewahrt.

e Der gepriifte Jahresabschluss fiir das Geschaftsjahr 2025 ist ordnungsgemaR aus den
Bichern des Vereins entwickelt worden. Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung
entsprechen den handelsrechtlichen Vorschriften.

¢ Die Eroffnungsbilanzwerte wurden ordnungsgemaf aus dem Vorjahresabschluss tber-
nommen.

5.3. Gesamtaussage zum Jahresabschluss 2025
Die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Vereins war im Geschéftsjahr 2025 geordnet.
Der Jahresabschluss 2025 zeigt unter Beachtung der Grundsétze ordnungsgemafier Buch-
fihrung, ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz.
und Ertragslage des Vereins.

5.4. Wesentliche Chancen und Risiken
Seit einigen Jahren ist ein Riickgang des ehrenamtlichen Engagements sowie ein Fachkréfte-
mangel in den Pflegeberufen zu beobachten, was die Verbandsarbeit zukunftig beeintrachti-
gen kénnte. Zugleich bleibt das Thema Pflege in der éffentlichen Wahrnehmung stark prasent,

so dass sich daraus, wie im Tatigkeitsbericht dargestellt, weiterhin Chancen fir die Arbeit des
Verbandes ergeben.

Da der Verband als Interessenvertretung tétig ist, stellen die Mitgliedsbeitrage eine zentrale
Einnahmequelle dar; Veranderungen in der Mitgliederzahl wirken sich daher unmittelbar auf
die Finanzlage aus. Die aktive Vertretung der beruflichen und persénlichen Interessen der
Mitglieder in regionalen und berregionalen Gremien starkt die Sichtbarkeit und politische
Wirksamkeit des Verbandes.

Durch sein vielfaltiges Angebot an Seminaren, Kongressen und Bildungsformaten erhéht der
Verband die Attraktivitat der Mitgliedschaft und unterstiitzt die Professionalisierung der Pfle-
geberufe. Erganzend tragen Leistungen wie Berufshaftpflicht- und Berufsrechtsschutzversi-
cherungen zu einem zusatzlichen, konkreten Nutzen fir die Mitglieder bei.
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6. Bestitigungsvermerk

6.1. Priifungsurteil
Der Jahresabschluss des Katholischen Pflegeverbandes e.V. bestehend aus der Bilanz zum
31. Dezember 2025 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschéftsjahr vom 01. Ja-
nuar bis zum 31. Dezember 2025 wurde gepriift.

Dariiber hinaus wurde der Lagebericht des Vereins in Form eines Tatigkeitsberichtes fur das
Geschaftsjahr 2025 gepriift.

Die Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse ergab, dass der bei-
gefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den geltenden handelsrechtlichen
Vorschriften entspricht und unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsgeméafer
Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens- und
Finanzlage des Vereins vermittelt. Ebenso vermitteln der beigefligte Lagebericht und der Ta-

tigkeitsbericht fir das Geschaftsjahr 2025 insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des
Verbands.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB wird erklart, dass die Prifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts geftihrt hat.

6.2. Grundlage fiir das Priifungsurteil
Die Priifung des Jahresabschlusses wurde unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
priifer (DW) festgestellten Grundsatze ordnungsgemafRer Abschlussprifung durchgefuhrt. Wir
sind der Auffassung, dass die uns vorgelegten Prifungsunterlagen und die erlangten Pri-

fungsergebnisse ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unser Prifungsurteil
zum Jahresabschluss zu dienen.

6.3. Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss
Die gesetzlichen Vertreter des Vereins sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresab-
schlusses, der den handelsrechtlichen Vorschriften entspricht und dafiir, dass der Jahresab-
schluss unter Beachtung der Grundséatze ordnungsgemafer Buchfiihrung ein den tatsachli-
chen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Ver-
eins vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen,
die sie als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdg-

lichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen ist.
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6.4. Entlastung

Die Stabsstelle Revision empfiehlt dem Verbandsrat, dem Vorstand fir das Geschéftsjahr
2025 Entlastung zu erteilen.

Mainz, den 27. Méarz 2026

Christoph Dérschug

Kerstin Lux
Innenrevisor Ltg. Stabsstelle Revision

Bistum Mainz (Kd6R)
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| Bilanz zum 31. Dezember 2025

I Gewinn- und Verlustrechnung vom 01. Jan. bis 31. Dez. 2025

] Anlagespiegel



Katholischer Pflegeverband e.V.

Mainz
Bilanz zum 31. Dezember 2025
EUR
AKTIVA
A. Anlagevermdgen
I. Immaterielle Vermdgensgegenstinde
1. Gewerbliche Schutzrechte und Lizenzen 1.810,45
Il.  Sachanlagen
1. Betriebs- und Geschaftsausstattung 6.998,00
8.808,45
B. Umlaufvermogen
|.  Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstdnde
1. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 12.190,60
2. Sonstige Vermdgensgegenstande 14.444 93
3. Geldtransitkonto 0,00
26.635,53
Il.  Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 205.109,80
231.745,33
C. Rechnungsabgrenzungsposten 208,25
—240.762,03
PASSIVA
A. Eigenkapital
I.  Eigenmittel 83.228,58
Il. Bilanzgewinn 114.712,69
197.941,27
Il Auflésung Verbindlichkeit Fonds 2.987,87
IV Transfer Eigenkapital -24.248,67
Eigenkapital gesamt 176.680,47
B. Ruckstellungen
1. Sonstige Riickstellungen 2.000,00
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 4.755,45
2. Sonstige Verbindlichkeiten 57.326,11
62.081,56

240.762,03

Regensburg, 31.12.2025

EUR

Vorjahr

382,00

8.972,00

9.354,00

HansfJoset Borsch

Vorsitzender

29.198,98

166.688,51
195.887,49

319,91

205.561,40

83.228,58

78.481,83

161.710,41

2.603,45

41.247,54

205.561,40



Katholischer Pflegeverband e.V.
Mainz

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschiftsjahr 2025

Vorjahr
EUR EUR

Umsatzerlose 122.488,44 54.735,00
Sonstige betriebliche Ertrage 148.406,54 1564.628,66
Gesamtleistung 270.894,98 209.363,66
Materialaufwand

a) Aufwendungen flir bezogene Leistungen 73.538,27 -24.432,38
Personalaufwand

a) Lohne und Gehélter 103.073,36 -94.938,43
Abschreibungen

a) auf Sachanlagen 3.904,53 -3.186,22
Sonstige betriebliche Aufwendungen 74.315,01 -87.001,76
Ergebnis nach Steuern 16.063,81 -195,13
Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag 16.063,81 -195,13
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