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Lagebericht fir das Geschéftsjahr vom 1. Juli 2021 bis 30. Juni 2022
der Procter & Gamble Service GmbH, Schwalbach am Taunus

1. Grundlagen der Gesellschaft

Die Procter & Gamble Service GmbH mit Sitz in Schwalbach am Taunus (nachfolgend: Procter & Gamble
Service oder Gesellschaft) erbringt Verwaltungsdienstleistungen aller Art fiir andere Konzerngesellschaften
weltweit und Gbernimmt Auftrége fir die Ausfithrung von Arbeiten an der Produktentwicklung flr die Procter &
Gamble Forschungszentren innerhalb des weltweiten Procter & Gamble Konzerns, schwerpunktmagig flr die
Bereiche der Mundpflege, Haarentfernung, Haarpflege sowie Papierprodukte wie Babywindeln und
Damenhygieneprodukte. Die Gesellschaft ist in gemieteten Rdumen der technischen Zentren in Schwalbach
am Taunus und Kronberg im Taunus tatig. Des Weiteren ibernimmt die Procter & Gamble Service die
Entwicklung, das Design, die Planung, die Konstruktion, die Herstellung und das Testen von Maschinen und
maschinellen Anlagen vorwiegend zum Verkauf an Konzerngesellschaften und die Erbringung dazugehériger
Dienstleistungen. Die Gesellschaft erhélt firr inre Tatigkeiten eine Vergitung, die sich aus den entstandenen
Aufwendungen fiir diese Tatigkeiten zuziiglich eines fixen prozentualen Gewinnaufschlags auf diese
Aufwendungen zusammensetzt. Die vereinbarte Vergltung erfolgt auf Basis der nach US GAAP erfassten
Aufwendungen. Im handelsrechtlichen Jahresabschluss kann dies zu Mehr- oder Minderertragen fiihren,
wobei sich die entstehenden Differenzbetrage im Zeitverlauf ausgleichen.

Ferner ist der Erwerb, die Verduferung, das Halten und Verwalten von Beteiligungen an anderen
Unternehmen Gegenstand der Procter & Gamble Service.

Die Gesellschaft ist mit 99,9% eine Tochtergesellschaft der Procter & Gamble Deutschland GmbH,
Schwalbach am Taunus, und mit 0,1% der Braun GmbH, Kronberg im Taunus. Uber ihre Muttergesellschaften
ist die Procter & Gamble Service eine mittelbare Beteiligungsgesellschaft der Procter & Gamble Germany
GmbH & Co Operations oHG, Schwalbach am Taunus.

Seit dem 1. Juli 2017 besteht eine korperschaft- und gewerbesteuerliche Organschaft mit der
Muttergeselischaft Procter & Gamble Deutschland GmbH, Schwalbach am Taunus. Mit der Procter & Gamble
Germany GmbH & Co Operations oHG, Schwalbach am Taunus, als Organtrager besteht eine
umsatzsteuerliche Organschaft seit dem 2. November 2017.

Wesentliche Vorgénge im Geschiftsjahr

Im Geschéaftsjahr 2021/2022 hat die Procter & Gamble Service das wirtschaftliche Eigentum an den Anteilen
samtlicher russischer Tochtergesellschaften auf eine Schwestergesellschaft (bertragen. In diesem
Zusammenhang erfolgte der Abgang der Beteiligungsbuchwerte in Hohe von insgesamt Euro 565,1 Millionen
und es ergab sich auf Basis eines vorldufig ermittelten Kaufpreises ein Verlust in Hohe von Euro 305,1
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Millionen. Die finale Kaufpreisermittiung erfolgt bis zum 31. Dezember 2022, was zu Ergebniseffekten im
Geschéftsjahr 2022/2023 fihren kann.

2. Erklarung zur Unternehmensfiihrung geman § 289f Abs. 4 S. 1 HGB

Geman § 289f Abs. 4 S. 1 HGB ist die Gesellschaft verpflichtet, ZielgroRen fir den Frauenanteil im Aufsichtsrat
bzw. in der Geschaftsflihrung sowie in den nédchsten beiden Fiihrungsebenen unterhalb der Geschaftsfiihrung
zu bestimmen.

Zum 30. Juni 2022 betragt der Frauenanteil im Aufsichtsrat 42% bei einer festgelegten Zielgréfe von 30%.
Fir die Geschéftsflhrung lag dieser bei 38% bei einer ZielgrofRe von 30%. Mit einem Anteil der Frauen fir die
néchsten beiden Fiihrungsebenen unterhalb der Geschaftsflihrung von 34% wurde die festgelegte Zielgrofe
von 30% Ubertroffen.

3. Procter & Gamble weltweit

Die Procter & Gamble Service ist eingebunden in den Konzern der The Procter & Gamble Company,
Cincinnati, Ohio, USA.

Procter & Gamble wurde 1837 von William Procter und James Gamble gegriindet und besteht somit seit mehr
als 180 Jahren.

Bekannte Marken der Procter & Gamble Gruppe sind unter anderem Always, Ariel, Braun, Febreze, Gillette,
Gillette Venus, Oral B, Pampers und Pantene Pro-V.

Der weltweite Umsatz des Konzerns stieg fir das Geschéaftsjahr 2021/22 von USD 76,1 Milliarden im Vorjahr
auf USD 80,2 Milliarden. Das Ergebnis nach Steuern betrug USD 14,7 Milliarden, nach einem
Vorjahresergebnis von USD 14,3 Milliarden.

4, Wirtschaftsbericht

41 Wirtschaftliche Rahmenbedingungen und Geschiftsverlauf

Die Procter & Gamble Service ist als Dienstleister fiir andere Konzerngesellschaften beeinflusst durch die
Faktoren, die flr die Entwicklung der Konsumgiitermarkte relevant sind. Diese wiederum werden mafigeblich
durch die Entwickiung der Gesamtwirtschaft und besonders der europaischen Wirtschaft bedingt.

Im Vergleich zum Vorquartal, ist das saisonbereinigte BIP im zweiten Quartal 2022 sowoh! im Euroraum als
auch in der EU um 0,6% gestiegen. Dies geht aus einer Schnellschatzung hervor, die von Eurostat, dem
statistischen Amt der Européischen Union, verdffentlicht wird. Im ersten Quartal 2022 war das BIP im
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Euroraum um 0,5% und in der EU um 0,6% gestiegen (Quelle: Eurostat, BIP im Euroraum, 17. August 2022).
Im Juni 2022 lag die saisonbereinigte Arbeitslosenquote im Euroraum bei 6,6%, unverandert gegeniiber
Mai 2022 und ein Riickgang gegeniiber 7,9% im Juni 2021 (Quelle: Eurostat, Arbeitslosenquote im Euroraum,
1. August 2022).

Trotz negativer Einflisse des Russland-Ukraine Kriegs auf die Gesamtwirtschaft hat sich das europaische
Geschaft von Procter & Gamble aufgrund des breiten Produktportfolios im vergangenen Geschéftsjahr auch
weiterhin positiv entwickelt.

4.2 Ertragslage
4.21 Ubersicht

Zahlen in Mio. Euro 2021122 | 2020121 | Veram
derung
Umsatzerldse 534,4 534,0 0,4
Bestandsveranderungen 7,5 -9,0 16,5
Sonstige betriebliche Ertrage 7,9 9,2 -1,3
Materialaufwand 17,0 12,1 4,9
Personalaufwand 393,9 296,8 97,1
Abschreibungen 13,7 11,7 2,0
Sonstige betriebliche Aufwendungen 472,2 164,0 308,2
Betriebsegebnis -347,0 49,6 -396,6
Finanzergebnis -70,7 95,5 -166,2
Ergebnis nach Steuern -422,6 138,0 -560,6
Jahresergebnis vor
Verlustiibernahme -422,6 138,0 -560,6
(Vorjahr: Gewinnabfiihrung)

4.2.2 Erlauterungen

Fur die Procter & Gamble Service wurde fiir das Geschéftsjahr ein Umsatz auf gleichbleibendem Niveau zum
Vorjahr prognostiziert. Mit einem Umsatz von Euro 534,4 Millionen gegeniiber dem Vorjahr von Euro 534,0

Millionen wurde die Prognose getroffen.
Die Umsatzerldse sind der wesentliche finanzielle Leistungsindikator der Gesellschaft.

Das negative Jahresergebnis vor Verlustiibernahme (Vorjahr: vor Gewinnabfiihrung) istim Wesentlichen
gepragt durch den Verlust aus dem Abgang der Anteile an den russischen Tochtergesellschaften in Ho6he von
Euro 305,1 Millionen sowie dem negativen Finanzergebnis. Wie im Vorjahr prognostiziert, wurde das
Finanzergebnis und damit das Jahresergebnis vor Verlustiibernahme mafgeblich durch den sinkenden
Rechnungszins flr die Bewertung der Pensionsverpflichtungen negativ beeinflusst. Dariiber hinaus ergaben
sich Aufwendungen (Vorjahr: Ertrage) aus der Zeitwertbewertung des Deckungsvermégens, die in dieser Hohe
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nicht prognostiziert waren. Dies ist eine Folge der unerwartet negativen Entwicklung an den internationalen
Kapitalmarkten.

Das Betriebsergebnis ist entgegen der Prognose des Vorjahres gesunken.

Die Erh6éhung des Materialaufwands als auch die positive Bestandsveranderung ergeben sich daraus, dass
neue Auftrage zur Herstellung von Maschinen und maschinellen Anlagen begonnen wurden, die noch nicht
abgerechnet wurden.

Der Anstieg des Personalaufwands resuitiert insbesondere aus den stark gestiegenen Aufwendungen flr

Altersversorgung sowie der héheren Mitarbeiteranzahl.

Die Erhéhung der sonstigen betrieblichen Aufwendungen ist im Wesentlichen bedingt durch den Verlust
aus dem Abgang der Anteile an den russischen Tochtergesellschaften. Daneben hatte die Gesellschaft hthere
Aufwendungen fir Reisekosten (Euro 4,5 Millionen; Vorjahr: Euro 0,9 Millionen) aufgrund der Aufhebung der
Coronabeschréankungen sowie héherem Spendenaufwand (Euro 2,5 Millionen; Vorjahr: Euro 1,5 Millionen) im
Zusammenhang mit der Flutkatastrophe im Sommer 2021. Gegenldufige Effekte ergaben sich aus
gesunkenen Aufwendungen fir Restrukturierungsmafinahmen (Euro 13,1 Millionen; Vorjahr: Euro 15,9
Millionen) sowie niedrigerem Mietaufwand (Euro 11,4 Millionen; Vorjahr: Euro 12,5 Millionen). Des Weiteren
erhielt die Gesellschaft geringflgig hdhere Kostenbelastungen von verbundenen Unternehmen (Euro 51,2
Millionen; Vorjahr: Euro 50,6 Millionen); darin enthalten als wesentlicher Posten sind die Belastungen fir die
erbrachten Dienstleistungen im Bereich der Produktentwicklung von der Procter & Gamble Manufacturing
GmbH, Schwalbach am Taunus.

Die Reduzierung des Finanzergebnisses resultiert hauptsachlich aus dem Aufwand aus der Zeitbewertung
des Deckungsvermdgens zur Erfiillung von Pensionsverpflichtungen (Euro 43,3 Millionen; Vorjahr: Ertrag in
Héhe von Euro 99,8 Millionen) sowie der um Euro 42,1 Milionen gesunkenen Dividenden von
Tochterunternehmen. Demgegeniiber wirken sich die um Euro 18,8 Millionen niedrigeren pensionsbezogenen

Zinsaufwendungen positiv auf das Finanzergebnis aus.

4.3 Dividenden von Tochtergesellschaften

Im Geschéftsjahr wurden Euro 99,9 Millionen (Vorjahr: Euro 142,0 Millionen) Dividenden von
Tochtergesellschaften vereinnahmt, die im Finanzergebnis erfasst sind. Diese betreffen Dividenden von der
LLC Procter & Gamble Distributorskaya Compania, Moskau, Russland (Euro 8,6 Millionen; Vorjahr: Euro 91,5
Millionen) und der OOO Procter & Gamble, Moskau, Russland (Euro 91,3 Millionen; Vorjahr: Euro 42,2
Millionen).
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44 Finanzlage
4.41 Ubersicht Finanzlage

. Veranderung
Zahlen in Mio. Euro 2021/22 2020/21 2u 2020/21
Cashflow aus der laufenden
Geschéftstatigkeit 34.3 67.8 33,5
Cashflow aus der 103,7 161,0 57,3
Investitionstéatigkeit
Cashflow aus der -138,0 -228,8 90,8
Finanzierungstatigkeit
Anlagendeckung | 713,0% 59,1% +653,9%-pkt
Anlagendeckung Il 2.750,0% 185,5% +2.564,5%-pkt
Eigenkapitalquote 24,0% 26,1% -2,1%-pkt

4.4.2 Erlauterungen

Die Deckung des Finanzmittelbedarfs der Procter & Gamble Service erfolgt im Wesentlichen aus dem
Cashflow aus der laufenden Geschéftstatigkeit, Dividendenzahlungen von Tochterunternehmen sowie bei
Bedarf aus dem globalen Cash-Pool unter der Fiihrung der Procter & Gamble Financial Services Ltd.,
Weybridge, Surrey, GroRbritannien.

Die Veranderung des Cashflows aus der laufenden Geschiftstitigkeit basiert im Wesentlichen auf

niedrigeren Mittelzufliissen aus Lieferungen und Leistungen von verbundenen Unternehmen.

Die Verénderung des Cashflows aus der Investitionstétigkeit basiert hauptséchlich auf Auszahlungen in
den Cash Pool (Euro 262,5 Millionen; Vorjahr: Euro 22,9 Millionen Zufliisse aus dem Cash Pool), Dividenden
in Héhe von Euro 99,9 Millionen (Vorjahr: Euro 142,0 Millionen) sowie der erhaltenen Zahlung im
Zusammenhang mit dem Abgang des wirtschaftlichen Eigentums an den Anteilen der russischen
Tochtergesellschaften (Euro 260,0 Millionen).

Der Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit betrifft im Wesentlichen die Auszahlung fir die
Gewinnabflihrung des Vorjahres in Hohe von Euro 138,0 Millionen aufgrund des bestehenden
Ergebnisabflhrungsvertrages an die Gesellschafterin Procter & Gamble Deutschland GmbH, Schwalbach am
Taunus.
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Die Eigenkapitalquote hat sich — bezogen auf die gegeniiber dem Vorjahr um Euro 121,2 Millionen héhere
Bilanzsumme - von 26,1% auf 24,0% reduziert. Ursachlich hierfiir ist die héhere Bilanzsumme, die sich
insbesondere aus dem Anstieg der Forderungen gegen verbundene Unternehmen sowie der Forderungen
gegen die Gesellschafter ergibt.

4.5 Vermogenslage
4.51 Ubersicht

Zahlen in Mio. Euro 30.06.2022 30.06.2021 | Veranderung
Bilanzsumme 1.528,4 1.407,2 121,2
Anlagevermdgen 51,5 621,4 -569,9
Umlaufvermégen inkl. ARAP 1.476,9 785,8 691,1
- davon Forderungen gegen 1.039,5 7790 260,5
verbundene Unternehmen
- dawon Forderungen gegen den 4226 0,0 422.6
Gesellschatter
Eigenkapital 367,3 367,3 0,0
Ruckstellungen 1.115,2 848,9 266,3
Verbindlichkeiten inkl. PRAP 45,9 191,0 -145,1
- davon gegeniiber }
verbundenen Unternehmen 1.2 4.2 3.0
- davon gegeniiber dem 0.0 138.0 138,0
Gesellschatfter
- —
Flnanzanlagfan in % vom 0,6% 91.2% -90,6%-pkt
Anlagevermégen

4.5.2 Erlauterungen

Die Verénderung des Anlagevermbgens ergibt sich im Wesentlichen aus dem Abgang der
Beteiligungsbuchwerte in Hohe von insgesamt Euro 565,1 Millionen aufgrund der Ubertragung des
wirtschaftlichen Eigentums an den Anteilen samtlicher russischer Tochtergesellschaften an eine
Schwestergesellschaft.

Die Erhéhung des Umlaufvermégens (einschlieflich des aktiven Rechnungsabgrenzungspostens) bezogen
auf das Vorjahr betrifft hauptsachlich die Forderungen gegen verbundene Unternehmen mit einem Anstieg
von Euro 260,5 Millionen, insbesondere aufgrund der hdheren Cash-Pool Forderungen (Anstieg um
Euro 262,5 Millionen). Die Forderungen gegen die Gesellschafterin erhdhten sich um Euro 422,6 Millionen
wegen der Verlustiibernahme aufgrund des Beherrschung- und Ergebnisabfithrungsvertrages.
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Das Eigenkapital hat sich gegenuber dem Vorjahr nicht verdndert.

Bezogen auf das Vorjahr stiegen die Pensionsriickstellungen um Euro 264,2 Millionen auf Euro 1.049,4
Millionen. Der Anstieg resultiert insbesondere aus Zuflihrungen infolge des weiter gesunkenen
Rechnungszinses flr die Bewertung der Pensionsverpflichtungen sowie aus dem geringeren Zeitwert des
damit verrechneten Deckungsvermdgens.

Der Rickgang der Verbindlichkeiten (einschliellich des passiven Rechnungsabgrenzungspostens) um
Euro 145,1 Millionen bezogen auf das Vorjahr beruht im Wesentlichen auf um Euro 138,0 Millionen geringere
Verbindlichkeiten gegeniiber dem Gesellschafter aus der Verpflichtung zur Gewinnabfiihrung. Fiir das
Geschéftsjahr besteht eine Forderung aus Verlustiibernahme.

4.6 Mitarbeiter

Der Erfolg von Procter & Gamble basiert auf den Leistungen seiner Mitarbeiter. Ein wesentlicher Bestandteil
fur die Attraktivitdt von Procter & Gamble als Arbeitgeber ist der umfangreiche Katalog an Sozialleistungen,
der eine breite Palette an Themenbereichen beinhaltet und der (ber die gesetzlichen sowie tariflichen
Regelungen hinausgenht.

Procter & Gamble flhrt jahrlich eine globale Mitarbeiterbefragung durch, in der die Mitarbeiter zu den
verschiedensten Bereichen ihre Haltung ausdriicken kénnen. Die Befragung ist freiwillig und streng vertraulich.
54% der deutschen Mitarbeiter haben an der Befragung 2022 teilgenommen.

Die Ergebnisse der Umfrage werden vom Management herangezogen, um Aktionen zur Mitarbeiterfiihrung
und -weiterentwicklung weltweit einzuleiten.

Die Zahl der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Procter & Gamble Service belief sich im Jahresdurchschnitt
auf 2.289 (Vorjahr: 2.213).

4.7 Soziale Verantwortung ,,Citizenship*

Procter & Gamble engagiert sich fir das Gemeinwohi und fiir eine geselischaftliche Veranderung zum
Positiven, denn wir sind Uberzeugt, dass nachhaltiger Geschéftserfolg und Citizenship in engem
Zusammenhang zu sehen sind.

Procter & Gamble arbeitet seit mehr als 60 Jahren an unterschiedlichen Initiativen flir Nachhaltigkeit. Klarer
Fokus liegt dabei auf dem Klima- und Umweltschutz auf Basis von Erkenntnissen aus Wissenschaft und
Forschung. Procter & Gamble nimmt Umwelt- und Klimaschutz sehr ernst und will messbare Fortschritte. Ganz
konkret zeigt sich das in innovativen Produktformulierungen oder auch beim Einsatz neuer
Verpackungsmaterialien. Gleichzeitig arbeitet Procter & Gamble an (ibergeordneten Nachhaltigkeitsstrategien.
Dazu gehért, dass die Gesellschaft den CO2-AusstoR der gesamten Produktion und Lieferkette bis zum Jahr
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2040 nahezu auf Null bringen méchte (Net Zero 2040). AuBerdem wird in groflen, transformativen
Partnerschaften mitgearbeitet, um die Dekarbonisierung der Industrie voranzubringen. Ausfihrliche
Informationen zu Citizenship und Nachhaltigkeit finden Sie in unserem Citizenship Report 2021. Dieser wird
unter  https://us.pg.com/citizenship-report-2021/ sowie eine deutsche Zusammenfassung unter
https://de.pg.com/citizenship-report-2021/ veroffentlicht. Bei diesem Abschnitt 4.7 handelt es sich um nicht
gepriifte Angaben.

5. Risikomanagement System

5.1 Allgemeines Risikomanagement System
Die Gesellschaft ist in das weltweite Risikomanagement- und Kontrollsystem des Procter & Gamble Konzerns
eingebunden. Durch die Integration des Risikomanagements in die bestehenden und sténdig
weiterentwickelten Geschéftsprozesse soll sichergestellt werden, dass die gesetzlichen Anforderungen zu
jeder Zeit erfiillt werden. Das Risikofriiherkennungssystem hat verschiedene Bestandteile:
¢ Die Interne Revision arbeitet eng mit dem deutschen und europaischen Management zusammen und
soll fir regelmaRige und systematische Priifungen der Einhaltung der bestehenden Richtlinien und
Prozesse sorgen.
e Die Aufgaben des Controllings umfassen Planung, Steuerung und Informationsversorgung. Das
konzernweite Berichtswesen unterstlitzt die sachgerechte Information der Entscheidungstréger.
¢ Die Richtlinien fur den taglichen Umgang mit Kunden, Lieferanten, Wettbewerbern, Kollegen und
6ffentlichen Stellen sind im ,Global Business Conduct Manual“, dem ,Handbuch zum weltweiten
Geschéftsverhalten®, festgelegt und werden regelméaBig in FortbildungsmaRnahmen vermittelt und
abgefragt.
¢ Durch eine regeiméafige Sensibilisierung, z.B. durch Aufklarungsveranstaltungen fiir die Mitarbeiter
oder Schulungen, soll auch das Risiko des Verlustes von Know-How oder dessen Missbrauch
tiberwacht und begrenzt werden.
¢ Der Risikomanagement-Verantwortung wird auflerdem durch das deutsche ,Governance Board"
Rechnung getragen, das sich aus den Ressort-Verantwortlichen der deutschen Procter & Gamble
Gruppe zusammensetzt. Aufgabe des ,Governance Board" ist es, alle Risikobereiche zu erfassen und

die Implementierung entsprechender Malnahmenkataloge zu Gberpriifen.

5.2 Kontrollsystem des Rechnungslegungsprozesses

Die OrdnungsmaRigkeit der Buchfiihrung und Rechnungslegung sowie die Verlasslichkeit der finanziellen
Berichterstattung in Jahresabschluss und Lagebericht beruhen auf einem rechnungslegungsbezogenen
Kontrollsystem:

e Die Anforderungen des Sarbanes-Oxley-Act sind auch fiir die deutschen Tochterunternehmen
relevant und entsprechende standardisierte Kontrollprozesse zur Risikoliberwachung werden
angewandt.
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o Einzelne Bereiche der Rechnungslegung werden in den konzerninternen Dienstleistungszentren mit

Hiife von vordefinierten Kontrollprozessen regelmagig analysiert.

¢ Die Risikomanagementprozesse und das interne Kontrolisystem sind regelimaBig Gegenstand interner
Priifungen.

6. Risiken- und Chancenbericht

6.1 Risiken der zukiinftigen Entwicklung
6.1.1 Gesamtwirtschaftliche Risiken

Als Anbieter von Konsumgitern und nicht verschreibungspflichtigen Pharma Produkten ist der Procter &
Gamble Konzern weltweit von der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung und dem Konsumverhaiten beeinflusst.
Somit wirken sich makrodkonomische Entwicklungen, geopolitische Spannungen (Russland-Ukraine Krieg)
und Pandemien in einzelnen Regionen sowohl direkt auf das lokale Geschéft in den betroffenen Regionen als

auch indirekt durch negative Wirtschaftsleistung anderer Regionen auf das lokale Konsumverhalten aus.

Der Russland-Ukraine Krieg wirkt sich negativ auf die EU-Wirtschaft aus. Somit werden die deutsche Gruppe
und jede einzelne deutsche Gesellschaft direkt oder indirekt von diesen Entwicklungen in Europa und
Deutschland beeinflusst.

6.1.2 Spezifische Risiken der Procter & Gamble Service

Spezifische Risiken sind das Liquiditats- und das Ausfallrisiko. Diese sehen wir aufgrund der schriftlichen
Vereinbarungen zwischen der Gesellschaft und anderen Procter & Gamble Konzerngesellschaften (iber die
Abwicklung und den Ausgleich von Forderungen und Verbindlichkeiten sowie der Einbindung in die Procter &
Gamble Cash Management Aktivitaten sowie aufgrund der Erfahrungshistorie als gering an.

Die Geschaftsentwicklung der Procter & Gamble Financial Services Ltd., Weybridge, Surrey, GroBbritannien,
als Fihrerin des Cash-Pools ist Bestandteil des umfangreichen Berichts- und Kontrollwesens innerhalb des
Procter & Gamble Konzerns. Die Geschéftsfiihrung der deutschen Procter & Gamble Gesellschaften und damit
auch der Procter & Gamble Service informiert sich regelmaRig anhand zur Verfligung gesteliter Finanzdaten
Uber die geschéaftliche Entwicklung der Procter & Gamble Financial Services Ltd., Weybridge, Surrey,
GroRbritannien, und verschafft sich so einen Uberblick {iber die finanzielle Situation dieser Gesellschaft, um

auf mdgliche Risiken zeitnah reagieren zu kénnen.

Ein Zinsédnderungs-Risiko besteht aufgrund der Marktentwicklung der Zinsen und hat Auswirkungen vor allem

auf die Bewertung der Pensionsverpflichtungen und somit auf das Finanzergebnis.
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Dem Risiko aus marktbedingten Wertschwankungen der Vermégensanlagen, die zur Sicherung und Erflllung
der Pensions- und Altersteilzeitverpflichtungen dienen, wird durch Portfolioanalysen sowie ertrags- und
risikooptimierten Anlagestrategien begegnet.

In der aktuellen Lage beobachtet Procter & Gamble die Entwicklungen beziiglich der Gas- und Ol-Versorgung
genau. Zum aktuellen Zeitpunkt bestehen noch sehr viele Fragezeichen beziiglich der Versorgungslage mit
Energie in den kommenden Monaten. Die Lage ist angespannt und eine weitere Verschlechterung ist nicht
auszuschlielen. Zudem ist damit zu rechnen, dass die Energiepreise weiter steigen werden.

Vor diesem Hintergrund nutzt Procter & Gamble alle wesentlichen Stellschrauben, um die Bedarfe
abzudecken. Dazu zhlen die Umstellung der Kraft-Wérme-Kopplungs-Anlagen auf Erddlbetrieb, Gas- und
ElektrizititssparmaBnahmen in den Werken sowie in der Verwaltung. Je nach Standort werden
Gebéaudebereiche geschlossen und die Temperaturen abgesenkt, um so den Verbrauch zu senken.

Um die Verfugbarkeit von Produkten fiir unsere Partner im Handel und damit die Versorgung der Menschen
in ganz Europa mit wichtigen Produkten fiir einen gesunden und hygienisch sauberen Alltag auf hohem Niveau
abzusichern, wird in den Werken — analog zum Vorgehen in der Pandemie — an Planen zur Aufrechterhaltung
des Geschéftsbetriebes gearbeitet, um eventuelle Verknappungen in den Geschaftsplanen flexibel auffangen
zu kénnen.

6.2 Chancen der zukiinftigen Entwicklung
6.2.1 Gesamtwirtschaftliche Chancen

Die vorhandenen MaRnahmenpléane beziiglich Produkt-, Energie-, Rohstoffverfiigbarkeit und Lieferfahigkeit
machen die Geschéftsleitung zuversichtlich, dass der Konzern, sowie auch die einzelnen Gesellschaften der
deutschen Gruppe, sich in der augenblicklichen Situation weiterhin positiv entwickeln kénnen.

6.2.2 Spezifische Chancen der Procter & Gamble Service

Fir die Procter & Gamble Service werden Chancen durch eine weitere Spezialisierung auf Kerngebiete im
Bereich Servicedienstleistungen gesehen. Dadurch kénnen neue Auftrage im internationalen Procter &
Gamble Verbund akquiriert werden und eine Ausweitung und Verbreiterung der angebotenen Dienstleistungen
erfolgen. Auflerdem ermdglicht die Fortflihrung bestehender Kosteneffizienzprogramme, dass sich die
Gesellschaft wettbewerbsfahig aufstellen kann.

6.3 Gesamtaussage zur Situation der Procter & Gamble Service

Nach unserer heutigen Einschatzung gibt es fiir die Procter & Gamble Service keine wesentlichen
Unsicherheiten bezliglich der Unternehmensfortfiihrung.

Die Geselischaft kann, wie auch schon von anderen Konzerngesellschaften sowie in geringem Umfang bereits
von der Procter & Gamble Service praktiziert, ebenfalls fiir konzernfremde Unternehmen tatig werden. Die

Ubergreifenden strategischen Entscheidungen des global tadtigen Procter & Gamble Konzerns haben
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Auswirkungen auf alle im weltweiten Konzern eingebundenen Gesellschaften. Dabei fokussiert sich Procter &
Gamble auf die eigenen Kernkompetenzen mit dem Ziel, die Procter & Gamble Marken in Kernkategorien zu
Branchenfuhrern zu machen.

7. Prognosebericht

71 Angenommene Rahmenfaktoren

Nahezu alle Industrieunternehmen stehen vor grolen Herausforderungen durch Inflation und dynamische
Kostensteigerungen, die sich durch den Krieg in der Ukraine verschérft haben. Diese neue Realitét
gestiegener Kosten und gestiegener Inflation betrifft alle Sdulen der Industrie: Rohstoffe & Verpackung,
Transport und Medien. Es ist derzeit davon auszugehen, dass die Situation dynamisch bleibt. In diesem
volatilen Umfeld bleibt Procter & Gamble seiner Wertschopfungsstrategie und dem Geschéftsmodeil treu.

Es wird weiterhin in Innovationen, Produktverbesserungen und Nachhaltigkeit investiert, um fir die
Verbraucher weiterhin relevant zu bleiben und nachgefragt zu werden. Ebenso in Werbung und
Kommunikation mit den Konsumenten, um die Nachfrage und Loyalitit der Verbraucher weiter zu starken.
Hinzukommend wird in die Lieferketten investiert, um Handelspartnern und Verbrauchern in dieser volatilen
Zeit — und trotz der damit verbundenen Herausforderungen in der Transportbranche — die bestmégliche
Lieferfahigkeit und Servicequalitat bieten zu kénnen.

In diesem europaischen Umfeld sieht sich der Procter & Gamble Konzern durch sein breites Produktportfolio
und die Fokussierung auf den Konsumenten dennoch in der Lage, sich auch im Geschaftsjahr 2022/23
erfolgreich zu behaupten.

7.2 Prognose

Flr das kommende Geschéaftsjahr 2022/23 gehen wir davon aus, dass der Umsatz der Procter & Gamble
Service auf dem Niveau des abgelaufenen Geschéftsjahres bleiben wird. Ohne Berlicksichtigung moglicher
Ergebniseffekte einer Kaufpreisanpassung aus der Ubertragung des wirtschaftlichen Eigentums an den
Anteilen der russischen Tochtergesellschaften (siehe Abschnitt 1) wird sich das Betriebsergebnis
voraussichtlich, wie in den Vorjahren, im mittleren zweistelligen Millionenbereich bewegen.

Wir erwarten im Augenblick weder fiir den Bereich Verwaltungsdienstleistungen noch fir Dienstleistungen im
Bereich Produktentwickiung wesentliche Anderungen des Auftragsvolumens, aus denen sich signifikante

Schwankungen der Umsatzerlése der Procter & Gamble Service ergeben kénnten.
Die unvorhersehbaren Entwicklungen des Rechnungszinses fur die Bewertung der Pensionsverpflichtungen
sowie des Zeitwertes des Pensionsdeckungsvermdgens werden das Ergebnis vor Gewinnabfihrung /

Verlustlibernahme auch in Zukunft mafigeblich beeinflussen.

Nach dem Abgang des wirtschaftlichen Eigentums an den Anteilen der russischen Tochtergesellschaften

werden zukiinftig keine Beteiligungsertrage im Finanzergebnis mehr vereinnahmt.
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Im Bereich der Finanzierung sind derzeit keine wesentlichen Anderungen abzusehen und es wird eine zur
Begleichung der Verbindlichkeiten ausreichende Liquiditét prognostiziert.

Alle zukunftsbezogenen Aussagen basieren auf Finanzdaten und Geschéftspldnen, die zum Zeitpunkt der
Aufstellung des Jahresabschlusses verfiigbar sind. Uberdies sind jegliche zukunftsbezogenen Aussagen mit

einer gewissen Unsicherheit behaftet. Soliten die zugrunde gelegten Annahmen nicht eintreffen oder weitere
Risiken eintreten, so kénnen die tatsachlichen Ergebnisse abweichen.

Schwalbach am Taunus, den 30. September 2022

Procter & Gamble Service GmbH

Die Geschéftsfiihrer
A&L T ntri

(Vorsitzende der Geschéftsfiihrung)

|
/ p A = N ( (
Verena Neubauer Janjs Bauer Ie Hassig
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Stefan Sc -

atthias Weber
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10.
1.
12.
13.

14.

PROCTER & GAMBLE SERVICE GMBH, SCHWALBACH AM TAUNUS
GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

FUR DIE ZEIT VOM 1. JULI 2021 BIS 30. JUNI 2022

. Umsatzerlose

. Erhéhung / Verminderung (-) des Bestands an unfertigen

Erzeugnissen

. Sonstige betriebliche Ertrage
. Materiataufwand
. Personalaufwand

. Abschreibungen auf immaterielle Ver-

mogensgegenstdnde des Anlagevermégens
und Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen
. Betriebsergebnis

. Finanzergebnis

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Ergebnis nach Steuern
Sonstige Steuern

Erhaltener Verlustausgleich

(Vorjahr: Aufgrund eines Ergebnisabfiihrungsvertrages abgefiihrter

Gewinn)

Jahresuberschuss

061700035_2022 - P&G Service

TEUR TEUR
Anhang 2021/22 2020/21
(8) 534.449 533.958
7.484 -8.989
(9) 7.908 0.182
(10) 16.978 12.078
(11) 393.938 296.827
(12) 13.712 11.682
(13) 472472 163.952
-346.959 49612
(14) -70.658 95.509
(15) 4.997 7.099
-422.614 138.022
2 2
422616 -138.020
0 0

Anlage 1.3
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Procter & Gamble Service GmbH

PROCTER & GAMBLE SERVICE GMBH, SCHWALBACH AM TAUNUS

ANHANG ZUM 30. JUNI 2022

ALLGEMEINE VORBEMERKUNGEN

Die Procter & Gamble Service GmbH, mit Sitz in Schwalbach am Taunus (nachfolgend: Procter & Gamble Ser-

vice) wird im Handelsregister am Amtsgericht Kénigstein im Taunus unter der Nummer HRB 6593 gefiihrt.

Die Procter & Gamble Service erbringt Verwaltungsdienstleistungen aller Art fir andere Konzerngesellschaften
weltweit und (ibernimmt Arbeiten an der Produktentwicklung innerhalb des Procter & Gamble Konzerns sowie
die Entwicklung, das Design, die Planung, die Konstruktion, die Herstellung und das Testen von Maschinen und
maschinellen Anlagen vorwiegend zum Verkauf an Konzerngesellschaften und die Erbringung dazugehdriger
Dienstleistungen. Ferner ist der Erwerb, die Veraduflterung, das Hailten und Verwalten von Beteiligungen an an-
deren Unternehmen Gegenstand der Procter & Gamble Service.

Der Jahresabschiuss der Procter & Gamble Service fir das Geschéftsjahr vom 1. Juli 2021 bis 30. Juni 2022
wurde geman §§ 242 ff. und 264 ff. HGB sowie den erganzenden Vorschriften des GmbHG aufgestellt.

Die Gesellschaft ist eine grolte Kapitalgesellschaft im Sinne von § 267 Abs. 3 HGB.

Um die Klarheit der Darstellung zu verbessern, sind in Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung einzelne Posten
zusammengefasst und im Anhang separat dargestellt.

Es besteht ein Beherrschungs- und Ergebnisabfiihrungsvertrag sowie eine kdrperschaft- und gewerbesteuerli-
che Organschaft mit der Muttergeselischaft Procter & Gamble Deutschland GmbH, Schwalbach am Taunus, als
Organtrager. Mit der Procter & Gamble Germany GmbH & Co Operations oHG, Schwalbach am Taunus, als
Organtrager, besteht eine umsatzsteuerliche Organschatt.

Wesentliche Vorgange im Geschaftsjahr

Im Geschéftsjahr 2021/2022 hat die Procter & Gamble Service das wirtschaftliche Eigentum an den Anteilen
samtlicher russischer Tochtergesellschaften auf eine Schwestergesellschaft Gibertragen. In diesem Zusammen-
hang erfolgte der Abgang der Beteiligungsbuchwerte in Héhe von insgesamt TEUR 565.076 und es ergab sich
ein auRergewdhnlicher Verlust in Hohe von TEUR 305.066. Das rechtliche Eigentum an diesen Anteilen verbleibt
bei der Procter & Gamble Service.

(1 BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSGRUNDSATZE

Entgeltlich erworbene IMMATERIELLE VERMOGENSGEGENSTANDE werden zu Anschaffungskosten vermin-
dert um planmaRige lineare Abschreibungen und bei dauerhafter Wertminderung um auflerplanmaRige Ab-

061700035_2022 - P&G Service Anlage1.4/1
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schreibungen bewertet. Die voraussichtlichen wirtschaftlichen Nutzungsdauern liegen zwischen 1 und 14 Jah-
ren. Die Abschreibungsdauern ergeben sich aus Erfahrungswerten zu den betriebsindividuellen Nutzungsdau-
ern.

Die Bewertung der SACHANLAGEN erfolgt zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten abziglich planmaRiger
und, bei dauerhafter Wertminderung, auerplanméaniger Abschreibungen. Die Herstellungskosten sind mit den
fur die Herstellung eigener Anlagen direkt zurechenbaren Einzelkosten sowie mit den angemessenen Teilen der
notwendigen Material- und Fertigungsgemeinkosten einschlieRlich der Abschreibungen, soweit sie durch die
Fertigung veranlasst sind, angesetzt. Die voraussichtlichen wirtschaftlichen Nutzungsdauern liegen fiir Bauten
zwischen 5 und 25 Jahren, fur technische Anlagen und Maschinen zwischen 1 und 25 Jahren und fiir andere
Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung zwischen 1 bis 25 Jahren. Die Abschreibungsdauern ergeben sich
aus Erfahrungswerten zu den betriebsindividuellen Nutzungsdauern. Die Sachanlagen werden im Wesentlichen
linear abgeschrieben.

Geringwertige Vermdgensgegenstande des Anlagevermdgens, deren Anschaffungs- und Herstellungskosten
EUR 250 nicht libersteigen, werden direkt aufwandswirksam erfasst. Geringwertige Vermdgensgegenstande
des Anlagevermdgens, deren Anschaffungs- und Herstellungskostenkosten EUR 250, aber nicht EUR 800 Uber-

steigen, werden im Jahr der Anschaffung oder Herstellung voll abgeschrieben.

Die ANTEILE AN VERBUNDENEN UNTERNEHMEN des Vorjahres sind zu Anschaffungskosten bzw. dem nied-
rigeren beizulegenden Wert bei dauerhafter Wertminderung angesetzt. Die Ermittlung des niedrigeren beizule-
genden Wertes erfolgt unter Anwendung eines vereinfachten Discounted Cash-Flow-Verfahrens. Sind in Vor-
jahren auferplanmaRige Abschreibungen vorgenommen worden und sind die Griinde fiir die Wertminderung
ganz oder teilweise entfallen, erfolgt eine entsprechende Zuschreibung bis héchstens zu den Anschaffungskos-
ten.

Alle mit dem Eigentum an den Anteilen samtlicher russischer Tochtergesellschaften verbundenen Rechte und
Pflichten werden aufgrund eines Vertrages seit dem 30. Juni 2022 auf Rechnung der The Procter & Gamble
Company ausgelibt bzw. wahrgenommen. Somit ist das wirtschaftliche Eigentum an diesen Anteilen auf diese
Geselischaft Ubergegangen, das rechtliche Eigentum verbleibt bei der Procter & Gamble Service.

Die Wertpapiere des Vorjahres, die zur Absicherung von Altersversorgungsverpflichtungen dienen, jedoch nicht
die Voraussetzungen des § 246 Abs. 2 Satz 2 HGB erfiilien, sind zu Anschaffungskosten oder bei dauerhafter
Wertminderung zum niedrigeren beizulegenden Zeitwert angesetzt und werden unter den WERTPAPIEREN
DES ANLAGEVERMOGENS ausgewiesen.

Die Wertpapiere, die zur Absicherung von Altersversorgungsverpflichtungen oder vergleichbaren langfristig fal-
ligen Verpflichtungen wie Altersteilzeitverpflichtungen dienen und die die Voraussetzungen des § 246 Abs. 2
Satz 2 HGB erfillen, werden gemaf § 253 Abs. 1 Satz 4 HGB zum beizulegenden Zeitwert bewertet und mit
den Verpflichtungen verrechnet. Der beizulegende Zeitwert der Wertpapiere wird aus deren Marktwerten abge-
leitet.

Die SONSTIGEN AUSLEIHUNGEN sind zu Anschaffungskosten oder bei dauerhafter Wertminderung zum nied-
rigeren beizulegenden Wert angesetzt. Sie bestehen gegeniiber Mitarbeitern und sind verzinslich.
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Die HILFS- UND BETRIEBSSTOFFE sind zu Anschaffungskosten angesetzt. Die UNFERTIGEN
ERZEUGNISSE sind zu Herstellungskosten unter Beachtung des Niederstwertprinzips einzein bewertet. Die
Herstellungskosten sind mit den fiir die Herstellung der zum Verkauf bestimmten Anlagen direkt zurechenbaren
Einzelkosten sowie mit den angemessenen Teilen der notwendigen Material- und Fertigungsgemeinkosten ein-

schlieBlich der Abschreibungen, soweit sie durch die Fertigung veranlasst sind, angesetzt.

Die WAREN sind zu durchschnittlichen Anschaffungskosten unter Beachtung des Niederstwertprinzips einzeln
bewertet.

Die FORDERUNGEN und SONSTIGEN VERMOGENSGEGENSTANDE sind zu Anschaffungskosten oder dem
niedrigeren beizulegenden Wert angesetzt.

Die PENSIONSRUCKSTELLUNGEN sind unter Zugrundelegung biometrischer Wahrscheinlichkeiten (Sterbe-
tafeln Heubeck 2018 G) und unter Anwendung des Anwartschaftsbarwertverfahrens auf der Grundlage versi-
cherungsmathematischer Gutachten gebildet. Als Rechnungszins wurde gemaf § 253 Abs. 2 Satz 1 und 2 HGB
der fur die letzten zehn Geschéftsjahre von der Bundesbank ermitteite durchschnittliche Marktzinssatz verwen-
det, der sich bei einer angenommenen Restlaufzeit von 15 Jahren ergibt. Weiterhin werden erwartete Lohn- und

Gehaltssteigerungen sowie eine angenommene Rentensteigerung ber{icksichtigt.

Die STEUERRUCKSTELLUNGEN sind in Héhe der voraussichtlichen Steuerbelastung gebildet. Aufgrund der
bestehenden Organschaftsverhéltnisse werden latente Steuern auf Ebene des obersten Organtragers, der Pro-
cter & Gamble Germany GmbH & Co Operations oHG, Schwalbach am Taunus, berticksichtigt.

Die SONSTIGEN RUCKSTELLUNGEN sind gebildet fiir ungewisse Verbindlichkeiten. Die Riickstellungen sind
mit dem nach verniinftiger kaufmannischer Beurteilung notwendigen Erflillungsbetrag bemessen. Sonstige
Rickstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr werden geman § 253 Abs. 2 Satz 1 HGB mit
dem ihrer Restlaufzeit entsprechenden von der Bundesbank verdffentlichten durchschnittlichen Marktzinssatz
der vergangenen sieben Geschéftsjahre abgezinst. Die Riicksteliungen fiir Mitarbeiterjubilaen und fir Altersteil-
zeit werden versicherungsmathematisch ermittelt. Fiir Riickstellungen fur Mitarbeiterjubilaen findet dabei ein
Zinssatz von 0,87 % (Vorjahr: 0,93 %) fur eine angenommene Restlaufzeit von 8 Jahren Anwendung sowie fiir
die Rickstellungen fiir Altersteilzeit ein Zinssatz von 0,34 % (Vorjahr: 0,39 %) fur eine angenommene Restlauf-
zeit von 2 Jahren.

Die VERBINDLICHKEITEN sind mit ihren Erfiillungsbetragen angesetzt.

WAHRUNGSUMRECHNUNG - Fremdwéhrungsforderungen und -verbindlichkeiten sind nicht kursgesichert und
werden gemaR § 256a HGB mit dem Devisenkassamittelkurs am Abschlussstichtag umgerechnet. Forderungen
und Verbindlichkeiten in fremder Wahrung mit einer Restlaufzeit von Uber einem Jahr bestehen nicht. Ertrage
aus der Wahrungsumrechnung werden im Anhang unter dem Posten ,Sonstige betriebliche Ertrage” und Auf-
wendungen aus der Wahrungsumrechnung unter dem Posten ,Sonstige betriebliche Aufwendungen” aufgefihrt.
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ERLAUTERUNGEN ZUR BILANZ

A. AKTIVA

(2) ANLAGEVERMOGEN

Die Aufgliederung der in der Bilanz zusammengefassten Posten des ANLAGEVERMOGENS und deren Ent-
wicklung sind in der dem Anhang als Anlage 1 beigefiigten Ubersicht zur Entwicklung des Anlagevermégens
dargestellt.

Die Veranderung der ANTEILE AN VERBUNDENEN UNTERNEHMEN ergibt sich aus der Ubertragung des
wirtschaftlichen Eigentums an den Anteilen der folgenden russischen Tochtergesellschaften:

o LLC Procter & Gamble Novomoskovsk, Novomoskosvsk, Russland,
o CJSC "Petersburg Products international LLC", St. Petersburg, Russland,
o LLC Procter & Gamble Distributorskaya Compania, Moskau, Russland,

o 00O Procter & Gamble, Moskau, Russland

(3) VORRATE

TEUR TEUR
30.06.2022 30.06.2021
Hiifs- und Betriebsstoffe 84 33
Unfertige Erzeugnisse 11.837 4.353
Waren 387 329
12.308 4.715

Die HILFS- UND BETRIEBSSTOFFE beinhalten im Wesentlichen Heizélbesténde.

Die UNFERTIGEN ERZEUGNISSE zeigen den Bestand an Fertigungsanlagen im Bau, die zum Verkauf an

verbundene Unternehmen bestimmt sind.

In der Position WAREN wird der Bestand der Produkte fiir den Hausverkauf ausgewiesen.
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(4) FORDERUNGEN UND SONSTIGE VERMOGENSGEGENSTANDE

davon Rest- davon Rest-
TEUR laufzeit mehr TEUR laufzeit mehr

30.06.2022 als 1 Jahr 30.06.2021 als 1 Jahr
Forderungen gegen verbundene Unternehmen 1.039.484 650.000 779.049 650.000
Forderungen gegen die Gesellschafter 422.626 0 0 0
Sonstige Vermdgensgegenstinde 1.204 214 914 240
1.463.314 650.214 779.963 650.240

Der Ausweis der FORDERUNGEN GEGEN VERBUNDENE UNTERNEHMEN ergibt sich als Summe aus:

TEUR TEUR
30.06.2022 30.06.2021
Darlehen 650.000 650.000
Lieferungen und Leistungen 88.347 90.440
Cash-Pool 301.137 38.600
1.039.484 779.049

Das Darlehen in Héhe von TEUR 650.000 mit einer Laufzeit bis zum 25. Juni 2024 ist verzinslich und wurde
am 25. Juni 2019 an die Procter & Gamble Germany GmbH & Co Operations oHG, Schwalbach am Taunus,
vergeben.

Die FORDERUNEN GEGEN DIE GESELLSCHAFTER, welche zugleich Forderungen gegen verbundene Un-

ternehmen darstellen, beinhalten fast ausschiieflich die Verlustiibernahme aufgrund des Beherrschungs- und
Ergebnisabfilhrungsvertrages durch die Procter & Gamble Deutschland GmbH, Schwalbach am Taunus.

Die Position SONSTIGE VERMOGENSGEGENSTANDE betreffen im Wesentlichen Forderungen gegen Mitar-

beiter sowie gegen Lieferanten.
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B. PASSIVA

(5) EIGENKAPITAL

Das GEZEICHNETE KAPITAL betragt zum Bilanzstichtag unveréndert EUR 10.001.000. Die Anteile werden zu
99,9% von der Procter & Gamble Deutschland GmbH, Schwalbach am Taunus, und zu 0,1% von der Braun

GmbH, Kronberg im Taunus, gehalten.

Zum Bilanzstichtag liegen Betrage im Sinne von § 268 Abs. 8 HGB aus der Aktivierung von Vermdgensgegen-
sténden (Deckungsvermdgen) zum beizulegenden Zeitwert nach § 246 Abs. 2 Satz 2 HGB, die (iber die An-
schaffungskosten hinausgehen (nicht realisierte stille Reserven), in Héhe von TEUR 126.673 (Vorjahr:
TEUR 176.977) vor (§ 285 Nr. 28 HGB). Diesem Betrag stehen frei verfigbare Riicklagen und ein Gewinnvortrag
von insgesamt TEUR 357.334 (Vorjahr: TEUR 357.334) gegentliber.

(6) RUCKSTELLUNGEN

TEUR TEUR
30.06.2022 30.06.2021
Riickstellungen flir Pensionen
und ahnliche Verpflichtungen 1.049.423 785.246
Steuerriickstellungen 1.364 1.409
Sonstige Riickstellungen 64.383 62.271
1.115.170 848.926

Die PENSIONSRUCKSTELLUNGEN enthalten TEUR 478.086 (Vorjahr TEUR 396.722) fiir bereits laufende
Pensionszahlungen. Soweit in den jeweils zugrundeliegenden Versorgungszusagen nicht abweichend geregelt,
werden diese entsprechend den Bestimmungen des § 16 BetrAVG angepasst. Damit erfolgt mindestens alle 3
Jahre eine Anpassungsprifung der laufenden Leistungen fir die Versorgungspléne der Gesellschaft.

Zur Erfullung und Sicherung ihrer Pensionsverpflichtungen aus unmittelbaren Versorgungszusagen (ibertragt
die Procter & Gamble Service aufgrund von Treuhandvertragen liquide Mittel an den Procter & Gamble Verwal-
tungstreuhand e.V., Schwalbach am Taunus. Die Mittel werden Uber eine Kapitalanlagegeselischaft in Spezial-
fonds investiert, die eigens zu diesem Zweck eingerichtet wurden und auf der Grundlage vorgegebener Richtli-
nien verwaltet werden. Das wirtschaftliche Eigentum an den jeweiligen Wertpapieren (Treugut) liegt beim Treu-
geber, der Procter & Gamble Service. Das Treuhandvermdgen dient der Erfiillung und Sicherung von Versor-
gungsansprichen der Berechtigten gegen die Procter & Gamble Service und erfilllt die Voraussetzungen des
§ 246 Abs. 2 Satz 2 HGB. Dementsprechend wird es mit dem Zeitwert, welcher aus dem Marktwert der im Fonds
gehaltenen Wertpapiere abgeleitet wurde, bewertet und anschliefend mit den dazugehérigen Pensionsverpflich-

tungen verrechnet.

061700035_2022 - P&G Service Anlage 1.4 /6



DocuSign Envelope ID: 501C99C0-7BB3-4FBE-AF2A-4215D5864525

Procter & Gamble Service GmbH

Die Bewertung der Pensionsriickstellungen basiert auf folgenden Rechnungsgrundlagen:

Berechnungsgrundlagen 30.06.2022 30.06.2021
Angenommene Rentensteigerung 2,00% 1,70%
Erwartete zukiinftige Lohn- und o 0
Gehaltssteigerungen 2.80% 2.80%
Rechnungszins, vom 30.06.2022

(Vorjahr: 30.06.2021) 1,78% 2,09%

(§ 253 Abs. 2 Satz 1 und 2 HGB)

Der Erflilungsbetrag fiir Pensionsverpflichtungen wurde gemaR § 246 Abs. 2 Satz 2 HGB zum 30. Juni 2022

mit dem Zeitwert des Deckungsvermdgens verrechnet. Im Einzelnen ergeben sich folgende Werte:

TEUR 30.06.2022 30.06.2021
Erflllungsbetrag 1.726.200 1.513.478
Pensionsverpflichtungen

Zeitwert Deckungsvermégen 676.777 728.232
Anschaffungsk?sten 549 994 551,955
Deckungsvermdgen

Bei Anwendung eines durchschnittlichen Rechnungszinssatzes von 7 Jahren hétte sich eine um TEUR 143.336
(Vorjahr TEUR 200.900) héhere Pensionsverpflichtung ergeben (Unterschiedsbetrag nach § 253 Abs. 6 Satz 1
HGB).

Die SONSTIGEN RUCKSTELLUNGEN bestehen im Wesentlichen fiir Weihnachtsgeld und Urlaubsentgelte
(TEUR 20.471, Vorjahr TEUR 18.358), Jubilaumsverpflichtungen (TEUR 17.248, Vorjahr TEUR 17.029), Rest-
rukturierungsmafnahmen (TEUR 15.806, Vorjahr TEUR 13.874), Altersteilzeit (TEUR 4.974, Vorjahr
TEUR 5.041) und Beitrédge und Versicherungspramien (TEUR 940 Vorjahr TEUR 1.389).

Zur Insolvenzsicherung der Verpflichtungen aus Altersteilzeit wurden liquide Mittel im Rahmen einer Treuhand-
vereinbarung an die Deutsche Treuinvest Stiftung, Frankfurt am Main, ibertragen. Vereinbarungsgeman wird
das Treugut in den Wertpapieren eines Geldmarkt-Fonds angelegt, die zugunsten der Altersteilzeitarbeitnehmer
insolvenzgesichert sowie dem Zugriff aller Gbrigen Glaubiger entzogen sind. Auch in diesem Fall liegt das wirt-
schaftliche Eigentum beim Treugeber, der Procter & Gamble Service. Das Treuhandvermégen erfiillt somit die
Voraussetzungen des § 246 Abs. 2 Satz 2 HGB, wird dementsprechend mit dem Zeitwert bewertet und anschlie-
Rend mit den dazugehdrigen Rickstellungen verrechnet. Der Erflllungsbetrag fir Altersteilzeitverpflichtungen
wird geman § 246 Abs. 2 Satz 2 HGB zum 30. Juni 2022 mit dem Zeitwert des Deckungsvermégens verrechnet.
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Im Einzelnen ergeben sich folgende Werte:

TEUR 30.06.2022 30.06.2021
Erflllungsbetrag
Altersteilzeitverpflichtungen 9.333 9.123
Zeitwert Deckungsvermogen 4.360 4.082
Anschaffungsk?sten 4.452 4,142
Deckungsvermégen
(7) VERBINDLICHKEITEN
davon davon
Restlaufzeit Restlaufzeit
TEUR bis TEUR bis
30.06.2022 1 Jahr 30.06.2021 1 Jahr
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 1 1 20 20
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 38.488 38.488 42.636 42.636
Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen
Unternehmen 1.215 1.215 4.175 4175
Verbindlichkeiten gegeniiber den
Gesellschaftern 0 0 138.018 138.018
Sonstige Verbindlichkeiten 5.721 5.721 5.969 5.969
davon
- aus Steuern (5.417) (5.417) (5.599) (5.599)
- im Rahmen der sozialen
Sicherheit (70) (70) (88) (88)
45.425 45.425 190.818 190.818

Es bestehen keine VERBINDLICHKEITEN mit einer Restlaufzeit von mehr als 5 Jahren.

Die VERBINDLICHKEITEN GEGENUBER VERBUNDENEN UNTERNEHMEN betreffen wie im Vorjahr aus-

schlieBlich Lieferungen und Leistungen von Gesellschaften des weltweiten Procter & Gamble Konzerns, im We-

sentlichen fur Verwaltungsdienstleistungen.

Die Position VERBINDLICHKEITEN GEGENUBER DEN GESELLSCHAFTERN, welche zugleich Verbindlich-
keiten gegeniiber verbundenen Unternehmen darstellen, beinhaltete im Vorjahr die Gewinnabfihrung an die

Procter & Gamble Deutschland GmbH, Schwalbach am Taunus.

Die SONSTIGEN VERBINDLICHKEITEN beinhalten im Wesentlichen Verbindlichkeiten aus Lohn und Gehalt

sowie aus einbehaltener Lohnsteuer.

Es werden keine Verbindlichkeiten durch Pfandrechte oder &hnliche Rechte gesichert.

061700035_2022 - P&G Service
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ERLAUTERUNGEN ZUR GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

(8) UMSATZERLOSE

TEUR

2021/22

Deutschland
Europa (ohne Deutschland)
Rest der Welt

188.607
160.454
185.388

534.449

Die Umsatzerlése verteilen sich auf die Tatigkeitsbereiche wie folgt:

TEUR
2021/22
Dienstleistungen 276.869
Arbeiten an der Produktentwickiung 244,829
Verkauf von Maschinen und maschinellen
Anlagen 12.751
534.449

9) SONSTIGE BETRIEBLICHE ERTRAGE

TEUR

2020/21

180.130
179.373
174.455

533.958

TEUR

2020/21

265.484
245975

22.499

533.958

TEUR
2021/22

Ertrdge aus der Auflésung von
Rickstellungen 2.362
Ertrdge aus der
Wéhrungsumrechnung 1.823
Ertrédge aus dem Abgang von
Gegenstéanden des
Anlagevermdgens 506
Ubrige 3.217

©7.908
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(10)  MATERIALAUFWAND

TEUR TEUR
2021/22 2020/21
Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und flir bezogene Waren 16.927 11.805
Aufwendungen flir bezogene Leistungen 51 273
16.978 12.078
(11)  PERSONALAUFWAND
TEUR TEUR
2021/22 2020/21
Loéhne und Gehélter 251.221 238.183
Soziale Abgaben und
Aufwendungen fir
Altersversorgung und fir
Unterstiitzung 142.717 58.644
- davon fir
Altersversorgung (111.274) (27.519)
393.938 296.827

(12) ABSCHREIBUNGEN AUF IMMATERIELLE VERMOGENSGEGENSTANDE DES ANLAGEVERMOGENS
UND SACHANLAGEN

Die ABSCHREIBUNGEN AUF IMMATERIELLE VERMOGENSGEGENSTANDE DES ANLAGEVERMOGENS
UND SACHANLAGEN des Geschéftsjahres betreffen ausschlieBlich planmaRige Abschreibungen.
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(13) SONSTIGE BETRIEBLICHE AUFWENDUNGEN

TEUR TEUR
2021/22 2020/21
Buchverlust aus dem Abgang
von Gegenstanden des
Anlagevermdgens 305.378 163
Verwaltungskosten 102.944 98.085
Kostenbelastungen von
verbundenen Unternehmen 51.219 50.562
Pacht, Miete und
Leasingaufwand 11.387 12.533
Aufwendungen aus
Wahrungsumrechnung 1.204 2.590
Fracht 40 19
472.172 163.952

Der BUCHVERLUST AUS DEM ABGANG VON GEGENSTANDEN DES ANLAGEVERMOGENS beinhaltet fast
ausschlieBlich den Verlust von auergewdhnlicher Gréf3enordnung im Sinne von § 285 Nr. 31 HGB aus dem
Abgang der Anteile an den russischen Beteiligungen. Der Verlust basiert auf einer vorlaufigen Kaufpreisermitt-
lung. Die bis zum 31. Dezember 2022 durchzufilhrende finale Kaufpreisermittlung wird sich auf das Ergebnis
des Geschéftsjahres 2022/23 auswirken. In den VERWALTUNGSKOSTEN sind Aufwendungen flr Restruktu-
rierungsmalnahmen in Héhe von TEUR 13.091 (Vorjahr: TEUR 15.892) enthalten.
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(14)  FINANZERGEBNIS

TEUR
2021/22
Ertrage aus Beteiligungen 99.902
- davon aus verbundenen Unternehmen (99.902)
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 581
- davon aus verbundenen
Unternehmen (831)
- davon Negativzinsen von verbundenen
Unternehmen (-250)
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 171141
- davon Zinsaufwand in den Zufohrungen
zu Pensionsrickstellungen verrechnet
mit Ertrégen/Aufwendungen aus dem
Deckungsvermdégen (170.917)
- davon Zinsaufwand in den ZufGhrungen
zu Jubildumsruckstellungen (152)
- davon Zinsaufwand in den Zufihrungen zu
Altersteilzeitruckstellungen verrechnet mit
Aufwendungen aus dem Deckungsvermogen (69)
- davon an verbundene Unternehmen (3)
-70.658

Die ERTRAGE AUS BETEILIGUNGEN betreffen ausschlieBlich Dividendenzahlungen von der LLC Procter &
Gamble Distributorskaya Compania, Moskau, Russland (TEUR 8.636, Vorjahr TEUR 91.518) sowie der OOO
Procter & Gamble, Moskau, Russiand (TEUR 91.266; Vorjahr TEUR 42.162). Im Vorjahr enthielt diese Position
auch Dividenden der CJSC "Petersburg Products International LLC", St. Petersburg, Russland (TEUR 8.288)
sowie der LLC Procter & Gamble Novomoskovsk, Novomoskovsk, Russland (TEUR 1).

Bei dem Zinsanteil in den Zufiihrungen zur Pensionsrlickstellung handelt es sich gemaf § 246 Abs. 2 Satz 2
HGB um eine Nettoposition nach Verrechnung mit den Ertragen/Aufwendungen aus den entsprechenden De-

TEUR

__ 202021

141.969
(141.969)

499
(829)

(-330)
46.959

(46.684)

(202)

(71
03]

95.509

ckungsvermagen:
Zinsaufwand in den Zufiihrungen zu Pensionsriickstellungen TEUR TEUR
verrechnet mit Ertragen aus dem Deckungsvermogen 2021/22 2020/21
- Zinsaufwand 127.617 146.448
- davon aufgrund von Zinssatzanderungen (98.258) (113.983)
- Ertrage (-) / Aufwendungen aus der
Zeitwertbewertung des
Deckungsvermigens 43.300 -99.764
170.917 46.684
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Bei dem Zinsanteil in den Zufihrungen zur Rickstellung fiir Altersteilzeit handelt es sich gemaR § 246 Abs. 2
Satz 2 HGB um eine Nettoposition nach Verrechnung mit den Aufwendungen aus den entsprechenden De-

ckungsvermdgen.
Zinsaufwand in den Zufiihrungen zu TEUR TEUR
Altersteilzeitriickstellungen verrechnet mit
Aufwendungen/Ertragen aus dem Deckungsvermdgen 2021/22 2020/21
- dnsaufwand 36 50
- Aufwendungen aus der Zeitwertbewertung 33 21

des Deckungsvermbgens

69 71

(15)  STEUERN VOM EINKOMMEN UND VOM ERTRAG

Die STEUERN VOM EINKOMMEN UND VOM ERTRAG betreffen ausschlieBlich auslandische Quellensteuer
auf Beteiligungsertrage fiir das Geschéftsjahr 2021/22 (Vorjahr; TEUR 7.099).

(16)  PERIODENFREMDE POSTEN

Ertrage in Hohe von TEUR 2.979 (Vorjahr; TEUR 2.465) sind einem anderen Geschéftsjahr zuzurechnen. Sie
beinhalten im Wesentlichen Ertrage aus dem Abgang von Gegensténden des Anlagevermdgens sowie Ertrége
aus der Aufidsung von Riickstellungen und sind jeweils in den Sonstigen betrieblichen Ertrdgen enthalten.

Aufwendungen in Héhe von TEUR 312 (Vorjahr: TEUR 165) sind einem anderen Geschéftsjahr zuzurechnen.
Sie betreffen im Wesentlichen Verluste aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermdgens und sind in

den Sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthalten.
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SONSTIGE ANGABEN

(17)  HAFTUNGSVERHALTNISSE

Am Bilanzstichtag bestehen keine Haftungsverhaltnisse im Sinne des § 251 HGB.

(18) SONSTIGE FINANZIELLE VERPFLICHTUNGEN

Am Bilanzstichtag bestehen folgende sonstige finanzielle Verpflichtungen:

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
2022/23 2023/24 2024/25 2025/26 nach Gesamt
2025/26 30.06.2022

aus Miet- und Leasingvertrégen fiir
bewegliche und unbewegliche Anlage-
gegenstande 10.283 10.131 9.959 9.758 0 40.131

- davon verbundene Unternehmen 9.638 9.638 9.638 9.638 0 38.552
aus dem Bestellobligo im Rahmen
genehmigter investitionsprojekte 4.511 0 0 0 4.511

(19) VORGANGE VON BESONDERER BEDEUTUNG NACH ENDE DES GESCHAFTSJAHRES

Vorgange von besonderer Bedeutung, die nach dem Schluss des Geschéftsjahres eingetreten sind, lagen nicht

vor.

(20) ABSCHLUSSPRUFERHONORAR

Das von dem Abschlusspriifer fir das Geschéaftsjahr 2021/22 berechnete Gesamthonorar betragt TEUR 133.
Davon betreffen TEUR 122 Abschlussprifungsleistungen und TEUR 11 andere Bestatigungsleistungen.

(21) AUFGLIEDERUNG DER ARBEITNEHMERZAHL NACH GRUPPEN

2021/22
AuRertarifliche Angestelite 1.505
Tarifliche Angestelite 784
2.289
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(22)  AUFSICHTSRAT

Der Aufsichtsrat hat folgende Mitglieder:

Heinz-Joachim Schultner (Vorsitzender), ehemaliger Geschéftsflihrer der Procter & Gamble Service GmbH (im
Ruhestand)

Isolde Liebig-Dall (Stellvertretende Vorsitzende), Betriebsratin Schwalbach am Taunus, Procter & Gamble Ser-
vice GmbH

Michael Erhardt (ab 1. Januar 2021), erster Bevoliméachtigter, IG Metall, Frankfurt am Main

Dr. Robin Fritz, Rechtsanwalt, FPS Fritze Wicke Seelig Partnerschaftsgeselischaft von Rechtsanwaiten mbB
Fiona Harrington, Vice President, Global Oral Care R&D, Procter & Gamble Service GmbH

Sarah Jansen (ab 1. August 2021), Gewerkschaftssekretérin, IG BCE, Hannover

Ralf Loffler, Dipl.-Ing. E-Technik/Automatisierungstechnik, R&D Site Manager Schwalbach & Kronberg, Procter
& Gamble Service GmbH

Dirk Markgraf, Betriebsratsvorsitzender Gemeinschaftsbetrieb aus Procter & Gamble Manufacturing GmbH und
Procter & Gamble Service GmbH in Kronberg, Procter & Gamble Service GmbH

Adelgunde Niehaus, Rechtsanwaltin, Senior Director & Associate General Counsel, Procter & Gamble Germany
GmbH & Co Operations oHG

Gerhard Ritter, ehemaliger Geschaftsfiihrer und Arbeitsdirektor der Procter & Gamble Service GmbH (im Ruhe-
stand)

Norbert Stelzer, Dipl.-Ing. Maschinenbau, FemCare Materials Development & Supply Senior Director, Procter &
Gamble Service GmbH

Pirjo-Marjatta Valiaho, ehemalige Geschéftsfiihrerin der Procter & Gamble Germany GmbH (im Ruhestand)

Iris Wolf (bis 31. Juli 2021), Ressortleiterin Innovation/Technologie, IG BCE, Hannover
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(23) MITGLIEDER DER GESCHAFTSFUHRUNG

Franz-Olaf Kallerhoff (Vorsitzender bis 24. November 2021)
Ressorts: Marketing, Recht, Datenschutz Kunden / Verbraucher, Compliance
Geschéftsfihrer weiterer Gesellschaften der Procter & Gamble Gruppe

Astrid Teckentrup (Vorsitzende ab 25. November 2021)

Ressorts: bis 24. November 2021 Vertrieb Retail und Auslandsbeteiligungen CEE

ab 25. November 2021 Marketing, Recht, Compliance, Datenschutz Kunden / Verbraucher und Vertrieb Retail
Geschaftsfihrerin weiterer Gesellschaften der Procter & Gamble Gruppe

Janis Bauer

Ressorts: bis 24. November 2021 Finanzen und Services, IT, GBS, Compliance, Stewardship, Beteiligungen
ab 25. November 2021 Auslandsbeteiligungen CEE

Geschaftsflhrer weiterer Gesellschaften der Procter & Gamble Gruppe

Gabriele Hassig
Ressorts: Nachhaltigkeit, Offentlichkeitsarbeit
Geschaftsflihrerin

Verena Neubauer (ab 25. November 2021)
Ressorts: Finanzen und Services, IT, GBS, Compliance, Stewardship, Beteiligungen
Geschaftsflihrerin weiterer Gesellschaften der Procter & Gamble Gruppe

Stefan Schamberg
Ressorts: R&D, Gesundheit / Arbeitssicherheit / Umweltschutz am Standort Kronberg
Geschaftsfihrer weiterer Gesellschaften der Procter & Gamble Gruppe

Ingo Schimmelpfennig

Ressorts: Produktion, Logistik, Supply Chain Management (inkl. Customer Service),

Gesundheit / Arbeitssicherheit / Umweltschutz der Werke und Distributionszentren exkl. Standort Kronberg
Geschéaftsfihrer weiterer Gesellschaften der Procter & Gamble Gruppe

Vijay Sitlani
Ressorts: Ausiandsbeteiligungen CEE
Geschéftsfiihrer

Matthias Weber
Ressorts: Personal- und Sozialwesen, Arbeitsdirektor, Datenschutz Mitarbeiter, Gesundheit / Arbeitssicherheit /
Umweltschutz am Standort Schwalbach

Geschaftsfihrer weiterer Gesellschaften der Procter & Gamble Gruppe
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(24) GESAMTBEZUGE DER GESCHAFTSFUHRUNG UND AUFSICHTSRATSVERGUTUNG / GEWAHRTE
KREDITE AN DIE MITGLIEDER DER GESCHAFTSFUHRUNG UND DES AUFSICHTSRATS

Hinsichtlich der Angabe der direkten Aufwendungen flr Bezlige der Geschéftsflihrung nimmt die Gesellschaft
die Befreiungsvorschrift gemal § 286 Abs. 4 HGB in Anspruch, da nur drei Geschaftsfiihrer! Bezlige von der
Gesellschaft erhielten und bei einer Angabe der Gesamtbeziige die Bezlige der einzelnen Organmitglieder zu-
treffend schatzbar waren. Im Rahmen von Weiterbelastungen von Verwaltungskosten werden der Gesellschaft

von Konzerngesellschaften auch anteilig pauschalierte Kosten fir die Geschaftsfiihrung in Rechnung gestellt.

Die Gesamtbeziige der friiheren Mitglieder der Geschéftsfihrung und ihrer Hinterbliebenen betragen
TEUR 1.986 (Vorjahr: TEUR 3.096). Die Pensionsriickstellungen fir friihere Mitglieder der Geschéftsfiihrung
und ihrer Hinterbliebenen betragen TEUR 27.926 (Vorjahr: TEUR 22.908).

Die Gesamtbezige der Mitglieder des Aufsichtsrats der Procter & Gamble Service betragen TEUR 47 (Vorjahr:
TEUR 47).

Mitgliedern der Geschaftsfitlhrung und des Aufsichtsrats werden keine Darlehen gewahrt.

Zugunsten von Organmitgliedern werden keine Haftungsverpflichtungen Gbernommen.

(25)  KONZERNABSCHLUSS

Der Jahresabschluss der Procter & Gamble Service wird in den weltweiten Konzernabschiuss der The Procter
& Gamble Company, Cincinnati, Ohio, USA, einbezogen, die fir den gréRten und kleinsten Kreis von Unterneh-
men den Konzernabschluss aufstellt. Dieser Konzernabschluss wird unter Central Index Key 80424 bei der U.S.
Securities and Exchange Commission in Washington D.C., USA, offengelegt.

Die Procter & Gamble Service hat aufgrund der Befreiungsvorschrift des § 292 HGB darauf verzichtet, einen
Konzernabschluss aufzustellen. Der entsprechend den US-amerikanischen Rechnungslegungsvorschriften auf-
gestellte Weltabschluss des obersten Mutterunternehmens The Procter & Gamble Company, Cincinnati, Ohio,
USA, der in englischer Sprache im (elektronischen) Bundesanzeiger unter der Handelsregisternummer der Pro-
cter & Gamble Germany GmbH & Co Operations oHG, Schwalbach am Taunus, (HRA 2867) bekannt gemacht
wird, ist als gleichwertig anzusehen.

Der Weltabschluss der The Procter & Gamble Company, Cincinnati, Ohio, USA, kann iiber die Abteilung Offent-
lichkeitsarbeit der Procter & Gamble Germany GmbH & Co Operations oHG, Schwalbach am Taunus, angefor-
dert werden.

' Folgende Geschéfisfiihrer erhielten Beziige von der Procter & Gamble Service: Janis Bauer, Stefan Schamberg und Matthias Weber
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Der befreiende Konzernabschluss ist nach amerikanischen Rechnungslegungsvorschriften (US-GAAP) aufge-

stellt. Dabei fanden insbesondere folgende im Konzernabschluss des obersten Mutterunternehmens ange-

wandte Bilanzierungs-, Bewertungs- und Konsolidierungsmethoden, die in folgender Hinsicht von deutschem

Recht abweichen, Anwendung:

Bestimmte selbstgeschaffene immaterielle Vermdgensgegenstande des Anlagevermdgens

sind zu aktivieren.

Firmenwerte entstehen nur, soweit Unterschiedsbetrage nicht auf die Abgeltung identifizierba-
rer immaterieller Vermégensgegensténde zuriickgefihrt werden kdnnen. Sie werden nicht

planméafig abgeschrieben.

Langfristige Fremdwahrungsforderungen und -verbindlichkeiten werden mit dem beizulegen-
den Zeitwert angesetzt, auch wenn dieser aufgrund von Kursénderungen tber den Anschaf-

fungskosten liegt.

Bei der Bewertung der Pensionsriickstellungen erfolgt die Abzinsung mit dem jeweils aktuellen
Kapitalmarktzins. Ruckstellungen fir im Geschéftsjahr unterlassene Aufwendungen fiir In-

standhaltung, die im Folgejahr nachgeholt werden, kommen nicht zum Ansatz.

Anschaffungs- oder Herstellungskosten von Vermdgensgegenstdnden des Anlagevermdgens,
deren Nutzung begrenzt ist, werden planméaRig ausschlieBllich in gleichen Betrdgen (linear) auf
Geschéftsjahre der voraussichtlichen Nutzung verteilt.

Bestimmte Finanzinstrumente werden mit den beizulegenden Zeitwerten bewertet, auch dann,

wenn diese Uber den Anschaffungskosten liegen.
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Procter & Gamble Service GmbH

VORSCHLAG UBER DIE ERGEBNISVERWENDUNG

Ein Beschluss Uber die Verwendung des Ergebnisses entfallt, weil ein Beherrschungs- und Ergebnisabflihrungs-
vertrag mit der Muttergesellschaft Procter & Gamble Deutschland GmbH, Schwalbach am Taunus, besteht.

Schwalbach am Taunus, den 30. September 2022

Procter & Gamble Service GmbH

Die Geschaftsfiihrer

Astrid Teckantr
(Vorsitzende der Ges¢héftsfiihrung)

e Bl Wy’
Verena Neubauer ahis Bauer Gabrigle Hassig

Schimmelp

atthias Weber

061700035_2022 - P&G Service > Anlage 1.4 / 19



Sueyuy wnz adejuy 9IS DB - TZ0T SE000LTI0

622129 815°LS 189°12) LLE'L6 0 el 262'502 S0Z'€LL ££1°699 0 199'}L 119'9Z8 1eJ0)
225°995 582 0 685'68 0 0 685'68 682 G11'959 0 682 L11°9G9
022 68z 0 0 0 0 0 68z vzZ 0 682 022 usbunyie|sny abysuog ‘¢
922’1 0 0 0 0 0 0 0 ozz't 0 0 9zz'L suaBounsnabe|uy sep assideduapm g
90695 0 0 68568 0 0 685'68 0 G99'¥59 0 0 699'¥59 USWIYSLIBJUN USUSPUNQISA Le BlIBuY |
uabejuezueuld ' i
fesyvs 008°0S 6LLVLL 1WA 0 68¢°Cl Zvs 80l 6.5'G91 Zvr's z8e- 8.€°LL 6zZ0'c9l
19G b1 8.9V 0 0 0 0 0 8.9°¥ 0 L0z £68°0L 19S'vL neg w) uebejuy pun
uabun|yezuy 8)a1sIvRe
L0Z°ZL 60¥°0L 656'GS £09°¢ 65 9e9'y 198'vS 89€'99 029°¢ 916°C 14 890°29 Bunyejssnesyeyosasy pun
-sqaljag‘uabejuy alepuy ‘¢
110€2 60L°LE Z0v'2s 982°¢ £5- 1108 0eL’Ly LLL'Y8 $9g'c €19'91 SiL LyL'0L UBUIYDSEN pun
usbejuy ayosiuyos] ‘g
§s69t ¥00'v 8L¥'9 €92 9 472 S¥6'S zZzZrol 85’1 Le8 90t Y90l USYoMISpUNIS uspway Jne usineq |
uabejueyoes ‘||
| 1723 ey 8069 9.5 0 £2¢ [X:TAY Le'L 9.5 78¢ 0 ges's UBLIBAA PUN UBIYI3Y UBYDI0S ue
USZUBZIT 9IMOS BUSAA PUN 3JYIaY ayoluye pun
a)y09.Z)nyog ayolqlamad suaqiomia yoipebiug
apuejsuababsuabowiap ajjauajeww; |
saiyel
1202°90°0€ Z20Z'90°0¢ 2202'90°0¢ abugbqy  |usbBunyonquin |-syeyoseo sep | 1202°L0°L0 | 2202°90°0€ ebuebqy | usbunyonquin abugbnz 1202°20°10
Hamyong Hamyong usBungqiaiyosqy
(uanuwiny) uabungiayosqy us)soysbunjjelsiaH mzq -sbunyeyosuy
-yn3lk-
220Z'90'0€ WNZ SNADQWUIAIOVINY S3A ONNTIMIIMLNT shunel we ydeqemydss ‘HAqWe adjAIag djquies) 'g 133004d

GZGPORGOGLZY-YZY-394p-£688.-00662146 :al 8doigauz ubignooq



DocuSign Envelope ID: 5D1C99C0-7BB3-4FBE-AF2A-4215D5864525

BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS
An die Procter & Gamble Service GmbH, Schwalbach am Taunus

Prifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Procter & Gamble Service GmbH, Schwalbach am Taunus, — bestehend aus
der Bilanz zum 30. Juni 2022 und der Gewinn- und Verlustrechnung fir das Geschéftsjahr vom 1. Juli 2021 bis
zum 30. Juni 2022 sowie dem Anhang, einschlieflich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmetho-
den — gepriift. Darlber hinaus haben wir den Lagebericht der Procter & Gamble Service GmbH, Schwalbach am
Taunus, fiir das Geschéftsjahr vom 1. Juli 2021 bis zum 30. Juni 2022 gepriift. Die Erkldrung zur Unternehmens-
fuhrung nach § 289f Abs. 4 HGB (Angaben zur Frauenquote) haben wir in Einklang mit den deutschen gesetzli-
chen Vorschriften nicht inhaltlich geprift. Die lageberichtsfremden Angaben zur sozialen Verantwortung (,Citi-
zenship”) in Abschnitt 4.7 des Lageberichts sind ungeprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fir Kapitalgesell-
schaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grund-
sitze ordnungsmagiger Buchfiihrung ein den tatsichlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermé-
gens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 30. Juni 2022 sowie ihrer Ertragslage fiir das Geschiftsjahr vom
1. Juli 2021 bis zum 30. Juni 2022 und

e vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In allen
wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deut-
schen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend
dar. Unser Prifungsurteil zum Lagebericht erstreckt sich nicht auf den Inhalt der oben genannten Erklarung
zur Unternehmensfiihrung sowie die Angaben zur sozialen Verantwortung (,Citizenship”).

GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen die Ordnungs-
maRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsitze ordnungsmaRiger
Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsitzen ist im Ab-
schnitt ,Verantwortung des Abschlusspriifers fur die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts” unse-
res Bestitigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhingig in Uberein-
stimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere
sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffas-
sung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere
Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.
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Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fiir die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen Informationen um-
fassen die in Abschnitt 2 des Lageberichts enthaltene Erkldrung zur Unternehmensfiihrung nach § 289f Abs. 4
HGB (Angaben zur Frauenquote) sowie die lageberichtsfremden Angaben zur sozialen Verantwortung (,Citi-
zenship”) in Abschnitt 4.7 des Lageberichts.

Unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht erstrecken sich nicht auf die sonstigen Infor-
mationen, und dementsprechend geben wir weder ein Priifungsurteil noch irgendeine andere Form von Pri-
fungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Priifung haben wir die Verantwortung, die oben genannten sonstigen informati-

onen zu lesen und dabei zu wirdigen, ob die sonstigen Informationen

e wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresabschluss, zu den inhaltlich gepriiften Lageberichtsangaben oder zu
unseren bei der Priifung erlangten Kenntnissen aufweisen oder

e anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den Jahresabschiuss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den deutschen, fir
Kapitalgeselischaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und
dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsitze ordnungsméRiger Buchfiihrung ein
den tatsichlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft
vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die internen Kontrollen, die sie in Uberein-
stimmung mit den deutschen Grundsitzen ordnungsmagRiger Buchfihrung als notwendig bestimmt haben, um
die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu erméglichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbe-
absichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahigkeit der
Gesellschaft zur Fortfilhrung der Unternehmenstitigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwor-
tung, Sachverhalte im Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit, sofern einschlégig, anzu-
geben. Dariiber hinaus sind sie dafiir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der
Fortfiihrung der Unternehmenstitigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsichliche oder rechtliche Gegeben-
heiten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts, der insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahres-
abschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der
zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Vor-
kehrungen und MaBnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lagebe-
richts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdglichen und
um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der Gesellschaft zur
Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.
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Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von
wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist, und ob der Lagebericht insge-
samt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit
dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar-
stellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum
Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstim-
mung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlusspriifung durchgefithrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung
stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus VerstéBen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als
wesentlich angesehen, wenn vernlinftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf
der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Ad-
ressaten beeinflussen.

Wiahrend der Priifung tiben wir pflichtgemaRes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dar-
Uber hinaus

¢ identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter — falscher
Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und fiihren Priifungshandlungen als Reaktion
auf diese Risiken durch sowie erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grund-
lage fiir unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt
werden, ist bei VerstdRen hoher als bei Unrichtigkeiten, da VerstdRe betrigerisches Zusammenwirken, Fal-
schungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner
Kontrollen beinhalten kénnen.

e gewinnen wir ein Versténdnis von dem fir die Priifung des Jahresabschlusses relevanten internen Kontroll-
system und den fiir die Priifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und MaBnahmen, um Priifungs-
handlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstinden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein
Priifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

¢ beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsme-
thoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschatzten Werte und
damit zusammenhangenden Angaben.

¢ ziehen wir Schlussfolgerungen (iber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstitigkeit sowie, auf der Grundlage der er-
langten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Ge-
gebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unter-
nehmenstitigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit
besteht, sind wir verpflichtet, im Bestadtigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im Jahresabschluss
und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falis diese Angaben unangemessen s‘ind, unser jeweiliges
Priifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum
unseres Bestdtigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten
kénnen jedoch dazu fiihren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstétigkeit nicht mehr fortfihren kann.

¢ beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses einschlieBlich der
Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschiftsvorfille und Ereignisse so darstellt,
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dass der lahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsmaéRiger Buchfiithrung ein den
tatsichlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft
vermittelt.

e beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentsprechung und das
von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

e fiihren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorientierten
Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Priifungsnachweise vollziehen wir dabei
insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten be-
deutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben
aus diesen Annahmen. Ein eigenstindiges Priifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den
zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass
kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.
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Wir erbrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die Zeit-
planung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieRlich etwaiger Mingel im internen Kon-

trollsystem, die wir wahrend unserer Priifung feststellen.

Frankfurt am Main, den 4. November 2022

WIRTSCHAFTS-
PRUFUNGS-
GESELLSCHAFT

Deloitte GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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