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Regionalverkehr Erzgebirge GmbH, Annaber g-Buchholz
L agebericht fur das Wirtschaftsjahr 2023
I. Grundlagen der Gesellschaft, Geschaftsmodell

Die Regionalverkehr Erzgebirge GmbH (RVE) wurde 1991 gegriindet und hat im Jahr 2010 eine strukturelle Veranderung erfahren, wonach die Eigentumsanteile des Erzgebirgskreises an der damaligen Autobus GmbH Sachsen - Regional verkehr von dieser Gesellschaft
abgespalten und mit der Alt-BV O Verkehrsbetriebe Erzgebirge GmbH verschmolzen worden sind. Seit April 2011 firmiert die Gesellschaft als Regionalverkehr Erzgebirge GmbH und hat Ihren Hauptsitz in Annaberg-Buchholz.

Der Unternehmenszweck der Gesellschaft besteht in der sicheren und zuverl&ssigen Erbringung von Beforderungsl eistungen im 6ffentlichen Personennahverkehr in den L eistungsparten Regionalverkehr und kleine Stadtverkehre im Erzgebirgskreis sowie in angrenzenden
Gebietskorperschaften und Ballungszentren, soweit dies zur Vervollkommnung der Verkehrswege und zur Abrundung der Nahverkehrsraume beitrégt. Eigentiimer der Gesellschaft ist zu 100 % der Erzgebirgskreis.

Mit Kreistagsbeschluss vom 13. M&rz 2019 wurde der RVE vom Landkreis Erzgebirgskreis als Aufgabentréger des OPNV ein éffentlicher Dienstleistungsauftrag (6DA) erteilt, der seit 2020 und bis Ende 2029 die Grundlage fiir die Erbringung des 6ffentlichen
Personennahverkehrs bildet und die vorherigen Betrauungsvereinbarungen nahtlos mittels Direktvergabe abl ost.

Die RVE ist Kooperationspartner im Verkehrsverbund Mittelsachsen (VMS) auf der Grundlage eines K ooperationsvertrages vom 07.12.2001 und dessen Fortschreibungen.

Die Gesellschaft ist zu 100 % Antellseigner an der RVE Akademie GmbH. Es besteht ein Ergebnisabfiihrungs- und Beherrschungsvertrag sowie eine umsatzsteuerrechtliche Organschaft.
Das Geschéftsjahr des Unternehmens entspricht dem Kalenderjahr und erstreckt sich vom 1. Januar bis 31. Dezember eines jeden Jahres.

I1. Erklarung zur Unter nehmensfiihrung

Die RVE verfigt Uber eine Organi sationsstruktur, die die verschiedenen Geschéftsbereiche und Funktionen des Unternehmens widerspiegelt. Dies umfasst sowohl die Bereiche fir Verkehrsplanung und -betrieb, Technik, al's auch den kaufmannischen Bereich, Personalwesen
und Marketing. Um einen reibungslosen Ablauf der Geschéftsprozesse sicherzustellen und die Unternehmensziele zu erreichen, arbeiten die Bereiche eng zusammen.

Gemal dem Gesetz fir die gleichberechtigte Teilhabe von Frauen und Mannern an Filhrungspositionen in der Privatwirtschaft und im offentlichen Dienst vom 1. Mai 2015 sind Unternehmen, die der Mitbestimmung unterliegen, verpflichtet, Zielgrofien fur den Frauenanteil
in Aufsichtsgremien, Geschaftsfiihrung und den beiden Fiihrungsebenen unterhalb der Geschéftsfiihrung festzulegen und Fristen zur Erreichung der Zielgrofien zu beschlief3en.

Unter Beachtung der gesetzlichen Regel ungen sind ausgehend vom Frauenanteil 2015 erstmals zum 30.06.2017 ZielgroRen fur Frauenquoten in den Filhrungsebenen der RV E festgel egt worden. Der nachfolgende Zeitraum zur Festlegung der ZielgroRen war auf Grundlage
des Gesetzes bis zum 30.06.2022 festzulegen. Der aktuelle Zeitraum wurde bis 30.06.2027 festgelegt. Auf Grundlage der Entwicklung des Unternehmens besteht keine Veranlassung, die erstmal zum 30.06.2017 festgelegten ZielgréRen fir die einzelnen Filhrungsebenen
zu andern. Fir den Berichtszeitraum stellen sich daher die Werte wie folgt dar:

Frauenanteil 30.06.2022 Zielgr6izen 30.06.2017 Frauenanteil 30.06.2023
1. Fihrungsebene 25% 20% 25%
2. Fuihrungsebene 50% 20% 33%
3. Fihrungsebene 25% 20% 29%

Aus der Ubersicht wird deutlich, dass die festgel egten Zielsetzungen zur Frauenquote in den Fiihrungsebenen im Geschaftsjahr erfiillt sind und auch in den Vorjahren erreicht wurden. Bis zum 31.12.2023 ergaben sich keine Anderungen.
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Die Mitglieder im Aufsichtsrat werden durch den Kreistag des Erzgebirgskreises sowie die Beschéftigten im Unternehmen gewahit. Die letzte turnusméilige Wahl des Aufsichtsrates fand in 2019 statt, in der kein weibliches Aufsichtsratsmitglied bestellt bzw. entsendet
wurde (keine Anderung zur vorherigen Besetzung). Zudem ist ein Geschéftsfilhrer bestellt. Sowohl auf die Besetzung des Aufsichtsrats als auch die Geschaftsfiihrung hat die Gesellschaft keinen Einfluss.

I11. Wirtschaftsbericht
1. Gesamtwirtschaftliche branchenbezogene Rahmenbedingungen

Der offentliche Personennahverkehr steht vor vielféltigen Herausforderungen und Chancen im Kontext sich wandelnder gesamtwirtschaftlicher Rahmenbedingungen. Die Integration von Umwelt- und Klimaaspekten, die Forderung technologischer Innovationen, die
Anpassung an demografische und soziale Trends sowie die Schaffung giinstiger politischer und regulatorischer Rahmenbedingungen sind entscheidend fiir die Zukunftsfahigkeit des OPNV und seine Rolle als nachhaltiger Mobilitétsdienstleister fiir die Region.

Das in 2021 beschlossene Saubere-Fahrzeuge-Beschaffungs-Gesetz (SaubFahrzeugBeschG) al's nationale Umsetzung der Clean Vehicles Direktive (CVD) al's EU-Gesetzgebung erweist sich fiir Regional verkehrsunternehmen aufRerst komplex.

Zudem erhohen sich die Anforderungen an den Stadt- und Regionalverkehr in Bezug auf Angebotsoptimierung und besserer Verkniipfung zwischen den einzelnen Verkehrssparten des OPNV. Bevolkerungsstruktur und — alter beeinflussen die Nachfrage nach Mobili-
tétsldsungen.

Der OPNV-Markt mit seiner Eigenschaft zur Daseinsfiirsorge ist stark geprégt durch die rechtlichen Vorgaben der Européischen Union und der deutschen Gesetzgebung. Die EU-VO 1370/2007 regelt in dem Zusammenhang die Vergabe und die Finanzierung von im
offentlichen Interesse befindlichen Personenbeférderungsleistungen im stralRengebundenen OPNV wie auch fiir den Schienenpersonennahverkehr. In Kombination mit den Bestimmungen des Personenbeférderungsgesetzes (PBefG) und den Regelungen aus dem Gesetz
fiir den ffentlichen Personennahverkehr im Freistaat Sachsen (SéchsOPNV G) sind die Vorgaben fiir die Durchfiihrung des OPNV formuliert und die Rahmenbedingungen fiir Direktvergaben von Verkehrsleistungen durch die Aufgabentréger klar definiert.

Mit der sichsischen OPNV -Finanzierungsverordnung (OPNVFinV O) aus dem Jahr 2017 wird die Finanzierung des OPNV bis 2027 geregelt. Somit haben die Aufgabentrager des OPNV und auch die Verkehrsunternehmen eine gewisse Planungssicherheit. Daher stellt die
OPNVFinVO eine wesentliche Séule der Finanzierung des OPNV dar. Die tber diese Verordnung bereitgestellten finanziellen Mittel sind in den |etzten Jahren kontinuierlich gestiegen, da tiber diese Rechtsgrundlage u.a. auch die Einfilhrung und Umsetzung des PlusBus-
und TaktBus-Netzes finanziert wird, wie auch die Zuschuisse fur die Umsetzung politisch gewollter einheitlicher Tarife, beginnend mit dem Azubi-Ticket Sachsen.

2. Geschaftsverlauf

Auf der Grundlage des 6DA vom 13. Mé&rz 2019 gewéhrleistete die RVE im Berichtszeitraum die Mobilitét der Bevolkerung im Erzgebirgskreis durch ein an der Nachfrage orientiertes Verkehrsangebot. So beforderte sie im 2.494 km2 grof3en Bediengebiet 12.216,4
Tausend Personen und legte dafur in 2023 im Regional - und Stadtverkehr auf 151 Regional- und Stadtverkehrslinien 11.375 TFpl-km zuriick, darunter 806 TFplKm fur PlusBus und TaktBus. 259 Linienbusse unterschiedlicher Grof3e deckten das Liniennetz mit einer Lange
von 3.194 km ab. 20% der L eistungen werden durch Subunternehmer erbracht. Die gesamte OPNV-Leistung ist im Vergleich zum Vorjahr stabil geblieben.

Fur die RVE stehen Qualitét, Sicherheit und aktuelle Rahmenbedingungen der Personenbef6rderungsl eistung im Fokus. Mehr als 16.000 Schiiler und Auszubildende nutzen dietéglichen Befdrderungsl ei stungen und nehmen somit wesentlich Einfluss auf die V erkehrsplanung
und -durchfuihrung. Dieser Bedarf ist vornehmlich die Grundlage fur die vorzuhatenden Kapazitéten an Fahrzeugen und Personal. Die auf Grundlage des 6DA durch den Aufgabentréger ausgereichten Betriebskostenzuschilsse, inkl. der linienbezogenen Zuschusse im
Rahmen der Feinerschlief3ung, werden in der RVE so effizient wie moglich verwendet.

Auch landesweit steht der OPNV im Fokus. Attraktive Fahrscheinsortimente erhdhen die Akzeptanz des OPNV und verringern die Zugangsbarrieren. In dem Zusammenhang haben Bund und Freistaat in den letzten Jahren begonnen, tber die Verkehrsverbiinde die
Tariflandschaft zu harmonisieren und zu vereinfachen, um den Fahrgésten eine transparente und besser verstandliche Preisstruktur zu bieten.

So wurde im Mai 2023 das bundesweit im OPNV guiltige Deutschlandticket eingefiihrt, welches digital — also per App oder auf Chipkarte — angeboten wird und stellt einen Anreiz zum Umstieg auf den OPNV sowie das Erreichen der gesteckten Klimaziele dar. Das
D-Ticket ist ein monatlich kiindbares Abonnement mit einem politisch motivierten Preis von EUR 49 und ist somit eine kostengiinstige Option fir Vielfahrerinnen und Vielfahrer und fiihrte mit seinem niedrigen Preis im Vergleich zu anderen Zeitfahrkarten zu einer
Umwalzung im Ticketsortiment.

Der wirtschaftliche Verlauf des Geschéftsjahres 2023 war geprégt von der Einfulhrung des Deutschlandtickets und den weiterhin vorhandenen Auswirkungen der Ukraine-Krise.

Die Liquiditét war das ganze Jahr Uber gesichert.

2.1Ertragsage

Die RVE schliefdt das Geschéftsjahr 2023 mit einem Jahrestiberschuss nach allen Steuern in Hohe von EUR 235.678,60 ab. Darin enthalten ist eine Riickzahlung an den Erzgebirgskreis aus der Abrechnung des 6DA in Hohe von TEUR 1.929.

Ausgewahlte Positionen der GuV stellen sich in der Entwicklung wie folgt dar:

GuV-Posten Plan 2023 Ist 2023 Ist 2022 Plan/I st 2023

inTEUR in TEUR inTEUR %
Umsatzerl6se 53.160 54.517 50.211 2,6
darunter Personenbeforderungsleistungen 16.990 17.305 14.754
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GuV-Posten Plan 2023 Ist 2023 Ist 2022 Plan/I st 2023
darunter Ausgleichszahlungen 28.520 28.314 26.432

Drittgeschaft Werkstatten 5.600 6.498 6.942

sonstige betriebliche Ertrage 740 925 2.901 25,0
andere aktivierte Eigenleistungen 0 4 0 --
Materialaufwand 18.955 18.661 18.955 -1,6
Personalaufwand 27.180 28.493 26.416 438
Abschreibungen 2.930 2.768 2.879 -55
sonstige betriebliche Aufwendungen 4.580 5.328 4.580 16,3
Beteiligungsertrége 10 22 15 120,0
Zinsen und dhnliche Ertrége 0 123 13 --
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 100 59 35 -41,0
betriebliche und sonstige Steuern 65 55 53 -15,4
Jahrestiberschuss 100 236 95 136,0

Die RVE hat im Berichtsjahr die geplanten Umsatzerl 6se um 2,6% Uberschritten, absolut betrachtet bedeutet dies einen Zuwachs von TEUR 1.357. Gestiegene Fahrgastzahlen, auch infolge Auslaufens der Corona-Pandemie schlugen sich positiv auf die Einnahmeaufteilung
des Verkehrsverbundesim 1. Quartal 2023 nieder.

Kunden mit Tickets aus Bartarifen und Abonnements—wie z. B. beim Junge L eute Ticket —wechselten zum Deutschland-Ticket, was zu Mindererldsen im Stadt- und Linienverkehr fihrte. Diese Mindererl ése werden durch die Deutschlandti cket-Finanzierungsverordnung
2023 (DTFinV02023) gedeckt, welche somit ein weiteres Instrument zur Finanzierung der RVE darstellt. Fristgemél? zum 30.09.2023 stellte die RVE Uber den Aufgabentréger Erzgebirgskreis einen Antrag, welcher bisher noch nicht beschieden wurde. Die beiden
erhaltenen Abschlagszahlungen in Héhe von TEUR 1.701 wurden im Jahresabschluss als werthaltig bewertet und ertragsseitig in den Ausgleichszahlungen ausgewiesen.

Der Mietbusverkehr konnte die geplanten Umsétze mit einem Plus von TEUR 138 realisieren. Im Schienenersatzverkehr hingegen wurde der Planansatz mit TEUR 341 unterschritten, wofur vor alem fehlende Personalkapazitéten urséchlich waren.

Die Ausgleichszahlungen stiegen in 2023 im Vorjahresvergleich um TEUR 1.882, was im Wesentlichen auf die Ertrége aus der DTFinV 02023 zuriickzufiihren ist. Der Sonderlastenausgleich des Gesellschafters ist inkl. linienbezogener Zuschiisse um TEUR 428 hoher
asimVorjahr.

Ein Umsatzplus ist zudem aus dem Drittgeschéft der Werkstétten vorhanden, was hauptséchlich mit der Anhebung der Stundensétze und die erhdhten Ersatzteilpreise infolge der gestiegenen Kosten durch die Ukraine-Krise im Zusammenhang steht.
In den sonstigen betrieblichen Ertragen sind u. a. Schadenersatzleistungen und die Aufldsung der Riickstellung fiir Corona-Billigkeitsleistungen 2022 enthalten.

Im Materialaufwand zeigt sich im Plan-/I ST-Vergleich eine Unterschreitung um 1,6 %, absolut von TEUR 294. Die Kraftstoffkosten wiesen in 2023 einen Riickgang von 14,8% im Vergleich zum Vorjahr aus, stabilisierten sich jedoch auf einem um mehr als 20% héheren
Niveau as 2021. Der geplante Anstieg der Energiekosten wurde zum Teil durch die vom Bund beschlossenen Energiepreisbremsen aufgefangen. Die gestiegenen Einkaufspreise fur Ersatzteile und Bereifung konnten durch die geringeren Kraftstoff- und Energiekosten
kompensiert werden.

Der Personalaufwand ist mit TEUR 28.493 zu beziffern und tbersteigt den Planwert um 4,8 %. Im September wurde den Mitarbeitern der RVE eine Inflationsausgleichspramie gezahlt, welche in Summe knapp TEUR 584 betrug. Dar(iber hinausist in den Mehrkosten ein
weiterer Aufwuchs der Rickstellung fur Mehrarbeit und Urlaub enthalten, welche die in 2023 weiter angespannte Personal situation infolge Personalmangel und krankheitsbedingten Ausféllen al's Ursache beinhaltet. Zudem wurden Personalressourcen fiir die Einfuhrung
und Bearbeitung des Deutschland-Tickets zusétzlich erforderlich.

Die Abschreibungen im IST unterschreiten den PLAN um 162 TEUR. Zurlickzufuhren ist dies auf die verspétete Fahrzeugzufiihrung aus 2022, welche Mitte des Jahres 2023 abgeschlossen wurde. Die Zinsaufwendungen blieben aus gleichem Grund unter Planansatz.

In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen zeigen sich Uberplanméiige Kosten von TEUR 748, was 16,3 % entspricht. Der zusétzliche Aufwand resultiert zum einen aus der softwareseitigen Ertlichtigung der Ticketboxen zur L esbarkeit des Deutschland-Tickets, welche
im Antrag in voller Hohe fir den Ausgleich gemal DTFinV 02023 zum Ansatz gebracht wurden. Aber auch notwendige | nstandhaltungen an Geb&uden, Anlagen sowie Biro- und Geschéftsausstattung trugen zur Planiiberschreitung bei. Die tbrigen Betriebsaufwendungen
Uberstiegen den Plansatz infolge deutlich hdherer Versicherungsprémien und der anhaltend hohen Inflation.

2.2 Vermogenslage
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Die Grundlage fir die Investitionstétigkeit der RVE bildete der Wirtschaftsplan 2023 in der Fassung vom 09.11.2022, zu dem der Investitions- und Finanzierungsplan gehdren. Das Gesamtvermdgen der Gesellschaft betragt zum Bilanzstichtag TEUR 38.515 und hat sich
im Vorjahresvergleich um 5,6 % erhoht. Der Zuwachs resultiert aus der Entwicklung des Anlagevermdgens.

Fur das Jahr 2023 waren Investitionen in Hohe von TEUR 9.590 vorgesehen, die in 2023 mit Bestétigung des Wirtschaftsplanes fiir 2024 anhand der aktuellen Gegebenheiten nochmal's angepasst worden sind. Die I nvestitionssumme erhdhte sich auf TEUR 9.711. Biszum
Bilanzstichtag wurden TEUR 6.345 realisiert. Wesentliche Abweichungen resultieren aus der fehlenden Forderrichtlinie und die damit verbundene Reduzierung der Fahrzeugbeschaffung 2023. Die Erneuerung der Tankstellenausriistung am Verkehrsstandort Zschopau
verzogert sich ebenfalls weiter aufgrund baurechtlicher Belange. Der Férdermittelantrag ist gestellt.

Das Anlagevermdgen stieg im Berichtgjahr um 18,4% auf TEUR 22.569. Bei den immateriellen Vermdgensgegenstdnden wurden Lizenzen fur Windows Server 2022 im Wert von TEUR 45 angeschafft. Die damit im Zusammenhang stehende Investition in eine neue
Serverlandschaft erhoht die Position der Sachanlagen um TEUR 120. Ferner wurden die 19 Fahrzeuge aus der Bestellung aus 2022 Mitte des Jahres 2023 geliefert und unter offen abgesetzten Fordermitteln aktiviert. Die regulére Fahrzeugbeschaffung 2023 wurde mangels
Forderrichtlinie auf 8 Fahrzeuge reduziert.

AuRerdem wurde der Grundstiickskauf fir die neue Werkstatt am Standort Annaberg umgesetzt. Die V erpflichtungsermachtigung des Gesellschafters zum Bau der Werkstatt ist in Abhangigkeit zur Machbarkeitsstudie fir alternative Antriebstechnologien und dem daraus
resultierenden Werkstattkonzept zu bringen und ist ebenfallsals planabwei chender Faktor gegeben. Die Erarbeitung der Machbarkeitsstudie wurdeim Berichtsjahr weiter vorangebracht und im April 2024 abgeschlossen. Der Antrag auf Férderung der Mal3nahmeist bewilligt.

Zur Umsetzung der strategischen Ziele im Bereich Energiemanagement erfolgte im Berichtsiahr die Installation von drei Photovoltaikanlagen in Annaberg, Lugau und Marienberg. Die mdglichen Inbetriebnahmen erfolgen voraussichtlich im Juni 2024, da die Genehmi-
gungsverfahren andauern und die Firmen ebenfalls den Fachkraftemangel beklagen.

Das Projekt zur ,, Einfulhrung eines Dokumentenmanagementsystems zur elektronischen Bearbeitung von Eingangsrechnungen wurde weitergefthrt. Im Wesentlichen sind in 2023 Lizenzgebuhren angefallen. Die Implementierung des DM S erfolgt in 2024.
Der Bestand an Vorréten ist im Vorjahresvergleich gestiegen und ist mit der allgemeinen Preisentwicklung zu begriinden.

Die liquiden Mittel sind im Berichtgahr um 0,6% auf TEUR 11.145 gesunken, was einem normalen Geschéftsverlauf zugeschrieben wird. Die deutlich bessere Zinsentwicklung am Kapitalmarkt wurde genutzt, um Finanzanlagen mit einer Laufzeit von maximal 6
Monaten zu tétigen.

2.3 Kapitalstruktur und Finanzlage

Das gezeichnete Kapital der Gesellschaft betrégt zum Bilanzstichtag TEUR 50 und ist damit im Vorjahresvergleich unverandert. Das Eigenkapital ist mit TEUR 21.683 beziffert und hat sich im Vergleich zum Vorjahr um 1,1% gesteigert. Die bilanzielle Eigenkapital quote
betragt zum Bilanzstichtag 56,3 % und hat sich zum Vorjahr um 2,5 Prozentpunkte verringert.

Die Fremdkapitalquote ist zum Bilanzstichtag mit 43,7 % beziffert und damit um 2,5 Prozentpunkte im Vorjahresvergleich angewachsen. Der Anstieg des Fremdkapital s resultiert im Wesentlichen aus der Entwicklung fur Rickstellungen Mehrarbeit und Urlaub sowie der
ODA-Abrechnung, die sich im Berichtsjahr gegenléufig zum Vorjahr darstellt. Ergab sich im Vorjahr eine Forderung ggu. Gesellschafter, so wird in diesem Jahr eine Riickzahlung an den Gesellschafter als Verbindlichkeit ausgewiesen.

Im Jahr 2023 wurden 2 Darlehen fiir Fahrzeugbeschaffung aus 2022 und aus 2023 tiber TEUR 3.000 aufgenommen. Die Tilgung der Kreditverbindlichkeiten wurde entsprechend der Zins- und Tilgungspléne der einzelnen Darlehen vorgenommen. Die Kreditverbindlichkeiten
resultieren ausschliefllich aus der Investitionstétigkeit der zurtickliegenden Berichtszeitraume und dienen der Finanzierung von neuen Bussen, Bauinvestitionen sowie der Anschaffung einer Software fir die Fahr- und Dienstplanung.

Die Liquiditét des Unternehmens war ganzjéhrig gesichert. Die Inanspruchnahme von Kontokorrentlinien ist zum Bilanzstichtag nicht gegeben. Die Zahlungsverpflichtungen sind im Geschéftsjahr fristgerecht erflllt worden.
Die RVE arbeitet permanent an der Qualifizierung des Forderungsmanagements, um Forderungsausfalle weiter zu minimieren und die Liquiditét zu starken.

Die Verbindlichkeiten sind innerhalb der vereinbarten Zahlungsfristen unter Ausnutzung von Skonti reguliert worden.

2.4 Finanzielle Leistungsindikatoren

Der Cashflow aus der laufenden Geschaftstétigkeit beléuft sich auf TEUR 6.950 und belegt damit, dass die Summe der Einnahmen aus der laufenden betrieblichen Tétigkeit hoher war a's die Ausgaben. Der Cashflow aus Investitionstétigkeit ist vor dem Hintergrund der
hohen Investitionstétigkeit mit TEUR 8.638 negativ. Aus der Finanzierungstétigkeit betragt der Cashflow zum Bilanzstichtag TEUR 1.625, was aus der Kreditaufnahme fir die verzogerte Fahrzeugbeschaffung aus 2022 resultiert.

Die Entwicklung der Liquiditét wird regelmafig tberwacht und analysiert. Tagesgel dkonten werden fiir das Cash-Management im Unternehmen gewinnbringend eingesetzt.

Anstelle der Ermittlung von Eigenkapital- und Gesamtkapitalrendite, die bei Unternehmen wie der RVE aufgrund der Branche und der rechtlichen Rahmenbedingungen zum 6DA nur bedingt aussageféhig sind, wird die Wirtschaftstétigkeit der Gesellschaft monatlichen
Analysen unterzogen auf der Grundlage des Plan-/I ST-Vergleichs und der sich daraus ergebenden Abweichungen.

Die monatliche Erstellung der Trennungsrechnung gibt Auskunft ber die finanziellen Nettoeffekte der Leistungssparten im Einzelnen. Die daraus abzuleitenden Erkenntnisse bilden u.a. die Grundlage fur notwendige Anpassungen von Verrechnungssdtzen im Bereich
der Fremdsparten.

AuRerdem werden die fahrzeugbezogenen K osten quartalsweise zur Fahrzeugei nzel abrechnung zusammengefiihrt und mégliche kontrare Entwicklungen untersucht. Darauf aufbauend wird jahrlich ein Liniencontrolling erstellt, in dem fiir die einzelnen OPNV-Linien der
K ostendeckungsgrad ermittelt wird. Die Ergebnisse des Liniencontrollings werden bei der Gestaltung von Fahrplanangeboten als Entscheidungshilfe hinzugezogen.
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Hierbei spielt auch die permanente Kontrolle der Ergebnisse der Fahrgastzahlungen auf Basis der automatischen Fahrgastzahl systeme eine erganzende Rolle.

2.5 Nichtfinanzielle L eistungsindikatoren

Die RVE hat sich zur Uberwachung der Geschaftsvorfélle ein Risikomanagementsystem aufgestellt, das interne und externe Einflussfaktoren definiert, dieim Rahmen der monatlichen Analyse von Prozessen besonderer Aufmerksamkeit bediirfen.
Die Uberwachung von L eistungsindikatoren findet im Rahmen interner und externer Audits zur Kontrolle der Erfiillung der Anforderungen des Qualitétsmanagementsystems geméaf | SO 9001:2008 ff jahrlich statt.

Die Gesellschaft hat auf3erdem ein aussageféhiges Beschwerdemanagement integriert, in welchem Hinweise und Eingaben der Fahrgéste erfasst, beantwortet und umfangreich ausgewertet werden. In den Sparten Gelegenheitsverkehr und Werkstattleistungen fur Dritte
sowieim Leistungsbereich des Aus- und Weiterbildungszentrums erfolgen im Rahmen des Qualitétsmanagements permanente Kundenzufriedenheitsmessungen, die Bestandtell der Qualitétsaudits sind.

Grof3e Beachtung wird auch weiterhin der Motivation der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer zu Teil. Moderne Arbeitsplétze, flexible Arbeitszeiten, Moglichkeiten fir mobiles Arbeiten sind in alen Verwaltungsbereichen présent. Unsere Mitarbeiter haben die
Maglichkeit zur beruflichen Entwicklung und Weiterbildung. RVE-Newsletter, Mitarbeiterzeitschrift, Présenz in wesentlichen Social media Plattformen etc. erganzen die Aktivitéten zur besseren Kommunikation.

2.6 Gesamtaussage
Die Gesellschaft beendet das Geschéftsjahr 2023 mit einem Jahresiiberschuss von EUR 235.678,60.

Das Jahresergebnis ist zum einen geprégt durch den Bezug von Ausgleichsleistungen aus der DTFinV 02023 zur Kompensierung von Mindererldsen und nicht gedeckten Ausgaben im Rahmen der Einfiihrung des Deutschland-Tickets. Zum anderen entfaltet die
vertragskonforme Abrechnung des 6DA ihre Wirkung. Der positive Nettoeffekt der OPNV-Spartei. V. m. der Einbeziehung der positiven Ergebnisse der Fremdsparten fiihrt im Berichtsiahr zu einer Riickzahlung an den Gesellschafter in Héhe von TEUR 1.929.

Die RVE hat in regel méRigen Berichterstattungen an den Erzgebirgskreis al's Aufgabentréger des OPNV im Laufe des Berichtgahres auf die volatile Situation in Bezug auf die Entwicklung der Kosten hingewiesen.
1V. Chancen- und Risiken der klinftigen Entwicklung
1. Chancen der kinftigen Entwicklung

Die RVE ist seit 2020 in Besitz eines 6ffentlichen Dienstleistungsauftrages, der dem Unternehmen bis einschliefilich 2029 die Finanzierung der bestellten OPNV-L eistungen zusichert. Damit sind fiir das Unternehmen das Aufgabenspektrum Klar definiert und die Weichen
fur den Fortbestand der Gesellschaft und damit die Sicherung der Arbeitsplétze gestellt. Daraus leiten sich der Mal3stab und die Verantwortung fir eine ordnungsgemal3e und qualitatsgerechte Erfullung des Verkehrsauftrages ab.

Die aktuelle Entwicklung in Sachen Verkehrswende birgt fiir den OPNV sowohl Chancen als auch Risiken. Die positiven Aspekte sind u.a. die Entwicklung des landlichen Raums und seine zielgerichtete, dem Bedarf angemessene OPNV-seitige bessere ErschlieRung.
Dies kann u.a. durch flexible Bedienformen im OPNV, wie z.B. den on-Demand-V erkehr geschehen, die in kleineren Stadten und Gemeinden das bestehende OPNV-Angebot ggf. nachfrageorientiert unterstiitzen und vervollkommnen kénnen.

Ausgehend von den Anforderungen aus Klima- und Umweltschutz hat die Bundesregierung das Ziel formuliert, die Verkehrswende mit der Umstellung des OPNV -Fuhrparks auf alternative Antriebstechnogien zu verbinden, eine klimafreundliche Mobilitét zu entwickeln
und durch Nachhaltigkeit die Akzeptanz und die AuRenwirkung des OPNV zu erhéhen.

Die RVE hat in der in Auftrag gegebenen Machbarkeitsstudie die Umsetzbarkeit der Betriebsumstellung prifen lassen. Es wurden strategische, technische als auch betriebliche und kaufménnische Aspekte betrachtet. Die topografischen und klimatischen Gegebenheiten
wurden entsprechend beriicksichtigt. Ziel der RVE ist eine Umstellungsstrategie auf alternativ angetriebene Busse unter Berticksichtigung der wirtschaftlichen und finanziellen Machbarkeit. Der Einsatz dieser Fahrzeuge muss sich auch perspektivisch an streng wirtschaft-
lichen Kriterien orientieren. Unter diesem Aspekt sind auch die geplanten Investitionen in den Neubau von Werkstétten an den Standorten Annaberg und Aue zu bewerten.

Der weitere Abbau der Zugangsbarrieren zum OPNV ist eine bundesweite Aufgabenstellung, die vom Freistaat Sachsen forderseitig unterstiitzt und im Einzugsgebiet des VMS aktiv umgesetzt wird. Zudem wandelt sich das Tarifsortiment und wird durch sachsen- oder
bundesweit giiltige Tarife und Sortimente erganzt. Die I ntegration von digitalen Ticketingsystemen und die Anschaffung einer neuen Software zur Bearbeitung und Ausgabe von Abo-Fahrscheinkarten bieten weitere M dglichkeiten zur Effizienzsteigerung innerhalb der RVE.

2. Risiken der kunftigen Entwicklung

Schwankungen der Rohdlpreise und geopolitische Unsicherheiten kénnen zu Preisschwankungen auf dem Beschaffungsmarkt fir Kraftstoffe fiihren, was die Betriebskosten fiir OPNV-Unternehmen beeinflusst und weiter zur finanziellen Unsicherheit fihrt. Fortschritte
bei aternativen Antriebstechnologien wie Elektrofahrzeugen kénnten zu einem Rickgang der Nachfrage nach Dieselkraftstoffen fiihren, den Preis daflir weiter nach oben treiben und Steuerausfélle auf die Preise flr aternative Energien Uibertragen.

Der fir die Verkehrswende bendtigte Ausbau der Ladeinfrastruktur fiir Elektrofahrzeuge und Wasserstofftankstellen sowie die Modernisierung von Straftennetzen erfordern erhebliche Investitionen und kénnten zu Verzégerungen und Betriebsunterbrechungen fuhren.

Um fehlenden Nachwuchs in den Werkstétten und im Verkehrsbereich auszugleichen, geht die RVE auch an dieser Stelle neue Wege und hat zum Mai 2024 acht Auszubildende aus Asien und mehr as 15 Busfahrer aus Tschechien rekrutiert. Die Beschéftigung von
Mitarbeitern aus verschiedenen Landern erfordert die Einhaltung verschiedener rechtlicher und regulatorischer Anforderungen, wie z.B. Visa- und Aufenthal tsbestimmungen, Arbeitnehmerrechte und -pflichten sowie Steuer- und Sozialversicherungsvorschriften.

Die Anforderungen aus der Umsetzung der V erkehrswende im Zusammenhang mit der Mobilitétswende und dem Umstieg von fossilen Treibstoffen auf klimaneutrale Antriebsformen bringen fur die Verkehrsunternehmen perspektivisch deutlich hohere Investitionskosten
in Busse und Infrastruktur mit sich, wofir es aktuell noch keine verlassliche Aussage gibt, wie der Freistaat Sachsen die entsprechenden Forderrichtlinien ausgestalten wird. Somit existiert aktuell keine Planungssicherheit, was die Mdglichkeiten der Erneuerung des
Fuhrparks anbelangt.
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Gleichfalls muss mit erhdhtem Investitionsbedarf in Bezug auf die Umgestaltung auf alternative Antriebe ausgerichtete Betriebshofe und Werkstétten gerechnet werden, wofir ebenfalls entsprechende Férderungen notwendig werden.

Mit all den zuvor genannten Faktoren wird es zunehmend schwieriger werden, die Verkehrsnachfrage so zu biindeln, dass auch zukiinftig ein liniengebundener OPNV wirtschaftlich vertretbar angeboten werden kann. Vor diesem Hintergrund bleibt es abzuwarten, welche
Resultate sich aus der im 2. Halbjahr 2023 begonnenen und tiber vier Erhebungswellen andauernde V erkehrserhebung im Einzugsgebiet des VMS fur die Verkehrsunternehmen ergeben, hier insbesondere fiir den Regionalverkehr. Die daraus abzuleitenden neuen Anteile
der Verkehrsunternehmen an der Einnahmeaufteilung des VMSS sollen dann ab 2025 zur Anwendung kommen.

Angesichts der zunehmenden Digitalisierung des OPNV wurden strengere Datenschutz- und | T-Sicherheitsvorschriften eingefiihrt, um die persdnlichen Daten der Fahrgéste zu schiitzen und die Systeme vor Cyberangriffen zu sichern. Dies erfordert von den Verkehrsun-
ternehmen Investitionen in die I T-Infrastruktur, die Implementierung von Datenschutzrichtlinien und Schulungsmaf3nahmen fiir das Personal .

V. Prognosebericht

Mit dem Wirtschafts-, Investitions- und Liquiditétsplan fur das Geschéftsjahr 2024 und mittelfristig bis 2027 in der Fassung vom 24.11.2023, wurde in der Aufsichtsratssitzung der RVE am 29.11.2023 beraten. Mit Beschluss der Gesellschafterversammlung GV 11/2023
vom 15.12.2023 ist dieser in Kraft gesetzt worden und es besteht eine fundierte Basis fur die unternehmerischen Aktivitaten der Gesellschaft.

Die demografische Entwicklung im Erzgebirgskreis zeigt statistisch einen Bevolkerungsriickgang bis 2029 von knapp 7% und flief}t in die Mittelfristplanung ein. Die vom Aufgabentrager fiir den OPNV fiir 2024 bestellte Fahrplanl eistung umfasst weiterhin 11.345 TFpl-
km und bleibt damit konstant.

Durch die Harmonisierung und Vereinfachungen in der Tarifstruktur, und die damit einhergehenden Preisfestlegungen im unteren Preissektor werden die Umsétze aus Personenbeforderung weiter sinken und der Ausgleichsbedarf steigen. Tarifsteigerungen werden
zunehmend deutlich weniger Wirkung auf den Umsatz haben. Fiir das |. Quartal 2024 weist der OPNV-Umsatz einen Riickgang von knapp 18% aus, was sich im gesamten VM S-Gebiet widerspiegelt.

Innerhalb der RVE ist seit Dezember 2023 eine Séttigung beim Absatz von Deutschlandtickets zu verzeichnen. Zur Abfederung der in den Verkehrsunternehmen prognostizierten Einnahmeverluste wollen Bund und Lander die Mindereinnahmen erneut gegenfinanzieren.
Eine Regelung fur 2024 ist noch nicht final beschlossen.

Der fur das Jahr 2024 geplante Sonderlastenausgleich des Gesellschafters, inkl. linienbezogener Zuschiisse und Wagniszuschlag betragt TEUR 21.315. Um das Angebotsvolumen innerhalb der RVE weiter aufrecht erhalten zu kénnen, wird mit steigender Tendenz in
der Mittelfristplanung gerechnet.

Die mit der Inflationsentwicklung einhergehenden Teuerungen im Lebensunterhalt schlagen sich in den Forderungen der Gewerkschaften in Tarifverhandlungen nieder. Der zum Ende 2023 gekiindigte AV N-Vergitungstarifvertrag wird in 2024 verhandelt. Zum Berichts-
zeitpunkt sind die Tarifverhandlungen nicht abgeschlossen und stellen sich uferst schwierig dar. Die Tarifabschl iisse anderer Gewerkschaften im Verkehrssektor sind das Vorbild fir die Forderungen der Gewerkschaft ver.di, welche die Personal kosten uber den Planansatz
des Jahres 2024 und Folgejahre in die Hohe treiben werden. Die Riickgaben von Sub-Unternehmerleistungen verschéarfen die Problematik der Personal kostensteigerungen zusétzlich.

Fur das aktuelle Jahr plant die RVE Investitionen in Hohe von TEUR 10.157. Darin enthalten ist auch der Neubau einer Werkstatt in Annaberg, der sich noch im Genehmigungsverfahren mit dem Gesellschafter befindet. Die Beschaffung von 19 Linienbussen ist aus
aktueller Sicht mangels Forderrichtlinien vakant. Die RVE pruft Alternativen fir eine teilweise Erneuerung des Fuhrparks.

Bestandsgefahrdende bzw. die Vermdgens-, Finanz- und Ertragsiage uber den beschriebenen Umfang hinaus beeintréchtigende Risiken sind derzeit nicht bekannt.
Annaberg-Buchholz, den 16. Mai 2024

gez. Roland Richter

Geschéftsfuhrer
BILANZ ZUM 31. DEZEMBER 2023
REGIONALVERKEHR ERZGEBIRGE GMBH, ANNABERG-BUCHHOLZ
AKTIVA
31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR
A. ANLAGEVERMOGEN 22.568.602,31 19.067.208,43
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1. Immaterielle Vermdgensgegenstande

entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und &hnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten

und Werten

11. Sachanlagen

1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten einschliefflich der Bauten auf fremden Grundstiicken

2. Fahrzeuge fiir Personen- und Guterverkehr
3. Maschinen und maschinelle Anlagen, die nicht zu Nr. 2 gehdren
4. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung
5. geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau
111. Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen
B. UMLAUFVERMOGEN
I. Vorréte
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
2. unfertige Erzeugnisse, unfertige Leistungen
11. Forderungen und sonstige Vermdgensgegensténde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen
3. Forderungen gegen Gesell schafter
4. sonstige Vermdgensgegensténde
111. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks
C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

PASSIVA

A. EIGENKAPITAL
|. Gezeichnetes Kapital
11. Kapitalriicklage
111. Bilanzgewinn

B. RUCK STELLUNGEN
sonstige Riickstellungen

31.12.2023
EUR

63.572,14
63.572,14

22.479.030,17
7.765.951,21
12.166.368,54
374.877,58
1.558.883,59
612.949,25
26.000,00
26.000,00
15.906.299,57
1.112.266,19
1.102.660,76
9.605,43
3.649.305,05
1.316.468,89
32.933,81
26.111,82
2.273.790,53
11.144.728,33
40.237,05
38.515.138,93

31.12.2023
EUR

21.682.425,27
50.000,00
16.367.081,89
5.265.343,38
2.405.824,57
2.405.824,57

31.12.2022
EUR

32.163,98
32.163,98

19.009.044,45
7.782.193,87
8.799.443,53
409.822,88
1.696.634,32
320.949,85
26.000,00
26.000,00
17.350.202,94
1.030.946,49
1.030.946,49
0,00
5.110.540,35
1.103.816,70
22.072,73
2.386.000,00
1.598.650,92
11.208.716,10
40.091,30
36.457.502,67

31.12.2022
EUR

21.446.746,67
50.000,00
16.367.081,89
5.029.664,78
2.041.449,87
2.041.449,87
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C.VERBINDLICHKEITEN
1. Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten
2. erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen
3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
4. Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen Unternehmen
5. Verbindlichkeiten gegentiber Gesell schaftern
6. sonstige Verbindlichkeiten
- davon aus Steuern: EUR 188.191,84 (Vorjahr: EUR 185.599,21)

- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit: EUR 63.874,81 (Vorjahr: EUR 62.876,92)

D. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG FUR DAS GESCHAFTSIAHR 2023

1. Umsatzerl6se

2. Erhéhung oder Verminderung des Bestands an fertigen und unfertigen Erzeugnissen
3. andere aktivierte Eigenleistungen

4. sonstige betriebliche Ertrage

- davon aus der Wéahrungsumrechnung: EUR 0,00 (Vorjahr: EUR 0,00)

5. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fir bezogene Waren
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen
6. Personal aufwand
a) Lohne und Gehélter
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und fiir Unterstiitzung
- davon fur Altersvorsorge: EUR 195.879,33 (Vorjahr: EUR 198.044,57)
7. Abschreibungen

auf immaterielle Vermdgensgegenstande des Anlagevermdgens und Sachanlagen

31.12.2023
EUR

14.408.701,47
7.766.067,95
839.664,90
1.946.768,17
24.897,62
1.929.000,00
1.902.302,83

18.187,62
38.515.138,93

2023
EUR

54.516.771,84
9.605,43
4.353,34
925.374,10

55.456.104,71
-18.661.437,80
-10.511.563,64
-8.149.874,16
-28.492.736,98
-23.488.208,70
-5.004.528,28

-2.767.809,70
-2.767.809,70

31.12.2022
EUR

12.935.867,49
6.042.072,36
847.335,10
1.658.352,65
21.510,77
52.671,31
4.313.925,30

33.438,64
36.457.502,67

2022
EUR

50.210.656,92
-126.463,88
394,10
2.901.032,52

52.985.619,66
-18.955.033,68
-11.243.253,90
-7.711.779,78
-26.415.904,19
-21.695.875,83
-4.720.028,36

-2.879.052,66
-2.879.052,66
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2023 2022
EUR EUR
8. sonstige betriebliche Aufwendungen -5.328.149,83 -4.580.661,86
- davon aus der Wéahrungsumrechnung: EUR 0,00 (Vorjahr: EUR 0,00)
9. Ertrage aus Gewinngemeinschaften, Gewinnabfuhrungs- und Teilgewinnabf ihrungsvertrégen 21.623,92 14.441,59
- davon aus verbundenen Unternehmen: EUR 21.623,92 (Vorjahr: EUR 14.441,59)
10. sonstige Zinsen und &hnliche Ertrége 122.543,06 13.371,67

- davon aus verbundenen Unternehmen: EUR 0,00 (Vorjahr: EUR 0,00)

- davon aus der Abzinsung von Riickstellungen: EUR 20.712,38 (Vorjahr: EUR 13.370,67)

11. Zinsen und &hnliche Aufwendungen -59.066,89 -35.110,08
- davon an verbundene Unternehmen: EUR 0,00 (Vorjahr: EUR 0,00)

- davon aus der Aufzinsung von Riickstellungen: EUR 0,00 (Vorjahr: EUR 0,00)

12. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0,00 2,05
- davon aus latenten Steuern: EUR 0,00 (Vorjahr: EUR 0,00)

13. Ergebnisnach Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 291.070,49 147.672,50
14. sonstige Steuern -55.391,89 -52.605,16
15. Jahresiiber schuss 235.678,60 95.067,34
16. Gewinnvortrag 5.029.664,78 4.934.597,44
17. Bilanzgewinn 5.265.343,38 5.029.664,78

Regionalverkehr Erzgebirge GmbH, Annaberg-Buchholz

Anhang fur das Geschéaftsahr 2023

1. Allgemeine Angaben zu Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

1.1 Generalnorm

Die Regionalverkehr Erzgebirge GmbH hat ihren Sitz in Annaberg-Buchholz und ist eingetragen im Handel sregister beim Amtsgericht Chemnitz unter der Nummer HRB 7010.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2023 ist nach den Rechnungslegungsvorschriften des Handel sgesetzbuches sowie des Gesetzes betreffend die Gesellschaften mit beschrankter Haftung (GmbHG) und entsprechend den Regelungen des Gesellschaftsvertrages
aufgestellt.

1.2 Dar stellungsstetigkeit
Im Berichtsjahr wurde das Prinzip der Darstellungsstetigkeit beachtet.
1.3 Vergleichbarkeit mit dem Vorjahr

Die Vergleichbarkeit mit dem Vorjahr wurde beachtet.
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1.4 Geschéaftszweige

Angabe und Erlauterung der Erganzung um fiir ander e Geschaftszweige vor geschriebene Glieder ungen

Die Gliederung des Jahresabschlusses ist um die entsprechenden Posten des Jahresabschlusses gemaR § 2 der Verordnung uber die Gliederung des Jahresabschlusses von V erkehrsunternenmen vom 27. Februar 1968 (letzter Stand vom 7. August 2021) ergénzt.
2. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

2.1 Bilanzierungsmethoden

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2023 wurde nach den Vorschriften des Dritten Buches des Handel sgesetzbuches und des Gesetzes betreffend die Gesellschaften mit beschrankter Haftung erstellt.

Die Regionalverkehr Erzgebirge GmbH weist zum Abschlussstichtag die GréRenmerkmale einer grof3en Gesellschaft gemél? § 267 Abs. 3 HGB auf.

Der Jahresabschluss wurde unter Beachtung der generellen Ansatzvorschriften der 88 246-251 HGB sowie der Anwendung der besonderen Ansatzvorschriften fir Kapitalgesellschaften, 88§ 268-274a, 276-278 HGB aufgestellt.
2.2 Gliederung

Die Gliederung der Bilanz sowie der Gewinn und Verlustrechnung entspricht den 88§ 266 und 275 HGB, wobei fiir die Gewinn und Verlustrechnung das Gesamtkostenverfahren Anwendung findet.

2.3 Bewertungsmethoden

Der Jahresabschluss wurde unter Beachtung der generellen Bewertungsvorschriften der 88 252-256a HGB erstellt.

Die Bewertungswahlrechte wurden gegentiber dem Vorjahr grundsétzlich unverandert angewandt.

Im Einzelnen erfolgte die Bewertung wie folgt:

ANLAGEVERMOGEN

Immaterielle Vermdgensgegenstande sind zu Anschaffungskosten vermindert um planmafiige Abschreibungen auf Basis der betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauer angesetzt.

Das Sachanlagevermdgen ist zu Anschaffungs- und Herstellungskosten, gekiirzt um erhaltene In-vestitionszuschiisse und vermindert um planméf3ige und aufBerplanmafige Abschreibungen angesetzt. Die Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten beinhalten bei aktivierten
Eigenleistungen Fertigungseinzel- und angemessene Fertigungsgemeinkosten sowie Material einzel kosten. Die Abschreibungen werden auf der Grundlage der betriebsgewohnlichen Nutzungsdauer nach linearer M ethode vorgenommen. Wirtschaftsgiiter mit Anschaffungs-
oder Herstellungskosten von EUR 250,00 bis EUR 1.000,00 werden mit 20% linear abgeschrieben.

Die geleisteten Anzahlungen und Anlagen im Bau sind mit den Anschaffungskosten bzw. zu Herstellungskosten bewertet.

Die Anteile an verbundene Unternehmen sind zu Anschaffungskosten bewertet.

UMLAUFVERMOGEN

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe sind zu Anschaffungskosten unter Beriicksichtigung des strengen Niederstwertprinzips angesetzt.

Dieunfertigen Erzeugnisse und L eistungen sind zu Herstellungskosten unter Beachtung des Niederstwertprinzips bewertet. Die Herstellungskosten enthal ten neben den Material - und Fertigungs-kosten auch angemessene Material -, Fertigungs- und V erwal tungsgemeinkosten.
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande sind zu Nominalwerten angesetzt. Erkennbare Einzelrisiken sind durch Wertberichtigungen beriicksichtigt. Dem allgemeinen Kreditrisiko ist durch eine Pauschalwertberichtigung Rechnung getragen.
Die Kassenbesténde und die Guthaben bei Kreditinstituten sind zu Nennwerten bewertet.

RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

Rechnungsabgrenzungsposten sind zu Nennwerten bewertet.

EIGENKAPITAL

Das gezeichnete Kapital entspricht dem Gesellschaftsvertrag. Die Bewertung erfolgte zum Nennbetrag.

Die Kapitalriicklage ist zum Nennwert angesetzt.
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RUCKSTELLUNGEN

Die sonstigen Rickstellungen sind fur alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verpflichtungen in Hohe des Erfillungsbetrages gebildet, der nach verniinftiger kaufméannischer Beurteilung notwendig ist. Langfristige Rickstellungen sind gemaf? § 253 Abs. 2 Satz 1
HGB abgezinst.

VERBINDLICHKEITEN

Die Verbindlichkeiten sind mit ihren Erfiillungsbetrégen bewertet.

3. Bilanzerlauterungen

3.1 Anlagever mogen

Eine von den gesamten Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten ausgehende Darstellung der Entwicklung der Posten des Anlagevermégens ist als Anlage zum Anhang wiedergegeben.
Seit 2018 werden neu angeschaffte Busse zehn Jahre (bis 2017: acht Jahre) abgeschrieben. Diese Erhéhung resultiert aus einer Anpassung an die tatséchliche technische Nutzungsdauer.
betreffen ausschliefflich in Annaberg-Buchholz aufgestellte Sitzgruppe fur die Verwaltung.

3.2 Forderungen und sonstige Ver mdgensgegensténde

In den sonstigen Vermdgensgegenstéanden sind Forderungen aus der Riickzahlung von Kfz-Versicherung (TEUR 266), aus Ausgleichszahlung fur Schwerbehindertenbeférderung gem. SGB IX (TEUR 246), aus der Abgrenzung fehlender Bonus-Abrechnungen (226 T€),
aus der Dezember-Abrechnung der Einnahmeaufteilung VM S (TEUR 372) und aus dem Antrag Corona-Billigkeitsleistungen 2022 (TEUR 35) enthalten. Darliber hinaus sind Forderungen an das Finanzamt aus Umsatzsteuer (TEUR 727) beinhaltet.

3.3 Forderungen und Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen Unternehmen

Die Forderungen gegentiber verbundenen Unternehmen beinhalten Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in Héhe von TEUR 11 und Forderungen aus dem Ergebnisabfuhrungsvertrag mit der RVE Akademie GmbH in Héhe von TEUR 22. Zum Stichtag bestehen
weiterhin Forderungen gegenuber der Tochtergesellschaft aus Vorsteuer in Hohe von EUR 348.

Die Verbundverbindlichkeiten betreffen ausschliefdlich Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen (TEUR 25).

3.4 Forderungen und Verbindlichkeiten gegentiber Gesellschafter

Die Forderungen und Verbindlichkeiten gegenuber dem Gesellschafter sind im Jahresabschluss unsaldiert ausgewiesen.

Gegenuber dem Gesellschafter gibt es zum Stichtag 31.12.2023 Forderungen aus der Abrechnung linienbezogener Zuschiisse (TEUR 26).

Die Verbindlichkeiten gegeniiber dem Gesellschafter resultieren ausschliefflich aus der Abrechnung des 6ffentlichen Dienstleistungsvertrages (TEUR 1.929).
3.5 Eigenkapital

Im Bilanzgewinn ist ein Gewinnvortrag in Héhe von EUR 5.029.664,78 enthalten.

3.6 Kapitalricklagen

Analog der vergangenen Jahre wurde eine durch den Gesellschafter eingezahlte K ofinanzierungsriicklage zur Anschaffung von Bussen bis zum Zeitraum 2016 zu Gunsten der freien Riicklage aufgel dst. Die Umdotierung innerhalb der Kapitalriicklage erfolgt in Hohe der
Abschreibungen, die auf den finanzierten Teil der Anschaffungskosten entfallt. Zum Stichtag bestehen noch Riicklagen fiir die Jahre 2015 (TEUR 3) und 2016 (TEUR 59).

3.7 Riickstellungen

Die sonstigen Riickstellungen betreffen Ruickstellungen fir ausstehende Urlaubsanspriiche und Mehrarbeit (TEUR 1.066), Jubiléumsriickstellungen (TEUR 175), Ruckstellungen fiir Versicherungsbeitrage (TEUR 535), Rickstellungen fur Altlastenbeseitigungen (TEUR
139), Ruickstellungen fur ausstehende Rechnungen (TEUR 145), Ruckstellungen fur Abschluss- und Priifungskosten (TEUR 87), Riickstellung fir drohende Riickzahlungen aus dem Antrag fir die Ausgleichszahlung im Ausbildungsverkehr gem. § 45a PBefG (TEUR
120) sowie weitere Ruckstellungen in Héhe von TEUR 139.

Bei den Riickstellungen fir Altlasten handelt es sich um Aufwandsriickstellungen nach § 249 Abs. 2 HGB aF., die vor dem 01.01.2010 gebildet wurden und nach Art. 67 Abs. 3 EGHGB beibehalten werden.
3.8 Verbindlichkeiten
Die Restlaufzeiten (RLZ) der Verbindlichkeiten gliedern sich wie folgt:
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Gesamtbetrag 31.12.2023 bis zu einem Jahr biszu finf Jahren Uber finf Jahren Gesamtbetrag Vorjahr

EUR EUR EUR EUR EUR

Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten 7.766.067,95 1.486.250,75 4.450.196,60 1.829.620,60 6.042.072,36
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und L eistungen 1.946.768,17 1.946.768,17 0,00 0,00 1.658.352,65
Verbindlichkeiten gegenuber verbundenen Unternehmen 24.897,62 24.897,62 0,00 0,00 21.510,77
Verbindlichkeiten gegentiber Gesellschafter 1.929.000,00 1.929.000,00 0,00 0,00 52.671,31
sonstige Verbindlichkeiten 1.902.302,83 1.902.302,83 0,00 0,00 4.313.925,30
13.569.036,57 7.289.219,37 4.450.196,60 1.829.620,60 12.088.532,39

Der Gesamtbetrag der besicherten Verbindlichkeiten betragt TEUR 7.742 und entféllt in voller Hohe auf die Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten. Zur Schuldabsicherung bestehen Pfandrechte an Grundstiicken sowie Sicherungsiibereignungen an Bussen.
3.9 sonstige finanzielle Verpflichtungen

Es bestehen sonstige finanzielle Verpflichtungen aus Leasingvertrégen in Héhe von insgesamt TEUR 74 und aus Mietvertrégen in Hohe von jéhrlich TEUR 87.

4. Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

4.1 Umsatzer|ose

Aufgliederung nach Tétigkeitsbereichen:

EUR 2023 2022
OPNV 43.622.551,00 39.596.621,72
Werkstattleistungen 6.497.484,22 6.941.294,92
Mietomnibusverkehr 1.995.895,13 1.589.940,07
weitere Umsatzerlse im Rahmen der originéren Geschéftstétigkeit 1.367.898,07 1.301.781,83
sonstige Umsatzerldse 1.042.305,88 791.355,01
Erlésminderungen -9.362,46 -10.336,63

54.516.771,84 50.210.656,92

In den Umsatzerlésen OPNV sind Zuschiisse und Surrogate von TEUR 28.313 (Vj. TEUR 26.432) enthalten. Die Umsitze werden im Wesentlichen im Betrauungsgebiet generiert.
4.2. Sonstige periodenfremde und aul3er gewdhnliche Ertréage

Die sonstigen betrieblichen Ertrége enthalten periodenfremde Ertrage von Bedeutung u.a. aus der Auflésung von Wertberichtigungen (TEUR 56), der Auflésung von Riickstellungen (TEUR 292), Forderung aus der Gewahrung von Corona-Billigkeitsleistungen 2022
(TEUR 35) sowie Gewinnen aus 11 Busverkaufen (TEUR 37).

4.3 Sonstige periodenfremde und aufler gewohnliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthalten periodenfremde Aufwendungen von Bedeutung u.a. aus der Ausgleichszahlung im Ausbildungsverkehr gem. § 45a PBefG fur das Jahr 2022 (TEUR 191), die Zufihrung von Einzelwertberichtigungen (TEUR 46) und
dem Buchverlust aus dem Anlagenabgang einesim Dezember 2023 verunfallten Busses (TEUR 91).

5. Sonstige Angaben
5.1 Anzahl der Mitarbeiter (Jahresdurchschnitt)
Im Geschéftsjahr 2023 waren im Unternehmen im Durchschnitt 608 Mitarbeiter (Vorjahr 588 Mitarbeiter) tétig, davon 84 Angestellte, 512 gewerbliche Mitarbeiter und 12 geringfligig Beschaftigte. Daneben waren 1 Geschéftsfiihrer und 52 Auszubildende beschéftigt.
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5.2 Angaben zum Beteiligungsbesitz

Es besteht folgendes Beteiligungsverhdtnis
Gesellschaft anteiliges Stammkapital Anteil Eigenkapital
RVE Akademie GmbH, Annaberg-Buchholz 26.000,00 € 100% 26.000,00 €

Mit der Gesellschaft besteht ein Beherrschungs- und Ergebnisabfiihrungsvertrag.

5.3 Zusammensetzung der Organe

Geschéftsfiihrer der Gesellschaft ist im Berichtgjahr:

Herr Dipl.-Ing. Roland Richter, Annaberg-Buchholz

Der Geschéftsfihrer ist einzelvertretungsberechtigt mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich al's Vertreter eines Dritten Rechtsgeschéfte abzuschlief3en.

Auf die Angaben der Gesamtbeziige des Geschéftsfuhrers im Geschéftsjahr 2023 wird gemaf § 286 Abs. 4 HGB verzichtet.

Gesamtprokuren gemeinsam mit dem Geschéftsfiihrer oder einem anderen Prokuristen sind im Geschéftsjahr 2023 erteilt:

Herrn Dipl.-Ing. Séren Winsche, Mildenau

Frau Dipl.-Ing. (FH) Sabine Litwinenko, Chemnitz (bis 31.08.2023)

Herr Erik Konopka, Zwonitz (ab 01.09.2023)

Mitglieder des Aufsichtsrates waren im Geschéftsjahr:

Vorsitz:

Herr Rico Ott, Schwarzenberg, Abteilungsleiter im Landratsamt Erzgebirgskreis

Stellvertreter des Vorsitzenden:

Herr Thomas Klauf3, Annaberg-Buchholz, Kfz-Mechaniker,

Mitglieder:

Herr Markus Wiesehtitter, Ehrenfriedersdorf, Steuerberater,

Herr Heinz-Peter Haustein, Deuschneudorf, Blrgermeister Gemeinde Deutschneudorf,

Herr Manfred Korner, Stollberg, Diplom-Verwaltungswirt,

Herr Michael Staib, Scheibenberg, Burgermeister Stadt Scheibenberg,

Herr Holger Zimmer, Schwarzenberg, Diplom-Informatiker,

Herr Uwe Kohler, Chemnitz, Busfahrer,

Herr David Wamser, Thum, Kraftfahrzeugmeister.

Die Vergitungen des Aufsichtsrates betrugen im Geschéftsjahr EUR 4.600,00.

5.4 Honorar des Abschlussprifers

Das fur das Geschéftsjahr 2023 berechnete bzw. zurtickgestellte Honorar fiir Abschlusspriifungsleistungen betrégt TEUR 19,5, fir andere Bestétigungsleistungen TEUR 3,0 und fiir sonstige Leistungen TEUR 0,8.

Jahresergebnis
0,00€
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5.5 Gewinnverwendungsvor schlag
Der Bilanzgewinn der Gesellschaft in Hohe von EUR 5.265.343,38 soll auf neue Rechnung vorgetragen werden.
5.6 Name und Sitz des M utterunternehmens der Gesellschaft des gr6f3ten und kleinsten K onsolidierungskreises

Die Regionalverkehr Erzgebirge GmbH, Annaberg-Buchholz, ist geméf3 § 290 ff. HGB Konzernmuttergesel | schaft fiir einen einzigen K onsolidierungskreis. Ab dem Geschéftsjahr 2019 existiert nur noch eine TochtergeselIschaft, die RVE Akademie GmbH, Annaberg-Buch-
holz, die gemé3 § 296 Abs. 2 HGB von untergeordneter Bedeutung ist. Insofern besteht nach § 290 Abs. 5 HGB keine Pflicht zur Aufstellung eines K onzernabschlusses und eines K onzernlageberichts.

5.7 Nachtragsbericht
Die Entwicklung des Geschaftsjahres 2024 wird aus jetziger Sicht weiterhin durch steigende K osten aufgrund des Kriegsgeschehens in der Ukraine bzw. |sragl / Gaza und dessen Auswirkungen auf Weltwirtschaft (z. B. Olpreise) gepragt sein.

Wie auch im vergangenen Jahr werden aufgrund der Einfihrung des Deutschlandtickets Einnahmen und die damit verbundenen Ausgleichszahlungen nach § 45a PBefG in Grofienordnungen fehlen, wobei bis heute noch nicht abzuschétzen ist, in wie weit diese Verluste
durch den Staat kompensiert werden kdnnen.

Weiterhin ist aufgrund der laufenden Tarifverhandlungen im Personal bereich mit enormen Mehrkosten zu rechnen.
Weitere VVorgénge von besonderer Bedeutung sind nach Abschluss des Geschéftsjahres 2023 nicht eingetreten.
Annaberg-Buchholz, den 16.05.2024
gez. Roland Richter
Geschéftsfuhrer
ANSCHAFFUNGS- UND HERSTELLUNGSKOSTEN

Ubertragene I nvestiti-

1. Jan. 2023 Zugange ons-zuschiisse Abgange 31. Dez. 2023
EUR EUR EUR EUR EUR
IMMATERIELLE VERMOGENSGEGENSTANDE
entgeltlich erworbene K onzessionen, gewerbliche Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte so- 523.477,59 44.803,36 0,00 0,00 568.280,95
wie Lizenzen an solchen Rechten und Werten
SACHANLAGEN
Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten einschliefflich der Bauten auf fremden 22.419.687,00 384.037,81 0,00 0,00 22.803.724,81
Grundstiicken
Fahrzeuge fur Personen- und Guterverkehr 28.261.635,14 7.739.570,76 -2.434.500,00 -1.724.093,58 31.842.612,32
Maschinen und maschinelle Anlagen, die nicht zu Nr. 2 gehdren 2.696.742,05 67.735,56 0,00 -5.336,27 2.759.141,34
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 4.246.367,74 309.339,80 -4.500,00 -31.002,17 4.520.205,37
geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 320.949,85 291.999,40 0,00 0,00 612.949,25
57.945.381,78 8.792.683,33 -2.439.000,00 -1.760.432,02 62.538.633,09
FINANZANLAGEN
Anteile an verbundenen Unternehmen 26.000,00 0,00 0,00 0,00 26.000,00
58.494.859,37 8.837.486,69 -2.439.000,00 -1.760.432,02 63.132.914,04
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IMMATERIELLE VERMOGENSGEGENSTANDE

entgeltlich erworbene K onzessionen, gewerbliche Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte sowie Lizen-
zen an solchen Rechten und Werten

SACHANLAGEN

Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten einschliefflich der Bauten auf fremden Grundstiicken
Fahrzeuge fir Personen- und Giiterverkehr

Maschinen und maschinelle Anlagen, die nicht zu Nr. 2 gehdren

Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung

geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

FINANZANLAGEN

Anteile an verbundenen Unternehmen

IMMATERIELLE VERMOGENSGEGENSTANDE

entgeltlich erworbene K onzessionen, gewerbliche Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen
Rechten und Werten

SACHANLAGEN

Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten einschliefllich der Bauten auf fremden Grundstiicken
Fahrzeuge fur Personen- und Guterverkehr

Maschinen und maschinelle Anlagen, die nicht zu Nr. 2 gehdren

Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung

geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

FINANZANLAGEN

Anteile an verbundenen Unternehmen

Bestatigungsver merk des unabhangigen Abschlussprifers

1. Jan. 2023
EUR

491.313,61

14.637.493,13
19.462.191,61
2.286.919,17
2.549.733,42
0,00
38.936.337,33

0,00
39.427.650,94

KUMULIERTE ABSCHREIBUNGEN

Zugange
EUR

13.395,20

400.280,47
1.808.862,64
102.680,86
442.590,53
0,00
2.754.414,50

0,00
2.767.809,70

NETTOBUCHWERTE

31. Dez. 2023
EUR

63.572,14

7.765.951,21
12.166.368,54
374.877,58
1.558.883,59
612.949,25
22.479.030,17

26.000,00
22.568.602,31

Abgange
EUR

0,00

0,00
-1.594.810,47
-5.336,27
-31.002,17
0,00
-1.631.148,91

0,00
-1.631.148,91

31. Dez. 2022
EUR

32.163,98

7.782.193,87
8.799.443,53
409.822,88
1.696.634,32
320.949,85
19.009.044,45

26.000,00
19.067.208,43

31. Dez. 2023
EUR

504.708,81

15.037.773,60
19.676.243,78
2.384.263,76
2.961.321,78
0,00
40.059.602,92

0,00
40.564.311,73

AKTIVIERTE FK-ZINSEN

IM GESCHAFTSJIAHR
31. Dez. 2023
EUR

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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An die Regional verkehr Erzgebirge GmbH, Annaberg-Buchholz
Prifungsurtelle

Wir haben den Jahresabschluss der Regionalverkehr Erzgebirge GmbH, Annaberg-Buchholz, — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2023 und der Gewinn- und Verlustrechnung fur das Geschéftsiahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023 sowie dem Anhang,
einschliefdlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — geprift. Dartiber hinaus haben wir den Lagebericht der Regionalverkehr Erzgebirge GmbH, Annaberg-Buchholz, fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

«entspricht der beigeflgte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fiir Kapital gesell schaften geltenden handel srechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsmaf3iger Buchfiihrung ein den tatséch-
lichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2023 sowie ihrer Ertragsiage fur das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023 und

svermittelt der beigefligte L agebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die
Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemé3 § 322 Abs. 3 S. 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen die Ordnungsmafiigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefuhrt hat.
Grundlage fir die Prufungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsitze ordnungsméRiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere
Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsétzen ist im Abschnitt ,, Verantwortung des Abschlusspriifers fur die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts* unseres Bestétigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen
unabhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen handel srechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten
Prufungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum L agebericht zu dienen.

Sonstige I nformationen
Die gesetzlichen Vertreter sind fir die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen Informationen umfassen die Erkl&ung zur Unternehmensfiihrung nach § 289f Abs. 4 HGB (Angaben zur Frauenquote).
Unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und Lagebericht erstrecken sich nicht auf die sonstigen Informationen, und dementsprechend geben wir weder ein Prifungsurteil noch irgendeine andere Form von Priifungsschiussfolgerung hierzu ab.
Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die Verantwortung, die sonstigen Informationen zu lesen und dabei zu wirdigen, ob die sonstigen Informationen
swesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresabschluss, Lagebericht oder unseren bei der Prifung erlangten Kenntnissen aufweisen oder
~anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.
Verantwortung des gesetzlichen Vertretersund des Aufsichtsrats fir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den deutschen, fur Kapital gesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung
der deutschen Grundsétze ordnungsmaf3iger Buchfilhrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner ist der gesetzliche Vertreter verantwortlich fur die internen Kontrollen, die
er in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsitzen ordnungsmaRiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt hat, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu erméglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d. h.
Manipulationen der Rechnungslegung und V ermdgensschédigungen) oder Irrtlimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist der gesetzliche Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit zu beurteilen. Des Weiteren hat er die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der
Fortfuihrung der Unternehmenstétigkeit, sofern einschlégig, anzugeben. Dariliber hinausist er dafiir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatséchliche oder rechtliche
Gegebenheiten entgegenstehen.

Aulerdem ist der gesetzliche Vertreter verantwortlich fur die Aufstellung des Lageberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in alen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner ist der gesetzliche Vertreter verantwortlich fur die Vorkehrungen und Ma3nahmen (Systeme), die er al's notwendig erachtet hat, um die Aufstellung
eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungsl egungsprozesses der Gesellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des L ageberichts.

Verantwortung des Abschlusspr tifersfiir die Priifung des Jahr esabschlusses und des L ageberichts
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Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen
Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestétigungsvermerk zu erteilen, der unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum L agebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsméRiger Abschlusspriifung
durchgefiihrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren und werden a's wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder
insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und L ageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Uiben wir pflichtgemafes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dartiber hinaus

eidentifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern, planen und fihren Priifungshandlungen al's Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen
Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um a's Grundlage fiir unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist hther as das Risiko, dass aus
Irrtimern resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das AuRerkraftsetzen interner Kontrollen
beinhalten kdnnen.

egewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die Prifung des Jahresabschlusses relevanten internen Kontrollsystem und den fir die Priifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und Mal3nahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen
Umsténden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

*beurteilen wir die Angemessenheit der von dem gesetzlichen Vertreter angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von dem gesetzlichen Vertreter dargestellten geschétzten Werte und damit zusammenhéngenden Angaben.

«ziehen wir Schlussfolgerungen (iber die Angemessenheit des von dem gesetzlichen Vertreter angewandten Rechnungsl egungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche
Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit aufwerfen kdnnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche
Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestétigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren.
Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestétigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu fiihren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstétigkeit
nicht mehr fortfuhren kann.

*beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt einschliefdlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvorfélle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsétze ordnungsmal3iger Buchfuihrung ein den tatséchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

*beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Unternehmens.

«ftlhren wir Priifungshandlungen zu den von dem gesetzlichen Vertreter dargestellten zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Priifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben
von dem gesetzlichen Vertreter zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigensténdiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu
den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erdrtern mit den fur die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschliefdlich etwaiger bedeutsamer Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend
unserer Prifung feststellen.

Stollberg, 16. Mai 2024
M2 Audit GmbH Wirtschaftspr Gifungsgesellschaft
gez. Béckmann Wirtschaftsprifer gez. Neumann Wirtschaftspr tfer
Feststellungsbeschluss
Die Feststellung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2023 erfolgte in der Gesellschafterversammlung vom 12. Juli 2024.
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