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Reform des Busflihrerscheins —bdo und VDV bitten um Gesprachstermin

Sehr geehrter Herr

im Busgewerbe herrscht ein dramatischer Personalmangel. Bundesweit fehlen mittlerweile rund 20.000
Busfahrerinnen und Busfahrer im OPNV. Hauptursache sind die hohen Hiirden beim Berufszugang, die
in der Vergangenheit bei der Regulierung des Busfuhrerscheins und der Berufskraftfahrerqualifikation
geschaffen wurden. Dies erschwert die Fahrpersonalgewinnung in Deutschland erheblich.

Die Branchenverbande bdo und VDV haben sich daher zusammengetan, um die Fahrpersonalkrise
gemeinsam anzugehen. Die Verbénde sind sich einig, dass die Ausbildung grundlegend
entblrokratisiert und modernisiert werden muss. Denn wahrend im EU-Ausland ein einzelner
Ausbildungsblock durchlaufen wird, um Menschen in Bussen beférdern zu kdnnen, werden in
Deutschland der Busfuhrerschein und die Berufskraftfahrerqualifikation getrennt unterrichtet und
geprift. Hinzu kommt eine hohe Anzahl von Pflichtstunden. Das verkompliziert, verlangert und verteuert
die Ausbildung erheblich. Potentielle Bewerber, die zwar Bus fahren mdchten, aber kein Interesse an
einer schuléhnlichen Ausbildung haben, werden abgeschreckt. Fatal fir eine Branche, die im
Wettbewerb um Quereinsteiger steht. Bei der Anwerbung ausléandischer Fahrerinnen und Fahrer
kommen die unzureichende Anerkennung von Fuhrerscheinen und das fehlende
Fremdsprachenangebot bei der Prifung der Berufskraftfahrer-Grundqualifikation hinzu. Unter diesen
Umstanden kann das Busgewerbe nicht mehr mit anderen Branchen im In- und Ausland um
Arbeitskréfte konkurrieren. bdo und VDV haben daher ein Konzept fir eine effiziente, praxistaugliche
Busfahrausbildung erarbeitet. Die Details entnehmen Sie bitte unserem gemeinsamen Positionspapier.

Sehr geehrter -nter den bestehenden Rahmenbedingungen ist es nicht moéglich,

ausreichend neue Busfahrerinnen und Busfahrer auszubilden. Dies stellt die weitere Sicherung der
Bestandsverkehre sowie die geplante Verkehrswende in Frage. Mit einer Anpassung der
Grundqualifikation sowie einer Reduktion der hohen Anzahl von Pflichtstunden ware dieselbe
Ausbildung — mit den gleichen Lerninhalten und gleich hohen Prifungsanforderungen — deutlich
effizienter. Gerne wirden bdo und VDV diese Malihahmen in einem personlichen Gesprach mit lhnen
erlautern. Uber einen Terminvorschlag Ihrerseits wiirden wir uns freuen. Gerne kommen auch wir zur
Terminvereinbarung in Kirze auf Sie zu.
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https://www.bdo.org/uploads/assets/66c34dc790cc93ce0200147f/original/240819_VDV_bdo_Positionspapier_zur_F%C3%BChrerscheinreform_Bus.pdf?1724075463
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Fir Ruckfragen stehe ich Ihnen auBerdem zur Verfigung.

Mit freundlichen GriiRen

Bundesverband Deutscher Omnibusunternehmen e.V.





