Lobbyregister
Deutscher Bundestag fiir die Interessenvertretung gegeniiber dem

3
"

Deutschen Bundestag und der Bundesregierung

Detailansicht des Registereintrags

Arbeitskreis HR

Stand vom 10.04.2024 16:23:17 bis 01.08.2025 11:06:22

informeller Arbeitskreis zum Austausch iiber Themen der Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik

Registernummer: R003800

Ersteintrag: 24.03.2022

Letzte Anderung: 10.04.2024

Letzte Jahresaktualisierung: 10.04.2024

Tétigkeitskategorie: Plattform, Netzwerk, Interessengemeinschaft,

Denkfabrik, Initiative, Aktionsbiindnis o. a.

Kontaktdaten: Adresse:
¢/o Kathrin Zabel
Diisseldorfer Str. 8
10719 Berlin
Deutschland

Telefonnummer: +491772366352
E-Mail-Adressen:
kathrin.zabel@commtogether.de
Webseiten:

keine Webseite vorhanden

Hauptfinanzierungsquellen (in absteigender Reihenfolge):
Geschiftsjahr: 01/23 bis 12/23

Keine Finanzierungsquelle

Jahrliche finanzielle Aufwendungen im Bereich der Interessenvertretung:
Geschiftsjahr: 01/23 bis 12/23
0 Euro

Vollzeitiquivalent der im Bereich der Interessenvertretung beschiftigten Personen:
Geschiftsjahr: 01/23 bis 12/23
0,00
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Vertretungsberechtigte Person(en):

1. Kathrin Zabel

Funktion: Ansprechpartnerin

2. David Issmer
Funktion: Ansprechpartner

Betraute Personen, die Interessenvertretung unmittelbar ausiiben (2):
1. Kathrin Zabel
2. David Issmer

Gesamtzahl der Mitglieder:
20 Mitglieder am 05.04.2024, ausschlieBlich natiirliche Personen

Beschreibung der Titigkeit sowie Benennung der Interessen- und

Vorhabenbereiche

Interessen- und Vorhabenbereiche (41):

Arbeitsmarkt; Arbeitsrecht/Arbeitsbedingungen; Sonstiges im Bereich "Arbeit und Beschéftigung";
Berufliche Bildung; Hochschulbildung; Parlamentarisches Verfahren; Rechtsstellung der
Abgeordneten; Sonstiges im Bereich "Bundestag"; Diversitédtspolitik; Familienpolitik;
Geschlechterpolitik; Rechte von Menschen mit Behinderung; Sonstiges im Bereich
"Gesellschaftspolitik und soziale Gruppen"; Gesundheitsforderung; Gesundheitsversorgung; Pflege;
Sonstiges im Bereich "Gesundheit"; Datenschutz und Informationssicherheit; Digitalisierung;
Ausldnder- und Aufenthaltsrecht; Integration; Migration; Sonstiges im Bereich "Migration,
Fliichtlingspolitik und Integration"; Offentliche Finanzen, Steuern und Abgaben; Politisches
Leben, Parteien; Offentliches Recht; Rechtspolitik; Sonstiges im Bereich "Recht";
Arbeitslosenversicherung; Grundsicherung; Krankenversicherung; Pflegeversicherung; Rente
/Alterssicherung; Unfallversicherung; Sonstiges im Bereich "Soziale Sicherung"; Offentlicher
Dienst und offentliche Verwaltung; Staatsorganisation; Verwaltungstransparenz/Open
Government; Sonstiges im Bereich "Staat und Verwaltung"; Wettbewerbsrecht; Sonstiges im
Bereich "Wirtschaft"

Die Interessenvertretung wird ausschlieBlich in eigenem Interesse selbst wahrgenommen.

Beschreibung der Titigkeit:

Der Arbeitskreis HR dient dem Austausch von in der Interessenvertretung Tédtigen iber Themen
der Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik. Er befasst sich mit aktuellen regulatorischen Initiativen, die
Unternehmen oder Verbédnde in ihrer Eigenschaft als Arbeitgeber betreffen. Die Mitglieder sind in
unterschiedlichen Branchen tédtig und bringen daher verschiedene Perspektiven in den politischen
Austausch ein, zu dem gelegentlich auch externe Géste aus dem politischen Raum eingeladen
werden.
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Es handelt sich um einen informellen Kreis ohne festgeschriebene Satzung oder Struktur. Es gibt
keine Einnahmen oder Ausgaben und infolgedessen auch keine Buchfiihrung. Sofern
Bewirtungskosten bei Treffen anfallen sollten, werden diese von den Mitgliedern getragen.

Konkrete Regelungsvorhaben (0)

Die Interessenvertretung bezieht sich aktuell nicht auf die konkrete Anderung bestehender oder

den Erlass neuer Gesetze oder Verordnungen.

Angaben zu Auftrégen (0)

Die Interessenvertretung wird nicht im Auftrag ausgeiibt.

Zuwendungen oder Zuschiisse der 6ffentlichen Hand

Geschiftsjahr: 01/23 bis 12/23

Keine Zuwendungen oder Zuschiisse iiber 10.000 Euro erhalten.

Schenkungen und sonstige lebzeitige Zuwendungen
Geschiftsjahr: 01/23 bis 12/23

Gesamtsumme:
0 Euro

Mitgliedsbeitrige
Geschiftsjahr: 01/23 bis 12/23

Gesamtsumme:

0 Euro
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