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1.  

 

Lobbyregister
für die Interessenvertretung gegenüber dem 
Deutschen Bundestag und der Bundesregierung

Detailansicht des Registereintrags

Cisco Systems GmbH

Aktuell seit 27.02.2024 16:56:16

Gesellschaft mit beschränkter Haftung (GmbH)

Registernummer: R002136

Ersteintrag: 28.02.2022

Letzte Änderung: 27.02.2024

Jährliche Aktualisierung: 26.01.2023

Tätigkeitskategorie: Unternehmen

Kontaktdaten: Adresse:

 Parkring 20

 85748 Garching b.München

Deutschland

Telefonnummer: +4915142669875

E-Mail-Adressen:

percott@cisco.com

Webseiten:

https://www.cisco.com/c/de_de/index.html

Jährliche finanzielle Aufwendungen im Bereich der Interessenvertretung:
Geschäftsjahr: 08/22 bis 07/23

700.001 bis 710.000 Euro

Anzahl der Beschäftigten im Bereich der Interessenvertretung:
11 bis 20

Vertretungsberechtigte Person(en):

Uwe Peter 
Funktion: Geschäftsführer

Telefonnummer: +4915142669875

https://www.cisco.com/c/de_de/index.html
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E-Mail-Adressen:

percott@cisco.com

Dr. Stefan Heyer 
Funktion: Geschäftsführer

Telefonnummer: +4915142669875

E-Mail-Adressen:

percott@cisco.com

Beschäftigte, die Interessenvertretung unmittelbar ausüben (10):
Percy Ott 

Sina Frank 

Susanne Fleissner 

Mathieu Feuerhahn 

Michael Gyollai 

Klaus Lenssen 

Uwe Peter 

Matthias Lenz 

Martin Obholzer 

Iris Hilbricht 

Mitgliedschaften (8):
AFCEA Bonn e.V.

American Chamber of Commerce in Germany e.V.

Bitkom e.V.

Charta digitale Vernetzung e.V.

Wirtschaftsrat der CDU e.V.

Allianz der Chancen

Bündnis für Bildung e.V.

German Datacenter Association e.V.

Beschreibung der Tätigkeit sowie Benennung der Interessen- und 
Vorhabenbereiche

Interessen- und Vorhabenbereiche (27):
Berufliche Bildung; Hochschulbildung; Schulische Bildung; Sonstiges im Bereich "Bildung und 

Erziehung"; Parlamentarisches Verfahren; Allgemeine Energiepolitik; Sonstiges im Bereich 

"Gesundheit"; Cybersicherheit; Datenschutz und Informationssicherheit; Digitalisierung; 

Internetpolitik; Kommunikations- und Informationstechnik; Integration; Sonstiges im Bereich 
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"Raumordnung, Bau- und Wohnungswesen"; Öffentlicher Dienst und öffentliche Verwaltung; 

Sonstiges im Bereich "Staat und Verwaltung"; Nachhaltigkeit und Ressourcenschutz; 

Verkehrsinfrastruktur; Verkehrspolitik; Sonstiges im Bereich "Verteidigung"; Automobilwirtschaft; 

Bank- und Finanzwesen; Industriepolitik; Kleine und mittlere Unternehmen; Versicherungswesen; 

Wettbewerbsrecht; Wissenschaft, Forschung und Technologie

Die Interessenvertretung wird selbst betrieben und in Auftrag gegeben

Beschreibung der Tätigkeit:
Cisco hilft Unternehmen, Behörden und anderen Organisationen dabei, die Chancen der 

Digitalisierung - der sicheren, intelligenten Vernetzung von allem mit allem - zu nutzen. Dazu 

entwickelt und vertreibt Cisco Produkte und Lösungen rund um das Netzwerk, also 

Netzwerkinfrastrukturen, Cybersicherheit, Rechenzentrumsausrüstung, Videokommunikations- 

und Kollaborationslösungen, Cloud/Software und Services. Dabei konzentriert sich Cisco auf die 

Marktsegmente für Großunternehmen, mittelständische sowie kleine Unternehmen, die Öffentliche 

Hand sowie Service-Provider. In Deutschland setzt Cisco grundsätzlich auf den indirekten Vertrieb 

über rund 1.800 zertifizierte Partner.

Cisco wurde als Arbeitgeber bereits mehrfach ausgezeichnet, im März 2017 mit dem "New Work 

Award" von Xing, im Januar 2016 vom Magazin "FOCUS" als "Bester Arbeitgeber in 

Telekommunikation und IT". 2016, 2019 und 2021 wurde Cisco im Wettbewerb "Great Place to 

Work" in den Kategorien: bester Arbeitgeber in der ITK-Branche, bester Arbeitgeber mit 501-2000 

Mitarbeitern ausgezeichnet. 2023 erzielte Cisco jeweils den 2. Platz im Wettbewerb "Great Place to 

Work" in den Kategorien: bester Arbeitgeber in der ITK-Branche, bester Arbeitgeber mit 501-2000 

Mitarbeitern. Im Jahr 2016 erhielt Cisco zusätzlich den Sonderpreis "Willkommenskultur".

Auftraggeberinnen und Auftraggeber (0)

Zuwendungen oder Zuschüsse der öffentlichen Hand

Geschäftsjahr: 08/22 bis 07/23

Keine Zuwendungen oder Zuschüsse über 20.000 Euro erhalten.

Schenkungen Dritter

Geschäftsjahr: 08/22 bis 07/23

Keine Schenkungen über 20.000 Euro erhalten.
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Jahresabschlüsse/Rechenschaftsberichte

Es bestehen handelsrechtliche Offenlegungspflichten:
Ja

Jahresabschluss/Rechenschaftsbericht liegt vor:
Ja

Ort der Veröffentlichung:

Der Jahresabschluss der Cisco Systems GmbH kann unter www.bundesanzeiger.de eingesehen 

werden.

Eigener Verhaltenskodex

FY24COBC_German-1.pdf

https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/7b/ca/257836/FY24COBC_German-1.pdf
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