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Ericsson GmbH, Dusseldorf
Lagebericht fir das Geschaftsjahr 2023

1. Grundlagen der Gesellschaft

1.1. Organisatorische Struktur des Konzerns und Geschéaftsmodell

Die in Deutschland von der Ericsson Germany GmbH, Dusseldorf, gefuhrte Ericsson Gruppe
ist zum Zeitpunkt der Aufstellung des Jahresabschlusses wie folgt strukturiert:

Telefonaktiebolaget
LM Ericsson

Stockholm/Schweden

100% 100%

Ericsson Antenna Technology
Germany GmbH

Disseldorf Rosenheim

Ericsson Germany GmbH

100%

Ericsson Facilities GmbH

Frankfurt am Main

100% 100%

Ericsson Telekommunikation
GmbH
Frankfurt am Main Diusseldorf

Ericsson GmbH

100%

Ericsson Services
GmbH
Dusseldorf

Die Ericsson GmbH, Disseldorf, (EDD) ist eine 100%ige Tochtergesellschaft der Ericsson Fa-
cilities GmbH, Frankfurt am Main (LHO), mit der ein Ergebnisabflihrungsvertrag besteht. Die
EDD ist ihrerseits 100%ige Gesellschafterin der Ericsson Services GmbH, Dusseldorf (EMG).

Das Kerngeschaft der EDD besteht aus der Belieferung des deutschen Marktes mit allen Erics-
son Produkten, der Erbringung von Service- und Logistikdienstleistungen fur Konzerngesell-
schaften sowie aus Leistungen im Bereich der Auftragsforschung im Wesentlichen fir die
Ericsson AB, Stockholm/Schweden (EAB), der Inhaberin der Produkte und Lizenzen des Erics-
son Konzerns.

Zu den groRten Kunden der Gesellschaft gehéren die Vodafone Gruppe, die Deutsche Tele-
kom sowie Telefonica O2.
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Das angebotene Produkt- und Serviceportfolio enthélt unter anderem Netzwerkausristung fur
den Mobilfunk, Richtfunk und mobilen Breitband-Ausbau, IP Router, IMS (IP Multimedia Sub-
system), die Einfihrung nachhaltiger Produkt- und Servicelésungen, Rollout Services, Mana-
ged Services und Customer Support.

Auf der Beschaffungsseite bilden detaillierte Lieferanten- und Konditionsvereinbarungen die
Rahmenbedingungen der Einkaufsbeziehungen. Eine konzernweite Zusammenarbeit mit glo-
balen Partnern wird bevorzugt.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats der Gesellschaft wurden im Geschaftsjahr 2023 teilweise neu
bestellt, fur die vollstandige Ubersicht wird auf den Anhang verwiesen. Der Vorsitzende des
Aufsichtsrates ist seit dem 1. Oktober 2023 Jurgen Arts, der das Amt von Jorgen Heilborn
Ubernommen hat.

1.2. Erklarung zur Unternehmensfihrung nach § 289f Abs. 4 HGB

Der Aufsichtsrat und die Gesellschafterversammlung haben am 9. November 2021 beschlos-
sen, dass ein Drittel der Mitglieder vom Aufsichtsrat weiblich sein sollen. Falls der Geschéfts-
fihrung mehr als zwei Personen angehéren, soll mindestens ein Drittel davon weiblich sein.
Die Zielgro3en gelten seit dem 9. November 2021 fir die nachsten funf Jahre. Ein weiterer
Beschluss wurde seitdem nicht gefasst.

Fir die beiden Fiihrungsebenen unterhalb der Geschéftsfihrung wurden in der Vergangenheit
und mit Beschluss der Geschaftsfihrung ebenfalls vom 9. November 2021 ZielgréRen von Null
festgelegt. Das liegt daran, dass durch die bestehende Matrixorganisation des Ericsson Kon-
zerns in den lokalen Gesellschaften wie der Ericsson GmbH keine gesellschaftsinternen Be-
richtslinien bzw. Hierarchieebenen existieren, sondern dies in der Regel landeriibergreifend
geschieht bzw. organisiert ist. Die ZielgroRen gelten seit dem 9. November 2021 fir die nachs-
ten funf Jahre.

Der Aufsichtsrat hat 33 % weibliche Mitglieder. Die Geschéftsfihrung besteht aus drei mann-
lichen Personen. lhr gehdren zurzeit keine weiblichen Mitglieder an.
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2. Wirtschaftsbericht

2.1. Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingun-
gen

Die gesamtwirtschaftliche Ausgangslage stellt sich zum Jahresende 2023 im Zuge der Nach-
wirkungen der vorangegangenen Krisen, insbesondere der erheblichen Kaufkraftverluste als
Folge des massiven Energie- und Nahrungsmittelpreisanstiegs, der schwachen weltwirtschaft-
lichen Entwicklung, der geopolitischen Krisen sowie der geldpolitischen Straffungen weiterhin
sehr schwach dar: Das Bruttoinlandsprodukt ist zum Jahresende nach ersten, vorlaufigen In-
formationen des Statistischen Bundesamtes preis-, saison- und kalenderbereinigt um rund
0,25 % gegentber dem Vorquartal gesunken. Fir das Gesamtjahr ergibt sich damit ein Rick-
gang des BIP um 0,3 %. Dieses Ergebnis war weitgehend erwartet worden. Insbesondere der
private Konsum ist im vergangenen Jahr aufgrund der nachwirkenden Kaufkraftverluste und
der Kaufzuriickhaltung, auch im Zuge der erhdhten Unsicherheit infolge der geopolitischen
Konflikte, preisbereinigt um 0,8 % zuriickgegangen. Damit lag er immer noch etwas unter dem
Niveau des Vor-Corona-Jahres 2019. Auch die staatlichen Konsumausgaben waren mit -1,7 %
gegenuber dem Vorjahr riicklaufig. Darin spiegelt sich die Normalisierung der Staatsausgaben
nach der deutlichen Ausweitung wahrend der Corona-Pandemie wider. Die Bruttoanlageinves-
titionen gingen mit -0,3 % etwas zurlick, vor allem da die Bauinvestitionen infolge der gestie-
genen Finanzierungs- und Materialkosten im Jahresdurchschnitt 2023 preisbereinigt erneut
um rund zwei Prozent sanken. Dagegen konnten die Investitionen in Maschinen und Anlagen
mit +3,0 % deutlich zulegen. Dazu dirften neben den immer noch hohen Auftragsbestanden
und der guten Eigenkapitalausstattung der Unternehmen auch steigende — durch staatliche
MalRnahmen gestitzte — Investitionen in die Transformation bestimmter Bereiche, bspw. der
Energieversorgung, beigetragen haben. Die Exporte nahmen infolge der schwachen Nach-
frage aus dem Ausland um 1,8 % ab. Die Importe fielen im Zuge der schwachen Binnennach-
frage mit -3,0 % sogar noch kraftiger, weshalb der AuRenhandel rechnerisch +0,6 Prozent-
punkte zum BIP-Wachstum beitrug.t

1 Quelle: Bundesministerium fiir Wirtschaft und Energie
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2.2. Mitarbeiter

Zum Stichtag 31. Dezember 2023 betrug die Zahl der Mitarbeiter 989 (Vorjahr 1.010). Fur den
Bereich Forschung und Entwicklung sind zum 31. Dezember 2023 538 Mitarbeiter tatig (Vor-
jahr 548 Mitarbeiter).

Die Belegschatft teilt sich auf in 770 mannliche und 219 weibliche Mitarbeiter.

Zur Forderung der Gleichstellung von Frauen und Mannern verpflichtet Ericsson seine Mitar-
beiter weltweit, ihre Arbeit an ethischen und moralischen Standards auszurichten. Der Konzern
wendet hierzu einen Ethikkodex an, der diese ethischen und moralischen Standards formuliert.
Ein Teil davon ist die Ablehnung jeglicher Diskriminierung aufgrund des Geschlechtes und das
Schaffen eines Bewusstseins unter den Mitarbeitern, einer solchen Diskriminierung vorzubeu-
gen sowie die Gleichstellung von Frauen und Méannern weiter zu férdern. Um dies in der tagli-
chen Praxis zu erreichen, werden Mitarbeiter nach weltweit einheitlichen Standards in der An-
wendung des Ethikkodexes geschult und durch Schulungen fortgebildet.

Zur Herstellung der Entgeltgleichheit fir Frauen und Manner hat Ericsson in Deutschland mit
Zustimmung seiner Mitarbeitervertretungen bereits seit einiger Zeit ein unternehmenseinheit-
liches, geschlechtsneutrales Vergitungssystem eingefiihrt. Die Mitarbeiter des Unternehmens
werden ohne Ansehung ihres Geschlechtes, allein nach berufsbezogenen Kriterien, in das
Vergutungssystem eingruppiert und verguitet. Einer sich auf das Entgelt beziehenden Un-
gleichbehandlung wird damit vorgebeugt, die Gleichstellung von Frauen und Mannern weiter
gefordert.

2.3. Analyse des Geschaftsverlaufs

Trotz rUcklaufiger Umsatzerlése konnten wir auch in 2023 ein positives Jahresergebnis vor
Ergebnisabfuhrung erzielen. Es hat sich weiterhin gezeigt, dass leistungsfahige, bestens aus-
gebaute Netze, die Grundlage fur moderne Volkswirtschaften sind. Daher war das vergangene
Jahr durch eine fortgesetzte, massive Modernisierung bestehender Mobilfunkstandorte ge-

pragt.

Vodafone hat mit verschiedenen Projekten Fokus auf den weiteren Ausbau von 5G gelegt
— unter anderem konnten 600 neue M-MIMO (massive mulitple-input, multiple-output) Stand-
orte im letzten Jahr errichtet werden. Dartber hinaus wurden die Kapazitaten an tber 1.000
LTE Standorten erweitert.

Im ,Core’ Bereich wurden Auftrage entsprechend den bestehenden Rahmenvereinbarungen,
insbesondere im Bereich 5G, ausgefihrt.

Ende 2023 schloss Vodafone eine vertragliche Vereinbarung mit 1&1 fir die Ubertragung von
ca. 12 Mio. Kunden in das Vodafone Netz ab. Wir gehen daher davon aus, dass es in den
nachsten Jahren zu Kapazitatserweiterungen im Radio und im Core Netzwerk kommen wird.

Was unsere Zusammenarbeit mit der Deutschen Telekom betrifft, konnten wir auch im letzten
Jahr neue Standorte aufbauen und modernisieren. Der Fokus lag auch hier auf dem Verdich-
ten des Radio Netzwerkes, Erh6hung der Kapazitaten im LTE Netzwerk und Verbreiterung der
5G Abdeckung. Im Core Bereich konnten wir diese ,Mobile Broadband Migration erfolgreich
fur 26 Mio. Kunden durchfihren.
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Im Bereich des externen Kundengeschafts wurde im Berichtsjahr ein Umsatz von M€ 348
(Vorjahr M€ 441) erzielt. Aus der Auftragsforschung weist die Gesellschaft einen Umsatz von
M€ 51 (Vorjahr M€ 54) aus. Der Umsatz fir konzerninterne Lieferungen, Service und Lo-
gistikleistungen lag im Geschéftsjahr bei M€ 23 (Vorjahr M€ 15). Der Gesamtumsatz betrug
im Berichtsjahr M€ 421 (Vorjahr M€ 511).

2.4. Finanzielle und nicht-finanzielle Leistungsindikatoren

Die Steuerung der Gesellschaft erfolgt im Wesentlichen durch finanzielle Leistungsindikatoren.
Die zentralen Leistungsindikatoren sind die Umsatzerlose sowie die Umsatzrendite, d.h. das
EBIT ohne Marge auf die konzerninternen Umsatzerlése sowie ohne Ertrdge aus Gewinnab-
flihrungen bezogen auf die externen Umsatzerlése. Die allgemeine Vorgabe des Konzerns
von einer ZielgroRe von mindestens 3,8 % (Vorjahr 3,4 %) Umsatzrendite in Bezug auf die
externen Umsatzerldse wurde erreicht. Hintergrund ist, dass die Vereinbarungen innerhalb
des Ericsson-Konzerns vorsehen, dass die Umsatzrendite der einzelnen Gesellschaften inner-
halb bestimmter Bandbreiten liegen soll. Diese werden jahrlich unter Bertcksichtigung einer
Benchmark-Studie ermittelt, die eine Bandbreite von Umsatzrenditen eingeschrankt vergleich-
barer Unternehmen widerspiegelt. Die Erreichung dieser Zielvorgaben erfolgt dann in der Re-
gel durch Anpassungen der konzerninternen Verrechnungspreise.

2.5. Umsatz- und Ertragslage

Der Gesamtumsatz fir das Geschaftsjahr 2023 lag mit T€ 421.162 um T€ 90.003 bzw. 17,6 %
unter dem Umsatz des Vorjahres.

Die Umsatzerltse verteilen sich auf folgende Segmente:

2023 2022
TE TE
Networks 227.372 328.992
Cloud Software & Services 114.534 110.949
R&D 50.920 54.242
Sonstige 28.336 16.982
Gesamt 421.162 511.165

Das Segment Networks unterstitzt die gesamten Funkzugangstechnologien. Unser Portfolio
beinhaltet Hardware, Software und zugehdrige Dienstleistungen sowohl fir den Funkzugang
als auch fir den Transport. Die produktbezogenen Dienstleistungen umfassen Design, Tuning,
Netzwerk-Rollout und Kundenunterstitzung.
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Das Segment Cloud Software & Services beinhaltet zum einen Ericsson Losungen, welche die
digitale Transformation der Kunden realisieren. Diese Losungen bestehen hauptséchlich aus
Software und Dienstleistungen in den Bereichen Monetarisierung und Managementsysteme
(OSS / BSS), Telekommunikation Core (Packet Core und Kommunikationsdienste), Cloud &
NFV (Netzwerkfunktionsvirtualisierung), Infrastruktur und Anwendung, Entwicklung und Mo-
dernisierung. Zum anderen beinhaltet es Netzwerkoptimierung fur Netzanbieter. Durch diese
Angebote vertrauen Kunden uns den Betrieb ihres Netzwerks/ihrer IT Systeme und das Opti-
mieren der Netzwerkleistung an.

Die Auftragsforschung (R&D) beinhaltet neben der klassischen Forschung und Entwicklung
zunehmend Support Aufgaben im Kundengeschéft.

Die konzerninternen Umsatzerlése (T€ 73.539, Vorjahr T€ 69.688) sind im Wesentlichen in
den Umsatzkategorien Networks, R&D und Sonstige enthalten.

In der Prognose des Vorjahres sind wir von einem leicht ricklaufigen externen Umsatzniveau
ausgegangen, somit lag der Umsatz leicht unter den Erwartungen. Grund fur den Riickgang
sind geringere Investitionen von Grol3kunden in die Netzwerk-Infrastruktur. Die Zielgré3e und
-erreichung in Bezug auf den Leistungsindikator Umsatzrendite auf das externe Kundenge-
schaft ergibt sich aus der Benchmarkstudie, die jahrlich im rechtlichen Rahmen der OECD
Richtlinien erstellt wird. Die ZielgroR3e fur 2023 betragt 3,8 % und entspricht damit den Erwar-
tungen des Vorjahres, hier waren wir von einer prozentual in etwa auf dem Niveau des Vor-
jahres liegenden Umsatzrendite ausgegangen.

Im Geschéftsjahr 2023 wurde eine leichte Bestandserh6hung von T€ 884 gegenuber einer
Bestandsminderung von T€ 14.424 im Vorjahr ausgewiesen. Es ergibt sich eine Gesamtleis-
tung, definiert als Umsatzerlése zzgl. Bestandsverénderung, von T€ 422.047 nach T€ 496.741
im Vorjahr. Die Materialaufwandsquote liegt mit 62 % (Vorjahr 62 %) auf Vorjahresniveau.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage betragen T€ 9.230 (Vorjahr T€ 5.953) und beinhalten im
Wesentlichen Weiterbelastungen an Konzerngesellschaften sowie Ertrdge aus der Auflésung
von Rickstellungen.

Die Personalaufwandsquote im Verhaltnis zur Gesamtleistung liegt mit 29 % stabil auf Vorjah-
resniveau (Vorjahr 30 %).

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen lagen im Geschaftsjahr mit T€ 24.413 leicht unter
dem Vorjahr (T€ 24.858) und beinhalten im Wesentlichen Aufwendungen fir Blrogebaude in
Hohe von T€ 11.485 (Vorjahr T€ 13.170) sowie sonstige bezogene Dienstleistungen von
T€ 3.969 (Vorjahr T€ 4.569) und Aufwendungen fur IT von T€ 2.088 (Vorjahr T€ 2.562).

Die Tochtergesellschaft Ericsson Services GmbH, Diusseldorf, hat im Geschéaftsjahr einen Ge-
winn vor Ergebnisabfihrung in Hohe von T€ 3.103 (Vorjahr T€ 6.545) erwirtschaftet, der im
Rahmen des bestehenden Ergebnisabfiihrungsvertrages ibernommen wurde.

Die sonstigen Zinsen und ahnlichen Ertrage betragen T€ 7.735 nach T€ 7.724 im Vorjahr.
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Die Zinsaufwendungen liegen mit T€ 8.817 deutlich Gber dem Vorjahr (T€ 1.843) und beinhal-
ten im Wesentlichen Aufwendungen aus der Aufzinsung von Pensionsriuckstellungen i.H.v.
T€ 8.444.

Das Jahresergebnis vor Gewinnabfiihrung belief sich danach auf T€ 19.857 nach T€ 31.650
im Vorjahr.

2.6. Vermogens- und Finanzlage
Die Bilanzsumme ist mit T€ 366.371 um 10 % (T€ 40.869) gesunken.

Die Investitionen in das Sachanlagevermdégen beliefen sich im Geschéftsjahr 2023 auf insge-
samt T€ 1.416 (Vorjahr T€ 1.957), wie im Vorjahr im Wesentlichen im Bereich der Betriebs-
und Geschéaftsausstattung.

In Bezug auf die bestehenden langfristigen Miet- und Leasingvertrdge, aus denen entspre-
chend zukunftige finanzielle Verpflichtungen resultieren, verweisen wir auf die Angaben im
Anhang.

Das Umlaufvermogen ist um T€ 40.127 auf T€ 359.689 gesunken. Ursé&chlich hierfir ist im
Wesentlichen der um T€ 69.048 gesunkene Saldo an Forderungen gegen verbundene Unter-
nehmen durch den Rickgang der Cash-Pool- und kurzfristigen Darlehensforderungen um
T€ 69.541. Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen betragen zum Stichtag
T€ 78.821, nachdem diese im Vorjahr insbesondere durch hohere Forderungsverkaufe um
T€ 32.329 niedriger waren. Der Bestand an Vorraten ist mit T€ 32.768 auf Vorjahresniveau
(T€ 31.884).

Das Eigenkapital betragt wie in den Vorjahren T€ 78.936. Das im Berichtsjahr aufgelaufene
Ergebnis wurde im Rahmen des im Jahr 2012 mit der LHO abgeschlossenen Ergebnisabfih-
rungsvertrages vollstandig an diese abgefhrt.

Die Pensionsrickstellungen liegen mit T€ 173.771 in etwa auf Vorjahresniveau (T€ 176.638).

Durch den im Geschaftsjahr 2012 mit der Gesellschafterin geschlossenen Ergebnisabfiih-
rungsvertrag ist eine ertragssteuerliche Organschaft entstanden. Die Gesellschaft weist daher
keine Steuerriickstellungen aus.

Die sonstigen Ruckstellungen belaufen sich mit T€ 51.451 auf Vorjahresniveau (Vorjahr
T€ 49.772) und enthalten im Wesentlichen umsatzbezogene (T€ 22.872) und personalbezo-
gene (T€ 17.777) Ruckstellungen.

Die Verbindlichkeiten der Gesellschaft sind im Vergleich zum Vorjahr um T€ 32.111 auf
T€ 61.661 gesunken. Wesentliche Faktoren sind die im Vergleich zum Vorjahr reduzierte Ge-
winnabfihrung (T€ -11.793) sowie ein geringeres Einkommensvolumen zum Stichtag.
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Zur Sicherstellung der Liquiditat ist die Gesellschaft zusammen mit ihrer Tochtergesellschaft
EMG in das Cash-Pooling System der Ericsson Gruppe eingebunden. Die Anlagen auf den
Cash-Pool-Konten werden gemaf den bestehenden Rahmenvereinbarungen verzinst. Zudem
erwirtschaftet die Gesellschaft derzeit positive operative Cashflows und verfigt Gber eine aus
unserer Sicht angemessene Eigenkapitalquote. Eine Finanzierung tGiber externe Bankdarlehen
ist dadurch nicht notwendig.

Die verfugbare Liquiditat der Gesellschaft aus Cash-Pool und Bankbestanden belduft sich zum
Stichtag auf T€ 70.844.

Der passive Rechnungsabgrenzungsposten ist um T€ 7.722 auf T€ 552 gesunken. Der Ab-
grenzungsposten wurde fur im Geschéftsjahr vereinnahmte Zahlungseingéange auf Service-
vertrage gebildet, die in den kommenden Monaten nach dem Abschlussstichtag zu Umsatzer-
I6sen fuhren.

3. Internes Kontrollsystem und Risikomanagementsystem

Das Risikomanagementsystem der Gesellschaft stiitzt sich wie in den Vorjahren auf das kon-
zerninterne Berichtswesen und auf standardisierte Geschaftsprozesse. Diese entsprachen
auch in 2023 den Anforderungen des Sarbanes Oxley Act. Ziel ist es, den Erfolg der Gesell-
schaft sicherzustellen und etwaige ergebnisbeeintrachtigende Tatsachen oder bestandsge-
fahrdende Entwicklungen friihzeitig zu erkennen.

Zur Minimierung der Risiken ist unsere Gesellschaft in das Berichterstattungssystem der Mar-
ket Area Europe and Latin America des Ericsson Konzerns eingebunden. Dieses System wird
regelmafig an neue interne und externe Veranderungen angepasst, sodass das Management
frihzeitig Uber auftretende Risiken informiert wird und unmittelbar die notwendigen Gegen-
mal3nahmen ergreifen kann. Im Rahmen interner Prifungen wird die Einhaltung von Prozes-
sen und Kontrollen regelmaRig tberprdft.

4. Forschungs- und Entwicklungsbericht

Neben dem Vertrieb der Ericsson Produkte und Services war die Gesellschaft 2023 auch wei-
terhin in der Forschung und Entwicklung aktiv. Die Forschungs- und Entwicklungstatigkeiten
finden Uberwiegend am Standort Aachen/Herzogenrath statt. Dieser Unternehmensbereich ar-
beitet fast ausschlieZlich fur die EAB. Am Standort Aachen wurden im Wesentlichen For-
schungs- und Entwicklungsaktivitaten im Bereich IT & Cloud sowie 5G durchgefihrt.
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5. PROGNOSE-, CHANCEN- UND RISIKOBERICHT

5.1. Chancenbericht

Wie in den letzten Jahren gehen wir auch fir 2024 davon aus, dass unsere Kunden beste-
hende Mobilstandorte weiterhin modernisieren, aber auch in den weiteren Ausbau neuer
Standorte investieren, um flachendeckend die 5G Infrastruktur auszubauen.

Die 5G Technologie eréffnet eine Reihe von neuen Anwendungen. Es wird von hoher Bedeu-
tung flr moderne Volkswirtschaften sein, die 5G Infrastruktur ziigig auszubauen, um diese
Anwendungen (weiter-)entwickeln und in der Breite umsetzen zu kénnen. Somit ist die Positi-
onierung im 5G Umfeld insgesamt von strategischer Bedeutung fur unsere Gesellschaft.

Unverandert gehen wir davon aus, dass der mit der Deutschen Telekom geschlossene Vertrag
Uber ein 5G fahiges Mobilfunknetz in zwei von flnf deutschen Netzbereichen fortgesetzt wird.
Chancen ergeben sich ebenfalls aus der bestehenden Partnerschaft mit der Vodafone Group,
die einen Marktanteil von etwa 50 % der Netzbereiche in Deutschland umfasst.

Was unsere Zusammenarbeit mit der Telefonica Deutschland (O2 Deutschland) betrifft, wur-
den wir im Februar 2024 mit der Einfihrung von Cloud RAN an einigen Standorten beauftragt.
Die Technologie unterstitzt 5G Standalone (SA) und markiert den ersten Einsatz von Erics-
sons Cloud RAN-Portfolio in Europa. Die Cloud RAN-LAsung nutzt die neuesten Entwicklun-
gen bei Virtualisierung- und Cloud-Technologien und ermdglicht eine héhere Flexibilitat, eine
schnellere Servicebereitstellung und eine bessere Skalierbarkeit des Netzes.

Aufgrund bestehender Ausbauverpflichtungen unserer Kunden gehen wir davon aus, dass be-
sonders im mittleren Frequenzbereich verstéarkt investiert wird.

Klimawandel und Umweltzerstdérung sind existenzielle Bedrohungen fur die Welt. Unterneh-
men sind daher gefordert, ihre Energie- und Ressourceneffizienz deutlich zu steigern und den
absoluten Energieverbrauch zu begrenzen. Fur Anbieter in der Telekommunikationstechnolo-
gie wird dieser Aspekt immer wichtiger. Die oft formulierte Erwartung an die Branche ist, dass
der Grundverbrauch an Energie bei gleichzeitigem Ausbau des Telekommunikationsnetzes
mittelfristig mindestens stabil bleibt oder sogar leicht sinkt.

Wir sind davon Uberzeugt, als Ericsson hier gut positioniert zu sein und sind vor diesem Hin-
tergrund zuversichtlich, unseren Marktanteil mittelfristig ausbauen zu kénnen.
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5.2. Risikobericht

Die Ericsson GmbH ist verschiedenen Risiken ausgesetzt, die die Geschéftstatigkeit sowie die
Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich beeinflussen kénnten.

Die Ericsson GmbH und die Ericsson Gruppe umfassende Risiken sind unter anderem:

Die Herausforderungen der geopolitischen und handelsbezogenen Unsicherheiten kénnten
zu negativen Auswirkungen auf die bestehenden Strukturen von Nachfrage, Kosten und
Preisgestaltungen unserer Produkte und Dienstleistungen und damit auf die Geschéaftser-
gebnisse und Wachstumsmaoglichkeiten fuhren.

Unser Geschaft ist abhangig vom kontinuierlichen Wachstum der mobilen Kommunikation
und vom Erfolg unserer Kunden. Bei Stagnation des Wachstums oder in dem Falle, dass
unsere Kunden bei der Generierung der digitalen Wertschopfungskette nicht erfolgreich
sind, wird das Ergebnis der Gesellschaft negativ beeinflusst.

Bei unzureichender Umsetzung unserer Strategie, das Potential der 5G Markte in Bezug
auf Skalierung, Zeitrahmen und das Marktvolumen auszuschépfen, wird das Ergebnis ne-
gativ beeinflusst.

Weitere Branchenkonsolidierung bei unseren Kunden sowie zwischen unseren grof3ten
Konkurrenten kénnen verschobene Investitionen und verscharften Preiswettbewerb als
Folge haben.

Vorfalle im Bereich der Cybersicherheit konnen einen bedeutenden negativen Einfluss auf
das Unternehmen haben.

Stérungen der Lieferketten sowie Materialengpésse kdnnen sich aufgrund einer moglichen
Nicht-Verfugbarkeit von bestimmten Produkten negativ auf unsere Umsatzerlése auswir-
ken. Der Ericsson-Konzern hat UnregelméaRigkeiten in der Lieferkette antizipiert und proak-
tiv an der Resilienz und Flexibilitat der Lieferketten fir diese Produkte gearbeitet. Wir be-
werten regelmaRig die Situation und nehmen erforderliche Anpassungen vor, um den An-
forderungen unserer Kunden zu entsprechen. Daher gehen wir von einem weiterhin sehr
begrenzten Risiko in dem Bereich aus.

Als Bestandteil des Ericsson Konzerns ist die Gesellschaft auch von der Entwicklung des
Konzerns insgesamt abhangig, bspw. im Hinblick auf die Wettbewerbsfahigkeit der ange-
botenen Produkte. Schnelle technologische Anderungen und die Fahigkeit von Ericsson,
Produkte an den Markten zu platzieren, konnen negative Auswirkungen auf das Geschaft
haben.
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Im Rahmen der fokussierten Geschéftsstrategie des Konzerns wird verstarkt auf die Generie-
rung von profitablen Umsétzen mit Gro3kunden geachtet. Bestehende Vertrage werden aktiv
nachverhandelt, wenn die erzielten Ergebnisse nicht den Konzernvorgaben entsprechen. Hier-
bei muss das Risiko der Auftragsstornierung mit der Chance der Ergebnisverbesserung abge-
wogen werden. Der Preisdruck des chinesischen Wettbewerbs ist wie in den Vorjahren spur-
bar, wobei Tendenzen auf Kundenseite erkennbar sind, Entscheidungen nicht mehr aus-
schlieBBlich auf den Preis zu begriinden. Es ist erkennbar, dass auf Kundenseite vermehrt auf
eine breite Lieferantenbasis gesetzt wird. Wir betrachten dieses Risiko als ein mittleres Risiko,
auch vor dem Hintergrund, dass durch die enge Zusammenarbeit auch eine gewisse Bindung
der Kunden an uns als Lieferanten gefestigt wird.

Zur Uberwachung und Minimierung von Forderungsausféllen nutzt die Gesellschaft die Mog-
lichkeiten der eingesetzten ERP Software. Die Gesellschaft sieht zurzeit kein Risiko wesentli-
cher Forderungsausfalle.

Vorratsrisiken werden durch eine systemgestiitzte, permanente Beobachtung der Bestande
begrenzt. Prinzipiell werden keine freien Lagerbestande in der Gesellschaft vorgehalten. Mog-
liche Preissteigerungen bei Rohstoffen werden nicht als finanzielles Risiko fir die Gesellschaft
gesehen. Dagegen konnen sich Preissteigerungen im Komponentenweltmarkt negativ auf die
Marge auswirken; insgesamt wird jedoch auch dies als eher geringes Risiko angesehen.

Dem Risiko eines Ausfalls unserer IT Anwendungen wird durch eine Betriebsunterbrechungs-
versicherung sowie Vorkehrung zum Ausweichen auf eine andere IT Plattform Rechnung ge-
tragen. Durch sténdige interne wie externe Schulungen bemihen wir uns, die Qualifikation
unserer Mitarbeiter zu erhalten und auszubauen und sie dadurch auch langerfristig an unsere
Gesellschaft zu binden.

Insgesamt sieht die Geschéftsfihrung die oben aufgefihrten Risiken als aktuell beherrschbar
an und sieht derzeit keine bestandsgefahrdenden Risiken.

11
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5.3. Prognosebericht

Deutschlands digitale Wirtschaft ist auf Wachstumskurs. Trotz eines schwierigen konjunktu-
rellen Umfelds erwartet der Digitalverband Bitkom fir die Unternehmen der IT und Telekom-
munikation (ITK) fir 2024 ein Umsatzplus von 4,4 % auf 224,3 Milliarden Euro. Der ITK-Sektor
wirde damit um den Faktor drei bis vier starker wachsen als die Wirtschaft insgesamt. Im
vergangenen Jahr hatten die ITK-Umsatze um 2,0 % auf 215 Milliarden Euro zugelegt. Das
Umsatzwachstum hat auch positive Auswirkungen auf den Arbeitsmarkt. Die Zahl der Beschaf-
tigten in der ITK-Branche soll laut Bitkom im Jahresverlauf 2024 um 36.000 wachsen, auf 1,368
Millionen. Bereits 2023 sind 28.000 neue Arbeitsplatze entstanden.?

Fir das Geschaftsjahr 2024 erwarten wir ein leicht riicklaufiges Investitionsvolumen unserer
Kunden, was auch auf makrodkonomischen Faktoren beruht. Allgemeine Preissteigerungen
haben bisher noch zu keinen Erh6hungen der Telefontarife gefihrt.

Dennoch gehen wir davon aus, dass die in den Vorjahren vereinbarten Rahmenvertrage auch
2024 weiterhin abgerufen werden und das Geschéft im Radio- und Corebereich einen stabilen
Verlauf nimmt. Positiv wird sich ebenfalls die im Vorjahr abgeschlossene Verlangerung des
Vertrages mit der Deutschen Telekom Uber ein 5G fahiges Mobilfunknetz in zwei von funf
deutschen Netzbereichen auswirken.

Was unsere Partnerschaft mit der Deutschen Telekom und der Vodafone Gruppe betrifft, ge-
hen wir davon aus, dass das Jahr durch ,Refarming‘ des Frequenzbereiches 900 MHz und
dem regularem Standard Roll-out, wenn auch in einem etwas geringerem Umfang, gepragt
sein wird.

Mit unseren anderen Kunden erwarten wir ein gleichbleibendes Geschaft, so dass wir fir das
Geschéftsjahr 2024 insgesamt von einem leicht ricklaufigen Umsatzniveau in Bezug auf die
externen und die gesamten Umsatzerlése ausgehen. Dennoch gehen wir davon aus, weiterhin
eine positive Umsatzrendite erwirtschaften zu kénnen. Sie wird prozentual vom Umsatz auf
Vorjahresniveau sein.

Wir weisen darauf hin, dass bei zukunftsbezogenen Aussagen die tatsachlichen Ergebnisse
wesentlich von den Erwartungen Uber die voraussichtliche Entwicklung abweichen kdnnen,
wenn eine der genannten oder andere Unsicherheiten eintreten oder sich die in den Aussagen
zugrundeliegenden Annahmen als unzutreffend erweisen.

Dusseldorf, den 2. September 2024

Ericsson GmbH
Geschaftsfuhrung

Stefan Koetz Bernd Mellinghaus Daniel Leimbach

2 Quelle: Bitkom.org
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Ericsson GmbH, Dusseldorf
BILANZ ZUM 31. DEZEMBER 2023

AKTIVA

A. ANLAGEVERMOGEN

. Sachanlagen
1. Grundstlicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieRlich der Bauten auf fremden Grundstlicken
2. Betriebs- und Geschaftsausstattung
3. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

Il.  Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen

B. UMLAUFVERMOGEN

. Vorrate
1. Unfertige Erzeugnisse und Leistungen
2. Fertige Erzeugnisse und Waren
3. Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen

Il.  Forderungen und sonstige Vermodgensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen
3. Sonstige Vermdgensgegenstande

Ill.  Guthaben bei Kreditinstituten

C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

31.12.2023 31.12.2022
T€ T€

31 108
4.014 4.749
74 93
4.119 4.950
2.000 2.000
6.119 6.950
30.278 28.296
2.490 3.589
0 -1
32.768 31.884
78.821 46.492
246.249 315.298
1.626 3.585
326.696 365.375
225 2.557
359.689 399.816
563 628
366.371 407.394

PASSIVA

EIGENKAPITAL
I.  Gezeichnetes Kapital

Il.  Kapitalriicklagen

Ill. Gewinnvortrag

RUCKSTELLUNGEN
1. Ruckstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen
2. Sonstige Rickstellungen

VERBINDLICHKEITEN
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
davon mit einer RLZ< 1 Jahr: T€ 23.564 (Vj: T€ 26.611)
2. Verbindlichkeiten gegenuber verbundenen Unternehmen
davon mit einer RLZ< 1 Jahr: T€ 28.956 (Vj: T€ 54.719)
3. Sonstige Verbindlichkeiten
davon mit einer RLZ< 1 Jahr: T€ 9.141 (Vj: T€ 12.443)
davon aus Steuern T€ 8.938 (Vj: T€ 12.103)
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit:
TE 8 (Vj: TES)

RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

31.12.2023 31.12.2022
T€ T€

20.000 20.000
12.998 12.998
45.938 45.938
78.936 78.936
173.771 176.638
51.451 49.772
225.222 226.410
23.564 26.611
28.956 54.719
9.141 12.443
61.661 93.773
552 8.275
366.371 407.394
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Ericsson GmbH, Diisseldorf
Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2023

2023 2022
T€ T€
1. Umsatzerlése 421.162 511.165
2. Veranderung des Bestands an unfertigen und fertigen Erzeugnissen und Leistungen 884 -14.424
3. Sonstige betriebliche Ertrage 9.230 5.953
davon Ertrage aus Wahrungsumrechnung T€ 98; Vj: T€ 99
4. Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren -130.871 -147.276
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen -132.174 -161.081
-263.045 -308.357
5. Personalaufwand
a) Gehalter -107.290 -96.749
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung -16.469 -50.887
und fiir Unterstiitzung -123.759 -147.636
davon fiir Altersversorgung T€ 2.385 Vj: T€ 36.364
6. Abschreibungen auf Sachanlagen -2.222 -2.562
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen -24.413 -24.858
davon Aufwendungen aus Wahrungsumrechnung T€ 131; Vj: T€ 223
8. Ertrage aus Gewinnabfiihrungen 3.103 6.545
9. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 7.735 7.724
davon aus verbundenen Unternehmen T€ 7.648; Vj: T€ 638
10. Zinsen und ahnliche Aufwendungen -8.817 -1.843
davon an verbundene Unternehmen T€ 0; Vj: T€ 884
davon Aufwendungen aus Aufzinsung T€ 8.444; Vj: TE 6
11. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -1 -57
12. Ergebnis nach Steuern 19.857 31.650
13. Aufgrund eines Ergebnisabfiihrungsvertrages abgefiihrter Gewinn -19.857 -31.650

14. Jahresergebnis 0 0
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ERICSSON GMBH, DUSSELDORF

ANHANG FUR DAS GESCHAFTSJAHR VOM 1. JANUAR BIS 31. DEZEMBER 2023

A. Allgemeine Angaben

Die Ericsson GmbH (EDD) hat ihren Sitz in Disseldorf und ist eingetragen in das Handelsre-
gister beim Amtsgericht Dusseldorf (HR B Reg-Nr. 33012).

Die Gesellschaft ist zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2023 eine grof3e Kapitalgesellschaft im
Sinne des § 267 HGB.

Der Jahresabschluss wird nach den Rechnungslegungsvorschriften flr Kapitalgesellschaften
des Handelsgesetzbuches (HGB) unter Berlcksichtigung des Gesetzes betreffend die Gesell-
schaften mit beschrankter Haftung (GmbHG) aufgestellt.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren gem. 8 275 Abs. 2
HGB aufgestellt.

Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Im Interesse einer besseren Klarheit und Ubersichtlichkeit werden die nach den gesetzlichen
Vorschriften bei den Posten der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung anzubringenden
Vermerke ebenso wie die Vermerke, die wahlweise in der Bilanz- bzw. Gewinn- und Verlust-
rechnung oder im Anhang anzubringen sind, teilweise im Anhang aufgefunhrt.

B. Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze

Immaterielle Vermdgensgegenstande des Anlagevermogens werden zu Anschaffungs-
kosten angesetzt und planmalfiig tUber die Nutzungsdauer abgeschrieben. EDV-Programme
mit Anschaffungskosten von nicht mehr als € 800 werden im Jahr der Anschaffung sofort ab-
geschrieben und im Anlagenspiegel als Zu- und Abgang behandelt. Bei Standardsoftware und
sonstigen EDV-Programmen mit Anschaffungskosten von mehr als € 800 erfolgt die Abschrei-
bung planmé&Rig tUber einen Zeitraum von 2 bzw. 3 Jahren.

Das Sachanlagevermégen wird zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten, vermindert um
planméaRige Abschreibungen, angesetzt. Die Herstellungskosten des aktivierten Test-
equipments umfassen die Einzelkosten sowie anteilige Gemeinkosten der zu dem Test-
equipment gehorigen einzelnen Posten.
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Die Anlageguter werden linear Uber die folgende jeweilige Nutzungsdauer abgeschrieben:

Nutzungsdauer
Mietereinbauten, Betriebs- und Geschéftsausstattung 3,5, 10 und 13 Jahre
Testanlagen und Testausristung (als Teil der BGA) 2,3 und 5 Jahre

Geringwertige Wirtschaftsguter mit Anschaffungskosten von nicht mehr als € 800 werden im
Zugangsjahr voll abgeschrieben und im Anlagenspiegel als Zu- und Abgang behandelt.

Die in den Sachanlagen aktivierten Eigenleistungen werden mit Hilfe der projektbezogenen
Stundenschreibung und Materialeinsatzerfassung in SAP ermittelt und umfassen direkt zure-
chenbare Einzelkosten sowie anteilige Gemeinkosten. Ein Ansatz von Fremdkapitalkosten er-
folgt nicht.

Die Finanzanlagen werden zu Anschaffungskosten oder bei voraussichtlicher dauernder
Wertminderung mit dem niedrigeren beizulegenden Wert angesetzt.

Unfertige Erzeugnisse und Leistungen bezeichnen noch nicht abgerechnete kundenspezi-
fisch hergestellte unfertige Erzeugnisse und Leistungen.

Die Bewertung der unfertigen und fertigen Erzeugnisse und Leistungen erfolgt zu Herstel-
lungskosten. Die Herstellungskosten beinhalten Materialkosten, direkte Fertigungsléhne sowie
anteilige Materialgemeinkosten und Fertigungsgemeinkosten.

Die Bewertung der von Fremdfertigungsunternehmen bezogenen Waren erfolgt zu Anschaf-
fungskosten. Die Bewertung der Waren erfolgt zu gleitenden Durchschnittspreisen. Die bezo-
genen Waren werden unter dem Bilanzposten fertige Erzeugnisse und Waren ausgewiesen.

Fir Bestandsrisiken werden angemessene Bewertungsabschlage vorgenommen (nach Gan-
gigkeit und nach dem Niederstwertprinzip) und der Grundsatz der verlustfreien Bewertung be-
achtet.

Vom Bilanzwert der Vorrate werden alle erhaltenen Anzahlungen auf Bestellungen fir
Hard- und Softwarelieferungen voll abgesetzt.

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegensténde sind grundsatzlich zu Nennbe-
tragen, abziglich notwendiger Einzelwertberichtigungen, angesetzt. Bei den Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen wurde im Geschéftsjahr auf eine Pauschalwertberichtigung wie
im Vorjahr verzichtet. Die Forderungen bzw. Umsatzerlose werden realisiert im Zeitpunkt des
Gefahrenilibergangs auf den Kunden.
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Unter den Forderungen bzw. Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen Unternehmen
werden entsprechend der Definition des § 271 HGB Salden gegeniber Gesellschaften ange-
sehen, die als Mutter-, Schwester- oder Tochterunternehmen in den Konzernabschluss der
Telefonaktiebolaget LM Ericsson, Stockholm/Schweden, nach den Vorschriften tUber die Voll-
konsolidierung einzubeziehen sind.

Die Guthaben bei Kreditinstituten sind zum Nominalwert angesetzt.

Ausgaben vor dem Abschlussstichtag, die Aufwendungen fur bestimmte spétere Perioden dar-
stellen, werden aktivisch als Rechnungsabgrenzungsposten abgegrenzt.

Das gezeichnete Kapital wird zum Nennwert angesetzt.

Ruckstellungen fir Pensionen und &hnliche Verpflichtungen werden auf der Grundlage
versicherungsmathematischer Berechnung nach dem Anwartschaftsbarwertverfahren (Projec-
ted Unit Credit Method) unter Berticksichtigung der Richttafeln 2018 G von Prof. Dr. Heubeck
bewertet. Die Ruckstellungen fir Pensionen wurden pauschal mit dem von der Deutschen
Bundesbank im Monat Dezember 2023 vero6ffentlichten durchschnittlichen Marktzinssatz der
vergangenen zehn Jahre abgezinst, der sich bei einer angenommenen Restlaufzeit von 15
Jahren ergibt (8§ 253 Abs. 2 Satz 2 HGB). Dieser Zinssatz betragt 1,83 %. Der veroffentlichte
durchschnittliche Marktzinssatz der vergangenen sieben Jahre hingegen liegt bei 1,75 %.

Bei der Ermittlung der Rickstellungen fur Pensionen und ahnliche Verpflichtungen wurden
jahrliche Lohn- und Gehaltssteigerungen von 2,5 %, Rentensteigerungen von jahrlich 1,00 %
bzw. 2,4 % und der jahrliche BBG-Trend von 3,4 % zugrunde gelegt sowie fir die Fluktuation
abhéngig vom Alter und Geschlecht Fluktuationswahrscheinlichkeiten angesetzt. Im Ge-
schaftsjahr 2022 wurden erstmals die Regelungen des IDW RH FAB 1.021 bertcksichtigt. Der
Wert des Deckungsvermdgens wird seitdem nicht mehr zu fortgefiihrten Anschaffungskosten
bewertet, sondern in Hohe des notwendigen Erflllungsbetrags der korrespondierenden Pen-
sionsrlckstellung angesetzt (,Primat der Passivseite®).

Die EDD weist auf Basis der vorstehend benannten Parameter zum 31. Dezember 2023 eine
Brutto-Pensionsriickstellung in Hohe von T€ 267.472 (Vorjahr: T€ 269.759) aus.

Die Verpflichtungen aus Pensionen werden mit den Vermogensgegenstanden, die ausschliel-
lich der Erflillung der jeweiligen Verpflichtungen dienen und dem Zugriff fremder Dritter entzo-
gen sind (sog. Deckungsvermdgen), verrechnet. Die Bewertung des zweckgebundenen, ver-
pfandeten und insolvenzgesicherten Deckungsvermdgens erfolgt zum beizulegenden Zeitwert
(Aktivwert der entsprechenden Riuckdeckungsversicherungsanspriiche; entspricht den fortge-
fihrten Anschaffungskosten).
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davon Deckungsver-
maogen, d.h. saldiert
Aktivwert (8 246 HGB)
TE€ TE€

Rickdeckungsversicherung Pensionen 93.702 93.702
Rickdeckungsversicherung Langzeiturlaub 9.620 9.620
Rickdeckungsversicherung Altersteilzeit 1.119 961
104.441 104.283

Die Verpflichtungen aus Pensionen sind mit dem verrechnungsfahigen Anteil des Deckungs-
vermdgens in Hohe von T€ 93.702 gemal § 246 Abs. 2 Satz 2 HGB verrechnet worden. Glei-
ches gilt fir die Ruckstellungen Langzeiturlaub und Altersteilzeit, hier erfolgte ebenfalls eine
Saldierung in HOhe der in der obigen Tabelle enthaltenen Werte.

Der Altersversorgungsplan 1, die Ubergangsregelung, der Altersversorgungsplan 2 und der
Plan Abteilung B werden Uber die riickgedeckte Ericsson-Unterstiitzungskasse finanziert. Es
handelt sich hierbei um mittelbare Pensionsverpflichtungen fur die EDD. Bei allen mittelbaren
Pensionsplanen besteht eine Unterdeckung, die als Riickstellung bei der EDD erfasstist. Vom
Wabhlrecht gem. Art. 28 EGHGB wird daher kein Gebrauch gemacht.

Die sonstigen Rickstellungen werden in Hohe des nach verninftiger kaufmannischer Beur-
teilung notwendigen Erfullungsbetrages gebildet. Die Riickstellungen bertcksichtigen alle er-
kennbaren Risiken und ungewissen Verbindlichkeiten.

Ruckstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr werden mit dem ihrer Restlauf-
zeit entsprechenden, von der Deutschen Bundesbank veroffentlichten durchschnittlichen
Marktzinssatz der vergangenen sieben Geschaftsjahre abgezinst.

Ruckstellungen fur Verpflichtungen aus Jubilaumsleistungen werden auf Grundlage ver-
sicherungsmathematischer Berechnung nach dem Anwartschaftsbarwertverfahren (Projected
Unit Credit Method) unter Berticksichtigung der Richttafeln 2018 G von Prof. Dr. Heubeck be-
wertet. Der angewandte Zinssatz betragt 1,75 %. Bei der Ermittlung der Ruckstellungen fir
Jubilaum wurden jahrliche Lohn- und Gehaltssteigerungen von 2,5 % sowie ein BBG-Trend
von 3,4 % zugrunde gelegt. Fur die Berlicksichtigung der Fluktuation wurden alters- und ge-
schlechtsabhangige Fluktuationswahrscheinlichkeiten angesetzt.
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Ruckstellungen fur Verpflichtungen aus Altersteilzeit werden auf der Grundlage versiche-
rungsmathematischer Berechnung nach MalRgabe des Blockmodells unter Beriicksichtigung
der Richttafeln 2018 G von Prof. Dr. Heubeck bewertet. Die Rlckstellungen fir Altersteilzeit
wurden pauschal mit dem von der Deutschen Bundesbank im Monat Dezember 2023 verof-
fentlichten durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen sieben Jahre abgezinst, der sich
bei einer fristadaquaten Restlaufzeit ergibt (§ 253 Abs. 2 HGB). Die Riickstellungen fur Alters-
teilzeit wurden zum Bilanzstichtag fur bereits am Bilanzstichtag abgeschlossene Altersteilzeit-
vereinbarungen gebildet. Sie enthalten Aufstockungsbetréage und bis zum Bilanzstichtag auf-
gelaufene Erfullungsverpflichtungen der Gesellschaft. Der angewandte Rechnungszinssatz
betragt 1,0 %.

Die Verbindlichkeiten sind zum Erfullungsbetrag bilanziert.

Einnahmen vor dem Stichtag aus dem Verkauf von Serviceleistungen, die Ertrage fur be-
stimmte spatere Perioden darstellen, werden als passive Rechnungsabgrenzungsposten
ausgewiesen.

Fremdwahrungsumrechnung

Geschéftsvorfalle in fremder Wahrung werden grundsatzlich mit dem historischen Kurs zum
Zeitpunkt der Erstverbuchung erfasst. Bei langfristigen Fremdwahrungspositionen erfolgt die
Stichtagsbewertung unter Bertcksichtigung des Imparitatsprinzips. Kurzfristige Bilanzposten
werden zum Stichtag wie folgt bewertet:

Kurzfristige Fremdwé&hrungsforderungen sowie kurzfristige Fremdwahrungsverbind-
lichkeiten (Restlaufzeit von einem Jahr oder weniger) sowie liquide Mittel oder andere kurz-
fristige Vermogensgegenstande in Fremdwahrungen werden zum Devisenkassamittelkurs am
Bilanzstichtag umgerechnet.

Steuern

Nach der formalen Betrachtungsweise ist die Alleingesellschafterin Ericsson Facilities GmbH,
Frankfurt/Deutschland (LHO), als Organtragerin alleinige Steuerschuldnerin, d.h. tatsédchliche
und latente Steuern der EDD als Organgesellschaft sind vollstandig in dem Jahresabschluss
der Organtragerin auszuweisen, da sie allein die Besteuerungsfolgen treffen. Dementspre-
chend werden die temporéren Differenzen der Gesellschaft im Jahresabschluss der LHO bei
der Ermittlung von dort zu bilanzierenden latenten Steuern mitbertcksichtigt.

Die Ericsson GmbH unterliegt als Teil einer multinationalen Firmengruppe den Regelungen
der Pillar 2. Die Regelungen der Mindestbesteuerung finden somit Anwendung auf die aggre-
gierten Ergebnisse aller deutschen Ericsson Gesellschaften.

Das Ericsson Management bewertet durchgehend die Auswirkungen dieser neuen Gesetzge-
bung. Hierauf basierend erwartet das Ericsson Management keine wesentlichen Auswirkun-
gen.
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C. Erlauterungen zur Bilanz

Die Entwicklung des Anlagevermdgens ist dem Anlagenspiegel (Bestandteil des Anhangs)
Zu entnehmen.

Finanzanlagen betreffen die unmittelbaren Beteiligungen an folgenden Unternehmen:

. Jahresergebnis
Anteile am , . .
) Eigenkapital | vor Ergebnis-
Kapital N
abflhrung
% T€ T€
Ericsson Services GmbH, Dusseldorf 100 2.000 3.103

Bei der Ericsson Services GmbH (EMG) handelt es sich um ein unmittelbar von der EDD ge-
haltenes Unternehmen. Die Informationen wurden dem zum 31. Dezember 2023 aufgestellten
Jahresabschluss der Gesellschaft entnommen.

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen enthalten Forderungen gegen die Kon-
zernmuttergesellschaft Telefonaktiebolaget LM Ericsson, Stockholm/Schweden, in H6he von
T€ 222.010 (Vorjahr T€ 291.552), die ausschlief3lich auf den Cash Pool sowie auf ein kurzfris-
tiges Darlehen entfallen. Daneben sind Forderungen aus Lieferungen und Leistungen von
T€ 20.756 (Vorjahr T€ 16.894) und aus Darlehen und sonstigen Finanzforderungen von
T€ 3.483 (Vorjahr T€ 6.852) enthalten. Diese beinhalten im Wesentlichen die Forderungen aus
Gewinnubernahme der EMG in Hohe von T€ 3.103 (Vorjahr T€ 6.545). Zum Bilanzstichtag
bestehen wie im Vorjahr gegen die Alleingesellschafterin LHO keine Forderungen.

Die Forderungen und sonstigen Vermégensgegenstande haben eine Restlaufzeit von bis
zu einem Jahr.

Das Gezeichnete Kapital der Gesellschaft belauft sich auf T€ 20.000 und ist voll einbezahlt.
Die Kapitalrucklage betragt T€ 12.998. Beide Betrége sind gegentber dem Vorjahr unveran-
dert.

Ruckstellungspflichtige unmittelbare Pensionsverpflichtungen bestehen zum Bilanzstich-
tag in H6he von T€ 154.009 (Vorjahr T€ 155.516). Daneben besteht bei vier mittelbaren Pen-
sionsverpflichtungen eine Unterdeckung in Hohe von insgesamt T€ 19.761 (Vorjahr
T€ 21.122). Die EDD bilanziert diese Unterdeckungsbetrage in ihrem Jahresabschluss. Im Er-
gebnis ergeben sich daraus zum 31. Dezember 2023 nach Verrechnungen mit den entspre-
chenden Deckungsvermdgen Riuckstellungen fur Pensionsverpflichtungen in Hohe von
T€ 173.771 (Vorjahr T€ 176.638).
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Die Anwendung des Sieben-Jahres-Durchschnittszinssatzes wirde zu einer héheren Pensi-
onsriickstellung fihren. Hieraus ergibt sich ein Unterschiedsbetrag in Hoéhe von T€ 3.563 (Vor-
jahr T€ 14.593) im Vergleich zur Anwendung des Zehn-Jahres-Durchschnittszinssatzes.

Dieser Unterschiedsbetrag unterliegt einer Ausschittungssperre gemall 8 253 Abs. 6 HGB,
aber keiner Abflhrungssperre.

Die sonstigen Rickstellungen enthalten als wesentliche Posten umsatzbezogene Ruickstel-
lungen in Form von noch zu erbringenden Leistungen an Kunden, ausstehenden Lieferanten-
rechnungen, noch nicht abgerechneten Leistungen und Installationsleistungen von Subunter-
nehmen, Gewdbhrleistungsverpflichtungen und Vertragsstrafen. Neben Restrukturierungsauf-
wendungen fur Abfindungen sind personalbezogene Rickstellungen wie Urlaub und Boni ent-
halten.

31.12.2023| 31.12.2022
T€ T€

Ruckstellungen
— umsatzbezogene 22.872 25.765
— personalbezogene 17.778 16.340
— Restrukturierung 4.976 951
— Ubrige 5.825 6.716
Summe 51.451 49.772

Die Verbindlichkeiten gegeniuiber verbundenen Unternehmen enthalten im Wesentlichen
Verbindlichkeiten aus der Gewinnabfiihrung gegenuber der Alleingesellschafterin LHO in
Hohe von T€ 19.857 (Vorjahr T€ 31.650) und Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistun-
gen in Hohe von T€ 9.074 (Vorjahr T€ 23.048), die sich stichtagsbedingt durch Zahlungen vor
dem Bilanzstichtag im Vergleich zum Vorjahr in etwa halbiert haben.

Einnahmen aus dem Verkauf von Serviceleistungen, die erst in den folgenden Jahren zu Er-
tragen fuhren, werden in Hohe von T€ 552 (Vorjahr T€ 8.275) als passive Rechnungsab-
grenzungsposten ausgewiesen.
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D. Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die Umsatzerldse sind nach Produktsegmenten wie folgt aufgegliedert:

2023 2022

T€ T€

Networks 227.372 328.992

Cloud Software & Services 114.534 110.949

R&D 50.920 54.242

Sonstige 28.336 16.982

Gesamt 421.162 511.165
Die Umsatzerldse gliedern sich in die folgenden Regionen auf:

2023 2022

T€ T€

Europa 419.528 509.357

davon Deutschland 189.888 230.016

Ubrige 1.634 1.808

Gesamt 421.162 511.165

Die sonstigen betrieblichen Ertrage enthalten im Wesentlichen Ertrdge aus der Weiterbe-
lastung von Aufwendungen an die Konzerngesellschaften. Dartber hinaus enthalt dieser Pos-
ten periodenfremde Ertrage in Hohe von T€ 4.212 (Vorjahr T€ 208), die im Wesentlichen aus
der Auflésung von Pensionsrickstellungen resultieren.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthalten als wesentliche Posten Mieten, IS/IT
Kosten, Reisekosten, Rechts- und Beratungskosten, Telekommunikationskosten, Instandhal-
tungen und andere betriebliche Aufwendungen.

Im Jahr 2023 wurde mit der Ergebnistibernahme der Tochtergesellschaft EMG ein Ertrag von
T€ 3.103 (Vorjahr T€ 6.545) realisiert.
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Die sonstigen Zinsen und &hnlichen Ertrage in Hohe von T€ 7.735 (Vorjahr T€ 7.724) enthalten
im Wesentlichen Zinsen aus dem Cash-Pooling in H6he von T€ 7.648 (Vorjahr T€ 638). Zins-
ertrage aus Pensionsverpflichtungen in Hohe von T€ 358 werden gemal § 246 Abs. 2 Satz 2
HGB saldiert in den Zinsen und ahnlichen Aufwendungen i.H.v. T€ 8.444 ausgewiesen (Vor-
jahr Zinsertrag in Hohe von T€ 6.959). Der saldierte Wert des Geschaftsjahres setzt sich zu-
sammen aus Ertrdgen aus Deckungsvermdgen in Héhe von T€ 358 (Vorjahr T€ 11.248) und
den laufenden Zinsaufwendungen aus den Pensionsverpflichtungen in Hohe von T€ 8.802
(Vorjahr T€ 4.289). Die Jubilaumsverpflichtungen in Hohe von T€ 12 (Vorjahr T€ 6) sind in den
,Zinsen und dhnlichen Aufwendungen“ ausgewiesen. Erfolgswirkungen aus der Anderung des
Abzinsungssatzes werden im operativen Ergebnis ausgewiesen.

Mit Vertrag vom 19. November 2012 und mit Wirkung vom 1. Januar 2012 wurde ein Ergeb-
nisabfihrungsvertrag mit der Alleingesellschafterin LHO abgeschlossen. Auf Grundlage die-
ses Vertrages wurde der sich ergebende Gewinn in Héhe von T€ 19.857 (Vorjahr T€ 31.650)
an die LHO abgefuhrt.
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E. Ergénzende Angaben
a) Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Die wesentlichen sonstigen finanziellen Verpflichtungen betreffen Mietvertrage fir die Haupt-
verwaltung in Dusseldorf und die weiteren Standorte in Deutschland. Bei den Mietobjekten fir
die Betriebe ist die Anmietung einem Erwerb vorzuziehen, um im Falle der Beendigung von
Mietvertragen einzelner Objekte nicht das Verwertungsrisiko der jeweiligen Immobilie tragen
zu mussen.

Aus diesen Mietvertrdgen resultieren insgesamt zukinftige Mietverpflichtungen von
T€ 11.180, von denen T€ 3.246 im Geschaftsjahr 2024 und T€ 7.935 danach, aber innerhalb
von fUnf Jahren fallig sind.

Die Ubrigen sonstigen finanziellen Verpflichtungen betreffen Leasingvertrdge in Bezug auf
Kraftfahrzeuge. Die zukinftigen Mietverpflichtungen aus diesen Vertragen belaufen sich ins-
gesamt auf T€ 1.892, von denen T€ 914 im Geschéftsjahr 2024 und T€ 978 danach, aber in-
nerhalb von funf Jahren féllig sind. Somit betragt der Gesamtbetrag der sonstigen finanziellen
Verpflichtungen T€ 13.072. Risiken aus diesen sonstigen finanziellen Verpflichtungen sind zur-
zeit nicht erkennbar.

b) Durchschnittlich beschéaftigte Arbeitnenmer

Im Geschaftsjahr 2023 beschéftigte die Gesellschaft durchschnittlich 1.001 angestellte Mitar-
beiter (Vorjahr 1.000 Mitarbeiter). Die Belegschatft teilt sich auf in 779 (Vorjahr 783) mannliche
und 222 (Vorjahr 217) weibliche Mitarbeiter.

c) Gesamthonorar des Abschlussprifers

Das Gesamthonorar des Abschlussprifers fur das abgeschlossene Geschéftsjahr in Hohe von
T€ 138 (Vorjahr T€ 141) betrifft im vollen Umfang Abschlusspriifungsleistungen.

d) Factoring / aulRerbilanzielle Geschéfte

Zum 31. Dezember 2023 hat die EDD im Rahmen bestehender Factoring-Vertrage Forderun-
gen gegen verschiedene Kunden in Hohe von T€ 9.760 (Vorjahr T€ 32.586) verkauft. Der For-
derungsverkauf geschieht aus Griinden der Verbesserung der Liquiditatslage, da unsere Ge-
sellschaft damit schneller Zahlungseingange auf die offenen Forderungen realisieren kann.
Risiken aus diesen Geschéften sind zurzeit nicht erkennbar.
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F. Beziehungen zu verbundenen Unternehmen

Die Gesellschaft ist ein 100%iges Tochterunternehmen der LHO. Der Jahresabschluss der
Gesellschaft wird mit all ihren Tochtergesellschaften in den Konzernabschluss der Telefonak-
tiebolaget LM Ericsson, Stockholm/Schweden, einbezogen, die den Konzernabschluss fir den
kleinsten und gréRten Kreis von Unternehmen erstellt. Der Konzernabschluss der Telefonak-
tiebolaget LM Ericsson wird von uns in englischer Sprache an die das Unternehmensregister
fihrende Stelle Gbermittelt und durch diese bekannt gemacht. Er hat gemal § 291 HGB be-
freiende Wirkung fur einen Teilkonzernabschluss und Teilkonzernlagebericht unserer Gesell-
schaft.

Dieser Konzernabschluss der Telefonaktiebolaget LM Ericsson wird nach den in das EU-Recht
Ubernommenen International Financial Reporting Standards (IFRS) aufgestellt. Da die Aufstel-
lung eines Teilkonzernabschlusses unserer Gesellschaft gemal § 315e Abs. 3 HGB ebenfalls
nach den Grundséatzen der in das EU-Recht tbernommenen IFRS mdéglich ware, handelt es
sich bei einem solchen Konzernabschluss um einen nach deutschem Recht aufgestellten Kon-
zernabschluss. Insofern bestehen keine erlauterungspflichtigen Abweichungen dieses Kon-
zernabschlusses vom deutschen Recht. Eine Erlauterungspflicht nach 8§ 291 Abs. 2 Nr. 3
Buchstabe (c) HGB ist damit nicht gegeben.

G. Angaben zu Gesellschaftsorganen

a) Mitglieder der Geschéaftsfuhrung

Geschaftsfihrer waren im Geschaftsjahr 2023 und bis zum Zeitpunkt der Aufstellung des Ab-
schlusses:

¢ Daniel Leimbach, Head of Customer Unit Western Europe, Vorsitzender der Geschaftsfiih-
rung, Dusseldorf

¢ Bernd Mellinghaus, Rechtsanwalt, Head of Legal Customer Unit Western Europe, Ge-
schéftsfuhrer, Heiligenhaus

o Stefan Koetz, Diplom-Ingenieur/MELA Special Projects, Muri/Schweiz

Da nur zwei der Geschaftsfihrer im Geschaftsjahr 2023 bei der Gesellschaft angestellt waren

und von unserer Gesellschaft Bezlige erhielten, unterbleibt die Angabe zu den Bezligen der
Geschaftsfuhrung unter Hinweis auf § 286 Abs. 4 HGB.

11
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b) Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat setzte sich im Geschaftsjahr 2023 und bis zur Aufstellung des Jahresab-
schlusses wie folgt zusammen:

Jorgen Heilborn

Head of Legal Affairs bei
Ericsson AB, Schweden

Vertreter der Anteilseigner,
Vorsitzender (bis 30.9.2023)

Jurgen Arts

VP and Head of BC and Sourcing
MELA bei Ericsson Espana, SA

Vertreter der Anteilseigner
Vorsitzender (ab 01.10.2023)

Melanie Schmitz

Customer Project Manager bei
Ericsson GmbH

Vertreterin der Arbeitnehmer,
Stellvertretende Vorsitzende

Klara Eiritz

VP and Head of BC and Sourcing
MELA bei Ericsson AB,
Schweden

Vertreterin der Anteilseigner
(bis 30.4.2024)

John van Veggel

Head of NMSD CU Western
Europe bei Ericsson Services
GmbH

Vertreter der Anteilseigner

Frank Henschke

Head of Presalses CU Western
Europe bei Ericsson AG,
Schweiz

Vertreter der Anteilseigner
(bis 15.2.2023)

Asa Konnbjer

Head of CC Hub Northern Cen-
tral Europe & Central Asia bei Er-
icsson AB, Schweden

Vertreterin der Anteilseigner

Achim Werner

Administrator bei Ericsson
Services GmbH

Vertreter der Arbeitnehmer

Frank Wollersheim

Senior Projekt Manager bei
Ericsson GmbH

Vertreter der Arbeitnehmer

Veronika Ilvanovic

Head of People MELA bei
Ericsson Ltd., Reading/UK.

Vertreterin der Anteilseigner
(bis 30.9.2023)

Jan-Peter Meyer-Kahlen

VP Head of R&D Center Aachen

Vertreter der leitenden Ange-
stellten

Herbert Rehm

Gewerkschaftssekretar

Vertreter der Gewerkschaften

Anja Knorzer

Gewerkschaftssekretérin

Vertreterin der Gewerkschaf-
ten (ab 28.9.2023)

12
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Die Aufsichtsratsmitglieder erhielten fir das Geschéftsjahr 2023 keine Vergltungen.

Dusseldorf, den 2. September 2024

Ericsson GmbH
Geschéftsfuhrung

Stefan Koetz Bernd Mellinghaus Daniel Leimbach

13
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Anlage zum Anhang

Ericsson GmbH, Diisseldorf

ENTWICKLUNG DES ANLAGEVERMOGENS IM GESCHAFTSJAHR 2023

ANSCHAFFUNGS- UND HERSTELLUNGSKOSTEN AUFGELAUFENE ABSCHREIBUNGEN NETTOBUCHWERTE
1.1.2023 Zugange Abgange Umbuchungen 31.12.2023 1.1.2023 Zufihrungen Abgange 31.12.2023 31.12.2023 31.12.2022
T€ T€ T€ T€ T€ T€ T€ T€ T€ T€ T€
IMMATERIELLE VERMOGENSGEGENSTANDE
Entgeltlich erworbene EDV-Programme 3 0 0] 0 3 3 0 0 3 0] 0
3 0 0 0 3 3 0 0 3 0 0
SACHANLAGEN
1. Grundstuicke, grundstlicksgleiche Rechte und Bauten
einschlief8lich der Bauten auf fremden Grundstiicken 234 0 0 0 234 126 77 0 203 31 108
2. Betriebs- und Geschéftsausstattung 38.403 1.343 141 93 39.698 33.654 2.145 115 35.684 4.014 4.749
3. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 93 74 0 -93 74 0 0 0 0 74 93
38.730 1.417 141 0 40.006 33.780 2.222 115 35.887 4.119 4.950
FINANZANLAGEN
Anteile an verbundenen Unternehmen 2.000 0 0 0 2.000 0 0 0 0 2.000 2.000
40.733 1.417 141 0 42.009 33.783 2.222 115 35.890 6.119 6.950

14
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D I -tt Deloitte GmbH
e OI e Wirtschaftspriifungsgesellschaft

BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS
An die Ericsson GmbH, Dusseldorf

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Ericsson GmbH, Disseldorf, — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember
2023 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023
sowie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — geprift. Dar-
Uber hinaus haben wir den Lagebericht der Ericsson GmbH, Disseldorf, fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis
zum 31. Dezember 2023 gepriift. Die im Abschnitt 1.2. des Lageberichts enthaltene Erklarung zur Unternehmens-
flhrung nach § 289f Abs. 4 HGB (Angaben zur Frauenquote) haben wir in Einklang mit den deutschen gesetzli-
chen Vorschriften nicht inhaltlich gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fiir Kapitalgesell-
schaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den tatsadchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Ver-
mogens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2023 sowie ihrer Ertragslage fiir das Geschafts-

jahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023 und

e vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In allen
wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deut-
schen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend
dar. Unser Prufungsurteil zum Lagebericht erstreckt sich nicht auf den Inhalt der oben genannten Erklarung
zur Unternehmensfiihrung nach § 289f Abs. 4 HGB.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen die Ordnungs-
maRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmaRiger
Abschlussprifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Ab-
schnitt ,Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts” unse-
res Bestitigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhingig in Uberein-
stimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonsti-
gen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung,
dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Prii-

fungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

-1-
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D I -tt Deloitte GmbH
e OI e Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fir die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen Informationen um-
fassen die in Abschnitt 1.2. des Lageberichts enthaltene Erklarung zur Unternehmensfiihrung nach § 289f Abs. 4
HGB (Angaben zur Frauenquote).

Unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht erstrecken sich nicht auf die sonstigen Infor-
mationen, und dementsprechend geben wir weder ein Priifungsurteil noch irgendeine andere Form von Pri-
fungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die Verantwortung, die oben genannten sonstigen Informati-

onen zu lesen und dabei zu wiirdigen, ob die sonstigen Informationen

e wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresabschluss, zu den inhaltlich gepriiften Lageberichtsangaben oder zu
unseren bei der Priifung erlangten Kenntnissen aufweisen oder

e anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den deutschen, fiir
Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und
dafir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein
den tatsdchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft
vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Uberein-
stimmung mit den deutschen Grundsatzen ordnungsmaRiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben, um
die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen auf-
grund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermogensschadigungen) oder
Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahigkeit der
Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwor-
tung, Sachverhalte im Zusammenhang mit der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit, sofern einschlagig, anzu-
geben. Dartiber hinaus sind sie dafur verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der
Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegeben-
heiten entgegenstehen.

AuRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts, der insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahres-
abschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der
zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Vor-
kehrungen und MaRnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lagebe-
richts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen und
um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

—-2-
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D I -tt Deloitte GmbH
e OI e Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der Gesellschaft zur
Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von
wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern ist, und ob der Lagebe-
richt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belan-
gen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den
deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutref-
fend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und

zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstim-
mung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgefiihrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung
stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren und werden
als wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die
auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von
Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung iben wir pflichtgemales Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dar-

Uber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im
Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern, planen und fihren Priifungshandlungen als
Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um
als Grundlage fiir unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende
wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist hoher als das Risiko, dass aus Irrtiimern re-
sultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives Zu-
sammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen bzw. das AuBer-

kraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Prifung des Jahresabschlusses relevanten internen Kontroll-
system und den fir die Priifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und MaRnahmen, um Prifungs-
handlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstdanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein

Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

e beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsme-
thoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschatzten Werte und
damit zusammenhangenden Angaben.
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ziehen wir Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der er-
langten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Ge-
gebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unter-
nehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit
besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehorigen Angaben im Jahresabschluss
und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges
Prufungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum
unseres Bestadtigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten
kénnen jedoch dazu fiihren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfiihren kann.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt einschlieRlich der Angaben
sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfdlle und Ereignisse so darstellt, dass der
Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den tatsach-
lichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermit-
telt.

holen wir ausreichende geeignete Priifungsnachweise fiir die Rechnungslegungsinformationen des Unter-
nehmens bzw. von dessen Teilbereichen ein, um Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht
abzugeben. Wir sind verantwortlich fir die Anleitung, Beaufsichtigung und Durchfiihrung der Jahresab-

schlusspriifung. Wir tragen die alleinige Verantwortung fiir unsere Priifungsurteile.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentsprechung und das

von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

fihren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorientierten
Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Priifungsnachweise vollziehen wir dabei
insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten be-
deutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben
aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den
zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass

kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.
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Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die Zeit-

planung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieRlich etwaiger bedeutsamer Mangel im
internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.
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Allgemeine Auftragsbedingungen

far

Wirtschaftspriiferinnen, Wirtschaftsprifer und
Wirtschaftspriifungsgesellschaften

vom 1. Januar 2024

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fur Vertrdge zwischen Wirtschafts-
priferinnen, Wirtschaftsprifern oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften
(im Nachstehenden zusammenfassend ,Wirtschaftsprifer genannt) und
ihren Auftraggebern tber Prifungen, Steuerberatung, Beratungen in wirt-
schaftlichen Angelegenheiten und sonstige Auftrédge, soweit nicht etwas
anderes ausdriicklich in Textform vereinbart oder gesetzlich zwingend
vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftsprifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies vereinbart ist oder
sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegenuber. Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit
dem Auftraggeber stehen dem Wirtschaftsprifer auch gegentber Dritten
zu.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein
bestimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsat-
zen ordnungsmaRiger Berufsausiibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftsprufer
Ubernimmt im Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben
der Geschéaftsfuhrung. Der Wirtschaftsprifer ist fir die Nutzung oder
Umsetzung der Ergebnisse seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der
Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sich zur Durchfihrung des Auftrags sach-
verstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Berucksichtigung ausléandischen Rechts bedarf — aufler bei
betriebswirtschaftlichen Priifungen — der ausdriicklichen Vereinbarung in
Textform.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlie-
Renden beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflich-
tet, den Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folge-
rungen hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftsprifer
alle fur die Ausflihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weite-
ren Informationen rechtzeitig Gbermittelt werden und ihm von allen Vor-
gangen und Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fur die Ausfuhrung
des Auftrags von Bedeutung sein kdnnen. Dies gilt auch fir die Unterla-
gen und weiteren Informationen, Vorgange und Umstéande, die erst wah-
rend der Tatigkeit des Wirtschaftsprifers bekannt werden. Der Auftragge-
ber wird dem Wirtschaftsprufer geeignete Auskunftspersonen benennen.
(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Voll-
standigkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen
sowie der gegebenen Auskiinfte und Erklarungen in einer vom Wirt-
schaftsprifer formulierten Erklarung in gesetzlicher Schriftform oder einer
sonstigen vom Wirtschaftspriifer bestimmten Form zu bestétigen.

4. Sicherung der Unabhéangigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit
der Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefahrdet. Dies gilt fir die Dauer
des Auftragsverhéltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder
Ubernahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrdge auf eigene
Rechnung zu Gbernehmen.

(2) Sollte die Durchfihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirt-
schaftsprifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netz-
werkunternehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf
die die Unabhangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden
wie auf den Wirtschaftsprifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beein-
trachtigen, ist der Wirtschaftsprifer zur aufRerordentlichen Kiindigung des
Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags in gesetzlicher Schriftform oder Textform darzustellen hat, ist al-
lein diese Darstellung maRgebend. Entwiirfe solcher Darstellungen sind
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unverbindlich. Sofern nicht anders gesetzlich vorgesehen oder vertraglich
vereinbart, sind mindliche Erklarungen und Auskunfte des Wirtschafts-
prifers nur dann verbindlich, wenn sie in Textform bestatigt werden. Er-
klarungen und Auskinfte des Wirtschaftsprifers auRerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers
(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers
(Arbeitsergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Ent-
wurf oder in der Endfassung) oder die Information Uber das Tatigwerden
des Wirtschaftsprifers fur den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der
in Textform erteilten Zustimmung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der
Auftraggeber ist zur Weitergabe oder Information aufgrund eines Geset-
zes oder einer behordlichen Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und
die Information Uber das Tatigwerden des Wirtschaftspriifers fir den Auf-
traggeber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzuléssig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Méangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiil-
lung durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw.
unberechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der
Nacherfiillung kann er die Vergltung mindern oder vom Vertrag zuriick-
treten; ist der Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann
der Auftraggeber wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurlicktre-
ten, wenn die erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung,
Unzumutbarkeit oder Unméglichkeit der Nacherflillung fiir ihn ohne Inte-
resse ist. Soweit darliber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt
Nr. 9.

(2) Ein Nacherfullungsanspruch aus Abs. 1 muss vom Auftraggeber un-
verziglich in Textform geltend gemacht werden. Nacherfiillungsanspri-
che nach Abs. 1, die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, ver-
jahren nach Ablauf eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.
(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méngel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten
und dgl.) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom
Wirtschaftsprifer auch Dritten gegeniber berichtigt werden. Unrichtigkei-
ten, die geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers
enthaltene Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRe-
rung auch Dritten gegeniber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Fal-
len ist der Auftraggeber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach Malgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1
HGB, § 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, tiber Tatsachen und Umstén-
de, die ihm bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden,
Stillschweigen zu bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von
dieser Schweigepflicht entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezo-
genen Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Da-
tenschutz beachten.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers,
insbesondere Priifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen
Haftungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des
§ 323 Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung
findet noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist der
Anspruch des Auftraggebers aus dem zwischen ihm und dem Wirtschafts-
prifer bestehenden Vertragsverhaltnis auf Ersatz eines fahrlassig verur-
sachten Schadens, mit Ausnahme von Schaden aus der Verletzung von
Leben, Kérper und Gesundheit sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht
des Herstellers nach § 1 ProdHaftG begrinden, gemaR § 54a Abs. 1
Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrénkt. Gleiches gilt fir Anspriiche, die Dritte
aus oder im Zusammenhang mit dem Vertragsverhaltnis gegentiber dem
Wirtschaftsprifer geltend machen.
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(3) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer be-
stehenden Vertragsverhaltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftsprifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Héchstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.

(4) Der Hochstbetrag nach Abs. 2 bezieht sich auf einen einzelnen Scha-
densfall. Ein einzelner Schadensfall ist auch bezuglich eines aus mehreren
Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben. Der ein-
zelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflichtverletzung ohne
Ruicksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren aufeinanderfol-
genden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder
gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als einheitliche
Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in
rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In diesem Fall
kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Hohe von 5 Mio. € in Anspruch ge-
nommen werden.

(5) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der in Textform erklarten Ablehnung der Ersatzleistung Klage
erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies
gilt nicht fiir Schadensersatzanspriiche, die auf vorséatzliches Verhalten zu-
rickzufiihren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kor-
per oder Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers
nach § 1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung gel-
tend zu machen, bleibt unberihrt.

(6) § 323 HGB bleibt von den Regelungen in Abs. 2 bis 5 unberihrt.

10. Ergdnzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepruften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.
Hat der Wirtschaftsprifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist
ein Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefiihrte Prifung im
Lagebericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit
in gesetzlicher Schriftform erteilter Einwilligung des Wirtschaftspriifers und
mit dem von ihm genehmigten Wortlaut zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weite-
re Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Erganzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen
(1) Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuer-
lichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftrag-
geber genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und
vollstdndig zugrunde zu legen; dies gilt auch fiir Buchfiihrungsauftrage. Er
hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm festgestellte wesentliche Unrichtig-
keiten hinzuweisen.
(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdricklich den Auftrag Gbernommen hat. In diesem Fall hat der Auftrag-
geber dem Wirtschaftspriifer alle fiir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftsprifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfiigung
steht.
(3) Mangels einer anderweitigen Vereinbarung in Textform umfasst die lau-
fende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkeiten:
a) Ausarbeitung und elektronische Ubermittlung der Jahressteuererklarun-
gen, einschliellich E-Bilanzen, fir die Einkommensteuer, Kérperschaft-
steuer und Gewerbesteuer, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber
vorzulegenden Jahresabschliisse und sonstiger fiir die Besteuerung
erforderlichen Aufstellungen und Nachweise
b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern
c) Verhandlungen mit den Finanzbehdérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden
d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern
e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.
Der Wirtschaftsprufer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche veréffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.
(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fir die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger Vereinbarungen in Text-
form die unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert
zu honorieren.
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(5) Sofern der Wirtschaftsprifer auch Steuerberater ist und die Steuer-

beratervergiitungsverordnung fiir die Bemessung der Verglitung anzuwen-

den ist, kann eine héhere oder niedrigere als die gesetzliche Vergltung in

Textform vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kor-

perschaftsteuer, Gewerbesteuer und Einheitsbewertung sowie aller Fragen

der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben erfolgt auf

Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fiir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer und Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlungen, Kapitalerhdhung und -herabsetzung, Sanierung,
Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, BetriebsverauRerung,
Liquidation und dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfiillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als

zusétzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung

etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob

alle in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verginstigungen

wahrgenommen worden sind. Eine Gewabhr fir die vollstdndige Erfassung

der Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht Giber-

nommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunika-
tion per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen
stellt, wie etwa die Verschlusselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den
Wirtschaftsprifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforde-
rung Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zu-
satzlich berechnet. Er kann angemessene Vorschisse auf Vergitung und
Auslagenersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vol-
len Befriedigung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber
haften als Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergiitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgestellten Forderungen zulassig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftsprufer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbei-
legungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht
Fir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriiche gilt nur deutsches Recht.



		2024-09-02T05:46:08-0700


		2024-09-02T02:45:38-0700


	EnvelopeID_e515e100-680a-49c1-b252-47581833b148: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_e59b6395-e68d-4d55-a6ec-516046009337: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_6a095695-8268-4502-b71f-f82a7c537e7d: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_f608294b-1a04-4e48-a0f9-117a489f04f8: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_008eeabe-e638-4689-b899-37a4f9034673: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_0477ce26-582b-4afc-b5e7-1e3a245942b0: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_527d7dcc-77ee-472e-ad4b-e8ae0b4d3562: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_5628e3ff-5ea8-4cd9-a8fe-e869e69ba568: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_a581430e-09bd-42e1-826b-2de56ac3488e: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_3df8ca22-beeb-45d9-9e1c-abc19cba5dc6: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_245f7133-5aa0-41a5-8746-4b8f1948c95c: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_a2cc1938-b7e4-4c35-813b-05146e9c725c: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_395e25e3-3a3a-4219-a57c-b9f729d30b12: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_bd21e22e-5884-4354-8d7b-ec925fa95d3e: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_03639677-5def-485e-a688-f213d842ebc5: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_8ca66dd2-11c2-4dcb-a11a-3f7c7f2496d1: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_cd0798c6-ff37-4bc2-9e3b-530f6d2fa0da: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_6f91cd6c-c363-4ebe-8263-bb3ab599a9a4: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_c61dae5e-993e-4fa6-82f6-2c262703d92c: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_90aa6e96-a0fc-44aa-b67c-019afd89cebe: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_1673f4f8-b7fc-4562-a1a8-2ab5008e26ff: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_0663417c-c6a7-4fca-87db-d5eac1da4de8: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_254dbb21-850f-45bb-9b56-4af7cb2bea98: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_068e07fb-ecb9-4a94-ae92-89ea9b44ca4a: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_c65b189a-3000-48e5-b4c7-07eb9531e67c: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_e33982c9-77fc-4602-a764-87725577bd9e: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_eaf83e72-cc67-4569-9a0b-7fc4713290d0: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_32ecde87-a990-4d2b-b74c-69d984d0cd03: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_255fbe6f-4fdf-4f90-a313-b1fdc382a08c: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_85c1da77-e485-4aee-9120-bf9aa80b3bf0: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_e69371b2-f0c5-470e-b065-862a17dbed93: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_2e16e1e7-a143-4383-9385-5aa35bd4e894: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_89e326ee-f112-4eee-9d21-c7c3c8290a01: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_78010e93-9595-4402-aa4c-f754a8ecd3a8: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_ce4abf73-1fe5-4d57-b410-69ce18484cf9: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_a7f507fc-0597-4128-ae9f-c1303fc29092: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91
	EnvelopeID_919775fc-361e-4b9a-a9d7-9f26c7e9b90a: DocuSign Envelope ID: 024FD279-B03F-4CB4-82BB-F842069BAA91


