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Detailansicht des Regelungsvorhabens

Vertrauensarbeitszeit und Zeitsouveranitit statt starrer

Arbeitszeitregelungen fiir Lehrkrifte

Aktuell seit 05.06.2026 15:41:27

Angegeben von:
Deutscher Lehrerverband (R007658) am 05.06.2026

Beschreibung:

Der Deutsche Lehrerverband betreibt Interessenvertretung fiir ein Regelungsvorhaben, das darauf
abzielt, die Vertrauensarbeitszeit fiir Lehrkrafte zu erhalten und einer verpflichtenden
minutengenauen oder digital gestiitzten Arbeitszeiterfassung entgegenzuwirken. Ziel ist die
Sicherstellung einer gesetzlichen und administrativen Ausgestaltung der Arbeitszeitregelungen,
die den besonderen Anforderungen schulischer Arbeit gerecht wird, den padagogischen
Gestaltungsspielraum wahrt und flexible, aufgabenorientierte Arbeitszeitmodelle fiir Lehrkrafte
ermoglicht.

Zu Regelungsentwurf

1. Vom IV eingegebener Referentenentwurfstitel:
Entwurf eines Gesetzes zur Anderung des Arbeitszeitgesetzes und anderer Vorschriften
Datum des Referentenentwurfs: 18.04.2023

Federfiihrendes Ministerium: Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales (BMAS) [alle RV

hierzu]

Betroffene Interessenbereiche (5)

Arbeitsrecht/Arbeitsbedingungen [alle RV hierzul]
Datenschutz und Informationssicherheit [alle RV hierzu]

Digitalisierung [alle RV hierzu]

Sonstiges im Bereich "Arbeit und Beschiftigung" [alle RV hierzu]

Sonstiges im Bereich "Bildung und Erziehung" [alle RV hierzu]
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https://www.lobbyregister.bundestag.de/suche/R007658
https://www.bmas.de/DE/Startseite/start.html
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bministries%5D%5B19.+Wahlperiode%7CBundesministerium+f%C3%BCr+Arbeit+und+Soziales+%28BMAS%29+%2819.+WP%29%5D=true&filter%5Bministries%5D%5B21.+Wahlperiode%7CBundesministerium+f%C3%BCr+Arbeit+und+Soziales+%28BMAS%29%5D=true&filter%5Bministries%5D%5B20.+Wahlperiode%7CBundesministerium+f%C3%BCr+Arbeit+und+Soziales+%28BMAS%29+%2820.+WP%29%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bministries%5D%5B19.+Wahlperiode%7CBundesministerium+f%C3%BCr+Arbeit+und+Soziales+%28BMAS%29+%2819.+WP%29%5D=true&filter%5Bministries%5D%5B21.+Wahlperiode%7CBundesministerium+f%C3%BCr+Arbeit+und+Soziales+%28BMAS%29%5D=true&filter%5Bministries%5D%5B20.+Wahlperiode%7CBundesministerium+f%C3%BCr+Arbeit+und+Soziales+%28BMAS%29+%2820.+WP%29%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_WORK%7CFOI_WORK_RIGHT%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_MEDIA%7CFOI_MEDIA_PRIVACY%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_MEDIA%7CFOI_MEDIA_DIGITALIZATION%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_WORK%7CFOI_WORK_OTHER%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_EDUCATION_PARENTING%7CFOI_EP_OTHER%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC

Betroffene Bundesgesetze (1)

ArbZG [alle RV hierzu]
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https://www.gesetze-im-internet.de/arbzg
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?q=%22ArbZG%22&searchAttributes=affectedlawabbreviations&filter%5Bwithaffectedlaws%5D%5Btrue%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
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