Lobbyregister
Deutscher Bundestag fiir die Interessenvertretung gegeniiber dem

3
"

Deutschen Bundestag und der Bundesregierung

Detailansicht des Registereintrags

Allianz der Chancen

Aktuell seit 05.02.2024 12:03:14

Netzwerk von Unternehmen und Institutionen

Registernummer: R002221

Ersteintrag: 28.02.2022

Letzte Anderung: 05.02.2024

Jahrliche Aktualisierung: 28.02.2023

Tétigkeitskategorie: Brancheniibergreifende Initiative von

Unternehmen und Institutionen

Kontaktdaten: Adresse:
¢/o Continental AG
Neustéddtische Kirchstralle 6
10117 Berlin
Deutschland

Telefonnummer: +4930700186935
E-Mail-Adressen:
presse@allianzderchancen.de
Webseiten:

allianz-der-chancen.de

Jahrliche finanzielle Aufwendungen im Bereich der Interessenvertretung:
Geschiftsjahr: 09/21 bis 09/22
0 Euro

Anzahl der Beschiftigten im Bereich der Interessenvertretung:
0

Vertretungsberechtigte Person(en):

1. Stefan Grosch
Funktion: Griindungsmitglied (Geschiftsfiihrerin und Arbeitsdirektor, Robert Bosch GmbH)
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http://allianz-der-chancen.de

Telefonnummer: +4971140040990
E-Mail-Adressen:
kontakt@bosch.de

. Birgit Bohle
Funktion: Griindungsmitglied (Mitglied des Vorstands und Arbeitsdirektorin, Deutsche
Telekom AG)

Telefonnummer: +492281810
E-Mail-Adressen:
info@telekom.de

. Rolf Buch
Funktion: Griindungsmitglied (Vorsitzender des Vorstands, Vonovia SE)

Telefonnummer: +492343140
E-Mail-Adressen:

info@vonovia.de

. Dr. Ariane Reinhart
Funktion: Griindungsmitglied (Mitglied des Vorstands und Arbeitsdirektorin, Continental
AG)

Telefonnummer: +495119380
E-Mail-Adressen:

mail service@conti.de

. Dr. Thomas Ogilvie
Funktion: Grindungsmitglied (Mitglied des Vorstands, Deutsche Post AG)

Telefonnummer: +492281820
E-Mail-Adressen:
lobbyregistermail@dpdhl.com

Beschiiftigte, die Interessenvertretung unmittelbar ausiiben (0)

Zahl der Mitglieder:
54 Mitglieder am 27.02.2023

Beschreibung der Titigkeit sowie Benennung der Interessen- und

Vorhabenbereiche

Interessen- und Vorhabenbereiche (5):

Arbeitsmarkt; Arbeitsrecht/Arbeitsbedingungen; Sonstiges im Bereich "Arbeit und Beschéftigung";

Berufliche Bildung; Sonstiges im Bereich "Bildung und Erziehung"
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Die Interessenvertretung wird selbst betrieben und in Auftrag gegeben

Beschreibung der Titigkeit:

Die Allianz der Chancen ist eine branchentibergreifende Initiative, die sich zum Ziel gesetzt hat,
den Auswirkungen des Strukturwandels der Arbeitswelt auf die Beschaftigten im Sinne einer
Verantwortungsgemeinschaft entgegenzuwirken. Mit praxisnahen Lésungsansédtzen mochte die
Allianz gemeinsam mit den Sozialpartnern und Verbdnden als Sparringspartner die
Verdnderungen der Arbeitswelt aktiv und kooperativ mitgestalten. Ob digitale Technologien,
Dekarbonisierung oder demografische Entwicklungen mit Auswirkungen auf Fachkraftemarkt und
Sozialsysteme - gemeinsame Herausforderungen verlangen gemeinsame Lésungen. Getreu dem
Leitmotiv "Von Arbeit in Arbeit" bietet die Allianz Impulse durch Leitlinien,
Handlungsempfehlungen und brancheniibergreifende Best-Practice-Projekte.

Auftraggeberinnen und Auftraggeber (0)

Zuwendungen oder Zuschiisse der éffentlichen Hand

Geschiftsjahr: 09/21 bis 09/22

Keine Zuwendungen oder Zuschiisse tiber 20.000 Euro erhalten.

Schenkungen Dritter

Geschiftsjahr: 09/21 bis 09/22

Keine Schenkungen iiber 20.000 Euro erhalten.

Seite 3 von 3
R002221 — Detailansicht vom 05.02.2024 um 12:03 Uhr



	Allianz der Chancen
	Beschreibung der Tätigkeit sowie Benennung der Interessen- und Vorhabenbereiche
	Auftraggeberinnen und Auftraggeber (0)
	Zuwendungen oder Zuschüsse der öffentlichen Hand
	Schenkungen Dritter


