Lobbyregister
Deutscher Bundestag fiir die Interessenvertretung gegeniiber dem

3
"

Deutschen Bundestag und der Bundesregierung

Detailansicht des Registereintrags

VDSI - Verband fiir Sicherheit, Gesundheit und
Umweltschutz bei der Arbeit e.V.

Aktuell seit 02.07.2026 09:30:58

Eingetragener Verein (e. V.)

Registernummer: R005479

Ersteintrag: 22.11.2022

Letzte Anderung: 02.07.2026

Letzte Jahresaktualisierung: 02.07.2026

Tétigkeitskategorie: Privatrechtliche Organisation mit Anerkennung

der Gemeinniitzigkeit nach Abgabenordnung

Kontaktdaten: Adresse:
VDSl e.V.
Geschiftsfiihrung
Marienstr. 30
10117 Berlin
Deutschland

Telefonnummer: +4903086324780
E-Mail-Adressen:

info@vdsi.de

Webseiten:

www.vdsi.de

Hauptfinanzierungsquellen (in absteigender Reihenfolge):
Geschiftsjahr: 01/25 bis 12/25
Mitgliedsbeitrdge, Wirtschaftliche Tétigkeit

Jahrliche finanzielle Aufwendungen im Bereich der Interessenvertretung:
Geschiftsjahr: 01/25 bis 12/25
50.001 bis 60.000 Euro
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http://www.vdsi.de

Vollzeitiquivalent der im Bereich der Interessenvertretung beschiftigten Personen:
Geschiftsjahr: 01/25 bis 12/25

1,00

Vertretungsberechtigte Person(en):

1.

Dr. Silvester Siegmann

Funktion: Vorstandsvorsitzender

. Katrin Zittlau

Funktion: Vorstandsressort Gesundheit

. Thomas Kastranek

Funktion: Vorstandsressort Umweltschutz

. Jiirgen Siiss

Funktion: Vorstandsressort Finanzen

. Dr. Sven Timm

Funktion: Vorstandsressort Internationales

. Michael Kloth

Funktion: Vorstandsressort Qualifizierung

. Daniel Limmert

Funktion: Vorstandsressort Kommunikation

. Carsten Rothmann

Funktion: Vorstandsressort Regionen

. Michael Birkhorst

Funktion: Vorstandsressort Sicherheit

Betraute Personen, die Interessenvertretung unmittelbar ausiiben (19):

1.

2.

10.

Matthias Kampa

Daniel Limmert

. Katrin Zittlau

. Thomas Kastranek

. Michael Birkhorst

. Jiirgen Siiss

. Dr. Silvester Siegmann
. Dr. Sven Timm

. Michael Kloth

Carsten Rothmann
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11. Dr. Silvester Siegmann
12. Katrin Zittlau

13. Thomas Kastranek

14. Jiirgen Siiss

15. Dr. Sven Timm

16. Michael Kloth

17. Daniel Limmert

18. Carsten Rothmann

19. Michael Birkhorst

Gesamtzahl der Mitglieder:
5.600 Mitglieder am 01.07.2026, davon:
3.200 natiirliche Personen

2.400 juristische Personen, Personengesellschaften oder sonstige Organisationen

Mitgliedschaften (9):
1. Bundesarbeitsgemeinschaft fiir Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit e.V.
Deutscher Verkehrssicherheitsrat
International Safety and Health Construction Coordinators Organization (ISHCCO)
Deutsches Netzwerk Biiro
Verein der Freunde und Forderer der DASA Arbeitswelt Ausstellung
Deutsches Institut fiir Normung
Deutscher Journalisten-Verband
Fachvereinigung Arbeitssicherheit
European Network of Safety and Health Professional Organizations (ENSHPO)

©® PN R DN

Beschreibung der Titigkeit sowie Benennung der Interessen- und

Vorhabenbereiche

Interessen- und Vorhabenbereiche (25):

Arbeitsmarkt; Arbeitsrecht/Arbeitsbedingungen; Sonstiges im Bereich "Arbeit und Beschéftigung";
Berufliche Bildung; Hochschulbildung; Sonstiges im Bereich "Energie"; EU-Gesetzgebung;
Sonstiges im Bereich "Europapolitik und Europédische Union"; Sonstiges im Bereich
"Gesellschaftspolitik und soziale Gruppen"; Gesundheitsforderung; Sonstiges im Bereich
"Gesundheit"; Zivilrecht; Unfallversicherung; Sonstiges im Bereich "Soziale Sicherung";
Offentlicher Dienst und &ffentliche Verwaltung; Sonstiges im Bereich "Staat und Verwaltung;
Artenschutz/Biodiversitdt; Immissionsschutz; Klimaschutz; Nachhaltigkeit und Ressourcenschutz;
Sonstiges im Bereich "Umwelt"; Handwerk; Kleine und mittlere Unternehmen; Sonstiges im
Bereich "Wirtschaft"; Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit (Sifa)

Die Interessenvertretung wird ausschlieBlich in eigenem Interesse selbst wahrgenommen.
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Beschreibung der Titigkeit:

Der VDSI vertritt als bundesweiter Fachverband fiir Sicherheit, Gesundheit und Umweltschutz bei
der Arbeit die fachlichen und beruflichen Interessen seiner Mitglieder gegeniiber dem Deutschen
Bundestag und der Bundesregierung. Ziel unserer Interessenvertretung ist es, sichere, gesunde und
umweltgerechte Arbeitsbedingungen praxistauglich, rechtssicher und wirtschaftlich umsetzbar zu
gestalten.

Wir bringen die praktische Erfahrung aus dem betrieblichen Arbeitsschutz, der Pravention
arbeitsbedingter Gesundheitsgefahren, der Unfallverhiitung, des betrieblichen Umweltschutzes
und der gesundheitsforderlichen Arbeitsgestaltung in politische Entscheidungsprozesse ein. Dazu
nehmen wir zu geplanten Gesetzen, Verordnungen, Verwaltungsvorschriften und
untergesetzlichen Regelwerken Stellung — insbesondere im Arbeits- und Gesundheitsschutzrecht,
im Unfallversicherungsrecht, beim betrieblichen Umweltschutz sowie bei Qualifikations- und

Einsatzanforderungen an Fachkréfte fiir Arbeitssicherheit.

Ein Schwerpunkt unserer Interessenvertretung ist, Anforderungen fiir Unternehmen —
insbesondere kleine und mittlere Unternehmen — wirksam, verstdndlich, verhdltnismé&Big und
vollzugstauglich auszugestalten. Dazu machen wir u. a. Vorschldge zum Biirokratieriickbau (z. B.
Dokumentations- und Berichtspflichten, Pflichtbeauftragte) ohne eine Absenkung des
Schutzniveaus.

Wir wirken in Gesprachen, schriftlichen Stellungnahmen, Konsultationen und Anhérungen darauf
hin, dass Regelungen Sicherheit und Gesundheit der Beschiftigten stdrken, vermeidbare
Belastungen reduzieren und die Qualitdt der betrieblichen Prdavention erhalten. Die

Interessenvertretung erfolgt ausschliefilich im eigenen Namen und nicht im Auftrag Dritter.

Konkrete Regelungsvorhaben (1)

1. Biirokratieriickbau im Arbeitsschutz: Abschaffung von Pflichtbeauftragten und

Reduzierung von Schulungs- und Dokumentationspflichten.

Beschreibung:

Der VDSI begleitet das im Koalitionsvertrag vorgesehene Sofortprogramm zum
Biirokratiertickbau mit dem Ziel, auf Gesetzgebungsverfahren Einfluss zu nehmen, die
insbesondere fiir kleine und mittlere Unternehmen die Pflicht zur Bestellung von
Betriebsbeauftragten sowie Schulungs-, Weiterbildungs- und Dokumentationsaufwand
reduzieren oder abschaffen sollen.

Interessenbereiche:
Arbeitsrecht/Arbeitsbedingungen [alle RV hierzul; Gesundheitsférderung [alle RV hierzul;
Sonstiges im Bereich "Gesundheit" [alle RV hierzu]; Fachkrifte fiir Arbeitssicherheit (Sifa)
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https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche/RV0018912/476509
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche/RV0018912/476509
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_WORK%7CFOI_WORK_RIGHT%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_HEALTH%7CFOI_HEALTH_PROMOTION%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_HEALTH%7CFOI_HEALTH_OTHER%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC

Angaben zu Auftrégen (0)

Die Interessenvertretung wird nicht im Auftrag ausgeiibt.

Zuwendungen oder Zuschiisse der éffentlichen Hand

Geschiftsjahr: 01/25 bis 12/25

Keine Zuwendungen oder Zuschiisse tiber 10.000 Euro erhalten.

Schenkungen und sonstige lebzeitige Zuwendungen
Geschiftsjahr: 01/25 bis 12/25

Gesamtsumme:

0 Euro

Mitgliedsbeitrige
Geschiftsjahr: 01/25 bis 12/25

Gesamtsumme:
870.001 bis 880.000 Euro

Jahresabschluss/Rechenschaftsbericht

Geschiftsjahr: 01/25 bis 12/25

Einnahmen-u-Ausgabenrechnung-2025-Rechenschaftsbericht-VDSI.pdf
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https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/66/2d/801581/Einnahmen-u-Ausgabenrechnung-2025-Rechenschaftsbericht-VDSI.pdf
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