
    

        Seite 1 von 3

        R001180 – Detailansicht vom 29.02.2024 um 12:33 Uhr

1.  

 

Lobbyregister
für die Interessenvertretung gegenüber dem 
Deutschen Bundestag und der Bundesregierung

Detailansicht des Registereintrags

HP Deutschland GmbH

Aktuell seit 29.02.2024 12:33:47

Gesellschaft mit beschränkter Haftung (GmbH)

Registernummer: R001180

Ersteintrag: 24.02.2022

Letzte Änderung: 29.02.2024

Jährliche Aktualisierung: 29.02.2024

Tätigkeitskategorie: Unternehmen

Kontaktdaten: Adresse:

HP Deutschland GmbH

 Herrenberger Straße 140

 71034 Böblingen

Deutschland

Telefonnummer: +4970314507000

E-Mail-Adressen:

linda.van.renssen@hp.com

adrian.mueller@hp.com

Webseiten:

https://www.hp.com/de-de/home.html

Jährliche finanzielle Aufwendungen im Bereich der Interessenvertretung:
Geschäftsjahr: 11/22 bis 10/23

240.001 bis 250.000 Euro

Anzahl der Beschäftigten im Bereich der Interessenvertretung:
1 bis 10

Vertretungsberechtigte Person(en):

Adrian Müller 
Funktion: Managing Director D/A/CH

https://www.hp.com/de-de/home.html
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2.  

1.  

2.  

1.  

2.  

3.  

Telefonnummer: +4970314507000

E-Mail-Adressen:

adrian.mueller@hp.com

Peter Kleiner 
Funktion: Managing Director

Telefonnummer: +4970314507276

E-Mail-Adressen:

peter.kleiner@hp.com

Beschäftigte, die Interessenvertretung unmittelbar ausüben (2):
Linda van Renssen M.A. 

Dr. Markus Schwertel 

Mitgliedschaften (3):
Bitkom

AmCham

Atlantik-Brücke

Beschreibung der Tätigkeit sowie Benennung der Interessen- und 
Vorhabenbereiche

Interessen- und Vorhabenbereiche (12):
Berufliche Bildung; Hochschulbildung; Schulische Bildung; EU-Binnenmarkt; EU-Gesetzgebung; 

Cybersicherheit; Datenschutz und Informationssicherheit; Digitalisierung; Klimaschutz; 

Nachhaltigkeit und Ressourcenschutz; E-Commerce; Industriepolitik

Die Interessenvertretung wird selbst betrieben und in Auftrag gegeben

Beschreibung der Tätigkeit:
Die HP Deutschland GmbH ist ein Tochterunternehmen der HP Inc. Mit etwa 55.000 Mitarbeitern 

in mehr als 170 Ländern und einem Umsatz von ca. 60 Mrd. US-Dollar gehört HP Inc. zu den 

führenden PC- und Druckerherstellern weltweit. Die HP Deutschland GmbH mit Hauptsitz in 

Böblingen erwirtschaftet mit ca. 750 Mitarbeitern in Deutschland jährlich ca. 3 Mrd. US-Dollar 

Umsatz.   

Bereits 1959 eröffnete HP in Deutschland die zweite Produktionsstätte außerhalb Kaliforniens. Als 

großes Wirtschaftsunternehmen mit jahrzehntelanger, sehr enger Bindung an Deutschland begleitet 

HP politische Entwicklungen in Deutschland. HP bringt Know-how und Erfahrung in 

unterschiedlichen Themenfeldern aktiv in die politische Diskussion ein. Beispielsweise engagiert 

sich HP in Verbänden, trifft sich mit politischen Entscheidungsträgern, beteiligt sich an 

Stellungnahmen sowie Konsultationen und organisiert Events. 

HPs Vision ist es, eine Technologie zu schaffen, die das Leben für alle und allerorts verbessert. HPs 
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Geschichte als technologischer Vorreiter verpflichtet dabei zu einem zukunftsgerichteten 

Engagement. Das Spektrum an relevanten Themen ist umfangreich, der Fokus liegt auf den 

Themen Nachhaltigkeit, 3D-Druck, IT-Sicherheit, E-Commerce und Bildung.

Auftraggeberinnen und Auftraggeber (0)

Zuwendungen oder Zuschüsse der öffentlichen Hand

Geschäftsjahr: 11/22 bis 10/23

Keine Zuwendungen oder Zuschüsse über 20.000 Euro erhalten.

Schenkungen Dritter

Geschäftsjahr: 11/22 bis 10/23

Keine Schenkungen über 20.000 Euro erhalten.

Jahresabschlüsse/Rechenschaftsberichte

Es bestehen handelsrechtliche Offenlegungspflichten:
Ja

Jahresabschluss/Rechenschaftsbericht liegt vor:
Ja

Jahresabschlussbericht_FY22.pdf

Eigener Verhaltenskodex

Integrity-at-HP-German.pdf

https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/93/8e/258168/Jahresabschlussbericht_FY22.pdf
https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/19/0b/258169/Integrity-at-HP-German.pdf
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