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1. PRUFUNGSAUFTRAG

Die Gesellschafterversammlung vom 31. Mai 2021 der

WHS Foundation GmbH,
Berlin

- nachfolgend auch Gesellschaft oder WHS genannt — wahlte uns zum Abschlussprifer fir das
Geschéftsjahr vom 1. Januar 2021 bis 31. Dezember 2021.

Daraufhin beauftragte uns der gesetzliche Vertreter, den Jahresabschluss zum 31. Dezember
2021 (Anlagen 7.1.2 bis 7.1.4) unter Einbeziehung der Buchfihrung und den Lagebericht fir
das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2021 bis 31. Dezember 2021 (Anlage 7.1.1) gemaB §§ 317
ff. HGB zu prufen.

Die Gesellschaft ist eine kleine Kapitalgesellschaft gemaB § 267 Abs. 1 HGB und somit nicht
gemaB § 316 Abs. 1 HGB prufungspflichtig. Die Prifung erfolgt auf freiwilliger Basis unter
Berlcksichtigung aller Grundséatze, die fir die Pflichtprifung gelten.

Unser Prifungsauftrag wurde gemaB § 53 HGrG erweitert. Grundlage unserer Priifung war
der Prifungsstandard: Berichterstattung Uber die Erweiterung der Abschlussprifung nach
§ 53 HGrG des Instituts der Wirtschaftsprifer in Deutschland e. V. (IDW PS 720).

Wir bestatigen gemaB § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprifung die anwend-
baren Vorschriften zur Unabhéngigkeit beachtet haben.

Uber das Ergebnis der Abschlusspriifung berichtet dieser Prifungsbericht, der gemaB dem
IDW Prufungsstandard: Grundsatze ordnungsmaBiger Erstellung von Prifungsberichten (IDW
PS 450 n.F.) erstellt wurde.

Dem Auftrag liegen die als Anlage 7.2.5 beigefligten Allgemeinen Auftragsbedingungen fir
Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften in der Fassung vom 1. Januar 2017
zu Grunde. Soweit in den fur den Auftrag geltenden gesetzlichen Vorschriften eine Haftungs-
hochstsumme nicht festgelegt ist, bestimmt sich diese nach Nr. 9 der Allgemeinen Auftrags-
bedingungen und gegebenenfalls nach ergéanzenden schriftlichen Vereinbarungen. Im Ver-
héltnis zu Dritten sind Nr. 1 Abs. 2 und Nr. 9 der Allgemeinen Auftragsbedingungen mafBge-
bend.

Dieser Prifungsbericht ist an die Gesellschaft gerichtet.
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2, GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN

2.1 Lage des Unternehmens
211 Stellungnahme zur Lagebeurteilung des gesetzlichen Vertreters
2.1.1.1 Wirtschaftliche Lage und Geschaftsverlauf

Der gesetzliche Vertreter hat nach unserer Auffassung in Jahresabschluss sowie Lagebericht
folgende wesentliche Aussagen zum Geschaftsverlauf und zur Lage der Gesellschaft getroffen:

Ertragslage

Die WHS hat im Berichtsjahr 2021 ein positives Jahresergebnis erzielt. Das Planziel in Hhe von
TEUR 0 wurde mit einem Ergebnis von TEUR 117 (Vj. TEUR 444) deutlich Ubertroffen. Die
Umsatzerlése betrugen flr das Geschaftsjahr 2021 TEUR 2.569 und liegen damit um
TEUR 503 Uber dem Vorjahreswert. Sie setzen sich zum Grof3teil aus den Sponsoringleistungen
der Partner zusammen. Weiterhin sind in der Position sonstige Zuwendungen in Hohe von
TEUR 109 (Vj. TEUR 125) enthalten.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage belaufen sich auf TEUR 24 (Vj. TEUR 29) und resultieren
unter anderem aus der Auflésung von Rickstellungen (TEUR 7).

Der Personalaufwand liegt 2021 bei TEUR 291 (Vj. TEUR 272) mit durchschnittlich 5,37 Voll-
kraften. Im Vergleich zum Vorjahr entwickelte sich Personalaufwand entsprechend der Anzahl
der Mitarbeiter:innen konstant, was auf den stabilen Personalbereich zurlickzufiihren ist.

Der Materialaufwand betrdgt TEUR 1.086 (Vj. TEUR 594) und liegt damit um TEUR 492 lber
dem Vorjahreswert. Die Position beinhaltet Aufwendungen fir bezogene Leistungen im Zu-
sammenhang mit der Durchfiihrung der Konferenz im Jahr 2021. Die Erhdhung der Aufwen-
dungen steht im Wesentlichen mit der pandemiebedingten, hybriden Ausrichtung der Konfe-
renz 2021 im Zusammenhang.

Die Abschreibungen haben sich, bedingt durch den hohen Abschreibungsgrad des Anlagever-
mogens und geringen Investitionen im Geschaftsjahr, im Vergleich zum Vorjahr von
TEUR 9 auf TEUR 7 reduziert.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen liegen mit TEUR 1.040 um TEUR 397 lber dem
Vorjahreswert. Die Zunahme ist hauptsachlich auf den Anstieg der Beratungskosten um
TEUR 276 auf TEUR 334 zurlickzufiihren. Zudem haben sich die Aufwendungen aus Reisekos-
ten fir Sprecher (TEUR 98) und Ubernachtungskosten (TEUR 39) durch die pandemiebedingte,
hybride Ausrichtung der Konferenz 2021 erhoht. In 2020 wurde die Konferenz noch rein di-
gital ausgerichtet.

Der Aufwand fir vom Gesellschafter gestelltes Personal hat sich um TEUR 17 auf TEUR 222
vermindert und liegt somit unter Vorjahresniveau.

Das Ergebnis vor Steuern belduft sich auf TEUR 168 (Vj. TEUR 577) und liegt damit unter dem
Niveau des Vorjahres. Entsprechend der im Geschéaftsjahr geleisteten steuerlichen Vorauszah-
lungen ist zum Bilanzstichtag eine Forderung fur Gewerbesteuer und Korperschaftsteuer in
Hohe von TEUR 22 (Vj. TEUR 0) erforderlich.
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Vermogenslage
Die Bilanzsumme betrdgt im Berichtsjahr TEUR 1.667 (Vj. TEUR 1.472).

Auf der Aktivseite der Bilanz verringerte sich das Anlagevermdgen insgesamt um TEUR 6 auf
TEUR 14. Der Rickgang resultiert aus den im Geschaftsjahr vorgenommenen Abschreibungen
in Hohe von TEUR 7, denen Zugange in Hohe von TEUR 1 gegeniberstanden.

Das Umlaufvermdgen verzeichnet eine Erhéhung um TEUR 201 auf TEUR 1.653, maBgeblich
getrieben durch den stichtagsbedingten Anstieg der Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen um TEUR 296 auf TEUR 511. Des Weiteren haben sich die Forderungen gegentber
verbundene Unternehmen, bedingt durch Umsatzsteuerforderungen, um TEUR 72 auf
TEUR 100 erhoht. Das Bankguthaben und die Forderungen reichen aus, um die kurzfristigen
Verpflichtungen zu erfillen.

Der Jahrestberschuss der WHS Foundation GmbH fir das Jahr 2021 belduft sich auf
TEUR 117. Das Eigenkapital ist unter Berlicksichtigung des Jahrestberschusses 2021 von
TEUR 1.258 auf TEUR 1.375 gestiegen. Bei einer Bilanzsumme von TEUR 1.667 (V.
TEUR 1.472) entspricht dies einer Eigenkapitalquote von 82 % (Vj. 85 %).

Die kurzfristigen Ruckstellungen erhéhten sich zum Bilanzstichtag um TEUR 2 auf TEUR 161.
Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen reduzieren sich stichtagsbedingt um
TEUR 15.

Finanzlage

Der Cash Flow aus laufender Geschaftstatigkeit war mit TEUR 152 negativ. Aus der Investiti-
onstatigkeit ist ein negativer Cash Flow in H6he von TEUR 1 zu verzeichnen. Insgesamt war
somit ein Ruckgang der zahlungswirksamen Verdnderungen des Finanzmittelbestandes in
Hohe von TEUR 153 zu verzeichnen.

Auf Grund unserer Prifung stellen wir fest:
Die Aussagen der gesetzlichen Vertreter zur wirtschaftlichen Lage und zum Geschaftsverlauf

der Gesellschaft vermitteln insgesamt eine zutreffende Beurteilung der Lage des Unterneh-
mens.
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2.1.1.2 Kinftige Entwicklung sowie Chancen und Risiken der kiinftigen Entwick-
lung

Der gesetzliche Vertreter hat nach unserer Auffassung im Lagebericht folgende
wesentliche Aussagen zur kiinftigen Entwicklung und zu den Chancen und Risiken der kinf-
tigen Entwicklung der Gesellschaft getroffen:

Die Alleinstellungsmerkmale des WHS als Konferenz sowie des sich aufbauenden und starker
werdenden Netzwerkes im Bereich ,, global health” stellen nach Ansicht der Geschaftsfiihrung
eine hohe Sicherheit fir den unternehmerisch-wirtschaftlichen Erfolg der WHS Foundation
GmbH dar.

Die Konferenz World Health Summit hat in ihrer nunmehr 13-jdhrigen Geschichte keine Defi-
zite erwirtschaftet. Die Erlése aus Partnerschaften (Sponsoring) bewegen sich — nicht zuletzt
aufgrund der starker werdenden Leuchtturm-Funktion der Marke WHS und des damit stei-
genden Interesses von Sponsoren und Partnern — auf stabilem Niveau. Vor dem Hintergrund
gefestigter Strukturen und der Moglichkeit zu langfristiger Planung kann eine nachhaltige
Partnerpflege aufgebaut werden, die das Fundraising grundsatzlich erleichtert.

Die voranschreitende Markenbildung wird ebenfalls die Akquise besonders von Férdergeldern
aus der Industrie aber auch von Stiftungen in Zukunft zunehmend einfacher gestalten.

Es besteht dennoch das Risiko, dass das Interesse und der Bedarf an Konferenzen im Gesund-
heitsbereich und der Vernetzung in diesem Bereich zurlickgehen. Nach aktueller Einschatzung
ist die Eintrittswahrscheinlichkeit jedoch eher gering und die Vermutung ware aktuell unbe-
grundet.

Der wirtschaftliche Ausblick fir das Geschéftsjahr 2022 wird unter vorsichtigen Annahmen
positiv eingeschatzt. Die Umsatze werden sich in 2022 in erheblichem MaBe erhdhen, da die
Konferenz gemeinsam mit der WHO organisiert wird. Die Kostenstruktur wird sich genauso
verandern wie die Erlése. Nach Einschatzung der Geschaftsleitung werden die neuen Chancen
bei der Vermarktung der Konferenz die steigenden Kosten aufwiegen und zu einem ausgegli-
chenen Jahresergebnis in 2022 fuhren.

Es besteht ein gewisses Liquiditatsrisiko der Gesellschaft durch die Ungleichverteilung der Um-
satzerlése, dem die Geschaftsfihrung dadurch entgegenwirkt, dass die Sponsorengelder frih
im Jahr fallig werden und die Zahlungsziele der Lieferanten maéglichst spét in das Geschaftsjahr
gelegt werden.

Forderungen werden laufend Gberwacht. Das Forderungsausfallrisiko wird als gering einge-
schatzt. Forderungen bestehen im Wesentlichen gegenliber Sponsoren.

Die weiterhin anhaltende Corona-Pandemie fihrt zu einer gewissen Unsicherheit bei der Pla-
nung und Durchfihrung der Konferenz. Angestrebt wird ein Hybridformat also eine vor Ort
Konferenz mit der digitalen Erreichbarkeit aller Sitzungen im Hauptprogramm.

Auf Grund unserer Prifung stellen wir fest:
Die Aussagen des gesetzlichen Vertreters im Lagebericht spiegeln insgesamt die kiinftige Ent-

wicklung sowie die Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung nach unserer Auffassung
zutreffend wider.
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3. GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

3.1 Gegenstand der Priifung

Erstellung, Aufstellung, Inhalt und Ausgestaltung der Buchfiihrung, des Jahresabschlusses und
des Lageberichts sowie der dazu eingerichteten Kontrollen liegt in der Verantwortung des
gesetzlichen Vertreters der Gesellschaft.

Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten pflichtgeméaBen Pri-
fung und der uns erteilten Aufklarungen und Nachweise ein Urteil Gber den Jahresabschluss
und den Lagebericht abzugeben.

Dazu haben wir die Buchflihrung und den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2021, beste-
hend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang (Anlagen 7.1.2 bis 7.1.4), und
den Lagebericht fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2021 bis 31. Dezember 2021 (Anlage
7.1.1) der WHS Foundation GmbH, Berlin, geprift. Die bei unserer Prifung des Jahresab-
schlusses zu berticksichtigenden Rechnungslegungsvorschriften umfassen die §§ 242 bis 256a
sowie §8§ 264 bis 288 HGB, die Sondervorschriften des GmbH-Gesetzes und die erganzenden
Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags. Erganzende Bilanzierungsbestimmungen aus dem
Gesellschaftsvertrag sind folgende: Jahresabschluss und Lagebericht sind nach den fiir groBe
Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften aufzustellen. Prifungskriterien fir den Lagebe-
richt waren die Vorschriften des § 289 HGB.

Der Prifungsgegenstand wurde gemaB § 53 HGrG um die Prifung der OrdnungsmaBigkeit
der Geschaftsfiihrung erweitert.

Im Rahmen des uns erteilten Auftrages haben wir die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften
Uber den Jahresabschluss und den Lagebericht sowie die Beachtung der Grundsatze ordnungs-
méaBiger Buchfiihrung und der ergénzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags gepruft.
Dagegen war die Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschriften sowie die Aufdeckung und Auf-
kldrung von Ordnungswidrigkeiten und strafrechtlicher Tatbestande, soweit sie nicht die Ord-
nungsmaBigkeit von Jahresabschluss und Lagebericht betreffen, nicht Gegenstand der Pri-
fung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Soweit nichts anderes bestimmt ist, hat unsere Prifung sich nicht darauf zu erstrecken, ob der
Fortbestand des gepriften Unternehmens oder die Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der
Geschéftsfuhrung zugesichert werden kann.

3.2 Art und Umfang der Priifung

Wir haben unsere Prifung nach § 317 HGB und unserem geschaftsrisikoorientierten Prifungs-
ansatz unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlussprifung vorgenommen.

Diese Grundsatze erfordern es, die Prifung so zu planen und durchzufihren, dass ein
hinreichend sicheres Urteil darlber abgegeben werden kann, ob der Jahresabschluss als Gan-
zes frei von wesentlichen beabsichtigten oder unbeabsichtigten falschen Darstellungen ist und
ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Unternehmens vermittelt
sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung
gewonnen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften ent-
spricht und die Chancen und Risiken der zukUnftigen Entwicklung zutreffend darstellt.

Unserem geschéftsrisikoorientierten Prifungsansatz gemaB haben wir eine am Geschaftsrisiko
der Gesellschaft ausgerichtete Priifungsplanung durchgefihrt. Diese Priifungsplanung erfor-
dert unser Verstandnis der Geschéaftstatigkeit und des wirtschaftlichen und rechtlichen Umfel-
des sowie der wirtschaftlichen Lage der Gesellschaft auf der Grundlage von Ausklnften des

-9-
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gesetzlichen Vertreters sowie anderer Auskunftspersonen und erster analytischer Prifungs-
handlungen sowie einer grundsatzlichen Beurteilung des rechnungslegungsbezogenen inter-
nen Kontroll- und des Risikomanagementsystems der Gesellschaft.

Mit diesem Verstandnis haben wir ein priffeldbezogenes risikoorientiertes Prifungsprogramm
entwickelt, das auf der Grundlage der festgestellten unternehmens- und priffeldbezogenen
Risikofaktoren unter Einbeziehung der Beurteilung der Wirksamkeit des rechnungslegungsbe-
zogenen internen Kontrollsystems der Gesellschaft Schwerpunkte, Art und Umfang der Pri-
fungshandlungen festlegt.

Unsere Abschlusspriifung schlie3t die Prifung der Nachweise fir die Bilanzierung und die An-
gaben in Jahresabschluss und Lagebericht unter Verwendung von Auswahlverfahren ein. Sie
beinhaltet die Prifung der angewandten Bilanzierungs-, Bewertungs- und Gliederungsgrund-
satze und wesentlicher Einschdtzungen des gesetzlichen Vertreters sowie eine Beurteilung der
Gesamtaussage des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Gegenstand unserer Prifungshandlungen im Rahmen der Prifung des Lageberichts waren die
Vollstandigkeit, Richtigkeit und die Darstellung der im Lagebericht anzugebenden Sachver-
halte. Bei prognostischen Angaben haben wir uns von der Zuverlassigkeit und Funktionsfahig-
keit des relevanten unternehmensinternen Planungssystems Gberzeugt, die der Prognose zu-
grunde liegenden Annahmen auf Vollstandigkeit und Plausibilitat geprift sowie untersucht,
ob das verwendete Prognosemodell fir die betreffende Problemstellung sachgerecht ist und
richtig gehandhabt wurde. Wir haben die Angaben im Lagebericht unter Berlicksichtigung
unserer Erkenntnisse, die wir wahrend der Abschlusspriifung gewonnen haben, beurteilt, ob
sie in Einklang mit dem Jahresabschluss stehen, den gesetzlichen Vorschriften entsprechen,
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermitteln und die Chancen und
Risiken der kinftigen Entwicklung zutreffend darstellen.

Unsere Tatigkeiten umfassen aussagebezogene analytische und einzelfallorientierte Prifungs-
handlungen sowie Aufbauprifungen. Bei der Festlegung unseres Prifungsprogramms haben
wir die Grundséatze der Wesentlichkeit und der Risikoorientierung beachtet und daher unser
Prifungsurteil auf Basis einer bewussten risikoorientierten Auswahl bzw. von Stichproben ge-
troffen.

In Anbetracht der Uberschaubaren GréBe der Gesellschaft und der Ubersichtlichkeit der vor-
zufindenden Verfahrensablaufe haben wir im Wesentlichen aussagebezogene einzelfallorien-
tierte Priifungshandlungen in folgenden Bereichen durchgefiihrt:

Periodenabgrenzung in der Umsatzrealisierung,
Vollstandigkeit und Bewertung der Riickstellungen,
Vollstandigkeit und Bewertung der Verbindlichkeiten sowie
Vollstandigkeit und Richtigkeit der Angaben im Anhang.

Art, Umfang und zeitlichen Ablauf der einzelnen Priifungshandlungen sowie den Einsatz von
Mitarbeitern haben wir im Hinblick auf diese Priifungsschwerpunkte unter Berlcksichtigung
unserer Risikoeinschatzung sowie der Wesentlichkeit bestimmt.

Insbesondere wurden folgende Prifungshandlungen durchgefihrt:

Bankbestadtigungen haben wir von Kreditinstituten eingeholt. Rechtsanwaltsbestatigungen
Uber schwebende Rechtsstreitigkeiten haben wir ebenfalls erhalten.

Die Werthaltigkeit der Forderungen haben wir insbesondere durch eine Analyse der Alters-
struktur geprift.

Von der zutreffenden Bilanzierung von Forderungen im Zusammenhang mit verbundenen Un-
ternehmen und Gesellschaftern haben wir uns durch Nachvollziehen der durch die Gesellschaft
mit den Gesellschaftern und den verbundenen Unternehmen vorgenommenen Saldenabstim-
mung Uberzeugt.

-10 -
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Die Ruckstellungen haben wir durch Befragung von Mitarbeitern und des gesetzlichen Vertre-
ters auf Vollstandigkeit untersucht. Die zutreffende Ermittlung der Rickstellungshdéhe haben
wir durch eine Prifung der Berechnungen aufgrund einer bewussten risikoorientierten Aus-
wahl und eine kritische Beurteilung der vorgenommenen Schatzungen geprift.

Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fur unser
Prifungsurteil bildet.

Ausgangspunkt unserer Prifung war der von uns geprifte und unter dem Datum vom
11. Mérz 2021 mit dem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehene Jahresabschluss
zum 31. Dezember 2020 sowie der Lagebericht fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2020 bis
31. Dezember 2020 der Gesellschaft.

Alle von uns erbetenen Aufklarungen und Nachweise wurden uns durch den gesetzlichen
Vertreter erteilt. Der gesetzliche Vertreter bestatigte uns die Vollstandigkeit des Jahresab-
schlusses und des Lageberichts am 11. Mérz 2022 schriftlich.

Die Prtfung fuhrten wir im Januar 2022 durch. Die Prifung wurde am 11. Marz 2022 abge-
schlossen.

-11 -
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4. FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG

4.1 OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung
411 Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Nach unseren Feststellungen gewahrleistet der im Berichtsjahr angewandte Kontenplan eine
klare und Ubersichtliche Ordnung des Buchungsstoffes. Die Geschaftsvorfalle wurden vollstan-
dig, fortlaufend und zeitgerecht erfasst. Die Belege wurden ordnungsgemaf angewiesen, aus-
reichend erldutert und Ubersichtlich abgelegt. Die Zahlen der Eréffnungsbilanz wurden ord-
nungsgemaR aus dem Vorjahresabschluss Ubernommen. Der Jahresabschluss wurde aus der
Buchfuhrung zutreffend entwickelt und von der Gesellschaft erstellt.

Das rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem gewahrleistet eine vollstandige, rich-
tige und zeitnahe Erfassung, Verarbeitung und Aufzeichnung der Daten der Rechnungsle-

gung.

Die Personalbuchhaltung und die Buchfihrung der Gesellschaft werden von der Charité —
Universitatsmedizin Berlin durchgefiihrt. Im Rahmen der Jahresabschlusspriifung der Charité
haben wir innerhalb des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems Aufbau- und
Funktionspriifungen insbesondere im Bereich des Rechnungswesens und Personalwesens
durchgefihrt.

Die Bestandsnachweise der Vermdgensgegenstande, des Eigenkapitals, der Schulden und der
Rechnungsabgrenzungsposten sind erbracht.

Bei unserer Priifung haben wir keine Sachverhalte festgestellt, die dagegen sprechen, dass die
von der Gesellschaft getroffenen organisatorischen und technischen MaBnahmen geeignet
sind, die Sicherheit der rechnungslegungsrelevanten Daten und hierflr eingesetzten IT-
Systeme zu gewahrleisten.

Die Buchfiihrung und die weiteren gepriften Unterlagen entsprechen nach unseren Feststel-
lungen in allen wesentlichen Belangen den gesetzlichen Vorschriften einschlieBlich der ergan-
zenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags. Die aus den weiteren gepriiften Unterlagen
entnommenen Informationen wurden in allen wesentlichen Belangen ordnungsgemal in
Buchfuihrung, Jahresabschluss und Lagebericht abgebildet.

41.2 Jahresabschluss

Die Bilanz sowie die Gewinn- und Verlustrechnung sind den gesetzlichen Vorschriften entspre-
chend gegliedert. Die Vermdgensgegenstande, die Schulden sowie das Kapital und die Rech-
nungsabgrenzungsposten wurden in allen wesentlichen Belangen nach den gesetzlichen Best-
immungen sowie den Grundsatzen ordnungsméBiger Buchfiihrung angesetzt und bewertet,
fur erkennbare Risiken wurden Rickstellungen in Héhe des nach verniinftiger kaufmannischer
Beurteilung notwendigen Erfullungsbetrags gebildet.

Der Anhang enthélt die notwendigen Erlauterungen der Bilanz und der Gewinn- und Verlust-

rechnung, insbesondere die von der Gesellschaft angewandten Bilanzierungs- und Bewer-
tungsgrundsatze, sowie die sonstigen Pflichtangaben.
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Der gesetzliche Vertreter hat gemal3 § 285 Nr. 17 HGB letzter Satzteil HGB auf die Angaben
zu dem vom Abschlussprifer fur das Geschéaftsjahr berechneten Gesamthonorar verzichtet.

Die Inanspruchnahme der Schutzklausel gemaR § 286 Abs. 4 HGB ist zurecht erfolgt.

Im Jahresabschluss sind alle gréBenabhdngigen, rechtsformgebundenen und wirtschafts-
zweigspezifischen Regelungen sowie die Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags beachtet.

Auf Grund unserer Prifung kommen wir zu dem Ergebnis, dass der Jahresabschluss zum
31. Dezember 2021 ordnungsgemal aus der Buchfiihrung und den weiteren gepriften Un-

terlagen abgeleitet worden ist und in allen wesentlichen Belangen den gesetzlichen Vorschrif-
ten einschlieBlich der erganzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages entspricht.

41.3 Lagebericht
Der vom gesetzlichen Vertreter aufgestellte Lagebericht ist diesem Bericht als Anlage 7.1.1

beigefugt.

Unsere Prifung ergab, dass der Lagebericht in allen wesentlichen Belangen den gesetzlichen
Vorschriften entspricht.
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4.2 Gesamtaussage des Jahresabschlusses
4.2.1 Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Der Jahresabschluss vermittelt insgesamt unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaBiger
Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage.

4.2.2 Bewertungsgrundlagen

Wir verweisen auf die Angaben des gesetzlichen Vertreters im Anhang der Gesellschaft
(Anlage 7.1.4).

423 Anderungen in den Bewertungsgrundlagen

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wurden gegentber dem Vorjahr unveradndert
angewandt.

424 Sachverhaltsgestaltende MaBnahmen

Im Berichtsjahr waren keine sachverhaltsgestaltenden MaBnahmen mit wesentlichen Auswir-
kungen auf die Gesamtaussage des Jahresabschlusses zu verzeichnen.

4.2.5 Aufgliederungen und Erlduterungen

Von Aufgliederungen und Erlduterungen haben wir an dieser Stelle abgesehen, da sie nicht
zum Verstandnis der Gesamtaussage des Jahresabschlusses erforderlich sind.
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5. PRUFl:l_NG DER GESCHAFTSFUHRUNG UND DER WIRTSCHAFTLICHEN
VERHALTNISSE NACH § 53 HGRG

Unser Prifungsauftrag wurde um die Priifung nach § 53 Abs. 1 HGrG erweitert. Danach ist
die OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfihrung zu prifen, wobei insbesondere auf die Ord-
nungsmaBigkeit der Geschaftsfihrungsorganisation, des Geschaftsfiihrungsinstrumentariums
und der Geschaftsfihrungstatigkeit einzugehen ist.

Grundlage unserer Prifungshandlungen war der IDW Prifungsstandard Berichterstattung
Uber die Erweiterung der Abschlussprifung nach § 53 HGrG (IDW PS 720).

Die erforderlichen Feststellungen haben wir in diesem Bericht und in der Anlage 7.2.4 ,Fest-
stellungen nach § 53 HGrG" dargestellt. Uber diese Feststellungen hinaus hat unsere Priifung
keine Besonderheiten ergeben, die nach unserer Auffassung fur die Beurteilung der Ordnungs-
maBigkeit der Geschaftsfihrung von Bedeutung sind.

Insgesamt hat die Priifung der OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfihrung und der wirtschaft-
lichen Verhaltnisse der Gesellschaft keine Beanstandungen ergeben.
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6. WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS UND SCHLUSSBEMERKUNG

Nach dem Ergebnis unserer Priifung haben wir dem als Anlagen 7.1.2 bis 7.1.4 beigefligten
Jahresabschluss der WHS Foundation GmbH, Berlin, zum 31. Dezember 2021 und dem als
Anlage 7.1.1 beigefligten Lagebericht fir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar 2021 bis 31. De-
zember 2021 den folgenden uneingeschrankten Bestatigungsvermerk erteilt:

.Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlussprifers

An die WHS Foundation GmbH, Berlin

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der WHS Foundation GmbH, Berlin, — bestehend aus der Bilanz
zum 31. Dezember 2021 und der Gewinn- und Verlustrechnung far das Geschaftsjahr vom
1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021 sowie den Anhang, einschlieBlich der Darstellung
der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — geprift. Dartiber hinaus haben wir den Lage-
bericht der WHS Foundation GmbH, Berlin, fir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar 2021 bis zum
31. Dezember 2021 gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen,
flr Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter
Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatsachli-
chen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens- und Finanzlage der Gesellschaft
zum 31. Dezember 2021 sowie ihrer Ertragslage fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2021
bis zum 31. Dezember 2021 und

e vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem
Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chan-
cen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmaBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefihrt hat.

Grundlage fir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten
deutschen Grundsétze ordnungsmaBiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Unsere Verantwor-
tung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Ab-
schlussprufers fir die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts” unseres Bestati-
gungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhéngig in
Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften
und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anfor-
derungen erfillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise aus-
reichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss
und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung des gesetzlichen Vertreters fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen we-
sentlichen Belangen entspricht, und dafur, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deut-
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schen Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatsdchlichen Verhaltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner
ist der gesetzliche Vertreter verantwortlich fir die internen Kontrollen, die er in Ubereinstim-
mung mit den deutschen Grundsatzen ordnungsméaBiger Buchflhrung als notwendig be-
stimmt hat, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermoglichen, der frei von wesent-
lichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist der gesetzliche Vertreter dafur verantwortlich,
die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren hat er die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortflihrung der
Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Darlber hinaus ist er dafir verant-
wortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflihrung der Unter-
nehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten
entgegenstehen.

AuBerdem ist der gesetzliche Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts,
der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend
darstellt. Ferner ist der gesetzliche Vertreter verantwortlich fir die Vorkehrungen und MaB-
nahmen (Systeme), die er als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts
in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdg-
lichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fir die Aussagen im Lagebericht erbringen
zu kénnen.

Verantwortung des Abschlussprtifers fiir die Prifung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der Jahresabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstel-
lungen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesell-
schaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den
bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend
darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Priifungsurteile zum Jahres-
abschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber keine Garantie daftr, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlussprifung durchge-
fUhrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen koén-
nen aus VerstdBen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen,
wenn vernUnftigerweise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der
Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entschei-
dungen von Adressaten beeinflussen.
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Wahrend der Prifung Uben wir pflichtgemaBes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Darlber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeab-
sichtigter — falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und
fihren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungs-
nachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsur-
teile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt wer-
den, ist bei VerstdBen hoher als bei Unrichtigkeiten, da VerstdBe betrligerisches Zusam-
menwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Darstellungen
bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Prifung des Jahresabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem und den fur die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrun-
gen und MaBnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Um-
standen angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit
dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

e beurteilen wir die Angemessenheit der vom gesetzlichen Vertreter angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der vom gesetzlichen Vertreter darge-
stellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des vom gesetzlichen Vertreter
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit
sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsi-
cherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame
Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit auf-
werfen konnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit
besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im
Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben
unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks
erlangten Prifungsnachweise. Zuklinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch
dazu fihren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstétigkeit nicht mehr fortfuhren
kann.

e beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Ge-
schaftsvorfélle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhéltnis-
sen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermit-
telt.

e beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesent-
sprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

e fUhren wir Prifungshandlungen zu den vom gesetzlichen Vertreter dargestellten zukunfts-
orientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Priifungs-
nachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben vom
gesetzlichen Vertreter zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen
die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein
eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zu-
grunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeid-
bares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben
abweichen.
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Wir erértern mit den fur die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, ein-
schlieBlich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung fest-
stellen.

Berlin, den 11. Mérz 2022

Rod| & Partner GmbH

Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

gez. KieBling gez. Schwabe
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer

(An dieser Stelle endet die Wiedergabe des Bestatigungsvermerks.)”

Den vorstehenden Priifungsbericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen
Vorschriften unter Beachtung des IDW Prifungsstandards: Grundsatze ordnungsmaBiger Er-
stellung von Prifungsberichten (IDW PS 450 n.F.).

Eine Verwendung des oben wiedergegebenen Bestatigungsvermerks auBerhalb dieses Prii-
fungsberichtes bedarf unserer vorherigen Zustimmung. Bei Ver&ffentlichungen oder Weiter-
gabe des Jahresabschlusses und/oder des Lageberichts in einer von der bestatigten Fassung
abweichenden Form bedarf es zuvor unserer erneuten Stellungnahme, sofern hierbei unser
Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Priifung hingewiesen wird; auf § 328 HGB wird
verwiesen.

Berlin, den 11. Mérz 2022

Rod| & Partner GmbH

Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft
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7.1 Lagebericht, Jahresabschluss und Bestdtigungsvermerk
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Lagebericht 2021
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1 GRUNDLAGEN

Die WHS Foundation GmbH (WHS.F) organisiert die seit 2009 jahrlich in Berlin stattfindende internati-
onale Gesundheitskonferenz ,World Health Summit* (WHS) und baut gleichzeitig ein internationales,
interdisziplindres Netzwerk im Bereich Global Health auf.

Die Férderung von Wissenschaft und Forschung sowie die Férderung des &ffentlichen Gesundheitswe-
sens und der 6ffentlichen Gesundheitspflege ist der tibergeordnete Zweck der Gesellschaft. Der Ge-
sellschaftsvertrag (s. § 2 Abs. 1) legt die Zielsetzung wie folgt fest:

,Gegenstand des Unternehmens ist die Férderung von Wissenschaft und Forschung sowie die Férde-
rung des 6ffentlichen Gesundheitswesens und der &ffentlichen Gesundheitspflege durch die Unterstit-
zung des World Health Summit in Berlin und andere damit im Zusammenhang stehender Kongresse
und Aktivitaten.*

Inhaltlich befasst sich der World Health Summit mit allen Themen der Weltgesundheit also von Public
Health und Global Health, wie z.B. dem Zugang zu medizinischer Behandlung insbesondere fir arme
Bevoélkerungsschichten in Entwicklungs- und Schwellenldndern und der Stérkung von Gesundheitssys-
temen weltweit und versucht unter Einbindung wissenschaftlicher, politischer, wirtschaftlicher und zivil-
gesellschaftlicher Akteure hierfur Losungsansatze zu erarbeiten.

Der Claim der englischsprachigen Konferenz ist ,Science — Innovation — Policies”, was dem grundle-
genden Ziel Ausdruck verleihen soll, durch wissenschafts- und evidenzbasiertes Handeln und Politik die
Verbesserung der Weltgesundheit zu erreichen.

Der World Health Summit (WHS) fand im Jahr 2021 zum 13. Mal in Folge in Berlin und online statt und
stand erneut unter der Schirmherrschaft von Bundeskanzlerin Angela Merkel und dem franzésischen
Staatspréasidenten Emmanuel Macron. Weitere Schirmherren der Konferenz waren die EU Kommissi-
onspréasidentin Ursula von der Leyen und der Generaldirektor der Weltgesundheitsorganisation (WHO)
Dr. Tedros.

Seit der Griindung im Jahr 2009 anlgsslich des 300-jahrigen Bestehens der Charité hat sich der WHS
als hochrangige strategische Konferenz filhrender Persénlichkeiten aus Politik, Wissenschaft, Wirt-
schaft und Zivilgesellschaft etabliert. Der Charité — Universitdtsmedizin Berlin und dem Land Berlin ist
es damit gelungen, ein international sichtbares Forum fiir globale Gesundheit in Berlin zu verstetigen.
Der WHS geniet ebenfalls die aktive Unterstitzung der deutschen Bundesregierung und des deut-
schen Bundestages.

Deutschland setzt sich verstarkt fur globale Gesundheitspolitik ein und hat Global Health zu einer stra-
tegischen Prioritdt gemacht. Im Rahmen seiner G7 und G20 Préasidentschaft hat Deutschland u. a. die
Starkung von Gesundheitssystemen, die Bekampfung antimikrobieller Resistenzen (AMR), Universal
Health Coverage und die Eindammung von Infektionskrankheiten unterstiitzt. Das Thema globale Ge-
sundheit ist Bestandteil des aktuellen Koalitionsvertrages.

Mit knapp einer Milliarde Euro jahrlich ist Deutschland eines der gréRten Geberlénder im Bereich globale
Gesundheit. Neben dem politischen und finanziellen Engagement ist Deutschland im Bereich Gesund-

heit sowohl wissenschaftlich als auch wirtschaftlich fihrend in der Welt.

In der nationalen und internationalen Auendarstellung der Charité, des Landes Berlin und der Bundes-
republik Deutschland als Zentren der Lebenswissenschaften spielt der WHS eine wichtige Rolle.

Die Charité ist seit 2014 die 100%ige Gesellschafterin der WHS Foundation GmbH.
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1.1 Geschaftsmodell des Unternehmens

Die WHS Foundation GmbH verfolgt das Ziel, die Marke ,World Health Summit‘ zu entwickeln und
weltweit bekannt zu machen. Unter dem Markennamen werden Konferenzen organisiert und ein
globales Netzwerk von Protagonisten im Gesundheitsbereich aufgebaut, das auf Grundlage eines stets
interdisziplinaren und intersektoralen Ansatzes Verantwortung fir die Verbesserung der Weltgesundheit
tbernimmt.

Kurzfristig basiert das Geschaftsmodell der WHS Foundation GmbH auf dem konkreten Interesse von
Wirtschaftsunternehmen, Stellen der o6ffentlichen Hand, groRen Forschungseinrichtungen und
medizinischen Fakultaten weltweit beim Aufbau, der Weiterentwicklung und dem Diskurs im Rahmen
eines Forums mitzuwirken, das in dieser Art weltweit einzigartig ist. Hierbei bieten sich fur alle Akteure
gleichermalRen gute Chancen und Synergien im Bereich Vernetzung, Marketing und
Offentlichkeitsarbeit sowie zur Initiierung interdisziplindrer Kooperationen und Projekte.

Mittel- und langfristig wird eine starker werdende Marke ,World Health Summit* sowie ein stabil
wachsendes Netzwerk von Organisationen und Personen zu steigendem Interesse der Offentlichkeit,
der Medien und von Sponsoren / Partnern fiihren. Hierdurch werden Erlése leichter zu generieren sein
und sich sukzessive erhthen lassen. Eine erhéhte Aufmerksamkeit von Offentlichkeit und Fachpublikum
wird zusatzlich die Erlése durch Registrierungseinnahmen steigern kénnen.

1.2 Ziele und Strategien

Die beiden Hauptziele der WHS Foundation GmbH sind a) ein relevantes Forum und Netzwerk im
Bereich der globalen Gesundheit aufzubauen und b) die Marke ,World Health Summit* zu entwickeln
und international bekannt zu machen. Die Marke ,World Health Summit* soll dabei fiir akademisch-
wissenschaftliche Exzellenz, translationale Losungsansétze in der Bewaltigung von medizinisch-
gesundheitlichen Herausforderungen sowie Interdisziplinaritat und Internationalitat stehen.

Die Konferenz wurde im Jahr 2021 aufgrund der Corona-Pandemie als hybride Veranstaltung durchge-
fuhrt und konnte insgesamt tiber 6.000 Teilnehmerinnen begriiRen, wovon rund 1.100 Teilnehmer:innen
vor Ort in Berlin dabei waren.

Die “M8 Alliance of Academic Health Centers, Universities and National Academies” — kurz ,M8 Alliance"
— ist das akademische Riickgrat und ein wertvolles Alleinstellungsmerkmal fur den WHS als Konferenz
und Netzwerk. Die M8 Alliance besteht aktuell aus 30 renommierten medizinischen Fakultaten /
Universitatskliniken und ,Public Health* Einrichtungen von Weltrang sowie den medizinischen Sektionen
der Nationalakademien, dem Inter-Academy Medical Panel (IAMP) aus insgesamt 20 Landern. Die
Charité — Universitdtsmedizin Berlin ist Initiator und Griindungsmitglied der M8 Alliance.

Die akademische Exzellenz und Unabhangigkeit der M8 Alliance und weiterer enger
Kooperationspartner aus der nationalen und internationalen Wissenschaft sind ebenso
Alleinstellungsmerkmal der WHS wie die Integration aller Stakeholder Gruppen aus Wirtschaft, Politik
und Zivilgesellschaft.
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2 WIRTSCHAFTSBERICHT

2.1 Gesamtwirtschaftliche Situation und branchenbezogene
Rahmenbedingungen

Nach einer intensiven Untersuchung der Wettbewerbssituation u. a. nach den Kriterien Qualitat der
Sprecher, Qualitat der Programminhalte, Internationalitét, GroRe der Konferenz, Art der Zielgruppen
und Wissenschaftsaffinitat und Anzahl der Teilnehmer:innen ist festzustellen, dass der World Health
Summit im Bereich internationaler Gesundheitskonferenzen eine Top Positionierung einnimmt.

Die Rahmenbedingungen fiur das Veranstaltungsmanagement waren 2021 wie auch bereits 2020 auf-
grund der anhaltenden Corona-Pandemie besonders schwierig, da die gesamte Planung mit hohen
Unsicherheiten geschah.

Mittel- und langfristig wird die Corona-Pandemie jedoch zu einer starkeren Bedeutung des Themas
Global Health fihren. Das liegt an den hohen (sicherheits-)politischen und 6konomischen Effekten
durch die Verbreitung von Krankheiten, an der weiter zunehmenden Globalisierung im Gesundheitswe-
sen und des Weiteren an dem steigenden gesellschaftlichen Interesse systemischer und wissenschaft-
licher Fortschritte zur Verbesserung der Gesundheit weltweit.

Die 6konomische Bedeutung des Gesundheitsbereichs ist weltweit groR und zunehmend relevant. Das
Thema Gesundheit war bereits wahrend der G7 Prasidentschaft Deutschlands im Jahr 2016 prominent
auf der Agenda platziert und gewann 2017 nochmals an Bedeutung durch seine Rolle bei dem G20
Meeting in Hamburg. Im Zuge des G20 Prozesses fand z. B. eine eigens organisierte Konferenz der
G20 Gesundheitsminister in Berlin statt. ,Global Health ist zudem im aktuellen Koalitionsvertrag der
Bundesregierung benannt und im Oktober 2020 wurde die neu erarbeitete Strategie der Bundesregie-
rung fur globale Gesundheit unter Federfilhrung des Bundesministeriums fiir Gesundheit (BMG) veréf-
fentlicht.

2.2 Geschaftsverlauf

Abweichend von der Business- und Finanzplanung wurden aufgrund der Pandemie die urspriinglich
definierten Ziele bei den Aufwendungen verfehlt. Dies geht teilweise auf die Reduzierung der Sprecher-
Kosten durch die Umstellung der Konferenz auf ein Hybridformat zuriick. Bei den Erlésen durch Spon-
soring und Kooperationen wurden die erwarteten Ziele weitgehend erreicht. Nach Wertung der Ge-
schaftsfilhrung war der Geschéaftsverlauf des Jahres 2021 zwar unerwartet, aber insgesamt zufrieden-
stellend.
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2.3 Ertrags, Finanz- und Vermoégenslage

2.3.1 Ertragslage

Die WHS F. hat im Berichtsjahr 2021 ein positives Jahresergebnis erzielt. Das Planziel in Héhe von
0 TEUR wurde mit einem Ergebnis von 117 TEUR (V]. 444 TEUR) tUbertroffen.

31.12.2021 31.12.2020 Delta
Eriragsiage TEUR TEUR TEUR
Umsatzerlése 2.569 2.066 503
Sonstige betriebliche Ertr&ge 24 29 -5
Betriebsleistung 2.593 2.095 498
Materialaufwand -1.086 -594 -492
Personalaufwand -291 =272 -19
Abschreibungen -7 -9 2
Sonstige betriebliche Aufwendungen -1.040 -643 -397
Betriebsaufwand -2.424 -1.518 -906
Betriebsergebnis / Ergebnis vor Steuern 168 577 -409
Ertragsteuern -51 -133 82
Jahresergebnis 117 444 -326

Die Umsatzerlése betragen fur das Geschéftsjahr 2021 2.569 TEUR und liegen damit um 503 TEUR
tber dem Vorjahreswert. Sie setzen sich zum GroRteil aus den Sponsoringleistungen und Zuwendun-
gen der Partner zusammen. Weiterhin sind in der Position sonstige Zuwendungen in Héhe von
109 TEUR (Vj. 125 TEUR) und Zuwendungen offentlicher Tréger in Héhe von 635 TEUR (Vj.
390 TEUR) enthalten.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage belaufen sich auf 24 TEUR (Vj. 29 TEUR) und resultieren u. a. aus
der Auflésung von Riickstellungen 7 TEUR (Vj. 22 TEUR).

Der Materialaufwand betrégt 1.086 TEUR und liegt damit um 492 TEUR uber dem Vorjahreswert. Die
Position beinhaltet Aufwendungen fiir bezogene Leistungen im Zusammenhang mit der Durchflihrung
der Konferenz im Jahr 2021. Die Erhéhung der Aufwendungen steht im Wesentlichen mit der pande-
miebedingten, hybriden Ausrichtung der Konferenz 2021 im Zusammenhang.

Der Personalaufwand liegt 2021 bei 291 TEUR mit durchschnittlich 5,37 VK (Vj. 4,90 VK) im Geschafts-
jahr. Im Vergleich zum Vorjahr entwickelte sich Personalaufwand entsprechend der Anzahl der Mitar-
beiter:innen konstant, was auf den stabilen Personalbereich zurtickzufiihren ist.

Die Abschreibungen haben sich, bedingt durch den hohen Abschreibungsgrad des Anlagevermégens
und geringen Investitionen im Geschéftsjahr, im Vergleich zum Vorjahr von 9 TEUR auf 7 TEUR redu-
ziert.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen liegen mit 1.040 TEUR um 397 TEUR tber dem Vorjahres-
wert. Die Zunahme ist hauptséchlich auf den Anstieg der Beratungskosten um 276 TEUR auf 334 TEUR
zuriickzufuihren. Zudem haben sich die Aufwendungen aus Reisekosten fur Sprecher (98 TEUR) und
Ubernachtungskosten (39 TEUR) durch die pandemiebedingte, hybride Ausrichtung der Konfe-
renz 2021 erhéht. In 2020 wurde die Konferenz pandemiebedingt noch rein digital ausgerichtet.

Das Ergebnis vor Steuern beléuft sich auf 168 TEUR (Vj. 577 TEUR) und liegt damit unter dem Niveau
des Vorjahres. Entsprechend der im Geschéftsjahr geleisteten steuerlichen Vorauszahlungen ist zum
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Bilanzstichtag eine Forderung fir Gewerbesteuer und Kérperschaftsteuer in Héhe von 22 TEUR
(Vj. 0 TEUR) bilanziert.

2.3.2 Vermogenslage

Aktiva 31.12.2021 31.12.2020 Delta
TEUR TEUR TEUR

Anlagevermoégen 14 20 -6
Immaterielle Vermdgensgegenstande 1 3 -2
Sachanlagen 13 17 -4
Umlaufvermégen 1.653 1.452 201
Forderungen aus LuL 511 215 296
Forderungen im Verbundbereich 100 28 72
Sonstige Vermdgensgegenstande und RAP 25 39 -14
Liquide Mittel 1.017 1.170 -153
Bilanzsumme 1.667 1.472 195
Pasaiva 31.12.2021 31.12.2020 Delta
TEUR TEUR TEUR

Eigenkapital 1.375 1.258 117
Gezeichnetes Kapital 25 25 0
Gewinnricklage 200 100 100
Gewinnvortrag 1.033 689 344
Jahresiiberschuss 117 444 -327
Kurzfristiges Fremdkapital 292 214 78
Kurzfristige Ruckstellungen 161 159 2
Verbindlichkeiten aus LuL 28 43 -15
Verbindlichkeiten im Verbundbereich 21 8 13
Ubrige Verbindlichkeiten 16 4 12
PRAP 66 0 66
Bilanzsumme 1.667 1.472 195

Auf der Aktivseite der Bilanz verringerte sich das Anlagevermégen insgesamt um 6 TEUR auf 14 TEUR.
Der Riickgang resultiert aus den im Geschéftsjahr vorgenommenen Abschreibungen in Héhe von
7 TEUR, denen Zugénge in Hohe von 1 TEUR gegeniberstanden.

Das Umlaufvermégen verzeichnet einen Zuwachs um 201 TEUR auf 1.653 TEUR, maRgeblich getrie-
ben durch den stichtagsbedingten Anstieg der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen um 296
TEUR auf 511 TEUR. Des Weiteren haben sich die Forderungen gegeniiber verbundene Unternehmen,
bedingt durch Umsatzsteuerforderungen, um 72 TEUR auf 100 TEUR erhoht. Gegenléufig haben sich
die liquiden Mittel stichtagsbedingt um 153 TEUR auf 1.017 TEUR reduziert. Bankguthaben und die
Forderungen reichen aus, um die kurzfristigen Verpflichtungen zu erfillen.

GemaR dem Gewinnverwendungsbeschluss der Gesellschafterversammliung wurde der Jahresiber-
schuss (444 TEUR) des Geschéftsjahr 2020 in Hohe von 100 TEUR in die Gewinnriicklage eingestellt
und der Restbetrag in Héhe von 344 TEUR auf neue Rechnung vorgetragen. Das Eigenkapital ist unter
Beriicksichtigung des Jahresiiberschusses 2021 von 1.258 TEUR auf 1.375 TEUR gestiegen. Bei einer
Bilanzsumme von 1.667 TEUR (Vj. 1.472 TEUR) entspricht dies einer Eigenkapitalquote von 82 %
(Vj. 85 %).

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen reduzieren sich stichtagsbedingt um 15 TEUR
auf 28 TEUR.
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Der passive Rechnungsabgrenzungsposten erhéhte sich, aufgrund von erhaltene Zahlungen von Mit-
telgebern im Geschaftsjahr 2021 fur Folgejahre, um 66 TEUR.

2.3.3 Finanzlage

31.12.2021 31.12.2020

TEUR TEUR

Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 1.170 416
Cashflow aus der laufenden Geschéftstatigkeit -152 761
Cashflow aus der Investitionstatigkeit -1 -7
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit - -
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 1.017 1.170

Die WHS.F weist zum Bilanzstichtag einen Bestand an liquiden Mitteln in Héhe von 1.017 TEUR
(Vj. 1.170 TEUR). Insgesamt war somit ein Rickgang der zahlungswirksamen Verénderung des Fi-
nanzmittelbestandes in Hohe von 153 TEUR verbunden. Dieser setzt sich zusammen aus einem nega-
tiven Cashflow aus der laufenden Geschéftstéatigkeit in Hohe von 152 TEUR und einem negativen Cash-
flow aus der Investitionstatigkeit in Hohe von 1 TEUR zusammen. Der Cashflow aus der laufenden
Geschaftstatigkeit wurde insbesondere durch das Jahresergebnis und durch die stichtagsbedingte Zu-
nahme der Forderungen und sonstigen Vermégensgegensténde sowie den Anstieg der Riickstellungen
und Verbindlichkeiten erzielt. Der negative Cashflow aus Investitionstéatigkeit resultiert aus den vorge-
nommenen Investitionen im Anlagevermégen.

2.4 Finanzielle und nicht finanzielle Leistungsindikatoren

Uber die finanziellen Leistungsindikatoren wurde im Rahmen der Erlduterungen der Ertrags-, Finanz-
und Vermdgenslage ausfiihrlich berichtet. Wesentliche SteuerungsgroRe ist die Liquiditat. Der geplante
Jahresiiberschuss wurde im Berichtsjahr Gbertroffen.

Der World Health Summit 2021 war in punkto Teilnehmerzahlen sehr erfolgreich: Insgesamt nahmen
6.217 Teilnehmer:innen an den Sitzungen vor Ort und digital via Zoom teil.
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3 PROGNOSE-, RISIKO- UND CHANCENBERICHT

3.1 Prognoseberichterstattung

Der wirtschaftliche Ausblick fur das Geschéftsjahr 2022 wird unter vorsichtigen Annahmen positiv ein-
geschatzt. Die Umséatze werden sich in 2022 in erheblichem MaRe erhéhen, da die Konferenz gemein-
sam mit der WHO organisiert wird. Aufgrund der Zusammenarbeit mit der WHO werden sich die allge-
meinen Eckdaten der Konferenz verandern: Es werden bis zu 5.000 Teilnehmer:innen vor Ort und mehr
als 10.000 Teilnehmer:innen digital erwartet. Die Kostenstruktur wird sich genauso veradndern wie die
Erlése. Nach Einschatzung der Geschéftsleitung werden die neuen Chancen bei der Vermarktung der
Konferenz die steigenden Kosten aufwiegen und zu einem ausgeglichenen Jahresergebnis in 2022 fuh-
ren.

3.2 Risikobericht und Chancenberichterstattung

Die Konferenz World Health Summit hat in ihrer nunmehr 13-jahrigen Geschichte keine Defizite erwirt-
schaftet. Die Erlése aus Partnerschaften (Sponsoring) bewegen sich — nicht zuletzt aufgrund der stérker
werdenden Leuchtturm-Funktion der Marke WHS und des damit steigenden Interesses von Sponsoren
und Partnern — auf stabilem Niveau. Vor dem Hintergrund gefestigter Strukturen und der Méglichkeit zu
langfristiger Planung kann eine nachhaltige Partnerpflege aufgebaut werden, die das Fundraising
grundséatzlich erleichtert.

Die Alleinstellungsmerkmale des WHS als Konferenz sowie des sich aufbauenden und stérker
werdenden Netzwerkes im Bereich ,global health” stellen nach Ansicht der Geschéftsfiihrung eine hohe
Sicherheit fir den unternehmerisch-wirtschaftlichen Erfolg der WHS Foundation GmbH dar.

Die voranschreitende Markenbildung wird ebenfalls die Akquise besonders von Férdergeldern aus der
Industrie aber auch von Stiftungen in Zukunft zunehmend einfacher gestalten.

Es besteht dennoch das Risiko, dass das Interesse und der Bedarf an Konferenzen im
Gesundheitsbereich und der Vernetzung in diesem Bereich zuriickgehen. Nach aktueller Einschétzung
ist die Eintrittswahrscheinlichkeit jedoch eher gering und die Vermutung wére aktuell unbegriindet.

Es besteht ein gewisses Liquiditatsrisiko der Gesellschaft durch die Ungleichverteilung der
Umsatzerlose, dem die Geschéaftsfilhrung dadurch entgegenwirkt, dass die Sponsorengelder frih im
Jahr fallig werden und die Zahlungsziele der Lieferanten méglichst spat in das Geschéftsjahr gelegt
werden.

Forderungen werden laufend tberwacht. Das Forderungsausfallrisiko wird als gering eingeschatzt.
Forderungen bestehen im Wesentlichen gegeniiber Sponsoren.

Die weiterhin anhaltende Corona-Pandemie fiihrt zu einer gewissen Unsicherheit bei der Planung und
Durchfiihrung der Konferenz. Angestrebt wird ein Hybridformat also eine vor Ort Konferenz mit der di-
gitalen Erreichbarkeit aller Sitzungen im Hauptprogramm.

Berlin, 11. Mé&rz 202
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WORLD
HEALTH
SUMMIT

WHS Foundation GmbH, Berlin

Amtgericht Berlin-Charlottenburg, HRB Nr. 135568 B Bilanz zum 31.12.2021
Aktiva Passiva
31.12.2021 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2020
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
A. Anlagevermogen . Eigenkapital
I.  Immaterielle Vermdgensgegenstande I.  Gezeichnetes Kapital 25.000,00 25.000,00
Entgeltlich erworbene Software und Lizenzen 757,00 2.635,00 Il.  Gewinnriicklagen
andere Gewinnriicklagen 200.000,00 100.000,00
IIl. Sachanlagen lll. Gewinnvortrag 1.033.089,86 689.083,66
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 12.974,21 17.288,39 IV. Jahresiiberschuss 116.883,30 444.006,20
13.731,21 19.923,39 1.374.973,16 1.258.089,86
B. Umlaufvermégen . Riickstellungen
I.  Forderungen und ige Ver di 1. Steuerriickstellungen 0,00 87.152,00
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 51143141 215.357,56 2. Sonstige Riickstellungen 160.593,69 71.902,08
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 100.474,44 27.915,90
davon gegen Gesellschafter: € 100.474,44 (Vj. € 27.915,90) 160.593,69 159.054,08
3. Sonstige Vermdgensgegenstande 23.462,54 32.886,16
. Verbindlichkeiten
635.368,39 276.159,62 1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 28.630,55 43.176,92
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr: € 28.630,55 (Vj. € 43.176,92)
II. K { bei Kreditil 1.016.923,17 1.169.928,93 2. Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen 20.981,46 7.900,22
davon mit Restlaufzeit bis zu 1 Jahr: € 20.981,46 (Vj. € 7.900,22)
1.016.923,17 1.446.088,55 davon gegentiber dem Gesellschafter: € 20.981,46 (Vj. € 7.900,22)
3. Sonstige Verbindlichkeiten 15.731,01 4.044,09
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr: € 15.731,01 (Vj. € 4.044,09 )
davon aus Steuern: € 3.006,73 (Vj. € 4.044,09)
C. Rech gsabg| t 1.500,00 6.253,23 davon im Rahmen der sozialen Sicherheit: € 0,00 (Vj. € 0,00)
65.343,02 55.121,23
. Passive Rechnungsabgrenzungsposten 66.612,90 0,00
1.667.522,77 1.472.265,17 1.667.522,77 1.472.265,17
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7.1.3 Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr
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SUMMIT

WORLD
n HEALTH WHS Foundation GmbH, Berlin

Gewinn- und Verlustrechnung
fiir die Zeit vom 1. Januar 2021 bis 31. Dezember 2021

Vorjahr
EUR EUR EUR EUR
1. Umsatzerldse 2.568.620,14 2.065.916,42
2. Sonstige betriebliche Ertrage 23.659,58 29.454,35
davon Ertrége aus der Wahrungsumrechnung € 5.581,76 (Vj. € 18,20)
2.592.279,72 2.095.370,77
3. Materialaufwand
Aufwendungen flir bezogene Leistungen 1.086.278,05 593.964,91
1.086.278,05 593.964,91
4. Personalaufwand
a) Léhne und Gehélter 246.859,79 231.222,21
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und fiir Unterstiitzung 44.316,27 40.735,98
davon fiir Altersversorgung € 0,00 (Vj. € 0,00)
291.176,06 271.958,19
5. Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstande
des Anlagevermdgens und Sachanlagen 7.030,00 8.939,87
6.  Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.040.276,81 643.004,25
davon Aufwendungen aus der Wahrungsumrechnung € 0 (Vj. € 771,43)
1.047.306,81 651.944,12
7. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 50.635,50 133.497,35
8.  Ergebnis nach Steuern 116.883,30 444.006,20
9. Jahresiiberschuss 116.883,30 444.006,20

WHS Foundation GmbH
Berlin
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Anhang fiir das Geschaftsjahr 2021

Anhang fiir das Geschaftsjahr 2021

einschlieBlich Anlagennachweis fiir den Zeitraum 1. Januar - 31. Dezember 2021
1 Unternehmensangaben und Vorbemerkungen

Die WHS Foundation GmbH hat ihren Sitz in Berlin. Sie ist eingetragen im Amtsgericht Berlin-
Charlottenburg in Abteilung B unter der Handelsregisternummer 135568 B.

Die Bilanz zum 31. Dezember 2021 und die Gewinn- und Verlustrechnung fiir den Zeitraum 1. Ja-
nuar 2021 - 31. Dezember 2021 wurden geman §§ 242 ff. und §§ 264 ff. des Handelsgesetzbu-
ches (HGB) sowie unter Beachtung der einschlagigen Vorschriften des GmbHG und des Gesell-
schaftsvertrags unter grundséatzlicher Beibehaltung der fir den Vorjahresabschluss angewende-
ten Gliederungs- und Bewertungsgrundsatzen erstellt. Aufgrund ergénzender Bestimmungen des
Gesellschaftsvertrages sind der Jahresabschluss und der Lagebericht in entsprechender Anwen-
dung des Dritten Buches des HGB fiir groRe Kapitalgesellschaften aufgestellt worden.

Fir die nach § 275 Abs. 2 HGB aufgestelite Gewinn- und Verlustrechnung wurde das Gesamt-
kostenverfahren angewendet.

Der Jahresabschluss wurde vor Gewinnverwendung aufgestellt.
2 Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die geltenden Bilanzierungs- und Bewertungsvorschriften des HGB wurden unter Ber{icksichti-
gung der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit beachtet.

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermdgensgegensténde sind zu Anschaffungskosten bi-
lanziert und werden, sofern sie der Abnutzung oder dem Verbrauch unterliegen, entsprechend
ihrer Nutzungsdauer um planmé&Rige Abschreibungen vermindert.

Das Sachanlagevermdgen ist zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt und wird,
soweit abnutzbar, um planméRige, lineare Abschreibungen vermindert. Grundlage der planmafi-
gen Abschreibung ist die voraussichtliche Nutzungsdauer des jeweiligen Vermégensgegenstan-
des (§ 253 Abs. 1 u. Abs. 3 HGB).

Fur Geringwertige Anlagegiiter mit Anschaffungskosten bis zu 800,00 EUR erfolgte im Ge-
schaftsjahr eine Sofortabschreibung.

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstiande werden zum Nominalwert bzw. zum nied-
rigeren beizulegenden Wert ausgewiesen. Bei Forderungen aus Lieferungen und Leistungen wur-
den erkennbare Einzelrisiken durch Wertberichtigungen beriicksichtigt. Dartiber hinaus wurde
eine pauschale Wertberichtigung auf den nicht einzelwertberichtigten Forderungsbestand von
1,0 % gebildet.

Fliissige Mittel werden zu Nominalwerten angesetzt (§ 253 Abs. 1 HGB).

Als Rechnungsabgrenzungsposten werden auf der Aktivseite Ausgaben vor dem Abschluss-
stichtag bilanziert, soweit diese Aufwendungen einen bestimmten Zeitraum nach dem Stichtag
betreffen.

Die Riickstellungen erfassen alle erkennbare Risiken und ungewisse Verbindlichkeiten und sind
mit dem Erfullungsbetrag bewertet, der nach verntinftiger kaufmannischer Beurteilung notwendig

ist (§ 253 Abs. 2 HGB).
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Verbindlichkeiten werden mit ihrem Erfullungsbetrag bilanziert (§ 253 Abs. 2 HGB).

Latente Steuern werden auf die Unterschiede in den Bilanzansétzen der Handelsbilanz und der
Steuerbilanz angesetzt, sofern sich diese in spateren Geschéftsjahren voraussichtlich wieder ab-
bauen. Aktive und passive latente Steuern werden saldiert ausgewiesen. Der individuelle Unter-
nehmenssteuersatz betrégt 30,18 %. Im Falle eines Aktiviiberhangs der latenten Steuern zum
Bilanzstichtag wird von dem Aktivierungswahlrecht des § 274 Abs. 1 S. 2 HGB kein Gebrauch
gemacht.

Wahrungspositionen werden grundséatzlich mit dem Devisenkurs zum Zeitpunkt des Transakti-
onstages der Geschéaftsvorfalle erfasst. Zum Abschlussstichtag entstandene Kursverluste aus der
Bewertung der auf fremde Wahrung lautenden Vermégensgegenstande und Verbindlichkeiten
werden beriicksichtigt. Kursgewinne aus der Bewertung von kurzfristigen Vermégensgegenstan-
den und Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr werden geméaR
§ 256a HGB erfasst.

3 Erlauterungen zur Bilanz
Anlagevermogen

Die Erstbewertung des Anlagevermogens erfolgt zu Anschaffungskosten. PlanméRige Abschrei-
bungen auf das abnutzbare Anlagevermégen erfolgen im Rahmen der Folgebewertung grund-
sétzlich linear und werden pro rata temporis vorgenommen.

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermégens ist unter Angabe der Abschreibun-
gen des Geschéftsjahres im Anlagennachweis dargestellt.

Die Zugange im Sachanlagevermogen betreffen EDV-Ausstattungen und unterliegen einer Nut-
zungsdauer von drei Jahren.

Umlaufvermoégen

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen beziehen sich mit 100 TEUR auf Forderungen
gegen den Gesellschafter und resultieren aus der Steuerzahllast fur November 2021 im Rahmen
der bestehenden umsatzsteuerlichen Organschaft.

Die in der Bilanz ausgewiesenen Forderungen und sonstigen Vermogensgegensténden sind wie
im Vorjahr innerhalb eines Jahres féllig.

Aktive latente Steuern

Es entstanden im Berichtsjahr aktive latente Steuern aus der handelsrechtlich héheren Bewer-
tung der Ruckstellungen nach verniinftiger kaufménnischer Beurteilung mit dem notwendigen Er-
fullungsbetrag. Von § 274 Abs. 1 S. 2 HGB wird kein Gebrauch gemacht.

Riickstellungen

Fur kinftige, am Bilanzstichtag bereits verursachte Belastungen wurden gem. § 249 HGB und
§ 253 Abs. 1 HGB in Hohe des nach verniinftiger kaufménnischer Beurteilung notwendigen Er-
fullungsbetrages Riickstellungen angesetzt bzw. bewertet. Es bestehen keine Rickstellungen mit
einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr. Alle erkennbaren Risiken und Verpflichtungen sind
in angemessener Hohe abgedeckt.
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= 31.12.2021 Vorjahr
Riickstellungen EUR EUR
Steuerriickstellungen 0 87.152
Sonstige Riickstellungen 160.594 71.902
Ruckstellungen ausstehende Rechnungen 3.550 18.560
Sonstige ubrige Ruckstellungen 87.000 1.845
Ruckstellungen fur Abschluss- und Prufungskosten 21.571 20.040
Rickstellungen fir Personalkosten 48.472 31.457
160.594 159.054

Die Personalkostenriickstellungen ergeben sich aus den zugrundliegenden Urlaubs- und Pré-
mienrickstellungen.

Verbindlichkeiten

Samtliche Verbindlichkeiten haben wie im Vorjahr eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr.

Die Verbindlichkeiten sind wie im Vorjahr nicht durch Pfandrechte oder ahnliche Rechte gesichert.
Die Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen Unternehmen beinhalteten im Wesentlichen die
Steuerzahllast in Hohe von 19 TEUR fur Dezember 2021 im Rahmen der bestehenden umsatz-
steuerlichen Organschaft.

Die sonstigen Verbindlichkeiten betreffen im Wesentlichen Verbindlichkeiten der abzufiihrenden

Lohn- und Kirchensteuer fiur das Geschéftsjahr 2021. Die Ubrigen sonstigen Verbindlichkeiten
betreffen Reisekostenerstattungen fur die Sprecher des World Health Summit 2021.

4 Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Umsatzerlose

Die Umsatzerldse in Hohe von 2.569 TEUR (Vj. 2.066 TEUR) resultieren zum tberwiegenden
Teil aus der Ausrichtung des jahrlichen Weltgesundheitsgipfels ,World Health Summit*.

Sonstige betriebliche Ertrage
Die sonstigen betrieblichen Ertrage enthalten Ertréage aus der Auflésung von Rickstellungen in
Hoéhe von 7 TEUR (Vj. 22 TEUR), periodenfremde Ertrage in Héhe von 1 TEUR (Vj. 7 TEUR),

aus Ertrag EBW 8 TEUR (VJ 0 TEUR) und Ertrag aus Wahrungskursdifferenzen in Héhe von 6
TEUR.

Materialaufwand

Der Materialaufwand beinhaltet im Wesentlichen alle mit dem Kongress in Verbindung stehenden
Aufwendungen zur Organisation und Durchfiihrung der Veranstaltung.

Sonstige betriebliche Aufwendungen
In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind periodenfremde Aufwendungen in Héhe von
29 TEUR (Vj. 2 TEUR) enthalten. Diese betreffen mit 19 TEUR im Wesentlichen eine Teilriick-

zahlung von in 2020 erhaltenen Férdermitteln.

Die Position enthalt Aufwendungen aus Reisekosten fur Sprecher in Héhe von 98 TEUR
(Vj. 5 TEUR), da diesen keine direkt zuordenbaren Umsétze gegeniiberstehen.
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In der Position sind ebenfalls - analog zum Vorjahr - die Aufwendungen fur Personalgestellung -
von der Charité — Universitatsmedizin Berlin in Hohe von 222 TEUR (Vj. 239 TEUR) enthalten.

Steuern vom Einkommen und Ertrag

Die Steuern vom Einkommen und Ertrag ergeben sich im Wesentlichen aus den ertragsteuerli-
chen Sachverhalten des Geschéftsjahres 2021. Hierin enthalten ist zum einen die Gewerbeer-
tragsteuer mit 24 TEUR (Vj. 83 TEUR) und zum anderen die Kérperschaftsteuer mit 25 TEUR
(Vj. 87 TEUR).

5 Haftungsverhaltnisse und sonstige finanzielle Verpflichtungen

Haftungsverhéltnisse im Sinne von § 251 HGB (§ 268 VII HGB) bestanden zum Abschlussstich-
tag nicht.

Die WHS hat sonstige finanzielle Verpflichtung in Héhe von 22 TEUR aus einem Mietvertrag.

Weitere sonstige finanzielle Verpflichtungen im Sinne des § 285 Nr. 3a HGB bestanden zum
31. Dezember 2021 nicht.

6 Nachtragsbericht

Vorgénge von besonderer Bedeutung im Sinne des § 285 Nr. 33 HGB haben sich nach dem Bi-
lanzstichtag 31. Dezember 2021 nicht ergeben.

7 Sonstige Angaben

a) Mitarbeiter:innen
Die durchschnittliche Zahl der wahrend des Geschéftsjahres beschéftigten Mitarbeiter:innen
betrug 6,0 (Vj. 6,0). Am Bilanzstichtag waren sechs Mitarbeiter:innen, darunter ein Azubi in
der Gesellschaft tatig.

b) Organe

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung, die Geschéftsfihrung und
das Kuratorium.

Mitglieder:
1. World Health Summit Founding President (Vorsitz): Prof. Dr. Detlev Ganten
2. Chef des Kanzleramtes (stellvertretender Vorsitz): Prof. Dr. Helge Braun
3. Staatssekretar im BMG: Dr. Thomas Steffen
4. Staatssekretarin im BMZ: Dr. Maria Flachsbarth
5. Staatssekretar im BMBF: Christian Luft
6. Staatssekretér beim Senator fiir Wissenschaft Berlin: Steffen Krach
7. Vorsitzende des Wissenschaftsrates: Prof. Dr. Dorothea Wagner
8. Prasident des Medizinischen Fakultétentages: Prof. Dr. Matthias Frosch
9. Prasident des BDI: Prof. Dr. Siegfried Russwurm
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d)

e)

g)

h)

Sténdige Gaste:
= Vorstandsvorsitzender der Charité: Prof. Dr. Heyo K Kroemer
= Prasident World Health Summit, Dekan der Charité: Prof. Dr. Axel R Pries
= Geschéaftsfuhrer WHS Foundation GmbH: Dr. Jérg Heldmann

Geschiftsfiihrung

Mit Wirkung zum 1. Juli 2018 fuhrt Herr Dr. Jorg Heldmann die Geschéfte der Gesellschaft
als Kaufmannischer Geschéftsfiithrer alleine.

Gesamtbeziige der Geschaftsfiihrung

Der Geschéftsfiihrer hat kein Entgelt von der Gesellschaft bezogen. Dieser wird vom Gesell-
schafter vergitet. Es wird von der Schutzklausel gemaR § 286 Abs. 4 HGB Gebrauch ge-
macht.

Beziehung zu nahestehenden Personen

Berichtspflichtige Geschafte i. S. d. § 314 Abs. 1 Nr. 13 HGB mit nahestehenden Unterneh-
men oder Personen liegen im abgelaufenen Geschéaftsjahr nicht vor.

Honorar des Abschlusspriifers
In Bezug auf das berechnete Gesamthonorar des Abschlusspriifers wird vom Befreiungs-
wahlrecht des § 285 Nr. 17 HGB Gebrauch gemacht. Die Angaben werden im Konzernab-
schluss der Charité ausgewiesen.

Konzernverhéltnisse

Samtliche Anteile an der WHS Foundation GmbH werden von der Charité — Universitdtsme-
dizin Berlin gehalten.

Der Jahresabschluss der WHS Foundation GmbH wird in den Konzernabschluss des Mut-
terunternehens, der Charité — Universitatsmedizin Berlin einbezogen.

Vorschlag fiir die Verwendung des Ergebnisses

Die Geschéftsfihrung wird der Gesellschafterversammlung vorschlagen, den Jahresuber-
schuss in Héhe von 116.883,30 EUR auf neue Rechnung vorzutragen.

Berlin, 11.03.2022

Geschéftsfuhrer
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7.1.5 Bestatigungsvermerk

Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlussprifers

An die WHS Foundation GmbH, Berlin

Prdfungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der WHS Foundation GmbH, Berlin, — bestehend aus der Bilanz
zum 31. Dezember 2021 und der Gewinn- und Verlustrechnung fir das Geschaftsjahr vom
1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021 sowie den Anhang, einschlieBlich der Darstellung
der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — geprift. Darlber hinaus haben wir den Lage-
bericht der WHS Foundation GmbH, Berlin, fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2021 bis zum
31. Dezember 2021 gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen,
far Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter
Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Buchflihrung ein den tatsachli-
chen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft
zum 31. Dezember 2021 sowie ihrer Ertragslage fir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar 2021
bis zum 31. Dezember 2021 und

e vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem
Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chan-
cen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend dar.

GemaB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmaBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefihrt hat.

Grundlage fir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten
deutschen Grundséatze ordnungsmaéBiger Abschlussprifung durchgefihrt. Unsere Verantwor-
tung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Ab-
schlussprifers fur die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts” unseres Bestati-
gungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhangig in
Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften
und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anfor-
derungen erfillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise aus-
reichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss
und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung des gesetzlichen Vertreters fir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen we-
sentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deut-
schen Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner
ist der gesetzliche Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die er in Ubereinstim-
mung mit den deutschen Grundsatzen ordnungsmaéBiger Buchfihrung als notwendig be-
stimmt hat, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermoglichen, der frei von wesent-
lichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.
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Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist der gesetzliche Vertreter dafur verantwortlich,
die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren hat er die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortflihrung der
Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Darlber hinaus ist er dafir verant-
wortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unter-
nehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten
entgegenstehen.

AuBerdem ist der gesetzliche Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts,
der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend
darstellt. Ferner ist der gesetzliche Vertreter verantwortlich fir die Vorkehrungen und MaB-
nahmen (Systeme), die er als notwendig erachtet hat, um die Aufstellung eines Lageberichts
in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermag-
lichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fur die Aussagen im Lagebericht erbringen
zu kénnen.

Verantwortung des Abschlussprtifers fiir die Prifung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der Jahresabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstel-
lungen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesell-
schaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den
bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend
darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahres-
abschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlussprifung durchge-
fUhrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kén-
nen aus VerstdBen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen,
wenn vernUnftigerweise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der
Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entschei-
dungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Uben wir pflichtgemaBes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dariber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeab-
sichtigter — falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und
fihren Prafungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungs-
nachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage flr unsere Prifungsur-
teile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt wer-
den, ist bei VerstoBen hoher als bei Unrichtigkeiten, da VerstdBe betrligerisches Zusam-
menwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen
bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Priifung des Jahresabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem und den fir die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrun-
gen und MaBnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Um-
standen angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit
dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

e beurteilen wir die Angemessenheit der vom gesetzlichen Vertreter angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der vom gesetzlichen Vertreter darge-
stellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.
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e ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des vom gesetzlichen Vertreter
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit
sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsi-
cherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame
Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit auf-
werfen koénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit
besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im
Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben
unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks
erlangten Prifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch
dazu fuhren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren
kann.

e Dbeurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Ge-
schaftsvorfélle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfihrung ein den tatséchlichen Verhéltnis-
sen entsprechendes Bild der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermit-
telt.

e beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesent-
sprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

e flhren wir Prifungshandlungen zu den vom gesetzlichen Vertreter dargestellten zukunfts-
orientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungs-
nachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben vom
gesetzlichen Vertreter zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen
die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein
eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zu-
grunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeid-
bares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben
abweichen.

Wir eroértern mit den fur die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, ein-
schlieBlich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wéhrend unserer Prifung fest-
stellen.

Berlin, den 11. Mérz 2022

Rod| & Partner GmbH
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7.2 Sonstige Anlagen zum Priifungsbericht
7.21 Gesellschaftsrechtliche Grundlagen

Firma, Handelsregister, Sitz

Die Gesellschaft ist unter der Firma
WHS Foundation GmbH

im Handelsregister des Amtsgerichts Berlin-Charlottenburg unter HRB Nr. 135568 B eingetra-
gen.

Ein aktueller Handelsregisterauszug vom 12. Januar 2022 mit der letzten Eintragung vom
23. Juli 2018 lag uns vor.

Sitz der Gesellschaft ist Berlin.

Gegenstand des Unternehmens

ist die Forderung von Wissenschaft und Forschung sowie die Férderung des ordentlichen Ge-
sundheitswesens und der 6ffentlichen Gesundheitspflege durch die Organisation und Ausrich-
tung des World Health Summits in Berlin und anderer damit im Zusammenhang stehender
Kongresse und Aktivitaten.

GroBe der Gesellschaft

Die Gesellschaft ist gemal § 267 Absatz 1 HGB eine kleine Kapitalgesellschaft.

Gesellschaftsvertrag

Die gesellschaftsrechtlichen Verhaltnisse sind im Gesellschaftsvertrag in der Fassung vom
4. Februar 2014 geregelt.

Stammkapital

Das voll einbezahlte Stammkapital betragt EUR 25.000. Alleinige Gesellschafterin ist die
Charité — Universitatsmedizin Berlin.

Geschaftsjahr

ist das Kalenderjahr.
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Organe

Gesellschafterversammlung

Im Geschaftsjahr vom 1. Januar 2021 bis 31. Dezember 2021 und bis zum Ende unserer Pri-
fung fanden zwei Gesellschafterversammlungen statt. Folgende Beschllsse von wesentlicher
Bedeutung wurden gefasst:

Gesellschafterversammlung (Umlaufverfahren) vom 10. Januar 2021:

Verabschiedung des Wirtschaftsplans fir das Geschaftsjahr 2021

Gesellschafterversammlung vom 31. Mai 2021:

Feststellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts flr das Geschaftsjahr 2020,
Entlastung der Geschaftsfihrung fir das Geschéaftsjahr 2020,

Beschluss Uber die Gewinnverwendung fur das Geschaftsjahr 2020,

Bestellung des Jahresabschlussprifers Rodl & Partner GmbH fir das Geschéfts-
jahr 2021.

Kuratorium

Die Gesellschaft hat ein Kuratorium, das die Gesellschaft bei der wissenschaftlichen Ausge-
staltung, Begleitung und der Gesamtorganisation des Kongresses ,, World Health Summit” be-
rat und unterstUtzt. Ferner hat es zur Aufgabe, Drittmittel fir den Kongress einzuwerben und
eine konkrete Empfehlung fur Ihre Verwendung zu geben.
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Geschaftsfiihrung

Die Geschéaftsfihrung ist im Anhang angegeben.

Die Gesellschaft wurde durch Herrn Dr. Jérg Heldmann vertreten.

Vorjahresabschluss
Die Gesellschafterversammlung vom 31. Mai 2021

- stellt den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2020 mit einer Bilanzsumme von
EUR 1.472.265,17 und einem Jahrestuberschuss von EUR 444.006,20 fest,

- entlastete die Geschaftsfihrung fir das Geschéaftsjahr 2020 und beschloss den Jahre-

sliberschuss in Hohe von TEUR 444 anteilig mit TEUR 100 in die Gewinnrlcklagen
und TEUR 3440 in den Gewinnvortrag einzustellen.

Die Offenlegung des Jahresabschlusses 2020 und der sonst erforderlichen Unterlagen
erfolgte am 2. August 2021 im elektronischen Bundesanzeiger.

Verbundene Unternehmen

Verbundene Unternehmen sind die Charité — Universitatsmedizin Berlin und deren Tochterun-
ternehmen.
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7.2.2 Steuerliche Verhaltnisse

Steuerbilanz

FUr Zwecke der Besteuerung erstellt die Gesellschaft eine gesonderte Steuerbilanz.

Veranlagung

Eine Veranlagung flr 2020 ist erfolgt. Fir das Jahr 2021 wurde noch keine Erkldrung abgege-
ben.

Organschaft

Mit der Charité Universitatsmedizin Berlin, als Organgesellschaft besteht eine umsatzsteuerli-
che Organschaft.






7.2.3 Wirtschaftliche Verhaltnisse

World Health Summit

Die WHS organisiert und fihrt die jahrlich in Berlin stattfindende Gesundheitskonferenz
~World Health Summit” durch. Hierzu wirbt die Gesellschaft um Gelder von Sponsoren und
offentliche Férdermittel. Sowohl Vertrdge mit Sponsoren als auch &ffentliche Férdermittel be-
ziehen sich in der Regel auf die aktuell stattfindende Konferenz. Vertrage mit Dienstleistern
wie z.B. Catering werden in der Regel ebenfalls jahrlich verhandelt.

Vertrag zur Nutzung von IT-Ressourcen

Am 19. Februar 2014 schloss die WHS mit der Charité — Universitdtsmedizin Berlin einen Ver-
trag mit einer Laufzeit von einem Jahr zur Nutzung von IT-Ressourcen der Charité — Universi-
tatsmedizin Berlin. Die Charité erhalt fur die Leistungen jahrlich einen Pauschalbetrag in Hohe
von EUR 3.200,00 netto. Dieser Vertrag verlangert sich automatisch jeweils um ein Jahr, inso-
fern er nicht mindestens vier Wochen vor Ablauf des Jahres geklndigt wird. Aussagegemaf
erfolgte bis zum Ende unserer Priifung keine Kiindigung, so dass sich die Rahmenvereinbarung
mindestens bis zum 31. Dezember 2022 verléangert hat.

Mietvertrag

Am 21. Mai 2014 schloss die WHS einen Mietvertrag mit der Charité — Universitdtsmedizin
Berlin Uber Radumlichkeiten auf dem Campus Charité Mitte. Die monatliche Gesamtmiete be-
tragt EUR 1.425,87. Der Mietvertrag beginnt am 1. Januar 2014 und kann mit einer Frist von
drei Monaten zum Quartalsende gekindigt werden. Aussagegemal3 erfolgte bis zum Ende
unserer Prifung keine Kiindigung, so dass sich der Vertrag mindestens bis zum 30. Juni 2022
verlangert hat.

Buchhaltung sowie Lohn- und Gehaltsabrechnung

Am 30. Juni 2017 schloss die WHS mit der Charité — Universitdtsmedizin Berlin einen Service-
Level-Agreement-Vertrag beziglich der Ubernahme der Buchhaltung und der Lohn- und Ge-
haltsabrechnung. Der Vertrag beginnt am 1. Juli 2017 und hat eine Kindigungsfrist von drei
Monaten zum Quartalsende. Aussagegemal3 erfolgte bis zum Ende unserer Priifung keine
Kindigung, so dass sich der Vertrag mindestens bis zum 30. Juni 2022 verlangert hat.






7.24 Feststellungen im Rahmen der Priifung nach § 53 HGrG

Zur Prifung nach § 53 HGrG hat der Abschlusspriifer die OrdnungsmaBigkeit der Ge-
schaftsfilhrungsorganisation anhand des folgenden Fragenkreises zu untersuchen
und in seine Berichterstattung einzubeziehen.

Fragenkreis 1: Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschéftsleitung sowie individuali-
sierte Offenlegung der Organbezlige

a) Gibt es Geschéaftsordnungen fur die Organe und einen Geschéftsverteilungsplan fir die
Geschéftsleitung sowie ggf. fir die Konzernleitung? Gibt es dartber hinaus schriftliche Wei-
sungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fur die Geschafts- sowie ggf. fur die Kon-
zernleitung (Geschaftsanweisung)? Entsprechen diese Regelungen den Bedirfnissen des Un-
ternehmens bzw. des Konzerns?

Organe der Gesellschaft sind die Geschdftsfihrung, Gesellschafterversammlung und das Ku-
ratorium. Die Gesellschafterversammlung dbernimmt auch die Uberwachungsaufgaben.

Die Geschéftsordnung fir die Geschéftsfihrung wurde zum 1. April 2017 neugefasst. Im Ge-
schéftsjahr 2021 war Herr Dr. Jérg Heldmann alleiniger Geschéftsfihrer der Gesellschaft. Die
Geschéftsordnung fir das Kuratorium datiert vom 22. November 2013. Es ergaben sich keine
Anhaltspunkte dafiir, dass die Regelungen nicht den Beddrfnissen der WHS entsprechen.

b) Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschisse haben stattgefunden und wurden
Niederschriften hierlber erstellt?

Im Berichtsjahr und bis zum Ende unserer Priifung haben zwei Gesellschafterversammlungen
stattgefunden. Die Niederschriften liegen vor.

o) In welchen Aufsichtsraten und anderen Kontrollgremien i.S.d. § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG
sind die einzelnen Mitglieder der Geschaftsleitung tatig?

Herr Dr. Heldmann ist Mitglied des Aufsichtsrats der wirDesign communication AG.

d) Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschéftsleitung, Uberwachungsorgan) individu-
alisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach Fixum, erfolgs-
bezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung ausgewiesen?
Falls nein, wie wird dies begriindet?

Herr Dr. J6rg Heldmann wird von der Muttergesellschaft vergltet. Eine Verdffentlichung des
Gesamtbetrags der Verglitung der Geschéftsfihrung entféallt demnach.



Zur Priifung nach § 53 HGrG hat der Abschlusspriifer die OrdnungsmaBigkeit des Ge-
schaftsfilhrungsinstrumentariums anhand der folgenden Fragenkreise zu untersu-
chen und in seine Berichterstattung einzubeziehen.

Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a) Gibt es einen den Bedirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisationsplan, aus
dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustandigkeiten/Weisungsbefugnisse ersicht-
lich sind? Erfolgt dessen regelmaBige Uberprifung?

Die Organisation der Gesellschaft wird in einem Organigramm sowie in einem Organisations-
handbuch zusammengefasst. Die Geschéftsordnung der Geschéftsfihrung grenzt die Kompe-
tenzen der Geschéftsfihrung gegentber der Gesellschafterversammlung und dem Kuratorium
ab.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren wird?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren
wird.

) Hat die Geschaftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspravention ergriffen und dokumen-
tiert?

In einem Organisationshandbuch sind die Regelungen in Bezug auf das interne Kontrollsystem
der Gesellschaft zusammengefasst. Flr Vertragsbeziehungen mit Sponsoren werden grund-
sétzlich Standardvertrédge verwendet.

d) Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fir wesentliche Entscheidungspro-
zesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personalwesen, Kreditauf-
nahme und -gewahrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht eingehalten
werden?

Wesentliche Entscheidungsprozesse, wie Kreditaufnahmen, sind in der Geschéftsordnung der
Geschéftsfihrung geregelt. Darliber hinausgehende Regelungen in Bezug auf das interne
Kontrollsystem sind in einem Organisationshandbuch zusammengefasst. Wahrend unserer
Prdfung haben wir keine Abweichungen von den Regelungen festgestellt.

e) Besteht eine ordnungsméBige Dokumentation von Vertragen (z.B. Grundsticksverwaltung,
EDV)?

Die Vertrdge werden systematisch abgelegt. Im Rahmen der Jahresabschlussprifung haben
sich keine Anhaltspunkte auf eine nicht ordnungsgeméBe Dokumentation der Vertrdge erge-
ben. Alle im Rahmen der Abschlusspriifung angeforderten Vertrdge konnten uns vorgelegt
werden.



Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a) Entspricht das Planungswesen — auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschreibung
der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhange von Projekten — den Bedurfnis-
sen des Unternehmens?

Laut Gesellschaftsvertrag erstellt die Geschéftsfihrung einen Wirtschaftsplan fir das fol-
gende Jahr sowie eine mittelfristige Planung fir die vier darauffolgenden Jahre.

Der Wirtschaftsplan umfasst eine Erfolgsrechnung. Das Planungswesen entspricht den grund-
sdtzlichen Bedrfnissen der Gesellschaft.

b) Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Die Geschéftsfiihrung untersucht Planabweichungen regelmdBig und bespricht monatlich —
oftmals zusammen mit dem Vorsitzenden des Kuratoriums — die wirtschaftliche Lage des Un-
ternehmens und untersucht die méglichen Planabweichungen.

) Entspricht das Rechnungswesen einschlieBlich der Kostenrechnung der GréBe und den be-
sonderen Anforderungen des Unternehmens?

Das Rechnungswesen entspricht den besonderen Anforderungen des Unternehmens.

d) Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u.a. eine laufende Liquiditats-
kontrolle und eine Kreditliberwachung gewahrleistet?

Die Liquiditat der Gesellschaft wird durch die Geschéftsfihrung regelméBig tiberwacht. Dar-
lehen wurden auskunftsgeméaB nicht aufgenommen.

e) Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben sich
Anhaltspunkte ergeben, dass die hierflr geltenden Regelungen nicht eingehalten worden
sind?

Ein zentrales Cash-Management besteht nicht.

f) Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstandig und zeitnah in Rechnung gestellt werden? Ist
durch das bestehende Mahnwesen gewaéhrleistet, dass ausstehende Forderungen zeitnah und
effektiv eingezogen werden?

Die Priifung der Leistungsabrechnung flhrte nicht zu Beanstandungen. Mit Abschluss von
Sponsoringvertrédgen werden die entsprechenden Betrdge angefordert. Der Zahlungseingang
wird durch die Geschéftsfihrung laufend Uberwacht.

g) Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und umfasst es
alle wesentlichen Unternehmens-/ Konzernbereiche?

Die Geschéftsfiihrung untersucht Planabweichungen regelméBig und bespricht monatlich —
oftmals zusammen mit dem Vorsitzenden des Kuratoriums — die wirtschaftliche Lage des Un-
ternehmens und untersucht die méglichen Planabweichungen. Die Liquiditdt wird regelméaBig
Uiberwacht. Das Controlling entspricht den Anforderungen des Unternehmens und umfasst
alle wesentlichen Bereiche.



h) Erméglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwachung
der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Beteiligung be-
steht?

Das Unternehmen hat keine Tochtergesellschaften oder Unternehmen, an denen eine wesent-
liche Beteiligung besteht.

Fragenkreis 4: Risikofriherkennungssystem

a) Hat die Geschafts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Friihwarnsignale definiert und
MaBnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefahrdende Risiken rechtzeitig erkannt wer-
den kénnen?

Die Gesellschaft tiberwacht regelmdéBig die Zahlungsvorgdnge, Forderungen und Verbindlich-
keiten. Mittels Gegentberstellung von Plan- und Ist-Zahlen werden Abweichungen unter-
sucht. Darlber hinaus erstellt die Gesellschaft regelméBig Risikomeldungen im Rahmen des
Risikomanagements des Gesellschafters.

b) Reichen diese MaBBnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfillen? Haben sich
Anhaltspunkte ergeben, dass die MaBnahmen nicht durchgeflhrt werden?

Die ergriffenen MaBBnahmen sind der GréBe der Gesellschaft angemessen. Im Rahmen der
Abschlussprifung haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die MalBnahmen nicht
durchgefihrt werden.

¢) Sind diese MaBnahmen ausreichend dokumentiert?

Die MaBnahmen sind ausreichend dokumentiert.

d) Werden die Frihwarnsignale und MaBnahmen kontinuierlich und systematisch mit dem
aktuellen Geschaftsumfeld sowie mit den Geschéaftsprozessen und Funktionen abgestimmt
und angepasst?

Die Geschéftsfiihrung stimmt die Friihwarnsignale und MaBnahmen regelméaBig mit dem ak-
tuellen Geschédftsumfeld sowie den Geschéftsprozessen und Funktionen ab und passt diese an
(siehe auch Frage 4a).

Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschéafte, Optionen und Derivate

Instrumente im Sinne der Fragestellungen werden nach Auskunft der Gesellschaft und nach
unseren Feststellungen nicht eingesetzt; vor diesem Hintergrund hat die Geschéftsleitung bis-
lang keine entsprechenden Festlegungen oder ein entsprechendes Instrumentarium fir den
Einsatz entsprechender Produktel/lnstrumente getroffen.



a) Hat die Geschéafts-/Konzernleitung den Geschaftsumfang zum Einsatz von Finanzinstrumen-
ten sowie von anderen Termingeschéaften, Optionen und Derivaten schriftlich festgelegt? Dazu
gehort:

¢ \Welche Produkte/Instrumente dirfen eingesetzt werden?

e Mit welchen Partnern durfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betragen eingesetzt
werden?

¢ Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem Umfang
dirfen offene Posten entstehen?

¢ Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z.B. ob bestimmte Strategien ausschlieBlich zuldssig
sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt werden dirfen (z.B. antizipatives
Hedging)?

b) Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kreditkonditio-
nen und zur Risikobegrenzung?

) Hat die Geschafts-/Konzernleitung ein dem Geschéaftsumfang entsprechendes Instrumenta-
rium zur Verflgung gestellt insbesondere in Bezug auf

e Erfassung der Geschafte

® Beurteilung der Geschéafte zum Zweck der Risikoanalyse

e Bewertung der Geschafte zum Zweck der Rechnungslegung
e Kontrolle der Geschéafte?

d) Gibt es eine Erfolgskontrolle fur nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende Derivatge-
schafte und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung gezogen?

e) Hat die Geschafts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?

f) Ist die unterjahrige Unterrichtung der Geschéafts-/Konzernleitung im Hinblick auf die offenen
Positionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregelt?



Fragenkreis 6: Interne Revision

Das Unternehmen verfigt Uber keine Interne Revision, ist jedoch als 100%ige Tochter in das
Konzernrevisionssystem der Charité eingebunden. Eine eigene Interne Revision wird auf Grund
der GréBe des Unternehmens und der unmittelbaren Einbindung der Geschéftsfihrer in alle
wesentlichen Viorgdnge nicht fir erforderlich erachtet. Im Berichtsjahr erfolgte auskunftsge-
mdéB keine Prifung durch die Konzernrevision der Charité.

In Zusammenarbeit mit der Stabstelle Compliance der Charité — Universitdtsmedizin Berlin,
Berlin, erfolgt eine grundséatzlich jéhrliche Compliance-Priifung und Berichterstattung (ber
mdgliche Compliance-VerstéBe, -Risiken und -MalBnahmen.

a) Gibt es eine den Bedurfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne Revi-
sion/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstandige Stelle oder wird diese Funktion durch
eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

b) Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/Konzern?
Besteht bei ihrer Tatigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

¢) Welches waren die wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkte der Internen Revision/Konzernre-
vision im Geschaftsjahr? Wurde auch geprift, ob wesentlich miteinander unvereinbare Funk-
tionen (z.B. Trennung von Anweisung und Vollzug) organisatorisch getrennt sind? Wann hat
die Interne Revision das letzte Mal Uber Korruptionspravention berichtet? Liegen hierlber
schriftliche Revisionsberichte vor?

d) Hat die Interne Revision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer abgestimmt?

e) Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Mangel aufgedeckt und um wel-
che handelt es sich?

f) Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der Internen Re-
vision/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die Interne Revision/Konzernrevision die
Umsetzung ihrer Empfehlungen?



Zur Prifung nach § 53 HGrG hat der Abschlusspriifer die OrdnungsmaBigkeit der Ge-
schaftsfilhrungstatigkeit anhand der folgenden Fragenkreise zu untersuchen und in
seine Berichterstattung einzubeziehen.

Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschafte und MaBnahmen mit Gesetz, Satzung,
Geschéaftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden Beschlissen des Uberwachungsor-
gans

a) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwachungsor-
gans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschaften und MaBnahmen nicht eingeholt worden
ist?

Nach § 7 des Gesellschaftsvertrags und § 7 der Geschéftsordnung bedarf die Geschéftsfih-
rung fur ungewdhnliche Geschéfte auBerhalb des gewdhnlichen Geschéftsganges der Zu-
stimmung der Gesellschafterversammlung.

Wir haben keine VerstéBe gegen Zustimmungspflichten festgestellt.

b) Wurde vor der Kreditgewahrung an Mitglieder der Geschaftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

An Mitglieder der Geschéftsfiihrung oder des Uberwachungsorgans wurden auskunftsgemaB
und nach unseren Feststellungen keine Kredite gewéhrt.

¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbeddrftiger MaBnahmen
dhnliche, aber nicht als zustimmungsbedirftig behandelte MaBnahmen vorgenommen wor-
den sind (z.B. Zerlegung in TeilmaBnahmen)?

Unsere Priifung ergab keine Anhaltspunkte dafiir, dass anstelle zustimmungsbeddrftiger Ge-
schéfte dhnliche, aber nicht als zustimmungsbedlrftig behandelte Geschéfte getétigt bzw.
getroffen worden sind.

d) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschéfte und MaBnahmen nicht mit Gesetz,
Satzung, Geschaftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden Beschlissen des Uberwa-
chungsorgans Ubereinstimmen?

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte hierfir ergeben.

Fragenkreis 8: Durchfiihrung von Investitionen

a) Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, immaterielle
Anlagewerte und Vorrate) angemessen geplant und vor Realisierung auf Rentabilitat/Wirt-
schaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken geprift?

Formalisierte Wirtschaftlichkeitsberechnungen wurden nicht durchgefihrt. Implizit wird die
Wirtschaftlichkeit von Investitionen (iber den Wirtschaftsplan sichergestellt.



b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermittlung
nicht ausreichend waren, um ein Urteil Gber die Angemessenheit des Preises zu erméglichen
(z.B. bei Erwerb bzw. VerduBerung von Grundstlicken oder Beteiligungen)?

Im Rahmen unserer Prifung haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen zur
Preisermittlung nicht ausreichend gewesen wéren. Laut Auskunft der Geschéftsfiihrung wur-

den bei im Berichtsjahr getétigten Anschaffungen grundsétzlich zwei Vergleichsangebote ein-
geholt, soweit dieses méglich war.

¢) Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Veranderungen von Investitionen laufend tber-
wacht und Abweichungen untersucht?

Investitionen werden von der Geschéftsfihrung im Rahmen von regelméBigen Analysen von
Planabweichungen Uberwacht.

d) Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen ergeben?
Wenn ja, in welcher Héhe und aus welchen Griinden?

Die Budgetvorgaben flir die wesentlichen Investitionen wurden eingehalten.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrage nach Aus-
schépfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Im Rahmen unserer Priifung haben sich keine Hinweise auf den Abschluss von Leasing- oder
vergleichbaren Vertrdgen ergeben.

Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

a) Haben sich Anhaltspunkte flr eindeutige VerstoBe gegen Vergaberegelungen (z.B. VOB,
VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Es haben sich keine Anhaltspunkte fiir eindeutige VerstéBe gegen Vergaberegelungen erge-
ben.

b) Werden flr Geschéfte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzangebote

(z.B. auch fur Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

AuskunftsgemdBB werden flr Geschéfte soweit relevant und méglich Vergleichsangebote ein-
geholt.



Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a) Wird dem Uberwachungsorgan regelmaBig Bericht erstattet?

Die Geschéftsfihrung berichtet der Gesellschafterversammlung regelmédBig Uber die Ge-
schéftslage.

b) Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Unter-
nehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Die Berichte vermitteln unseres Erachtens einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche
Lage der Gesellschaft.

¢) Wurde das Uberwachungsorgan tber wesentliche Vorgidnge angemessen und zeitnah un-
terrichtet? Liegen insbesondere ungewohnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgemal ab-
gewickelte Geschaftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche Unterlas-
sungen vor und wurde hierliber berichtet?

Im Rahmen unserer Priifung sind uns keine Félle bekannt geworden, in denen die Gesellschaf-
terversammlung hétte unterrichtet werden mussen, eine Unterrichtung aber unterblieben ist.
Ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgemal3 abgewickelte Geschéftsvorfélle sowie
Fehldispositionen und wesentliche Unterlassungen haben wir im Rahmen unserer Prifung
nicht feststellen kénnen.

d) Zu welchen Themen hat die Geschafts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan auf des-
sen besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Entsprechende Wiinsche wurden auskunftsgeméaB im Berichtsjahr nicht an die Geschéftsfiih-
rung herangetragen.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z.B. nach § 90 AktG oder
unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fallen ausreichend war?

Wir verweisen auf unsere Ausfiihrungen zu den Fragen b), ¢) und d).

f) Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart? Wurden
Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan erértert?

Es besteht bei der Gesellschafterin eine erweiterte Vermdgenshaftpflichtversicherung, die

eventuelle Schidden bei der Gesellschaft mit abdeckt.

g) Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uberwachungsor-
gans gemeldet wurden, ist dies unverzlglich dem Uberwachungsorgan offengelegt worden?

Interessenkonflikte des Geschéftsfiihrers oder der Mitglieder des Uberwachungsorgans sind
auskunftsgemdal3 nicht gemeldet worden.



Zur Prifung nach § 53 HGrG hat der Abschlusspriifer die Vermdgens- und Finanzlage
anhand der folgenden Fragenkreise zu untersuchen und in seine Berichterstattung
einzubeziehen.

Fragenkreis 11: Ungewdhnliche Bilanzposten und stille Reserven

a) Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermdgen?

Offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermdégen in wesentlichem Umfang haben wir nicht
festgestellt.

b) Sind Bestande auffallend hoch oder niedrig?
Die Gesellschaft weist keine auffallend hohen oder niedrigen Bestdnde zum Bilanzstichtag

aus.

¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermdgenslage durch im Vergleich zu den
bilanziellen Werten erheblich hdhere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermdgensgegen-
stande wesentlich beeinflusst wird?

Entsprechende Anhaltspunkte haben sich im Rahmen unserer Priifung nicht ergeben.



Fragenkreis 12: Finanzierung

a) Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen zusam-
men? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitionsverpflichtun-
gen finanziert werden?

Das Vermdgen ist in H6he von TEUR 1.375 durch Eigenkapital und in H6he von TEUR 292
durch Fremdkapital finanziert. Es bestehen keine Kreditverbindlichkeiten. Zum Abschlussstich-
tag existieren auskunftsgemds3 keine wesentlichen Investitionsverpflichtungen.

b) Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kreditauf-
nahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Die Gesellschaft hat keine Tochtergesellschaften.

@) In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschlieBlich Garantien der
offentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit verbundenen
Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden?

Die Gesellschaft hat im Berichtsjahr Férdermittel in Héhe von TEUR 635 erhalten. Anhalts-
punkte, dass die damit verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht
beachtet wurden, haben sich nicht ergeben.

Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung
a) Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalausstat-
tung?

Zum Bilanzstichtag betrédgt die Eigenkapitalquote 82,5 % (VJ: 85,1 %). Auf Grund der Eigen-
kapitalausstattung bestanden im Berichtsjahr keine Finanzierungsprobleme.

b) Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschittungspolitik, Rucklagenbildung) mit der
wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Die Geschéftsfiihrung wird der Gesellschaft vorschlagen, den zum 31. Dezember 2021 ausge-
wiesenen Jahrestberschuss auf neue Rechnung vorzutragen. Der Gewinnverwendungsvor-
schlag ist mit der wirtschaftlichen Lage der Gesellschaft vereinbar.



Zur Prifung nach § 53 HGrG hat der Abschlusspriifer die Ertragslage anhand der fol-
genden Fragenkreise zu untersuchen und in seine Berichterstattung einzubeziehen.

Fragenkreis 14: Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit
a) Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmenten/Konzern-

unternehmen zusammen?

Ein Betriebsergebnis nach Geschéftsbereichen wird nicht ausgewiesen.

b) Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgdngen gepragt?
Das Jahresergebnis der Gesellschaft ist durch die pandemiebedingte hybride Durchfiihrung

der Konferenz geprédgt. Des Weiteren hat die Gesellschaft Férdermittel in Héhe von TEUR 635
erhalten.

¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungsbezie-
hungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig zu unange-
messenen Konditionen vorgenommen werden?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Leistungsbeziehungen mit der Charité —
Universitdtsmedizin Berlin zu unangemessenen Konditionen erfolgen.

d) Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Bei der Gesellschaft féllt keine Konzessionsabgabe an.

Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschafte und ihre Ursachen

a) Gab es verlustbringende Geschafte, die fir die Vermdgens- und Ertragslage von Bedeutung
waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Die Gesellschaft schlieBt das Berichtsjahr 2021 mit einem Jahresiiberschuss ab.

b) Wurden MaBnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche
MaBnahmen handelt es sich?

Solche MaBnahmen waren nicht erforderlich.



Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaBnahmen zur Verbesserung der Er-
tragslage

a) Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?

Die WHS schlieBt das Berichtsjahr 2021 mit einem Jahresiberschuss ab.

b) Welche MaBnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des
Unternehmens zu verbessern?

Siehe Frage a), daher nicht einschlégig.






7.2.5 Allgemeine Auftragsbedingungen






Alle Rechte vorbehalten. Ohne Genehmigung des Verlages ist es nicht gestattet, die Vordrucke ganz oder teilweise

nachzudrucken bzw. auf fotomechanischem oder elektronischem Wege zu vervielfaltigen und/oder zu verbreiten.

© IDW Verlag GmbH - Tersteegenstrae 14 - 40474 Disseldorf

Allgemeine Auftragsbedingungen

far

Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprafungsgesellschaften

vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten flr Vertrdge zwischen Wirtschaftspriifern
oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftsprifer” genannt) und ihren Auftraggebern Gber Prifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdricklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftsprifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegenuber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsatzen ordnungs-
maBiger Berufsauslibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftspriifer Gbernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschéaftsflh-
rung. Der Wirtschaftsprifer ist fir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachverstéandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Berlicksichtigung auslandischen Rechts bedarf — auBBer bei betriebs-
wirtschaftlichen Prifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieBenden
beruflichen AuBerung, so ist der Wirtschaftsprifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftsprifer alle fur
die Ausfihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig Gbermittelt werden und ihm von allen Vorgangen und
Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fiir die Ausfiihrung des Auftrags von
Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgénge und Umstande, die erst wahrend der Tatigkeit des
Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
prufer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskinfte und Erkldrungen in einer vom Wirtschaftsprifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestéatigen.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhéngigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers geféhrdet. Dies gilt fur die Dauer des
Auftragsverhéltnisses insbesondere flir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fir Angebote, Auftrage auf eigene Rech-
nung zu Ubernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
prufers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftspriifer, in anderen Auftragsverhéltnissen beeintréchtigen, ist der
Wirtschaftsprifer zur auBerordentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
maBgebend. Entwirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mundliche Erkldrungen und Auskinfte des
Wirtschaftsprifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erklarungen und Auskiinfte des Wirtschaftspriifers auBerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.
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6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuBerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information lber das Tatigwerden des Wirtschafts-
prifers fir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirtschaftsprifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behdrdlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuBerungen des Wirtschaftspriifers und die
Information Uber das Té&tigwerden des Wirtschaftsprifers fir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Méangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherflllung
durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der Nacherfil-
lung kann er die Verglitung mindern oder vom Vertrag zurlicktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurlicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unméglichkeit der Nacherfillung fir ihn ohne Interesse ist. Soweit dariiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverziiglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjédhrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuBerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, kdénnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Dritten gegenlber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuBerung des Wirtschaftsprifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuBerung auch Dritten
gegeniber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach MaBgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Gber Tatsachen und Umsténde, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftsprifers, insbe-
sondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschréankung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftsprifers fir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahrlassig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemaf § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhéltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftsprifer auch gegeniber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer
bestehenden Vertragsverhaltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Héchstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.



(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch bezlglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Finffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prufungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fir Schadensersatzanspriiche, die auf vorsétzliches Verhalten zuriickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kérper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unbertihrt.

10. Erganzende Bestimmungen fiir Priiffungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestétigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftsprifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgeflhrte Prifung im Lage-
bericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zuléssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestéatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf finf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergdnzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstan-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fir Buchflihrungsauftrédge. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdrucklich den Auftrag Gbernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftsprifer alle fir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen firr die Einkommensteuer,
Kérperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschliisse und sonstiger fiir die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachprifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftsprifer berlcksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fir die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tétigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftsprifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergltungsverordnung fir die Bemessung der Vergiltung anzuwenden ist,
kann eine héhere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in Textform
vereinbart werden.
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(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermdgensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhéhung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, BetriebsverauBerung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstitzung bei der Erflllung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusatzliche Tétigkeit lbernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchmaBiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verglnstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr fir die vollstdndige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht ibernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftsprifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschilsse auf Vergitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhéngig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskréftig festgestellten Forderungen zuléssig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fur den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gilt nur deutsches Recht.





