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A. Priifungsauftrag
Der Vorsitzende des Vorstandes des

Hessischer Apothekerverband e. V.
— Wirtschaftsverband Hessischer Apotheken —,
Offenbach am Main

—im Folgenden auch kurz ,Verband® oder ,HAV* genannt — hat uns beauftragt, den Jahresabschluss
zum 31. Dezember 2025 unter Einbeziehung der zugrunde liegenden Buchfihrung fur das Ge-
schaftsjahr 2025 des Verbandes nach berufsiblichen Grundsatzen zu priifen sowie Uiber das Ergeb-
nis unserer Prifung schriftlich Bericht zu erstatten.

Der Auftrag wurde von uns mit Auftragsbestatigungsschreiben vom 24. Februar 2026 unter Beifi-
gung der Auftragsbedingungen angenommen. Die Zweitschrift mit Einverstandniserklarung des Auf-
traggebers haben wir zu unseren Arbeitspapieren genommen.

Dem Prifungsauftrag lag der Beschluss des Vorstandes vom 27. Januar 2026 zugrunde, mit dem
wir zum Abschlussprifer gewahlt wurden (§ 318 Abs. 1 Satz 1 HGB).

Die Prufungsarbeiten haben wir im April 2026 in den Geschaftsraumen des Verbandes und in unse-
ren Buroraumen in Dreieich durchgefiihrt. AnschlieRend erfolgte die Fertigstellung des Prifungsbe-
richtes

Ausgangspunkt unserer Prifung war der geprifte und mit einem uneingeschrankten Bestatigungs-
vermerk vom 19. Mai 2025 versehene Vorjahresabschluss zum 31. Dezember 2024. Er wurde mit
der Hauptversammlung vom 21. August 2025 unverandert festgestellt.

Wir bestatigen gemal § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprifung die anwendbaren
Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Uber Art und Umfang sowie (iber das Ergebnis unserer Priifung erstatten wir unter Beachtung der
vom Institut der Wirtschaftsprufer in Deutschland e. V. (IDW) festgestellten ,Grundsatze ordnungs-
mafiger Berichterstattung bei Abschlussprifungen® flir weniger komplexe Einheiten (IDW PS KMU 7
(09.2022)) den nachfolgenden Bericht, dem wir den gepriften Jahresabschluss (Anlagen 1 bis 3)
beifugen.

Die weiteren Anlagen ergeben sich aus dem Anlagenverzeichnis ab Anlage 4 ff.

Fir die Durchfiihrung des Auftrages und unsere Verantwortlichkeit, auch im Verhaltnis zu Dritten,
liegen die vereinbarten und diesem Bericht als Anlage beigefiigten ,Allgemeine Auftragsbedingun-
gen fur Wirtschaftspruferinnen, Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften“ in der Fas-
sung vom 1. Januar 2024 zugrunde.

Der vorliegende Prufungsbericht richtet sich an den Verband.
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B. Wiedergabe des Bestatigungsvermerkes

Zu dem Jahresabschluss haben wir in einem gesonderten Testatsexemplar folgenden uneinge-
schrankten Bestatigungsvermerk erteilt, der nachfolgend wiedergegeben wird:

)

Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlussprifers

An den Hessischer Apothekerverband e. V.
— Wirtschaftsverband Hessischer Apotheken —, Offenbach am Main

Prifungsurteil

Wir haben den Jahresabschluss des Hessischer Apothekerverband e. V. — Wirtschaftsverband Hes-
sischer Apotheken — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2025 und der Gewinn- und Ver-
lustrechnung fur das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2025 bis zum 31. Dezember 2025 sowie dem
Anhang, einschlieRlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
beigeflgte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fiir alle Kaufleute gel-
tenden handelsrechtlichen Vorschriften.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prufung zu keinen Einwendungen gegen
die Ordnungsmafigkeit des Jahresabschlusses geflhrt hat.

Grundlage fiir das Prifungsurteil

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Be-
achtung der vom Institut der Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungs-
mafiger Abschlussprifung unter Anwendung der IDW Prifungsstandards flir weniger komplexe Ein-
heiten durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im
Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprufers fir die Prifung des Jahresabschlusses® unseres
Bestatigungsvermerkes weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhangig in
Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und ha-
ben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen er-
fullt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und ge-
eignet sind, um als Grundlage fur unser Prifungsurteil zum Jahresabschluss zu dienen.
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Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen, fir alle Kaufleute geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belan-
gen entspricht. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die internen Kontrollen, die
sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundséatzen ordnungsmaRiger Buchfiihrung als notwen-
dig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdéglichen, der frei von we-
sentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d. h. Manipulationen der
Rechnungslegung und Vermdgensschadigungen) oder Irrtiimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daflir verantwortlich, die
Fahigkeit des Verbandes zur Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfiihrung der Unterneh-
menstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Daruber hinaus sind sie dafur verantwortlich, auf der
Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilan-
zieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

Verantwortung des Abschlusspriufers fur die Prifung des Jahresabschlusses

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrti-
mern ist, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Prufungsurteil zum Jahresab-
schluss beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal} an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) fest-
gestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaliger Abschlussprifung unter Anwendung der IDW
Prufungsstandards fur weniger komplexe Einheiten durchgefuhrte Prifung eine wesentliche falsche
Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern
resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn vernlnftigerweise erwartet werden kdnnte,
dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses getroffenen wirt-
schaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung tben wir pflichtgemalies Ermessen aus und bewahren eine kritische Grund-
haltung. Dartber hinaus

= identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahresab-
schluss aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen und fihren Prifungshandlun-
gen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend
und geeignet sind, um als Grundlage fur unser Prufungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass eine
aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird,
ist hdher als das Risiko, dass eine aus Irrtimern resultierende wesentliche falsche Darstellung
nicht aufgedeckt wird, da dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beab-
sichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen bzw. das AuRerkraftsetzen interner
Kontrollen beinhalten kdnnen.

= erlangen wir ein Verstandnis von den fir die Prufung des Jahresabschlusses relevanten inter-
nen Kontrollen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den Umstanden angemessen
sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit der internen Kontrollen des
Verbandes abzugeben.
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= beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestell-
ten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

= ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfuhrung der Unternehmenstatigkeit so-
wie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der
Fahigkeit des Verbandes zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls
wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet,
im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss aufmerksam zu
machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser Prifungsurteil zu modifizieren.
Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestati-
gungsvermerkes erlangten Prifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder Gegebenheiten
kénnen jedoch dazu fiihren, dass der Verband seine Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfiih-
ren kann.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang
und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlie3lich etwaiger
bedeutsamer Mangel in internen Kontrollen, die wir wahrend unserer Prufung feststellen.

Dreieich, 30. April 2026

Schillermann und Partner AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

gez. gez.
Sascha Génnheimer Dr. Malte Klein
Wirtschaftsprtfer Wirtschaftspriifer

1
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C. Grundsatzliche Feststellungen
. Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die gesetzlichen Vertreter
1. Geschaftsverlauf und Lage des Verbandes

Die Geschaftsfuhrung hat die wirtschaftliche Lage des Unternehmens beurteilt und diese im Jahres-
abschluss (Anlagen 1 bis 3), insbesondere im Anhang, zum Bilanzstichtag dargestellt.

Gemal § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB nehmen wir als Abschlussprifer mit den anschlieienden Ausfiih-
rungen vorweg zur Lagebeurteilung durch die Geschaftsfuhrung Stellung. Dabei gehen wir insbe-
sondere auf die Annahme des Fortbestandes und die Beurteilung der zukiinftigen Entwicklung des
Unternehmens ein.

Unsere Stellungnahme geben wir aufgrund unserer eigenen Beurteilung der Lage des Unterneh-
mens ab, die wir im Rahmen unserer Prifung des Jahresabschlusses gewonnen haben.

Folgende Aspekte der Lagebeurteilung sind hervorzuheben:

= Der Verband hat ein Eigenkapital von TEUR 3.698, entsprechend einer Eigenkapitalquote von
76,2 % und somit eine sehr gute Eigenkapitalausstattung.

= Die Einnahmen aus Mitgliedsbeitragen haben sich im Vergleich zum Vorjahr um TEUR 238 auf
TEUR 2.013 verringert.

= In 2025 wurde ein Jahresfehlbetrag in Hohe von TEUR 139 erwirtschaftet.

Die vorstehend angefiihrten Hervorhebungen werden auftragsgemalf in Anlage 4 durch analysie-
rende Darstellungen wesentlicher Aspekte der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage erganzt.

Nach unseren Feststellungen vermittelt diese Beurteilung der Geschaftsfuhrung insgesamt ein zu-
treffendes Bild von der Lage, des Fortbestandes und der zukunftigen Entwicklung des Verbandes.
Im Rahmen unserer Prifung sind uns keine Tatsachen bekannt geworden, die diese Aussage in
Frage stellen.
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D. Priifungsdurchfiihrung
. Gegenstand der Priifung

Im Rahmen des uns erteilten Auftrages haben wir gemafl § 317 HGB die Buchfiuhrung und den
Jahresabschluss zum 31. Dezember 2025 (Anlagen 1 bis 3) auf die Einhaltung der einschlagigen
gesetzlichen Vorschriften geprift.

Die maRRgebenden Rechnungslegungsgrundsatze fiir unsere Prifung des Jahresabschlusses waren
die Rechnungslegungsvorschriften der §§ 242 bis 256a und der §§ 264 bis 288 HGB sowie die er-
ganzenden Bestimmungen der Satzung.

Eine Uberpriifung von Art und Angemessenheit des Versicherungsschutzes, insbesondere, ob alle
Wagnisse berucksichtigt und ausreichend versichert sind, war nicht Gegenstand unseres Prufungs-
auftrages.

Die Geschaftsfihrung des Verbandes ist fur die Buchfiihrung und die Aufstellung des Jahresab-
schlusses sowie die uns gemachten Angaben verantwortlich. Unsere Aufgabe ist es, die von der
Geschaftsfuhrung vorgelegten Unterlagen und die gemachten Angaben im Rahmen unserer pflicht-
gemalen Prifung zu beurteilen.

Erganzend hierzu hat uns die Geschaftsfihrung in der berufsiblichen Vollstandigkeitserklarung
schriftlich bestatigt, dass in der Buchfiihrung und in dem zu prifenden Jahresabschluss alle bilan-
zierungspflichtigen Vermdgenswerte, Verpflichtungen, Wagnisse und Abgrenzungen berticksichtigt,
samtliche Aufwendungen und Ertrage enthalten, alle erforderlichen Angaben gemacht und uns alle
bestehenden Haftungsverhaltnisse bekannt gegeben worden sind.

ll. Art und Umfang der Priifung

Unsere Prifung haben wir in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsgemalier Abschlussprifung
unter Anwendung der IDW Prufungsstandards fur weniger komplexe Einheiten vorgenommen.

Die Prufung erstreckt sich gemaf’ § 317 Abs. 4a HGB nicht darauf, ob der Fortbestand des gepruften
Unternehmens oder die Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der Geschaftsfuhrung zugesichert wer-
den kann.

Grundlage unseres risiko- und prozessorientierten Priifungsvorgehens ist die Erarbeitung einer Pri-
fungsstrategie. Diese basiert auf der Beurteilung des wirtschaftlichen und rechtlichen Umfeldes des
Unternehmens, seiner Ziele, Strategien und Geschaftsrisiken, die wir anhand kritischer Erfolgsfak-
toren beurteilen. Die Prifung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems und des-
sen Wirksamkeit erganzen wir durch Prozessanalysen, die wir mit dem Ziel durchfiihren, deren Ein-
fluss auf relevante Jahresabschlussposten zu ermitteln und so die Fehlerrisiken sowie unser
Prifungsrisiko einschatzen zu kdnnen.
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Die Erkenntnisse aus der Prifung der Prozesse und des rechnungslegungsbezogenen internen
Kontrollsystems haben wir bei der Auswahl der analytischen Prifungshandlungen (Plausibilitatsbe-
urteilungen) und der Einzelfallprifungen hinsichtlich der Bestandsnachweise, des Ansatzes, des
Ausweises und der Bewertung im Jahresabschluss berucksichtigt. Im unternehmensindividuellen
Prifungsprogramm haben wir die Schwerpunkte unserer Prifung, Art und Umfang der Prifungs-
handlungen sowie den zeitlichen Prifungsablauf und den Einsatz von Mitarbeitern festgelegt. Hier-
bei haben wir die Grundsatze der Wesentlichkeit und der Risikoorientierung beachtet und daher
unser Prifungsurteil Gberwiegend auf der Basis von Stichproben getroffen.

Unser Prifungsprogramm hat folgende Schwerpunkte umfasst:
= sonstige Ruckstellungen
= Realisation Mitgliedsbeitrage und weitere Ertrage

Zur Prifung des Nachweises der Vermodgens- und Schuldposten des Verbandes haben wir u. a.
Bankbestatigungen eingeholt.

Bei der Prifung der Rickstellungen fir Pensionsverpflichtungen haben wir uns auf die vorgenom-
mene Ermittlung von Sachverstandigen gestutzt.

Art, Umfang und Ergebnis der im Einzelnen durchgefiihrten Prifungshandlungen sind in unseren
Arbeitspapieren festgehalten (IDW PS KMU 2 (09.2022)).
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E. Feststellungen und Erlauterungen zur Rechnungslegung
I.  OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung

Nach dem abschlieRenden Ergebnis unserer Prifung stellen wir fest, dass die Buchfiihrung und die
weiteren gepruften Unterlagen sowie der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften entspre-
chen.

1. Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Organisation der Buchfiihrung, das rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem, der Da-
tenfluss und das Belegwesen ermoglichen die vollstandige, richtige, geordnete und die zeitgerechte
Erfassung und Buchung der Geschaftsvorfalle.

Die IT-gestutzte Rechnungslegung gewahrleistet die hinreichende Sicherheit der fur die Zwecke der
Rechnungslegung verarbeiteten Daten und damit eine Verarbeitung entsprechend den Grundsatzen
ordnungsgemaler Buchfuhrung gemaf § 238 HGB.

Das von dem Verband eingerichtete rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem (IKS) sieht
angemessene Regelungen zur Organisation und Kontrolle der Arbeitsablaufe vor. Die Verfahrensab-
ldufe in der Buchfiihrung haben im Berichtszeitraum keine nennenswerten organisatorischen Ande-
rungen erfahren.

Die Finanzbuchhaltung wird Uber eine eigene EDV-Anlage des Verbandes unter Verwendung der
ADDISON Software — Version 10.13.20, Wolter Kluwer Software und Service GmbH, Ludwigsburg,
erstellt.

Die Anlagenbuchhaltung wird vom Steuerberater unter Verwendung der Software DATEV eG erstellt.

Die Lohn- und Gehaltsbuchhaltung wird vom Steuerberater unter der Software Lohn und Gehalt der
DATEV eG gefuhrt. Die Softwarebescheinigung der Ernst & Young GmbH datiert vom 1. April 2019
ITSG vom 30. Oktober 2023 fur Jahreswechselversion 2023/2024)

Die Software wurde von der Ernst & Young GmbH geprift. Ergebnis der Prifung war, dass das
Produkt DATEV eG und die dazugehdrige Online-Dokumentation bei sachgerechter Anwendung
eine den Grundsatzen ordnungsmalfiger Buchfiihrung entsprechende Rechnungslegung ermdglicht
und somit den Priufungskriterien entspricht. Die Softwarebescheinigung datiert vom 28. Feb-
ruar 2023.

Die Blcher wurden zutreffend mit den Zahlen der Vorjahresbilanz eréffnet und ordnungsgemaf ge-
fuhrt. Die Belegfunktion ist erfillt.

Die Organisation des Rechnungswesens ist den Verhaltnissen des Verbandes angemessen.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht die
Buchfiihrung den gesetzlichen Vorschriften. Die aus weiteren gepriften Unterlagen entnommenen
Informationen haben zu einer ordnungsgemafien Abbildung in Buchfuihrung und Jahresabschluss
gefuhrt.
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Als zusammenfassendes Ergebnis unserer Prifung, die sich auf

= die OrdnungsmaRigkeit der Bestandteile des Abschlusses und deren Ableitung aus der Buch-
fuhrung,

= die Ordnungsmafigkeit der im Anhang gemachten Angaben,
= die Beachtung der Ansatz-, Ausweis- und Bewertungsvorschriften,

= die Beachtung aller fir die Rechnungslegung geltenden gesetzlichen Vorschriften einschlieflich
der Grundsatze ordnungsmafiger Buchflihrung und aller grélienabhangigen, rechtsformgebun-
denen oder wirtschaftszweigspezifischen Regelungen und

= die Beachtung von Regelungen der Satzung, soweit diese den Inhalt der Rechnungslegung
betreffen,

erstreckt hat, haben wir den in Abschnitt B. wiedergegebenen Bestatigungsvermerk erteilt.
2. Jahresabschluss

Nach dem abschlieRenden Ergebnis unserer Priifung stellen wir fest, dass im Jahresabschluss alle
fur die Rechnungslegung geltenden gesetzlichen Vorschriften einschliellich der Grundsatze ord-
nungsmafiger Buchfilhrung und alle gréRenabhangigen und rechtsformgebundenen Regelungen
sowie die Normen beachtet sind.

Die Bilanz ist unter Beachtung der Vorschriften des § 266 HGB gegliedert. Die Gewinn- und Verlust-
rechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren (§ 275 Abs. 2 HGB) aufgestellt.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung zum 31. Dezember 2025 sind — ausgehend von
den Zahlen der Vorjahresbilanz — ordnungsgemaf aus der Buchfiihrung und den weiteren gepriften
Unterlagen abgeleitet.

Ansatz-, Ausweis- und Bewertungsvorschriften sind beachtet. Die auf den vorhergehenden Jahres-
abschluss angewandten Bewertungsmethoden sind beibehalten worden.

Die im Anhang gemachten Angaben sind vollstandig und ordnungsgemaf. Die Erlauterungen und
Begrindungen entsprechen den gesetzlichen Anforderungen.

Il. Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Nach unseren Feststellungen vermittelt der Jahresabschluss — d. h. als Gesamtaussage des Jah-
resabschlusses, wie sie sich aus dem Zusammenwirken von Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung
und Anhang ergibt —, unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger Buchflhrung ein den tat-
sachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Ver-
bands (§ 264 Abs. 2 HGB).

Der Verband hat im Anhang die angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden angegeben.
Bei unseren nachfolgenden Ausflihrungen gehen wir daher insbesondere auf die Sachverhalte ein,
die fur die Beurteilung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage sowie in ihrer Gesamtwirkung im
Zusammenhang mit anderen Malinahmen und Sachverhalten von wesentlicher Bedeutung sind
(IDW PS KMU 7 (09.2022)).
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1. Bewertungsgrundlagen

Zu den angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sowie den fur die Bewertung von
Vermdgensgegenstanden und Schulden maf3geblichen Faktoren einschlielich etwaiger Auswirkun-
gen von Anderungen an diesen Methoden machen wir folgende Angaben:

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden erfolgen unter Annahme der Unternehmensfortfih-
rung (§ 252 Abs. 1 Nr. 2 HGB) und sind an den handelsrechtlichen Bestimmungen ausgerichtet. Sie
werden unverandert zum Vorjahr angewendet.

Im Ubrigen verweisen wir auf die Ausfiihrungen im Anhang (Anlage 3).
2. Sachverhaltsgestaltende MaBnahmen

Berichtspflichtige Tatsachen aus sachverhaltsgestaltenden MalRhahmen mit wesentlichen Auswir-
kungen auf die Gesamtaussage des Jahresabschlusses lagen nach dem Ergebnis unserer Pri-
fungshandlungen im Prifungszeitraum nicht vor.

3. Zusammenfassende Beurteilung

Nach unserer pflichtgemal durchgefihrten Prifung sind wir zu der in unserem Bestatigungsvermerk
getroffenen Beurteilung gelangt, dass der Jahresabschluss insgesamt unter Beachtung der Grund-
satze ordnungsmaRiger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Verbandes vermittelt.
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F. Schlussbemerkungen

Eine Verwendung des unter Abschnitt B. wiedergegebenen Bestatigungsvermerkes aulRerhalb die-
ses Prufungsberichtes bedarf unserer vorherigen Zustimmung. Bei Veréffentlichung oder Weiter-
gabe des Jahresabschlusses in einer von der bestatigten Fassung abweichenden Form bedarf es
zuvor unserer erneuten Stellungnahme, sofern hierbei unser Bestatigungsvermerk zitiert oder auf
unsere Prifung hingewiesen wird; auf § 328 HGB wird verwiesen.

Den vorstehenden Bericht Uber unsere Prifung des Jahresabschlusses fur das Geschéaftsjahr vom
1. Januar 2025 bis zum 31. Dezember 2025 des Hessischer Apothekerverband e. V. — Wirtschafts-
verband Hessischer Apotheken — erstatten wir in Ubereinstimmung mit § 321 HGB unter Beachtung
der Grundsatze ordnungsgemaler Erstellung von Prifungsberichten fir weniger komplexe Einhei-
ten des Instituts der Wirtschaftsprifer in Deutschland e. V., Dusseldorf (IDW PS KMU 7 (09.2022)).

Der Priafungsbericht wird geman § 321 Abs. 5 HGB unter Bertcksichtigung von § 32 WPO wie folgt
unterzeichnet:

Dreieich, 30. April 2026

Schillermann und Partner AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

WIRTSCHAFTS- Steuerberatungsgesellschaft
PRUFUNGS-

GESELLSCHAFT

—
- / — )
- / -

cha Gonnheimer dr. Malte Klein

ertschaftsprufer Wirtschaftsprifer
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Hessischer Apothekerverband e. V.
- Wirtschaftsverband Hessischer Apotheken —

Offenbach am Main

Bilanz zum 31. Dezember 2025

Anlage 1

Passivseite

A. Anlagevermdgen
I. Sachanlagen

II. Finanzanlagen
1. Beteiligung an der GVA Gesellschaft
fur Verkaufsforderung in Apotheken
und Vermdgensverwaltung mbH
2. Beteiligung an der GEDISA mbH
3. Genossenschaftsanteile

B. Umlaufvermégen

I. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen

2. Forderungen gegen verbundene
Unternehmen

3. Sonstige Vermdgensgegenstande

[I. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
und Schecks

C. Aktiver Rechnungsabgrenzungsposten

31.12.2025
EUR

20.586,00

153.400,00
2.170,00
232.500,00

388.070,00

9.957,12

11.264,35
90.817,30

112.038,77

4.316.654,78

14.181,15

4.851.530,70

31.12.2024
EUR
Eigenkapital
30.092,00 I.  Verbandsvermégen
Il.  Gewinnrlicklage
. Bilanzverlust/-gewinn
153.400,00 Ruckstellungen
2.170,00 1. Rickstellungen fir Pensionen und &hnliche
232.500,00 Verpflichtungen
388.070,00 2. Sonstige Ruckstellungen
Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
11.070,17 EUR 11.330,71 (Vorjahr EUR 26.822,90)
2. Verbindlichkeiten gegeniiber Unternehmen, mit
12.949,21 denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht
71.992,64 davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
96.012,02 EUR 65.082,78 (Vorjahr EUR 65.175,19)
3. Sonstige Verbindlichkeiten
4.,583.625,36 davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 16.549,07 (Vorjahr EUR 55.307,47)
davon aus Steuern EUR 14.025,77
(Vorjahr EUR 54.600,22
3.881,47 davon im Rahmen der sozialen Sicherheit
EUR 1.190,71 (Vorjahr EUR 0,00)
5.101.680,85

31.12.2025 31.12.2024
EUR EUR
3.637.041,29 3.283.313,51
200.000,00 200.000,00
-138.860,15 353.727,78
3.698.181,14 3.837.041,29
946.341,00 987.025,00
114.046,00 130.309,00
1.060.387,00 1.117.334,00
11.330,71 26.822,90
65.082,78 65.175,19
16.549,07 55.307,47
92.962,56 147.305,56
4.851.530,70 5.101.680,85
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a)
b)

c)
d)

. Mitgliedsbeitrage

. Ertrdge GEDISA mbH

. Ertrage Sterbegeldring

. Sonstige betriebliche Ertrage

. Personalaufwand

Lohne und Gehalter

Soziale Abgaben und Aufwendungen

fur Altersversorgung und fur Unterstiitzung
davon fur Altersversorgung EUR 30.377,24
(Vorjahr EUR 30.673,12)

Aufwandsentschadigungen

Sonstiger Personalaufwand

6. Abschreibungen auf Sachanlagen

7. Aufwendungen Sterbegeldring

8. Sonstige betriebliche Aufwendungen

11.
12.
13.
14.

a)
b)
c)
d)

e)

Aufwendungen der Geschaftsstelle
Aufwendungen flur Bezirksgruppen
Beitrage fur Organisationen
Offentlichkeitsarbeit

Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen

. Zinsen und ahnliche Ertrage
10.

Zinsen und &hnliche Aufwendungen

Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahresfehlbetrag/-Uberschuss

Bilanzverlust/-gewinn

Hessischer Apothekerverband e. V.

- Wirtschaftsverband Hessischer Apotheken —

Offenbach am Main

Gewinn- und Verlustrechnung fur das Geschaéftsjahr 2025

m
-
Py

893.546,09

149.139,98

92.430,00
7.292,04

300.244,01
0,00
471.372,32
69.409,90
896.741,93

2025

EU

2.013.210,00
549.667,18
51.190,00
81.899,02

1.142.408,11
11.756,00
22.000,00

1.737.768,16
97.831,92
18.440,00

-138.574,15
286,00

-138.860,15

-138.860,15

2024
EUR EUR
2.251.151,60
773.850,00
71.640,00
82.303,76
867.242,69
136.112,15
92.430,00
8.059,53 1.103.844,37
14.309,00
28.000,00
285.921,82
0,00
456.582,48
92.901,43
992.577,78 1.827.983,51
167.490,30
18.285,00
354.013,78
286,00
353.727,78
353.727,78

Anlage 2
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Hessischer Apothekerverband e. V.
— Wirtschaftsverband Hessischer Apotheken —
Offenbach am Main

Jahresabschluss zum 31. Dezember 2025

Anhang fur das Geschaftsjahr 2025

I. Allgemeine Angaben zum Jahresabschluss

Der Jahresabschluss wurde unter analoger Anwendung der Rechnungslegungsvorschriften des Handels-

gesetzbuches in der Fassung des Bilanzrichtlinie-Umsetzungsgesetzes (BiIRUG) aufgestellt.

Die Gliederung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung wurde in Anlehnung an die Vorschriften

des Handelsgesetzbuches fiir kleine Kapitalgesellschaften (§ 267 Abs. 1 HGB) vorgenommen.

Angaben zur Identifikation des Verbandes:

Firma: Hessischer Apothekerverband e.V.
— Wirtschaftsverband Hessischer Apotheken —
Sitz: Offenbach am Main
Registergericht:  Vereinsregister des Amtsgerichts Offenbach am Main, VR 2058.

Beim Jahresabschluss wurden im Wesentlichen die bisher angewandten Bilanzierungs- und Bewertungs-
methoden Ubernommen. Auswirkungen aus den gesetzlichen Anderungen des BiIRUG haben sich nur in

dem jeweils in diesem Anhang dargestellten Umfang ergeben.

Il. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Der Ansatz und die Bewertung der Aktiva und Passiva erfolgten nach den fur alle Kaufleute geltenden
Grundsatzen der 88 238 bis 256a HGB sowie den erganzenden Vorschriften fur Kapitalgesellschaften

gemaf 88 264 bis 288 HGB.

Sofern es fir eine verbesserte Darstellung notwendig war, wurden Erweiterungen in der Gliederung der

Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung vorgenommen.

Die Gegenstéande des Sachanlagevermdgens werden zu Anschaffungskosten (Rechnungspreis zuziglich

Nebenkosten abziglich Skonti), vermindert um planméfige Abschreibungen, angesetzt.
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Bei Gegenstanden, deren Nutzung zeitlich begrenzt ist, werden die Abschreibungen, wie in der Vergan-

genheit, planmagig ermittelt.

Die Finanzanlagen wurden wie folgt bewertet:

e Beteiligungen und Genossenschaftsanteile zu Anschaffungskosten.

Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstande werden mit dem Nennwert oder mit dem am Bi-

lanzstichtag niedrigeren beizulegenden Wert angesetzt.

Ruckstellungen fiir Pensionen werden mit dem Erfiillungsbetrag bewertet, der nach verninftiger kaufman-
nischer Beurteilung notwendig ist (§ 253 Abs. 1 Satz 2 HGB). Sie werden pauschal mit einem einer Rest-
laufzeit von 15 Jahren entsprechenden durchschnittlichen Marktzinssatz abgezinst (§ 253 Abs. 2 Satz 2
HGB).

Die sonstigen Ruckstellungen erfassen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verbindlichkeiten und
sind mit dem Erfullungsbetrag bewertet, der nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung notwendig ist
(8 253 Abs. 1 Satz 2 HGB). Rickstellungen mit einer Laufzeit von mehr als einem Jahr werden mit dem
ihrer Restlaufzeit entsprechenden durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen sieben Geschafts-
jahre abgezinst (§ 253 Abs. 2 Satz 2 HGB).

Verbindlichkeiten werden mit ihnrem Erflllungsbetrag bilanziert (§ 253 Abs. 1 Satz 2 HGB).

lll. Erlauterungen zur Bilanz

Anlagevermégen

Das Anlagevermogen wird nach der erweiterten Brutto-Methode ausgewiesen und als Anlage zum An-

hang beigefigt.

Finanzanlagen

GVA mbH
Mit notariellem Vertrag vom 3. August 1995 wurde die GVA Gesellschaft fur Verkaufsférderung in Apothe-
ken und Vermdgensverwaltung mbH mit ihrer alleinigen Gesellschafterin HAV Vermdgensverwaltungs-

Gesellschaft mbH verschmolzen.
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Die HAV Vermoégensverwaltungs-Gesellschaft mbH wurde umbenannt in GVA Gesellschaft fir Verkaufs-

forderung in Apotheken und Vermdgensverwaltung mbH (im Folgenden kurz GVA genannt).

Gemal Gesellschafterbeschluss vom 25. Januar 1996 wurde das gezeichnete Kapital der GVA Gesell-
schaft fur Verkaufsférderung in Apotheken und Vermdgensverwaltung mbH um EUR 127.822,97 auf
EUR 153.387,56 erhoht. Im Jahr 2005 wurde das gezeichnete Kapital um weitere EUR 12,44 bis zu
EUR 153.400,00 erhoht. Die Beschlusse wurden notariell beurkundet.

Das gezeichnete Kapital der GVA ist voll eingezahlt. Der Bilanzausweis in Hohe von TEUR 153 entspricht
dem gezeichneten Kapital der Gesellschaft. Das gesamte Eigenkapital der Gesellschaft betragt
TEUR 4.893.

Der GVA entstand im Jahr 2025 ein Jahresuiberschuss in Hohe von TEUR 403.

GEDISA mbH

Mit notariellem Vertrag vom 11. November 2021 wurde die GEDISA — Gesellschaft fur digitale Services
der Apotheken mbH (GEDISA mbH) errichtet. Das Stammkapital betrdgt EUR 25.000,00 und ist einge-
stellt in 25.000 Geschéftsanteile im Nennwert von je 1,00 EUR. Der Hessische Apothekerverband e.V. hat
die Anteile Nr. 9.443 bis 11.396 (= 1.954 Anteile) gezeichnet. Im Kalenderjahr 2022 wurden weitere 216
GmbH-Anteile im Nennwert von je 1,00 EUR gezeichnet. Der Anteil am Stammkapital der GEDISA mbH
betragt zum 31.12.2025 EUR 2.170,00.

Umlaufvermogen

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstande setzen sich wie folgt zusammen:

TEUR
Ausstehende Mitgliedsbeitrage und Beitrage Sterbegeldring 10
Forderungen gegen verbundene Unternehmen 11
Sonstige Vermdgensgegenstéande 91
112

Das Eigenkapital betragt zum 31. Dezember 2025 TEUR 3.698 bei einem Jahresfehlbetrag 2025 von
TEUR 139.
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Ruckstellungen

- Pensionsriickstellungen

Die Ruckstellungen fiir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen wurden nach der versicherungsmathema-
tischen PUC-Methode gebildet. Es wurden folgende Annahmen fiir die Berechnung bericksichtigt (§ 285
Nr. 24 HGB):

- Durchschnittlicher Marktzins von 2,06% (Bekanntgabe durch die Deutsche Bundesbank)
- Sterbetafeln nach Dr. Klaus Heubeck ,Richttafeln 2018 G*

- Rentendynamik von 2,50 % p. a.

- Der Unterschiedsbetrag nach § 253 Abs. 6 HGB betragt ./.EUR 12.874,00.

- Sonstige Ruckstellungen

Die sonstigen Rickstellungen setzen sich wie folgt zusammen:

TEUR

Jahresabschluss- u. Konzernabschlusserstellung 12
Prufung des Jahresabschlusses 2025 7
Noch nicht genommener Urlaub 26
Berufsgenossenschaftsbeitrage 7
Nebenkosten 28
Fremdleistungen 1
Sterbegeldring 33
114

Verbindlichkeiten

Zu den Verbindlichkeiten werden folgende Angaben gemacht:

Davon mit einer Restlaufzeit

zwischen einem

Gesamtbetrag bis zu einem Jahr und funf von mehr als
31.12.2025 Jahr Jahren funf Jahren
TEUR TEUR TEUR TEUR
Verbindlichkeiten aus Lieferun-
gen und Leistungen 11 11 0 0
Verbindlichkeiten gegeniiber Un-
ternehmen, mit denen ein Betei-
ligungsverhaltnis besteht 65 65 0 0
Sonstige Verbindlichkeiten 17 17 0 0

93 93 0 0
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Die Verbindlichkeiten gegeniiber Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht, sind auf den

Verrechnungskonten mit Beteiligungsunternehmen ausgewiesen.

Die Verrechnungskonten mit der GVA und der WDA stimmen mit den bilanzierten Werten der GVA und
der WDA (iberein. Uber die Verrechnungskonten zwischen dem HAV, der GVA und der WDA werden der
Leistungsverkehr sowie Auslagen und Durchlaufgelder abgewickelt. Soweit ein Sollsaldo besteht, erfolgt
der Ausweis unter Forderungen gegen verbundene Unternehmen.

In den sonstigen Verbindlichkeiten sind Verbindlichkeiten gegentiber dem Finanzamt aus Lohn- und Kir-
chensteuer (TEUR 12) und Umsatzsteuer (2) enthalten.

IV. Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Mitgliedsbeitrage und sonstige Ertrage

TEUR
Mitgliedsbeitrage 2.013
Ertrage GEDISA mbH 550
Ertrage Sterbegeldring 51
Sonstige betriebliche Ertrage 82

2.696
Personalaufwand

TEUR
Léhne und Gehélter 894
Soziale Abgaben und Aufwendungen fir Altersversorgung
und fur Unterstiitzung 149
Aufwandsentschadigungen 92
Sonstiger Personalaufwand 7

1.142

Die Beschéftigtenzahl im Jahr 2025 betrug 13 Mitarbeiter (Vorjahr 14). Davon waren 8 weibliche und 5
mannliche Mitarbeiter angestellt. Die Zufiihrung zur Urlaubsriickstellung fir die im Urlaubsfall zu zahlen-

den Gehalter ist in den L6hnen und Gehéltern ausgewiesen.
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Sonstige betriebliche Aufwendungen

TEUR
Aufwendungen der Geschéftsstelle 300
Aufwendungen fur Bezirksgruppen 0
Beitrage fur Organisationen 471
Offentlichkeitsarbeit 70
Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 897

1.738

V. Haftungstubernahmen

Der Verband gehort zu den Mitgliedsorganisationen der Bundesvereinigung Deutscher Apothekerverban-

de (ABDA) und hat hierdurch gemaR deren Satzung Verpflichtungen und Haftungen tlbernommen:

§11 (1) Anteilige Ubernahme der sich aus den Haushaltsplanungen ergebenden Kosten.

Die Gesamtsumme fir 2025 ist in der Aufwandsposition "Beitrdge fir Organisationen" enthalten.

§12 (1) Bei einem Austritt aus der ABDA anteilige Haftung fur die Erfullung der bis zu diesem Zeit-

punkt von der ABDA Ubernommenen Verpflichtungen.
§13(3) Bei einer Auflosung der ABDA anteilige Ubernahme etwaiger verbleibender Verbindlichkeiten.
Am 22.03.2007 wurde von der Deutschen Apotheker- und Arztebank eG eine selbstschuldnerische Bank-

burgschaft gemaR des 2. Nachtrags des Mietvertrags vom 01./26.10.2006 bis zum Ho&chstbetrag von
EUR 17.600,00 zugunsten der AlphaHaus GmbH & Co. KG, Frankfurt am Main, ausgestellt.
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VI. Sonstige Angaben
Verbundene Unternehmen/Beteiligungen
- GVA Gesellschaft fur Verkaufsforderung in Apotheken und Vermdgensverwaltung mbH, Of-
fenbach am Main
- WDA Wirtschaftsakademie Deutscher Apotheker GmbH, Offenbach am Main

Anteile an verbundenen Unternehmen

Angaben zum Anteilsbesitz

Beteiligung Eigenkapital
% EUR
GVA mbH, Offenbach am Main 100,00 153.400,00

Der Abschluss 2025 der GVA mbH, Offenbach am Main, weist einen Jahresiiberschuss von TEUR 403

aus.

Organe

- Geschéftsfihrung

Die Geschéftsfiihrung oblag im Jahr 2025 Frau Rechtsanwaltin Berit Gritzka, Heusenstamm.

- Vorstand

Fur die Amtsperiode 2023 his 2026 sind folgende Damen und Herren in den Vorstand berufen:

Vorsitzender Herr Holger Seyfarth, Frankfurt am Main
Stellvertretender Vorsitzender Herr Dr. Guido Kruse, Offenbach am Main
Schatzmeister Herr Leif Harmsen, Hofheim am Taunus
Stellvertretende Schatzmeisterin Frau Jeanett Wetzel, Heusenstamm
Schriftfihrerin Frau Miriam Oster, Oberursel
Stellvertretender Schriftfiihrer Herr Florian Meissl, Bensheim

Beisitzer Herr Stefan Rauber, Kassel

Frau Mira Sellheim, GielRen
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Ergebnisverwendung

Der Mitgliederversammlung wird vorgeschlagen, den Jahresfehlbetrag in Héhe von EUR 138.860,15 auf
neue Rechnung vorzutragen.

Offenbach, 30. April 2026

= -] /

o TR iR CL
echtsanwaltin Berit Gritzka

Gdschaftsfiihrerin

ISCHER APOTHEKERVERBAND eV.
. strahlenbergerstrade 112
63067 Offenbach
Tel 069 / 7920050 Fax: 792005-20



Anlagenspiegel zum 31. Dezember 2025

Anlage zum Anhang

Anschaffungs- und Herstellungskosten Kumulierte Abschreibungen Buchwerte
1.1.2025 Zugange Abgénge Umbuchung 31.12.2025 1.1.2025 Zugange Abgénge 31.12.2025 31.12.2024 31.12.2025
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
A. Anlagevermdgen
I. Sachanlagen
- Pkw 57.026,29 0,00 0,00 0,00 57.026,29 26.934,29 9.506,00 0,00 36.440,29 30.092,00 20.586,00
- Buromaschinen 2.017,49 0,00 0,00 0,00 2.017,49 2.017,49 0,00 0,00 2.017,49 0,00 0,00
- Einrichtungsgegensténde 11.286,08 0,00 0,00 0,00 11.286,08 11.286,08 0,00 0,00 11.286,08 0,00 0,00
70.329,86 0,00 0,00 0,00 70.329,86 40.237,86 9.506,00 0,00 49.743,86 30.092,00 20.586,00
II. Finanzanlagen
1. Beteiligung an der GVA Gesellschaft
fur Verkausforderung in Apotheken
und Vermdgensverwaltung mbH 153.400,00 0,00 0,00 0,00 153.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 153.400,00 153.400,00
2. Beteiligung an der GEDISA mbH 2.170,00 0,00 0,00 0,00 2.170,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.170,00 2.170,00
3. Genossenschaftsanteile 232.500,00 0,00 0,00 0,00 232.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 232.500,00 232.500,00
388.070,00 0,00 0,00 0,00 388.070,00 0,00 0,00 0,00 0,00 388.070,00 388.070,00
Anlagevermégen gesamt 458.399,86 0,00 0,00 0,00 458.399,86 40.237,86 9.506,00 0,00 49.743,86 418.162,00 408.656,00
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Hessischer Apothekerverband e. V. — Wirtschaftsverband Hessischer Apotheken —,

Analyse und Erlauterung des Jahresabschlusses

Zur Analyse der VermdOgens-, Finanz- und Ertragslage haben wir die Posten der Bilanz und der Ge-
winn- und Verlustrechnung nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten geordnet, wobei sich die
Darstellung auf eine kurze Entwicklungsanalyse beschrankt. Die Analyse ist nicht auf eine umfas-
sende Beurteilung der wirtschaftlichen Lage des Verbandes ausgerichtet. Zudem ist die Aussage-

Offenbach am Main

kraft von Bilanzdaten — insbesondere aufgrund des Stichtagsbezugs der Daten — relativ begrenzt.

a) Ertragslage (Gewinn- und Verlustrechnung)

In der Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2025 schloss der Verband mit einem Jahresfehlbetrag
von EUR 138.860,15 (Vorjahr Jahresiberschuss EUR 353.727,78) ab.

Die aus der Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 2) abgeleitete Gegenulberstellung der Erfolgs-
rechnungen der beiden Geschaftsjahre 2025 und 2024 zeigt folgendes Bild der Ertragslage und ihre

Veranderungen:

Mitgliedsbeitrage

Ertrage GEDISA mbH

Ertrage Sterbegeldring

Sonstige betriebliche Ertrage
Ertrage gesamt

Personalaufwand

Abschreibungen auf Sachanlagen
Aufwendungen Sterbegeldring
Sonstige betriebliche Aufwendungen
Aufwendungen gesamt

Zinsen und ahnliche Ertrage
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahresfehlbetrag/-tiberschuss

Die Mitgliedsbeitrage haben sich gegentber dem Vorjahr um TEUR 238 vermindert und betragen
EUR 150 pro Monat fir Hauptapotheken und EUR 125 pro Monat fir Filialapotheken. Der Mitglieds-
beitrag flr aulRerordentliche Mitglieder belauft sich unverandert pro Jahr auf EUR 36.

2.013
550
51

82
2.696
1.142
12

22
1.738
2.914
98

19
-139
0
-139

2.251
774
72

82
3.179
1.104
14

28
1.828
2.974
167
18
354

0

354

-493
0
-493
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Die Entwicklung der Beitragseinnahmen des HAV insgesamt in den vergangenen finf Jahren zeigt
folgende Ubersicht:

2025 2024 2023 2022 2021
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Mitgliedsbeitrage 2.013 2.251 2.319 1.926 1.947

Die Ertrage GEDISA mbH resultieren aus einer vormals beschlossenen Anschubfinanzierung sowie
nachgelagerter kollektiven Buchungen von Produktpaketen fiir jede im HAV organisierte Betriebs-
statte.

Die Ertrage Sterbegeldring entwickelten sich in den vergangenen funf Jahren wie folgt:

2025 2024 2023 2022 2021
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Ertrage Sterbegeldring 51 72 46 32 25

Der Sterbegeldring verfigte zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2025 Uber 198 Mitglieder.

Bei den Ertragen handelt es sich um die Umlage von Mitgliedern des Sterbegeldrings aus flinfzehn
Sterbefallen.

Bei den sonstigen betrieblichen Ertragen handelt es sich um:

2025 2024 A
TEUR TEUR TEUR
Ertrage aus Umlagen 36 40 -4
Sachbezlge 14 13
Ubrige sonstige Ertrage 32 29 3
82 82 0
Der Personalaufwand setzt sich wie folgt zusammen:
2025 2024 A
TEUR TEUR TEUR
Léhne und Gehalter 894 868 26
Soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und fur Unterstutzung 149 136 13
Aufwandsentschadigungen 92 92 0
Sonstiger Personalaufwand 7 8 -1

1.142 1.104 38
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Der Personalaufwand entwickelte sich in den vergangenen finf Jahren wie folgt:

2025 2024 2023 2022 2021
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Personalaufwand 1.142 1.104 1.048 946 969

Im Personalaufwand sind Aufwendungen fur die an die Geschéftsflihrung gegebenen Versorgungs-
zusagen sowie die Direktversicherungsbeitrage fir die Mitarbeiter enthalten.

Fur Mitarbeiter des HAV, die auch fir verbundene Unternehmen tatig sind, werden die entsprechen-
den Personalaufwendungen an die verbundenen Unternehmen weiterberechnet.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen setzen sich wie folgt zusammen:

2025 2024 A
TEUR TEUR TEUR
Aufwendungen der Geschéaftsstelle 300 286 14
Aufwendungen fur Bezirksgruppen 0 0 0
Beitrage fur Organisationen 471 457 14
Aufwendungen fiir Offentlichkeitsarbeit 70 93 -23
Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 897 992 -95
1.738 1.828 -90
Die Aufwendungen der Geschéftsstelle beinhalten:
2025 2024 A
TEUR TEUR TEUR
Mieten, Umlagen und sonstige Raumkosten 112 119 -7
Burokosten 131 108 23
Rechtsberatung, Buchfiihrung und Wirtschafts-
prufung 53 48 5
4 11 -7

Versicherungen

300 286 14
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Die Beitrage fur Organisationen betreffen:
2025 2024 A
TEUR TEUR TEUR
ABDA (Bundesvereinigung Deutscher Apotheker-
verbande) 434 421 13
Arzneimittelprifinstitut e. V. 28 26
ADA — Arbeitgeberverband Deutscher Apotheker 8 8
Ubrige Beitrége 1 2 -1
471 457 14
Die Aufwendungen fir Offentlichkeitsarbeit setzen sich wie folgt zusammen:
2025 2024 A
TEUR TEUR TEUR
MGDA OTC-Manager 0 0 0
Online Vertragsportal (OVP) 51 53 -2
Sonstige Malknahmen, Broschiiren und Plakate 18 40 -22
69 93 -24

Die Ubrigen sonstigen betrieblichen Aufwendungen haben sich im Vergleich zum Vorjahr um
TEUR 95 vermindert. Ursache waren insbesondere der Rickgang der Aufwendungen der GEDISA
mbH auf TEUR 551.

Veranderungen ergaben sich bei folgenden Posten:

2025 2024 A

TEUR TEUR TEUR
Reisekosten 29 35 -6
Rundschreiben 24 55 -9
Deutscher Apothekertag 11 15 -4
Jahreshauptversammlung 17 15 2
Bewirtung und Geschenke 3 4 -1
Wertberichtigungen auf Forderungen 13 6 7
Preis- und Vertragsinformationen, Formulare 0 0 0
Fremdleistungen GVA 28 26 2
Fremdleistungen GEDISA mbH 551 788 -237
Ubrige Aufwendungen 221 70 151

897 992 -95
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Die Reisekosten setzen sich wie folgt zusammen:
2025 2024 A
TEUR TEUR TEUR
Vorstand 19 27 -8
Arbeitnehmer 10 8 2
29 35 -6
In den Jahren 2025 und 2024 wurden folgende Zinsen und ahnliche Ertrage erzielt:
2025 2024 A
TEUR TEUR TEUR
Dividenden 14 14 0
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 84 153 -69
98 167 -69

Die Zinsen und ahnlichen Aufwendungen (TEUR 19) betreffen unter anderem Aufwendungen aus
der Aufzinsung von Pensionsverpflichtungen.

b) Vermoégenslage (Bilanz)

In der folgenden Bilanzlbersicht sind die Posten zum 31. Dezember 2025 nach wirtschaftlichen und
finanziellen Gesichtspunkten zusammengefasst und den entsprechenden Bilanzposten zum 31. De-
zember 2024 gegenubergestellt (vgl. Anlage 1).

Zur Darstellung der Vermogensstruktur werden die Bilanzposten der Aktivseite dem langfristig (Fal-
ligkeit groRer als ein Jahr) bzw. dem mittel- und kurzfristig gebundenen Vermogen zugeordnet.

Zur Darstellung der Kapitalstruktur werden die Bilanzposten der Passivseite dem Eigen- bzw. Fremd-
kapital zugeordnet, wobei innerhalb des Fremdkapitals eine Zuordnung nach langfristiger (Falligkeit
groRer als ein Jahr) bzw. mittel- und kurzfristiger Verfugbarkeit erfolgt.
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Die Vermdgens- und Kapitalstruktur sowie deren Veranderungen gegeniiber dem Vorjahr ergeben
sich aus der folgenden Zusammenstellung der Bilanzzahlen in TEUR fur die beiden Abschlussstich-

tage 31. Dezember 2025 und 31. Dezember 2024

Sachanlagen
Finanzanlagen
Langfristige Aktiva

Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen

Forderungen gegen verbundene
Unternehmen

Sonstige Vermobgensgegenstande
Flissige Mittel

Aktiver Rechnungsabgrenzungsposten
Kurzfristige Aktiva

Summe Aktivseite

Verbandsvermdgen
Gewinnrucklage
Bilanzverlust/-gewinn

Ruickstellungen fur Pensionen und ahnliche
Verpflichtungen

Langfristige Passiva
Sonstige Rickstellungen

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen

Verbindlichkeiten gegeniber Unternehmen,
mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht

Sonstige Verbindlichkeiten
Kurzfristige Passiva

Summe Passivseite

21
388
409

10

11
91
4.317
14
4.443
4.852

3.637
200
-139

946
4.644
114

12

65

17
208
4.852

0,4
8,0
8,4

0,2

0,2
1,9
89,0
0,3
91,6
100,0

75,0
4,1
-2,9

19,5
95,7
2,3

0,2

1,3
04
4,3

100,0

30
388
418

11

13
72
4.584

4.684
5.102

3.283
200
354

987
4.824
130

27

65

56
278
5.102

0,6
7,6
8,2

0,2

0,3
1,4
89,8
0,1
91,8
100,0

64,3
3,9
6,9

19,3
94,6
2,5

0,5

1,3
1,1
5,4

100,0

-267

10
-241
-250
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Bei den Finanzanlagen (TEUR 388) handelt es sich um die Genossenschaftsanteile der Deutschen
Apotheker- und Arztebank (TEUR 233), eine Beteiligung in Héhe von TEUR 153 an der GVA Gesell-
schaft fur Verkaufsférderung in Apotheken und Vermoégensverwaltung mbH sowie eine Beteiligung
an der GEDISA mbH in Héhe von TEUR 2.

In den sonstigen Vermogensgegenstanden sind insbesondere Zinsen der apoBank (TEUR 46)
enthalten.

Der Bestand an flussigen Mitteln betrug am Bilanzstichtag TEUR 4.317.

Der aktive Rechnungsabgrenzungsposten beinhaltet die Vorauszahlung von Dienstleistungen fir
das Jahr 2025.

Das Eigenkapital besteht aus den drei Positionen Verbandsvermdgen, Gewinnrucklage und Bilanz-
verlust/-gewinn.

Das Verbandsvermogen entwickelte sich wie folgt:

TEUR
Stand 1. Januar 2025 3.283
JahresUberschuss 2024 354
Stand 31. Dezember 2025 3.637
Die Gewinnriicklage ist gegenlber dem Vorjahr unverandert.
Der Bilanzverlust/-gewinn entwickelte sich wie folgt:
TEUR
Bilanzgewinn zum 31. Dezember 2024 354
Jahresfehlbetrag zum 31. Dezember 2025 -139
Zufihrung zum Verbandsvermogen -354
-139

Das Eigenkapital zeigte im Vergleich der letzten funf Jahre — bedingt durch die Jahresergebnisse
folgende Entwicklung:

2025 2024 2023 2022 2021

Eigenkapital TEUR 3.698 3.837 3483 3.228 3.725

Eigenkapitalquote % 76,2 75,2 69,2 64,1 74,4

Hieraus ist ersichtlich, dass der Verband in den letzten flinf Jahren Uber eine sehr gute Eigenkapi-
talausstattung verfigte.

Die Rickstellungen fiir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen sind fir die dem ehemaligen
Geschaftsfiihrer in 1991 erteilte Versorgungszusage gebildet.
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Sonstige Riickstellungen sind gebildet fir:
Sterbegeldring 33
Noch nicht genommenen Urlaub 26
Prufung des Jahresabschlusses 7
Jahresabschlusserstellung 8
Nebenkosten 28
Buchfiihrung 1
Erstellung Konzernabschluss
Berufsgenossenschaftsbeitrage
114

Bei den sonstigen Verbindlichkeiten (TEUR 17) handelt es sich um Verbindlichkeiten aus Lohn-
und Kirchensteuer gegentiber dem Finanzamt.

Vergleich der Ertrage und Aufwendungen 2025 mit den Werten des Haushaltsplanes 2025

Der Haushaltsplan 2025 des Verbandes wurde von der Hauptversammlung am 21. August 2025
beschlossen.

Die tatsachlichen Ertrage 2025 waren um TEUR 474 hoher als die etatisierten Werte. Die Aufwen-
dungen 2025 lagen um TEUR 434 Uber den Etatwerten.

Nach der Haushaltsplanung wurde ein Jahresfehlbetrag von TEUR 398 erwartet. Tatsdchlich wurde
ein Jahresfehlbetrag von TEUR 139 erzielt.
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Die folgende Ubersicht zeigt im Einzelnen die Abweichungen der Ist-Werte von den Etatansatzen

fur 2025:

Ertrage

Mitgliedsbeitrage

GEDISA mbH

Zinsen und ahnliche Ertrage, Umlage
Sonstige betriebliche Ertrage

Ertrage gesamt

Aufwendungen

A. Personalaufwand

Personalkosten
Vergutungen

Zwischensumme A.

B. Sachliche Aufwendungen

Raumkosten

Porto- und Fernmeldekosten

a) Portokosten

b)  Fernmeldekosten
Burokosten

a) Birobedarf

b)  Miete und Wartung Biromaschinen
c)  Fachliteratur

d)  Versicherungen

e) Kfz-Kosten

f) Sonstige Kosten
Aufwendungen EDV

Beratungs- und Prufungskosten
Aufwendungen Anlagevermdgen

Zwischensumme B.

2.200

80
40
2.320

1.150
95
1.245

146

10
30

12
20

240
90
20

596

2.013
550
98
133
2.794

1.050
92
1.142

112

47

10
25
205
53
12
489

-187
550
18
93
474

-100

-103
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C. Kosten fir Zweigstellen

Kassel
Wiesbaden

Zwischensumme C.

D. Allgemeine Verwaltungskosten und Zweckausgaben

Reisekosten, Vergitungspauschalen u. A.
Bewirtung, Geschenke, Reprasentation
Beitrage

a) ABDA

b)  Umlage DAPI

c) ADABeitrag

d) Sonstige Beitrage
Veranstaltungen/Seminare
Offentlichkeitsarbeit

Fremdarbeiten

Fortbildung

Internetbetrieb/Hosting

Preis- und Vertragsinformationen
Rundschreiben

Wertberichtigung auf Forderungen
GEDISA mbH
Sterbegeldaufwendungen
Auf3erordentliche Zinsen/Aufwand/Steuern
Zwischensumme D.

Aufwendungen gesamt A.-D.
Gesamtertrag

Jahresfehlbetrag/-tiberschuss

10
10

100

435
27
11

20
100
24
10
15
60
25

27
867
2.718
2.320
-398

29

434
28

70
28
51
17

25

13
551
22

19
1.302
2.933
2.794
-139
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Seite 10

435
215
474
259
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Hessischer Apothekerverband e. V. — Wirtschaftsverband Hessischer Apotheken —,

Aufgaben des
Apothekerverbandes

Organe des Verbandes

Aufgaben der
Hauptversammlung

Hauptversammlung
des Berichtsjahres

Aufgaben der Delegier-
tenversammlung

Aufgaben des
Vorstandes

Bezirksgruppen des
Apothekerverbandes

Offenbach am Main
Rechtliche Verhiltnisse

Wahrung und Férderung der ethischen, beruflichen, sozialrechtlichen
und politischen sowie wirtschaftlichen Belange des Apothekerstan-
des; Information, Beratung und Vertretung der ordentlichen Mitglieder
in tarif- und arbeitsrechtlichen Fragen; Abschluss von Arzneiliefe-
rungs- und Tarifvertragen.

Der Apothekerverband verfolgt gemaR Satzung keine eigenen wirt-
schaftlichen Zwecke.

* Hauptversammlung
= Delegiertenversammlung
= Vorstand

= Entgegennahme des Jahresberichtes des Vorstandes und des
Rechnungsprifungsberichtes

= Entlastung des Vorstandes

= Beschlussfassung Uber den Etatvorschlag, Antrdge, Anderungen
der Satzung, der Wahlordnung und der Beitragsordnung

* Die Hauptversammlung kann die Zahlung von Aufwandsentscha-
digungen und VerglUtungen an Mitglieder, die fir den Verband tatig
sind (Vorstand, Delegierte, Beauftragte), beschlieRRen.

=  Wahl von zwei Rechnungsprtfern

Die Jahreshauptversammlung fand am 21. August 2025 statt; in die-
ser Versammlung wurde der Jahresabschluss zum 31. Dezem-
ber 2024 vorgelegt.

Dem Vorstand wurde Entlastung erteilt.

Der Haushaltsplan 2026 wurde von der Hauptversammlung beschlos-
sen.

Der Delegiertenversammlung obliegt gemaf § 17 der Satzung die Be-
ratung und Beschlussfassung Uber alle Angelegenheiten, die nicht der
Hauptversammlung vorbehalten sind.

Der Vorstand leitet die Verbandsgeschafte und ist flr die Durchflh-
rung der Beschlisse der Hauptversammlung und der Delegiertenver-
sammlung verantwortlich.

Der Apothekerverband gliedert sich in die Bezirksgruppen:
=  Frankfurt am Main

= Darmstadt

=  Giel3en

= Kassel — Kurhessischer Apothekerverein e. V.

=  Wiesbaden
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Die Bezirksgruppe Frankfurt am Main besteht aus dem Stadtgebiet
Frankfurt am Main, Offenbach am Main, den Landkreisen Main-Kinzig,
Wetterau und Hochtaunus.

Die Bezirksgruppe Darmstadt besteht aus der Stadt Darmstadt, den
Landkreisen Bergstrale, Odenwald, Darmstadt-Dieburg, Grof3-Gerau
und Offenbach.

Die Bezirksgruppe Gielien besteht aus den Landkreisen Gielden, Vo-
gelsberg, Marburg-Biedenkopf und Lahn-Dill.

Die Bezirksgruppe Kassel — Kurhessischer Apothekerverein e. V. be-
steht aus der Stadt Kassel, den Landkreisen Kassel, Waldeck-Fran-
kenberg, Schwalm-Eder, Werra-Meil3ner, Hersfeld-Rotenburg und
Fulda.

Die Bezirksgruppe Wiesbaden besteht aus der Stadt Wiesbaden, den
Landkreisen Main-Taunus, Rheingau-Taunus und Limburg-Weilburg.

Der Vorstand besteht aus neun Mitgliedern, die gemaf der Wahlord-
nung wie folgt gewahlt werden:

Bezirksgruppe Frankfurt am Main drei Mitglieder
Bezirksgruppe Darmstadt zwei Mitglieder
Bezirksgruppe Giellen ein Mitglied
Bezirksgruppe Kassel — Kurhessischer

Apothekerverein e. V. zwei Mitglieder
Bezirksgruppe Wiesbaden ein Mitglied

Im Berichtsjahr 2025 wurden folgende Damen und Herren in den Vor-
stand berufen:

Vorsitzender
Herr Holger Seyfarth, Frankfurt am Main
Stellvertretender Vorsitzender

Herr Dr. Guido Kruse, Offenbach am Main
Schatzmeister
Herr Leif Harmsen, Hofheim am Taunus

Stellvertretende Schatzmeisterin

Frau Jeanett Wetzel, Heusenstamm
Schriftfihrerin
Frau Miriam Oster, Oberursel

Stellvertretender Schriftfiihrer

Herr Florian Meissl, Bensheim

Beisitzer

Frau Mira Sellheim, GielRen

Herr Stefan Rauber, Kassel
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Hessischer Apothekerverband e. V. — Wirtschaftsverband Hessischer Apotheken —,
Offenbach am Main

Wirtschaftliche und steuerliche Verhaltnisse
|. Wirtschaftliche Verhaltnisse
Mitgliedsbeitrage

Die Beitrage wurden gemaf Beitragsordnung von den Mitgliedern des Apothekerverbandes erho-
ben. Die Beitrage bemessen sich wie folgt:

Ordentliche Mitglieder (Apothekenleiter) 150 150
Ordentliche Mitglieder (flir Zweigapotheken) 125 125

Die Beitrage flr die aufRerordentlichen Mitglieder belaufen sich pro Jahr auf EUR 36,00 (Vorjahr
EUR 36,00).

Beteiligung an der GVA

Der Apothekerverband ist alleiniger Gesellschafter der GVA Gesellschaft fur Verkaufsférderung in
Apotheken und Vermogensverwaltung mbH.

Die Gesellschaft ist im Handelsregister des Amtsgerichtes Offenbach/Main unter HRB 41346 einge-
tragen. Sitz der Gesellschaft ist Offenbach am Main.

Das gezeichnete Kapital der GVA betragt TEUR 153. Es ist voll eingezahilt.

Vom 1. Januar 2021 bis 31. Dezember 2025 war Frau Jeanett Wetzel, Heusenstamm, als einzelver-
tretungsberechtigte Geschaftsfuhrerin (Eintragung in das Handelsregister am 13. Marz 2026) be-
stellt.

Seit dem 1. Oktober 2025 ist Herr Steven Modler, Frankfurt am Main, als einzelvertretungsberech-
tigter Geschaftsfihrer (Eintragung in das Handelsregister am 13. Marz 2026) bestellt.

Beteiligung an der GEDISA mbH

Mit notariellem Vertrag vom 11. November 2021 wurde die GEDISA — Gesellschaft fur digitale Ser-
vices der Apotheken mbH (GEDISA mbH) errichtet. Das Stammkapital betragt EUR 25.000,00 und
ist eingestellt in 25.000 Geschaftsanteile im Nennwert von je 1,00 EUR. Der Hessische Apotheker-
verband e. V. hat die Anteile Nr. 9.443 bis 11.396 (= 1.954 Anteile) gezeichnet. Im Kalenderjahr 2022
wurden weitere 216 GmbH-Anteile im Nennwert von je 1,00 EUR gezeichnet. Der Anteil am Stamm-
kapital der GEDISA mbH betragt EUR 2.170,00.
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Il. Steuerliche Verhaltnisse

Der Verband hat einen Zweckbetrieb und verwaltet eigenes Vermogen. Der Sterbegeldring des HAV
stellt einen wirtschaftlichen Geschéaftsbetrieb dar. Sonstige Tatigkeiten, die einem wirtschaftlichen
Geschéftsbetrieb zuzuordnen sind, werden von der Tochtergesellschaft GVA Gesellschaft flr Ver-
kaufsférderung in Apotheken und Vermdgensverwaltung mbH oder von der Tochter der GVA ausge-
fahrt.



Alle Rechte vorbehalten. Ohne Genehmigung des Verlages ist es nicht gestattet, die Vordrucke ganz oder teilweise

nachzudrucken bzw. auf fotomechanischem oder elektronischem Wege zu vervielfaltigen und/oder zu verbreiten.

© IDW Verlag GmbH - Tersteegenstrale 14 - 40474 Diisseldorf. 50341/1

Allgemeine Auftragsbedingungen

fur

Wirtschaftspriiferinnen, Wirtschaftsprufer und
Wirtschaftspriifungsgesellschaften

vom 1. Januar 2024

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrage zwischen Wirtschafts-
priferinnen, Wirtschaftsprifern oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften
(im Nachstehenden zusammenfassend ,Wirtschaftsprifer genannt) und
ihren Auftraggebern Uber Prifungen, Steuerberatung, Beratungen in wirt-
schaftlichen Angelegenheiten und sonstige Auftréage, soweit nicht etwas
anderes ausdriicklich in Textform vereinbart oder gesetzlich zwingend
vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies vereinbart ist oder
sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegenuber. Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit
dem Auftraggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegenuber Dritten
zu.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein
bestimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsat-
zen ordnungsmaRiger Berufsausiibung ausgefihrt. Der Wirtschaftsprifer
Ubernimmt im Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben
der Geschaftsfiihrung. Der Wirtschaftspriifer ist fir die Nutzung oder
Umsetzung der Ergebnisse seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der
Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sich zur Durchfiihrung des Auftrags sach-
verstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Beriicksichtigung auslandischen Rechts bedarf — auler bei
betriebswirtschaftlichen Prifungen — der ausdricklichen Vereinbarung in
Textform.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlie-
Renden beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflich-
tet, den Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folge-
rungen hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer
alle fir die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weite-
ren Informationen rechtzeitig Gbermittelt werden und ihm von allen Vor-
gangen und Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fiir die Ausfiihrung
des Auftrags von Bedeutung sein kdnnen. Dies gilt auch fir die Unterla-
gen und weiteren Informationen, Vorgange und Umstande, die erst wah-
rend der Tatigkeit des Wirtschaftsprifers bekannt werden. Der Auftragge-
ber wird dem Wirtschaftspriifer geeignete Auskunftspersonen benennen.
(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Voll-
standigkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen
sowie der gegebenen Auskinfte und Erklarungen in einer vom Wirt-
schaftspriifer formulierten Erklarung in gesetzlicher Schriftform oder einer
sonstigen vom Wirtschaftsprifer bestimmten Form zu bestéatigen.

4. Sicherung der Unabhangigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit
der Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefahrdet. Dies gilt fir die Dauer
des Auftragsverhaltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder
Ubernahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrage auf eigene
Rechnung zu tibernehmen.

(2) Sollte die Durchfihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirt-
schaftsprifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netz-
werkunternehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf
die die Unabhangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden
wie auf den Wirtschaftsprufer, in anderen Auftragsverhaltnissen beein-
trachtigen, ist der Wirtschaftspriifer zur aufRerordentlichen Kiindigung des
Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftsprifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags in gesetzlicher Schriftform oder Textform darzustellen hat, ist al-
lein diese Darstellung maRgebend. Entwiirfe solcher Darstellungen sind
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unverbindlich. Sofern nicht anders gesetzlich vorgesehen oder vertraglich
vereinbart, sind mindliche Erklarungen und Auskinfte des Wirtschafts-
prifers nur dann verbindlich, wenn sie in Textform bestéatigt werden. Er-
klarungen und Auskiinfte des Wirtschaftspriifers auerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers
(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers
(Arbeitsergebnisse oder Auszilige von Arbeitsergebnissen — sei es im Ent-
wurf oder in der Endfassung) oder die Information tber das Tatigwerden
des Wirtschaftsprifers fur den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der
in Textform erteilten Zustimmung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der
Auftraggeber ist zur Weitergabe oder Information aufgrund eines Geset-
zes oder einer behdrdlichen Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und
die Information Uber das Tatigwerden des Wirtschaftspriifers fir den Auf-
traggeber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzuléssig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiil-
lung durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw.
unberechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der
Nacherfillung kann er die Vergltung mindern oder vom Vertrag zurick-
treten; ist der Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann
der Auftraggeber wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktre-
ten, wenn die erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung,
Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der Nacherfillung fiir ihn ohne Inte-
resse ist. Soweit dariiber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt
Nr. 9.

(2) Ein Nacherfiillungsanspruch aus Abs. 1 muss vom Auftraggeber un-
verzuglich in Textform geltend gemacht werden. Nacherfillungsanspri-
che nach Abs. 1, die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, ver-
jahren nach Ablauf eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.
(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méngel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten
und dgl.) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, konnen jederzeit vom
Wirtschaftsprifer auch Dritten gegeniiber berichtigt werden. Unrichtigkei-
ten, die geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers
enthaltene Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRe-
rung auch Dritten gegenuber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Fal-
len ist der Auftraggeber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach MaRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1
HGB, § 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Uber Tatsachen und Umstan-
de, die ihm bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden,
Stillschweigen zu bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von
dieser Schweigepflicht entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprifer wird bei der Verarbeitung von personenbezo-
genen Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Da-
tenschutz beachten.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers,
insbesondere Priifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen
Haftungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschréankung des
§ 323 Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung
findet noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist der
Anspruch des Auftraggebers aus dem zwischen ihm und dem Wirtschafts-
prifer bestehenden Vertragsverhaltnis auf Ersatz eines fahrlassig verur-
sachten Schadens, mit Ausnahme von Schaden aus der Verletzung von
Leben, Korper und Gesundheit sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht
des Herstellers nach § 1 ProdHaftG begriinden, gemaR § 54a Abs. 1
Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt. Gleiches gilt fir Anspriiche, die Dritte
aus oder im Zusammenhang mit dem Vertragsverhaltnis gegenuber dem
Wirtschaftsprifer geltend machen.
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(3) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer be-
stehenden Vertragsverhaltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.

(4) Der Hochstbetrag nach Abs. 2 bezieht sich auf einen einzelnen Scha-
densfall. Ein einzelner Schadensfall ist auch beziiglich eines aus mehreren
Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben. Der ein-
zelne Schadensfall umfasst sadmtliche Folgen einer Pflichtverletzung ohne
Rucksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren aufeinanderfol-
genden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder
gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als einheitliche
Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in
rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In diesem Fall
kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Hohe von 5 Mio. € in Anspruch ge-
nommen werden.

(5) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der in Textform erklarten Ablehnung der Ersatzleistung Klage
erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies
gilt nicht fir Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zu-
riickzufiihren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kor-
per oder Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers
nach § 1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung gel-
tend zu machen, bleibt unberthrt.

(6) § 323 HGB bleibt von den Regelungen in Abs. 2 bis 5 unberiihrt.

10. Ergdnzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtréglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriiften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.
Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist
ein Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgefihrte Prifung im
Lagebericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit
in gesetzlicher Schriftform erteilter Einwilligung des Wirtschaftsprifers und
mit dem von ihm genehmigten Wortlaut zuldssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf finf Berichtsausfertigungen. Weite-
re Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergdnzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen
(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuer-
lichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftrag-
geber genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und
vollstédndig zugrunde zu legen; dies gilt auch fiir Buchfihrungsauftrage. Er
hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm festgestellte wesentliche Unrichtig-
keiten hinzuweisen.
(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdricklich den Auftrag ibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftrag-
geber dem Wirtschaftspriifer alle fiir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht.
(3) Mangels einer anderweitigen Vereinbarung in Textform umfasst die lau-
fende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkeiten:
a) Ausarbeitung und elektronische Ubermittlung der Jahressteuererklérun-
gen, einschliel3lich E-Bilanzen, fir die Einkommensteuer, Kérperschaft-
steuer und Gewerbesteuer, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber
vorzulegenden Jahresabschlisse und sonstiger fir die Besteuerung
erforderlichen Aufstellungen und Nachweise
b) Nachprifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern
c) Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden
d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern
e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.
Der Wirtschaftsprifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.
(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fir die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger Vereinbarungen in Text-
form die unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert
zu honorieren.

(5) Sofern der Wirtschaftsprifer auch Steuerberater ist und die Steuer-

beratervergutungsverordnung fir die Bemessung der Vergltung anzuwen-

den ist, kann eine héhere oder niedrigere als die gesetzliche Verglitung in

Textform vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kor-

perschaftsteuer, Gewerbesteuer und Einheitsbewertung sowie aller Fragen

der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben erfolgt auf

Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer und Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlungen, Kapitalerhéhung und -herabsetzung, Sanierung,
Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsveraufierung,
Liquidation und dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfiillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als

zusatzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung

etwaiger besonderer buchmagiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob

alle in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verginstigungen

wahrgenommen worden sind. Eine Gewahr fir die vollstandige Erfassung

der Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht tber-

nommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftsprifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunika-
tion per E-Mail nicht winscht oder besondere Sicherheitsanforderungen
stellt, wie etwa die Verschliisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den
Wirtschaftsprifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforde-
rung Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zu-
satzlich berechnet. Er kann angemessene Vorschusse auf Vergiitung und
Auslagenersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vol-
len Befriedigung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber
haften als Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Verglitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgestellten Forderungen zulassig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbei-
legungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriiche gilt nur deutsches Recht.
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