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Schutz vor sexualisierter Beldstigung und Diskriminierung
Beschluss des 130. Deutschen Arztetages 2026 in Hannover

der Schutz vor sexualisierter Beldstigung und Diskriminierung am Arbeitsplatz hat in den
vergangenen Jahren erheblich an gesellschaftlicher, politischer und arbeitsrechtlicher
Bedeutung gewonnen. Aktuelle Befragungen machen deutlich, dass entsprechende
Grenzverletzungen keineswegs Einzelfille sind, sondern in vielen Arbeitsbereichen zum
beruflichen Alltag gehoren. Dies gilt auch fiir das Gesundheitswesen.

Nach §5 Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG) sind Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber
verpflichtet, die mit der Arbeit verbundenen Gefdhrdungen zu beurteilen und geeignete
SchutzmafRnahmen abzuleiten. Der 130. Deutsche Arztetag 2026 hat sich dafiir
ausgesprochen, dass auch Gefihrdungen durch sexualisierte Beldstigung und
Diskriminierung zwingender Bestandteil der Gefdhrdungsbeurteilung werden sollen. Die
Arzteschaft schliagt daher vor, das Arbeitsschutzgesetz, insbesondere § 5 Absatz 3 ArbSchg,
um den Schutz vor sexualisierter Beldstigung und Diskriminierung zu erweitern.

Eine solche Ergianzung wiirde insbesondere den Schutz der Beschiftigten vor sexualisierter
Belastigung und Diskriminierung starken, zur Pravention gesundheitlicher und psychischer
Folgeschiden beitragen und die Bedeutung eines diskriminierungsfreien Arbeitsumfeldes
im betrieblichen Gesundheitsschutz unterstreichen.

Ich mochte Sie bitten, diese Anregung des Deutschen Arztetages aufzugreifen und
wohlwollend zu priifen.

Mit freundlichen Grifden
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Hannover, 12.05. - 15.05.2026 lc-97
TOP Ic Gesundheits-, Sozial- und arztliche Berufspolitik: Aussprache zur Rede
des Préasidenten und zum Leitantrag - Aktuelle Fragen der arztlichen
Berufsausibung
Titel: Den Schutz vor sexualisierter Belastigung und Diskriminierung im 8 5

ArbSchG festschreiben

Beschluss

Auf Antrag von

(Drucksache Ic - 97)
beschlieRt der 130. Deutsche Arztetag 2026:

Der 130. Deutsche Arztetag 2026 fordert den Gesetzgeber dazu auf, den Schutz vor
sexualisierter Belastigung und Diskriminierung zu einer expliziten Aufgabe des
Arbeitsschutzes zu machen. Konkret sollen der 8 4 Nr. 1 und 8§ 5 Abs. 3 des
Arbeitsschutzgesetzes (ArbSchG) um den Schutz vor sexualisierter Belastigung und
Diskriminierung erweitert werden, damit diese Gefahrdungen zwingender Teil der
Gefahrdungsbeurteilung (GBU) werden.
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