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Deutscher Bundestag fiir die Interessenvertretung gegeniiber dem

3
"

Deutschen Bundestag und der Bundesregierung

Detailansicht des Registereintrags

thyssenkrupp Marine Systems GmbH

Stand vom 31.03.2025 13:46:12 bis 21.07.2025 11:09:42

Gesellschaft mit beschrankter Haftung (GmbH)

Registernummer: R003238
Ersteintrag: 10.03.2022
Letzte Anderung: 31.03.2025
Letzte Jahresaktualisierung: 18.01.2025
Tétigkeitskategorie: Sonstiges Unternehmen
Kontaktdaten: Adresse:
Werftstralle 112-114
24143 Kiel
Deutschland

Telefonnummer: +494317000

E-Mail-Adressen:
marinesystems@thyssenkrupp.com

Webseiten:
https://www.thyssenkrupp-marinesystems.com

Hauptstadtrepriasentanz:
thyssenkrupp Marine Systems GmbH

Biiro Berlin
Hausvogteiplatz 11
10117 Berlin

Telefonnummer: +494317000
E-Mail-Adresse: marinesystems@thyssenkrupp.
com

Hauptfinanzierungsquellen (in absteigender Reihenfolge):
Geschiftsjahr: 10/23 bis 09/24
Wirtschaftliche Titigkeit, Offentliche Zuwendungen
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https://www.thyssenkrupp-marinesystems.com

Jahrliche finanzielle Aufwendungen im Bereich der Interessenvertretung:
Geschiftsjahr: 10/23 bis 09/24
330.001 bis 340.000 Euro

Vollzeitdquivalent der im Bereich der Interessenvertretung beschiftigten Personen:
Geschiftsjahr: 10/23 bis 09/24
2,00

Vertretungsberechtigte Person(en):

1. Oliver Burkhard
Funktion: Vorsitzender der Geschéftsfithrung

2. Paul Glaser
Funktion: Mitglied der Geschaftsfithrung

3. Dr. Dirk Steinbrink
Funktion: Mitglied der Geschiftsfiihrung

4. Bernd Hartmann
Funktion: Mitglied der Geschiftsfiihrung

Betraute Personen, die Interessenvertretung unmittelbar ausiiben (3):
1. Ulf Jensen
2. Florian Schartau
3. Oliver Burkhard

Mitgliedschaften (6):
1. Bundesverband der Deutschen Sicherheits- & Verteidigungsindustrie e.V. (BDSV)
Verband fiir Schiffbau und Meerestechnik e.V. (VSM)
Deutsche Gesellschaft fiir Wehrtechnik e.V. (DWT)
Wirtschaftsforum der SPD e.V.
Deutsches Maritimes Institut e.V. (DMI)
UV Nord e.V.

S

Beschreibung der Titigkeit sowie Benennung der Interessen- und

Vorhabenbereiche

Interessen- und Vorhabenbereiche (18):

Aubenpolitik; Internationale Beziehungen; AuBenwirtschaft; Erneuerbare Energien; Gemeinsame
AubBen- und Sicherheitspolitik der EU; Offentliche Finanzen, Steuern und Abgaben; Politisches
Leben, Parteien; Offentlicher Dienst und 6ffentliche Verwaltung; Staatsorganisation;
Immissionsschutz; Klimaschutz; Nachhaltigkeit und Ressourcenschutz;
Bundeswehrangelegenheiten; Riistungsangelegenheiten; Verteidigungspolitik; Sonstiges im Bereich

"Verteidigung"; Industriepolitik; Wissenschaft, Forschung und Technologie
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Die Interessenvertretung wird ausschlieBlich in eigenem Interesse selbst sowie durch die

Beauftragung Dritter wahrgenommen.

Beschreibung der Titigkeit:

Als ein Geschiftsbereich der thyssenkrupp AG ist die thyssenkrupp Marine Systems GmbH einer
der fiihrenden und global agierenden Systemanbieter fiir U-Boote und Marineiiberwasserschiffe,
mit der Atlas Elektronik GmbH als ein Geschiftsbereich von thyssenkrupp Marine Systems und
der Hagenuk Marinekommunikation GmbH als Teil der Atlas Elektronik zudem auch weltweit
fithrend im Bereich der Einsatz- und Fiihrungssysteme, der Marineelektronik sowie maritimer
Sicherheitstechnologien. An verschiedenen Standorten in Deutschland beschiéftigen wir iiber 7.000
Mitarbeitende.

thyssenkrupp ist ein international aufgestellter Industrie- und Technologiekonzern mit rund
98.000 Beschiiftigten. In 47 Landern erwirtschaftete das Unternehmen im Geschéftsjahr 2023/2024
einen Umsatz von 35 Mrd. €. Die Geschéftsaktivitdten sind in fiinf Segmenten gebiindelt:
Automotive Technology, Decarbon Technologies, Materials Services, Steel Europe und Marine
Systems. Mit umfassendem Technologie-Know-how entwickeln die Geschéfte innovative
Losungen fiir die Herausforderungen der Zukunft. Weltweit arbeiten rund 3.900 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter in den Bereichen Forschung und Entwicklung. Sie beschéftigen sich vor allem mit
Klimaschutz und Energiewende, der digitalen Transformation in der Industrie sowie der Mobilitit
der Zukunft. Das Patentportfolio von thyssenkrupp umfasst derzeit etwa 16.900 Patente und
Gebrauchsmuster. thyssenkrupp verfolgt ambitionierte Klimaschutzziele und optimiert aktiv die
eigene Energie- und Klimaeffizienz. Gleichzeitig unterstiitzt der Konzern seine Kunden mit
fortschrittlichen Produkten dabei, ihre Klimaziele zu erreichen und bringt sie so bei der griinen
Transformation entscheidend voran.

Das politische Engagement von thyssenkrupp soll koordiniert, offen und transparent sein und es
sollen regulatorische und ethische Standards konsequent eingehalten werden. thyssenkrupp
unterstiitzt das Ubereinkommen der Vereinten Nationen gegen Korruption und lehnt korruptes
Verhalten im Sinnes dieses Ubereinkommens ausdriicklich ab. thyssenkrupp bekennt sich
eindeutig zu einer politischen Interessenvertretung in Einklang mit internationalem und
nationalem Recht. Bei der politischen Interessenvertretung von thyssenkrupp gelten die
Grundsétze der Integritdt und Professionalitit. thyssenkrupp befolgt gesetzliche Vorgaben zum
Lobbying. Eine unlautere Einflussnahme auf Politik und Gesetzgebung hat in jedem Fall zu
unterbleiben. Mit politischem Engagement und Lobbyarbeit verfolgt thyssenkrupp das Ziel, zur
Erreichung eigener unternehmerischer Ziele seine Interessen in den Willensbildungsprozess
politischer Vertreter einzubringen. Zum Zwecke der Interessenvertretung werden Gesprache mit
Vertreterinnen und Vertretern des Bundeskanzleramtes und der Bundesministerien sowie mit
Mitgliedern des Deutschen Bundestages gefiihrt zur Erlduterung von Anderungsnotwendigkeiten
hinsichtlich einer Vielzahl von Themenfeldern, die als Rahmenbedingungen fiir die
unternehmerische Tatigkeit, auch im Hinblick auf die Situation der Beschaftigten des
Unternehmens, von groBer Bedeutung sind. Dabei geht es insbesondere um die
Rahmenbedingungen zum Gelingen der griinen Transformation und zur Sicherung der deutschen
und europédischen Wettbewerbsfahigkeit. Im Zuge dessen werden auch Veranstaltungen
durchgefiihrt, zu denen Regierungsmitglieder, Abgeordnete sowie Vertreterinnen und Vertreter der

Ministerien eingeladen werden.
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Konkrete Regelungsvorhaben (0)

Die Interessenvertretung bezieht sich aktuell nicht auf die konkrete Anderung bestehender oder
den Erlass neuer Gesetze oder Verordnungen.

Angaben zu Auftrigen (0)

Die Interessenvertretung wird nicht im Auftrag ausgeiibt.

Zuwendungen oder Zuschiisse der 6ffentlichen Hand
Geschiftsjahr: 10/23 bis 09/24

Zuwendungen oder Zuschiisse iiber 10.000 Euro (5):

1. Bundesministerium fiir Bildung und Forschung
Deutsche Offentliche Hand — Bund
Deutschland
Betrag: 5.990.001 bis 6.000.000 Euro
MUM2 (Large Modifiable Underwater Mother Ship) - Fortsetzung der Entwicklung eines
zivilen unbemannten Unterwas-serfahrzeugs, Grant Agreement 03SX543A

2. Bundesministerium der Verteidigung
Deutsche Offentliche Hand — Bund
Deutschland
Betrag: 800.001 bis 810.000 Euro
Entwicklung von Lithium-Ionen-Batterie-Technologie fiir den Einsatz auf U-Booten, Grant
Agreement E/S2AL/HA073/7F176

3. Bundesministerium fiir Wirtschaft und Klimaschutz
Deutsche Offentliche Hand — Bund
Deutschland
Betrag: 800.001 bis 810.000 Euro
(1) CURVED WELD (Entwicklung eines mobilen Schweilirobotersystems fiir Anwendungen
im Schiffbau), Grant Agreement 03SX590A; (2) DiGoCheck (Entwicklung zur
Geometrieerfassung realer Bauteile), Grant Agreement 8.1 NKBF 98; (3) IRAV (Industrielle
Rdumung von Altlasten in Verklappungsgebieten), Grant Agreement 03SX591A; (4) MaSD
(Magnetisch-akustische Sonar-Systeme auf Basis von Diinnschicht-Sensorik), Grant
Agreement 03SX598A; (5) Shipbuilding Data Platform, Grant Agreement 03SX603A; (6)
SiMAS (Absicherung von autonomen maritimen Systemen), Grant Agreement 03SX618A; (7)
VaMALI (Validation of Maritime Al), Grant Agreement 03SX587A.

4. Bundesland Mecklenburg-Vorpommern / Technologie-Beratungs-Institut

Seite 4 von 6
R003238 — Detailansicht des Registereintrags vom 31.03.2025 um 13:46 Uhr



Deutsche Offentliche Hand — Land

Mecklenburg-Vorpommern

Betrag: 120.001 bis 130.000 Euro

(1) BZ-Systeme fiir maritime Antriebssysteme, Grant Agreement TBI-V-2-141; (2)
Energieautarker Frachtensegler, Grant Agreement TBI-V-2-142; (3) PtX-Offshore Plattform,
Grant Agreement TBI-V-2-140.

. Europidische Kommission / Europiische Verteidigungsagentur

Européische Union

Briissel / BELGIEN

Betrag: 1.780.001 bis 1.790.000 Euro

(1) dTHOR (Digital Ship Structural Health Monitoring), Grant Agreement 101103257-dTHOR-
EDF-2021-NAVAL-R-2;

(2) EDINAF (European Digital Naval Foundation), Grant Agreement 101103273-EDINAF-EDF-
2021-NAVAL-R-2; (3) SCUALE (Sustainable Components for Underwater Acoustics using
Lead-free materials in Europe), Grant Agreement 101121213-EDF-2022-RA-ENERENV-CUW;

(4) SWAT-SHOAL (Swarm and teaming operation of manned & unmanned underwater
vehicle SHOAL), Grant Agreement 101121429-EDF-2022-RA-UWW-UTS.

Schenkungen und sonstige lebzeitige Zuwendungen
Geschiftsjahr: 10/23 bis 09/24

Gesamtsumme:
0 Euro

Mitgliedsbeitrige
Geschiftsjahr: 10/23 bis 09/24

Gesamtsumme:
0 Euro

Jahresabschluss/Rechenschaftsbericht

Geschiftsjahr: 10/23 bis 09/24

Jahresabschluss tkAG_2023_2024_web.pdf

Eigener Verhaltenskodex

Code_of Conduct _2024_thyssenkrupp_V5_de.pdf
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https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/59/83/500793/Jahresabschluss_tkAG_2023_2024_web.pdf
https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/94/00/500792/Code_of_Conduct_2024_thyssenkrupp_V5_de.pdf
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