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A. Priifungsauftrag

Durch Beschluss der Gesellschafterversammlung vom 15.06.2023 wurden wir zum
Abschlussprfer der

Baden-Wiirttemberg International - Gesellschaft fiir internationale wirtschaftliche
und wissenschaftliche Zusammenarbeit mbH, Stuttgart
—im Folgenden auch ,BW_i* oder ,Gesellschaft* genannt —

gewahlt (§ 318 Abs. 1 Satz 1 HGB). Aufgrund dieser Wahl hat uns die Vorsitzende des
Aufsichtsrats beauftragt, den Jahresabschluss zum 31.12.2023 unter Einbeziehung der
zugrundeliegenden Buchfiihrung und den Lagebericht fir das Geschéaftsjahr 2023 der
Gesellschaft nach berufsitiblichen Grundsatzen zu prifen sowie Uber das Ergebnis
unserer Prufung schriftlich Bericht zu erstatten. Wir haben den Auftrag mit Schreiben
vom 15.11.2023 angenommen.

Im Rahmen des uns erteilten Prifungsauftrags wurden wir dartiber hinaus beauftragt,

° die Einhaltung der Vorschriffen des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG
(Haushaltsgrundsatzegesetz),

. die vom Aufsichtsrat und der Geschaftsflihrung abgegebene Erklarung zum Public
Corporate Governance Kodex des Landes Baden-Wirttemberg (PCGK)

zu prufen und Uber

. die Zusammensetzung der Beziige der Geschaftsfihrung und der leitenden
Angestellten sowie des Aufsichtsrats fir das Geschaftsjahr 2023 sowie
. die Zusammensetzung der im Geschéftsjahr 2023 geleisteten Spenden

zu berichten.

Die Gesellschaft ist nach den GroRenmerkmalen des § 267 Abs. 2 HGB als mittelgrofe
Kapitalgesellschaft einzustufen und daher prifungspflichtig gemaflt §§ 316 ff. HGB.
Gemall §18 Abs.1 des Gesellschaftsvertrages wird der Jahresabschluss der
Gesellschaft nach den flr groRe Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften des
Handelsgesetzbuches aufgestellt.

Wir bestatigen gemal § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprufung die
anwendbaren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.
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Uber Art und Umfang sowie Uber das Ergebnis unserer Priifung erstatten wir den
nachfolgenden Bericht, der in Ubereinstimmung mit den Grundsatzen ordnungsmaRiger
Erstellung von Priifungsberichten (IDW PS 450 n.F.) erstellt wurde.

Der vorliegende Prifungsbericht ist an die Gesellschaft gerichtet.

Fir die Durchfihrung unseres Auftrags, die anzuwendenden Haftungsregelungen und
unsere Verantwortlichkeit sind, auch im Verhaltnis zu Dritten, die diesem Bericht als
Anlage 8 beigefligten Allgemeinen Auftragsbedingungen fiir Wirtschaftsprifer und
Wirtschaftsprifungsgesellschaften in der Fassung vom 01.01.2017 malfigebend.
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B. Grundsitzliche Feststellungen
Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die Geschaftsfiihrung

Die Geschaftsfihrung hat im Jahresabschluss, bestehend aus Bilanz (Anlage 1),
Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 2) und Anhang (Anlage 3) sowie im Lagebericht
(Anlage 4) die wirtschaftliche Lage des Unternehmens beurteilt.

Gemal § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB nehmen wir als Abschlusspriifer nachfolgend zur
Lagebeurteilung durch die Geschaftsfiihrung im Jahresabschluss und im Lagebericht
Stellung. Dabei gehen wir insbesondere auf die Beurteilung des Fortbestands und
der zukilinftigen Entwicklung des Unternehmens ein. Unsere Stellungnahme geben wir
aufgrund unserer eigenen Beurteilung der Lage des Unternehmens ab, die wir im
Rahmen unserer Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts gewonnen
haben.

Aus dem Jahresabschluss und dem Lagebericht der Gesellschaft sind folgende
Aussagen hervorzuheben, die fir die Beurteilung der Lage des Unternehmens als
wesentlich anzusehen sind:

. Die Gesamteinnahmen von BW_i beliefen sich einschlieRlich der
Gesellschaftereinlage des Landes Baden-Wirttemberg auf TEUR 14.514 und
liegen damit um TEUR 5.777 unter dem Volumen des Jahres 2022. Die
Gesamtleistung setzt sich aus Umsatzerldsen in Hohe von TEUR 23.808, einer
Bestandsminderung in Héhe von TEUR 15.838 und sonstigen betrieblichen
Ertrdgen in Hohe von TEUR 1.545 zusammen. Ruickflussmittel wie in den
Vorjahren lagen im Geschéftsjahr nicht vor.

o Der Jahresfehlbetrag der BW_i belief sich auf TEUR 2.406 (Vorjahr:
Jahresfehlbetrag TEUR 2.943). Im Geschaftsjahr 2021 war das Jahresergebnis
aufgrund notwendiger Abschreibungen auf Projekte infolge des Russland-Ukraine-
Krieges in Hohe von TEUR 2.556 belastet. Diese vorsorglich getroffenen
Abwertungen der unfertigen Leistungen konnten im Jahr 2022 auf TEUR 1.235
reduziert werden. Da die Minderheiten die Verwendungsnachweise Ubermitteln
konnten, wurde diese Abwertung im Jahr 2023 erfolgswirksam korrigiert.

. Der Foérderbeitrag tber die L-Bank betrug TEUR 5.000 (Vorjahr: TEUR 5.000) und
wurde wie bisher als Gesellschafterleistung in die Kapitalricklage eingestellt.
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. Der Forderbeitrag fir die Institutionelle Férderung betrug TEUR 1.992, davon
wurden TEUR 1.500 im Jahr 2023 ausgezahlt.

° Der negative Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit betrug TEUR 5.956,
der negative Cashflow aus Investitionstatigkeit betrug TEUR 149. Unter
Berilcksichtigung der Einzahlung in die Kapitalricklage von TEUR 5.000 lag der
negative Cashflow bei TEUR 1.105.

. Die Hoéhe der Einlage des Landes Baden-Wirttemberg, die Institutionelle
Forderung und die Hohe der vom Ministerium fiir Wirtschaft, Arbeit und Tourismus
sowie dem Ministerium fir Wissenschaft, Forschung und Kunst des Landes Baden-
Wirttemberg getatigten Zuwendungen zur Projektférderung sowie die
Erwartungswerte fur Teilnehmergeblhren bestimmen malgeblich den
Geschaftsverlauf der Gesellschaft.

Die im Lagebericht dargestellten Aussagen zur kiinftigen Entwicklung und zu den
Chancen und Risiken lassen sich wie folgt zusammenfassen:

. Im Foérderbereich der BW _i wird die Einzahlung in die Kapitalriicklage des Landes
Baden-Waurttemberg flr das Jahr 2024 vermutlich konstant bei TEUR 5.000
bleiben.

. Dieser Forderbeitrag wird zur Grundfinanzierung der BW_i (Personal- und
Sachkosten) verwendet und ist seit Jahren konstant. Da die Grundfinanzierung zur
Bewaltigung der Kernaufgaben nicht ausreichend ist, weil allein Inflation und
Gehaltssteigerungen die Spielrdume der Gesellschaft stark einschréanken, wurde
zur Finanzierung der bisherigen Kernaufgaben, aber besonders zur Finanzierung
der neuen zusatzlichen Aufgaben, eine erhdhte Foérderung in Form der
Institutionellen Férderung beantragt.

° Die Finanzierung der Gesellschaft hat sich mit der Gewahrung der Institutionellen
Forderung ab dem Jahr 2023 verandert. Die Institutionelle Férderung des Landes
Baden-Wirttemberg dient der Starkung der Grundfinanzierung der Gesellschaft
zur Umsetzung ihrer satzungsgemafen Aufgaben sowie zur Erreichung der in der
Ansiedlungsstrategie formulierten Ziele und Umsetzung der geplanten
MalRnahmen. Das Jahr 2023 diente dem Aufbau der Strukturen und des Personals
fur die Abwicklung der kinftigen Aufgaben. Die Zuwendung fiir das Kalenderjahr
2024 wurde mit dem Antrag vom 22.01.2024 in Héhe von TEUR 6.229 beantragt.
(Vorjahr: TEUR 1.992)
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. Unter der Voraussetzung, dass der Gesellschafterbeitrag flir die bisherigen
Aufgabenfelder auch zukunftig in Hohe von TEUR 5.000 geleistet wird und die
zusatzlichen Aufgaben durch eine erhohte Institutionelle Foérderung finanziert
werden, sieht die Geschaftsflihrung fur den Bestand der BW _i fir das Jahr 2024
kein Risiko.

° Im Forderbereich der BW_i wird die Einlage des Landes Baden-Wirttemberg fiir
das Jahr 2024 vermutlich TEUR 5.000 betragen (Fdérderbeitrag). Fur die
Institutionelle Foérderung rechnet die Geschaftsfihrung gem. Antrag vom
22.01.2024 mit einem Zuschuss von TEUR 6.229. Es ist davon auszugehen, dass
sich die Einnahmen aus Teilnehmergeblihren und sonstigen Projekten im Jahr
2024 auf Vorjahresniveau bewegen (Vorjahr: TEUR 2.802).

Als Abschlussprifer nehmen wir zur Lagebeurteilung durch die Geschaftsfihrung der
Gesellschaft wie folgt Stellung:

Nach dem Ergebnis unserer Prifung und den dabei gewonnenen Erkenntnissen ist
die Beurteilung der Lage der Gesellschaft einschlieRlich der dargestellten Chancen
und Risiken der kinftigen Entwicklung plausibel und folgerichtig abgeleitet. Die
Lagebeurteilung durch die Geschaftsfihrung ist dem Umfang nach angemessen und
inhaltlich zutreffend. Unsere Prifung hat keine Anhaltspunkte daflir ergeben, dass
der Fortbestand des Unternehmens gefahrdet ware. Wir weisen jedoch darauf hin, dass
die Gesellschaft zur Abdeckung der operativen Verluste und zur Sicherung ihres
Fortbestands auch zuklnftig auf die Gewahrung von kostendeckenden Zuschiissen der
Gesellschafter angewiesen ist.

Unsere Stellungnahme wird erganzt durch die in Abschnitt D. lll. dargestellten Analysen
zur Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft.
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C. Gegenstand, Art und Umfang der Priifung

Gegenstand unserer Prifung waren die Buchfiihrung, der Jahresabschluss zum
31.12.2023 (Anlagen 1 bis 3) und der Lagebericht fir das Geschaftsjahr 2023
(Anlage 4) sowie die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften zur Rechnungslegung
(HGB, GmbHG) und der sie erganzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags.

Den Lagebericht haben wir daraufhin gepruft, ob er mit dem Jahresabschluss und den
bei unserer Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, ob die gesetzlichen
Vorschriften zur Aufstellung des Lageberichts beachtet worden sind und der Lagebericht
insgesamt eine zutreffende Vorstellung von der Lage der Gesellschaft vermittelt; dabei
haben wir auch geprift, ob die Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung
zutreffend dargestellt sind.

Uber den gesetzlichen Prifungsumfang hinaus wurde der uns erteilte Priifungsauftrag
um folgende Sachverhalte erweitert:

° Prifung der Einhaltung der Vorschriften nach § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG,

° Darstellung der Zusammensetzung der Beziige der Geschéaftsfiihrung und der
leitenden Angestellten sowie des Aufsichtsrats flr das Geschaftsjahr 2023 sowie

° Darstellung der Zusammensetzung der im Geschaftsjahr 2023 geleisteten
Spenden,

. Prifung der vom Aufsichtsrat und der Geschaftsfiihrung abgegebenen Erklarung
zum Public Corporate Governance Kodex des Landes Baden-Wirttemberg.

Art und Umfang unserer Prifung erstreckten sich nicht auf die Zusicherung des
Fortbestands des Unternehmens sowie der Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der
Geschéftsfihrung. Ebenso war eine Uberpriifung von Art und Angemessenheit des
Versicherungsschutzes, insbesondere ob alle Wagnisse bericksichtigt und ausreichend
versichert sind, nicht Gegenstand unseres Prifungsauftrags.

Fir die Buchfihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den
deutschen handelsrechtlichen Vorschriften, die dazu eingerichteten internen Kontrollen
sowie die uns gemachten Angaben ist die Geschéaftsfihrung der Gesellschaft
verantwortlich. Unsere Aufgabe ist es, die von der Geschéaftsfihrung vorgelegten
Unterlagen und die erfolgten Angaben im Rahmen unserer pflichtgemafen Prifung zu
beurteilen.

Die Prufungsarbeiten haben wir — mit Unterbrechungen — in der Zeit vom 08.04. bis
06.05.2024 in unseren Buroraumen in Stuttgart durchgefihrt.
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Ausgangspunkt unserer Prifung war der von uns geprifte und mit einem unein-
geschrankten Bestatigungsvermerk vom 24.04.2023 versehene Vorjahresabschluss
zum 31.12.2022. Der Vorjahresabschluss wurde von den Gesellschaftern mit Datum vom
15.06.2023 unverandert festgestellt.

Als Prifungsunterlagen dienten uns insbesondere Buchhaltungsunterlagen und
Belege, Bestatigungen Dritter (Bankbestatigungen samtlicher Kreditinstitute,
Bestatigungen der von der Gesellschaft konsultierten juristischen Berater sowie eine
Bestatigung des betreuenden Steuerberaters) sowie interner und externer Schriftverkehr
der Gesellschaft. Als weitere Unterlagen haben wir insbesondere Vertrage,
Organprotokolle und sonstigen allgemeinen Schriftverkehr zur Prifung herangezogen.

Alle von uns erbetenen Auskinfte, Aufklarungen und Nachweise sind uns von
der Geschéaftsfuhrung und den zur Auskunft benannten Mitarbeitern bereitwillig erbracht
worden. Erganzend hierzu hat uns die Geschaftsfiihrung in der berufsiblichen
Vollstandigkeitserklarung schriftlich bestatigt, dass in der Buchfihrung und in
dem zu prifenden Jahresabschluss alle bilanzierungspflichtigen Vermoégenswerte,
Verpflichtungen, Wagnisse und Abgrenzungen bericksichtigt, samtliche Aufwendungen
und Ertrage enthalten, alle erforderlichen Angaben gemacht und uns alle bestehenden
Haftungsverhaltnisse bekannt gegeben worden sind.

Bei Durchfihrung unserer Jahresabschlussprifung haben wir die Vorschriften der
§§ 316 ff. HGB und die vom IDW festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafiger
Abschlusspriifung beachtet. Danach haben wir unsere Prifung problemorientiert
— jedoch ohne spezielle Ausrichtung auf eine Unterschlagungspriifung — so angelegt,
dass Unregelmafigkeiten und Verstdlie gegen die gesetzlichen Vorschriften, die sich auf
die Darstellung des den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechenden Bildes der
Vermobgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft wesentlich auswirken, mit
hinreichender Sicherheit hatten erkannt werden kénnen.
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Der Prifung lag eine Planung der Prifungsschwerpunkte unter Berlicksichtigung
unserer vorlaufigen Risikoeinschatzung der Gesellschaft und eine Einschatzung der
Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems (IKS) zugrunde
(risikoorientierter Prifungsansatz). Das interne Kontrollsystem in seiner Gesamtheit war
nicht Gegenstand unserer Abschlussprifung. Die Einschatzung basierte insbesondere
auf Erkenntnissen Uber die rechtlichen und wirtschaftlichen Rahmenbedingungen.
Branchenrisiken, die Unternehmensstrategie und die daraus resultierenden
Geschéftsrisiken sind aus der Prifung der Vorjahresabschlisse und aus Gesprachen mit
der Geschaftsfiihrung und den Mitarbeitern der Gesellschaft bekannt.

Aus den im Rahmen der Prifungsplanung festgestellten Risikobereichen ergaben sich
folgende Prifungsschwerpunkte:

Priifung des Umlaufvermoégens

. Unfertige Leistungen (Prifung von Bestandsnachweisen, Prifung der
Angemessenheit der Bewertung).

o Institutionelle Férderung (Priifung der Uberleitungsrechnung).

° Anforderung und Auswertung samtlicher Bankbestatigungen.

Priifung der Riickstellungen
° Prifung der Vollstandigkeit und Angemessenheit der Bewertung, Anforderung und
Auswertung von Rechtsanwaltsbestatigungen.

Priifung der Verbindlichkeiten
. Ansatz- und Bewertungsprifung in Stichproben nach Wesentlichkeitsgrundsatzen.
. Prifung der Periodenabgrenzung.

Priifung der Gewinn- und Verlustrechnung

. Prifung der Umsatzerlése und der Periodenabgrenzung.

° Plausibilitatsprifungen und Abweichungsanalysen zum Vorjahr bei einzelnen
Posten der Gewinn- und Verlustrechnung sowie auf Kontenebene.

Priifung des Anhangs
. Prifung der Vollstandigkeit und Richtigkeit der Anhangangaben.

Priifung des Lageberichts
. Prifung der Vollstandigkeit der Angaben im Lagebericht und der Ubereinstimmung
mit den gesetzlichen Vorschriften.
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Die vorgenommenen Prifungshandlungen erfolgten teilweise unter Anwendung von
EDV-gestitzten Prifungsmethoden.

Ausgehend von einer vorlaufigen Beurteilung des rechnungslegungsbezogenen internen
Kontrollsystems der Gesellschaft haben wir bei der Festlegung der weiteren
Prifungshandlungen die Grundsatze der Wesentlichkeit und der Wirtschaftlichkeit
beachtet. Sowohl analytische Prifungshandlungen als auch Einzelfallprifungen wurden
daher nach Art und Umfang unter Berlcksichtigung der Bedeutung der Priifungsgebiete
und der Organisation des Rechnungswesens in ausgewahlten Stichproben durchgeflihrt.
Die Stichproben wurden nicht nach mathematisch-statistischen Grundsatzen, sondern
nach der entsprechenden Bedeutung der Kontrollsysteme und Geschéaftsvorfalle
ausgewahlt. Die Stichproben wurden so bestimmt, dass sie der wirtschaftlichen
Bedeutung der einzelnen Posten des Jahresabschlusses Rechnung tragen und eine
ausreichende Prufung der Einhaltung der gesetzlichen Rechnungslegungsvorschriften
ermdglichen.

Art, Umfang und Ergebnis der im Einzelnen durchgefuhrten Prifungshandlungen sind in
unseren Arbeitspapieren festgehalten.
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D. Feststellungen und Erlauterungen zur Rechnungslegung
. OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung
1. Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Buchfiihrung der Gesellschaft erfolgt EDV-gestitzt durch den Steuerberater der
Gesellschaft. Im Bereich des Rechnungswesens und der Buchhaltung der Gesellschaft
werden dabei Softwareprogramme der Firma DATEV eG, Nirnberg, eingesetzt.

Im Rahmen unserer Prifung haben wir festgestellt, dass die von der Gesellschaft
getroffenen organisatorischen und technischen MalRnahmen geeignet sind, die
Sicherheit der rechnungslegungsrelevanten Daten und IT-Systeme zu gewahrleisten.

Das von der Gesellschaft eingerichtete rechnungslegungsbezogene interne Kontroll-
system (IKS) sieht dem Geschaftszweck und -umfang angemessene Regelungen zur
Organisation und Kontrolle der Arbeitsablaufe vor.

Die Organisation der Buchfihrung und das rechnungslegungsbezogene interne
Kontrollsystem ermoglichen die vollstandige, richtige, zeitgerechte und geordnete
Erfassung und Buchung der Geschéaftsvorfalle. Der Kontenplan ist ausreichend
gegliedert, das Belegwesen ist klar und (bersichtlich geordnet. Die Ubernahme der
Vorjahresabschlussdaten erfolgte korrekt. Die Informationen, die aus den weiteren
gepruften Unterlagen enthommen wurden, fiihren zu einer ordnungsgemafen Abbildung
in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht.

Insgesamt lasst sich feststellen, dass die Buchfihrung und die weiteren gepriften
Unterlagen nach unseren Feststellungen den gesetzlichen Vorschriften einschliellich
der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfihrung sowie sonstiger malfigeblicher
Rechnungslegungsgrundsatze und den erganzenden Bestimmungen des Gesellschafts-
vertrags entsprechen. Die Priifung ergab keine Beanstandungen.
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2. Jahresabschluss

Der Jahresabschluss der Baden-Wirttemberg International - Gesellschaft fir
internationale wirtschaftliche und wissenschaftliche Zusammenarbeit mbH, Stuttgart,
zum 31.12.2023 wurde nach den handelsrechtlich geltenden Vorschriften (HGB,
GmbHG) und den erganzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags aufgestellt.

Die Bilanz (Anlage 1) und die Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 2) sind
ordnungsgemaf aus der Buchflihrung und den weiteren gepriiften Unterlagen abgeleitet.
Die Gliederung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung entspricht den
deutschen handelsrechtlichen Vorschriften. Soweit in der Bilanz oder in der Gewinn- und
Verlustrechnung Darstellungswahlrechte wahrgenommen wurden, erfolgen die
entsprechenden erganzenden Angaben im Anhang.

In dem von der Gesellschaft aufgestellten Anhang (Anlage 3) sind die auf die Bilanz
und die Gewinn- und Verlustrechnung angewandten Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden erlautert. Alle gesetzlich geforderten Einzelangaben sowie die
wahlweise in den Anhang Ubernommenen Angaben zur Bilanz sowie zur Gewinn-
und Verlustrechnung sind vollstandig und zutreffend dargestellt.

Der Jahresabschluss entspricht nach unseren Feststellungen den gesetzlichen
Vorschriften einschliellich der Grundsatze ordnungsmafiger Buchflihrung und den
erganzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags. Die Prifung ergab keine
Beanstandungen.

3. Lagebericht

Die Prifung des Lageberichts fiir das Geschéaftsjahr 2023 (Anlage 4) hat ergeben, dass
der Lagebericht mit dem Jahresabschluss und den bei der Prifung gewonnenen
Erkenntnissen in Einklang steht, dass die gesetzlichen Vorschriften zur Aufstellung des
Lageberichts beachtet worden sind, und dass der Lagebericht insgesamt eine
zutreffende Vorstellung von der Lage des Unternehmens vermittelt.

Ferner hat die Prifung ergeben, dass die wesentlichen Chancen und Risiken der

zuklnftigen Entwicklung zutreffend im Lagebericht dargestellt sind und dass die
Angaben nach § 289 HGB vollstandig und zutreffend sind.
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Insgesamt kann festgestellt werden, dass der Lagebericht alle vorgeschriebenen
Angaben enthalt und er damit nach unserer pflichtgemafien Prifung den gesetzlichen
Vorschriften entspricht.

Il Gesamtaussage des Jahresabschlusses
1. Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Unsere Prifung hat ergeben, dass der Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz,
Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang — insgesamt unter Beachtung der
Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft
vermittelt (§ 264 Abs. 2 HGB).

Wir verweisen im Ubrigen auf die analysierende Darstellung der Vermégens-, Finanz-
und Ertragslage in Abschnitt D. IlI.

2. Wesentliche Bilanzierungs- und Bewertungsgrundlagen und deren
Anderungen

Bezuglich der von der Gesellschaft angewandten wesentlichen Bilanzierungs- und
Bewertungsgrundsatze verweisen wir auf die Angaben der Gesellschaft im Anhang
(Anlage 3). Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wurden grundsatzlich
unverandert zum Vorjahr angewendet.

Bilanzierungs- und Bewertungswahlrechte mit wesentlichem Einfluss auf die Darstellung
der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wurden bei folgenden Sachverhalten
ausgelbt. Sie betreffen Ermessensspielrdume hinsichtlich der wertbildenden Faktoren,
die durch Heranziehung von Erfahrungswerten und vorsichtigen Schatzungen in
sachgerechtem Rahmen genutzt worden sind.

. Die Bewertung der unfertigen Leistungen erfolgt zu Herstellungskosten unter
Beachtung des Grundsatzes der verlustfreien Bewertung. Die in den Vorjahren
vorgenommenen Abschreibungen zur bilanziellen Risikovorsorge der laufenden
Projekte in der Ukraine und in Russland in Héhe von TEUR 1.235 wurden
ergebniswirksam aufgeldst. Die Projekte konnten in 2023 schlussgerechnet
werden.
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. Fir zweifelhafte oder uneinbringliche Forderungen werden nach Einschatzung
des Ausfallrisikos durch die Geschéaftsfuhrung der Gesellschaft in angemessenem
Umfang Einzelwertberichtigungen gebildet. Weiterhin wird auf die nicht
einzelwertberichtigten Forderungen zur Abdeckung des allgemeinen Kreditrisikos
eine Pauschalwertberichtigung gebildet.

. Bei den sonstigen Rickstellungen werden Ermessensspielrdume nach
vernunftiger kaufmannischer Einschatzung genutzt.
3. Sachverhaltsgestaltende MaBnahmen

Sachverhaltsgestaltende MaRnahmen waren zum 31.12.2023 nicht festzustellen.

4. Aufgliederungen und Erlauterungen der Posten des Jahresabschlusses
Auf weitergehende Aufgliederungen und Erlauterungen der Posten des Jahres-

abschlusses wurde verzichtet. Wir verweisen diesbeziglich auf die nachfolgende
Darstellung zur Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage.
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lll. Analyse der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage

1.  Vermogenslage

31.12.2023 31.12.2022 Veranderung
TEUR % TEUR % TEUR

Anlagevermogen
Immaterielle Vermogens-

gegenstande 156 1,6 156 0,6 0

Sachanlagen 260 2,6 297 1,2 -37

Finanzanlagen 82 0,8 82 0,3 0
498 5,0 535 21 -37

Umlaufvermogen

Vorrate 967 9,7 15.556 62,4 -14.589

Forderungen aus Lieferungen

und Leistungen 433 44 333 1,3 100

Sonstige Vermdgens-

gegenstande 606 6,1 61 0,3 545

Liquide Mittel 6.929 69,7 8.034 32,3 -1.105

8.935 89,8 23.984 96,2 -15.049

Rechnungsabgrenzungs-
posten 514 5,2 414 1,7 100

Gesamtvermogen 9.947 100,0 24933 100,0 -14.986
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2. Finanzlage

2.1. Kapitalstruktur

Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital
Kapitalricklage
Jahresfehlbetrag

Riuckstellungen
Verbindlichkeiten
Projektverbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen

Sonstige Verbindlichkeiten

Rechnungsabgrenzungsposten
Gesamtkapital

"MENOLD
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31.12.2023 31.12.2022  Veranderung
TEUR % TEUR % TEUR
256 2,6 256 1,0 0
10.162 102,2 8.106 32,5 2.056
-2.406 -242 -2.943 -11,8 537
8.012 80,6 5419 21,7 2.593
991 10,0 2.039 8,2 -1.048
221 2,2 16.573 66,5 -16.352
368 3,7 284 1,1 84
122 1,2 100 0,4 22
711 71 16.957 68,0 -16.246
233 2,3 518 21 -285
9.947 100,0 24933 100,0 -14.986
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2.2. Kapitalflussrechnung

Zur Beurteilung der Finanzlage wurde von uns nachstehende Kapitalflussrechnung

erstellt:
2023 2022
TEUR TEUR
Periodenergebnis -2.406 -2.943
+/- Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegenstande
des Anlagevermogens 182 245
+/- Zunahme/Abnahme der Rickstellungen -1.048 -307
-/+ Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen/Ertrage -28 4
-/+ Gewinn/Verlust aus dem Abgang von Gegenstanden des
Anlagevermogens 5 333
-/+ Zunahme/Abnahme der Vorrate, Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva, die nicht
der Investitions- und Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind 13.897 24.861
+/- Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva, die nicht
der Investitions- und Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind -16.558  -26.915
+/- Zinsaufwendungen/Ertrage 0 24
= Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit -5.956 -4.698
+ Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden
des Sachanlagevermdgens 0 17
- Auszahlungen fur Investitionen in das immaterielle
Anlagevermogen -75 -100
- Auszahlungen fur Investitionen in das Sachanlagevermogen -74 -290
= Cashflow aus der Investitionstatigkeit -149 -373
+ Einzahlungen in die Kapitalricklage 5.000 5.000
- Gezahlte Zinsen 0 -30
= Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 5.000 4.970
Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelfonds -1.105 -101
+ Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 8.034 8.135
= Finanzmittelfonds am Ende der Periode 6.929 8.034
Zusammensetzung des Finanzmittelfonds:
Flissige Mittel 6.929 8.034
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3. Ertragslage

2023 2022 Veranderung
TEUR % TEUR % TEUR %

Umsatzerlose 23.808 250,2 39.0560 2554 -15.242 -39,0
Bestandsveranderung -15.838 -166,5 -24.508 -160,3 8.670 35,4
Sonstige betriebliche

Ertrage 1.545 16,3 749 4,9 796 > 100,0
Gesamtleistung 9.515 100,0 15.291 100,0 -5.776 -37,8
Projektaufwendungen -4490 -472 -11.604 -759 7.114 61,3
Rohertrag 5.025 52,8 3.687 241 1.338 36,3
Personalaufwand -4.827  -50,7 -4.015 -26,3 -812 -20,2
Abschreibungen -182 -1,9 -245 -1,6 63 25,7
Sonstige betriebliche

Aufwendungen -2.533 -26,6 -2.346  -15,3 -187 -8,0
Sonstige Zinsen und

ahnliche Ertrage 112 1,2 6 0,0 106 0,0
Zinsen und ahnliche

Aufwendungen -1 0,0 -30 -0,2 29 96,7
Betrieblicher Aufwand -7.431 -78,0 -6.630 -434 -801 -12,1
Jahresfehlbetrag -2.406 -2.943 537
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Raumkosten

Korrektur Mitteltransfer Vorjahre

Werbe- und Reisekosten

Reparaturen und Instandhaltungen
Aufwendungen fir Lizenzen, Konzessionen
Rechts-und Beratungskosten
Rickerstattung Projektférderung

Kosten der Warenabgabe
Weiterbildung/Seminare/Kongresse
Jahresabschlusskosten

Versicherungen, Beitrdge und Abgaben
Mietleasingaufwendungen

Fahrzeugkosten

Aufwendungen aus Wahrungsumrechnungen
Verwahrentgelt

Abgang Sachanlagevermdgen

Einstellung EWB/PWB

Ubrige

-18 -

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen setzen sich wie folgt zusammen:

2023

TEUR

925
394
290
269
183
150
148
139
138
98
51
21
11
10
9

5

1

9

2.533
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2022

TEUR

384

199
307
117
65
288
223
80
92
49
28
14

24
348
13
106

2.346
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E. Feststellungen aus Erweiterungen des Priifungsauftrags
. Priifung der Einhaltung der Vorschriften nach § 53 HGrG

Bei unserer Prifung haben wir auftragsgemaf die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1
und 2 HGrG und den vom Institut der Wirtschaftsprifer veréffentlichten IDW PS 720
.Fragenkatalog zur Prifung nach § 53 HGrG* beachtet.

Entsprechend den Prifungsgrundsatzen haben wir geprift, ob die Geschafte ordnungs-
gemaR, d.h. mit der erforderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den
einschlagigen handelsrechtlichen Vorschriffen und den Bestimmungen des
Gesellschaftsvertrags gefiihrt worden sind.

Die im Rahmen der Prifung gewonnenen Feststellungen sind in dem als Anlage 6
beigefiigten Fragenkatalog dokumentiert. Uber diese Feststellungen hinaus hat unsere
Prifung keine Besonderheiten ergeben, die nach unserer Auffassung flir die Beurteilung
der Ordnungsmafigkeit der Geschaftsfihrung von Bedeutung sind.

Il. Darstellung der Zusammensetzung der Beziige der Geschaftsfiihrung und
der leitenden Angestellten sowie des Aufsichtsrates

Aufgrund des uns vom Aufsichtsrat der BW_i erteilten Auftrags haben wir im Rahmen
der Abschlussprifung Uber den gesetzlichen Prifungsumfang hinaus die
OrdnungsmaRigkeit der Verbuchung und Abrechnung der Bezlige der Geschéftsfiihrung,
der leitenden Angestellten sowie des Aufsichtsrates im Geschéftsjahr 2023 gewdrdigt.
Uber das daraus abgeleitete Ergebnis haben wir gesondert an den Aufsichtsrat berichtet.
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lll. Darstellung der Zusammensetzung der im Geschaftsjahr 2023 geleisteten
Spenden

Aufgrund des uns vom Aufsichtsrat der BW _i erteilten Auftrags haben wir im Rahmen
der Abschlussprifung Uber den gesetzlichen Prafungsumfang hinaus die im
Geschéftsjahr 2023 geleisteten Spenden ermittelt. Uber das daraus abgeleitete Ergebnis
haben wir gesondert an den Aufsichtsrat berichtet.

IV. Berichterstattung iiber die Erklarung zum Public Corporate Governance
Kodex des Landes Baden-Wiirttemberg (PCGK)

Nach den Ergebnissen unserer Prifung ist festzustellen, dass die Entsprechens-
erklarung zum Public Corporate Governance Kodex des Landes Baden-Wdrttemberg fur
das Geschaftsjahr 2022 6ffentlich zuganglich gemacht wurde. Die Erklarung zum Public
Corporate Governance Kodex flr das Geschéaftsjahr 2023 wurde uns als Entwurf
vorgelegt, da die Beschlussfassung der Gesellschafter nach der nachsten Aufsichtsrats-
sitzung der Gesellschaft erfolgen soll. Im Rahmen unserer Prifung haben wir keine
Tatsachen festgestellt, die eine Unrichtigkeit der uns vorgelegten Erklarung zum Public
Corporate Governance Kodex ergeben.
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F. Wiedergabe des Bestatigungsvermerks und Schlussbemerkung

Nach dem abschlieRenden Ergebnis unserer Prifung haben wir dem Jahresabschluss
zum 31.12.2023 (Anlagen 1 bis 3) und dem Lagebericht flir das Geschaftsjahr 2023
(Anlage 4) der Baden-Wurttemberg International - Gesellschaft fur internationale
wirtschaftliche und wissenschaftliche Zusammenarbeit mbH, Stuttgart, mit Datum vom
06.05.2024 den uneingeschrankten Bestatigungsvermerk (Anlage 5) erteilt, dessen
Wortlaut nachfolgend wiedergegeben wird:

~,BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die Baden-Wirttemberg International - Gesellschaft fiir internationale wirtschaftliche
und wissenschaftliche Zusammenarbeit mbH, Stuttgart

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Baden-Wirttemberg International - Gesellschaft fur
internationale wirtschaftliche und wissenschaftliche Zusammenarbeit mbH, Stuttgart,
— bestehend aus der Bilanz zum 31.12.2023 und der Gewinn- und Verlustrechnung fir
das Geschaftsjahr vom 01.01.2023 bis zum 31.12.2023 sowie dem Anhang,
einschliellich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — geprift.
Darlber hinaus haben wir den Lagebericht der Baden-Wirttemberg International -
Gesellschaft fur internationale wirtschaftliche und wissenschaftliche Zusammenarbeit
mbH, Stuttgart, fir das Geschaftsjahr vom 01.01.2023 bis zum 31.12.2023 geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

. entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den
deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften
und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger
Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermodgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31.12.2023 sowie ihrer
Ertragslage fir das Geschaftsjahr vom 01.01.2023 bis zum 31.12.2023 und

. vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
der Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in
Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen
Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung
zutreffend dar.
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Gemall § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen
Einwendungen gegen die Ordnungsmafigkeit des Jahresabschlusses und des
Lageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmagiger Abschlussprifung
durchgeflhrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im
Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fur die Prifung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts® unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir
sind von dem Unternehmen unabhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen
handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen
deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind
der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und
zum Lagebericht zu dienen.

Hinweis zur Hervorhebung eines Sachverhalts

Die Gesellschaft ist zur Abdeckung der operativen Verluste und zur Sicherung ihres
Fortbestands auch zuklnftig auf Zuweisungen aus 6ffentlichen Haushalten angewiesen.
Wir verweisen hierzu auch auf die Angabe im Abschnitt ,Ill. Risiko- und Chancenbericht"
des Lageberichts der Gesellschaft. Unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und
zum Lagebericht sind diesbezlglich nicht modifiziert.
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Verantwortung des gesetzlichen Vertreters und des Aufsichtsrats fiir den
Jahresabschluss und den Lagebericht

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses,
der den deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften
in allen wesentlichen Belangen entspricht, und daflr, dass der Jahresabschluss unter
Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Buchfihrung ein den
tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner ist der gesetzliche Vertreter verantwortlich
fir die internen Kontrollen, die er in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundséatzen
ordnungsmafiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt hat, um die Aufstellung eines
Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen
aufgrund von dolosen Handlungen (d. h. Manipulationen der Rechnungslegung und
Vermdgensschadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist der gesetzliche Vertreter dafiir
verantwortlich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit
zu beurteilen. Des Weiteren hat er die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang
mit der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dariber
hinaus ist er daftir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes
der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche
oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

Aulerdem ist der gesetzliche Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des
Lageberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang
steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken
der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner ist der gesetzliche Vertreter
verantwortlich fur die Vorkehrungen und Mallnahmen (Systeme), die er als notwendig
erachtet hat, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdoglichen, und um
ausreichende geeignete Nachweise fUr die Aussagen im Lagebericht erbringen zu
kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungs-

prozesses der Gesellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts.
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Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariber zu erlangen, ob der
Jahresabschluss als Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von
dolosen Handlungen oder Irrtimern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen
Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Prufung gewonnenen
Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und
die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen
Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Prufungsurteil zum Jahresabschluss und
zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mafl} an Sicherheit, aber keine Garantie daflr, dass
eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafiger
Abschlussprifung durchgefihrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets
aufdeckt. Falsche Darstellungen konnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern
resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn vernlnftigerweise erwartet
werden koénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses
Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von
Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Uben wir pflichtgemales Ermessen aus und bewahren eine
kritische Grundhaltung. Darlber hinaus

° identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im
Jahresabschluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder
Irrtimern, planen und fihren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken
durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um
als Grundlage flr unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen
Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt
werden, ist hoher als das Risiko, dass aus Irrtimern resultierende wesentliche
falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives
Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irreflihrende
Darstellungen bzw. das Aulderkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.
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. gewinnen wir ein Verstandnis von dem flr die Prifung des Jahresabschlusses
relevanten internen Kontrollsystem und den fir die Prifung des Lageberichts
relevanten Vorkehrungen und MaRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen,
die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel,
ein Prufungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

° beurteilen wir die Angemessenheit der von dem gesetzlichen Vertreter
angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von dem
gesetzlichen Vertreter dargestellten geschatzten Werte und damit
zusammenhangenden Angaben.

° ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von dem
gesetzlichen Vertreter angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der
FortfUhrung der Unternehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten
Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit
Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit
der Gesellschaft zur FortfUhrung der Unternehmenstéatigkeit aufwerfen kdnnen.
Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht,
sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehoérigen Angaben im
Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese
Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir
ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres
Bestatigungsvermerks erlangten Prufungsnachweise. Zukunftige Ereignisse oder
Gegebenheiten kénnen jedoch dazu flihren, dass die Gesellschaft ihre
Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortflihren kann.

° beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt
einschlielllich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden
Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter
Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

. beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine

Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der
Gesellschaft.
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. fihren wir Priafungshandlungen zu den von dem gesetzlichen Vertreter
dargestellten zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis
ausreichender geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere
die den zukunftsorientierten Angaben von dem gesetzlichen Vertreter zugrunde
gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung
der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges
Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde
liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches
unvermeidbares Risiko, dass kinftige Ereignisse wesentlich von den
zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen,
einschlieflich etwaiger bedeutsamer Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend
unserer Prifung feststellen.”

Den vorstehenden Priifungsbericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den
gesetzlichen Vorschriffen und den vom IDW verdffentlichten Grundsatzen
ordnungsmafiger Erstellung von Prifungsberichten (IDW PS 450 n.F.).

Eine Verwendung des oben wiedergegebenen Bestatigungsvermerks aulierhalb dieses
Prifungsberichts bedarf unserer vorherigen Zustimmung. Bei Veréffentlichungen oder
Weitergabe des Jahresabschlusses und/oder des Lageberichts in einer von der
bestatigten Fassung abweichenden Form (einschlieRlich der Ubersetzung in andere
Sprachen) bedarf es zuvor unserer erneuten Stellungnahme, sofern hierbei unser
Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Prufung hingewiesen wird; auf § 328 HGB
wird verwiesen.

Stuttgart, 06.05.2024
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Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft
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Baden-Wiirttemberg International - Gesellschaft fiir internationale wirtschaftliche und wissenschaftliche Zusammenarbeit mbH, Stuttgart
Bilanz zum 31.12.2023

Aktiva

A. Anlagevermogen
I. Immaterielle Vermbégensgegenstande
1. Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und ahnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten
2. Geleistete Anzahlungen

II. Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung

lll. Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen

B. Umlaufvermoégen
I. Vorrate
1. Betriebsstoffe
2. Unfertige Leistungen
3. Fertige Erzeugnisse und Waren
4. Geleistete Anzahlungen

Il. Forderungen und sonstige Vermdgens-
gegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

2. Sonstige Vermbgensgegenstande
[ll. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR

134.646,00 156.209,00
20.900,00 0,00
155.546,00 156.209,00
259.999,54 297.043,54
82.437,88 82.437,88
497.983,42 535.690,42
0,00 1.855,93
224.593,87 14.827.480,70
13.934,42 15.312,64
728.260,39 711.637,06
966.788,68 15.556.286,33
433.295,71 333.267,97
605.952,92 58.909,53
1.039.248,63 392.177,50
6.929.719,86 8.034.438,62
8.935.757,17  23.982.902,45
513.503,59 414.268,14
9.947.244,18 24.932.861,01

Passiva

A.

Eigenkapital

I. Gezeichnetes Kapital
Il. Kapitalriicklage

[ll. Jahresfehlbetrag

Riickstellungen
Sonstige Ruckstellungen

. Verbindlichkeiten

1. Projektverbindlichkeiten
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
3. Sonstige Verbindlichkeiten

Rechnungsabgrenzungsposten

Anlage 1

31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR
256.000,00 256.000,00
10.162.464,03 8.105.748,82
-2.405.934,33  -2.943.284,79
8.012.529,70 5.418.464,03
990.787,04 2.038.878,78
220.900,10  16.572.952,33
368.020,92 283.552,37
122.041,42 100.808,50
710.962,44 16.957.313,20
232.965,00 518.205,00
9.947.244,18 24.932.861,01




10.

11.
12.

Anlage 2

Baden-Wiirttemberg International - Gesellschaft fiir internationale wirtschaftliche
und wissenschaftliche Zusammenarbeit mbH, Stuttgart

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das

Geschaftsjahr vom 01.01. bis zum 31.12.2023

. Umsatzerlése
. Verminderung des Bestands

an unfertigen Leistungen

. Sonstige betriebliche Ertrage
. Materialaufwand

a) Aufwendungen flr
Projekte

b) Aufwendungen fir
bezogene Leistungen

. Personalaufwand

a) Lohne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und
Aufwendungen fur Alters-
versorgung und far
Unterstiitzung

. Abschreibungen

auf immaterielle Vermégens-
gegenstande des Anlage-
vermogens und Sachanlagen

. Sonstige betriebliche

Aufwendungen

. Sonstige Zinsen und

ahnliche Ertrage

. Zinsen und ahnliche

Aufwendungen
Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern
Jahresfehlbetrag

2023 2022
EUR EUR EUR EUR
23.807.560,52 39.049.504,09
-15.838.349,34 -24.507.903,09
1.545.165,13 749.284,78
3.234,15 6.581.570,45
4.486.289,26 4.489.523,41 5.022.109,29  11.603.679,74
3.894.635,38 3.275.873,89
932.331,48 4.826.966,86 739.102,88 4.014.976,77
182.188,48 244,944 47
2.532.669,08 2.345.924,29
111.775,20 5.970,20
557,61 30.091,37
-2.405.753,93 -2.942.760,66
180,40 524,13
-2.405.934,33 -2.943.284,79
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Baden-Wiirttemberg International -
Gesellschaft fiir internationale wirtschaftliche und wissenschaftliche
Zusammenarbeit mbH, Stuttgart
Anhang fiir das Geschiftsjahr 2023

A. Allgemeine Angaben

Die Gesellschaft ist unter der Firma Baden-Wirttemberg International - Gesellschaft flir
internationale wirtschaftliche und wissenschaftliche Zusammenarbeit mbH mit Sitz in
Stuttgart, im Handelsregister des Amtsgerichts Stuttgart unter der HRB 11771
eingetragen.

Der Jahresabschluss wurde auf der Grundlage der Gliederungs-, Bilanzierungs- und
Bewertungsvorschriften des Handelsgesetzbuches aufgestellt. Ergadnzend zu diesen
Vorschriften wurden die Regelungen des GmbH Gesetzes und des
Gesellschaftsvertrags beachtet.

Die Gesellschaft ist eine mittelgrolie Kapitalgesellschaft im Sinne des § 267 Abs. 2 HGB.
Gemall § 18 Abs. 1 des Gesellschaftsvertrags hat die GeschaftsfUhrung den
Jahresabschluss und Lagebericht nach den Vorschriften flir grof3e Kapitalgesellschaften
aufzustellen.

Die Gliederung der Bilanz entspricht grundsatzlich § 266 Abs. 2 und 3 HGB. Gemal
§ 265 Abs. 5 Satz 2 und Abs. 6 HGB ist zu vermerken, dass in der Bilanz und der
Gewinn- und Verlustrechnung gegenuber den Gliederungsvorschriften der §§ 266
und 275 HGB Posten hinzugefligt bzw. Postenbezeichnungen geandert worden sind.
Die Abweichung begrindet sich in einer dadurch verbesserten Klarheit und
Ubersichtlichkeit bei der Darstellung der Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage. Die
Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren gemag § 275 Abs.
2 HGB gegliedert. Gliederung, Ansatz und Bewertung des Jahresabschlusses
entsprechen grundsatzlich den Vorjahresgrundsatzen.

Soweit nicht anders angegeben, erfolgen Betragsangaben in EUR.
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B. Rechnungslegungsgrundsatze

Darstellung, Gliederung und Bewertung des Jahresabschlusses entsprechen den
Vorjahresgrundsatzen.

Die entgeltlich erworbenen immateriellen Vermodgensgegenstande sind zu
Anschaffungskosten vermindert um planmaRige kumulierte Abschreibungen, bewertet.
Die Abschreibungen werden linear Uber die betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer
vorgenommen.

Das Sachanlagevermoégen ist mit den aktivierungspflichtigen Anschaffungskosten
angesetzt, soweit nutzbar, um planmafige Abschreibungen vermindert.

Die Abschreibung erfolgt Uber die betriebsgewohnliche Nutzungsdauer und wird nach
der linearen Methode vorgenommen. Geringwertige Anlagegtter mit Anschaffungs-
kosten bis EUR 800,00 werden im Zugangsjahr voll abgeschrieben, wobei gleichzeitig
ihr Abgang unterstellt wird.

Finanzanlagen werden mit den Anschaffungskosten oder dem niedrigeren
Stichtagskurs bilanziert, soweit es sich um dauernde Wertminderungen handelt.

Die Vorrate wurden zu Anschaffungs- und Herstellungskosten bewertet. Der Posten
sunfertige Leistungen® betrifft Aufwendungen, welche im Zusammenhang mit der
Durchfiihrung von nationalen und internationalen Projekten angefallen sind. Die Projekte
werden von der Gesellschaft im Auftrag des Wirtschaftsministeriums Baden-
Wirttemberg durchgefihrt. Die Gesellschaft vereinnahmt die vom Bund gezahlten
Zuschusse und leitet diese an die Projekttrager weiter.

Forderungen und sonstige Vermoégensgegenstande sind mit dem Nominalbetrag
angesetzt. Alle erkennbaren Einzelrisiken werden bei der Bewertung berticksichtigt. Fur
das allgemeine Kreditrisiko ist eine Pauschalwertberichtigung fir Forderungen aus dem
Liefer- und Leistungsverkehr mit 1,2 % gebildet.

Der aktive Rechnungsabgrenzungsposten umfasst Ausgaben vor dem
Abschlussstichtag, die Aufwand fir eine bestimmte Zeit danach darstellen.



Anlage 3
Seite 3

Flissige Mittel sind zum Nominalwert bzw. solche in Fremdwahrung zum
Devisenkassamittelkurs am Bilanzstichtag umgerechnet bilanziert.

Die Riickstellungen berlcksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen
Verpflichtungen und sind in H6he des nach verniunftiger kaufmannischer Beurteilung
notwendigen Erfillungsbetrages bewertet. Zukinftige Preis- und Kostensteigerungen
werden berilcksichtigt, sofern ausreichend objektive Hinweise fir deren Eintritt
vorliegen.

Die Projektverbindlichkeiten sind mit ihrem Nennwert angesetzt.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie die sonstigen
Verbindlichkeiten werden zum Erflllungsbetrag bilanziert.

Der passive Rechnungsabgrenzungsposten umfasst Einnahmen vor dem
Abschlussstichtag, die Ertrag fiir eine bestimmte Zeit danach darstellen.

Forderungen und Verbindlichkeiten in Fremdwahrung mit einer Restlaufzeit bis zu
einem Jahr werden grundsatzlich zum Devisenkassamittelkurs am Bilanzstichtag
umgerechnet.
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C. Erlauterungen zur Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

l. Bilanz

1.  Anlagevermodgen

Die Entwicklung und Geschaftsjahresabschreibung je Posten der Bilanz ist aus dem

Anlagenspiegel (Anlage zum Anhang) zu entnehmen.

2. Forderungen und sonstige Vermoégensgegenstiande

Unter den sonstigen Vermodgensgegenstanden sind u. a. Forderungen gegeniber der
Finanzbehdrde in Héhe von EUR 97.329,66 (Vorjahr: EUR 19.667,45) ausgewiesen.

Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstande haben wie im Vorjahr eine

Restlaufzeit von unter einem Jahr.

3.  Flussige Mittel

Die Position enthalt den Kassenbestand und die Guthaben bei Kreditinstituten.

4. Riickstellungen

Die sonstigen Riickstellungen beinhalten im Wesentlichen Riickstellungen fiir Urlaub
und Gleitzeit TEUR 231 (Vorjahr: TEUR 251), fir Abschluss- und Prifungskosten
TEUR 55 (Vorjahr: TEUR 58). AuRRerdem sind Ruckstellungen fir Nachforderungen des
Zuschussgebers bzw. Riickzahlungsverpflichtungen an den Zuschussgeber in Hohe von
TEUR 618 (Vorjahr: TEUR 1.322) enthalten.
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5. Verbindlichkeiten
Alle Verbindlichkeiten haben wie im Vorjahr eine Restlaufzeit bis zu einem Jahr.

Fiar die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen bestehen
branchenibliche Eigentumsvorbehalte an den gelieferten Gegenstanden.

Die sonstigen Verbindlichkeiten setzen sich wie folgt zusammen:

31.12.2023  31.12.2022

EUR EUR
Verbindlichkeiten aus Steuern 84.051,47 80.251,33
Ubrige sonstige Verbindlichkeiten 37.989,95 20.557 17

122.041,42 100.808,50
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Il Gewinn- und Verlustrechnung

1. Die Umsatzerlose lassen sich wie folgt nach Tatigkeitsbereichen verteilen:

2023 2022
TEUR TEUR

Institutionelle Foérderung 1.992 0

Projektférderung
Standortmarketing 577 327
Auenwirtschaft 400 500
Int. v. Clustern und Netzwerken 0 0
Hochschulmarketing 430 375
1.407 1.202

Veranstaltungen
Standortmarketing 1.757 1.693
Aulenwirtschaft 1.313 1.704
Hochschulmarketing 16 96
3.086 3.493

Auftragsbezogene Projekte (Ausland)

Allgemeine Wirtschaftsprojekte 0 0
Forderung deutscher Minderheiten 16.454 33.709
Qualifizierungsprojekte 22 11
16.476 33.720
Sonstige Projekte 847 634
23.808 39.049

In den Umsatzerlésen sind Zuschiisse des Ministeriums fur Wirtschaft, Arbeit und
Tourismus Baden-Wirttemberg und des Ministeriums flr Wissenschaft, Forschung und
Kunst Baden-Wirttemberg fiir satzungsmaRig durchgeflihrte Projekte enthalten.
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2. Sonstige betriebliche Ertrage

In den sonstigen betrieblichen Ertrdgen sind Ertrdge aus Zuschreibungen aus der
Wertaufholung der in den Vorjahren abgeschriebenen unfertigen Leistungen, welche die
Russland-Projekte betreffen, i. H. v. TEUR 1.235 enthalten. Die Projekte wurden im
Berichtsjahr abgeschlossen.

3. Aufwendungen und Ertrage aus Wahrungsumrechnungen

Unter den sonstigen betrieblichen Ertragen sind Ertrage aus der Wahrungsumrechnung
i. H. v. EUR 1.995,95 (Vorjahr: EUR 7.969,28) enthalten.

Aufwendungen aus Wahrungsumrechnungen lagen im Geschéaftsjahr i. H. wv.
EUR 9.701,49 (Vorjahr: EUR 9.002,74) vor.

4. Periodenfremde Ertrage und Aufwendungen

Unter den sonstigen betrieblichen Ertragen sind im Wesentlichen periodenfremde
Ertrage aus der Auflésung von Rickstellungen in Hohe von TEUR 153
(Vorjahr: TEUR 689) sowie Ertrage aus Korrekturen von Projektabrechnungen aus
Vorjahren in Hohe von TEUR 126 (Vorjahr: TEUR 2), enthalten.

Unter den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind im Wesentlichen
periodenfremde Aufwendungen in Hbéhe von TEUR 394 aus Korrekturen von
Projektabrechnungen (Russland) (Vorjahr: TEUR 0), aus Rilckzahlungen von
Zuschissen an die L-Bank in Héhe von TEUR 66 (Vorjahr: TEUR 281) sowie
Aufwendungen im Zusammenhang mit der Nachhaltigkeitsmessung im Unternehmen in
Hohe von TEUR 36 (Vorjahr: TEUR 0,00) enthalten.
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D. Sonstige Angaben

1. Beteiligungsverhiltnisse

Die Gesellschaft ist am Bilanzstichtag an folgenden Unternehmen mit mindestens 20 %
beteiligt:

Name Beteiligungs- Eigen- Jahes-
quote kapital ergebnis
in % inTEUR in TEUR

Baden-W drttemberg International
Economic and Scientific Cooperation
(Nanjing) Co., Ltd., Nanjing/China 100 364 8

2. Personal

Im Geschaftsjahr waren ohne Geschaftsfiihrer und Auszubildende 80 Angestellte
(Vorjahr: 69) beschaftigt.

3. Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Die wesentlichen finanziellen Verpflichtungen der Gesellschaft bestehen aus
Mietvertragen fir Geschafts- und Lagerrdume und belaufen sich auf TEUR 498
(Vorjahr: TEUR 382) mit einer Festmietzeit von 10 Jahren beginnend ab 30.06.2022.

Daneben bestehen Verpflichtungen aus Leasingvertragen mit einer Restlaufzeit bis zu
einem Jahr fUr diverse Buro- und Geschéaftsausstattung in Héhe von TEUR 31 (Vorjahr:
TEUR 32).
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4. Organe der Gesellschaft

Geschéaftsfuhrer ist:

Dr. Christian Herzog, Stahnsdorf

Der Aufsichtsrat setzt bzw. setzte sich wie folgt zusammen:

Petra Olschowski MdL, Ministerin fir Wissenschaft, Forschung und Kunst des Landes
Baden-Wirttemberg (Vorsitzende)

Dr. Nicole Hoffmeister-Kraut MdL, Ministerin fir Wirtschaft, Arbeit und Tourismus des
Landes Baden-Wirttemberg (stellvertretende Vorsitzende)

Prof. Dr. Michael Auer, Vorsitzender des Vorstands der Steinbeis-Stiftung flr
Wirtschaftsférderung

Rainer Reichhold, Prasident des Baden-Wirttembergischen Handwerkstages

Dr. Florian Stegmann, Staatsminister der Staatskanzlei im Staatsministerium des
Landes Baden-Wirttemberg

Dr. Gisela Splett, Staatssekretarin im Ministerium flr Finanzen des Landes Baden-
Wirttemberg

Edith Weymayr, Vorstandsvorsitzende der Landeskreditbank Baden-Wurttemberg -
Forderbank

Thomas Conrady, Prasident der Industrie- und Handelskammer Hochrhein-Bodensee
Senator e.h. Diplom-Volkswirt Wolfgang Wolf, Geschaftsfliihrendes Vorstandsmitglied
des Unternehmer Baden-Wirttemberg e.V. (ehemals Landesverbandes der Baden-
Wirttembergischen Industrie e.V.)

Prof. Dr. Stephan Dabbert (Rektor), Universitat Hohenheim

Die Aufsichtsratsmitglieder erhielten im Berichtsjahr keine Bezlige.
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5. Vergiitung der Geschiftsfiihrung
Die Gesamtbeziige setzen sich wie folgt zusammen: EUR
Grundgehalt 160.000,08
Tantieme 0,00
Geldwerter Vorteil 5.768,50
165.768,58

Der geldwerte Vorteil wurde nach steuer- und sozialversicherungsrechtlichen
MaRstaben fiir die Uberlassung der Bahncard 100 abgerechnet.

6. Honorar fiir Leistungen des Abschlusspriifers (ohne Umsatzsteuer)

TEUR
Abschlusspruferleistungen 10
Beratungsleistungen 0
Gesamthonorar 10



Anlage 3
Seite 11

E. Ergebnisverwendung

Die Geschéaftsfuhrung schlagt vor, den Jahresfehlbetrag in Hohe von

EUR 2.405.934,33 durch eine entsprechende Entnahme aus der Kapitalriicklage
auszugleichen.

Stuttgart, 06.05.2024

Baden-Wirttemberg International - Gesellschaft fur internationale wirtschaftliche und
wissenschaftliche Zusammenarbeit mbH

Geschaftsfiihrung

Dr. Christian Herzog



Anlage zum Anhang

Baden-Wirttemberg International - Gesellschaft fiir internationale wirtschaftliche und wissenschaftliche Zusammenarbeit mbH, Stuttgart
Entwicklung des Anlagevermoégens im Geschaftsjahr 2023

Anschaffungs- und Herstellungskosten Kumulierte Abschreibungen Buchwerte
Stand Stand Stand Stand Stand Stand
01.01.2023 Zugange Abgéange 31.12.2023 01.01.2023 Zugange Abgange 31.12.2023 31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
I. Immaterielle Vermégensgegenstinde
1. Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte
sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 334.334,10 54.243,76 0,00 388.577,86 178.125,10 75.806,76 0,00 253.931,86 134.646,00 156.209,00
2. Geleistete Anzahlungen 0,00 20.900,00 0,00 20.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.900,00 0,00
334.334,10 75.143,76 0,00 409.477,86 178.125,10 75.806,76 0,00 253.931,86 155.546,00 156.209,00
Il. Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs-
und Geschaftsausstattung 770.688,92 73.845,72 47.577,60 796.957,04 473.645,38 106.381,72 43.069,60 536.957,50 259.999,54 297.043,54

lll. Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen 82.437,88 0,00 0,00 82.437,88 0,00 0,00 0,00 0,00 82.437,88 82.437,88
1.187.460,90 148.989,48 47.577,60 1.288.872,78 651.770,48 182.188,48 43.069,60 790.889,36 497.983,42 535.690,42
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Baden-Wiirttemberg International -
Gesellschaft fiir internationale wirtschaftliche und wissenschaftliche
Zusammenarbeit mbH, Stuttgart
Lagebericht fiir das Geschaftsjahr 2023

. Grundlagen des Unternehmens

Baden-Wirttemberg International - Gesellschaft flr internationale wirtschaftliche und
wissenschaftliche Zusammenarbeit mbH (im folgenden BW _i abgekiirzt), ist die zentrale
Standortférderungsgesellschaft fur Wirtschaft und Wissenschaft des Landes Baden-
Wirttemberg.

BW_i versteht sich als aktive und integrative Zukunftsgestalterin und leistet einen
malfdgeblichen Beitrag zur erfolgreichen Entwicklung des Landes fir ein progressives
wie auch wirtschaftlich und wissenschaftlich stark wachsendes Land.

Unser Ziel ist es, Baden-Wirttemberg als Standort flr Wirtschaft und Wissenschaft im
weltweiten Wettbewerb noch sichtbarer, attraktiver und widerstandsfahiger zu machen,
neue Akteure anzusiedeln sowie lokale Unternehmen und wissenschaftliche
Einrichtungen in ihrer Internationalisierung zu starken, zu unterstitzen und zu begleiten.
Dabei sehen wir die Verknipfung von Wirtschaft und Wissenschaft als einen
Erfolgsfaktor. Die Einbeziehung von Kunst und Kultur in unsere Aktivitaten tragt ebenfalls
zur Erreichung dieses Ziels bei.

Herausforderungen durch die zunehmende Bedeutung von digitalen Transformationen,
wirtschaftsstrukturellen Anderungen sowie Nachhaltigkeit und Klimaschutz bestimmen
entscheidend die Zukunft. Dies gab bereits 2020/21 den Ausschlag fir die Entwicklung
einer neuen Geschaftsstrategie von BW_i im Rahmen eines methodischen Prozesses
gemeinsam mit den relevanten Stakeholdern, welche im Anschluss implementiert und
kontinuierlich umgesetzt wird.
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BW_i hat die Vision, dass Baden-Wirttemberg als die erfolgreichste und dynamischste
Innovationsregion Europas zukunftsfest aufgestellt, weltweit vernetzt und international
anerkanntist und BW _i als Standortférderungsgesellschaft hierzu einen entscheidenden
Beitrag leistet. Daflir ist es maligeblich, Baden-Wirttemberg als Standort flr Wirtschaft
und far Wissenschaft im weltweiten Wettbewerb noch sichtbarer, attraktiver und
widerstandsfahiger zu machen, Unternehmen anzusiedeln, internationale
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler und Studierende anzuwerben sowie lokale
Unternehmen und wissenschaftliche Einrichtungen in ihrer Internationalisierung zu
starken, zu unterstitzen und zu begleiten.

Die Basis zur Zielerreichung bilden die drei Saulen
- Internationalisierung,
- Ansiedlung und Betreuung von Bestandsunternehmen sowie
- Innovationsstarkung,

die kundenzentrierte Tatigkeiten im In- und Ausland umfassen und auf ein national sowie
international weitreichendes Netzwerk aufbauen. Zielgruppen von BW_i sind sowohl
Unternehmen und Hochschulen als auch Talente in Wirtschaft und Wissenschaft sowie
die Landesregierung Baden-Wirttemberg. Als aktive und integrative Zukunftsgestalterin
ist es fur BW_i stets von hoher Bedeutung, ein umfassendes Partner- und
Stakeholdermanagement zu betreiben und als Kollektiv Serviceangebote an den
Bedarfen der Zielgruppe weiterzuentwickeln.

Die BW _i ist organisatorisch in folgende Abteilungen gegliedert:
- Abteilung A Operative Services

- Abteilung B Internationalisierung und Ansiedlung
Abteilung C Innovationen und Talente

Il. Wirtschaftsbericht

1. Gesamtwirtschaftliche und branchenspezifische Rahmenbedingungen

Auch nach dem offiziellen Ende der Covid-19-Pandemie bleibt die Wirtschaftsaktivitat
insgesamt weiter unter Vor-Corona-Niveau. Wesentliche Hindernisse fiir eine
Konjunkturerholung sind die langfristigen Folgen der Pandemie, geopolitische
Spannungen sowie die Inflation. Auch der anhaltende Krieg in der Ukraine und der
erneut aufgeflammte Konflikt im Nahen Osten belasten die wirtschaftliche Entwicklung.
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Zusatzlich belastet das Thema Fachkraftemangel. Trotz der wirtschaftlichen Stagnation
sind die Engpasse auf einem hohen Level und behindern bereits jetzt die
Geschéftstatigkeit vieler Unternehmen. Dies wird sich in Zukunft noch verstarken.

Auch der nationale und internationale Standortwettbewerb bei Neuansiedlungen sowie
bei Investitionsentscheidungen von bereits in Baden-Wirttemberg ansassigen
Unternehmen verscharft sich derzeit weiter. Infolgedessen wurde in der Kabinettssitzung
vom 23.05.2023 konkrete Umsetzungsmalnahmen der aktiven Ansiedlungsstrategie
Baden-Wirttemberg verabschiedet. Diese Umsetzungsmallnahmen werden auf der
operativen Ebene durch BW_i wahrgenommen.

Aus diesen Griinden wurden weiterhin einzelne Angebote digital und/oder hybrid
umgesetzt. Dies flihrte im Unternehmen zu hoéheren Kapazitatsbindungen und
geringeren Teilnehmerbeitragen.

Finanzielle und nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Das Jahresergebnis sowie die Jahresumsatze und die Teilnehmerbeitrage sind
finanzielle Leistungsindikatoren und somit Steuerungsgréf3en der Geschéftsleitung.

Als nichtfinanzielle Leistungsindikatoren verwenden wir unter anderem die Anzahl der
Teilnehmerinnen und Teilnehmer an den MaRnahmen, die Kundenzufriedenheit oder die
Anzahl teilnehmender Start-ups.

2. Lage der Gesellschaft

Ertragslage, Vermogens- und Finanzlage

Der Jahresfehlbetrag der BW _i belief sich auf TEUR 2.406 (Vorjahr: Jahresfehlbetrag
TEUR 2.943). Im Geschéftsjahr 2021 war das Jahresergebnis aufgrund notwendiger
Abschreibungen auf Projekte infolge des Russland-Ukraine-Krieges in Hohe von
TEUR 2.556 belastet. Diese vorsorglich getroffenen Abwertungen der unfertigen
Leistungen konnten im Jahr 2022 auf TEUR 1.235 reduziert werden. Da die Minderheiten
die Verwendungsnachweise Ubermitteln konnten, wurde diese Abwertung im Jahr 2023
erfolgswirksam korrigiert.
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Die Gesamteinnahmen von BW _i beliefen sich einschlie3lich der Gesellschaftereinlage
des Landes Baden-Wdurttemberg auf TEUR 14.514 und liegen damit um TEUR 5.777
unter dem Volumen des Jahres 2022. Die Gesamtleistung setzt sich aus Umsatzerl6sen
in Hohe von TEUR 23.808, einer Bestandsminderung in Héhe von TEUR 15.838 und
sonstigen betrieblichen Ertragen in Ho6he von TEUR 1.545 zusammen. Ruckflussmittel
wie in den Vorjahren lagen im Geschaftsjahr nicht vor.

Der Bestand an unfertigen Leistungen hat sich auf TEUR 225 (Vorjahr: TEUR 14.827)
reduziert.

Der Forderbeitrag uber die L-Bank betrug TEUR 5.000 (Vorjahr: TEUR 5.000) und wird
wie bisher als Gesellschafterleistung in die Kapitalriicklage eingestellt.

Der Forderbeitrag fur die Institutionelle Férderung betrug TEUR 1.992, davon wurden
TEUR 1.500 im Jahr 2023 ausgezahlt.

Die von der BW_i als Umsatzerlése ausgewiesenen Projektzuwendungen des Landes
Baden-Wirttemberg fir BW_i-MaBnahmen fir die AuBenwirtschaft und fir das
Standortmarketing Wirtschaft beliefen sich im abgelaufenen Geschéaftsjahr auf
TEUR 977. Die Projektférderung ,Start-up BW internationale” belief sich auf TEUR 91.
Fir den Bereich Wissenschaft, Forschung und Kunst betrugen die Foérdermittel
TEUR 446.

Die Zuwendungen des Landes wurden auch im Geschaftsjahr 2023 als Umsatzerlose
ausgewiesen. Es handelt sich dabei ebenso wie in den Vorjahren um eine anteilsmaliige
Projektférderung von eigenen MalRnahmen der BW_i. Diese MalRhahmen wurden nicht
im Auftrag des Zuwendungsgebers durchgefihrt.

Der negative Cashflow aus der laufenden Geschéaftstatigkeit betrug TEUR 5.956, der
negative Cashflow aus Investitionstatigkeit betrug TEUR 149. Unter Bertcksichtigung
der Einzahlung in die Kapitalriicklage von TEUR 5.000 lag der negative Cashflow bei
TEUR 1.105.

In der Abteilung A 5 Drittmittelservice hat sich die Gesamtleistung im Jahr 2023 nach
dem schrittweisen Rickzug aus diesen Projekten auf TEUR 1.753 reduziert. Der
Uberwiegende Teil des Auftragsvolumens ist dem Bundesministerium des Inneren
zuzuordnen.
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Die H6he der Einlage des Landes Baden-Wirttemberg, die Institutionelle Férderung und
die H6he der vom Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit und Tourismus sowie dem
Ministerium fir Wissenschaft, Forschung und Kunst des Landes Baden-Wirttemberg
getatigten Zuwendungen zur Projektforderung sowie die Erwartungswerte fir
Teilnehmergebihren bestimmen mafigeblich den Geschéaftsverlauf der Gesellschaft.

Die darauf basierende Planung der Aufwendungen und die Einhaltung dieser im
Wirtschaftsplan und der mittelfristigen Finanzplanung prognostizierten Kennzahlen
werden durch monatliche Managementinformationen, Quartalsabschlisse, regelmaRige
Soll-Ist-Vergleiche sowie DATEV-Auswertungen in Zusammenarbeit mit dem
Steuerberater der Gesellschaft sichergestellt.

Etwaige Abweichungen kénnen rechtzeitig erkannt werden, sodass entsprechende
geeignete Malnahmen eingeleitet werden konnen. Hierzu wird ein laufendes
Projektcontrolling durchgefiihrt.

Mitarbeiterinnen

BW_i beschaftigte zum 31.12.2023 81 (2022: 69) Personen verteilt auf 72 (2022: 63)
Vollzeitstellen (gem. § 267 Abs. 5 HBG inkl. GF). Die Mitarbeiterstruktur setzt sich aus
einem Geschéaftsfuhrer, drei Abteilungsleitungen, davon einer Prokuristin, einer
Assistentin der Geschaftsleitung, einer Referentin des Geschéaftsfuhrers, einer
Managerin flr Strategie und Geschéaftsentwicklung, zwei Stabsstellen, sechs
Bereichsleitungen und sechsundsechzig Projektmanager/Innen bzw. Projekt-
assistenten/Innen zusammen.

BW _i als Dienstleistungsunternehmen misst der Weiterbildung von Mitarbeitern/Innen
erhebliche Bedeutung zu. Durch strukturierte Mitarbeitergesprdche werden
Weiterbildungsbedarfe identifiziert und passende Angebote geschaffen.
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Tochtergesellschaft der BW_i in China

BW_i hat nach Zustimmung durch den Aufsichtsrat am 10.07.2009 eine
Tochtergesellschaft in Nanjing, China gegriindet.

Tatigkeitsschwerpunkte der Gesellschaft sind einerseits, Unternehmen aus Baden-
Wirttemberg bei ihren MarkterschlieBungsmalRnahmen in China zu unterstitzen.
Diesem Ziel dient auch der Betrieb des Firmenpools. Andererseits hat die Gesellschaft
die Aufgabe, den Standort Baden-Wirttemberg zu vermarkten. Zudem arbeitet die
Tochtergesellschaft an der Vorbereitung von MaRnahmen der BW _i in China mit.

Die Gesellschaft in China schloss das Geschéftsjahr 2023 mit einem Jahrestiberschuss
nach Steuern von TEUR 8 (2022: TEUR 7) ab, der in die Kapitalrticklage eingestellt wird.

Nachhaltigkeitsbericht

Seit April 2018 hat sich BW _i freiwillig dem Nachhaltigkeitsmanagementsystem WIN-
Charta (jetzt KlimaWIN) verpflichtet, das vom Land BW speziell fir kleinere und
mittelstdndische Unternehmen entwickelt wurde. Daraus resultiert die kontinuierliche
Weiterentwicklung des NH-Engagements durch die Fokussierung auf die
Themenbereiche Ressourceneffizienz, Energie und Produktverantwortung und die
Umsetzung jahrlicher WIN-Projekte mit &kologischem und/oder sozialem Impact.
Jahrlich wird ein Nachhaltigkeitsbericht erstellt, der dem Aufsichtsrat zur Kenntnis
gegeben und auf der Webseite von BW _i verdffentlicht wird.

Um dem Leitsatz der Produktverantwortung (LS6 der WIN-Charta) Rechnung zu tragen,
fuhrt BW_i gemeinsam mit einem externen Dienstleister eine CO2-Bilanzierung von drei
typischen Veranstaltungsformaten durch. Nachdem in den Vorjahren bereits ein Messe-
Format und eine Inlandsveranstaltung bilanziert wurden, folgte im Februar 2023 die
Messung der Delegationsreise nach Polen. Alle drei Veranstaltungsformate sollen in den
kommenden Jahren erneut einer CO2-Bilanzierung unterzogen werden, um mogliche
Fortschritte in Richtung von mehr Nachhaltigkeit aufzeigen und nachhaltige Standards
im Veranstaltungsmanagement setzen zu kdnnen.
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Darlber hinaus soll die Bilanzierung des Geschaftsbetriebes am Standort Stuttgart, die
zum Jahreswechsel 2021/22 fur das ,vor Corona“-Referenzjahr 2019, erstmalig erfolgte,
im Jahr 2024 (rickwirkend fir das Geschéftsjahr 2023) wiederholt werden. Auch hiermit
sollen potenzielle Fortschritte im Hinblick auf mehr Nachhaltigkeit aufgezeigt und belegt
werden.

Die bisherigen Analysen haben gezeigt, dass die Mobilitat der Mitarbeiter*innen und der
Teilnehmer*innen den gréten Hebel zur Einsparung von CO2 bietet. Daher wurde im
Jahr 2023 der Fokus der Aktivitdten auf dieses Thema gesetzt. Unter anderem wurden
Orientierungshilfen fir die Mitarbeiter*innen und Teilnehmer*innen erarbeitet, die diesen
einen Uberblick Giber nachhaltige Mobilitatsanbieter und -angebote bieten. Zudem sollen
weitere Incentives geprift werden, um Mitarbeiterinnen und Teilnehmer*innen zu
motivieren, auf umweltfreundliche Verkehrsmittel umzusteigen.

Der Umzug im Jahr 2022 in die neuen Raumlichkeiten des Bllow-Carrés hat im Hinblick
auf das Thema Nachhaltigkeit einen deutlichen Schub mit sich gebracht: Das Gebaude
(Baujahr 2013) ist eines der Gebaude in Deutschland, das vom ,US Green Building
Council* mit der héchsten Bewertung in LEED Platinum zertifiziert wurde, und weist eine
vergleichsweise hohe Energieeffizienz auf (Fernwarme aus einer Biogasanlage). Das in
den Burordumlichkeiten umgesetzte ,New Work“-Konzept hat einen positiven Einfluss
auf die Arbeitsweise aller Mitarbeitenden sowie auf das soziale Miteinander im Team
sowie auf interne Prozesse im Office Management.

Die bereits in den Vorjahren begonnene Integration von Nachhaltigkeitskriterien in die
Ausschreibung von Dienstleistern und Zulieferern wurde auch im Jahr 2023 fortgesetzt.
So wurden Rahmenvertrdge mit einem Messestandbauer sowie mit einem IT-
Dienstleister geschlossen, die Nachhaltigkeitskriterien beinhalten. Dies ermdoglicht,
stichprobenartige Uberpriifungen zur Einhaltung der vereinbarten, nachhaltigen
Leistungen und zugleich eine gemeinsame Weiterentwicklung der Anbieter in Richtung
von mehr Nachhaltigkeit im Veranstaltungsmanagement.

Daruber hinaus wurden im Jahr 2023 Second-Life Konzepte entwickelt und mit Hilfe von
externen Dienstleistern umgesetzt. Diese ermdglichen ausrangierte IT-Gerate und
Blromobel einer weiteren Nutzung zuzuflihren, z. B. durch Spenden an Schulen oder
NGOs, und auf diese Art und Weise das Abfallproblem zu verringern.
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lll. Risiko- und Chancenbericht

Ansiedlungsstrategie

Die Ansiedlungsstrategie stellt neben verschiedenen anderen Strategien und
Entwicklungsplanen einen weiteren Baustein dar, um den Wirtschaftsstandort Baden-
Wirttemberg zu starken und zukunftsfest aufzustellen. Insbesondere eine exzellente
Forschungslandschaft und ein investitions-freundliches Klima stellen wichtige Faktoren
fur eine prosperierende Wirtschaft dar. Die Ansiedlungsstrategie zielt darauf ab,
bestehende Unternehmen am Standort bei Ansiedlungs- und Investitionsvorhaben zu
unterstitzen und die Ansiedlung von neuen innovativen Unternehmen aus dem Ausland
zu fordern. Unternehmensansiedlungen und Investitionsvorhaben von Bestands-
unternehmen schaffen neue Arbeitsplatze und leisten einen grofRen Beitrag zum Erhalt
des Wohlstands in Baden-Wurttemberg.

Innerhalb der Landesregierung liegt die Federfiihrung fir Ansiedlungsfragen beim
Ministerium fir Wirtschaft, Arbeit und Tourismus. Das Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit
und Tourismus arbeitet dabei eng mit BW _i als ,One-Stop-Agency" und den Ressorts
sowie dem Staatsministerium zusammen.

Die Ansiedlungsstrategie zielt auf ein landesweites Netzwerk ab, das mit neu
geschaffenen Strukturen und Leistungen die Rahmenbedingungen fiir erfolgreiche
Ansiedlungen kontinuierlich verbessert. Zur Konkretisierung der Eckpunkte haben das
Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit und Tourismus, das Staatsministerium und BW _i daher
in den letzten Monaten alle relevanten Akteurinnen und Akteure aus dem landesweiten
Ansiedlungsnetzwerk — wie den Baden-Wurttembergischen Industrie- und Handels-
kammertag, die Industrie- und Handelskammern, den Baden-Wirttembergischen
Handwerkstag, die Kommunalen Landesverbande sowie die regionalen Wirtschafts-
férderungen — eingebunden. Dabei wurden gemeinsame Schnittstellen zu den Aufgaben
und Leistungen von BW _i erértert und neue Formate initiiert, um gemeinsame Aktivitaten
bei Ansiedlungen sowie einen regelmafigen Austausch zu Ansiedlungs- und
Standorterweiterungsprojekten zwischen diesen Akteurinnen und Akteuren und BW _i
sicherzustellen.
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Liquiditats- und Finanzierungsrisiken

Im Forderbereich der BW_i wird die Einzahlung in die Kapitalricklage des Landes
Baden-Wirttemberg fir das Jahr 2024 vermutlich konstant bei TEUR 5.000 bleiben.
Dieser Forderbeitrag wird zur Grundfinanzierung der BW_i (Personal- und Sachkosten)
verwendet und ist seit Jahren konstant.

Da die Grundfinanzierung zur Bewaltigung der Kernaufgaben nicht ausreichend ist, weil
allein Inflation und Gehaltssteigerungen unsere Spielrdume stark einschranken, wurde
zur Finanzierung der bisherigen Kernaufgaben, aber besonders zur Finanzierung der
neuen zusatzlichen Aufgaben, eine erhdhte Foérderung in Form der Institutionellen
Forderung beantragt.

Die aktuelle Liquiditat der BW_i wird trotzdem auch im Geschéaftsjahr 2024, wie bereits
in der Vergangenheit, ausreichen, um alle Verpflichtungen abzudecken. Der
Forderbeitrag des Landes wird quartalsweise durch die L-Bank im Voraus an die BW _i
Uberwiesen. Die Mittel der Projektférderung und der Institutionellen Férderung kénnen
entsprechend des tatsachlichen Finanzbedarfs jederzeit abgerufen werden. Die
Zahlungsfahigkeit ist durch die regelmafllige Anforderung von Abschlagszahlungen
jederzeit gegeben.

Die Finanzierung der Gesellschaft hat sich mit der Gewahrung der Institutionellen
Foérderung ab dem Jahr 2023 verandert. Die Institutionelle Férderung des Landes
Baden-Wirttemberg dient der Starkung der Grundfinanzierung der Gesellschaft zur
Umsetzung ihrer satzungsgemaflen Aufgaben sowie zu Erreichung der in der
Ansiedlungsstrategie formulierten Ziele und Umsetzung der geplanten MaRnahmen. Das
Jahr 2023 diente dem Aufbau der Strukturen und des Personals fiir die Abwicklung der
kinftigen Aufgaben. Die Zuwendung fir das Kalenderjahr 2024 wurde mit dem Antrag
vom 22.01.2024 in H6he von TEUR 6.229 beantragt. (Vorjahr: TEUR 1.992)

Unter der Voraussetzung, dass der Gesellschafterbeitrag fir die bisherigen
Aufgabenfelder auch zukunftig in Hohe von TEUR 5.000 geleistet wird und die
zusatzlichen Aufgaben durch eine erhohte Institutionelle Férderung finanziert werden,
sehen wir flr den Bestand der BW _i fur das Jahr 2024 kein Risiko.
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IV. Prognosebericht

Im Forderbereich der BW _i wird die Einlage des Landes Baden-Wirttemberg fiir das
Jahr 2024 vermutlich TEUR 5.000 betragen (Foérderbeitrag). Fir die Institutionelle
Foérderung rechnen wir gem. Antrag vom 22.01.2024 mit einem Zuschuss von
TEUR 6.229. Es ist davon auszugehen, dass sich die Einnahmen aus
Teilnehmergebihren und sonstigen Projekten im Jahr 2024 auf Vorjahresniveau
bewegen (Vorjahr: 2.802 TEUR).

Das Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit und Tourismus des Landes Baden-Wirttemberg
wird im Kalenderjahr 2024 die Zuwendungen im Bereich der Projektférderung zunachst
auf TEUR 630 fur MaRnahmen zur ErschlieBung auslandischer Markte und auf
TEUR 440 fir MaBnahmen im Bereich des Standortmarketing Wirtschaft festlegen. In
diesen beiden Bereichen sind derzeit insgesamt 39 Projekte in Form von Reisen zur
Markterkundung oder zur Kooperationsanbahnung, Messebeteiligungen im In- und
Ausland und sonstige Standortmarketing-Aktivitaten geplant.

Fir das Programm ,Internationales Marketing flir den Hochschul- und
Forschungsstandort® 2024 wurde beim Ministerium fir Wissenschaft, Forschung und
Kunst eine Zuwendung i. H. v. TEUR 600 beantragt. Geplant sind verschiedene
Mafnahmen zur Standortwerbung und zu Unterstitzungsangeboten in den
Themenbereichen Rekrutierung und Internationalisierung von Wissenschafts-
einrichtungen. Das digitale Marketing erfolgt Uber die Webseite ,career-start-bw.de”
sowie die entsprechenden Kanale auf Facebook, Instagram, Youtube und LinkedIn.
Darlber hinaus werden lander- und themenspezifische Webseminare, Informations-
stdnde auf Messen sowie Delegationsreisen geplant.

Die Programmdienstleistungen fir die Baden-Wirttemberg Stiftung im Eliteprogramm
fur Postdoktoranden und Postdoktorandinnen und im Baden-Wirttemberg-
STIPENDIUM werden im Jahr 2024 fortgeflhrt.

Die Beauftragung als Konsortialpartner im Enterprise Europe Network wird fur die Phase
2022-2025 fortgesetzt.

BW._i ist Konsortialpartner im EU-Programm ,Erasmus for Young Entrepreneurs” fur die
Phase 2023-2027.
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Fir das Foérderprogramm Internationalisierung von Clustern und Netzwerken wurde
beim Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit und Tourismus eine Verlangerung beantragt.

Im Rahmen des Programms Start-up BW International ist eine Zuwendung in der Héhe
von TEUR 302 fir 2024 bewilligt. Geplant ist die Fortsetzung des Férderprogramms zur
Teilnahme von Start-ups an Delegationsreisen und Messebeteiligungen aus dem
Jahresprogramm Aufienwirtschaft. Hier profitieren Start-ups nach Bestehen eines
Auswahlprozesses von einer  Sonderférderung und kdnnen so die
Internationalisierungsangebote wahrnehmen. Dartber hinaus wird BW _i speziell auf die
Zielgruppe abgestimmte Malnahmen anbieten, um Start-ups bei der Internationali-
sierung zu unterstitzen. Dazu zahlen Delegationsreisen, der Besuch von Start-up
Konferenzen,  Messebeteiligungen  sowie Informations- und  Vernetzungs-
veranstaltungen.

Im Rahmen der Institutionellen Férderung hat BW_i die bisherigen Kernaufgaben
verstarken und neue Aufgaben GUbernehmen kénnen:

- Akquise von neuen auslandischen Unternehmen zur Schaffung neuer
Arbeitsplatze

- Begleitung von neuen ansiedlungsinteressierten  Unternehmen  und
Servicepaketen

- Unterstlitzung der Akteure vor Ort bei der Standortsicherung und Expansion von
Unternehmen

- Gewinnung und Standortsicherung von innovativen Start-ups

- Positionierung Baden-Wirttembergs im nationalen und internationalen
Standortwettbewerb und Profilscharfung als Forschungs- und
Wissenschaftsstandort

- Starkung im Bereich der Internationalisierung, um sich verandernde Markte neu in
den Fokus nehmen zu kénnen

- Koordinierung der  Auslandsbiro/Auslandsreprasentanzen von  Baden-
Wirttemberg

- Umsetzung von weiteren Messebeteiligungen/Netzwerkmessen im
Hochschulbereich, Side-Events im Rahmen von Messebeteiligungen sowie die
Identifikation und Umsetzung von Gemeinschaftsstanden auf Recruiting-Messen
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Abschluss der Projekte fiir deutsche Minderheiten:

Im Jahr 2023 wurden seitens BW _i die noch verbleibenden Verwendungsnachweise
erstellt und an BVA (Bundesverwaltungsamt) zur Prifung Gbermittelt. Auch die Projekte
in den Landern der Ukraine und Russischen Fdderation konnten abgeschlossen werden,
so dass die in den Vorjahren vorgenommene Abwertung in Hohe TEUR 1.235
erfolgswirksam korrigiert werden konnte.

Die Einigung mit BVA/BMI auf Befreiung von der Pflicht zur Vor-Ort Prifung fir die
Lander der Russischen Féderation und Ukraine im Frihjahr 2023 mindete in der
Reduzierung der Verwaltungskostenpauschale von 10 % auf 8 %. Der Betrag wurde
bereits im Jahresabschluss 2022 bilanziell mit TEUR 440 -Rickstellung bertcksichtigt
und im Mai 2023 riickgezahlt.

Da die Prifungsvorgange beim BVA im Schnitt 1 bis 2 Jahre Zeit in Anspruch nehmen,
wurde fir die im Jahr 2023 abgerechneten, aber noch nicht gepriften Projekte eine
bereits bestehende Ruckstellung um TEUR 106 auf TEUR 474 aufgestockt.

Die noch im Jahr 2023 verbleibenden BW _i Mitarbeiter im Bereich Deutsche

Minderheiten haben innerbetrieblich eine neue berufliche Herausforderung
angenommen.

Stuttgart, 06.05.2024

Baden-Wirttemberg International - Gesellschaft flr internationale wirtschaftliche und
wissenschaftliche Zusammenarbeit mbH

Geschéftsfihrung

Dr. Christian Herzog
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BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die Baden-Wirttemberg International - Gesellschaft fur internationale wirtschaftliche
und wissenschaftliche Zusammenarbeit mbH, Stuttgart

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Baden-Wirttemberg International - Gesellschaft fur
internationale wirtschaftliche und wissenschaftliche Zusammenarbeit mbH, Stuttgart,
— bestehend aus der Bilanz zum 31.12.2023 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir
das Geschaftsjahr vom 01.01.2023 bis zum 31.12.2023 sowie dem Anhang,
einschlielllich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepruft.
Darlber hinaus haben wir den Lagebericht der Baden-Wirttemberg International -
Gesellschaft fur internationale wirtschaftliche und wissenschaftliche Zusammenarbeit
mbH, Stuttgart, fir das Geschéaftsjahr vom 01.01.2023 bis zum 31.12.2023 geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

° entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den
deutschen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften
und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger
Buchfliihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermodgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31.12.2023 sowie ihrer
Ertragslage fur das Geschéftsjahr vom 01.01.2023 bis zum 31.12.2023 und

. vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
der Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in
Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen
Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung
zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen
Einwendungen gegen die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des
Lageberichts gefiihrt hat.
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Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Abschlussprifung
durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im
Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fiir die Prifung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts“ unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir
sind von dem Unternehmen unabhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen
handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen
deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erflllt. Wir sind
der Auffassung, dass die von uns erlangten Prufungsnachweise ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage flir unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und
zum Lagebericht zu dienen.

Hinweis zur Hervorhebung eines Sachverhalts

Die Gesellschaft ist zur Abdeckung der operativen Verluste und zur Sicherung ihres
Fortbestands auch zukiinftig auf Zuweisungen aus 6ffentlichen Haushalten angewiesen.
Wir verweisen hierzu auch auf die Angabe im Abschnitt ,Ill. Risiko- und Chancenbericht*
des Lageberichts der Gesellschaft. Unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und
zum Lagebericht sind diesbeziglich nicht modifiziert.

Verantwortung des gesetzlichen Vertreters und des Aufsichtsrats fiir den
Jahresabschluss und den Lagebericht

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses,
der den deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften
in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafir, dass der Jahresabschluss unter
Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Buchfuhrung ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner ist der gesetzliche Vertreter verantwortlich
fur die internen Kontrollen, die er in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundséatzen
ordnungsmafiger Buchfihrung als notwendig bestimmt hat, um die Aufstellung eines
Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen
aufgrund von dolosen Handlungen (d. h. Manipulationen der Rechnungslegung und
Vermobgensschadigungen) oder Irrtiimern ist.
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Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist der gesetzliche Vertreter daflr
verantwortlich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit
zu beurteilen. Des Weiteren hat er die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang
mit der Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Darlber
hinaus ist er daflr verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes
der FortfGhrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche
oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AulBerdem ist der gesetzliche Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des
Lageberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang
steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken
der zukunftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner ist der gesetzliche Vertreter
verantwortlich fur die Vorkehrungen und MaRnahmen (Systeme), die er als notwendig
erachtet hat, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdglichen, und um
ausreichende geeignete Nachweise fur die Aussagen im Lagebericht erbringen zu
kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fir die Uberwachung des Rechnungslegungs-
prozesses der Gesellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fir die Priifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariber zu erlangen, ob der
Jahresabschluss als Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von
dolosen Handlungen oder Irrtimern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen
Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen
Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und
die Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen
Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Prifungsurteil zum Jahresabschluss und zum
Lagebericht beinhaltet.
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Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal} an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass
eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger
Abschlussprifung durchgefiihrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets
aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern
resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn vernlnftigerweise erwartet
werden kénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses
Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von
Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prufung Uben wir pflichtgemafRes Ermessen aus und bewahren eine
kritische Grundhaltung. DarUber hinaus

. identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im
Jahresabschluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder
Irrtimern, planen und fiihren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken
durch sowie erlangen Prufungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um
als Grundlage fur unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen
Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt
werden, ist hdher als das Risiko, dass aus Irrtimern resultierende wesentliche
falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives
Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende
Darstellungen bzw. das AulRerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

. gewinnen wir ein Verstandnis von dem fiir die Prifung des Jahresabschlusses
relevanten internen Kontrollsystem und den fir die Prifung des Lageberichts
relevanten Vorkehrungen und MalRnahmen, um Prufungshandlungen zu planen,
die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel,
ein Prufungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

° beurteilen wir die Angemessenheit der von dem gesetzlichen Vertreter
angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von dem
gesetzlichen  Vertreter dargestellten geschatzten Werte und damit
zusammenhangenden Angaben.
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ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von dem
gesetzlichen Vertreter angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der
FortfUhrung der Unternehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten
Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit
Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit
der Gesellschaft zur Fortfuhrung der Unternehmenstétigkeit aufwerfen konnen.
Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht,
sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im
Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese
Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir
ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres
Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukunftige Ereignisse oder
Gegebenheiten konnen jedoch dazu fihren, dass die Gesellschaft ihre
Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfiihren kann.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt
einschliellich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden
Geschéftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter
Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Buchfihrung ein den
tatséchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine
Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der
Gesellschaft.

fuhren wir Prufungshandlungen zu den von dem gesetzlichen Vertreter
dargestellten zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis
ausreichender geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere
die den zukunftsorientierten Angaben von dem gesetzlichen Vertreter zugrunde
gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung
der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges
Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde
liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches
unvermeidbares Risiko, dass kinftige Ereignisse wesentlich von den
zukunftsorientierten Angaben abweichen.
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Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen,
einschliel3lich etwaiger bedeutsamer Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend
unserer Prifung feststellen.

Stuttgart, 06.05.2024

p BEZLE
MENOLD BEZLER GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft WIRTSCHAFTS-
PRUFUNGS-
GESELLSCHAFT

[la Aner

g Bacher
Wikschaftsprifer irtschaftsprufer
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Baden-Wiirttemberg International - Gesellschaft fiir internationale wirtschaftliche
und wissenschaftliche Zusammenarbeit mbH, Stuttgart
Ergebnis der Priifung nach § 53 HGrG

Vorbemerkung

In Erweiterung des Prifungsauftrags haben wir die OrdnungsmaRigkeit der Geschafts-
fuhrung gepruift sowie die wirtschaftlichen Verhaltnisse dargestellt. Die Berichterstattung
Uber die Prifung nach § 53 HGrG erfolgt gemaf dem Prifungsstandard IDW PS 720 (in
der Fassung vom 09.09.2010) unter Anwendung des nachfolgend dargestellten
Fragenkatalogs. Dieser Fragenkatalog wurde gemeinsam durch Mitglieder des
Fachausschusses fiir offentliche Unternehmen und Verwaltungen (OFA) sowie
Vertreter des Bundesfinanzministeriums, des Bundesrechnungshofs und der
Landesrechnungshofe erarbeitet.
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OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfiihrungsorganisation

Fragenkreis 1: Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiftsleitung sowie

individualisierte Offenlegung der Organbeziige

a) Gibt es Geschéaftsordnungen fir die Organe und einen Geschifts-

verteilungsplan fiir die Geschaftsleitung sowie ggf. fiir die Konzernleitung?
Gibt es dariiber hinaus schriftliche Weisungen des Uberwachungsorgans zur
Organisation fiir die Geschafts- sowie ggf. fir die Konzernleitung
(Geschaftsanweisung)? Entsprechen diese Regelungen den Bediirfnissen des
Unternehmens bzw. des Konzerns?

Die folgenden Ausflihrungen beziehen sich auf die im Berichtsjahr 2023 glltige
Fassung des Gesellschaftsvertrages. Der Gesellschaftsvertrag wurde mit letzter
Anderung vom 26. August 2021 neu gefasst (Urkunde Nr. 2788/2021 Notar
Dr. Slinner, Stuttgart).

Gemal § 6 des Gesellschaftsvertrags sind die Gesellschafterversammlung, der
Aufsichtsrat, die Geschaftsfiuhrung, der Unternehmerbeirat und der Beirat
Wissenschaft, Forschung und Kunst (kurz Beirat: WFK) Organe der Gesellschaft.

Aufgaben der Gesellschafterversammlung sind in § 13 des Gesellschaftsvertrags
geregelt.

§§ 9 bis 12 des Gesellschaftsvertrags regeln die Aufgaben und die innere Ordnung
des Aufsichtsrats.

§ 7 des Gesellschaftsvertrags beinhaltet Regelungen zur Geschaftsfliihrung. Die
Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschéaftsfihrer. Die Bestellung
stellvertretender Geschaftsfuhrer ist zuldssig. Hat die Gesellschaft nur einen
Geschéftsfihrer, so wird sie durch diesen vertreten. Hat die Gesellschaft mehrere
Geschéftsfuhrer, so wird sie durch zwei Geschaftsfuhrer gemeinschaftlich oder durch
einen Geschaftsflhrer zusammen mit einem Prokuristen vertreten.

Der Aufsichtsrat kann die Geschéaftsfuhrer von den Beschrankungen des § 181 BGB
befreien.
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Fir die Geschaftsfiihrung besteht aktuell eine Geschaftsordnung vom 12. Oktober
2021.

Herr Dr. Christian Herzog ist seit dem 01. August 2020 als Geschaftsflihrer der
Gesellschaft bestellt.

Mit Beschluss im Dezember 2023 ist ein aktualisiertes Organigramm wirksam
geworden.

Die gegenseitige Information und Abstimmung Uber wichtige Vorgange erfolgt in
Sitzungen zwischen Geschaftsfihrer und Prokurist, sowie mit dem kleinen
FUhrungskreis, die in der Regel einmal wdchentlich stattfinden. Die Abstimmung mit
dem erweiterten Flhrungskreis erfolgt monatlich. Uber die Einberufung und die
Tagesordnung entscheidet der Geschaftsflhrer.

§§ 14 bis 17 des Gesellschaftsvertrags regeln die Aufgaben der Beirate. Diese
kénnen Empfehlungen an die Geschaftsfihrung aussprechen. Mit Beschluss der
Gesellschafterversammlung vom 25. November 2014 wurde § 14 des
Gesellschaftsvertrags geandert und der Beirat WFK damit von 12 auf 16 Mitglieder
erweitert.

Mit Beschluss der Gesellschafterversammlung vom 19. Juli 2013 ist die Gesellschaft
verpflichtet, den am 08. Januar 2013 vom Ministerrat beschlossenen Public
Corporate Governance Kodex (,PCGK") des Landes Baden-Wirttemberg
verbindlich und in seiner jeweils aktuellen Fassung anzuwenden. Geschaftsfihrung
und Aufsichtsrat haben jahrlich Uber die Corporate Governance der Gesellschaft zu
berichten. Bestandteil dieses Corporate Governance Berichts ist insbesondere die
Erklarung, dass den Empfehlungen des Public Corporate Governance Kodex des
Landes Baden-Wirttemberg entsprochen wurde oder welchen Empfehlungen nicht
entsprochen wurde oder wird und warum nicht.

Mit Beschluss der Gesellschafterversammlung vom 25. November 2014 wurde der
Gesellschaftsvertrag geandert. Der PCGK wurde in § 22 des Gesellschaftsvertrags
aufgenommen.
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Die Gesellschaft hat einen Corporate Governance Bericht flir das Geschéaftsjahr
2023 erstellt. In der darin enthaltenen Entsprechungserklarung gemaf Ziffer A.IV. 15
des PCGK des Landes Baden-Wirttemberg zeigen der Aufsichtsrat und die
Geschéftsfuhrung auf, in welchen Punkten die Gesellschaft von den Empfehlungen
des PCGK abweicht oder von Anregungen Gebrauch macht.

Die vorhandenen Regelungen entsprechen den satzungsgemalfen Regelungen und
grundsatzlich den Bedurfnissen des Unternehmens.

Der Corporate Governance Bericht fiir das Geschaftsjahr 2022 wurde am 15.06.2023
von der Aufsichtsratsvorsitzenden und vom Geschéftsfihrer unterzeichnet und
wurde am 16.06.2023 auf der Internetseite der Gesellschaft veroffentlicht.

Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden
und wurden Niederschriften hierliber erstelit?

Im Berichtsjahr kam der Aufsichtsrat zu finf Sitzungen zusammen (Februar, Mai,
Juni, September und Dezember 2023), davon drei im Umlaufverfahren (Februar
2023, April 2023 und August 2023).

Es fand eine Gesellschafterversammlung am 15. Juni 2023 statt.

Der Beirat WFK fand sich zu zwei Sitzungen zusammen (Marz und September 2023).
Der Beirat Wirtschaft fand sich zu einer Sitzung zusammen (Dezember 2023).

Geschéftsfuhrung und Prokuristen fanden sich zu wochentlichen Sitzungen
zusammen. Diese erfuhren keine Protokollierung.
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In welchen Aufsichtsraten und anderen Kontrollgremien i. S. d. § 125 Abs. 1
Satz 5 AktG sind die einzelnen Mitglieder der Geschéftsleitung tatig?

Herr Dr. Christian Herzog ist Mitglied in folgenden Gremien:

o Arbeitsgemeinschaft der Wirtschaftsférderungsgesellschaften der Bundeslander
(AG WFB)

o Kuratorium der Stiftung Entwicklungszusammenarbeit Baden-Wirttemberg,
Stuttgart

e Fachbeirat Investorenanwerbung der GTAI

o Beirat Master Smart City Solutions an der HFT Stuttgart

Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschéftsleitung, Uberwachungs-
organ) individualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzern-
abschlusses aufgeteilt nach Fixum, erfolgsbezogenen Komponenten und
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung ausgewiesen? Falls nein, wie
wird dies begriindet?

Der Ministerrat des Landes Baden-Wirttemberg hat am 23. Juni 2008 beschlossen,
die Vorstands- und Geschéaftsfihrervergitungen bei allen juristischen Personen des
privaten Rechts und Personengesellschaften, an denen das Land mehrheitlich
beteiligt ist, individualisiert im Beteiligungsbericht und im Anhang zum
Jahresabschluss zu verdéffentlichen. Bei Gesellschaften, bei denen das Land nicht
Mehrheitsgesellschafter ist, aber mindestens einen Geschéaftsanteil von 25 v. H. halt,
hat das Finanzministerium auf eine Veroffentlichung hinzuwirken. Bei mittelbaren
Beteiligungen werden die Vorstands- und Geschéftsfuhrervergitungen dann
veroffentlicht, wenn das Land Gber eine unmittelbare Beteiligung eine beherrschende
Stellung auch bei einer mittelbaren Beteiligung besitzt. Gleiches gilt fir alle im
Beteiligungsbericht aufgefuhrten juristischen Personen des o6ffentlichen Rechts,
deren Organe aufgrund privatrechtlicher Anstellungsvertrage tatig werden.
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Fir die Veroffentlichung der Vergutungen ist die Zustimmung der Vorstande und der
Geschéftsfuhrer erforderlich. Nach dem Beschluss des Ministerrats sind das
Finanzministerium und die fachlich zustidndigen Ressorts gehalten, bei allen
Anstellungsvertragen, die nach dem Beschluss des Ministerrats abgeschlossen
wurden, eine Vereinbarung aufzunehmen, in der sich das Vorstandsmitglied bzw. der
Geschéftsfuhrer mit der Veroffentlichung einverstanden erklart.

Die Vergltung des Geschaftsfihrers wird im Jahresabschluss (Anhang)
veroffentlicht.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten keine Bezuge.

Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a) Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden

Organisationsplan, aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und
Zustandigkeiten/Weisungsbefugnisse ersichtlich sind? Erfolgt dessen
regelmiBige Uberpriifung?

Die Gesellschaft hat einen den Bedulrfnissen des Unternehmens entsprechenden
Organisationsplan, aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustandig-
keiten ersichtlich sind. Der Organisationsplan ist Bestandteil des Organisations-
handbuchs. Es erfolgt eine regelmaBige Uberpriifung.

Nach den Regelungen des Organisationshandbuchs besteht die Geschéaftsfuhrung
aus dem Geschaftsfuhrer.

Das Organisationshandbuch wird derzeit umfassend Uberarbeitet. Einige
Teilbereiche wurden bereits erstellt und freigegeben, weitere Teilbereiche werden
noch im Jahr 2024 folgen.
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Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan
verfahren wird?

Im Rahmen unserer Prifung des Geschaftsjahres 2023 haben wir keine Hinweise
erhalten, dass Regeln des Organisationshandbuchs umgangen wurden.

Verstolie gegen das 4-Augenprinzip bei der Rechnungsabzeichnung haben wir fir
das Geschéftsjahr 2023 im Rahmen unserer stichprobenhaften Uberprifung nicht
festgestellt.

Hat die Geschiftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspravention ergriffen
und dokumentiert?

Im Zuge der Korruptionsbekdmpfung wurden die Mitarbeiter erneut im Vergaberecht
geschult. Zudem wurde ein Verhaltenskodex mit dem Betriebsrat ausgehandelt, der
den Mitarbeitern Hilfestellung und Verhaltensanweisungen im Geschaftsalltag
vermittelt.

Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche
Entscheidungsprozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftrags-
abwicklung, Personalwesen, Kreditaufnahme und -gewahrung)? Haben sich
Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht eingehalten werden?

Geeignete Richtlinien und Arbeitsanweisungen fur wesentliche Entscheidungs-
prozesse sind im Organisationshandbuch enthalten. Die Auftragsvergabe und
Auftragsabwicklung ist im Organisationshandbuch unter Position Il.5 ,Allgemeine
Regelungen zu Bestellung und Einkauf* geregelt. Der Bereich Personalwesen ist
unter der Position Il. ,Mitarbeiter* geregelt. Dariiber hinaus sind unter Position Ill.
,2Buroorganisation” u. a. wichtige Bereiche wie das Rechnungswesen, Kassenwesen
und auch das Risikofriherkennungssystem geregelt.

Im Rahmen unserer Prufung des Geschéftsjahres 2023 haben wir keine Hinweise
erhalten, dass Regeln des Organisationshandbuchs umgangen wurden.
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e) Besteht eine ordnungsmiRige Dokumentation von Vertragen (z.B.

Grundstiicksverwaltung, EDV)?

Mit Wirkung zum 01. Januar 2019 hat die Gesellschaft ein einheitliches Ordner-
ablagesystem eingefuhrt (einheitliche Beschriftung, Inhaltsverzeichnisse, Register,
Entnahmescheine etc.).

Samtliche elektronischen Datenbestdnde der Gesellschaft werden durch einen
externen Dienstleister im ausgelagerten Rechenzentrum regelmafig gesichert.

Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und

Controlling

a) Entspricht das Planungswesen — auch im Hinblick auf Planungshorizont und

Fortschreibung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhange
von Projekten — den Bediirfnissen des Unternehmens?

Gemall § 7 Abs. 7 des Gesellschaftsvertrags hat die Geschaftsfihrung dem
Aufsichtsrat jahrlich rechtzeitig im Voraus einen aus Erfolgsplan, Mallinahmenplan,
Investitionsplan, Stellenplan und Finanzplan bestehenden Wirtschaftsplan
vorzulegen, dass dieser noch vor Beginn des Planjahres vom Aufsichtsrat
verabschiedet werden kann. Der Wirtschaftsplan muss auch Aussagen uber die
Planung bei verbundenen Unternehmen enthalten. Dem Wirtschaftsplan sind
aussagefahige schriftliche Erlauterungen beizufiigen.

Der Wirtschaftsplan 2023 wurde in der Aufsichtsratssitzung vom 07. Dezember 2022
und jener fir das Jahr 2024 in der Aufsichtsratssitzung vom 13. Dezember 2023
genehmigt.

Im Berichtszeitraum hat die Gesellschaft eine mittelfristige Finanzplanung fir den
Zeitraum 2025 bis 2026 erstellt und am 13. Dezember 2023 dem Aufsichtsrat
erlautert.

Das Planungswesen entspricht — auch im Hinblick auf die Fortschreibung der Daten
sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhange von Projekten — grundséatzlich
den Bedurfnissen der Gesellschaft.
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Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Planabweichungen werden von dem Geschéftsfiihrer und der Prokuristin untersucht
und ausgewertet.

Entspricht das Rechnungswesen einschlieBlich der Kostenrechnung der
GroRe und den besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Fir die Betreuung des Rechnungswesens bedient sich die Gesellschaft externer
Dienstleister. Die Personalabrechnung sowie die Finanzbuchhaltung einschlieRlich
Anlagenbuchhaltung und Kostenrechnung wird von einer Steuerberaterkanzlei aus
Stuttgart im System DATEV gefihrt. Die Organisation der externen und internen
Rechnungslegung entspricht nach unserer in Stichproben durchgefiihrten Prifung
den besonderen Anforderungen des Unternehmens. Die Kostenrechnung ermdglicht
eine ausreichend tief gegliederte Auswertung der Geschéaftsvorfalle jeweils bezogen
auf die Geschaftsbereiche der Gesellschaft.

Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende
Liquiditatskontrolle und eine Kreditiiberwachung gewéhrleistet?

Eine laufende Liquiditdtskontrolle findet durch den Manager Finanzen
und Controlling auf der Basis monatlicher Managementinformationen und
Cheflbersichten aus dem System DATEYV statt.

Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und
haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen
nicht eingehalten worden sind?

Aufgrund der Ubersichtlichen Unternehmensstruktur bedarf es keinem zentralen
Cash-Management.
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Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstindig und zeitnah in Rechnung gestelit
werden? Ist durch das bestehende Mahnwesen gewiéhrleistet, dass
ausstehende Forderungen zeitnah und effektiv eingezogen werden?

Nach unserer in Stichproben durchgeflhrten Prifung und aufgrund der bei der
Gesellschaft getroffenen MalRnhahmen haben wir den Eindruck gewonnen, dass
Entgelte vollstdndig und zeitnah in Rechnung gestellt werden. Abschlagszahlungen
werden erhoben. Das Mahnwesen fihrt alle zwei Wochen Mahnlaufe durch.
Ausstehende Forderungen werden bei Bedarf mittels Mahnbescheid eingefordert. Im
Berichtsjahr 2023 war kein Mahnverfahren notwendig.

Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns
und umfasst es alle wesentlichen Unternehmens-/Konzernbereiche?

Das Controlling ist in der Organisation ab dem 01. Januar 2012 dem Bereich
Finanzen und Controlling zugeordnet und wird durch den Manager Finanzen und
Controlling wahrgenommen.

Seit 2012 wird die Beteiligung in China in das Controlling einbezogen. Es werden
vierteljahrliche Berichte, Managementinformationen und Tatigkeitsberichte erstellt.

Ferner wird fir diese Beteiligung u. a. auch intern eine Beurteilung der
Geschéaftstatigkeit auf der Basis dieses Fragenkatalogs nach IDW PS 720
vorgenommen.

Das Controlling entspricht grundsatzlich den Anforderungen des Unternehmens und
umfasst alle wesentlichen Unternehmensbereiche.

Ermoglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder
Uberwachung der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine
wesentliche Beteiligung besteht?

Die Gesellschaft ist zu 100 % an der Baden-Wirttemberg International Economic
and Scientific Cooperation (Nanjing) Co., Ltd., Nanjing/China, beteiligt.
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Die Gesellschaft fiihrt ein eigenstiandiges Rechnungswesen in China. Der
Jahresabschluss flr das Geschaftsjahr 2023, bestehend aus Bilanz und Gewinn-
und Verlustrechnung, hat uns in einer in deutscher Sprache Ubersetzten Form
vorgelegen. Die Gesellschaft weist fir das Jahr 2023 einen Gewinn in Héhe von
CNY 61,529.26 (EUR 8.032,54) aus. Der Jahreslberschuss vor Steuern betragt
CNY 63,347.83 (EUR 8.060,34).

Der Jahresabschluss wurde von einem chinesischen Wirtschaftsprifer auf der Basis
der Bilanzprufungsvorschriften fur Wirtschaftsprifer in China testiert.

Das im Berichtsjahr Uberarbeitete Organisationshandbuch sieht fir die Beteiligung
ein institutionalisiertes Berichtswesen vor. Seit 2012 werden Quartalsberichte
erstellt, in denen Uber die Entwicklung der Gesellschaft berichtet wird. Es wurde fiir
das Jahr 2024 ein Wirtschaftsplan erstellt.

Seit dem 01. September 2022 ist Herr Henning Vogelsang Geschaftsflihrer der
Beteiligungsgesellschaft.

Nach unserer Einschatzung ist durch die regelmaRige Berichterstattung und die
faktische Einbindung in das Risikofriherkennungssystem eine Steuerung und
Uberwachung der Tochtergesellschaft in China grundsétzlich mdglich und
gewahrleistet.

Fragenkreis 4: Risikofriiherkennungssystem

a) Hat die Geschafts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Friihwarnsignale

definiert und MaBnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefahrdende
Risiken rechtzeitig erkannt werden kénnen?

Die Geschaftsfiihrung hat nach Art und Umfang Frihwarnsignale definiert und
MaRnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefédhrdende Risiken rechtzeitig
erkannt werden kénnen. Sie hat ebenfalls einen komplett veranderten Risikobericht
entwickelt und mit einem ,Ampelsystem® visualisiert. Das Risikofrih-
erkennungssystem ist Bestandteil des Organisationshandbuchs der Gesellschaft.
Unter Position [Il.3 des Handbuchs wird das Risikofriherkennungssystem
beschrieben.
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Folgende Risikogruppen sind indiziert:

e Finanzwirtschaftliche Risiken

o Personalrisiken (externe Projektmitarbeiter)
o Projektbezogene Risiken

e Politische Risiken

o Leistungswirtschaftliche Risiken

e Gesundheitliche Risiken

o Steuerliche Risiken

e Sicherheitstechnische Risiken

e Sonstige Risiken.

Das verpflichtende Formblatt zur Risikoanalyse (Risikokommunikation) der
Gesellschaft wurde zum 01. Januar 2012 an die Struktur des Organisations-
handbuches angepasst.

Die Risikoformblatter werden von Projektmanagern und Projektvorgesetzten
besprochen.

Die darin vorgenommene Bewertung wird Gberprift und es erfolgt eine Freigabe des
Risikoformblattes. Eine ausdrickliche Bewertung der Risiken im Hinblick auf ihre
Eintrittswahrscheinlichkeit wird nicht vorgenommen. Vielmehr impliziert die auf der
Basis des Systems der Schulnoten von 1 bis 6 getroffene Einschatzung der Projekte
eine  Beurteilung der Eintrittswahrscheinlichkeit. Bei  Durchsicht  der
quartalsbezogenen Zusammenfassung der Risikoerhebung fir das Jahr 2023 hat
sich keine Risikobeurteilung gezeigt, die die Note 4 oder schlechter erhielt. Alle
Beurteilungen beinhalteten Risikofaktoren 1 bis 3. Auskunftsgemaf wird bereits in
den regelmaRig stattfindenden Abteilungsbesprechungen im Vorfeld eine
Risikoeinschatzung der geplanten Projekte vorgenommen. Projekte, deren Risiken
als grundsatzlich zu hoch eingeschatzt werden, gelangen gar nicht erst in den
formalen Projektstatus, so dass bereits im Vorfeld risikoreiche Vorhaben
ausgeschlossen werden.
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b) Reichen diese MaBnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen?

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die MaBnahmen nicht durchgefiihrt
werden?

Das unter Fragenkreis 4a) beschriebene Verfahren bezieht sich ausschliellich auf
projektbezogene Aullenrisiken. Fur die Beteiligung in China wurde eine
Risikoanalyse flir 2023 und 2024 erstellt. Bei Durchsicht der Risikoanalyse fur beide
Jahre hat sich keine Risikobeurteilung gezeigt, die die Note 4 oder schlechter erhielt.

Risiken, die die Gesellschaft als Ganzes treffen, werden als nicht wahrscheinlich
angesehen und folglich nicht ausdricklich behandelt. Die Gesellschaft berichtet im
Rahmen des Berichts zum Risikomanagement Uber Entwicklungen, die den
Fortbestand der Gesellschaft gefahrden konnen, bewertet die Risiken mittels eines
Ampelsystems und stellt entsprechende Reaktionen dar. Im Rahmen unserer in
Stichproben durchgefuhrten Prifung haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass
bestandgefahrdende Risiken aus der originaren Geschaftstatigkeit der Gesellschaft
nicht erkannt werden. Die bislang getroffenen Malinahmen reichen u. E. aus, ihren
Zweck zu erflillen. Im Rahmen unserer in Stichproben durchgefiihrten Prifung haben
sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Mallnahmen nicht durchgefiihrt werden.

Unsere Beurteilung berlcksichtigt, dass der sogenannte Fdrderbeitrag fur die
Gesellschaft existentiell ist und den Fortbestand des Unternehmens in der
derzeitigen Form mit den satzungsgemafien Aufgabenstellungen weitestgehend
sichert.

Im Geschéaftsjahr 2021 wurde eine Risikomanagementsoftware von der Firma
Schleupen angeschafft. Seit 2022 wird die Inventur und die Erfassung der Risiken
Uber die Software organisiert.

Sind diese MaRnahmen ausreichend dokumentiert?
Nach unserer Einschatzung sind die getroffenen MaRnahmen im Organisations-

handbuch ausreichend dokumentiert. Die Beteiligung in China wurde formal in das
Organisationshandbuch einbezogen.
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Werden die Frithwarnsignale und MaBnahmen kontinuierlich und systematisch
mit dem aktuellen Geschiftsumfeld sowie mit den Geschiftsprozessen und
Funktionen abgestimmt und angepasst?

Das Organisationshandbuch wurde 2014 (berarbeitet und zum 31. Juli 2014
verbindlich eingefuhrt. Das Organisationshandbuch wird laufend Uberarbeitet.

Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschiafte, Optionen und
Derivate

a)

b)

Hat die Geschafts-/Konzernleitung den Geschaftsumfang zum Einsatz von
Finanzinstrumenten sowie von anderen Termingeschaften, Optionen und
Derivaten schriftlich festgelegt? Dazu gehort:

o Welche Produkte/Instrumente diirfen eingesetzt werden?

o Mit welchen Partnern diirfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen
Betragen eingesetzt werden?

o Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in
welchem Umfang diirfen offene Posten entstehen?

e Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien
ausschlieBlich zuldssig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt
werden diirfen (z. B. antizipatives Hedging)?

§ 7 Abs. 4 des Gesellschaftsvertrags untersagt der Geschéftsleitung besonders
risikobehaftete Geldanlagen, insbesondere Warentermin- und Optionsgeschafte. Im
Rahmen der von uns in Stichproben durchgefiihrten Prifung und ausgehend von
den bei der Gesellschaft getroffenen organisatorischen Malinahmen haben wir keine
Geschéftsvorfalle festgestellt, auf die der Fragenkreis Anwendung findet.

Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von
Kreditkonditionen und zur Risikobegrenzung?

Vgl. hierzu a).
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Hat die Geschafts-/Konzernleitung ein dem Geschiftsumfang entsprechendes
Instrumentarium zur Verfigung gestellt insbesondere in Bezug auf

o Erfassung der Geschifte

e Beurteilung der Geschafte zum Zweck der Risikoanalyse

e Bewertung der Geschafte zum Zweck der Rechnungslegung

¢ Kontrolle der Geschafte?

Vgl. hierzu a).

Gibt es eine Erfolgskontrolle fiir nicht der Risikoabsicherung (Hedging)
dienende Derivatgeschafte und werden Konsequenzen aufgrund der
Risikoentwicklung gezogen?

Vgl. hierzu a).

Hat die Geschifts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen
erlassen?

Vgl. hierzu a).
Ist die unterjdhrige Unterrichtung der Geschafts-/Konzernleitung im Hinblick
auf die offenen Positionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen

geregelt?

Vgl. hierzu a).

Fragenkreis 6: Interne Revision

a)

Gibt es eine den Bediirfnissen des Unternehmens/Konzern entsprechende
Interne Revision/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstiandige Stelle oder
wird diese Funktion durch eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Die Stelle wird von dem Justiziariat wahrgenommen.
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b) Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision im

d)

f)

Unternehmen/Konzern? Besteht bei ihrer Tatigkeit die Gefahr von
Interessenkonflikten?

Vgl. hierzu a).

Im Rahmen unserer Prifungshandlungen sind uns keine Sachverhalte bekannt
geworden, wonach bei der Tatigkeit der Internen Revision Interessenskonflikte
bestehen.

Welches waren die wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkte der Internen
Revision/Konzernrevision im Geschaftsjahr? Wurde auch geprift, ob
wesentlich miteinander unvereinbare Funktionen (z. B. Trennung von
Anweisung und Vollzug) organisatorisch getrennt sind? Wann hat die Interne
Revision das letzte Mal iiber Korruptionspravention berichtet? Liegen hieriiber
schriftliche Revisionsberichte vor?

Im Geschaftsjahr 2023 hat keine Interne Revision stattgefunden.

Hat die Interne Revision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlussprifer
abgestimmt?

Entfallt, siehe c)

Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Mangel aufgedeckt
und um welche handelt es sich?

Entfallt, siehe c)
Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der
Internen Revision/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die Interne

Revision/Konzernrevision die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Entfallt, siehe c)
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Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und MaRnahmen mit
Gesetz, Satzung, Geschiftsordnung, Geschéaftsanweisung und bindenden
Beschliissen des Uberwachungsorgans

a) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des
Uberwachungsorgans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschiften und
MaRnahmen nicht eingeholt worden ist?

§ 12 des Gesellschaftsvertrags sieht die Zustimmungsbedurftigkeit bestimmter
Geschafte vor. In § 12 Abs. 3 des Gesellschaftsvertrags werden bestimmte
zustimmungsbedirftige Geschafte aufgefiihrt. Danach bedlrfen der Zustimmung
des Aufsichtsrates in Prazisierung der nachfolgenden Buchstaben gemaR § 12 Abs.
3 des Gesellschaftsvertrages u. a.:

a) Nr. 6

Wesentliche Anderungen von Gesellschaftsvertrdagen von Tochter- oder
Beteiligungsunternehmen, insbesondere jede Anderung ihres Stammekapitals, soweit
die Beteiligung am Stammkapital mindestens 25 vom Hundert betragt.

b) Nr. 7

Die Errichtung und Aufgabe von rechtlich selbstandigen Betriebsstatten und/oder
Zweigniederlassungen, sofern diese nicht im Auftrag Dritter betrieben werden.

c)Nr. 9

Die Feststellung des jahrlichen im Voraus aufzustellenden Wirtschaftsplans
bestehend aus Erfolgsplan, MafRnahmenplan, Investitionsplan, Stellenplan und
Finanzplan. Abweichungen von der Summe der Aufwandsposition des Erfolgsplans
bis zu einem Betrag von Euro 100.000,00 oder 20 % bedurfen nicht der Zustimmung
des Aufsichtsrates, wenn dadurch das Ergebnis des Erfolgsplans und des
Finanzplans voraussichtlich nicht wesentlich verschlechtert wird (z. B. durchlaufende
Kosten). Uber wesentliche Abweichungen vom Erfolgsplan ist der Aufsichtsrat
zeitnah zu informieren.
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d) Nr. 10

Anschaffungen von Gegenstanden des Anlagevermdgens, soweit der
Anschaffungswert einen Betrag von Euro 50.000,00 netto im Einzelfall Ubersteigt,
wobei gleiches auch fur den Abschluss von Leasingvertragen oder Anlageguter gilt,
deren Anschaffung oder Herstellung unter Halbsatz 1 fallen wirden; im
Wirtschaftsplan vorgesehene Anschaffungen bediirfen keiner weiteren Zustimmung.

e) Nr. 12

Die Aufnahme von Darlehen, soweit nicht im Wirtschaftsplan ausdrticklich
vorgesehen, bedarf in jedem Einzelfall der Zustimmung durch den Aufsichtsrat.
Kontokorrentkredite jedoch erst ab einem Betrag von Euro 200.000,00.

Die Gewahrung von Darlehen, soweit sie nicht im Rahmen des gewdhnlichen
Geschaftsbetriebs oder ausschliellich zum Zwecke der zeitweiligen Anlage fllissiger
Mittel erfolgt, bedarf stets der Zustimmung des Aufsichtsrates.

Vertragserfullungsgarantien gegenuber Auftraggebern, die nicht im Wirtschaftsplan
ausdricklich vorgesehen sind, ab einem Betrag von Euro 1.000.000,00. Andere
Eventualverpflichtungen, insbesondere Blrgschaften und Garantien, soweit diese
nicht im Wirtschaftsplan ausdriicklich vorgesehen sind, bedirfen in jedem Einzelfall
der Zustimmung durch den Aufsichtsrat.

f) Nr. 13
Die Bestellung von Prokuristen sowie deren wesentlichen Anstellungsbedingungen.
g) Nr. 18

Verzicht auf fallige Anspriche und Abschlisse von Vergleichen Uber fallige
Anspriiche, soweit diese einen Betrag von EUR 50.000,00 im Einzelfall Gibersteigen.
Davon ausgenommen sind Anspriche aus Schadensereignissen, die durch eine
rechtsverbindliche und unwiderrufliche Leistungszusage einer Versicherung fir den
Einzelfall gedeckt sind, wenn diese Leistungszusage durch einen Verzicht oder
Vergleich nicht berGhrt wird.
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h) Nr. 20

Mallnahmen des Sponsorings, soweit sie einen Betrag von EUR 5.000,00 pro
Empfanger im jeweiligen Geschéaftsjahr tbersteigen.

i) Nr. 21

Spenden, soweit sie einen Betrag von EUR 2.000,00 pro Empfénger im jeweiligen
Geschéftsjahr Gbersteigen. Spenden dirfen nur im steuerlich zuldssigen Rahmen
und nur dann gewahrt werden, wenn sie zur Férderung des Unternehmenszweckes
geleistet werden.

Der Aufsichtsrat erteilte seine Zustimmung zum Wirtschaftsplan 2023 in der
Aufsichtsratssitzung vom 07.12.2022 und zum Wirtschaftsplans 2024 in der
Aufsichtsratssitzung vom 13.12.2023.

Im Rahmen unserer in Stichproben durchgefiihrten Prifung haben sich im
Berichtsjahr keine Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des
Uberwachungsorgans zu  zustimmungspflichtigen = Rechtsgeschaften  und
Mafinahmen nicht eingeholt worden ist.

Wurde vor der Kreditgewdahrung an Mitglieder der Geschéftsleitung oder des
Uberwachungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Es wurden keine Kredite an Organmitglieder vergeben.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger
MaBRnahmen &ahnliche, aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte
MaBnahmen vorgenommen worden sind (z. B. Zerlegung in TeilmaBnahmen)?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbedrftiger
Maflinahmen ahnliche, aber nicht als zustimmungsbedirftig behandelte MalRnahmen
vorgenommen worden sind (z. B. Zerlegung in TeilmaRnahmen).
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d) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschifte und MaBnahmen nicht

mit Gesetz, Satzung, Geschaftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden
Beschliissen des Uberwachungsorgans iibereinstimmen?

Im Rahmen unserer Prufung des Geschéftsjahres 2023 haben wir keine Hinweise
erhalten, dass Regeln des Organisationshandbuchs umgangen wurden.

DarlUber hinaus haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die im Berichtsjahr
vorgenommenen Geschéafte und Mallnahmen nicht in Ubereinstimmung mit Gesetz,
Gesellschaftsvertrag, Geschaftsordnung und bindenden Beschlissen des
Aufsichtsrates bzw. der Gesellschafterversammlung Ubereinstimmen.

Fragenkreis 8: Durchfiihrung von Investitionen

a)

b)

Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen,
immaterielle Anlagewerte und Vorriate) angemessen geplant und zur
Realisierung auf Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken
gepruft?

Investitionen werden im Rahmen der Genehmigung des Wirtschaftsplans auf
Rentabilitat, Finanzierbarkeit und auf Risiken geprift.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur
Preisermittlung nicht ausreichend waren, um ein Urteil lber die Ange-
messenheit des Preises zu ermoglichen (z. B. bei Erwerb bzw. VerauBerung
von Grundstiicken oder Beteiligungen)?

Im Rahmen unserer Prifung haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die
Unterlagen zur Preisermittlung nicht ausreichend waren, um ein Urteil Uber die
Angemessenheit der Preise zu ermdglichen.
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Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Verdanderungen von Investitionen
laufend iliberwacht und Abweichungen untersucht?

Investitionen werden Angabe gemal} durch die Geschéaftsfihrung und der Prokuristin
Uberwacht und Abweichungen werden untersucht.

Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen
ergeben? Wenn ja, in welcher Hohe und aus welchen Griinden?

Bei den im Berichtsjahr durchgeflihrten Investitionen haben sich keine
Uberschreitungen ergeben.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertriage
nach Ausschépfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Nach unseren Feststellungen wurden keine Leasing- oder vergleichbaren Vertrage
aufgrund nicht ausreichender Kreditlinie abgeschlossen.

Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

a)

b)

Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige VerstoRe gegen Vergaberegelungen
(z. B. VOB, VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Anhaltspunkte fir Verstdlie gegen Vergaberegelungen im Berichtsjahr haben sich
im Rahmen unserer Stichproben nicht ergeben. Nach Angaben der Geschaftsleitung
wurden im Geschéaftsjahr 2019 Prozesse neu definiert und kontinuierlich weiter
verbessert, Arbeitsanweisungen Uberarbeitet und Vorlagen erstellt. Die Stabstelle
Rechts- und Vertragswesen steht den Mitarbeitern unterstitzend zur Seite und
zeichnet Vergaben ab, um Rechtssicherheit zu gewahrleisten.

Werden fiir Geschifte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkur-
renzangebote (z. B. auch fiir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

In der Regel werden fiir geplante Ausgaben Preisabfragen durchgefiihrt.
Geldanlagen werden aufgrund aktueller Marktabfragen getatigt.
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Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a)

b)

Wird dem Uberwachungsorgan regelméRig Bericht erstattet?

§ 7 Abs. 6 des Gesellschaftsvertrags regelt, dass die Geschéaftsfihrung den
Vorsitzenden des Aufsichtsrats Uber besondere Anlasse unverziglich und den
Aufsichtsrat Uber wichtige Angelegenheiten der Gesellschaft regelmaRig informiert.
Darlber hinaus hat die Geschaftsfuhrung gemalk § 7 Abs. 8 des
Gesellschaftsvertrags den Aufsichtsrat halbjahrlich Uber den Gang der Geschéfte,
insbesondere Uber die Ergebnisentwicklung der einzelnen Sparten wie auch des
gesamten Unternehmens und die Lage der Gesellschaft zu unterrichten. Hierzu
wurde dem Uberwachungsorgan ein schriftlicher Halbjahresbericht vorgelegt.

Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage
des Unternehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzern-
bereiche?

Ausweislich  der Protokolle der Aufsichtsratssitzungen  berichtet  die
Geschéftsfuhrung in den Aufsichtsratssitzungen anhand zur Verfligung gestellter
Anlagen sowie dem schriftlichen Halbjahresbericht, die die Entwicklung der
Gesellschaft im geforderten Umfang darstellen.

Wurde das Uberwachungsorgan iiber wesentliche Vorgidnge angemessen und
zeitnah unterrichtet? Liegen insbesondere ungewohnliche, risikoreiche oder
nicht ordnungsgemiaR abgewickelte Geschaftsvorfille sowie erkennbare
Fehldispositionen oder wesentliche Unterlassungen vor und wurde hieruber
berichtet?

Auskunftsgemal wurde der Aufsichtsrat Uber wesentliche Vorgadnge angemessen
und zeitnah unterrichtet. Niederschriften Uber Vorgange, die auflerhalb der
Aufsichtsratssitzungen kommuniziert wurden, haben uns nicht vorgelegen. Im
Rahmen unserer Prifung haben wir keine Anhaltspunkte erhalten, dass der
Aufsichtsrat nicht angemessen unterrichtet worden ist.
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Zu welchen Themen hat die Geschifts-/Konzernleitung dem Uberwachungs-
organ auf dessen besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Im Geschaftsjahr gab es keine Themen, Uber welche die Geschaftsleitung dem
Uberwachungsorgan auf dessen besonderen Wunsch berichtet hat.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90
AktG oder unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fallen
ausreichend war?

Die Durchsicht der Protokolle zu den Aufsichtsratssitzungen ergab keine
Anhaltspunkte, dass die vorgelegten Unterlagen nicht ausreichend waren.

Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt
vereinbart? Wurden Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem
Uberwachungsorgan erortert?

Es wurde eine D&O-Versicherung abgeschlossen. Diese sieht einen Selbstbehalt
des Geschaftsflhrers bis zum 1,5-fachen der festen jahrlichen Vergutung vor.

Sofern Interessenskonflikte der Mitglieder der Geschaftsleitung oder das
Uberwachungsorgans gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem
Uberwachungsorgan offengelegt worden?

Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschéaftsfiihrung oder des Uberwachungs-
organs sind uns nicht bekannt geworden.

Fragenkreis 11: Ungewodhnliche Bilanzposten und stille Reserven

a)

Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges
Vermoégen?

Es besteht kein im wesentlichen Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges
Vermogen.
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b) Sind Bestidnde auffallend hoch oder niedrig?

Bestande sind nicht auffallend hoch oder niedrig. Die unfertigen Leistungen stehen
in unmittelbarem Zusammenhang mit dem Abrechnungszeitpunkt einzelner Projekte.

Im Geschaftsjahr 2023 wurden die BMI Projekte restabgewickelt.

Die unfertigen Leistungen betreffen zum Bilanzstichtag 31.12.2023 18 in Arbeit
befindliche Auftrage und haben sich im Vergleich zum Vorjahr (91 in Arbeit
befindliche Auftrage) deutlich verringert. Die aktivierten Kosten liegen bei keinem
Projekt Gber TEUR 100.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermogenslage durch im
Vergleich zu den bilanziellen Werten erheblich hohere oder niedrigere
Verkehrswerte der Vermdgensgegenstande wesentlich beeinflusst wird?

Der Wertansatz der Beteiligung in China wird durch die Daten des Jahres-
abschlusses der Beteiligung zum 31.12.2023 bestatigt.

Die unfertigen Leistungen betreffen zum Bilanzstichtag abrechenbare Auftrage, die
im Wesentlichen durch entsprechende erhaltene Anzahlungen
(Projektverbindlichkeiten) abgedeckt sind (vgl. 11 b).

Es haben sich keine Hinweise ergeben, dass die Buchwerte erheblich von den
Verkehrswerten abweichen.
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Fragenkreis 12: Finanzierung

a)

b)

Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungs-
quellen zusammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden
wesentlichen Investitionsverpflichtungen finanziert werden?

Das langfristige Vermoégen ist vollstandig durch langfristig verfligbare Mittel gedeckt.
Zur Wahrnehmung der satzungsgemaflen Aufgaben flie3t dem Unternehmen eine
jahrlich gewahrte Gesellschafterleistung zu, die der Gesellschaft Uber den
Forderbeitrag des Landes Baden-Wirttemberg zur Verfligung gestellt und in die
Kapitalriicklage eingestellt wird. Ab dem Geschaftsjahr 2023 erhalt die Gesellschaft
eine Institutionelle Forderung.

Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich
der Kreditaufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Es liegt keine relevante Konzernstruktur vor. Es liegt lediglich ein Tochter-
unternehmen von untergeordneter Bedeutung vor.

In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschlieBlich
Garantien der 6ffentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben,
dass die damit verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers
nicht beachtet wurden?

Der Gesellschafterbeitrag fir das Jahr 2023 betrug TEUR 5.000, die fiir laufende
Ausgaben des Fodrderbereichs zur Verfigung stehen; in 2024 stehen der
Gesellschaft erneut TEUR 5.000 sowie eine Institutionelle Férderung zur Verfigung.

Far die Aufgaben im Forderbereich standen der Gesellschaft im Berichtsjahr Mittel
in Héhe von TEUR 3.723 aus der Férderung durch das Ministerium fur Wirtschaft,
Arbeit und Wohnungsbau Baden-Wirttemberg und das Ministerium flr
Wissenschaft, Forschung und Kunst Baden-Wirttemberg sowie der institutionellen
Forderung zur Verfigung.

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass Verpflichtungen und Auflagen der
Mittelgeber nicht beachtet wurden.
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Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a)

b)

Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen
Eigenkapitalausstattung?

Die Eigenkapitalquote der Gesellschaft betragt 80,6 %. Finanzierungsprobleme
bestehen derzeit nicht.

Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschiittungspolitik, Riicklagen-
bildung) mit der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Entsprechend dem Ergebnisverwendungsvorschlag soll der Jahresfehlbetrag durch
eine Entnahme aus der Kapitalriicklage ausgeglichen werden. Der Ergebnis-
verwendungsvorschlag ist mit der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens
vereinbar und geboten.

Fragenkreis 14: Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

a)

b)

Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach
Segmenten/Konzernunternehmen zusammen?

Die Gesellschaft hat eine sogenannte Trennungsrechnung erstellt, in der das
Betriebsergebnis im Forder- und wirtschaftlichen Bereich detailliert dargestellt wird.

Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgangen gepragt?

Im Rahmen der Aufstellung des Jahresabschlusses zum 31.12.2021 wurden infolge
des Russland-Ukraine-Krieges Abschreibungen auf noch nicht schlussgerechnete
Projekte in Hoéhe von TEUR 2.556 vorgenommen, die das Jahresergebnis
entsprechend belastet haben. Im Geschaftsjahr 2022 wurden im Rahmen der
Neubewertung der unfertigen Leistungen die Abschreibungen auf TEUR 1.235
reduziert. Zudem hat das Bundesministerium des Inneren und flr Heimat die
Verwaltungskostenpauschale um 2 Prozentpunkte von 10 % auf 8 % reduziert, was
zu einer Erlésschmalerung in Hohe von TEUR 440 fuhrt.
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Diese Projekte konnten in 2023 schlussgerechnet werden. Es wurden Ertrage aus
der Zuschreibung der Projekte in Héhe von TEUR 1.235 generiert.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere
Leistungsbeziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesell-
schaftern eindeutig zu unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?
Im Rahmen unserer in Stichproben durchgeflhrten Prifung haben sich keine
Anhaltspunkte ergeben, dass Leistungsbeziehungen mit Gesellschaftern zu
unangemessenen Konditionen vorgenommen worden sind.

Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Konzessionsabgaben waren nicht zu entrichten.

Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschafte und ihre Ursachen

a)

b)

Gab es verlustbringende Geschafte, die fiir die Vermégens- und Ertragslage
von Bedeutung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Der Jahresverlust ist durch die Wahrnehmung satzungsgemaRer Aufgaben bedingt.

Wurden MaBnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um
welche MaRnahmen handelt es sich?

Der Mittelbedarf zur Deckung der Fehlbetrage, die sich aus der satzungsmafigen
Aufgabenstellung ergeben, wird durch die Entnahme aus der Kapitalriicklage
gedeckt.
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Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaBnahmen zur
Verbesserung der Ertragslage
a) Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?
Der Jahresverlust ist durch die Wahrnehmung satzungsgemafer Aufgaben bedingt.

b) Welche MaBnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertrags-
lage des Unternehmens zu verbessern?

Die Gesellschaft ist bestrebt, Mittel aus Projektakquisitionen bei Land, Bund, EU und
Drittstaaten zu erhalten. Durch die Zusammenarbeit mit anderen Wirtschaftsférder-
gesellschaften sollen Synergien erreicht werden. Die Gesellschaft ist auch bestrebt,
durch die erhobenen Teilnehmergeblhren einen relevanten Kostenanteil zu decken.

18615
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Baden-Wiirttemberg International - Gesellschaft fiir internationale wirtschaftliche
und wissenschaftliche Zusammenarbeit mbH, Stuttgart
Rechtliche und steuerliche Verhaltnisse

1. Rechtliche Grundlagen

Grindung:

Gesellschaftsvertrag/Satzung:

Handelsregister:

Gegenstand des Unternehmens:

1986

vom 29.01.1986 nebst letzter Anderungen vom
26.08.2021

Amtsgericht Stuttgart HRB 11771, Auszug vom
09.04.2024

Die Gesellschaft hat die Aufgabe, im In- und Ausland
solche Kontakte anzubahnen und MalRnahmen
durchzufuhren, die insbesondere geeignet
erscheinen, Wissenschaft, Forschung und Kunst
Marktchancen und weitere Méglichkeiten der baden-
warttembergischen Wirtschaft zu erdffnen, zu
erhalten und auszubauen.

Dabei werden MaRnahmen im Bereich der
Industrieansiedlungswerbung im In- und Ausland, der
Vermarktung des Hochschul- und Forschungs-
standortes im In- und Ausland, der Kooperations-
vermittlung sowie der protokollarischen Betreuung
von Delegationsbesuchen und -reisen durchgeflhrt.
Ferner fuhrt die Gesellschaft Projekte und
Maflnahmen mit direktem wirtschaftlichen Bezug,
Projekte der beruflichen Aus-, Fort- und Weiter-
bildung sowie internationale Projekte im Bereich von
Wissenschaft, Forschung und Kunst sowie Projekte
der Entwicklungszusammenarbeit und Gewerbe-
forderung im Auftrag Dritter durch.
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Die Gesellschaft ist berechtigt, zur Erfillung ihres
Unternehmensgegenstandes Betriebsstatten im In-
und Ausland zu errichten, zu betreiben, zu verauliern

oder aufzugeben.

Die Gesellschaft kann ferner Geschafte jeder Art
durchfihren, die dem Gegenstand des Unter-
nehmens dienen. Sie kann sich auch an anderen
Unternehmen beteiligen und diese unter ihrer Leitung

zusammenfassen

Stuttgart

Kalenderjahr

EUR 256.000,00 voll erbracht

Gesellschafter
Land Baden-W Urttemberg

Landeskreditbank
Baden-Wirttemberg -
Forderbank (L-Bank), Karlsruhe

Baden-W lrttembergischer
Industrie- und Handels-
kammertag e.V., Stuttgart

Unternehmer Baden-
W irttemberg e.V., Stuttgart

Baden-W lrttembergischer
Handwerkstag e.V., Stuttgart

EUR
130.550,00

61.450,00

25.600,00
25.600,00

12.800,00
256.000,00



Organe:

Geschéftsfuhrer:

Prokura:

2. Verbundene Unter-
nehmen, Konzern-
verhaltnisse:

3. Vorjahresabschluss:
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Gemal § 6 des Gesellschaftsvertrags sind Organe
der Gesellschaft:

o Gesellschafterversammlung

¢ Aufsichtsrat

e Geschéftsfuhrung

¢ Unternehmerbeirat (Beirat Wirtschaft)

e Beirat Wissenschaft, Forschung und Kunst

Herr Dr. Christian Herzog, Stahnsdorf

Ist nur ein Geschaftsflihrer bestellt, vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere Geschaftsfuhrer
bestellt, vertreten sie die Gesellschaft gemeinsam
oder ein Geschéaftsfuhrer mit einem Prokuristen.

Einzelprokura hat Frau Beate Kuhn, Stuttgart
(ab 25.04.2023).
Einzelprokura hat Herr Jirgen Schafer, Stuttgart
(bis 02.06.2023).

Tochtergesellschaft in China (Nanjing) ist die:

Baden-Wirttemberg International Economic and
Scientific  Cooperation  (Nanjing) Co., Ltd,,
Nanjing/China.

Der von uns geprufte und wunter dem
Datum vom 24.04.2023 mit einem uneingeschrankten
Bestatigungsvermerk versehene Vorjahresabschluss
zum 31.12.2022 wurde in der Gesellschafter-
versammlung am 15.06.2023 festgestellt.
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Der Mietvertrag mit dem Land Baden-Wirttemberg
vom 21.11./28.11.2013 wurde zum 31.03.2022
gekindigt. Mit der Union Investment Real Estate
GmbH wurde mit Datum vom 07.02./17.02.2022 ein
neuer Mietvertrag mit einer Kiundigungsfrist von 12
Monaten abgeschlossen; zunachst besteht eine
Festmietzeit von 10 Jahren, danach weitere 5 Jahre
Optionsmietzeit, anschlieRend Verlangerung auf
unbestimmte Zeit. Mietbeginn war der 01.06.2022.

Die umsatzsteuerliche AuRenprifung fur den
Zeitraum 2016 bis 2017 wurde im Geschéftsjahr 2019
abgeschlossen.

Die Lohnsteuer-AuRenpriifung fir den Zeitraum
2018 bis 2021 wurde im Geschéftsjahr 2022
abgeschlossen.
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Anlage 8

Allgemeine Auftragsbedingungen

flr

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften

vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen geiten fur Vertrage zwischen Wirtschaftspriifern
oder Wirtschaftsprifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftsprifer* genannt) und ihren Auftraggebern Uber Prufungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdrucklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdricklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsatzen ordnungs-
méaRiger Berufsausibung ausgefihrt. Der Wirtschaftsprifer Gbernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschaftsfilh-
rung. Der Wirtschaftsprifer ist fur die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachversténdiger Personen zu bedienen.

(2) Die Berlicksichtigung auslédndischen Rechts bedarf — auller bei betriebs-
wirtschaftlichen Prifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieenden
beruflichen AuBerung, so ist der Wirtschaftsprifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

{1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle fr
die Ausflihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig Ubermittelt werden und ihm von allen Vorgdngen und
Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fur die Ausfuhrung des Auftrags von
Bedeutung sein kdnnen. Dies gilt auch fur die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgadnge und Umstande, die erst wahrend der Tatigkeit des
Wirtschaftsprufers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
priifer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskiinfte und Erklarungen in einer vom Wirtschaftsprifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhéangigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhéangigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefdhrdet. Dies gilt fur die Dauer des
Auftragsverhéltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fur Angebote, Auftrage auf eigene Rech-
nung zu Ubernehmen.

(2) Sollte die Durchftihrung des Auftrags die Unabhéangigkeit des Wirtschafts-
prifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftsprufer, in anderen Auftragsverhéitnissen beeintrachtigen, ist der
Wirtschaftsprifer zur auRerordentlichen Kindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
maRgebend. Entwirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mindliche Erkldrungen und Auskinfte des
Wirtschaftsprifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erklarungen und Auskinfte des Wirtschaftsprifers auRerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher Auerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information Uber das Tatigwerden des Wirtschafts-
prifers fur den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirtschaftsprifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behordlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und die
Information Uber das Tatigwerden des Wirtschaftspriifers fur den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzuldssig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Méangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdéglichkeit der Nacherfiil-
lung kann er die Vergutung mindern oder vom Vertrag zuriicktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehischlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unmoglichkeit der Nacherfuilung fur ihn ohne Interesse ist. Soweit dartiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Méangeln muss vom Auftraggeber
unverziglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsétzlichen Handlung beruhen, verjdhren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, kdnnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Dritten gegenuber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuBerung des Wirtschaftsprifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegeniiber zurickzunehmen. In den vorgenannten Féllen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach Mallgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, tber Tatsachen und Umsténde, die ihm
bei seiner Berufstétigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprufer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers, insbe-
sondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrénkungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrénkung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftsprifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schéaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahrldssig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftsprifer auch gegenuber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftspriifer
bestehenden Vertragsverhéltnis Anspriiche aus einer fahrléassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftsprifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.



(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch bezuglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst sémtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Rucksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschafilichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Finffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prufungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fur Schadensersatzanspriiche, die auf vorsétzliches Verhalten zurtickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kérper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unberiihrt.

10. Ergdnzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftsprifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefiihrte Priifung im Lage-
bericht oder an anderer fur die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftsprufers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf finf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergidnzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstéan-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch far Buchfithrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag tbernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftsprifer alle fir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriffer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfigung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fur die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdégensteuererklé-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschlisse und sonstiger fiir die Besteuerung erforderlicher Aufsteliungen
und Nachweise

b) Nachprifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprufungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftsprifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche veréffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftspriifer fir die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftsprifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergiitungsverordnung fir die Bemessung der Vergiitung anzuwenden ist,
kann eine hohere oder niedrigere als die gesetzliche Vergltung in Textform
vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermdgensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tétigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerh6hung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, BetriebsverduRRerung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfiillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsaizsteuerjahreserklarung als
zusatzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehért dazu nicht die Uberprifung
etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr fur die vollstandige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht ibernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftsprifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlusselung von E-Mails, wird der Aufiraggeber den Wirt-
schaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusétziich
berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhéngig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuidner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskréftig festgestellten Forderungen zuldssig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fur den Auftrag, seine Durchfilhrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriche gilt nur deutsches Recht.
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