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TOP Zeit Thema Verantwortlich

1 16:00 – 16:20 Begrüßung und Bericht des Vorstands Dr. Jörg Buisset

2 16:20 – 16:35 • Begrüßung neuer Mitglieder

• TEAL Total Energies Deutschland GmbH

• EWE Gasspeicher GmbH

• BEN Berlin Energie und Netzholding GmbH

• Toyota Motors Europe NV/SA

Dr. Jörg Buisset

3 16:35 – 16:55 Jahresbericht 2024 Martin Debusmann

4 16:55 – 17:25 Vorstandswahl Alle

5 17:25 – 17:45 Forecast inkl. Ausblick der Aktivitäten 2025 Dr. Jörg Buisset

6 17:45 – 18:00 Aktuelle Themen

• Berlin als Showcase für Rechenzentren mit Wasserstoffbetrieb

• „H2 in Berlin und was Europa dafür tun kann“ am 17.03.2025  Veranstaltung von 
Hildegard Bentele (CDU)

Alle

7 18:00 – 19:00 Gastvortrag: Aktuelle Herausforderungen der Wasserstoffwirtschaft Hanno Balzer

Agenda Mitgliederversammlung H2 Berlin e.V
13.03.2025 Berliner Stadtreinigung BSR, Ringbahnstr. 96, 12103 Berlin | Haus A2
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Rückblick 2024

Berliner Energietage 2024 Interviews mit den Mitgliedsunternehmen zu Innovation und Zukunft von Wasserstoff
   Über 360 Anmeldungen, Beteiligung über Chatfunktion stärker als im Vorjahr

Hoffest des  Gut organisierte Veranstaltung bei schönem Wetter, allerdings mit sinkender Teilnehmer- 
Regierenden Bürgermeisters und Besucheranzahl, ohne die üblichen Bilder der Teilnehmer mit dem Regierenden und 
   ohne die erwartete Anzahl an Kontakten zu potentiellen Stakeholdern und Mitgliedern

Beratung der Sen WEB Beratung der Senatsverwaltungen zum geplanten Kraftwerks-Sicherheits-Gesetz und 
und Sen MVKU  zum Wasserstoffhochlauf und der Positionierung Berlins

LinkedIn und Webpage Erhöhung der Präsenz auf LinkedIn und Schaffung eines Mitgliederbereichs auf der Homepage

3. H2 Leuchtturm Marzahn Diskussion um die Gründung eines weiteren Leuchtturmprojektes

Politik und Förderung Das vorzeitige Ende der aktuellen Legislaturperiode führt zum Stillstand vieler Projekte und 
   Investitionen. Schwierige Rahmenbedingungen belasten viele Mitgliedsunternehmen und 
   führen zu 4 Abgängen, die aber mittlerweile durch Neumitglieder überkompensiert wird..

Unterstützung des Vorstands Isabelle Günther konnte den Vorstand in wesentlichen Organisationspunkten erheblich
   entlasten. 
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Ausblick der Aktivitäten 2025
Ergebnisse zur Ausrichtung des 
Vereins und Mitteleinsatzes

Stärkung Netzwerkbildung, Kommunikation an den geplanten außerordentlichen 
Mitgliederversammlungen. Nutzung von Delegationsreisen zur Förderung der 
Wasserstoffthemen.

Ergebnisse zur Akquise 
neuer Mitglieder

Erweiterung des Mitgliederkreises mit einer heterogenen und qualitativ 
hochwertigen Struktur entlang der Wertschöpfungskette.

Aktualisierung der 
Wasserstoffstudie von 2020

Eine aktualisierte Studie, die die neuesten Entwicklungen und veränderten 
Rahmenbedingungen berücksichtigt.

Ergebnisse zur 
H2Berlin-Datenbank

Eine kontinuierlich gepflegte und zugängliche Datenbank, die aktuelle 
Entwicklungen und relevante Informationen zum Thema Wasserstoff bereitstellt, 
die einzelnen Mitglieder aufgrund ihrer Expertise auf die Webseite von H2Berlin 
hochladen.

Kontaktaufnahme mit HYPOS und 
Aktivierung von Use Cases

Erfolgreiche Kontaktaufnahme zu HYPOS und weiteren regionalen H2-
Verbänden.
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Jahresbericht 2024
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Mitgliederentwickung und Finanzen 2024

28
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Ordentliche
Mitglieder
zum 1.1.24

Abgänge Zugänge Ordentliche
Mitglieder
zum 1.1.25

Förder-
mitglieder
zum 1.1.24

Zugänge Förder-
mitglieder
zum 1.1.25

22.851

37.059 35.007

Kassen-
stand
1.1.24

Einnahmen Ausgaben Kassen-
stand

31.12.24

24.903

Der Kassenbestand ist 
um 2.052 Euro angewachsen

Die ordentliche Mitgliedschaft ist 
um 2 Mitglieder zurückgegangen

Ein neues Fördermitglieder wurde
im Verein willkommen geheißen
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Liste der Mitglieder
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Mitgliederentwicklung

Ordentliche Mitglieder
1. Berliner Stadtreinigungsbetriebe BSR 09.02.2020
2. Berliner Stadtwerke 09.02.2020
3. Berliner Wasserbetriebe BWB 09.02.2020
4. Elogen GmbH 09.02.2020
5. Gasag AG 09.02.2020
6. Sustainable Hydrogen 09.02.2020
7. BEW Berliner Energie und Wärme Gmbh 09.02.2020

Storengy Deutschland GmbH 09.02.2020
8. TÜV Rheinland Industrie Service GmbH 01.03.2021
9. Viessmann Werke Berlin GmbH 01.03.2021
10. Silica Verfahrenstechnik GmbH 01.03.2021

Inhouse Energy GmbH 10.03.2021
Graforce 01.04.2021
HH2E 15.04.2021

11. MAN Energy Solutions SE 01.05.2021
12. BMV Mineralöl 01.05.2021
14. Sprint Tank GmbH 01.05.2021
15. Enertrag 01.06.2021
16. Remondis GmbH&Co.KG 30.07.2021
17. IAV 01.09.2021
18. H2 Plas GmbH 01.10.2021
19. Deutz AG 01.10.2021
20. Elpro 01.01.2022
21. Neue Energien Premnitz 10.03.2022
22. Siemens Energy GmbH&Co.KG 14.03.2022
23. H2WS Namibia 01.02.2023
24. Ontras 01.04.2023
25. Drees und Sommer 01.03.2024
26. Hydrogen Onsite 04.04.2024

Neue Mitglieder 2025
27. EWE Gasspeicher 01.01.2025
28. TEAL Mobility GmbH 01.01.2025
29. BEN Berliner Energie und Netzholding 01.02.2025
30. Toyota Motors 01.03.2025

Gastmitglieder und Förderer

1. H2 Mobility

2. Perlin Partner

3. BIM

4. FBB Flughafen BER

5. IKEM

6. BAM

7. H2 Süd

8. BDEW

9. Berliner Feuerwehr

10. VKU 

11. Infralab 

12. Hy Collogne

13. DWV
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Finanzplanung des Vereins für 2024

22.851
7.451

31.000

10.000

10.000

20.000

6.000

2.500

8.000

3.500

6.000

Kassenbestand

1.000

Periodenfremde Mitgliedbeiträge Förderung
Hoffest

Vereinsführung Vereinstätigkeit Kasse

-13.400

-44.000

Miete

Steuerbüro

MwSt.
1.000

IT+Bank
400

Berliner Energietage

IHK im Rahmen WdW

Hoffest(1

Projektentwicklung

Kassenbestand am  22.2.24 Euro 50.338,44

Marketing(3
(2
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Finanzübersicht des Vereins für 2024

Einnahmen
Gesamt
 Mitgliedsbeiträge steuerfrei

dv. große Unternehmen
dv. kleine Unternehmen

Freiwillige Beiträge
 Vergütung von Leistungen
 Förderung Hoffest durch LB

Ausgaben
Gesamt
 Vereinsführung

dv. Büromiete
dv. Jahresabschluss/Steuerbüro
dv. Marketing
dv. Bankgebühren
dv. IT-Service
dv. Isabelle Günther

 Vereinstätigkeit
dv. Hoffest
dv. Veranstaltung BET
dv. Veranstaltung IHK
dv. Projektentwicklung 

   Soll 

42.500
31.000
27.000

6.000
1.500

0
10.000

    Soll 
56.400
12.400

6.000
2.500
3.500

200
200

0
44.000
20.000

8.000
6.000
10.000

     Ist 
37.059
32.500
28.500

4.000
2.000
2.559

0

    Ist 
35.007
11.383

6.412
1.275

34
164
132

3.367
23.624
17.920

5.704
0
0

28.500

2.051

4.000

2.559

3.367

17.920

2.000

5.704

6.412

Mitglieds-
beitäge

zus. 
Einnahmen

Vereins-
führung

Vereins-
tägigkeit

Überschuss

1.275

groß

klein

Miete

Steuerbüro

Support IG

Berliner 
Energietage

Vergütungen

Förderbeitr.
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Finanzübersicht des Vereins für 2024
Sonderposten, Forderungen, Obligo

Periodenfremde Sonderposten 
Beteiligungen WdW -2.950,20

Ausgeglichene Fehlbuchungen 
 880,00
 -880,00
 41,32
 -41,32
 
Offene Forderungen 2024 
Mitgliedsbeiträge 1.000,00

2.051

1.000

2.950

Ergebnis aus 
der 

Vereinstätigkeit

101

Überschuss 
2023

Perioden 
fremde 

Einnahmen

Offene 
Forderungen
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Finanzplanung des Vereins für 2025

24.903

5.004

37.000

3.499

12.000

4.500

2.500

6.000

3.000

10.000

6.000

5.000

7.500

Kassenbestand 
per 31.12.24

1.000

PeriodenfremdeMitgliedbeiträge Spenden Periodenfremde 
Webpage 2024

Vereinsführung Vereinstätigkeit Kasse

-11.900

-45.000

2.500
Miete

Steuerbüro

IT+Bank
400

Berliner Energietage

IHK im Rahmen WdW

Wasserstoffbedarf Berlin 2030

Mitglieder Exkursionen 

26.500 bereits 
eingegangen

Kassenbestand am  22.2.24 Euro 50.338,44

Marketing laufend

Content Management 

Unterstützung Isabelle
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Sonstiges
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