Lobbyregister
Deutscher Bundestag fiir die Interessenvertretung gegeniiber dem

3
"

Deutschen Bundestag und der Bundesregierung

Detailansicht des Registereintrags

Bundesvereinigung LIBERALE VIELFALT e.V.

Aktuell seit 09.08.2026 16:39:10

Eingetragener Verein (e. V.)

I Eintrag nicht aktualisiert

Registernummer: R005105
Ersteintrag: 31.08.2022
Letzte Anderung: 09.08.2026
Letzte Jahresaktualisierung: 03.08.2025
Tétigkeitskategorie: Nichtregierungsorganisation (NGO)
Kontaktdaten: Adresse:
Neue Weyerstr. 5
50676 Koln
Deutschland

Telefonnummer: +491774127150
E-Mail-Adressen:
info@liberalevielfalt.de
Webseiten:
https://www.liberalevielfalt.de

Hauptfinanzierungsquellen (in absteigender Reihenfolge):
Geschiftsjahr: 01/24 bis 12/24
Mitgliedsbeitrdge, Sonstiges

Jahrliche finanzielle Aufwendungen im Bereich der Interessenvertretung:
Geschéftsjahr: 01/24 bis 12/24
1 bis 10.000 Euro

Vollzeitdquivalent der im Bereich der Interessenvertretung beschiftigten Personen:
Geschiftsjahr: 01/24 bis 12/24
0,00
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https://www.liberalevielfalt.de

Vertretungsberechtigte Person(en):

1. Yoann Foumany

Funktion: Stellv. Vorsitzender fiir Finanzen

2. Brechna Amin
Funktion: Bundesvorsitzende

Betraute Personen, die Interessenvertretung unmittelbar ausiiben (2):
1. Yoann Foumany
2. Brechna Amin

Gesamtzahl der Mitglieder:
200 Mitglieder am 03.06.2024, ausschlieBlich natiirliche Personen

Beschreibung der Titigkeit sowie Benennung der Interessen- und
Vorhabenbereiche

Interessen- und Vorhabenbereiche (7):
Diversitédtspolitik; Sonstiges im Bereich "Gesellschaftspolitik und soziale Gruppen"; Asyl und
Fliichtlingsschutz; Ausldnder- und Aufenthaltsrecht; Integration; Migration; Sonstiges im Bereich

"Migration, Fliichtlingspolitik und Integration"
Die Interessenvertretung wird ausschlieBlich in eigenem Interesse selbst wahrgenommen.

Beschreibung der Tatigkeit:

Zweck des Vereins ist, die Gleichstellung von Deutschen mit und ohne
Migrationshintergrund in Wirtschaft, Wissenschaft, Verwaltung, Politik, Kultur und
Gesellschaft in tatsdchlicher und rechtlicher Hinsicht zu férdern und durchzusetzen. Dies soll
durch die gleichberechtigte und partnerschaftliche Verteilung und Anerkennung von beruflicher
Arbeit, Familienarbeit und ehrenamtlicher Tétigkeit erreicht werden. Der Zweck soll
insbesondere erreicht werden durch:

i) Zusammenarbeit mit anderen migrantischen Selbstorganisationen, um die Realitédt Deutschlands
als Einwanderungsland in den politischen Prozess zu tragen.

ii) Programmatische und Bildungsveranstaltungen

iii) Intensive und kontinuierliche Offentlichkeitsarbeit

Konkrete Regelungsvorhaben (0)

Die Interessenvertretung bezieht sich aktuell nicht auf die konkrete Anderung bestehender oder
den Erlass neuer Gesetze oder Verordnungen.
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Angaben zu Auftrégen (0)

Die Interessenvertretung wird nicht im Auftrag ausgeiibt.

Zuwendungen oder Zuschiisse der 6ffentlichen Hand

Geschiftsjahr: 01/24 bis 12/24

Keine Zuwendungen oder Zuschiisse iiber 10.000 Euro erhalten.

Schenkungen und sonstige lebzeitige Zuwendungen
Geschiftsjahr: 01/24 bis 12/24

Gesamtsumme:
1 bis 10.000 Euro

Mitgliedsbeitrige
Geschaiftsjahr: 01/24 bis 12/24

Gesamtsumme:
1 bis 10.000 Euro

Jahresabschluss/Rechenschaftsbericht

Geschiftsjahr: 01/24 bis 12/24

Jahresabschluss-Lobbyregister.pdf

Eigener Verhaltenskodex

Code-of-Conduct.pdf
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https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/60/3d/828448/Jahresabschluss-Lobbyregister.pdf
https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/b7/1a/828447/Code-of-Conduct.pdf
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