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1.  

 

Lobbyregister
für die Interessenvertretung gegenüber dem 
Deutschen Bundestag und der Bundesregierung

Detailansicht des Registereintrags

JOBLINGE e.V.

Aktuell seit 07.08.2023 13:45:37

Eingetragener Verein (e. V.)

Registernummer: R006166

Ersteintrag: 07.08.2023

Letzte Änderung: –

Jährliche Aktualisierung: –

Tätigkeitskategorie: Privatrechtliche Organisation mit 

Gemeinwohlaufgaben (z. B. eingetragene 

Vereine, Stiftungen) (GL2022)

Kontaktdaten: Adresse:

Kapuzinerstraße 9d

 80337 München

Deutschland

Telefonnummer: +498912501410

E-Mail-Adressen:

kontakt@joblinge.de

Webseiten:

www.joblinge.de

Jährliche finanzielle Aufwendungen im Bereich der Interessenvertretung:
Geschäftsjahr: 01/22 bis 12/22

10.001 bis 20.000 Euro

Anzahl der Beschäftigten im Bereich der Interessenvertretung:
1 bis 10

Vertretungsberechtigte Person(en):

Kadim Tas 
Funktion: CEO

http://www.joblinge.de


    

        Seite 2 von 4

        R006166 – Detailansicht vom 07.08.2023 um 13:45 Uhr

2.  

1.  

2.  

Telefonnummer: +498912501410

E-Mail-Adressen:

kadim.tas@joblinge.de

Jan Boskamp 
Funktion: Director Collective Impact

Telefonnummer: +4917620133472

E-Mail-Adressen:

jan.boskamp@joblinge.de

Beschäftigte, die Interessenvertretung unmittelbar ausüben (0)

Zahl der Mitglieder:
10 Mitglieder am 01.08.2023

Mitgliedschaften (2):
Social Entrepreneurship Netzwerk Deutschland e.V.

Verband Deutscher Privatschulen Baden-Württemberg e.V.

Beschreibung der Tätigkeit sowie Benennung der Interessen- und 
Vorhabenbereiche

Interessen- und Vorhabenbereiche (4):
Arbeitsmarkt; Sonstiges im Bereich "Arbeit und Beschäftigung"; Berufliche Bildung; Schulische 

Bildung

Die Interessenvertretung wird selbst betrieben

Beschreibung der Tätigkeit:
Die gemeinnützige Organisation JOBLINGE mit Sitz in München arbeitet seit 2008 am Übergang 

Schule-Beruf. Bei JOBLINGE engagieren sich Wirtschaft, Staat und Privatpersonen gemeinsam, um 

junge Menschen mit schwierigen Startbedingungen zu unterstützen. Und das an 30 Standorten 

bundesweit. Das Ziel: echte Jobchancen und die nachhaltige Integration in Arbeitsmarkt und 

Gesellschaft. Über passgenaue Qualifizierung, ehrenamtliches Mentoring und Begleitung während 

der Ausbildung erreicht die Initiative weit überdurchschnittliche Erfolge für die Teilnehmenden. 

Im Jahr 2022 gelang 80 Prozent der Jugendlichen der Sprung in das Berufsleben. Der Austausch 

mit Politiker*innen auf Landes- und Bundesebene ist dabei Teil unseres Engagements für 

gelingende Übergänge in den ersten Arbeitsmarkt. Unsere Arbeit in diesem Bereich erfolgt 

parteipolitisch neutral und findet im Rahmen unserer in der Satzung definierten Zwecke 

(Jugendhilfe sowie Förderung von Bildung und Erziehung) statt.

Auftraggeberinnen und Auftraggeber (0)
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Zuwendungen oder Zuschüsse der öffentlichen Hand

Geschäftsjahr: 01/22 bis 12/22

Zuwendungen oder Zuschüsse über 20.000 Euro (1):

Deutsche Stiftung fuer Engagement und Ehrenamt
 Betrag: 80.001 bis 90.000 Euro

Neustrelitz

Zuwendung aus dem Programm "Zukunfts-Mut - engagiert vor Ort für Kinder, Jugendliche 

und Familien" für das Projekt: "Skalierung des Angebotes PLAN A - hybride Ansprache und 

Aktivierung schwer erreichbarer Jugendlicher"

Schenkungen Dritter

Geschäftsjahr: 01/22 bis 12/22

Schenkungen Dritter über 20.000 Euro (15):

The Boston Consulting Group GmbH, Muenchen
 Betrag: 480.001 bis 490.000 Euro

Geldspende

Fritz Henkel Stiftung, Duesseldorf
 Betrag: 90.001 bis 100.000 Euro

Geldspende

UBS Optimus Foundation, Frankfurt
 Betrag: 90.001 bis 100.000 Euro

Geldspende

BSH Bosch Siemens Hausgeraete GmbH, Muenchen
 Betrag: 40.001 bis 50.000 Euro

Geldspende

Deutsche Post DHL Group, Bonn
 Betrag: 50.001 bis 60.000 Euro

Geldspende

Hays AG, Mannheim
 Betrag: 20.001 bis 30.000 Euro

Geldspende

BMW AG Konzern, Muenchen
 Betrag: 210.001 bis 220.000 Euro

Geldspende
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Unterstuetzungsverein der Chemischen Industrie, Wiesbaden
 Betrag: 120.001 bis 130.000 Euro

Geldspende

Philip Morris GmbH Konzern, Graefelfing
 Betrag: 30.001 bis 40.000 Euro

Geldspende

Vector Stiftung, Stuttgart
 Betrag: 20.001 bis 30.000 Euro

Geldspende

Hogan Lovells International LLP, Muenchen
 Betrag: 40.001 bis 50.000 Euro

Geldspende

REWE Deutscher Supermarkt AG & Co KGaA, Koeln
 Betrag: 80.001 bis 90.000 Euro

Geldspende

UniCredit Bank AG Konzern, Muenchen
 Betrag: 40.001 bis 50.000 Euro

Geldspende

Deutsche Post Stiftung, Bonn
 Betrag: 90.001 bis 100.000 Euro

Geldspende

Eberhard von Kuenheim Stiftung, Stiftung der BMW AG, Muenchen
 Betrag: 50.001 bis 60.000 Euro

Geldspende

Jahresabschlüsse/Rechenschaftsberichte

Es bestehen handelsrechtliche Offenlegungspflichten:
Nein

Jahresabschluss/Rechenschaftsbericht liegt vor:
Ja

JA-2022-JOBLINGE-e-V-Kurzversion.pdf

https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/ac/da/227123/JA-2022-JOBLINGE-e-V-Kurzversion.pdf
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