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Deutscher Bundestag

Lobbyregister
fiir die Interessenvertretung gegeniiber dem
Deutschen Bundestag und der Bundesregierung

Detailansicht des Registereintrags

Bundesverband der Arbeitsrechtler in Unternehmen e.V.

Registernummer:
Ersteintrag:

Letzte Anderung:

Letzte Jahresaktualisierung:

Tétigkeitskategorie:

Kontaktdaten:

Aktuell seit 11.04.2025 08:27:28

Eingetragener Verein (e. V.)

R001560
25.02.2022
11.04.2025
11.04.2025
Berufsverband

Adresse:

BVAU e.V.
DréchslstraBe 4
81541 Miinchen
Deutschland

Telefonnummer: +498912254953
E-Mail-Adressen:
silvio.fricke@bvau.de

Webseiten:

www.bvau.de

Hauptfinanzierungsquellen (in absteigender Reihenfolge):

Geschiftsjahr: 01/24 bis 12/24
Mitgliedsbeitrdage, Wirtschaftliche Tatigkeit

Jahrliche finanzielle Aufwendungen im Bereich der Interessenvertretung:

Geschiftsjahr: 01/24 bis 12/24

0 Euro

Vollzeitiquivalent der im Bereich der Interessenvertretung beschiftigten Personen:

Geschiftsjahr: 01/24 bis 12/24

0,50
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http://www.bvau.de

Vertretungsberechtigte Person(en):

1. Alexander Zumkeller
Funktion: Prasident

2. Dr. Nelly Gerig
Funktion: Vizeprasidentin

3. Christian Stadtmiiller

Funktion: Vizeprasident
Betraute Personen, die Interessenvertretung unmittelbar ausiiben (1):
1. Silvio Fricke

Gesamtzahl der Mitglieder:
750 Mitglieder am 31.01.2025, ausschlieflich natiirliche Personen

Beschreibung der Titigkeit sowie Benennung der Interessen- und
Vorhabenbereiche

Interessen- und Vorhabenbereiche (2):
Arbeitsrecht/Arbeitsbedingungen; Rechtspolitik

Die Interessenvertretung wird ausschlieBlich in eigenem Interesse selbst wahrgenommen.

Beschreibung der Titigkeit:

Der Bundesverband der Arbeitsrechtler in Unternehmen (BVAU) e.V. ist die unabhéngige,
bundesweit tédtige, brancheniibergreifende und personenbezogene Vereinigung fiir Arbeitsrechtler
in Unternehmen. Die Reputation der Fachdisziplin Arbeitsrecht, die Férderung der Arbeitsrechtler
in Unternehmen als eine der wichtigsten Expertengruppen der deutschen Wirtschaft sowie ein
homogener Wissenstransfer und Erfahrungsaustausch - etwa in Regional- und Themengruppen -
bilden die Schwerpunkte der Téatigkeit des im April 2013 in Heidelberg gegriindeten Verbandes.

Infolge des Austausches unter Betriebspraktikern werden auch solche Themen und Bereiche im
Arbeitsrecht diskutiert, welche eine Neuregelung des Gesetzgebers vermuten lassen. Ferner
werden aktuelle Gesetzgebungsverfahren diskutiert und deren anstehende Umsetzung auf
Praxistauglichkeit und Gesetzestechnik im Rahmen der regelméfigen Verbandsveranstaltungen
diskutiert. Der BVAU ist daraufhin bemiiht, diese Diskussionsergebnisse seiner Mitglieder im
direkten Dialog an Institutionen der Gesetzgebung (Ministerien, Ausschiisse etc.) zu iibermitteln.
Es werden - insbesondere wenn von diesen Institutionen oder einzelnen Akteuren angefordert -
unmittelbar Stellungnahmen und Gutachten veroffentlicht und/oder an Abgeordnete,

Ausschussmitglieder und deren Mitarbeiter iibermittelt.
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Konkrete Regelungsvorhaben (1)

1. Gesetzes zur Stirkung der Tarifautonomie durch die Sicherung von Tariftreue bei der

Vergabe offentlicher Auftrige des Bundes

Beschreibung:

Vorangestellt werden soll dieser Stellungnahme, dass der BVAU durchgéngig auf fiir den
betrieblichen Praktiker relevante Sachverhalte Bezug nimmt und eine politische
Stellungnahme wo mdglich meidet (,,Handlungsempfehlungen aus Praktikersicht“). Im Fokus
der Stellungnahme gegeniiber Mitglieder der FDP-Bundestagsfraktion stand daher nicht eine
prinzipiell-dogmatische Betrachtung, sondern die Fragestellung der Umsetzbarkeit,
Praktikabilitdt, Aufwand und Kosten des vorgelegten Referentenentwurfs.

Bundestags-Drucksachennummer:
BT-Drs. 20/14345 (Vorgang) [alle RV hierzu]

Entwurf eines Gesetzes zur Starkung der Tarifautonomie durch die Sicherung von Tariftreue

bei der Vergabe 6ffentlicher Auftrdge des Bundes (Tariftreuegesetz)
1. Zustdndiges Ministerium: BMAS [alle RV hierzu]
2. Zustdndiges Ministerium: BMWK (20. WP) [alle RV hierzu]

Zuvor:

Referentenentwurf (BMAS): Gesetz zur Starkung der Tarifautonomie durch die Sicherung

von Tariftreue bei der Vergabe 6ffentlicher Auftrdge des Bundes und weitere Malnahmen
(Tariftreuegesetz) (20. WP) (Vorgang)

Referentenentwurf (BMWK) (20. WP): Gesetz zur Starkung der Tarifautonomie durch die
Sicherung von Tariftreue bei der Vergabe 6ffentlicher Auftridge des Bundes und weitere
MaBnahmen (Tariftreuegesetz) (20. WP) (Vorgang)

Interessenbereiche:
Arbeitsrecht/Arbeitsbedingungen [alle RV hierzu]

Stellungnahmen/Gutachten (1):

1. SG2504110001 (PDF - 9 Seiten)

Adressatenkreis:
Versendet am 28.10.2024 an:

Bundestag
Fraktionen/Gruppen [alle SG dorthin]

Angaben zu Auftrigen (0)

Die Interessenvertretung wird nicht im Auftrag ausgetibt.
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https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche/RV0015881/153870
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche/RV0015881/153870
https://dserver.bundestag.de/btd/20/143/2014345.pdf
https://dip.bundestag.de/vorgang/gesetz-zur-st%C3%A4rkung-der-tarifautonomie-durch-die-sicherung-von-tariftreue/318103
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?q=%2220%2F14345%22&searchAttributes=printedMatterNumbers&filter%5Bdraftbillscombination%5D%5BWITH_BT_PRINTING_NUMBERS%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.bmas.de/DE/Startseite/start.html
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bministries%5D%5B19.+Wahlperiode%7CBundesministerium+f%C3%BCr+Arbeit+und+Soziales+%28BMAS%29+%2819.+WP%29%5D=true&filter%5Bministries%5D%5B21.+Wahlperiode%7CBundesministerium+f%C3%BCr+Arbeit+und+Soziales+%28BMAS%29%5D=true&filter%5Bministries%5D%5B20.+Wahlperiode%7CBundesministerium+f%C3%BCr+Arbeit+und+Soziales+%28BMAS%29+%2820.+WP%29%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.bmwk.de/Navigation/DE/Home/home.html
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bministries%5D%5B20.+Wahlperiode%7CBundesministerium+f%C3%BCr+Wirtschaft+und+Klimaschutz+%28BMWK%29+%2820.+WP%29%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.bmas.de/SharedDocs/Downloads/DE/Gesetze/Referentenentwuerfe/tariftreuegesetz.pdf?__blob=publicationFile&v=2
https://www.bmas.de/SharedDocs/Downloads/DE/Gesetze/Referentenentwuerfe/tariftreuegesetz.pdf?__blob=publicationFile&v=2
https://www.bmas.de/SharedDocs/Downloads/DE/Gesetze/Referentenentwuerfe/tariftreuegesetz.pdf?__blob=publicationFile&v=2
https://www.bmas.de/DE/Service/Gesetze-und-Gesetzesvorhaben/tariftreuegesetz.html
https://www.bmwk.de/Redaktion/DE/Downloads/Gesetz/20241025-referentenentwurf-tariftreuegesetz.pdf?__blob=publicationFile&v=6
https://www.bmwk.de/Redaktion/DE/Downloads/Gesetz/20241025-referentenentwurf-tariftreuegesetz.pdf?__blob=publicationFile&v=6
https://www.bmwk.de/Redaktion/DE/Downloads/Gesetz/20241025-referentenentwurf-tariftreuegesetz.pdf?__blob=publicationFile&v=6
https://www.bmwk.de/Redaktion/DE/Artikel/Service/Gesetzesvorhaben/20241025-tariftreuegesetz.html
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/regelungsvorhabensuche?filter%5Bfieldsofinterest%5D%5BFOI_WORK%7CFOI_WORK_RIGHT%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/stellungnahmengutachtensuche/SG2504110001/99027
https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/cc/9b/507615/Stellungnahme-Gutachten-SG2504110001.pdf
https://www.lobbyregister.bundestag.de/inhalte-der-interessenvertretung/stellungnahmengutachtensuche?filter%5Bcircleofrecipients%5D%5B20.+Wahlperiode+Bundestag%7CFraktionen%2FGruppen+%2820.+WP%29%5D=true&sort=FIRSTPUBLICATION_DESC

Zuwendungen oder Zuschiisse der 6ffentlichen Hand

Geschiftsjahr: 01/24 bis 12/24

Keine Zuwendungen oder Zuschiisse iiber 10.000 Euro erhalten.

Schenkungen und sonstige lebzeitige Zuwendungen
Geschiftsjahr: 01/24 bis 12/24

Gesamtsumme:
0 Euro

Mitgliedsbeitrige
Geschiftsjahr: 01/24 bis 12/24

Gesamtsumme:
110.001 bis 120.000 Euro

Jahresabschluss/Rechenschaftsbericht

Geschiftsjahr: 01/23 bis 12/23

Jahresabschluss-2023-BVAU-e-V_.pdf
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https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/5d/2e/507614/Jahresabschluss-2023-BVAU-e-V_.pdf
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