Lobbyregister
Deutscher Bundestag fiir die Interessenvertretung gegeniiber dem

3
"

Deutschen Bundestag und der Bundesregierung

Detailansicht des Registereintrags

Fresenius Global Union Alliance

Stand vom 26.01.2022 13:34:04 bis 08.02.2023 10:33:15

Initiative von Gewerkschaften und globalen Gewerkschaftsféderationen

Registernummer: R000181

Ersteintrag: 26.01.2022

Letzte Anderung: -

Jahrliche Aktualisierung: -

Tétigkeitskategorie: Arbeitnehmerverband

Kontaktdaten: Adresse:
45 Ave Voltaire, BP 9
01210
Ferney-Voltaire
Frankreich

Telefonnummer: +33450401165
E-Mail-Adressen:
info@freseniuswatch.com
Webseiten:

shorturl.at/abrx]

Jahrliche finanzielle Aufwendungen im Bereich der Interessenvertretung:
Geschiftsjahr: 01/21 bis 12/21
0 Euro

Anzahl der Beschiftigten im Bereich der Interessenvertretung:
11 bis 20

Vertretungsberechtigte Person(en):

1. David Boys
Funktion: Vertreter der Allianz
Telefonnummer: +33450401165
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http://shorturl.at/abrxJ

E-Mail-Adressen:
David.Boys@world-psi.org

Beschiiftigte, die Interessenvertretung unmittelbar ausiiben (8):

1. Carl Leinonen
2. Arvid Muller

3. Adrian Durtschi
4. Lisa Nathan

5. Alke Boessiger
6. Mischka Walten
7. Cordula Kiank
8. Tom Grinter

Zahl der Mitglieder:
3 Mitglieder am 17.01.2022

Beschreibung der Titigkeit sowie Benennung der Interessen- und
Vorhabenbereiche

Interessen- und Vorhabenbereiche (10):

Arbeitsmarkt; Arbeitsrecht/Arbeitsbedingungen; Sonstiges im Bereich "Arbeit und Beschiéftigung";
Aubenpolitik; Menschenrechte; EU-Gesetzgebung; Diversitédtspolitik; Gesundheitsversorgung;
Pflege; Sonstiges im Bereich "Gesundheit"

Die Interessenvertretung wird selbst betrieben und in Auftrag gegeben

Beschreibung der Titigkeit:

Die Fresenius Global Union Alliance wurde gegriindet, um die weltweite Solidaritdt zu stdrken.
Wir wollen allen Fresenius-Mitarbeiterinnen und -Mitarbeitern die Moglichkeit zu geben, unter
guten Arbeitsbedingungen zu arbeiten, sich von einer Gewerkschaft ihrer Wahl vertreten zu lassen
und sich gegenseitig bei den Bemiihungen, um den Schutz und die Verbesserung der Standards fiir
die Fresenius-Mitarbeitenden zu unterstiitzen.

Als Allianz fordern wir auBerdem, dass Fresenius seinen sozialen, 6kologischen und ethischen
Verpflichtungen nachkommt und von Steuervermeidung, aggressiver Steuerplanung sowie dem
Missachten von Vorschriften absieht. Dariiber hinaus dulden wir kein rechtswidriges Verhalten
und erwarten den vollen Schutz von Hinweisgebenden. Den Mitarbeitenden von Fresenius ist es
wichtig, fiir ein Unternehmen zu arbeiten, das sich in allen Tochtergesellschaften und allen
Landern vorbildlich verhilt.

Wir sind der Meinung, dass diese Ziele am besten durch eine globale Rahmenvereinbarung
zwischen Fresenius und den globalen Gewerkschaftsverbdanden erreicht werden konnen.
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Auftraggeberinnen und Auftraggeber (0)

Zuwendungen oder Zuschiisse der 6ffentlichen Hand

Geschiftsjahr: 01/21 bis 12/21

Keine Zuwendungen oder Zuschiisse iiber 20.000 Euro erhalten.

Schenkungen Dritter

Geschiiftsjahr: 01/21 bis 12/21

Keine Schenkungen iiber 20.000 Euro erhalten.
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