Lobbyregister
Deutscher Bundestag fiir die Interessenvertretung gegeniiber dem

3
"

Deutschen Bundestag und der Bundesregierung

Detailansicht des Registereintrags

Varian Medical Systems Particle Therapy GmbH & Co. KG

Aktuell seit 19.08.2022 17:08:55

Frithere/-r Interessenvertreter/-in seit 21.03.2023

GmbH & Co. KG

Registernummer: R001327
Ersteintrag: 24.02.2022
Letzte Anderung: 19.08.2022

Jahrliche Aktualisierung: -
Tétigkeitskategorie: Unternehmen

Kontaktdaten: Adresse:
Landgrafenstralle 106-114
53842 Troisdorf
Deutschland

Telefonnummer: +4922419384000
E-Mail-Adressen:
lobbyregister_Troisdorf@varian.com
Webseiten:

https://www.varian.com/de

Jahrliche finanzielle Aufwendungen im Bereich der Interessenvertretung:
Geschiftsjahr: 10/20 bis 09/21
20.001 bis 30.000 Euro

Anzahl der Beschiftigten im Bereich der Interessenvertretung:
1 bis 10

Vertretungsberechtigte Person(en):

1. Bjorn Rosenplinter
Funktion: Geschaftsfithrer
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https://www.varian.com/de

Telefonnummer: +4922419384000
E-Mail-Adressen:
lobbyregister_Troisdorf@varian.com

2. Horst Dumhard
Funktion: Geschéaftsfithrer

Telefonnummer: +4922419384000
E-Mail-Adressen:

lobbyregister_Troisdorf@varian.com

3. Holger Maar
Funktion: Geschéaftsfithrer

Telefonnummer: +4922419384000
E-Mail-Adressen:
lobbyregister_Troisdorf@varian.com

Beschiiftigte, die Interessenvertretung unmittelbar ausiiben (1):
1. Oliver Fraederich

Beschreibung der Titigkeit sowie Benennung der Interessen- und

Vorhabenbereiche

Interessen- und Vorhabenbereiche (22):

Arbeitsmarkt; Arbeitsrecht/Arbeitsbedingungen; AuBlenwirtschaft; EU-Binnenmarkt;
Gesundheitsforderung; Gesundheitsversorgung; Sonstiges im Bereich "Gesundheit"; Datenschutz
und Informationssicherheit; Digitalisierung; Offentliche Finanzen, Steuern und Abgaben;
Offentliches Recht; Zivilrecht; Sonstiges im Bereich "Recht"; Sonstiges im Bereich "Umwelt";
Giiterverkehr; Luft- und Raumfahrt; Schienenverkehr; Schifffahrt; Verkehrsinfrastruktur;
Industriepolitik; Wettbewerbsrecht; Wissenschaft, Forschung und Technologie

Die Interessenvertretung wird selbst betrieben

Beschreibung der Titigkeit:

Varian, a Siemens Healthineers Company, ist ein Unternehmen der Gesundheitswirtschaft. Wir
setzen uns dafiir ein, alle Elemente der Gesundheitsversorgung zu verbinden, um eine Welt ohne
Angst vor Krebs zu schaffen. Wir gehen die einzigartigen Herausforderungen von heute
entschlossen an, indem wir alle Beteiligten durch eine stédrker personalisierte Behandlung, eine
datenorientiertere Entscheidungsfindung, direkteren Zugang zur Versorgung und einen neuen,
einheitlicheren und intelligenteren Standard der Onkologie verbinden.

Um diese Ziele zu erreichen, wenden wir uns auch selbstdndig an politische Vertreter:innen, um
Innovationen in der Krebsbekdmpfung vorzustellen und auf regulatorische Notwendigkeiten bei
der Bekdampfung von Krebs hinzuweisen. Hierzu gehort im besonderen Male auch die
Protonentherapie als besonders schonende und prézise Form der Krebstherapie.
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Auftraggeberinnen und Auftraggeber (0)

Zuwendungen oder Zuschiisse der 6ffentlichen Hand

Geschiftsjahr: 10/20 bis 09/21

Keine Zuwendungen oder Zuschiisse iiber 20.000 Euro erhalten.

Schenkungen Dritter

Geschiftsjahr: 10/20 bis 09/21

Keine Schenkungen iiber 20.000 Euro erhalten.

Jahresabschliisse/Rechenschaftsberichte

Es bestehen handelsrechtliche Offenlegungspflichten:
Ja

Jahresabschluss/Rechenschaftsbericht liegt vor:
Ja

Ort der Veroffentlichung:
https://www.bundesanzeiger.de/

Eigener Verhaltenskodex

Code-of-Conduct-RAD10706-Nov2019-DE.pdf

Seite 3 von 3
R001327 — Detailansicht vom 19.08.2022 um 17:08 Uhr


https://www.bundesanzeiger.de/
https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/59/22/84235/Code-of-Conduct-RAD10706-Nov2019-DE.pdf

	Varian Medical Systems Particle Therapy GmbH & Co. KG
	Beschreibung der Tätigkeit sowie Benennung der Interessen- und Vorhabenbereiche
	Auftraggeberinnen und Auftraggeber (0)
	Zuwendungen oder Zuschüsse der öffentlichen Hand
	Schenkungen Dritter
	Jahresabschlüsse/Rechenschaftsberichte
	Eigener Verhaltenskodex


