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Bestiatigungsvermerk des unabhidngigen Abschlusspriifers
An die GTS Deutschland GmbH (vormals: Thales Deutschland GmbH), Stuttgart
Prifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der GTS Deutschland GmbH (vormals: Thales Deutschland
GmbH), Stuttgart, — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2022 und der Gewinn- und
Verlustrechnung fur das Geschéaftsjahr vom 1. Januar 2022 bis zum 31. Dezember 2022 so-
wie dem Anhang, einschlie3lich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmetho-
den — geprift. Dariber hinaus haben wir den Lagebericht der GTS Deutschland GmbH
(vormals: Thales Deutschland GmbH) fiir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar 2022 bis zum
31. Dezember 2022 gepruft. Die im Abschnitt ,Sonstige Informationen“ unseres Bestati-
gungsvermerks genannten Bestandteile des Lageberichts haben wir in Einklang mit den
deutschen gesetzlichen Vorschriften nicht inhaltlich gepruift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

= entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen,
fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter
Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den tatsachli-
chen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft
zum 31. Dezember 2022 sowie ihrer Ertragslage fir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar
2022 bis zum 31. Dezember 2022 und

= vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem
Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chan-
cen und Risiken der zukilinftigen Entwicklung zutreffend dar. Unser Prifungsurteil zum
Lagebericht erstreckt sich nicht auf den Inhalt der im Abschnitt ,Sonstige Informationen®
genannten Bestandteile des Lageberichts.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendun-
gen gegen die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefihrt hat.

Grundlage fiir die Priufungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstim-
mung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festge-
stellten deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere
Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung
des Abschlussprifers fur die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts“ unseres
Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unab-
hangig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen
Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit
diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungs-
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nachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Prifungsurteile zum
Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind flr die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen
Informationen umfassen die folgenden nicht inhaltlich gepriften Bestandteile des Lagebe-
richts:

die Erklarung zur Unternehmensfihrung nach § 289f Abs. 4 HGB (Angaben zur Frauen-
quote)

Unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht erstrecken sich nicht auf
die sonstigen Informationen, und dementsprechend geben wir weder ein Prifungsurteil noch
irgendeine andere Form von Prifungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die Verantwortung, die sonstigen Informa-
tionen zu lesen und dabei zu wirdigen, ob die sonstigen Informationen:

wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresabschluss, Lagebericht oder unseren bei der
Prifung erlangten Kenntnissen aufweisen oder

anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss und den Lagebe-
richt

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich flir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der
den deutschen, flr Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen
wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.
Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die internen Kontrollen, die sie in
Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsétzen ordnungsmaRiger Buchfiihrung als not-
wendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der
frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Mani-
pulationen der Rechnungslegung und Vermégensschadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daflir verantwort-
lich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen.
Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortflih-
rung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Darlber hinaus sind sie
dafur verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung
der Unternehmenstétigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Ge-
gebenheiten entgegenstehen.
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AuRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lagebe-
richts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in
allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen ge-
setzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung
zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Vorkehrun-
gen und MaBRnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung
eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen
Vorschriften zu ermoglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fir die Aussagen
im Lagebericht erbringen zu konnen.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darlber zu erlangen, ob der Jahresab-
schluss als Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen oder Irrtiimern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von
der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahres-
abschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den
deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen
Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere
Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mall an Sicherheit, aber keine Garantie daflir, dass
eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
prufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung
durchgeflihrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstel-
lungen kdnnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden als wesent-
lich angesehen, wenn verninftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder ins-
gesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirt-
schaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Uben wir pflichtgemales Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Darlber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jah-
resabschluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern, pla-
nen und fuhren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen
Prufungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage flir unsere Pri-
fungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentli-
che falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist hdher als das Risiko, dass aus Irr-
tumern resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, da do-
lose Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandig-
keiten, irreflUhrende Darstellungen bzw. das Aulerkraftsetzen interner Kontrollen beinhal-
ten kdénnen.
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= gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Prifung des Jahresabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem und den fir die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrun-
gen und MalRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Um-
stdnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit
dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

= beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

= ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Ver-
tretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfilhrung der Unterneh-
menstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine we-
sentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht,
die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unterneh-
menstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentli-
che Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugeho-
rigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls
diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir
ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Besta-
tigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukilnftige Ereignisse oder Gegebenhei-
ten kénnen jedoch dazu fiihren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstatigkeit nicht
mehr fortfiihren kann.

= beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
insgesamt einschliellich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrundeliegen-
den Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beach-
tung der deutschen Grundsatze ordnungsgemaler Buchfihrung ein den tatsachlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesell-
schaft vermittelt.

= beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Geset-
zesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Unternehmens.

= fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zu-
kunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter
Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbhesondere die den zukunftsorientierten Anga-
ben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach
und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen
Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie
zu den zugrundeliegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches un-
vermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten
Angaben abweichen.
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Wir erértern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, ein-
schlieBlich etwaiger bedeutsamer Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unse-
rer Prifung feststellen.

Stuttgart, 6. April 2023

Mazars GmbH & Co. KG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

WIRTSCHAFTS-
PRUFUNGS-
DocuSigned by: DocuSigned by: GESELLSCHAFT
[:]9LXbchr erfhons PaAin Faack
29EFADS5144E0482... 84B80FD59729441...
Alexander Karthaus Martin Haack
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprufer
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ANLAGE 1
GTS Deutschland GmbH (vormals: Thales Deutschland GmbH), Stuttgart
Bilanz zum 31. Dezember 2022
(Vorjahr zum Vergleich)
AKTIVA PASSIVA
"GTS" "GTS"
Anhang 31.12.2022 31.12.2021 31.12.2021 Anhang 31.12.2022 31.12.2021 31.12.2021
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
A. Anlagevermogen A. Eigenkapital (6)
. Immaterielle Vermégensgegenstande 1) |.  Gezeichnetes Kapital 16.010 16.010 16.010
1. Selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte 0 742 0 Il. Kapitalriicklage 187.702 179.900 179.900
und ahnliche Rechte und Werte lll. Gewinnvortrag 0 93.140 93.141
2. Entgeltliche erworbene Konzessionen, gewerbliche 517 144 513 IV. Jahresfehlbetrag 0 -96.731 -103.023
Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte V. Reinvermdogen Tower 0 0 -51.272
sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 203.712 192.319 134.756
3. Geschafts- oder Firmenwert 436.940 485.488 485.488
437.457 486.374 486.001 B. Riickstellungen
Il. Sachanlagen 1)
1. Grundstlicke und Bauten 4. 777 12.152 5.034 1. Rickstellungen fiir Pensionen und ahnliche
2. Technische Anlagen und Maschinen 9.724 16.143 6.869 Verpflichtungen 65.280 227.678 54.878
3. Andere Anlagen, Betriebs- und 2.012 6.954 1.736 2. Steuerriickstellungen 47.788 1.056 56
Geschéaftsausstattung 3. Sonstige Riickstellungen (7) 84.721 183.482 65.146
4. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 1.473 3.723 2.446 197.789 412.216 120.080
17.985 38.972 16.086
lll. Finanzanlagen (2) C. Verbindlichkeiten (8)
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 52.892 52.892 52.892
2. Beteiligungen 9 9 9 1. Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 874.981 796.080 714.064
3. Wertpapiere des Anlagevermdgens 0 573 0 2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 25.219 8.049 3.035
52.901 53.474 52.901 3. Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen
508.342 578.820 554.987 Unternehmen 311.076 408.639 425.349
4. Sonstige Verbindlichkeiten 6.008 11.515 9.692
B. Umlaufvermégen 1.217.284 1.224.283 1.152.140
. Vorrate (3) D. Rechnungsabgrenzungsposten 125 522 328
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 55.872 51.448 31.838
2. Unfertige Erzeugnisse, unfertige Leistungen 627.676 641.174 519.093
3. Fertige Erzeugnisse und Waren 11.861 20.489 11.705
4. Geleistete Anzahlungen 4.468 5.651 2.757
699.877 718.762 565.393
Il. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande (4)
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 54.321 74.150 40.230
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 337.678 451.087 240.549
3. Sonstige Vermdgensgegenstande 2.531 1.657 3.156
394.530 526.894 283.935
Ill. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten (5) 15.466 239 136
1.109.873 1.245.895 849.464
C. Aktiver Unterschiedsbetrag aus der
Vermogensverrechnung 695 4.626 2.853
Summe Aktiva 1.618.910 1.829.340 1.407.304 Summe Passiva 1.618.910 1.829.340 1.407.304
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ANLAGE 2
GTS Deutschland GmbH, Stuttgart
(vormals: Thales Deutschland GmbH)
Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr 2022
(Vorjahr zum Vergleich)
IIGTSII
Anhang 2022 2021 2021
TEUR TEUR TEUR
1. Umsatzerlose (9) 328.637 612.017 245171
2. Bestandsveranderung und andere aktivierte
Eigenleistungen (10) 107.614 132.059 146.860
3. Sonstige betriebliche Ertrage (11) 22.505 42.648 21.787
4. Gesamtleistung 458.756 786.724 413.818
5. Materialaufwand (12) -182.363 -267.098 -142.881
6. Personalaufwand (13) -184.437 -303.931 -172.904
7. Abschreibungen auf immaterielle
Vermobgensgegenstande des
Anlagevermogens und Sachanlagen (14) -52.039 -57.013 -51.662
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen (15) -157.255 -219.495 -130.394
9. Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) -117.338 -60.813 -84.023
10. Ertrage aus Ergebnisabflihrungsvertragen (16) 7.918 6.343 6.343
11. Ertrage aus Beteiligungen 13 196 17
12. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 17) 604 247 176
13. Zinsen und ahnliche Aufwendungen (17) -10.361 -35.593 -18.340
14. Abschreibungen auf Finanzanlagen (18) 0 -6.964 -6.964
15. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag (19) -50.988 18 -159
16. Ergebnis nach Steuern -170.152 -96.566 -102.950
17. Sonstige Steuern -84 -165 -73
18. Ertrage aus der Verlustibernahme (16) 170.236 0 0
19. Jahresfehlbetrag 0 -96.731 -103.023
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GTS Deutschland GmbH (vormals: Thales Deutschland GmbH), Stuttgart

Anhang fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2022

Allgemeine Angaben

Im Berichtsjahr wurden wichtige organisatorische Anderungen vorgenommen. Die
Gesellschaft hat die Geschéaftsbereiche ,Land and Air Systems® (LAS), ,Secure
Communications & Information Systems® (SIX), ,Microwave & Imaging Sub-Systems® (MIS),
,1raining & Simulation® (TTS), ,Avionics* (AVS) und ,Above Water Systems® (AWS)
(nachfolgend gesammelt Tower genannt) abgespalten und auf die damalige Gesellschafterin
verschmolzen. Die Abspaltung erfolgte unter Aufdeckung der stillen Reserven. Das
verbleibende Geschaft wird auch NEST genannt. Die Firmierung wurde gleichzeitig in GTS
Deutschland GmbH geandert. Des Weiteren verdul3erte die bisherige Gesellschafterin Thales
Deutschland GmbH (vormals: Thales Management & Services Deutschland GmbH (TMSD))
ihre Anteile an der Gesellschaft zum 31. Dezember 2022 an die Centelec UK Limited, Reading,
Grol3britannien.

Die GTS Deutschland GmbH hat ihren Sitz in Stuttgart und ist eingetragen in das
Handelsregister beim Amtsgericht Stuttgart (Reg. Nr. HRB 728793).

Der vorliegende Jahresabschluss der Gesellschaft wurde gemaf 88 242 bis 256a HGB und
den 88 264 bis 289 HGB sowie nach den einschlagigen Vorschriften des GmbHG aufgestellt.

Gemal § 267 Absatz 3 HGB erflllt die Gesellschaft die Merkmale einer gro3en Kapitalgesell-
schaft.

Die Gliederungen sind unverandert zum Vorjahr. Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach
dem Gesamtkostenverfahren gegliedert.

Die nach den gesetzlichen Vorschriften zu den Posten der Bilanz und der Gewinn- und
Verlustrechnung erforderlichen Vermerke sowie weitergehende Erlauterungen sind im Anhang
enthalten.

Der Anhang wurde in Tausend Euro (TEUR) aufgestellt.
Durch die Abspaltung sind die Vorjahreswerte nur bedingt vergleichbar. Zur Herstellung einer

Vergleichbarkeit werden deshalb in der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung
vergleichbare Vorjahreswerte in der Spalte "GTS 2021" gezeigt.

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Fur die Aufstellung des Jahresabschlusses waren im Wesentlichen unverdndert die
nachfolgenden Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden maf3gebend:

Erworbene immaterielle Vermdgensgegenstdnde werden zu Anschaffungskosten, vermindert
um planmafiige lineare Abschreibungen, bewertet. Der Abschreibung liegt in der Regel eine
Nutzungsdauer von drei Jahren zugrunde.

Der Geschafts- oder Firmenwert entstand im Rahmen der Verschmelzung von der Thales
Transportation Systems GmbH und der Thales Electronic Systems GmbH auf die Thales
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Deutschland GmbH. Aufgrund des langfristigen Geschaftszyklus des Bereiches
Transportation Systems betragt die Nutzungsdauer des Geschafts- oder Firmenwerts 15
Jahre. Die Abschreibung wird unter Bertcksichtigung eventueller Wertminderungen linear
Uber die Nutzungsdauer abgeschrieben.

Sachanlagen werden zu Anschaffungs- beziehungsweise Herstellungskosten bewertet,
vermindert um planmaiige lineare Abschreibungen entsprechend der voraussichtlichen
Nutzungsdauer. Neben den direkt zurechenbaren Kosten sind in den Herstellungskosten die
Material- und Fertigungsgemeinkosten einbezogen.

Geleaste Grundstucke und Gebaude, die wirtschaftlich der Gesellschaft (Leasingnehmer)
zugerechnet werden, sind mit den entsprechenden Anschaffungs- oder Herstellungskosten
unter den Sachanlagen (Grundstiicke und Bauten) ausgewiesen. Abschreibungen auf
Mietereinbauten erfolgen entsprechend der Grundmietzeit.

Die Nutzungsdauer betragt bei Geb&uden und Grundstiickseinrichtungen 13 bis 33,33 Jahre,
bei technischen Anlagen und Maschinen funf bis fiinfzehn Jahre sowie bei anderen Anlagen
und Positionen der Betriebs- und Geschéftsausstattung zwei bis fiinfzehn Jahre.

Geringwertige Wirtschaftsguter im Sinne des § 6 Absatz 2 Satz 1 EStG mit Anschaffungs- oder
Herstellungskosten bis EUR 800 werden im Zugangsjahr in voller Hohe abgeschrieben. In
Vorjahren erfolgte bei Anschaffungswerten von grof3er EUR 150 bis EUR 1.000 eine
Aktivierung als Sammelposten, welcher Uber flunf Jahre abgeschrieben wird.

Finanzanlagen sind zu Anschaffungskosten oder mit dem niedrigeren beizulegenden Wert
angesetzt.

Soweit der nach den vorstehenden Grundsatzen ermittelte Wert von Gegenstanden des
Anlagevermdgens dauerhaft tber dem Wert liegt, der ihnen am Bilanzstichtag beizulegen ist,
wird dem durch auBerplanmagige Abschreibungen Rechnung getragen. Stellt sich in einem
spateren Geschaftsjahr heraus, dass die Griinde hierfur nicht mehr bestehen, so wird der
Betrag dieser Abschreibungen im Umfang der Werterhdhung unter Berlicksichtigung der
Abschreibungen, die inzwischen vorzunehmen gewesen waren, zugeschrieben. Beim
entgeltlich erworbenen Geschifts- oder Firmenwert hingegen wird der niedrigere Wertansatz
beibehalten.

Die Vorrate werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten oder zu niedrigeren
Marktpreisen bewertet. In den Herstellungskosten sind neben den direkt zurechenbaren
Einzelkosten auch Material- und Fertigungsgemeinkosten sowie anteilige Verwaltungskosten
enthalten. Bestandsrisiken werden durch angemessene Abschlage beriicksichtigt.

Geleistete Anzahlungen sind ohne Umsatzsteuer ausgewiesen.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstiande werden mit dem Nennwert bewertet. Fiir
erkennbare Einzelrisiken werden Wertberichtigungen gebildet. Wahrungsforderungen werden
mit dem Devisenkassamittelkurs am Bilanzstichtag nach § 256a HGB bewertet. § 256a Satz 2
HGB wird beachtet.

Die flussigen Mittel sind mit dem Nennwert bilanziert. Flissige Mittel in Fremdwahrung werden
mit dem Devisenkassamittelkurs am Bilanzstichtag nach § 256a HGB bewertet.

Als Rechnungsabgrenzungsposten sind auf der Aktivseite Ausgaben vor dem Bilanzstichtag
ausgewiesen, soweit sie Aufwand fur eine bestimmte Periode nach diesem Tag darstellen.

Das Eigenkapital ist mit dem Nennwert angesetzt.
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Die Pensionsriickstellungen werden nach anerkannten versicherungsmathematischen
Grundsatzen unter Zugrundelegung von biometrischen Wahrscheinlichkeiten (Heubeck
Richttafeln 2018 G) nach dem Anwartschaftsbarwertverfahren ermittelt. Zuklnftig erwartete
Entgelt- und Rentensteigerungen werden bei der Ermittlung der Verpflichtung bertcksichtigt.
Zusatzlich wird bei der Bewertung eine alters- und geschlechtsabhangige
Fluktuationswahrscheinlichkeit beriicksichtigt. Bei der Festlegung des laufzeitkongruenten
Rechnungszinssatzes wird in Anwendung des Wahlrechts von § 253 Abs. 2 Satz 2 HGB bei
der Abzinsung pauschal eine durchschnittliche Restlaufzeit von 15 Jahren unterstellt. Der zum
Abschlussstichtag verwendete Rechnungszinssatz betragt 1,78%.

Der Rechnungszinssatz basiert entsprechend 8§ 253 Abs. 2 Satz 1 HGB auf dem von der
Deutschen Bundesbank ermittelten durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen zehn
Jahre.

Der Bewertung des Anwartschaftsbarwerts lagen folgende Annahmen zu Grunde:

in % 31.12.2022 31.12.2021

Rechnungszinsful 1,78 1,87
Lohn- und Gehaltstrend 4,00 3,00
Rententrend 4,13 1,74

Aus der Abzinsung der Rickstellungen fir Pensionen mit dem durchschnittlichen
Marktzinssatz der vergangenen zehn Jahre ergibt sich zum 31. Dezember 2022 im Vergleich
zur Abzinsung mit dem durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen sieben Jahre eine
Minderung der Rickstellungen fir Pensionen in Héhe von TEUR 6.694 (Vorjahr: TEUR
24.701). Dieser Unterschiedsbetrag unterliegt gemaR 8 253 Absatz 6 Satz 2 HGB einer
Ausschattungssperre.

Im Rahmen der Ausgrindung des Unternehmensbereiches ,Transport Solutions“ durch die
Alcatel SEL AG, Stuttgart, wurde am 29. August 2006 eine Vereinbarung zwischen der Alcatel
SEL AG und der Alcatel Transport Solutions Deutschland GmbH (einer Rechtsvorgangerin der
ehemals rechtlich selbstandigen Geschéftseinheit ,Main Line Signalling® der Thales
Deutschland GmbH und der heutigen GTS) UUber bestehende Anspriche aus
arbeitgeberfinanzierter betrieblicher Altersvorsorge getroffen. Bestandteil der Vereinbarung
war die Ubertragung von liquiden Mitteln in Hohe der gebildeten beziehungsweise zu
bildenden Riickstellungen am Ausgrindungsstichtag (31. August 2006). Zur Absicherung der
Versorgungsanspriiche der Versorgungsberechtigten hat die Gesellschaft am 18. Dezember
2008 ein sogenanntes ,Contractual Trust Arrangement” (,CTA") errichtet. Das der deutschen
Geschéftseinheit ,Main Line Signalling“ wirtschaftlich zuzuordnende Deckungsvermdégen des
,2contractual Trust Arrangement“ wurde nach § 246 Absatz 2 Satz 2 HGB in Verbindung mit
§ 253 Absatzl Satz4 HGB zum Zeitwert bewertet und mit der entsprechenden
Altersversorgungsverpflichtung des Geschéftsbereiches saldiert.

in TEUR 31.12.2022 31.12.2021

Anschaffungskosten 15.794 23.871
beizulegender Zeitwert 16.415 28.864
Erfullungsbetrag der verrechneten Schulden der Geschéaftseinheit ,Main Line Signalling* 81.074 113.269

Im Rahmen des Abspaltungsvertrages fir das Towergeschaft sind alle
Pensionsverpflichtungen der bestehenden Pensionare, unverfallbare Anwartschaften von
ausgeschiedenen Mitarbeitern und die Pensionsanspriche der Mitarbeiter des
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Towerbereiches mit abgespalten und transferiert worden. Das CTA wurde entsprechend der
Quote der tbergehenden Verpflichtungen im Verhaltnis zu den verbleibenden Verpflichtungen
aufgeteilt. Der (verrechnete) Buchwert der Gibergegangenen Pensionsverpflichtungen betrug
zum 31. Dezember 2021 TEUR 25.684.

Es wurden Aufwendungen aus der Aufzinsung der Pensionsriickstellungen in Héhe von
TEUR 4.478 (Vorjahr: TEUR 4.933) und Aufwendungen aus der Anderung des
Rechnungszinses in Hohe von TEUR 3.271 (Vorjahr: TEUR 18.310) mit Gewinnen bzw.
Verlusten aus dem Deckungsvermégen in Hohe von TEUR -123 (Vorjahr: TEUR 2.101)
zusammengefasst und im Finanzergebnis ausgewiesen.

Fur die Abfihrung gesperrte Betrage im Sinne des § 268 Absatz 8 HGB bestehen in Hohe von
TEUR 621 (Vorjahr: TEUR 4.993).

Die bestehenden Versorgungswerke wurden zum 31. Dezember 2016 fir Neueintritte
geschlossen. Im Rahmen einer Uberarbeitung der betrieblichen Altersversorgung der
deutschen Thales-Organisation hat die Gesellschaft die neue ,Versorgungsordnung 2017
eingefiihrt. Der Pensionsplan ist beitragsorientiert aufgebaut und vollstéandig kongruent Uber
eine Lebensversicherung ausfinanziert. Das Deckungsvermégen wurde nach 8 246 Absatz 2
Satz 2 HGB in Verbindung mit § 253 Absatz 1 Satz 3 HGB zum Zeitwert bewertet und mit der
entsprechenden Altersversorgungsverpflichtung saldiert.

in TEUR 31.12.2022 31.12.2021

beizulegender Zeitwert 1.478 2.253
Erflllungsbetrag der verrechneten Schulden aus der ,Versorgungsordnung 2017* 1.478 2.253
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Es wurden Aufwendungen aus der Aufzinsung der Pensionsriickstellungen in Hohe von
TEUR 14 (Vorjahr: TEUR 29) mit Ertragen aus dem Deckungsvermdgen in Hohe von TEUR 38
(Vorjahr: TEUR 190) zusammengefasst und im Finanzergebnis ausgewiesen.

Im Rahmen einer Zusage zur betrieblichen Altersversorgung aus Entgeltumwandlung kénnen
Mitarbeiter Bezligeanteile anhand eines festen Versicherungstarifes umwandeln, die jahrlich
zum Versorgungsguthaben addiert werden. Zusatzlich werden dem Versorgungskonto auch
nach dem Versicherungstarif anfallende Gewinnanteile  gutgeschrieben. Das
Deckungsvermogen wurde nach 8 246 Absatz 2 Satz 2 HGB in Verbindung mit § 253 Absatz 1
Satz 3 HGB zum Zeitwert bewertet und mit der entsprechenden
Altersversorgungsverpflichtung saldiert.

in TEUR 31.12.2022 31.12.2021
beizulegender Zeitwert 27.445 31.841
Erflillungsbetrag der verrechneten Schulden aus der Entgeltumwandlung 27.445 34.015

Die Differenz zwischen beizulegendem Zeitwert des Deckungsvermdgens und dem
Erfullungsbetrags der verrechneten Schulden im Vorjahr resultiert aus Ablaufleistungen
(Eintritt der Berechtigten in die Auszahlungsphase im kommenden Geschéftsjahr), die nicht
mehr im Deckungsvermdgen enthalten sind. Entsprechend der Regelung zum Transfer der
Pensionsverpflichtungen existieren zum Stichtag 31. Dezember 2022 keine laufenden
Verpflichtungen.

Aufwendungen aus der Aufzinsung der Altersversorgungsverpflichtung in Hohe von TEUR 631
(Vorjahr: TEUR 748) wurden mit Ertrdgen aus dem zu verrechnenden Deckungsvermdgen in
Hohe von TEUR 670 (Vorjahr: TEUR 897) verrechnet und im Finanzergebnis ausgewiesen.

Die Gesellschaft hat mit Wirkung zum 1. Januar 2017 eine Gesamtbetriebsvereinbarung zur
Altersteilzeit abgeschlossen. Damit kdnnen 4% aller Beschéftigten, die das 57. Lebensjahr
vollendet haben, Altersteilzeitvertrage abschlieRen. Im abgelaufenen Geschaftsjahr wurde die
Quote von 4% vollstandig erreicht.

Der Bewertung des Anwartschaftsbarwerts der Altersteilzeitriickstellungen lagen folgende
Annahmen zu Grunde:

in % 31.12.2022 31.12.2021
Rechnungszinsful 1,78 1,35
Lohn- und Gehaltstrend 4,0 3,00

Fur Beschéftigte, die das sogenannte Blockmodell gewéhlt haben, hat die Gesellschaft zur
Absicherung des Wertguthabens am 18./22. Dezember 2017 ein ,Contractual Trust
Arrangement* errichtet. Das Deckungsvermdgen wurde nach § 246 Absatz 2 Satz 2 HGB in
Verbindung mit 8§ 253 Absatz1 Satz4 HGB zum Zeitwert bewertet und mit der
entsprechenden Altersteilzeitverpflichtung saldiert.

in TEUR 31.12.2022 31.12.2021

Anschaffungskosten 6.411 14.433
beizulegender Zeitwert 5.786 15.468
Erflllungsriickstand der verrechneten Schulden 5.091 10.842

Es sind Aufwendungen aus der Aufzinsung der Altersteilzeitriickstellungen in Hohe von
TEUR 89 (Vorjahr: TEUR 271) sowie Ertrage aus der Anderung des Rechnungszinses in Hohe



DocusSign Envelope ID: 8201CB65-C965-4E87-8398-E9D597F94BF1

ANLAGE 3
Seite 6

von TEUR 14 (Vorjahr: TEUR 72 Aufwand) angefallen. Diese Ertrage bzw. Aufwendungen
wurden mit Aufwanden aus dem Deckungsverméogen in Hohe von TEUR 1.254 (Vorjahr: TEUR
1.745 Ertrag) verrechnet und im Finanzergebnis ausgewiesen.

Fur die Abfihrung gesperrte Betrage im Sinne des § 268 Absatz 8 HGB bestehen in Hohe von
TEUR 0 (Vorjahr: TEUR 1.035).

Es resultiert ein aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermdégensverrechnung in Hohe von
TEUR 695 (Vorjahr: TEUR 4.626).

Die Steuer- und sonstigen Rickstellungen bertcksichtigen alle bis zur Bilanzaufstellung
erkennbaren Risiken und ungewissen Verbindlichkeiten sowie alle drohenden Verluste aus
schwebenden Geschéften und sind in Hohe des nach verninftiger kaufméannischer Beurteilung
notwendigen Erfullungsbetrags bilanziert. Die Steuerriickstellungen wurden im Wesentlichen
fur steuerliche Auswirkungen aus dem ,Carve-Out” sowie fur ausldndische Steuern auf
Betriebsstattenergebnisse gebildet. Die in den sonstigen Ruckstellungen enthaltene
Ruckstellung fur Inflationsausgleichspramie wird liber die Laufzeit des Tarifvertrags mit der IG
Metall angesammelt.

Die Verbindlichkeiten sind mit ihrem Erfilllungsbetrag angesetzt. Nicht kursgesicherte
Wahrungsverbindlichkeiten werden mit dem Devisenkassamittelkurs am Bilanzstichtag nach
§ 256a HGB bewertet. § 256a Satz 2 HGB wird beachtet.

Als Rechnungsabgrenzungsposten sind auf der Passivseite Einnahmen vor dem
Bilanzstichtag ausgewiesen, soweit sie Ertrag fur eine bestimmte Periode nach diesem Tag
darstellen.

Steuerlatenzen, die zur Bildung eines entsprechenden Aktivpostens fuhren, ergeben sich
insbesondere aus korperschaft- und gewerbesteuerlichen Verlustvortrdgen sowie aus
Wertdifferenzen zwischen Handels- und Steuerbilanz betreffend einzelne Ruckstellungen.
Latente Steuern auf Geschafts- oder Firmenwerte werden nur ermittelt, wenn diese entgeltlich
im Rahmen eines Asset Deals erworben werden. Von dem Wahlrecht geman § 274 HGB auf
die Aktivierung latenter Steuern zu verzichten, wurde Gebrauch gemacht. Der
unternehmensindividuelle kombinierte Steuersatz fiir Kérperschaftsteuer und Gewerbesteuer
betragt 29,4%.

Die Gesellschaft halt keine derivativen Finanzinstrumente zu Spekulationszwecken. Die
Geschifte dienen ausschliel3lich der Kurssicherung von Forderungen oder Verbindlichkeiten
aus dem operativen Geschéft oder der Absicherung von Zahlungsstromen.

Erlauterungen zur Bilanz
(1) Anlagevermdgen

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermoégens ist aus dem Anlagespiegel
ersichtlich, der als Anlage zum Anhang angefiigt ist. Anlagen, die dem Tower-Geschaft
zuzuordnen waren (netto: TEUR 24.204), sind im Rahmen der Abspaltung auf die Thales
Deutschland GmbH tibergegangen.

Die Ubernahmen von Anlagevermégen in Folge der Zuordnung der Tatigkeiten der Thales
Management & Services Deutschland GmbH (seit 1. Oktober 2022 firmierend als Thales
Deutschland GmbH) wurden in den Zugangen ausgewiesen.
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Kapitalanteil in % Eigenkapital Ergebnis
Anteilsbesitz zum 31.12.2022
Direkt indirekt in TEUR in TEUR
Verbundene Unternehmen
a) mit Ergebnisabfiihrungsvertrag
Electronic Signalling Services (ESS) GmbH?, Stuttgart 100,00 0,00 25 7.174
b) ohne Ergebnisabfiihrungsvertrag
Protostellar GmbH, Brechen? 74,90 0,00 77 -219
Thales Finland Oy, Finnland? 100,00 0,00 8 98
Thales Latvia SIA, Lettland ? 100,00 0,00 138 -1
Thales Rail Signalling Solutions d.o.o., Bosnien- 100,00 0,00 1 0
Herzegowina®: 4
Y Ergebnis fiir das Geschéftsjahr 2022 vor Ergebnisabfiihrung
2 Ergebnis auf Basis des vorlaufigen Jahresabschlusses fiir das Geschéftsjahr 2022
3) Ergebnis auf Basis des Jahresabschlusses nach IFRS fur das Geschéftsjahr 2021
%) Gesellschaft befindet sich in Liquidation
(3) Vorrate
in TEUR 31.12.2022 31.12.2021 31‘;12'2921
GTS
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 55.872 51.448 31.838
Unfertige Erzeugnisse, unfertige Leistungen 627.676 641.174 519.093
Fertige Erzeugnisse und Waren 11.861 20.489 11.705
Geleistete Anzahlungen 4.468 5.651 2.757
davon an verbundene Unternehmen [2.083] [1.072] [27]
699.877 718.762 565.393

Durch den Carve Out Effekt des Tower Bereiches sind Vorrate in H6he von TEUR 153.369
transferiert worden. Diese verteilen sich auf Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe (TEUR 19.610),
Unfertige Erzeugnisse/Leistungen (TEUR 122.081), Fertige Erzeugnisse (TEUR 8.784) und
geleistete Anzahlungen (TEUR 2.894).

Die unfertigen Erzeugnisse und unfertigen Leistungen setzen sich — (Vergleichswert jeweils
bezogen auf das vergleichbare Vorjahr) - hauptsachlich aus den Eigenleistungen fir Customer
Design Engineering (TEUR 300.245; Vorjahr: TEUR 264.035), den Bestanden an in
Bearbeitung befindlichen fertigen Fremderzeugnissen und Fremdleistungen (TEUR 235.111;
Vorjahr: TEUR 176.198) und den in Bearbeitung befindlichen Eigenerzeugnissen
(TEUR 91.030; Vorjahr: TEUR 76.105) zusammen, die projektbezogen abgerufen werden.
Des Weiteren sind Wertberichtigungen fiir langlaufende Projekte in Hohe von TEUR 37.594
(Vorjahr: TEUR 28.076) in den unfertigen Erzeugnissen enthalten.
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(4) Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
Restlaufzeit Restlaufzeit Restlaufzeit
in TEUR 31.12.2022 mehr als 31.12.2021 mehr als 31'1G2'I.'28921 mehr als
1 Jahr 1 Jahr 1 Jahr
Fo_rderungen aus Lieferungen und 54321 0 74150 0 40.230 0
Leistungen
Forderungen gegen verbundene 337 678 0 451.087 0 240 549 0
Unternehmen
Sonstige Vermdgensgegenstande 2.531 0 1.657 0 3.156 0
394.530 0 526.894 0 283.935 0

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (Effekt aus Abspaltung TEUR 33.920)
bestehen im Wesentlichen aus Forderungen gegen den Deutsche Bahn-Konzern, Frankfurt
a.M., (TEUR 32.019; Vorjahr: TEUR 23.025), sowie gegen weitere Kunden im In- und Ausland
(TEUR 22.302; Vorjahr: TEUR 36.923).

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen bestehen aus

in TEUR 31.12.2022 31.12.2021 31.12.2021
,GTS
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 35.224 34.514 15.803
Forderungen gegen die Electronic Signalling Services (ESS) GmbH
aus dem Cash-Pool 320 4.305 4.305
aus dem Ergebnisabfiihrungsvertrag 14.261 6.343 6.342
Cash-Pool Forderungen gegen
Thales Latvia SIA 1.693 1.685 1.685
Thales Rail Signalling Solutions d.o.o. 0 34 0
Forderungen gegen die Thales Deutschland GmbH (Vormals: Thales
Management & Services Deutschland GmbH) 172.051 404.206 26.487
Forderungen gegen die Thales S.A. 114.129 0 185.928
337.678 451.087 240.549

Damit ergibt sich ein Abspaltungseffekt von TEUR 210.538. Die Forderungen gegen die
ehemalige Gesellschafterin, die Thales Deutschland GmbH (vormals: Thales
Management & Services Deutschland GmbH), setzen sich im Wesentlichen aus Forderungen
aus dem Beherrschungsvertrag TEUR 170.236 sowie aus Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen TEUR 1.815 (vergleichbares Vorjahr TEUR 26.487) zusammen. Unter
Durchbrechung der Stetigkeit wird auf eine Saldierung verzichtet; hieraus ergibt sich eine
Bilanzverlangerung in Hohe von TEUR 3.598.

Zusatzlich bestehen gegen die mittelbare Gesellschafterin Thales S.A. Cash- Pool-
Forderungen TEUR 114.129 (vergleichbares Vorjahr: TEUR 185.928).
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Die sonstigen Vermogensgegenstande (TEUR 2.531; vergleichbares Vorjahr: TEUR 3.156)
beinhalten im Wesentlichen Posten wie debitorische Kreditoren (TEUR 200) und Forderungen
gegenlber Mitarbeitern (TEUR 344) und Steuerforderungen (TEUR 1.167).

(5) Flussige Mittel

Die flussigen Mittel (TEUR 15.466) setzen sich aus Guthaben bei Kreditinstituten zusammen.
Diese werden im neuen Geschéftsjahr an den Cash-Pool mit der Thales S.A. tbertragen.

(6) Eigenkapital
Das Stammkapital betragt TEUR 16.010 und ist voll eingezabhilt.

Im Rahmen der Abspaltung des Tower Bereiches wurden TEUR 51.272 Eigenkapital
abgespalten. Hierbei wurde zuerst der gesamte Gewinnvortrag und anschlieRend die
Kapitalriicklage (TEUR 54.864) abgespalten.

Parallel hat die damalige Gesellschafterin Thales Deutschland GmbH (vormals: Thales
Management & Services Deutschland GmbH) beschlossen, das Eigenkapital im Rahmen einer
Einlage in die Kapitalriicklage um TEUR 62.666 zu erhéhen.

Es besteht eine Ausschittungssperre im Sinne des 8§ 268 Absatz 8 HGB in Hohe von
TEUR 621 (Vorjahr: TEUR 6.028). Diese entfallt auf die Aktivierung von
Vermogensgegenstanden zum beizulegenden Zeitwert, die gemal § 246 Absatz 2 Satz 2
HGB mit den Pensionsverpflichtungen saldiert werden.

Weiterhin besteht eine Ausschittungssperre im Sinne des § 253 Absatz 6 Satz 2 HGB in Hohe
von TEUR 6.694 (Vorjahr: TEUR 24.701). Diese entféllt auf den Unterschiedsbetrag der sich
bei Anwendung des durchschnittichen Marktzinssatzes aus den vergangenen zehn
Geschéftsjahren und dem Ansatz der Pensionsrickstellungen nach MaRgabe des
entsprechenden durchschnittlichen Marktzinssatzes aus den vergangenen sieben
Geschéftsjahren fur die Pensionsriickstellungen, Entgeltumwandlung und die Riickstellung ftir
Sterbegeld geméal § 253 Absatz 6 Satz 1 HGB ergibt.

(7) Sonstige Riickstellungen

31.12.2021
in TEUR 31.12.2022 31.12.2021 GTS"
Markt-/ produktbezogene Riickstellungen 23.989 104.262 20.571
Ruckstellungen fir ausstehende Rechnungen 38.644 40.773 28.682
Personalbezogene Ruckstellungen 20.028 36.563 14.304
Ubrige Riickstellungen 2.060 1.884 1.590

84.721 183.482 65.146

Damit ergibt sich ein Abspaltungseffekt von insgesamt TEUR 118.336. Bei den markt- /
produktbezogenen Rickstellungen handelt es sich im Wesentlichen um Ruckstellungen aus
der Risikovorsorge fir die Projektabwicklung. Der Anstieg resultiert Uberwiegend aus
Kostenerhdéhungen fir die zukinftige Projektabwicklung.
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In den personalbezogenen Rickstellungen werden im Wesentlichen Ruckstellungen fir
Urlaub (TEUR 809), Gleitzeit (TEUR 4.826), Jubilaen (TEUR 2.290), Inflationspramie (TEUR
1.520), Altersteilzeit (TEUR 2.502) und Bonuszahlungen (TEUR 4.459) ausgewiesen.

(8) Verbindlichkeiten

Restlaufzeit Restlaufzeit
bis Restlaufzeit Uber 31.12.2021
in TEUR 31.12.2022 1 Jahr >1 5 Jahre 31.12.2021 LGTS*

Erhaltene Anzahlungen auf 874.982 874.982 0 0 796.080 714.064
Bestellungen
(Vorjahr) (796.080) 0) 0)
(Vorjahr GTS) (714.064) (0) (0)
Verbindlichkeiten aus Lieferungen 25.219 25.219 0 0 8.049 3.035
und Leistungen
(Vorjahr) (8.049) (0) (0)
(Vorjahr GTS) (3.035) 0) 0)
Verbindlichkeiten gegeniiber 311.076 306.534 4542 0 408.639 425.349
verbundenen Unternehmen
(Vorjahr) (404.038) (4.601) (0)
(Vorjahr GTS) (420.748) (4.601) (0)
Sonstige Verbindlichkeiten 6.008 6.008 0 0 11.515 9.692
(Vorjahr) (11.515) (0) (0)
(Vorjahr GTS) (9.692) 0) 0)
davon aus Steuern [5.534] [5.534] [0] [0] [3.861] [2.897]
davon im Rahmen der sozialen [474] [474] [0] [0] [2.931] [2.639]
Sicherheit

1.217.284 1.212.740 4.542 0 1.224.283 1.152.140

Pfandrechtliche oder durch ahnliche Rechte gesicherte Verbindlichkeiten bestehen nicht.

Die Verbindlichkeiten gegentuber verbundenen Unternehmen setzen sich zusammen aus

31.12.2021
in TEUR 31.12.2022 31.12.2021 GTS*
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 5.205 97.304 119.171
Verbindlichkeiten aus Capital Lease 4.542 4.601 4.601
Cash-Pool Verbindlichkeiten gegentiber der Thales Finland Oy 0 248 248
Verbindlichkeiten gegentiber der Thales Deutschland GmbH (vormals: 301.329 306.486 301.329
Thales Management & Services Deutschland GmbH)

311.076 408.639 425.349

Der Ruckgang der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen ist stichtagsbezogen
durch die Bezahlung von Managementgebuihren. Die Verbindlichkeiten aus dem Capital Lease
werden zum Zeitpunkt des Verkaufs des GTS- Geschaftes von der Thales an Hitachi durch
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den Erwerb des Grundstiicks abgeldst sein. Ein Kaufvertrag mit entsprechend aufschiebender
Bedingung ist bereits unterzeichnet.

Die Verbindlichkeiten gegeniber der ehemaligen Gesellschafterin bestehen in voller Hohe aus
einem Darlehen.

Haftungsverhéltnisse

Es bestehen weder Verbindlichkeiten aus der Begebung und Ubertragung von Wechseln, aus
Birgschaften, Wechsel- und Scheckbirgschaften und aus Gewahrleistungsvertragen noch
Haftungsverhaltnisse aus der Bestellung von Sicherheiten fiur Verbindlichkeiten fremder
Dritter.

Die Gesellschaft hat mit Datum vom 23. Juni 2021 gegenuber ihrer Tochtergesellschaft Thales
Latvia SIA eine Patronatserklarung mit einer Laufzeit bis Juli 2023 in Hohe von TEUR 1.300
abgegeben.

Die Gesellschaft geht Haftungsverhaltnisse nur nach sorgféaltiger Risikoabwagung und
grundsatzlich nur in Zusammenhang mit ihrer eigenen oder der Geschaftstatigkeit
verbundener Unternehmen ein. Auf Basis einer fortlaufenden Bewertung der Risikosituation
der eingegangenen Haftungsverhaltnisse geht die Gesellschaft derzeit davon aus, dass die
den Haftungsverhdltnissen zugrunde liegenden Verpflichtungen von den jeweiligen
Hauptschuldnern erflillt werden kénnen, da die kritischen Phasen des Projekts bereits
abgeschlossen sind. Das Risiko einer Inanspruchnahme wird daher als nicht wahrscheinlich
eingeschatzt.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

in TEUR 2023 2024 - 2027 nach 2027 Gesamt
Leasingverbindlichkeiten Kfz 1.405 1.837 0 3.242
Mietverbindlichkeiten 9.750 37.193 135.701 182.644
davon gegenuber verbundenen Unternehmen 6.941 31.060 135.701 173.702

11.155 39.030 135.701 185.886

Die ubrigen finanziellen Verpflichtungen, insbesondere das Bestellobligo fur Investitionen,
liegen im geschaftstiblichen Rahmen.
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in TEUR

nach Country Business

1.1.-31.12.2022

1.1.-31.12.2021

Unit Inland 2022 Ausland 2022
Avionics 0 0 0 140.414
Defence Mission 0 0 0 39.593
Systems
Ground Transportation 175.004 153.633 328.637 245171
Systems
Land and Air Systems 0 0 0 102.236
Secure Communication 0 84.603
& Information Systems

175.004 153.633 328.637 612.017

Der Rickgang der Umsatzerlése ist mafR3geblich durch die Abspaltung des Tower Geschéfts
(TEUR 366.846) gepragt. Auf vergleichbarer Basis gab es ein deutliches Umsatzwachstum

von TEUR 83.466.

(10) Bestandsveranderung und andere aktivierte Eigenleistungen

in TEUR 1.1. - 31.12.2022 1.1.-31.12.2021 1.1.-31.12.2021
,GTS"

Erhéhung des Bestandes an fertigen und unfertigen
Erzeugnissen und Leistungen 107.285 131.507 146.489
Andere aktivierte Eigenleistungen 330 552 371
107.614 132.059 146.860

Die ausgewiesene Bestandsveranderung des Geschaftsjahres 2022 spiegelt die Entwicklung

innerhalb des Nest-Geschafts wider.

Im Vergleich zum Vorjahr

ergibt sich eine

Bestandsminderung von TEUR 22.126; zusatzlich hierzu resultiert ein Effekt in Hohe von

TEUR 129.740 aus dem Carve-Out.

(11) Sonstige betriebliche Ertrage

in TEUR 1.1. - 31.12.2022 1.1.-31.12.2021 1.1.-31.12.2021
,GTS"
Weiterverrechnung von Kosten innerhalb des Thales 8.133 21.498 9.041
Konzerns
Auflésung von Rickstellungen 4.493 838 391
Wahrungsgewinne 5.447 12.476 8.507
Ergebnisanteil aus Arbeitsgemeinschaften 935 600 600
Ubrige Ertrage 3.497 7.236 3.248
22.505 42.648 21.787
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in TEUR 1.1.-31.12.2022 1.1.-31.12.2021 1.1.-31.12.2021
,GTS"

Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fir
bezogene Waren 110.753 163.641 86.543
Aufwendungen flr bezogene Leistungen 71.610 103.457 56.338
182.363 267.098 142.881

(13) Personalaufwand

in TEUR 1.1.-31.12.2022 1.1.-31.12.2021 1.1.-31.12.2021

,GTS"

Lohne und Gehalter 151.887 241.502 141.584

Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung 32.550 62.429 31.320
und fur Unterstitzung

davon fur Altersversorgung [6.766] [9.283] [4.900]

184.437 303.931 172.904

Durchschnittliche Mitarbeiterzahl

1.1.-31.12.2022

1.1.-31.12.2021

Avionics 555
Defence Mission Systems 350
Ground Transportation Systems 1.796 1.623
Land and Air Systems 141
Secure Communication & Information Systems 239

1.796 2.908

Im Rahmen der Abspaltung des Tower Bereiches sind auch die entsprechenden Mitarbeiter
mit Ubergegangen. Dies flhrte insgesamt zu einer Reduktion der Mitarbeiter um 978 und einer
Reduktion des Personalaufwandes um TEUR 131.027.

Im Geschéftsbereich GTS resultiert der unterproportionale Anstieg des Personalaufwands im
Vergleich zur Mitarbeiterentwicklung aus einer starkeren Zunahme von Teilzeitbeschaftigten.

(14) Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande des Anlagevermdgens

und Sachanlagen

Die Abschreibungen des Geschaftsjahres in Hohe von TEUR 52.039 (Vorjahr: TEUR 57.013)

resultieren aus planmaRligen Abschreibungen.
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in TEUR 1.1.-31.12.2022 1.1.-31.12.2021 1.1.-31.12.2021
,GTS"
Dienstleistungsaufwendungen 95.807 136.031 93.328
Vertriebs- und Verwaltungsaufwendungen einschlie3lich 2.736 5.924 2.637
Frachten
Konzerngebihren 11.840 18.309 11.560
Mieten 9.296 18.499 8.887
Wahrungsverluste 5.664 10.400 8.468
Reparaturen und Instandhaltung 2.443 3.477 1.478
Sonstige 29.469 26.855 4.036
157.255 219.495 130.394

Der Anstieg der ,Sonstige“ resultiert insbesondere aus weiterverrechneten Kosten der Thales
S.A. fur Dienstleistungen im Rahmen der Abspaltung des Tower-Geschéafts (TEUR 17.531).

(16) Ertrage aus Ergebnisabfiihrungsvertragen

Zwischen der Gesellschaft und der Electronic Signalling Services (ESS) GmbH wurde am
25. September 2006 ein Ergebnisabflihrungsvertrag geschlossen. Aufgrund des bestehenden
Ergebnisabfihrungsvertrages hat die GTS Deutschland GmbH den Jahresiiberschuss des
Geschaftsjahres 2022 Electronic Signalling Services (ESS) GmbH als Ertrag ausgewiesen.
Zusatzlich hat die Thales Deutschland GmbH aufgrund des bis 31. Dezember 2022
bestehenden Beherrschungsvertrags den Jahresfehlbetrag in Hohe von TEUR 170.236
ausgeglichen.

(17) Zinsergebnis

in TEUR 1.1.-31.12.2022 1.1.-31.12.2021 1.1.-31.12.2021
,GTS"
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 604 247 176
davon aus verbundenen Unternehmen [29] [0] [0]
Zinsen und &hnliche Aufwendungen -10.361 -35.593 -18.340
davon an verbundene Unternehmen [-1.590] [-1.343] [0]
davon aus der Aufzinsung langfristiger [-8.771] [-32.876] [-18.340]
Riickstellungen
-9.757 -35.346 -18.164

Die Gesellschaft nutzt das Wahlrecht und weist die Auswirkung der Anderung des
Rechnungszinses sowie die Ertrage aus dem Deckungsvermdgen im Zinsergebnis und nicht
im Personalaufwand aus.

(18) Abschreibung auf Finanzanlagen und Wertpapiere des Umlaufvermdgens

Im Berichtsjahr fanden keine besonderen Vorgénge statt (Vorjahr: TEUR 6.964; aus einer
aufRerplanmaliigen Abschreibung der Beteiligung an der Thales Latvia SIA, Lettland, aufgrund
der gegenwartigen und zukinftigen gesunkenen Ertragskraft und der damit verbundenen
dauerhaften Wertminderung). Die positiven Geschaftsaussichten im lokalen Markt der GTS
Latvia machen eine weitere Abschreibung des Beteiligungswertes (TEUR 5) hinfallig. Da die
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positiven Aussichten noch in der Zukunft liegen, sind die Griinde zur Abschreibung des
Beteiligungswertes im Vorjahr noch nicht ganzlich entfallen.

(19) Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Die Steuern vom Einkommen und vom Ertrag in Hohe von insgesamt TEUR 50.988 (Vorjahr:
Ertrag TEUR 18) beinhalten auslandische Steuern auf Betriebsstattenergebnisse des
Geschéftsjahres, sowie inlandische Ertragssteuern, insbesondere resultierend aus
Sondereffekten durch die Abspaltung des Tower Geschéftes (TEUR 50.986).

(20) Nachtragsbericht

Nach dem Schluss des Geschéftsjahres sind keine weiteren Vorgange von besonderer
Bedeutung eingetreten, die eine nennenswerte Auswirkung auf die Vermogens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft haben.

(21) Ergebnisverwendung

Das Geschaftsjahr 2022 schlief3t aufgrund des bestehenden Beherrschungsvertrags mit der
Thales Deutschland GmbH mit TEUR 0 ab.

Sonstige Angaben

Grindung

Die Gesellschaft ist mit dem Gesellschaftsvertrag vom 28. November 1997 errichtet und am
19. Dezember 1997 in das Handelsregister eingetragen worden. Der Gesellschaftsvertrag
wurde letztmalig durch Beschluss der Gesellschafterversammlung am 22. August 2022
geandert.

Geschaftsfuhrung

Oliver Dorre, Chief Executive Officer und Country Director Thales Deutschland, Vorsitzender
der Geschaftsfuhrung (bis 30. Dezember 2022)

Dirk J. H. de Bruijn, Chief Financial Officer und Vice President Finance Thales Deutschland
(bis 30. Dezember 2022)

Dr. Henning Biebinger, Vice President Business Segment Space Business Line Microwave
und Imaging Subsystems (bis 31. Méarz 2022)

Dr. Yves Joannic, Chief Executive Officer, (Vorsitzender der Geschaftsfihrung seit 13. Januar
2023)

Markus Fritz, Chief Operating Officer (seit 19. Oktober 2022)

Tilman Leist, Chief Financial Officer und Director Finance GTS Deutschland (seit 19. Oktober
2022)

Hinsichtlich der Angaben zur Vergitung der Geschaftsfiihrung wird von der Schutzklausel
gemal § 286 Abs. 4 HGB Gebrauch gemacht.
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Angaben Uber Geschafte mit nahestehenden Unternehmen und Personen

Nahestehende Personen sind die Geschaftsfuhrer der Gesellschaft sowie deren nahen
Familienangehtrige. Die Thales Deutschland GmbH als Obergesellschaft (bis zum
31.12.2022) der deutschen Thales-Organisation hat darlber hinaus Mitglieder des
Aufsichtsrates sowie die Geschéaftsfiuhrer der deutschen Thales-Organisation als
nahestehende Personen definiert. Zudem gelten auch die Mitglieder der erweiterten
Geschéftsleitung der Thales Deutschland GmbH als nahestehende Personen. Im Rahmen der
gewdhnlichen Geschaftstatigkeit der GTS Deutschland GmbH wurden keine Geschéfte mit
nahestehenden Personen der Gesellschaft getatigt. Nahestehenden Personen wurden keine
Vorschisse und Kredite gewahrt.

Nahestehende Unternehmen beinhalten Minderheitsbeteiligungen und Konsortien sowie die
nicht konsolidierten Tochterunternehmen der Konzernobergesellschaft THALES S.A., Paris
La Défense, Frankreich. In 2022 haben Lieferungs- und Leistungsbeziehungen mit
nahestehenden Unternehmen bestanden. Die stattgefundenen Transaktionen mit
nahestehenden Unternehmen sind zu Bedingungen ausgefiihrt worden, wie sie durch die
Gesellschaft auch fremden Dritten gewahrt worden waren. Insgesamt sind die Transaktionen
mit nahestehenden Unternehmen, die in den Konzernabschluss der Konzernobergesellschaft
THALES S.A. nicht einbezogen werden, von untergeordneter Bedeutung fur die Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft.

Konzernabschluss

THALES S.A., Paris La Défense, Frankreich, eine Gesellschaft Société Anonyme nach
franzdsischem Recht, erstellt den Konzernabschluss fir den gréf3ten und den kleinsten Kreis
der Unternehmen in den die Gesellschaft und ihre Tochterunternehmen einbezogen sind. Die
GTS Deutschland GmbH, als Mutterunternehmen der Electronic Signalling Services (ESS)
GmbH, der Protostellar GmbH, der Thales Finland Oy, der Thales Latvia SIA und der Thales
Rail Signalling Solutions d.o.o. erstellt keinen Teilkonzernabschluss sowie
Teilkonzernlagebericht (Befreiung gemar § 291 HGB).

Der Konzernabschluss von THALES S.A., Paris La Défense, Frankreich, wird gemafl den
IFRS Rechnungslegungsgrundsatzen aufgestellt. Wesentliche Abweichungen (Angaben
geman § 291 Absatz 2 Satz 1 Nr. 3c HGB) in den angewandten Bilanzierungs-, Bewertungs-
und Konsolidierungsmethoden gegenlber den handelsrechtlichen
Rechnungslegungsgrundsatzen bestehen durch

Bewertung des Geschafts- oder Firmenwerts
e die Aktivierung von latenten Steuern

e die Bilanzierung von Pensionsriickstellungen und ahnlichen Verpflichtungen auf Basis
IAS 19

o die Realisierung von Umsatz und Ergebnis fur langfristige Vertrédge entsprechend dem
Projektfortschritt und der erbrachten Leistung.

e Leasingbilanzierung gemafd IFRS 16
Der Konzernabschluss und der Konzernlagebericht von THALES S.A., Paris La Défense,

Frankreich, ist auf Anforderung bei der GTS Deutschland GmbH, Thalesplatz 1,
71254 Ditzingen, erhaltlich.
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Beherrschungsvertrag / Ergebnisabfiihrungsvertrag

Die Thales Deutschland GmbH war bis zum 31. Dezember 2022 alleinige Gesellschafterin der
GTS Deutschland GmbH. Am 11. Mai 2012 wurde ein Beherrschungsvertrag abgeschlossen,
der mit der Eintragung ins Handelsregister am 16. Mai 2012 wirksam wurde. Der
Beherrschungsvertrag endete zum 31.Dezember 2022. Mit Wirkung zum 31. Dezember 2022
veraul3erte Thales Deutschland GmbH ihre Anteile an der GTS Deutschland GmbH an die
Centelec UK Ltd.

Die GTS Deutschland GmbH ist alleinige Gesellschafterin der Electronic Signalling Services
(ESS) GmbH. Am 25. September 2006 wurde ein Ergebnisabflihrungsvertrag geschlossen.

Wahrungsabsicherungen

. Nominalbetrag in beizulegender ) -
in TEUR . ; Buchwert Bilanzposition
TEUR Zeitwert in TEUR
Wahrungsbezogene Geschéfte (Kaufe) 178.474 1.372

Wahrungsbezogene Geschafte (Verkaufe)

Derivative Finanzinstrumente werden ausschliel3lich zur Abdeckung von Grundgeschéften
eingesetzt. Importverbindlichkeiten und Exportforderungen aus Lieferungen und Leistungen,
die in Fremdwahrung zu stellen sind, sind durch Devisentermingeschéafte kursgesichert.
Zusatzlich zur Kurssicherung von Exportforderungen und Importverbindlichkeiten werden
bereits in der Angebotsphase Fremdwéahrungsgarantien abgeschlossen, die gegen Zahlung
einer Garantiepramie eine entsprechende Kurssicherung zum Zeitpunkt der Angebotsphase
ermdglichen. Im Falle der Auftragserteilung werden diese Fremdwahrungsgarantien zum
gesicherten Kurs in Devisentermingeschéafte umgewandelt. Wird aus dem Angebot kein
Auftrag gewonnen, so verfallt die Fremdwahrungsgarantie ohne weitere Kosten.

Kurssicherungsgeschafte werden ausschlieBlich tber die Abteilung Corporate Treasury des
Thales-Konzerns abgeschlossen. Ausfall- und Liquiditatsrisiken aus der Verwendung von
Devisentermingeschaften beziehungsweise aus der Verwendung von
Fremdwahrungsgarantien bestehen nicht.

Die beizulegenden Zeitwerte entsprechen dem Rickkaufswert bei vorzeitiger fiktiver
Auflésung der abgeschlossenen Derivate am Bilanzstichtag. Sie wurden auf Basis
anerkannter, von Marktteilnehmern (blicherweise angewandter, finanzmathematischer
Methoden ermittelt.
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Die von der Gesellschaft verwendeten Sicherungsgeschéafte bilden zusammen mit den
dazugehorigen Grundgeschéften eine Bewertungseinheit im Sinne des § 254 HGB.

Folgende Bewertungseinheiten wurden gebildet:

N . . Risiko / Art der einbezogener Hohe des abgesicherten
Grundgeschéft / Sicherungsgeschaft . )
Bewertungseinheit Betrag Volumens
Kundenumsatze / Devisentermingeschéafte ~ Wahrungsrisiko / Micro Hedge 176 TEUR -266 TAUD
Kundenumsatze / Devisentermingeschéafte ~ Wahrungsrisiko / Micro Hedge 269 TEUR -4.966 TZAR
Kundenumsatze / Devisentermingeschéafte ~ Wahrungsrisiko / Micro Hedge 5.132 TEUR -51.842 TNOK
Kundenumsatze / Devisentermingeschéafte ~ Wahrungsrisiko / Micro Hedge 8.178 TEUR -39.398 TPLN
Kundenumsatze / Devisentermingeschéafte ~ Wahrungsrisiko / Micro Hedge 11.101 TEUR -9.751 TGBP
Kundenumsatze / Devisentermingeschéafte ~ Wahrungsrisiko / Micro Hedge 42.296 TEUR -226.272 TRON
Kundenumsatze / Devisentermingeschéafte ~ Wahrungsrisiko / Micro Hedge 49.609 TEUR -214.763 TSAR
Kundenumsatze / Devisentermingeschéafte ~ Wahrungsrisiko / Micro Hedge 53.028 TEUR -394.456 TDKK

Aufgrund der Ubereinstimmung der wesentlichen wertbestimmenden Komponenten gleichen
sich die gegenlaufigen Wertanderungen zwischen Grund- und Sicherungsgeschéften tber den
gesamten Sicherungszeitraum vollstandig aus. Die Effektivitat der Sicherungsmalnahmen
wird im Rahmen des bestehenden Risikomanagements regelmaRig uberwacht.
Gegebenenfalls erforderliche Anpassungen der Sicherungsstrategie werden zeitnah
vorgenommen.
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Priferhonorare
Da die Priferhonorare im Ubergeordneten Konzernabschluss der THALES S.A., Paris

La Défense, Frankreich, angegeben werden, macht die Gesellschaft vom Wahlrecht des § 285
Nr. 17 letzter Satzteil HGB Gebrauch und veréffentlicht diese Angaben nicht zuséatzlich.

Ditzingen, 30. Méarz 2023

GTS Deutschland GmbH

Die Geschaftsflihrung

. Markus Fritz
(Vorsitzender der Geschaftsfuhrung}

Tilman Leist
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GTS Deutschland GmbH (vormals: Thales Deutschland GmbH)
Stuttgart

Entwicklung des Anlagevermogens fiir das Geschéftsjahr 2022

Anlage zum Anhang

Anschaffungskosten kumulierte Abschreibungen Restbuchwerte
Abgang aus Abgang aus
1.1.2022 Carve Out Zugénge Umbuchungen Abgange 31.12.2022 1.1.2022 Carve Out Zuginge Abginge 31.12.2022 31.12.2022 31.12.2021
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
I. Immaterielle Vermdgensgegenstande
1. Selbst geschaffene gewerbliche
Schutzrechte und @hnliche Rechte
und Werte 8.066 8.066 0 0 0 0 7.324 7.324 0 0 0 0 742
2. Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und ahnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten 3.931 46 607 0 15 4.477 3.787 46 234 15 3.960 517 144
3. Geschéfts- oder Firmenwert 741.361 13.133 0 0 0 728.228 255.873 13.133 48.548 0 291.288 436.940 485.488
753.358 21.245 607 0 15 732.705 266.984 20.503 48.782 15 295.248 437.457 486.374
1. Sachanlagen
1. Grundstiicke und Bauten 20.984 12.213 34 0 0 8.805 8.832 5.094 291 0 4.029 4777 12.152
2. Technische Anlagen und Maschinen 103.409 51.375 3.841 1.487 512 56.850 87.266 42.099 2.472 512 47127 9.724 16.143
3. Andere Anlagen, Betriebs- und 55.865 46.432 680 90 44 10.159 48.911 41.214 494 44 8.147 2.012 6.954
Geschéftsausstattung
4. Geleistete Anzahlungen und
Anlagen im Bau 3.723 1.276 638 -1.577 35 1.473 0 0 0 0 0 1.473 3.723
183.981 111.296 5.193 0 591 77.287 145.009 88.407 3.257 556 59.303 17.986 38.972
Ill. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 59.856 0 0 0 0 59.856 6.964 0 0 0 6.964 52.892 52.892
2. Beteiligungen 9 0 0 0 0 9 0 0 0 0 0 9 9
3. Wertpapiere des Anlagevermogens 573 573 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 573
60.438 573 0 0 0 59.865 6.964 0 0 0 6.964 52.901 53.474
997.777 133.114 5.800 0 606 869.857 418.957 108.910 52.039 571 361.515 508.342 578.820
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GTS Deutschland GmbH (vormals: Thales Deutschland GmbH), Stuttgart

Lagebericht fiur das Geschaftsjahr
vom 1. Januar bis 31. Dezember 2022

1 Grundlagen
1.1 Geschiftsmodell des Unternehmens

Die GTS Deutschland GmbH (bis 30. September 2022 firmierend unter Thales Deutschland
GmbH) gehdrt zum Thales-Konzern mit der Konzernobergesellschaft THALES S.A., Paris La
Défense, Frankreich, einer Sociét¢ Anonyme nach franzdsischem Recht. Die
gesellschaftsrechtliche Einbindung der Gesellschaft in die deutsche Thales-Organisation
erfolgte im Geschaftsjahr Uber die Muttergesellschaft, die Thales Deutschland GmbH (bis
30. September 2022 Thales Management & Services Deutschland GmbH). Zwischen beiden
Gesellschaften bestand im Geschéaftsjahr ein Beherrschungsvertrag, der mit Wirkung zum
Geschéftsjahresende gekindigt wurde. Dieser enthielt eine Klausel zur Verlustibernahme
seitens der Thales Deutschland GmbH.

Am 4. August 2021 haben die Thales-Gruppe sowie Hitachi Rail veroffentlicht, dass sie in
exklusiven Verhandlungen zum Verkauf der Global Business Unit ,Ground Transportation
Systems® stehen. Am 10. Februar 2022 haben beide Beteiligten die rechtsverbindliche
Vereinbarung (Sales & Purchase Agreement (SPA)) zur Ubertragung des Eigentums an der
Global Business Unit ,GTS" an Hitachi Rail unterzeichnet. Die Transaktion wird voraussichtlich
bis zum Ende des Kalenderjahres 2023 abgeschlossen sein.

Auf Thales Gruppenebene wurde die Global Business Unit ,GTS* aus dem Thales-Verbund
geldst und als nicht fortgefihrte Aktivitat benannt. Konsequenterweise wurden und werden in
Zukunft alle Verflechtungen mit der Thales-Gruppe auf ein Minimum reduziert. Parallel dazu
bemuhen sich Hitachi und Thales um die derzeit noch fehlenden Genehmigungen der
Kartellbehérden.

Bis zum Abschluss der Transaktion werden GTS und auch Hitachi Rail weiter als
Wettbewerber auf dem Markt agieren.

Zur Vorbereitung hat die Thales Deutschland GmbH (HRB 728000; bis 30. September 2022
firmierend als Thales Management & Services Deutschland GmbH) mit Wirkung zum
31. Dezember 2022 24:00 Uhr MEZ als alleinige Gesellschafterin der GTS Deutschland GmbH
(HRB 728793; bis 30. September 2022 firmierend als Thales Deutschland GmbH) all ihre
Geschaftsanteile an der GTS Deutschland GmbH per Geschaftsanteilsabtretungsvertrag auf
die Centelec UK Limited (mit Geschaftssitz in 350, Longwater Avenue Green Park, Reading,
Berkshire, RG2 6GF, Vereinigtes Konigreich, eingetragen unter der einzigen Kennnummer
13864526; im Folgenden ,Centelec) Ubertragen. Centelec wiederum ist eine direkte
Beteiligung der THALES S.A., sodass die Gesellschaft weiterhin in die Thales-Gruppe
eingebunden bleibt. Centelec blndelt die Global Business Unit ,Ground Transportation
Systems” (GTS) weltweit, mit dem Ziel, diese an Hitachi zu verkaufen.
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Die GTS Deutschland GmbH umfasst seit 1. Oktober 2022 ausschlief3lich die Bereiche ,Main
Line Signalling“ (MLS) und ,Urban Rail Signalling“ (URS), die der Global Business Unit
,Ground Transportation Systems“ (GTS) zugeordnet sind. Die bis 30. September 2022
ebenfalls unter der Thales Deutschland GmbH erfassten Aktivitaten ,Land and Air Systems*
(LAS), ,Secure Communications & Information Systems® (SIX), ,Microwave & Imaging Sub-
Systems*” (MIS), ,Training & Simulation® (TTS), ,Avionics® (AVS) und ,Above Water Systems*
(AWS) wurden in einem upstream De-Merger aus der ehemaligen Thales Deutschland GmbH
mit handelsrechtlicher Rickwirkung auf den 1. Januar 2022 abgespalten und in die ehemalige
Thales Management & Services Deutschland GmbH transferiert (sog. ,Carve-Out®). Die
abgespaltenen Aktivitaten werden im Folgenden auch als ,Tower“-Geschaft bezeichnet.

| Thales Deutschland GmbH |

Global Business P Defence Mission
Unit (TS ((A) Systems (DMS)

Ground Transportation
Systems (GTS)

Secure Communications and Information Syste

Land Air Systems (LAS) (SIX)

RCP
Naval

Geschiftseinheit MIS TTS AWS MLS URS AMS OME SRA NIS PRS RCP L&A

Verwaltungssitz Ditzingen

Zweigniederlassung Um Koblenz Kiel/Wilhemshaven | Arnstadt/Berlin Koblenz Koblenz Kiel
Abbildung 1: Struktur vor Umwandlung, marl/eﬂ aer 1ell, der bei GTS Deutschland GmbH verbleibt

Gleichzeitig mit der Abspaltung wurden die Shared Service Mitarbeiter und die
Vermobgensgegenstande der Thales Management & Services Deutschland GmbH (seit
1. Oktober 2022 firmierend als Thales Deutschland GmbH) entsprechend der
Geschéaftsbereiche zugeordnet und anteilig zum 1. Oktober 2022 auf die GTS Deutschland
GmbH Ubertragen.

Thales SA
I I

Centelec UK Limited Thales Deutschland

GmbH

[HRE 722000; bis 30.09_2022
firmierend als Thales

Management & Services
Deutschland GmbH)

GTS Deutschland GmbH
[HREB 722793; biz 30.09.2022
firmierend als Thales

Deutschland GmbH)

Abbildung 2: Struktur mit Ablauf des Jahres

Der Satzungssitz der Gesellschaft ist Stuttgart.
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Die Aktivitaten der GTS Deutschland GmbH mit Hauptsitz in Ditzingen bei Stuttgart und den
beiden Standorten in Arnstadt/Thiringen und Berlin umfassen die zwei Geschéaftseinheiten
,Main Line Signalling“ (MLS) und ,Urban Rail Signalling“ (URS). Beide Geschéftseinheiten
bindeln eine umfassende Produkt- und Ld&sungspalette fiur Fahrweg- und
Zugsicherungssysteme. Die angebotenen Lésungen zur Uberwachung, Steuerung und
Sicherung von Eisenbahnstrecken und -infrastrukturen umfassen neben Stellwerksystemen
unter anderem Feldelemente flir den Einsatz im Bahnbereich, wie beispielsweise Achszahler,
Weichenantriebe und Signale, aber auch On-Board-Units. Beide Geschéftseinheiten verfligen
in den vorab genannten Geschafts-Segmenten MLS und URS somit Uber vernetzte
Gesamtlésungen aus einer Hand. Dies beinhaltet sowohl grofle Ldsungen wie das
interoperable, inzwischen weltweit eingesetzte Zugsicherungssystem European Train Control
System (ETCS), als auch regionale Lésungen, wie sie zum Beispiel auf Nebenstrecken oder
im urbanen Schienenverkehr erforderlich sind. In Arnstadt/Tharingen befindet sich der
industrielle Produktionsstandort der beiden Geschéaftseinheiten, welcher weltweit als
Serviceprovider und zentraler MLS-Produktionsstandort fiur alle weltweit in der Global
Business Unit ,Ground Transportation Systems* (GTS) tatigen Thales-Gesellschaften auftritt.
Die Produkt Entwicklung des standardisierten europaischen Zugsicherungssystems European
Train Control System (ETCS) Level 2 ist am Standort Berlin konzentriert.

1.2 Personal- und Sozialbereich/Beschiftigte

Die Gesellschaft beschaftigte zum Jahresende 2022 insgesamt 1.867 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter am Verwaltungssitz der Gesellschaft in Ditzingen sowie in den
Zweigniederlassungen. Hinzu kommen derzeit 63 Auszubildende und Studierende.

Bei der GTS Deutschland GmbH ist bisher keine Statusmeldung betreffend das Vorliegen der
Voraussetzungen zur Einrichtung eines Aufsichtsrats nach den Regelungen des
Mitbestimmungsgesetzes erfolgt. Den gesetzlichen Verpflichtungen kam die Gesellschaft bis
zum 31. Dezember 2022 materiell dahingehend nach, dass die Thales Deutschland GmbH,
welche die Gesellschaft Uber einen Beherrschungsvertrag bis einschliel3lich 31. Dezember
2022 kontrollierte, als beherrschende Gesellschaft auf Ebene der Thales Deutschland GmbH
einen paritatisch besetzten Aufsichtsrat eingerichtet hatte, dessen Kompetenz sich nicht nur
auf die Thales Deutschland GmbH, sondern zugleich auch auf die GTS Deutschland GmbH
bezogen hat. Im Aufsichtsrat der Thales Deutschland GmbH waren drei Mitglieder der
Arbeitnehmervertreter des Geschaftsbereichs Ground Transportation Systems ,GTS®
vertreten.

Seit der Beendigung des Beherrschungsvertrags zwischen der Thales Deutschland GmbH und
der GTS Deutschland GmbH mit Wirkung zum 31. Dezember 2022 ist der bei der Thales
Deutschland GmbH gebildete Aufsichtsrat nicht mehr fur die GTS Deutschland GmbH
zustandig. Voraussichtlich wird im Jahr 2023 bei der GTS Deutschland GmbH ein neuer



DocusSign Envelope ID: 8201CB65-C965-4E87-8398-E9D597F94BF1

ANLAGE 4
Seite 4

Aufsichtsrat nach dem Mitbestimmungsgesetz konstituiert. Mit den ersten Planungen wurde
Ende 2022 begonnen und erste Abstimmungen mit der Arbeithnehmerseite laufen ebenfalls.

,Gesetz fir die gleichberechtigte Teilhabe von Frauen und Mannern an
Fiuhrungspositionen in der Privatwirtschaft und im 6ffentlichen Dienst*

Im abgelaufenen Geschaftsjahr stellte sich die Verteilung der Geschlechter wie folgt dar:

Gesamt Frauen') Manner')
Geschaftsfiihrung 3 0,0% 100,0%
1. Fihrungsebene?) 37 14% 86%
2. Fihrungsebene?®) 83 12% 88%

) Angaben in Prozent, basierend auf dem Mitarbeiterbestand zum 31. Dezember 2022 in der jeweiligen Vergleichsgruppe.

2) Unter 1. Fuhrungsebene versteht GTS Deutschland GmbH sowohl die Fiihrung von Mitarbeitern als auch die Fihrung durch
Fachexpertise entsprechend den Stellenprofilen zugeordneten ,Level of Responsibility“ von 11 und 12.

3) Unter 2. Fuhrungsebene versteht GTS Deutschland GmbH das ,Level of Responsibility“ von 10.

Die Geschaftsfuhrung ist sehr daran interessiert, die Erhéhung des Anteils von Frauen in
Flhrungspositionen weiter zu férdern.
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13 Forschung und Entwicklung

Auch im Geschéftsjahr 2022 haben die Aktivitaten in der Entwicklung dazu beigetragen, die
technologische Kompetenz der Gesellschaft weiter auszubauen, zusatzlichen Kundennutzen
zu schaffen und damit die Markt- und Wettbewerbsfahigkeit der GTS Deutschland GmbH zu
sichern.

Dazu investierte die Gesellschaft in hohem Male in Forschung und Entwicklung. Der Anteil
der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Entwicklungsbereich betrug zum Ende des
Geschéaftsjahres rund 47% der Gesamtbeschaftigtenzahl. In 2022 hat die Gesellschaft
Mio. EUR 32,6 (VJ MEUR 29,4), das entspricht rund 9,9% des Umsatzes, in die
Weiterentwicklung der technologischen Kompetenz investiert.

Dabei sind die Arbeiten zur Standardisierung von Funktionalitdten und Schnittstellen ein
Kernthema. Diese erfolgen koordiniert mit nationalen und internationalen
Forschungsprojekten. Parallel dazu konnten MalRnhahmen zur Vereinheitlichung der
Systemarchitekturen sowie zur weiteren Verbesserung der Zukunftssicherheit begonnen,
beziehungsweise umgesetzt werden. Weitere Schwerpunkte der Entwicklungsarbeiten stehen
im Zusammenhang mit dem Digitalen Elektronischen Stellwerk ,L90 - DSTW*, Automated
Train Control, sowie dem flexibel konfigurierbaren European Train Control System (ETCS)-
Fahrzeuggerat, das sogenannte ,On-Bord System* (OBS).

2 Wirtschaftsbericht
21 Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

Der Verband der Bahnindustrie in Deutschland (VDB) e. V. hat in einer Pressemitteilung zur
Jahrespressekonferenz der Bahnindustrie 2022 berichtet, dass sich der Umsatz der deutschen
Bahnindustrie mit Mrd. EUR 12,9 auf einem Héchstwert befindet, im Vergleich zum Vorjahr
bedeutet dies einen Anstieg um 3,2%. Dieses Plus reflektiert den Auftragseingang der letzten
beiden Jahre und die Resilienz der Bahnindustrie in Deutschland. Das Inlandsgeschaft steigt
um 2,5%, der Exportumsatz wachst um 4,4% und macht damit weiterhin ca. 35% des
gesamten Umsatzes aus. Ein gestiegener Auftragseingang um 19,3% auf Mrd. EUR 16,7 ist
vor allem dem um ca. 85% gestiegenen Auslandsauftragseingang geschuldet. Die
Auswirkungen der Pandemie und die seit Marz 2022 andauernde Ukraine-Krise werden in den
kommenden Jahren deutlich zu spuren sein. Die entstandene Preisentwicklung auf den
Zuliefermarkten und die anhaltenden Lieferengpasse stellen die Bahnindustrie vor eine
signifikant geanderte, unvorhersehbare und prazedenzlose wirtschaftliche Situation:
unterbrochene Lieferketten, Inflation, gestiegene Lohnkosten und exorbitante
Energiepreissteigerungen, sowie Knappheit an Fachkraften.

Gleichzeitig setzt die o0.g. Situation auch die Auftraggeber, beispielweise die Deutsche Bahn
oder regionale und kommunale Aufgabentrager finanziell unter Druck. Es kommt vermehrt zu
Projektverschiebungen, die die Liquiditadt der Bahnindustrie weiter belasten.

Um die wirtschaftlichen Folgen abzumildern, fordert der VDB eine effektive Krisenpolitik und
dariber hinaus weiterhin gezielte Grundlageninvestitionen in eine Digitalisierungsoffensive.
Diese wurden mit dem sog. Schnelllauferprogramm (,SLP“) auf den Weg gebracht und mit
Mitteln aus dem Corona-Konjunkturpaket des Bundes finanziert. Bis 2035 flieRen somit
zusatzliche Investitionen in die beschleunigte Digitalisierung der Schiene — Programm ,Digitale
Schiene Deutschland®, wovon auch die Geschéaftseinheit ,Main Line Signalling® bei
verschiedenen Opportunitaten partizipiert, aber auch von der Ausristung des Scan-Med-
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Korridors, der sich derzeit in der konkreten Planung befindet und in den kommenden Jahren
bis 2030 mit digitaler Technologie (DSTW/ETCS) ausgestattet werden soll.

Dartber hinaus wird von den Auftraggebern und der Politik eine faire Aufteilung der
Kostensteigerungen in laufenden Projekten, das Aussetzen der Preisbasis der langlaufenden
Bestands- und Rahmenvertrage sowie bei Neuvertrdgen geeignete Preisgleitklauseln
gefordert.

2.2 Geschiftsverlauf 2022

Neben den operativen Herausforderungen war das Geschaftsjahr gepragt durch die Trennung
des ,Tower“-Geschafts. Hierfur war es notwendig, die bisherigen Zentralbereiche,
beispielsweise den Finanzbereich, den Human-Resources-Bereich oder den Rechtsbereich
aufzuteilen.

Auf personeller Ebene wurde ab dem 2. Quartal 2022 systematisch daran gearbeitet, Know-
How zwischen den Gesellschaften strukturiert auszutauschen, mit dem Ziel, dass beide
Gesellschaften eigenstandig erfolgreich am Markt agieren kdnnen. Um dies sicherzustellen,
haben beide Seiten auch Transition Service Agreements (TSA) abgeschlossen (max. 2 Jahre
Laufzeit).

Technisch wurden die IT-Systeme ebenfalls getrennt. Alle Vermodgenswerte wurden den
jeweiligen Bereichen zugeordnet und transferiert. Wir verweisen auch auf unsere
Ausfuhrungen im Anhang. Ist im Folgenden von einem ,vergleichbaren Vorjahr die Rede, ist
das GTS Geschaft ,Stand Alone* gemeint.

Unter Berlcksichtigung der Effekte des Carve-Out (Mio. EUR 366,8) sind die erzielten
Umsatzerlése der GTS Deutschland GmbH des abgelaufenen Geschéaftsjahres gegenuber
dem vergleichbaren Vorjahr (Mio. EUR 245,2) um circa 34% auf Mio. EUR 328,6 gestiegen.
Das handelsrechtliche Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) der Gesellschaft hingegen ist
negativ und liegt mit Mio. EUR -117,3 sowohl signifikant unter dem des vergleichbaren
Vorjahres (Mio. EUR -84,0) als auch unter dem Vorjahreswert (Mio. EUR -60,8). Aufgrund
dieser Entwicklung beurteilt die Gesellschaft die Geschaftsentwicklung im Jahr 2022 als nicht
in allen Dimensionen zufriedenstellend.

Die GTS Deutschland GmbH konnte ihre Wettbewerbsposition im Vergleich zu den Vorjahren
weiter behaupten und ausbauen. Hierzu trugen im Wesentlichen Auftrage fur Signaltechnik
aufgrund der zunehmenden Nachfrage nach Transportleistungen im Personen- und
Guterverkehr mit internationalen Kunden bei. Die Erwartungen an den nationalen Markt
wurden aufgrund weiterer im Vorjahr gewonnener Auftrage zu Brickentechnologien und
Direktvergaben im Bereich Stellwerks-Technologie ebenfalls erfillt. Auch die kontinuierliche
Einflhrung des ETCS - Level 2 Zugsicherungssystems - vor allem im europaischen Ausland -
konnte positiv zur Geschaftsentwicklung GTS Deutschland GmbH beitragen, jedoch nicht die
Erwartungen an Ergebnis und Cash Flow erfillen.



DocusSign Envelope ID: 8201CB65-C965-4E87-8398-E9D597F94BF1

ANLAGE 4
Seite 7

23 Lage
2.3.1 Finanzielle Leistungsindikatoren

In den folgenden Kapiteln zur Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage werden die wichtigsten
finanziellen Leistungsindikatoren der Gesellschaft erlautert. Intern orientiert sich die GTS
Deutschland GmbH grundsatzlich an den nach International Financial Reporting Standards
(IFRS) ermittelten Grofzen. Die THALES S.A. als Konzernobergesellschaft steuert den Thales-
Konzern im Wesentlichen Uber die Kennzahlen Auftragseingang, Umsatzerlése, Ergebnis vor
Zinsen und Steuern (EBIT) sowie Uber den Operating Cash Flow (OCF).

2.3.2 Ertragslage

,GTS*
2022 2021 2021
in Mio. % in Mio. % in Mio. %
EUR EUR EUR
Umsatzerlose 328,6 71,6 612,0 77,8 245,2 59,2
Bestandsveranderung und aktivierte Eigenleistungen 107,6 23,5 132,1 16,8 146,9 35,5
Sonstige betriebliche Ertrage 22,5 4,9 42,6 54 21,8 53
Gesamtleistung 458,8 100,0 786,7 100,0 413,8  100,0
Materialaufwand -182,4 39,8 -267,1 34,0 -142,9 34,5
Personalaufwand -184,4 40,2 -303,9 38,6 -172,9 41,8
Abschreibungen auf Anlagevermdgen -52,0 1,3 -57,0 7,3 -51,7 12,5
Sonstige betriebliche Aufwendungen -157,3 34,3 -219,5 27,9 -130,4 31,5
Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) -117,3 25,6 -60,8 7,7 -84,0 20,2
Ertrage aus Beteiligungen 0,0 0,2 0,0
Abschreibungen auf Finanzanlagen 0,0 -7,0 -7,0
Ertrage aus Ergebnisabfiihrungsvertragen 7.9 6,4 6,3
Beteiligungsergebnis 7,9 -0,4 -0,7
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 0,6 0,3 0,2
Zinsen und ahnliche Aufwendungen -10,4 -35,6 -18,3
Zinsergebnis -9,8 -35,3 -18,1
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -51,0 0,0 -0,2
Ergebnis nach Steuern -170,1 -96,5 -102,9
Sonstige Steuern -0,1 -0,2 -0,1
Ertrage aus Verlustibernahme 170,2 0,0 0,0
Jahresfehlbetrag 0,0 -96,7 -103,0

Der Umsatz nach HGB im Vorjahr enthielt Mio. EUR 366,8, die inhaltlich den abgespaltenen
Anteil des Tower Geschaftes reprasentieren. Auf vergleichbarer Basis wuchs hingegen das
Geschaft um 34% bzw. Mio. EUR 83,4. Mit einem Exportanteil von 47% war die Gesellschaft
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sowohl international als auch national sehr erfolgreich. Insbesondere die erfolgreichen
Inbetriebnahmen in Israel und anderen Markten trugen zu dem starken Wachstum bei.

Der IFRS-Umsatz lag mit circa Mio. EUR 471,0 8% bzw. Mio. EUR 34,5 Uber dem
Vorjahreswert. Dank des in den letzten Jahren stark gestiegenen Auftragsbestands konnte
der Umsatz — trotz der Auswirkungen der Covid-19 Pandemie - das Vorjahresniveau
Ubertreffen, allerdings wurde das Budget leicht verfehit.

Die Veranderungen im Personalaufwand sind ebenfalls durch den Carve-Out beeinflusst. So
wurden Mio. EUR 131,0 im Rahmen des Carve-Out transferiert. Zum vergleichbaren Vorjahr
resultiert die Erhdhung im Wesentlichen aus gestiegenen Mitarbeiterzahlen (2022: 1.930;
2021: 1.623) sowie aus Zuflihrungen zu personalbezogenen Rickstellungen (Mio. EUR 1,5).

In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind insbesondere Kosten aus erhaltenen
Dienstleistungen (Mio. EUR 108,8), Wahrungsverluste (Mio. EUR 5,6), Materialverknappung
(Global Supply Chain und Components Crisis), Inflation (Mio. EUR 3,0) sowie Aufwendungen
aus dem Carve-Out (Mio. EUR 20,0) enthalten.

Beim Ergebnis vor Steuern (EBIT) wurde, unter Berlcksichtigung des Carve Outs, eine
Verschlechterung um Mio. Euro 33,3 auf Mio. Euro -117,3 erzielt. Gegenliber dem Vorjahr
verschlechterte sich das Ergebnis sogar um Mio. Euro 56,5. MaRRgeblich zur Verschlechterung
des Ergebnisses sorgten Sondereffekte aus dem Carve Out (Mio. Euro 20,0) und die
Risikovorsorge in Projekten (Mio. Euro 17,4). Das EBIT nach IFRS war zwar mit Mio. EUR 18,2
positiv, verfehlte die Planwerte bzw. Budgeterwartung aber deutlich.

Im abgelaufenen Geschaftsjahr profitierte die Gesellschaft von der Ergebnistibernahme der
Electronic Signalling Services (ESS) GmbH in Hoéhe von Mio. EUR 7,9. Im Vorjahr betrug
dieser Mio. EUR 6,3.

Das Zinsergebnis ist mit Mio. EUR -9,8 (vergleichbares Vorjahr: Mio. EUR -18,1) negativ. Das
Ergebnis resultiert im Wesentlichen aus der Anderung des Abzinsungszinssatzes flr
Ruckstellungen fir Pensionen, Altersteilzeit und Jubilden.

Der Carve-Out der Tower-Aktivitaten fuhrte darliber hinaus fir die Gesellschaft insgesamt zu
hohen Einmalkosten i.H.v. ca. Mio. EUR 70,5 (davon Mio. EUR 50,5 Steueraufwand sowie
Mio. EUR 20,0 im sonstigen betrieblichen Aufwand).

Das Ergebnis nach Steuern der Gesellschaft hat sich im angepassten Jahresvergleich von
Mio. EUR -102,9 um Mio. EUR 67,2 auf Mio. EUR -170,2 deutlich verschlechtert. Insbesondere
die Kosten fir den Carve-Out des Tower-Geschafts (Mio. EUR 70,5) sowie die Risikovorsorge
in einem Projekt in Norwegen fihrte zu weiteren Belastungen i.H.v. Mio. EUR 16,3.

Den entstandenen Jahresfehlbetrag in Hohe von Mio. EUR 170,2 wird die Thales Deutschland
GmbH aufgrund des Beherrschungsvertrages ausgleichen.

Die Storungen in den globalen Lieferketten und die stark gestiegene Inflation haben die
Gesellschaft zusatzlich belastet. Um flr die Zukunft gerlstet zu sein, hat die Gesellschaft ein
Malnahmenpaket beschlossen, um mit den neuen Rahmenbedingungen umgehen zu
koénnen. Dies beinhaltet sowohl Malinahmen auf der Einnahmen- und Ausgabenseite.

Mit Mio. EUR 616,8 lag der gesamte Auftragseingang um rund 5% unter dem Vorjahreswert
der Business Line von Mio. EUR 649,3. Er Ubertraf aber den geplanten Wert fir das
Berichtsjahr um 27%. Dies lag an héheren Auftragen, insbesondere in den Niederlanden und
Rumanien.
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Der Auftragsbestand der Business Line betrug zum 31. Dezember 2022 Mio. EUR 2.065,0
(Vorjahr: Mio. EUR 2.177,3).

2.3.3 Finanzlage

Bis zum Ende des Beherrschungsvertrags am 31. Dezember 2022 war die Gesellschaft Gber
die Thales Deutschland GmbH in das zentrale Finanzmanagement der deutschen Thales-
Landesorganisation eingebunden und finanzierte sich konzernintern tber das bestehende
Cash-Pooling. Hierdurch war sichergestellt, dass jederzeit ausreichende finanzielle Flexibilitat
gegeben war. Darlber hinaus haben im Februar 1999 die THALES S.A. und die Thales
International GmbH (eine Rechtsvorgangerin der heutigen Thales Deutschland GmbH) eine
Patronatserklarung abgegeben, wodurch die Ausstattung der GTS Deutschland GmbH mit
finanziellen Mitteln gesichert ist. Die Patronatserklarung wurde im Geschéaftsjahr im Zuge der
Vorbereitungen der Abspaltung des Tower-Geschéafts seitens der Thales S.A. gekiindigt. Die
finanzielle Ausstattung der Gesellschaft ist nach Ansicht der Geschaftsfuhrung allerdings
weiterhin gesichert.

Die Gesellschaft konnte im Geschaftsjahr 2022 einen Operating Cash-Flow in Héhe von
Mio. EUR -11,1 (Vorjahr: Mio. EUR 2,0) erzielen und somit den Planwert iHv MEUR 36,7 und
damit die Erwartungshaltung nicht erreichen. Grunde hierfur sind v.a. die schlechtere
Ergebnisentwicklung sowie das in Bestanden gebundene Kapital aufgrund der globalen
Lieferkettenproblematik.

Die Gesellschaft war jederzeit in der Lage, die jeweils falligen Verbindlichkeiten zu bedienen.

2.3.4 Vermogenslage

SGTS*
2022 2021 2021
in Mio. in Mio. in Mio.
EUR % EUR % EUR %
Immaterielle Vermdgensgegenstande 437,5 27,0 486,4 26,6 486,1 34,5
Sachanlagen 18,0 1,1 39,0 2,1 16,1 1,1
Finanzanlagen 52,9 3,3 53,5 2,9 52,9 3,8
Langfristig gebundenes Vermogen 508,3 31,4 578,8 31,6 555,0 39,4
Vorrate 699,9 43,2 718,8 39,3 565,4 40,2
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 54,3 3,4 74,2 4.1 40,2 2,9
Forderungen gegen verbundene Unternehmen 337,7 20,9 4511 24,7 240,5 171
Sonstige Vermdgensgegenstande 2,6 0,2 1,7 0,1 3,2 0,2
Guthaben bei Kreditinstituten 15,5 1,0 0,2 0,0 0,1 0,0
Akt|ve__r Unterschiedsbetrag aus der 07 0.0 46 03 2.9 02
Vermoégensverrechnung
Kurzfristig gebundenes Vermoégen 1.110,6 68,6 1.250,5 68,4 858,6 60,7

Vermogensstruktur 1.618,9 100,0 1.829,3 100,0 1.407,3 100,0
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Die Bilanzsumme ist im Vergleich zum angepassten Vorjahr um Mio. EUR 211,6 gestiegen.
Auf der Aktivseite hat sich das langfristig gebundene Vermdgen im Wesentlichen um
planmaRige Abschreibungen verringert. Beim kurzfristig gebundenen Vermdgen hat sich das
Vorratsvermogen um rund 24% auf Mio. EUR 699,9 erhdht, was im Wesentlichen auf Projekte
(BANE Danemark, TMS Norwegen, DSD — Pilot Projekt, DKS, Sidafrika PRASA WCRP)
zurtckzufiihren ist. Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen sind um Mio. EUR 97,2
aufgrund der Verlustibernahme gestiegen. Stichtagsbezogen sind die Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen um Mio. EUR 14,1 und die Guthaben bei Kreditinstituten um Mio.
EUR 15,4 gestiegen.

,GTS"
2022 2021 2021
in Mio. in Mio. in Mio.
EUR % EUR % EUR %

Gezeichnetes Kapital 16,0 1,0 16,0 0,9 16,0 1,1
Kapitalriicklage 187,7 11,6 179,9 9,8 179,9 12,8
Gewinnvortrag 0,0 0,0 93,1 5.1 93,1 6,6
Jahresfehlbetrag 0,0 0,0 -96,7 53 -103,0 -7,3
Reinvermdgen Tower -51,2 -3,6
Eigenkapital 203,7 12,6 192,3 10,5 134,8 9,6
RUckgteIIungen fur Pensionen und ahnliche 653 40 2077 12,5 54.9 3.9
Verpflichtungen

Langfristiges Fremdkapital 65,3 4,0 227,7 12,5 54,9 3,8
Steuerrlckstellungen 47,8 3,0 1,1 0,1 0,1 0,0
Sonstige Ruckstellungen 84,7 5,2 183,5 10,0 65,1 4.6
Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 875,0 54,0 796,1 43,5 7141 50,7
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 25,2 1,6 8,0 0,4 3,0 0,2
Verbindlichkeiten gegenuber verbundenen 3111 19,2 4086 22.3 4253 30,2
Unternehmen

Sonstige Verbindlichkeiten 6,0 0,4 11,5 0,6 9,7 0,7
Rechnungsabgrenzungsposten 0,1 0,0 0,5 0,0 0,3 0,0
Kurzfristiges Fremdkapital 1.349,9 83,4 1.409,3 77,0 1.217,7 81,9
Kapitalstruktur 1.618,9 100,0 1.829,3 100,0 1.407,3 100,0

Im Rahmen der Abspaltung des Tower Bereiches wurden auch Mio. EUR 51,2 Eigenkapital
abgespalten. Parallel hat die damalige Gesellschafterin Thales Deutschland GmbH
beschlossen, das Eigenkapital per Einstellung in die Kapitalricklage um Mio. EUR 62,7 zu
erhdhen.
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Vor allem durch getroffene Risikovorsorgen flir die Projektabwicklung haben sich die sonstigen
Ruckstellungen um 30,0% auf Mio. EUR 84,7 erhoht. Darlber hinaus haben sich die
erhaltenen Anzahlungen auf Bestellungen um Mio. EUR 160,9 auf Mio. EUR 875,0 — im
Wesentlichen aufgrund der erfolgreichen Erreichung von Projektmeilensteinen und der damit
verbundenen Zahlungsmeilensteine sowie durch den hohen Auftragseingang — erhéht. Die
Verbindlichkeiten gegenliber verbundenen Unternehmen haben sich im Wesentlichen bedingt
durch gesunkene Verrechnungen an die Thales Deutschland GmbH ebenfalls um
Mio. EUR 114,3 auf Mio. EUR 311,1 reduziert. Dagegen haben sich die Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen um Mio. EUR 22,2 auf Mio. EUR 25,2 erhdht.

24 Gesamtaussage zum Geschaftsverlauf und der Lage der Gesellschaft

Der Geschaftsverlauf war aus Sicht der Geschaftsfuhrung nicht in allen Belangen
zufriedenstellend. Die Vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft ist geordnet. Die
Ertragslage entspricht nicht den Erwartungen. Unter Berlcksichtigung der Carve Out
bedingten Sonderaufwendungen ist die Ertragslage auf Vorjahresniveau.

3 Prognose-, Chancen- und Risikobericht

31 Prognosebericht

Fir den Heimatmarkt der GTS Deutschland GmbH haben zahlreiche renommierte
Forschungsinstitute fur das Jahr 2023 einen leichten Anstieg der Wirtschaftsleistung ermittelt
und ihre bisherigen Prognosen fir das Wachstum des Bruttoinlandsproduktes (BIP) bestatigt.
Das Institut fur Weltwirtschaft Kiel (ifW) hat die fir das Wachstum des Bruttoinlandsproduktes
(BIP) fur 2023 auf 0,3 % prognostiziert. Das ifo Institut geht in der im Dezember 2022
veroffentlichten Konjunkturprognose von einem stagnierenden BIP (-0,1 %) aus. Neben den
anhaltenden dkonomischen Folgen der Pandemie hatte der Angriffskrieg Russlands gegen die
Ukraine entscheidenden Einfluss auf die wirtschaftliche Lage im Jahr 2022 in Deutschland und
wird diesen auch im kommenden Geschaftsjahr haben. Denn auch wenn die Auftragsbulcher
deutscher Industrieunternehmen laut Experten so voll sind wie seit Jahrzehnten nicht mehr,
beeinflussen die Unsicherheit und Folgen des Krieges das Wirtschaftsgeschehen erheblich.

Die Energiekrise belastet die deutsche Wirtschaft weiter schwer. Verglichen mit den
vorherigen Konjunkturerwartungen im Winter 2021 vor Russlands Angriffskrieg gegen die
Ukraine reduzierte sich die Wirtschaftsleistung allein in den Jahren 2022 und 2023 um 180
Mrd. Euro und liegt am Ende dieses Zeitraums um 4 Prozent niedriger. Unter voller
Berlcksichtigung der Inflation ist der reale Rlickgang noch hoher.

Gemal des Frihjahrskonjunkturberichts des Instituts flir Weltwirtschaft Kiel (ifWW) haben sich
in den vergangenen Monaten die konjunkturellen Aussichten etwas verbessert. Die
gesamtwirtschaftliche Produktion wird jedoch weiterhin nur verhalten zulegen kdnnen.
Insgesamt dirfte das Bruttoinlandsprodukt im laufenden Jahr nur leicht steigen.

Die Prognosen fir die Entwicklung der folgenden Geschéftsjahre der Gesellschaft sind
aufgrund der erfreulichen Entwicklungen in den zivilen Marktsegmenten grundséatzlich als
positiv zu bewerten, insbesondere da der Ausbau des 6ffentlichen Massentransports im Sinne
des Umweltschutzes und Verbesserung der Nachhaltigkeit im Verkehrsaufkommen weiterhin
in den Fokus ruckt. Die GTS Deutschland GmbH beziehungsweise der Thales-Konzern
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befindet sich dabei im Wesentlichen mit anderen weltweit agierenden Konzernen der Branche
im Wettbewerb.

Im kommenden Geschaftsjahr erwartet die GTS Deutschland GmbH auf dem nationalen Markt
deutliche Wachstumsimpulse. Wichtige Vergaben im kommenden Jahr sind weitere Projekte
aus dem Briickentechnologie-Programm, dem Produktgeschaft und weitere Projekte aus dem
,Digitale Schiene Deutschland“ Programm der Deutschen Bahn. Die von der Bundesregierung
betriebene Digitalisierung der gesamten deutschen Eisenbahninfrastruktur (Digitale Schiene
Deutschland — DSD) und die daraus resultierenden zusatzlichen Finanzmittel fur die
Eisenbahnsignaltechnik in Deutschland Iasst in diesem und in den kommenden Jahren ein
weiteres Wachstum auf dem deutschen Markt erwarten. Im Nahverkehr ist mit grofReren
Investitionen der Stadte und Lander zu rechnen. Wir erwarten, dass die kommunalen
Haushalte den Sparzwang der letzten Jahre beenden und die Infrastruktur der
Nahverkehrsnetze ausbauen werden. Dies insbesondere vor der sich abzeichnenden
Anderung in der weltweiten politischen Agenda, im Zug bestehender und kommender
Bestimmungen zum Schutz der Umwelt und zur Reduktion von CO2-Emissionen den
Massentransport per Schiene konkurrenzfahig zum Individualtransport zu machen, was eine
umfassende Verkehrswende antreiben wird. Insbesondere die Einflhrung von
~Communication Based Train Control“ (CBTC) stellt in diesem und den kommenden Jahren
eine Chance fur die Gesellschaft im Bereich Urban Rail Signalling (URS) dar. Hinsichtlich der
Chancen auf den Exportmarkten geht die Geschaftseinheit davon aus, dass der weltweite
Markt fur Signaltechnik auch zukunftig durch eine zunehmende Nachfrage nach
Transportleistungen im Personen- und Glterverkehr sowie durch steigende Rationalisierungs-
und Erneuerungsbedarfe weiter wachsen wird und sich dadurch neue Geschaftsmdéglichkeiten
fur das gesamte Produkt- und Services Portfolio der ,Main Line Signalling® (MLS)
Geschéftseinheit ergeben werden. Durch die kontinuierliche Einfihrung der ETCS — Level 2
Zugsicherungstechnik ist ein moderates Wachstum zu erwarten. Dies umfasst sowohl die
streckenseitige Modernisierung als auch die fahrzeugseitige Aufriistung mit sogenannten ,,On-
Bord Systemen“ (OBS). Die Lander Osterreich, Niederlande, Polen, Rumanien, Portugal,
Italien, aber auch England sind hierbei besonders hervorzuheben. Zusatzlich zu ETCS — Level
2 werden Stellwerksmodernisierungsprogramme in den skandinavischen, baltischen und CIS-
Landern fur die nachsten Jahre erwartet, im Jahr 2022 konnten eine signifikante Anzahl an
Auftragen im Wettbewerb gewonnen werden. GroRere Investitionen fur den Auf- und Ausbau
der Bahninfrastruktur im baltischen und im arabischen Raum sind angekiindigt und werden
weiterhin dem Erfolg der Gesellschaft zutraglich sein.

Die Gesellschaft erwartet fir das Geschaftsjahr 2023 einen ambitionierten Auftragseingang
gegeniber den Planzahlen fir 2022. Hinsichtlich des IFRS-Umsatzes geht die GTS
Deutschland GmbH 2023 davon aus, dass das IFRS-Umsatzniveau des Jahres 2022 leicht
unterschritten wird. Die Erwartungen an das IFRS-EBIT und an den Operating Cash Flow sind
ebenfalls ambitioniert, wobei das geplante EBIT deutlich (iber dem des Jahres 2022 liegen
soll. Der Operating Cash Flow wird im Vergleich zum Vorjahr deutlich positiver ausfallen.

Bis Dezember 2022 haben Thales und Hitachi stetige Fortschritte auf dem Weg zum
Abschluss der geplanten Ubernahme des Geschéftsbereichs ,Ground Transportation
Systems® (GTS) von Thales durch Hitachi Rail gemacht. Seit der Ankiindigung des Vorhabens
im August 2021 haben die beiden Konzerne mehr als zwei Drittel der fir die Transaktion
erforderlichen behoérdlichen Genehmigungen erhalten, darunter die Fusionsfreigaben in 9 der
13 erforderlichen Rechtsordnungen.

Hitachi Rail befindet sich derzeit in Gesprachen mit der Generaldirektion Wettbewerb der
Europaischen Kommission (GD Wettbewerb), um eine Genehmigung der Transaktion in der
Europaischen Union zu erreichen.
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Am 9. Dezember kundigte die britische Wettbewerbs- und Marktaufsichtsbehérde (CMA) ihre
Absicht an, eine "Phase II"-Prifung der Transaktion einzuleiten.

Die Parteien priifen die Entscheidung, aber es ist nun wahrscheinlich, dass der Abschluss der
Transaktion in der zweiten Halfte des Jahres 2023 statt Anfang 2023 erfolgen wird.

Bis dahin werden GTS und auch Hitachi Rail weiter als Wettbewerber auf dem Markt agieren.

3.2 Risikobericht
3.2.1 Risikomanagementsystem

Die GTS Deutschland GmbH ist Teil des Thales-Konzerns. Dieser verfligt Uber umfassende
technische und technologische Kompetenzen sowie finanzielle Ressourcen und spielt daher
eine fllhrende Rolle in den Markten Transport, Luft- und Raumfahrt, Sicherheit und
Verteidigung.

Die Gesellschaft ist wie der Thales-Konzern Risiken und Ungewissheiten ausgesetzt. Diese
kénnen die Geschéaftstatigkeit, die Reputation, die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage oder
die Fahigkeit, gesteckte Ziele zu erreichen, mafgeblich beeintrachtigen. Auf Ebene des
Thales-Konzerns wurden operative und strategische Risiken, rechtliche Risiken und
Compliance Risiken sowie finanzielle Risiken identifiziert. Dariber hinaus kénnen weitere
Risiken auftreten, die zum jetzigen Zeitpunkt unbekannt sind oder aktuell unbedeutend
erscheinen mdgen. Von diesen Risiken kdnnen unginstige Auswirkungen auf die
Geschéftstatigkeit, die Rentabilitdt und die Finanzlage des Thales-Konzerns oder seine
Fahigkeit, seine Ziele zu erreichen, ausgehen.

Als Teil des Thales-Konzerns ist die GTS Deutschland GmbH grundséatzlich denselben Risiken
wie Thales Deutschland ausgesetzt — durch die Fokussierung auf den Transportbereich
moglicherweise nicht in allen Auspragungen und nicht mit denselben Auswirkungen,
beziehungsweise zu einem unterschiedlichen Zeitpunkt. Die Gesellschaft ist in das Finanz-
und Risikomanagement des Thales-Konzerns eingebunden. Bestandteile des Finanz- und
Risikomanagementsystems sind unter anderem die monatliche Berichterstattung, laufende
Soll-Ist-Vergleiche sowie zentrale Vorgaben und Prifungen bestimmter Sachverhalte.

3.2.2 Risiken

Als Risiken wurden identifiziert:

3.2.2.1 Operative und strategische Risiken
3.2.2.1.1 Kontrolle liber Projekte und Programme

Die  Gesellschaft entwickelt in  Zusammenarbeit mit den internationalen
Schwestergesellschaften aus dem Geschéaftsbereich ,Ground Transportation Systems® in
einem hochgradig technologischen Umfeld Produkte und Systeme, die sehr komplex sind und
strengste sicherheitsrelevante Vorgaben erfillen missen. Da die tatsachlichen Aufwendungen
fur Konzeption, Entwicklung und Herstellung die urspriinglichen Kostenvoranschlage
Ubersteigen kdnnen, ist eine frihzeitige sowie umfangreiche Steuerung und Kontrolle der
Projekte und Programme sowie im Vorfeld der Angebotserstellung ein wesentliches Element
zur ldentifikation von Einflissen auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der GTS
Deutschland GmbH, insbesondere im Hinblick darauf, dass die jeweiligen Kundenauftrage
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Uberwiegend auf festen Pauschalpreisen basieren und abgeschlossen sind. Auch die
vertraglich vereinbarten anspruchsvollen Leistungsniveaus und enge Zeitplane fir die
Lieferung der verkauften Produkte oder Systeme kénnen einen Einfluss auf die Vermdégens-,
Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft haben, da bei Nichteinhaltung des Lieferzeitplans im
Einzelfall Strafzahlungen an den Kunden oder sogar Vertragskiindigungen zur Folge haben
kénnen. Aus diesem Grund wird das Angebots- und Projektmanagement kontinuierlich einem
detaillierten  Risikomanagement- und Risikobewertungsprozess unterzogen. Die
Uberwachung des Angebotsmanagements kann dabei unterschiedliche Stufen innerhalb der
Geschéftseinheiten sowie des nationalen und internationalen Senior Managements
durchlaufen. Besonders aufmerksam werden langfristige Verkaufsvertrage mit Uber die
gesamte Vereinbarungsdauer geltenden Festpreisen oder Verkaufsvertrage mit einem
hoheren Risiko betrachtet. Eine Bewertung der Vertragsrisiken ist dabei ein integraler
Bestandteil. Bei Auftragen, die mehrere Jahre umfassen und hochgradig komplexe Produkte
und Dienstleistungen beinhalten, finden regelméRige Uberpriifungen zur Uberwachung des
technischen und finanziellen Fortschritts statt. Dies beinhaltet auch Projekte, bei denen
landerspezifische Anpassungen im Bereich der Softwareerstellung vorzunehmen sind.
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Durch den Thales-Konzern und die GTS Deutschland GmbH wird die Initiative ,Product &
Project Efficiency” sowohl flr die Angebotsphase als auch in den Projekten betrieben, welche
sogenannte Essentials-Praktiken einflhrt, deren Umsetzung Uberwacht sowie ggfs.
Korrekturmaflinahmen veranlasst.

Die GTS Deutschland GmbH verfolgt - basierend auf Vorgaben des Thales-Konzern und auf
deren Performance-Programm ,Ambition Boost® - folgende Ziele zur Verbesserung der
Organisation und Performance:

o Fortsetzung nachhaltigen Wachstums durch Fokussierung auf Kundeninterfaces
und -zufriedenheit sowie definierte Markt Strategien
o Starkung der Wettbewerbsfahigkeit und Lieferung gemaf Verpflichtungen

o Einhaltung gegebener Versprechen, insbesondere in Grof3programmen und
systematische Starkung der eigenen Leistungs- und Lieferfahigkeit

o Fortgesetzte lokale Implementierung der Group Engineering Transformation sowie
Umsetzung Product & Project Efficiency und S&OP

o Starkung des Servicegeschafts und Schaffung der Voraussetzungen flr
Systemhausfahigkeit

o Entwicklung der eigenen Talente

3.2.21.2 Risiko in Bezug auf den Ausfall von Ausriistung oder Technologie

Die GTS Deutschland GmbH ist aufgrund ihrer technischen und komplexen Systemldsungen
und Produkte einem Risiko des Ausfalls von Technologie oder Produkten ausgesetzt. Dies
umso mehr, da die Systeme und Produkte Bestandteile nationaler oder internationaler
Transportnetzwerke werden. Eine Fehlfunktion dieser Systeme, Ausristungen oder
Technologien kann zur Beschadigung fremden Eigentums, zu Personenschaden oder
erheblichen  Beeintrachtigungen des  Personen- und  Frachtverkehrs  flhren.
Haftungsanspriche oder Rechtsstreitigkeiten kdnnen neben der Reputation der Gesellschaft
auch die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der GTS Deutschland GmbH beeintrachtigen.
Um die Auswirkungen auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft zu
begrenzen, sind konzernweite Verfahren hinsichtlich des Risikomanagements, der Design
Authority, der Qualitatssicherung und Dokumentation sowie der Vertragsabwicklung
implementiert. Aulerdem besteht eine geeignete Versicherungsdeckung.

3.2.2.1.3 Abhangigkeit von offentlicher Auftragsvergabe

Einfluss auf die Ertragskraft der Gesellschaft haben insbesondere die 6ffentlichen Haushalte
sowie die Beschaffungsbudgets der Ministerien und der Unternehmen der 6ffentlichen Hand.
Geringere Haushaltsmittel der staatlich finanzierten Kunden kdnnten zu Verzdgerungen bei
der Auftragsvergabe, der Auftragsabwicklung, bei der Bezahlung oder auch zu einem
Rickgang der Finanzmittel fir Forschungs- und Entwicklungsprogramme fuhren. Um die
Abhangigkeit von der 6ffentlichen Auftragsvergabe im Heimatmarkt zu reduzieren, hat die GTS
Deutschland GmbH erfolgreich eine Marktstrategie zur Diversifikation des Kundenstamms in
den Europaischen Staaten sowie der arabischen Halbinsel und durch weltweites
Produktgeschaft implementiert. Hierdurch ist es teilweise gelungen, Schwankungen der
staatlichen Ausgaben und die Abhangigkeit von politischen und wirtschaftlichen Faktoren zu
reduzieren und die Beeintrachtigung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der
Gesellschaft durch die derzeit restriktive Haushaltspolitik, insbesondere in Europa, zu
verringern.
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3.2.2.1.4 Politische Risiken

Die GTS Deutschland GmbH generiert einen Teil ihres Umsatzes auf Markten und in Landern,
die politische Risiken, insbesondere im Nahen Osten, bergen, welche die Vermdgens-, Finanz-
oder Ertragslage der Gesellschaft beeintrachtigen kénnen. Ein Regierungswechsel, ein
bewaffneter Konflikt oder Terroranschlag, eine deutliche Verschlechterung der
Zahlungsbilanz, Industriepolitik in Deutschland, aber auch in potenziellen Ziellandern, Streiks
oder Proteste kdnnten zu unterschiedlichen Arten von Risiken fiihren. Zur Beschrankung der
finanziellen Auswirkungen dieser Risiken greift die Gesellschaft, sofern erforderlich, auf
staatliche und privatwirtschaftliche Versicherungsunternehmen zurtick, um eine angemessene
Absicherung zu bieten. AuBerdem partizipiert die Gesellschaft an einem konzernweit
eingefiihrten Verfahren, um sicherzustellen, dass die Mitarbeiter in den Landern, in denen sie
arbeiten, Uber eine angemessene Absicherung verfigen.

3.2.2.2 Rechtsstreitigkeiten

Aufgrund der internationalen Ausrichtung ihrer Geschaftsaktivitaten ist die GTS Deutschland
GmbH einem grundséatzlichen Risiko hinsichtlich technischer und wirtschaftlicher
Rechtsverfahren ausgesetzt. Zur Vermeidung von Streitfallen oder zur Begrenzung ihrer
Auswirkungen besteht die Politik der Gesellschaft darin, systematisch alternative
Rechtsstreitbeilegungsmethoden zu identifizieren. Diese Politik wird regelmafig Uberpruft.
Samtliche zivil- und strafrechtlichen Rechtsstreitigkeiten wurden bis 30. September 2022
zentral durch den Rechtsbereich der Thales Deutschland GmbH im Rahmen der Shared-
Service-Aktivitaten fur die deutsche Thales-Organisation betreut, seit 1. Oktober 2022 erfolgt
die Prifung durch den Rechtsbereich der GTS Deutschland GmbH. Die Gesellschaft kennt
derzeit keine weiteren staatlichen oder gesetzlichen Verfahren oder Schiedsverfahren,
schwebend oder angedroht, welche die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft
in den vergangenen zwolf Monaten wesentlich beeintrachtigt haben.

3.2.2.3 Finanzielle Risiken

Bei dem Liquiditatsrisiko der Gesellschaft handelt es sich um das Risiko, dass die GTS
Deutschland GmbH nicht in der Lage sein konnte, ihren Liquiditatsbedarf durch ihre
finanziellen Ressourcen zu decken. Insbesondere bezieht es sich auf die Anfalligkeit der
Gesellschaft in Bezug auf Veranderungen der wichtigsten Marktindikatoren, die zu einem
Anstieg der Aufwendungen flr Kredite oder sogar einer temporaren Einschrankung des
Zugangs zu Fremdfinanzierungsquellen fiihren kénnten. Die Gesellschaft begegnet diesem
Risiko indem sie versucht, den Liquiditatsbedarf vorauszusehen und sicherzustellen, dass er
durch die kurzfristigen und langfristigen finanziellen Ressourcen abgedeckt ist. Neben einem
aktiven und konsequenten Forderungsmanagement profitierte die GTS Deutschland GmbH
bis zum 31. Dezember 2022 von einem Cash Pooling mit dem Thales-Konzern. Hierdurch war
eine Konsolidierung und Zentralisierung des Liquiditatsbedarfs und der Uberschiisse der
deutschen Thales-Organisation sowie des Thales-Konzerns moglich. Dies wird bis zum
Zeitpunkt des Abschlusses der VerauRBerung an den Hitachi Konzern fortgeflhrt. Zum
Zeitpunkt der Veraulierung wird das Cash Pool Guthaben in liquide Mittel gewandelt. Hier ist
eine Eingliederung in das Cash Pooling der Hitachi-Gruppe geplant. Bis zum Eintritt in das
.Hitachi-Cash Pooling“ wird die Gesellschaft genligend liquide Mittel vorhalten. Neben
Burgschaften und Garantien bei der Konzernobergesellschaft stehen — iber die von Banken
und Kreditversicherern gewahrten Kreditlinien tGber einen dreistelligen Millionenbetrag hinaus
- in ausreichendem Volumen Avalkreditlinien zur Verfiugung. Das Avalkreditvolumen ist fur die
Gesellschaften der deutschen Thales-Organisation nutzbar. Hieraus ergeben sich keine
zusatzlichen Haftungsrisiken fir die Gesellschaft.
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3.2.3 Beurteilung der Risikosituation der Gesellschaft

Bei der Analyse der bestehenden Risiken lasst sich fir das Jahr 2023 keine
Bestandsgefahrdung der GTS Deutschland GmbH erkennen. Das praktizierte

Risikomanagement ermdglicht es, Risiken zeitnah zu erkennen und zu erfassen, um adaquate
MalRnahmen einzuleiten.
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3.2.4 Chancen

Aufgrund einer allgemeinen Einschatzung hinsichtlich der weltweiten Wirtschaftslage geht die
GTS Deutschland GmbH von einem steigenden Nachfrageverhalten im staatlich finanzierten
Sektor aus, insbesondere weil immer mehr Staaten die Schieneninfrastruktur als Eckpfeiler
zur erfolgreichen Bekampfung des Klimawandels sehen, nicht nur in Europa Hierdurch
er6ffnen sich der Gesellschaft Chancen im In- und Ausland. Die Forschungs- und
Entwicklungsaktivitdten der in der ,Ground Transportation Systems® zusammengefassten
Geschéftseinheiten bilden dabei die Basis fur die positive Markteinschatzung.

Der Bereich ,Ground Transportation Systems® sieht auf dem Inlandsmarkt einen durch
Investitionen des Bundes gestarkten Deutsche Bahn AG Konzern (DB AG). Im Geschaftsjahr
2023 ist mit weiteren groReren Investitionen in die Ausristung der Schieneninfrastruktur,
insbesondere in die Ausrtstung mit ETCS — Level 2 und digitaler Stellwerkstechnik (DSTW),
zu rechnen. Im Laufe des Jahres sollen weitere Vorhaben aus dem Brlickentechnologie-
Programm an ,GTS" vergeben werden. Entsprechend ihrer Stellung auf dem nationalen Markt
und ihrem Angebot an wettbewerbsfahigen Produkten, geht die Gesellschaft davon aus, dass
sie an den Auftrdgen entsprechend partizipieren kann. Durch die wettbewerbsfahige
Gestaltung von Angeboten konnte die Gesellschaft wichtige Vorhaben, wie zum Beispiel
weitere Teile des Briickentechnologie-Programms und weitere Projekte auf dem Korridor
,Offenburg-Basel“ gewinnen. In den nachsten Jahren wird der Fokus des Deutsche Bahn AG
Konzerns weiter verstarkt von der Erneuerung von Tunneln, Bricken und
Oberbaumalnahmen in Richtung Digitalisierung der Signaltechnik schwenken. Hierbei geht
die Gesellschaft von einer entsprechenden Partizipation aus, da die gute Positionierung im
Inlandsmarkt durch ein durchgangig vorhandenes Produkt- und Lésungsportfolio die Chancen
starkt. Im Nahverkehr wurde weiter an der Etablierung neuer Systemlésungen gearbeitet. Fir
Deutschland neue Technologien (Communication Based Train Control — CBTC) werden
derzeit mit Nahverkehrskunden diskutiert und werden auch in 2023 zur Ausschreibung
kommen. Die Gesellschaft profitiert hier von den Erfahrungen und Erfolgen von
Schwestergesellschaften, zum Beispiel bei der Ausristung der Metro-Projekten. Die
Marktentwicklung in der Leit- und Sicherungstechnik in Europa ist weiterhin von geringen
Wachstumsraten gepragt. Der daraus resultierende scharfere Wettbewerb, gefolgt von der
derzeitigen Marktkonsolidierung, ist deutlich zu spuren. Im Hinblick auf Markte aul3erhalb
Europas erfolgt ein zunehmender Ausbau des europaischen Zugsicherungssystems ETCS.
Durch die hervorragende Marktpositionierung der Gesellschaft ergeben sich daraus erhebliche
Marktchancen auch in diesem Bereich.

Thales und Hitachi Rail sind fest von den Wettbewerbsvorteilen der Transaktion berzeugt,
die einen Mehrwert fur die Kunden in den Bereichen Bahnsignaltechnik und Mobilitat in
GrofR3britannien, Europa und weltweit schaffen wird und den heutigen Bereich ,GTS" in
zukinftigen Ausschreibungen auf eine Bedeutungsebene mit heutigen Konkurrenten aus der
System- beziehungsweise Rolling Stock-Industrie bringen wird. Beide Unternehmen werden
weiterhin kooperativ mit allen Aufsichtsbehérden zusammenarbeiten, um den erfolgreichen
Abschluss der Transaktion so schnell wie méglich zu gewahrleisten; auch wenn beide
Unternehmen bis dahin als Wettbewerber auftreten.
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4 Risikoberichterstattung iiber die Verwendung von Finanzinstrumenten
Aufgrund der internationalen Geschéftsbeziehungen der Gesellschaft und der damit
einhergehenden Fakturierung in Fremdwéahrungen koénnen Wechselkursschwankungen

entstehen. Gemalk den Richtlinien des  Thales-Konzerns  werden  diese
Fremdwahrungsgeschéfte mittels Devisentermingeschaften konzernintern kursgesichert.

Ditzingen, 30. Marz 2023

GTS Deutschland GmbH

Die Geschaftsfiihrung

Markus Fritz
(Vorsitzqnder der Geschéaftsfuhrung)

T A

Tilman Leist
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Anlage zum Lagebericht
Bericht zur Gleichstellung und Entgeltgleichheit

Die GTS Deutschland GmbH (vormals: Thales Deutschland GmbH) ist Teil des Thales-
Konzerns, einem international fuhrenden Technologiekonzern, dessen Kernkompetenzen in
den Bereichen Sicherheit, Verteidigung, Transport sowie Luft- und Raumfahrt liegen.
Weltweit beschaftigt der Konzern rund 80.000 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen in
56 Landern. Davon sind circa 2.000 Beschaftigte an drei Standorten in Deutschland
vertreten.

Der Thales-Konzern lebt von der Vielfalt der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die den
Konzern und seinen Erfolg mafigeblich pragen. Daher setzt sich die GTS Deutschland
GmbH intensiv mit dem Thema Diversitdt auseinander. Die Gesellschaft fordert die
berufliche Chancengleichheit von Frauen und Mannern aller Nationalitaten, die Vereinbarkeit
von Beruf und Privatleben sowie eine ausgewogene Work-Life-Balance.

Es ist der Gesellschaft ein Anliegen, Frauen fir technische Berufe und die
Technologiebranche zu begeistern und sie bei der Gestaltung ihrer Karriere in der GTS
Deutschland GmbH zu unterstitzen. Dafiir hat die Gesellschaft frauenspezifische Angebote
etabliert. Die Umsetzung von Chancengleichheit fir Frauen innerhalb der GTS Deutschland
GmbH ist einer der Thales-Werte.

Das Thema Diversitat ist bei der GTS Deutschland GmbH natlrlich nicht auf die
Chancengleichheit der Geschlechter sowie die Gleichbehandlung im Berufsalltag
beschrankt, vielmehr geht es dartber hinaus gehend um:

. Diversitat insgesamt (Geschlecht, Alter, Kultur, Herkunft etc.)

. Wettbewerbsvorteile durch Dimensionen wie Diversitat im Denken, in der
Erfahrung und in Karrieremustern

o Attraktivitat fir Generation Y/Z
° Langfristige Sicherung der Personal-Ressourcen

Der Thales-Konzern verfolgt das Ziel, Fihrungspositionen konzernweit mit einem Anteil von
30% Frauen zu besetzen. Hier konnte in Deutschland Ende 2022 ein Wert von 17,7%
erreicht werden. Das Performance-Programm ,Ambition Boost® der GTS Deutschland
GmbH) strebt fur 2023 einen weiteren Anstieg dieser Kennzahlen an und gibt fiir 2023 einen
Wert von 19% und in 2024 von 25% als Ziel vor. AuRerdem wird angestrebt, dass 40% der
Neueinstellungen weiblich sind. Hier konnte die Gesellschaft im vierten Quartal 2017 bereits
32,1% erreichen.

Die GTS Deutschland GmbH arbeitet weiter daran, die Gleichstellung zwischen Frauen und
Mannern zu férdern. Hierzu gibt es bereits ein breites Angebot an MaRnahmen:

. Unter ,WomenTogether* hat sich in Deutschland ein Kreis engagierter Kolleginnen
zusammen gefunden, um eine Plattform zu schaffen, Uber die sich Frauen in der
deutschen Thales-Landesorganisation austauschen, gegenseitig unterstitzen und
sich beruflich weiter entwickeln kdénnen. Auf diese Weise will die Gesellschaft
einen wichtigen Beitrag zum Thema ,Diversity“ leisten und auch internationale
Vernetzung erreichen.

o ,Baby1s* ist ein Programm flir werdende Eltern und Beschaftigte mit Kindern. Das
Programm beinhaltet unter anderem Regelungen zu Beschaftigungs- und
Weiterbildungsmoglichkeiten wahrend der Elternzeit, Weiterbeschaftigungs-
mdglichkeiten nach der Elternzeit und der Wiedereinstellung nach Zeiten der
Kindererziehung, Kommunikationsmaoglichkeiten zwischen der GTS Deutschland
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GmbH und den Beschaftigten wahrend Mutterschutz und Elternzeit sowie
Abstimmungsgesprache zwischen dem Personalbereich, Flihrungskraften und den
Beschéftigten.

. Um die Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu unterstitzen ist flr Eltern eine den
individuellen Bedlrfnissen entsprechende ,Kinderbetreuung“ ein wesentlicher
Faktor. Daher hat die GTS Deutschland GmbH das Angebot im Rahmen des
Programms ,Baby1%* weiter ausgebaut. Zusammen mit einem externen Partner
bietet sie deutschlandweit fir alle Standorte die Vermittlung geeigneter
Kinderbetreuungsmaglichkeiten an.

. .,Home Care” ist ein Programm zur hauslichen Pflege und umfasst unter anderem
Regelungen zu Weiterbeschéaftigungs- und Weiterbildungsmoglichkeiten wahrend
und nach der Pflegezeit, die Realisierung bezahlter Freistellung, Informationen
zum Pflegezeitgesetz, zu arbeits- und sozialversicherungsrechtlichen Aus-
wirkungen sowie eine Kooperation mit einem externen Partner zur Vermittlung von
Betreuungsangeboten fir pflegebedirftige Angehdrige.

o Zur Steigerung der Arbeitgeberattraktivitat — mit Fokus auf Frauen — gibt es die
Testimonial-Kampagne ,TOGETHER WE" mit besonderem Fokus auf Frauen, die
jahrliche Teilnahme am Girls* Day und Aktionen zum Weltfrauentag. Auflerdem ist
Thales Paktpartner der ,Komm-mach-MINT“Initiative sowie Unterzeichner der
Charta der Vielfalt.

Zur Forderung der innerbetrieblichen Talente gibt es bei der GTS Deutschland GmbH das
Talent Management Programm. Dieses umfasst die Identifikation, die Entwicklung, den
Einsatz und die Bindung von besonders talentierten Beschaftigten, die einen sichtbaren und
Uberdurchschnittlichen Beitrag zum Erfolg der Gesellschaft leisten und sich sowohl durch
das Potenzial als auch durch den Willen zur Ubernahme von mehr Verantwortung
auszeichnen. Das Programm umfasst Aktivitaten, die fir diesen Personenkreis zusatzlich zu
den allgemeinen Personalentwicklungsmalnahmen bei der GTS Deutschland GmbH
durchgefuhrt werden.

Um bei Nachwuchskraften eine Basis flr Vielfalt zu schaffen, setzt die Gesellschaft auch hier
auf ein talentorientiertes Auswahlverfahren. Die Ausbildung von jungen Menschen versteht
sich als Investition in die Zukunft der GTS Deutschland GmbH. Die Gesellschaft bietet
jungen Menschen durch eine qualifizierte betriebliche Ausbildung oder mit einem Studium an
Dualen Hochschulen beste Méglichkeiten fiir einen erfolgreichen Karrierestart.

Die Entlohnung in der GTS Deutschland GmbH richtet sich nach Art und Anforderungen der
ausgeubten Tatigkeit. Das Geschlecht spielt hierbei keine Rolle. Mit der Tarifbindung und der
daraus folgenden Anwendung der einschlagigen Tarifvertrage stellt die Gesellschaft eine
transparente und geschlechtsneutrale Entgeltgestaltung sicher. So entlohnt die GTS
Deutschland GmbH unabhangig von Alter, Geschlecht und Nationalitat.
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Besondere Auftragsbedingungen
fur Prufungen und prifungs-
nahe Leistungen

der

Mazars GmbH & Co. KG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Stand: 1. Juni 2019
Praambel

Diese Auftragsbedingungen der Mazars GmbH & Co. KG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft
(,Mazars KG*) erganzen und konkretisieren die vom Institut der
Wirtschaftsprufer e. V. herausgegebenen Allgemeinen Auftrags-
bedingungen fir Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungs-
gesellschaften (in der dem Auftragsbestatigungs-/Angebots-
schreiben beigeflgten Fassung) und sind diesen gegeniber
vorrangig anzuwenden. Sie gelten nachrangig zu einem
Auftragsbestatigungs-/Angebotsschreiben. Das Auftragsbestati-
gungs-/Angebotsschreiben zusammen mit allen Anlagen bildet die
~Sédmtlichen Auftragsbedingungen’.

A. Ergianzende Bestimmungen fiir Abschlusspriifungen
nach § 317 HGB und vergleichbare Prifungen nach
nationalen und internationalen Priifungsgrundsitzen

Die Mazars KG wird die Prufung gema § 317 HGB und unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprufer e. V. fest-
gestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafBiger Abschluss-
prifung (,GoA*) durchfiihren. Dem entsprechend wird die Mazars
KG die Priifung unter Beachtung der Grundsatze gewissenhafter
Berufsausiibung so planen und anlegen, dass Unrichtigkeiten und
VerstoRe, die sich auf den Prifungsgegenstand laut Auftrags-
bestatigungsschreiben wesentlich auswirken, mit hinreichender
Sicherheit erkannt werden.

Die Mazars KG wird alle Priifungshandlungen durchfiihren, die sie
den Umsténden entsprechend fiir die Beurteilung als notwendig
erachtet und prifen, in welcher Form der in § 322 HGB resp. den
GoA vorgesehene Vermerk zum Prifungsgegenstand erteilt
werden kann. Uber die Priifung des Priifungsgegenstands wird die
Mazars KG in berufsiiblichem Umfang berichten. Um Art, Zeit und
Umfang der einzelnen Prifungshandlungen in zweckmaRiger
Weise festzulegen, wird die Mazars KG, soweit sie es fir
erforderlich halt, das System der rechnungslegungsbezogenen
internen Kontrollen prifen und beurteilen, insbesondere soweit es
der Sicherung einer ordnungsgemafRen Rechnungslegung dient.
Wie berufsiblich, wird die Mazars KG die Prifungshandlungen in
Stichproben durchfiihren, sodass ein unvermeidliches Risiko
besteht, dass auch bei pflichtgemafl durchgefiihrter Priifung selbst
wesentliche falsche Angaben unentdeckt bleiben kdnnen. Daher
werden z.B. Unterschlagungen und andere UnregelmaRigkeiten
durch die Prifung nicht notwendigerweise aufgedeckt. Die Mazars
KG weist darauf hin, dass die Priifung in ihrer Zielsetzung nicht auf
die Aufdeckung von Unterschlagungen und anderen Unregel-
maRigkeiten, die nicht die Ubereinstimmung des Priifungsgegen-
stands mit den malgebenden Rechnungslegungsgrundsatzen
betreffen, ausgerichtet ist. Sollte die Mazars KG jedoch im
Rahmen der Priifung derartige Sachverhalte feststellen, wird dem
Auftraggeber der Mazars KG (,Auftraggeber”) dies unverziiglich
zur Kenntnis gebracht.

Vorstehende Ausfiihrungen zu Prifungszielen und -methoden
gelten fir andere Priifungen nach nationalen oder internationalen
Priifungsgrundsatzen sinngemaR.

Es ist Aufgabe der gesetzlichen Vertreter des Auftraggebers, we-
sentliche Fehler im Prifungsgegenstand zu korrigieren und uns
gegenuber in der Vollstandigkeitserklarung zu bestatigen, dass die
Auswirkungen etwaiger nicht korrigierter Fehler, die von uns
wahrend des aktuellen Auftrags festgestellt wurden, sowohl ein-
zeln als auch in ihrer Gesamtheit fir den Priifungsgegenstand
unwesentlich sind.

B. Auftragsverhiltnis

Unter Umstanden werden der Mazars KG im Rahmen des Auftra-
ges und zur Wahrnehmung der wirtschaftlichen Belange des Auf-
traggebers unmittelbar mit diesem zusammenhangende Doku-
mente, die rechtliche Relevanz haben, zur Verfligung gestellt. Die
Mazars KG stellt ausdricklich klar, dass sie weder eine Verpflich-
tung zur rechtlichen Beratung bzw. Uberpriifung hat, noch dass
dieser Auftrag eine allgemeine Rechtsberatung beinhaltet; daher
hat der Auftraggeber auch eventuell im Zusammenhang mit der
Durchfiihrung dieses Auftrages von der Mazars KG zur Verfiigung
gestellte Musterformulierungen zur abschlieenden juristischen
Prifung seinem verantwortlichen Rechtsberater vorzulegen. Der
Auftraggeber ist verantwortlich fur sdmtliche Geschéftsfiihrungs-
entscheidungen im Zusammenhang mit den Leistungen der
Mazars KG sowie die Verwendung der Ergebnisse der Leistungen
und die Entscheidung darlber, inwieweit die Leistungen der
Mazars KG fiir eigene interne Zwecke des Auftraggebers geeignet
sind.

C. Informationszugang

Es liegt in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter des Auf-
traggebers, der Mazars KG einen uneingeschrankten Zugang zu
den fir den Auftrag erforderlichen Aufzeichnungen, Schriftstiicken
und sonstigen Informationen zu gewahrleisten. Das Gleiche gilt fur
die Vorlage zusatzlicher Informationen (z.B. Geschaftsbericht,
Feststellungen hinsichtlich der Entsprechenserklarung geman
§ 161 AktG), die vom Auftraggeber zusammen mit dem Abschluss
sowie ggf. dem zugehorigen Lagebericht veréffentlicht werden.
Der Auftraggeber, wird diese rechtzeitig vor Erteilung des
Bestatigungsvermerks bzw. unverzlglich sobald sie vorliegen,
zuganglich machen. Samtliche Informationen, die der Mazars KG
vom Auftraggeber oder in seinem Auftrag zur Verfliigung gestellt
werden (,Auftraggeberinformationen*), muissen vollstandig sein.

D. Hinzuziehung von Mazars-Mitgliedern und Dritten

Die Mazars KG ist berechtigt, Teile der Leistungen an andere Mit-
glieder des weltweiten Netzwerks der Mazars-Gesellschaften
(,Mazars-Mitglieder”) oder sonstige Dienstleister als Unterauftrag-
nehmer zu vergeben, die direkt mit dem Auftraggeber in Kontakt
treten kénnen. Unabhangig davon verbleiben die Verantwort-
lichkeit fur die Arbeitsergebnisse aus dem Auftrag, die Erbringung
der Leistungen und die sonstigen sich aus dem Auftrags-
bestatigungsschreiben resultierenden Verpflichtungen gegeniber
dem Auftraggeber ausschlief3lich bei der Mazars KG.

Der Auftraggeber ist daher nicht dazu berechtigt, vertragliche An-
spriiche oder Verfahren im Zusammenhang mit den Leistungen
oder generell auf der Grundlage des Auftragsbestatigungsschrei-
bens gegen ein anderes Mazars-Mitglied oder dessen Unter-
auftragnehmer, Mitglieder, Anteilseigner, Geschéaftsfiihrungs-
mitglieder, Partner oder Mitarbeiter (,Mazars-Personen*) oder
Mazars Personen der Mazars KG geltend zu machen bzw.
anzustrengen. Der Auftraggeber verpflichtet sich somit,
vertragliche Anspriiche ausschliefRlich der Mazars KG gegenuber
geltend zu machen bzw. Verfahren nur gegenuiber der Mazars KG
anzustrengen. Mazars-Mitglieder und Mazars-Personen sind
berechtigt, sich hierauf zu berufen.

In Einklang mit geltendem Recht ist die Mazars KG berechtigt, zum
Zwecke

(a) der Erbringung der Leistungen der Mazars KG,

(b) der Einhaltung berufsrechtlicher sowie regulatorischer Vor-
schriften,

(c) der Prifung von Interessenkonflikten,

(d) des Risikomanagements sowie der Qualitatssicherung,

(e) derinternen Rechnungslegung, sowie der Erbringung ande-
rer administrativer und IT-Unterstutzungsleistungen

(Lit. (a)-(e) zusammen ,Verarbeitungszwecke*), Auftraggeber-
informationen an andere Mazars-Mitglieder, Mazars-Personen
und externe Dienstleister der Mazars KG (,Dienstleister”) weiter-
zugeben, die solche Daten in den verschiedenen Jurisdiktionen, in
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denen sie tatig sind (eine Aufstellung der Standorte der Mazars-
Mitglieder ist unter www.mazars.com abrufbar), erheben,
verwenden, Ubertragen, speichern oder anderweitig verarbeiten
koénnen (zusammen ,verarbeiten*).

Die Mazars KG ist dem Auftraggeber gegeniber fir die
Sicherstellung der Vertraulichkeit der Auftraggeberinformationen
verantwortlich, unabhangig davon, von wem diese im Auftrag der
Mazars KG verarbeitet werden.

E. Miindliche Auskiinfte

Soweit der Auftraggeber beabsichtigt, eine Entscheidung oder
sonstige wirtschaftliche Disposition auf Grundlage von Informati-
onen und/oder Beratung zu treffen, welche die Mazars KG dem
Auftraggeber mindlich erteilt hat, so ist der Auftraggeber ver-
pflichtet, entweder (a) die Mazars KG rechtzeitig vor einer solchen
Entscheidung zu informieren und sie zu bitten, das Verstandnis
des Auftraggebers uber solche Informationen und/oder Beratung
schriftlich zu bestétigen oder (b) in Kenntnis des oben genannten
Risikos einer solchen mundlich erteilten Information und/oder
Beratung jene Entscheidung in eigenem Ermessen und in
alleiniger Verantwortung zu treffen.

F. Entwurfsfassungen der Mazars KG

Entwurfsfassungen eines Arbeitsergebnisses dienen lediglich den
internen Zwecken der Mazars KG und/oder der Abstimmung mit
dem Auftraggeber und stellen demzufolge nur eine Vorstufe des
Arbeitsergebnisses dar und sind weder final noch verbindlich und
erfordern eine weitere Durchsicht. Die Mazars KG ist nicht dazu
verpflichtet, ein finales Arbeitsergebnis im Hinblick auf Umstande,
die ihr seit dem im Arbeitsergebnis benannten Zeitpunkt des
Abschlusses der Tatigkeit oder, in Ermangelung eines solchen
Zeitpunkts, der Auslieferung des Arbeitsergebnisses zur Kenntnis
gelangt sind oder eingetreten sind, zu aktualisieren. Dies gilt dann
nicht, wenn die Mazars KG aufgrund der Natur der Leistungen
dazu verpflichtet ist.

G. Freistellung und Haftung

Der Auftraggeber ist dazu verpflichtet, die Mazars KG von allen
Ansprichen Dritter (einschlieRlich verbundener Unternehmen)
sowie daraus folgenden Verpflichtungen, Schaden, Kosten und
Aufwendungen (insbesondere angemessene externe Anwalts-
kosten) freizustellen, die aus der Verwendung des Arbeits-
ergebnisses durch Dritte resultieren, sofern die Weitergabe direkt
oder indirekt durch den Auftraggeber oder auf seine Veranlassung
hin erfolgt ist. Diese Verpflichtung besteht nicht in dem Umfang,
wie die Mazars KG sich ausdricklich schriftlich damit
einverstanden erklart hat, dass der Dritte auf das Arbeitsergebnis
vertrauen darf.

Bzgl. der Haftung fir das zugrundeliegende Auftragsverhaltnis
gilt Nr. 9 der Allgemeinen Auftragsbedingungen sowie die
gesetzliche Haftungsbeschrankung nach § 323 Abs. 2 HGB.
Sollten sich im Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis
Anspriiche aus Nebenleistungen zur gesetzlichen oder
freiwilligen Abschlussprifung oder anderer von uns erbrachten
Prifungsleistungen ergeben, so ist unsere Haftung fur solche
Nebenleistungen auf EUR 4 Mio. begrenzt.

H. Elektronische Datenversendung (E-Mail)

Den Parteien ist die Verwendung elektronischer Medien zum
Austausch und zur Ubermittlung von Informationen gestattet und
diese Form der Kommunikation stellt als solche keinen Bruch von
etwaigen Verschwiegenheitspflichten dar. Den Parteien ist
bewusst, dass die elektronische Ubermittlung von Informationen
(insbesondere per E-Mail) Risiken (z.B. unberechtigter Zugriff
Dritter) birgt.

Jegliche Anderung der von der Mazars KG auf elektronischem
Wege Ubersandten Dokumente ebenso wie jede Weitergabe von

solchen Dokumenten auf elektronischem Wege an Dritte darf nur
nach schriftlicher Zustimmung der Mazars KG erfolgen.

Die Ubermittlung Personenbezogener Daten unterliegt den
Datenschutzregelungen von Mazars, die unter
https://www.mazars.de/Datenschutz abrufbar sind. Die Mazars
KG verarbeitet personenbezogene Daten im Einklang mit
geltendem Recht und berufsrechtlichen Vorschriften, insbeson-
dere unter Beachtung der nationalen (BDSG) und europa-
rechtlichen Regelungen zum Datenschutz. Die Mazars KG
verpflichtet Dienstleister, die im Auftrag der Mazars KG
personenbezogene Daten verarbeiten, sich ebenfalls an diese
Bestimmungen zu halten.

. Vollstandigkeitserklarung

Die seitens Mazars KG von den gesetzlichen Vertretern erbetene
Vollstandigkeitserklarung umfasst gegebenenfalls auch die Be-
statigung, dass die in einer Anlage zur Vollstandigkeitserklarung
zusammengefassten Auswirkungen von nicht korrigierten falschen
Angaben im Prifungsgegenstand sowohl einzeln als auch insge-
samt unwesentlich sind.

J. Geltungsbereich

Die in den Samtlichen Auftragsbedingungen enthaltenen Rege-
lungen — einschliefllich der Regelung zur Haftung — finden auch
auf alle kunftigen, vom Auftraggeber erteilten sonstigen Auftrage
entsprechend Anwendung, soweit nicht jeweils gesonderte Verein-
barungen getroffen werden bzw. lber einen Rahmenvertrag
erfasst werden oder soweit fiir die Mazars KG verbindliche in- oder
auslandische gesetzliche oder behérdliche Erfordernisse einzel-
nen Regelungen zu Gunsten des Auftraggebers entgegenstehen.

Fir Leistungen der Mazars KG gelten ausschliel3lich die Bedin-
gungen der Samtlichen Auftragsbedingungen; andere Bedingun-
gen werden nicht Vertragsinhalt, wenn der Auftraggeber diese mit
der Mazars KG im Einzelnen nicht ausdriicklich schriftlich ver-
einbart hat. Allgemeine Einkaufsbedingungen, auf die im Rahmen
automatisierter Bestellungen Bezug genommen wird, gelten auch
dann nicht als einbezogen, wenn die Mazars KG diesen nicht
ausdricklich widerspricht oder die Mazars KG mit der Erbringung
der Leistungen vorbehaltlos beginnt.

K. Anwendbares Recht / Gerichtsstand

Fir die Auftragsdurchfiihrung sind die von den mafgeblichen
deutschen berufsstéandischen Organisationen (Wirtschaftsprifer-
kammer, Institut der Wirtschaftspriifer e. V., Steuerberaterkam-
mern) entwickelten und verabschiedeten Berufsgrundsatze,
soweit sie fir den Auftrag im Einzelfall anwendbar sind,
bestimmend.

Auf das Auftragsverhéltnis und auf samtliche hieraus oder
aufgrund der Erbringung der darin vereinbarten Leistungen resul-
tierenden auBervertraglichen Angelegenheiten oder Verpflich-
tungen findet deutsches Recht Anwendung.

AusschlieBlicher Gerichtsstand fir alle in Verbindung mit dem
Auftrag oder den darunter erbrachten Leistungen entstehenden
Rechtsstreitigkeiten ist der jeweilige Standort der auftragneh-
menden Niederlassung, oder nach Wahl der Mazars KG, (i) das
Gericht, bei dem die mit der Erbringung der Leistungen schwer-
punktmagig befasste Niederlassung der Mazars KG ihren Sitz hat
oder (ii) die Gerichte an dem Ort, an dem der Auftraggeber seinen
Sitz hat.

L. Datenschutz

Fur die unter Lit. D genannten Verarbeitungszwecke sind die
Mazars KG und andere Mazars-Mitglieder, Mazars-Personen und
Dienstleister dazu berechtigt, Auftraggeberinformationen, die
bestimmten Personen zugeordnet werden kénnen (,Personen-
bezogene Daten®), in den verschiedenen Jurisdiktionen, in denen
diese tatig sind, zu verarbeiten.
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Allgemeine Auftragsbedingungen

far

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften

vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten firr Vertrdge zwischen Wirtschaftspriifern
oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftsprifer* genannt) und ihren Auftraggebern tber Prifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdricklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftsprufer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdricklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegenuber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsatzen ordnungs-
maRiger Berufsausiibung ausgefihrt. Der Wirtschaftsprifer tbernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschéftsfiih-
rung. Der Wirtschaftsprifer ist fur die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachverstéandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Berucksichtigung auslandischen Rechts bedarf — aul3er bei betriebs-
wirtschaftlichen Priifungen — der ausdrucklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle fur
die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig Gbermittelt werden und ihm von allen Vorgédngen und
Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfiihrung des Auftrags von
Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fur die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgange und Umstande, die erst wahrend der Tétigkeit des
Wirtschaftsprifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
prufer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskinfte und Erkldrungen in einer vom Wirtschaftsprifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestéatigen.

4. Sicherung der Unabhéangigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhéangigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefahrdet. Dies gilt fur die Dauer des
Auftragsverhéltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fir Angebote, Auftrage auf eigene Rech-
nung zu Ubernehmen.

(2) Sollte die Durchfuihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
prifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftsprifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beeintrachtigen, ist der
Wirtschaftsprifer zur auRerordentlichen Kuindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftsprufer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
malflgebend. Entwirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mundliche Erklarungen und Auskinfte des
Wirtschaftsprifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erkldrungen und Auskiinfte des Wirtschaftspriifers auRerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information tber das Tatigwerden des Wirtschafts-
priifers fur den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behérdlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und die
Information Uber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fur den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Méangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der Nacherful-
lung kann er die Vergitung mindern oder vom Vertrag zurlicktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurlcktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unmadglichkeit der Nacherfillung fur ihn ohne Interesse ist. Soweit dartiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverziglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriifer auch Dritten gegenuber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegenlber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprufer ist nach Mafgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, iber Tatsachen und Umsténde, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Far gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftsprifers, insbe-
sondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrénkung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrénkung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftspriifers fur Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schéaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahrlassig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftsprifer auch gegeniber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprufer
bestehenden Vertragsverhéltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftsprifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.
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(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch bezuglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Rucksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Funffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prifungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fur Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zurtickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kérper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjdhrung geltend zu
machen, bleibt unberihrt.

10. Ergidnzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestétigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefihrte Prifung im Lage-
bericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zuldssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestétigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf funf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergdnzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprufer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstan-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fuir Buchfihrungsauftrége. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag tbernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftsprifer alle fir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftsprifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fir die Einkommensteuer,
Koérperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschlisse und sonstiger fur die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachpriufung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fur die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftsprifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergiitungsverordnung fiir die Bemessung der Vergitung anzuwenden ist,
kann eine hohere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in Textform
vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Korper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermégensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhéhung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, BetriebsverduRerung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfiilllung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusétzliche Tatigkeit lbernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchméRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergilinstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewéhr fur die vollsténdige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht ibernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftsprifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Gebuihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusétzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschisse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskréftig festgestellten Forderungen zuléssig.

14, Streitschlichtungen

Der Wirtschaftsprifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fur den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gilt nur deutsches Recht.
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