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Deutscher Bundestag

Lobbyregister
fiir die Interessenvertretung gegeniiber dem
Deutschen Bundestag und der Bundesregierung

Detailansicht des Registereintrags

Bundesverband Innovative Bildungsprogramme e.V.

Registernummer:
Ersteintrag:

Letzte Anderung:

Letzte Jahresaktualisierung:

Tétigkeitskategorie:

Kontaktdaten:

Aktuell seit 08.07.2025 13:01:06

Eingetragener Verein (e. V.)

R003466

15.03.2022
08.07.2025
01.07.2025

Privatrechtliche Organisation mit Anerkennung
der Gemeinniitzigkeit nach Abgabenordnung

Adresse:

¢/o mehr als lernen e.V.
WattstraBe 11

13355 Berlin
Deutschland

Telefonnummer: +4915566048120
E-Mail-Adressen:
kontakt@innovativebildung.de
Webseiten:

www.innovativebildung.de

Hauptfinanzierungsquellen (in absteigender Reihenfolge):

Geschiftsjahr: 01/24 bis 12/24

Offentliche Zuwendungen, Mitgliedsbeitrige

Jahrliche finanzielle Aufwendungen im Bereich der Interessenvertretung:

Geschiftsjahr: 01/24 bis 12/24

0 Euro

Vollzeitiquivalent der im Bereich der Interessenvertretung beschiftigten Personen:

Geschiftsjahr: 01/24 bis 12/24

0,00
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http://www.innovativebildung.de

Vertretungsberechtigte Person(en):

1. Lena-Carolina Efler

Funktion: Vorstdndin (Ehrenamt)

2. Dr. Tobias Ernst
Funktion: Vorstand (Ehrenamt)

3. Philip Kosters
Funktion: Vorstand (Ehrenamt)

4. Tobias Feitkenhauer

Funktion: Vorstand (Ehrenamt)

5. Claudine Urban-Schneider
Funktion: Geschéaftsfithrerin

Betraute Personen, die Interessenvertretung unmittelbar ausiiben (5):
1. Lena-Carolina Efler
2. Dr. Tobias Ernst
3. Philip Kosters
4. Tobias Feitkenhauer
5. Claudine Urban-Schneider

Gesamtzahl der Mitglieder:
52 Mitglieder am 01.07.2025, ausschlieBlich juristische Personen, Personengesellschaften oder
sonstige Organisationen

Beschreibung der Titigkeit sowie Benennung der Interessen- und
Vorhabenbereiche

Interessen- und Vorhabenbereiche (14):

Arbeitsmarkt; Berufliche Bildung; Hochschulbildung; Schulische Bildung; Vorschulische Bildung;
Sonstiges im Bereich "Bildung und Erziehung"; Kinder- und Jugendpolitik; Kultur; Digitalisierung;
Sonstiges im Bereich "Medien, Kommunikation und Informationstechnik"; Integration; Sonstiges
im Bereich "Recht"; Wissenschaft, Forschung und Technologie; Bildungs- und
Chencengerechtigkeit sowie Gemeinniitzigkeitsrecht

Die Interessenvertretung wird ausschlieBlich in eigenem Interesse selbst wahrgenommen.

Beschreibung der Titigkeit:

Der Bundesverband Innovative Bildungsprogramme e.V. (BIB) fordert chancengerechte,
zukunftsorientierte Schulen. Unser Netzwerk aus 50 gemeinniitzigen Organisationen unterstiitzt
Bildungseinrichtungen mit evaluierten Programmen, um moderne Lernformate, digitale Rdiume
und multiprofessionelle Teams zu stdrken. Unsere Vision: Ein Bildungssystem, das Kreativitit,
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kritisches Denken und gesellschaftliche Teilhabe ermoglicht — fiir echte Chancengerechtigkeit. Der
BIB vertritt die Interessen seiner Mitgliedsorganisationen und lobbyiert in drei zentralen
Handlungsfeldern, um das deutsche Bildungssystem zukunftsfihig zu machen und
Chancengerechtigkeit zu fordern.

Neue Rollen und Qualifizierungen fiir Schulpersonal

In einer dynamischen Bildungslandschaft braucht es neue Ansétze fiir die Rollen und
Kompetenzen von Lehrpersonen. Wir setzen uns fiir multiprofessionelle Teams ein, die neben
Lehrkréften auch Coaches, Sozialpddagog:innen und weitere Expert:innen umfassen. Durch
gezielte Fort- und Weiterbildungen unterstiitzen wir das Schulpersonal dabei, innovative
péddagogische Konzepte umzusetzen und individuell auf die Bediirfnisse der Schiiler:innen
einzugehen.

Strukturelle Freirdume fiir Schulen

Schulen bendtigen mehr Autonomie, um flexibel und eigenverantwortlich auf aktuelle
Herausforderungen reagieren zu kénnen. Wir plddieren fiir erweiterte Entscheidungsfreiheiten in
den Bereichen Personalmanagement, Budgetverwaltung und der Gestaltung von Lernformaten.
Diese Freirdume ermdglichen es Schulen, mafigeschneiderte Losungen zu entwickeln, die optimal
auf die Bediirfnisse ihrer Schiilerschaft zugeschnitten sind.

Neues Lernen, Future Skills & Wirkungsmessung

Im Zentrum unserer Arbeit steht die Vermittlung von Future Skills — Kompetenzen, die fiir die
Zukunft entscheidend sind. Wir férdern Lernmethoden, die kritisches Denken, Kreativitét, digitale
Kompetenz und soziale Fiahigkeiten stdrken. Gleichzeitig setzen wir auf datengestiitzte
Evaluationsmethoden, um die Wirksamkeit von Bildungsprogrammen zu messen und
kontinuierlich zu verbessern.

Konkrete Regelungsvorhaben (0)

Die Interessenvertretung bezieht sich aktuell nicht auf die konkrete Anderung bestehender oder

den Erlass neuer Gesetze oder Verordnungen.

Angaben zu Auftrigen (0)

Die Interessenvertretung wird nicht im Auftrag ausgetibt.

Zuwendungen oder Zuschiisse der éffentlichen Hand
Geschiftsjahr: 01/24 bis 12/24

Zuwendungen oder Zuschiisse iiber 10.000 Euro (1):
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1. BMBF
Deutsche Offentliche Hand — Bund
Berlin
Betrag: 210.001 bis 220.000 Euro
Finanzierung einer Plattform zur Qualifizierung von Lehrkriften nach Corona im digitalen

Bildungsraum: Nele — Campus (www-nele-campus.org)

Schenkungen und sonstige lebzeitige Zuwendungen
Geschiftsjahr: 01/24 bis 12/24

Gesamtsumme:
0 Euro

Mitgliedsbeitrige
Geschaiftsjahr: 01/24 bis 12/24

Gesamtsumme:
10.001 bis 20.000 Euro

Jahresabschluss/Rechenschaftsbericht

Geschiftsjahr: 01/23 bis 12/23

BIB_EUR-2023_mit-Anhang.pdf
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https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/2c/29/580188/BIB_EUR-2023_mit-Anhang.pdf
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