Protokoll der 51. ordentlichen Mitgliederversammlung der Deutschen Gesellschaft
fir Kardiotechnik e.V. am 05. November 2022 - Hybrid — Konferenz

Anwesenheit und Organisatorisches:

Der Vorstand der DGfK hat sich in diesem Jahr entschlossen die Mitgliedervollversammlung
erneut in Hybridform abzuhalten. Dieses Konzept wird auch in Zukunft angeboten, um mdoglichst
vielen Mitgliedern der DGfK die Moglichkeit der Teilnahme an der j&hrlichen
Mitgliederversammlung zu geben. Der Prasident Dr. Munch ist Versammlungsleiter, Fr. Ischewski
ist als Schriftfiihrerin fir das Protokoll verantwortlich. Die Versammlungsleitung stellt fest, dass
die Versammlung rechtmafig einberufen wurde und beschlussfahig ist.

Vorstandsmitglieder: Dr. F. Minch, Hr. Melzer, Hr. Rudloff, Fr. Ischewski B.Sc, Hr. J. Turra
M.Sc (online), Fr. Joubert- Hibner MCT (online)

TOP 1 Begriufung durch den Prasidenten
Der Prasident Dr. Miinch eréffnet um 17:35 Uhr die diesjahrige Mitgliederversammlung, begrifdt

alle Mitglieder und stellt die Tagesordnung vor:

TOP 1 BegrifRung durch den Prasidenten

TOP 2 Rechenschaftsbericht des Prasidenten

TOP 3 Rechenschaftsbericht des Schatzmeisters und der Kassenprufer
TOP 4 Entlastung des Vorstandes

TOP 5 Neuwabhl Besitzer:in

TOP 6 Ehrungen langjahriger Mitglieder

TOP 7 Verschiedenes

- Abstimmung Vereinssitz

- Abstimmung Ehrenamtspauschale

Die Mitglieder stimmen der Tagesordnung einstimmig zu, Wortmeldungen zu den

Tagesordnungspunkten oder zusétzlichen Themen gab es zu diesem Zeitpunkt nicht.

TOP 2 Rechenschaftsbericht des Prasidenten
Der Vorstand der DGfK traf sich im letzten Jahr zu 9 Vorstandssitzungen (3x in Prasenz und 6x

online).




2.1. Mitglieder/ Mitgliederverwaltung
Die Mitgliederzahlen der DGfK haben sich im Jahr 2022 wie folgt entwickelt:

2021 2022

ordentliche Mitglieder (stimmrecht) 340 358
Beitragsfreie ordentliche Mitglieder (stimmrecht) 84 79
Mitglieder im Ruhestand (stimmrecht) 46 51
auRRerordentliche Mitglieder 35 34
korrespondierende Mitglieder - 9

Fordermitglieder z.B.: Firmen 10 10
Ehrenmitglieder 3 3

Gesamt: 518 544

Alle Mitglieder werden gebeten ihre persdnlichen, vereinsrelevanten Daten selbststandig im
internen Online-Bereich zu aktualisieren. Der festgesetzte Jahresbeitrag wird jedes Jahr zum 01.
Méarz satzungsgemald abgebucht. Studentische Mitglieder missen ihre Immatrikulations-
bescheinigung alle sechs Monate erneut hochladen bzw. an die Geschéftsstelle schicken, um
den vergunstigten Beitrag von 10€ gewahrleistet zu bekommen. Die Beitragserhebung ist nach
der letzten Satzungsadnderung 2020 auf SEPA- Lastschrift umzustellen, um den

Verwaltungsaufwand zu reduzieren und Kapazitaten fir satzungsgeméaRe Aufgaben zu schaffen.

2.2. Geschéftsstelle der DGfK

Eine wichtige, strukturelle Anderung in der Vereinstatigkeit im Jahr 2021 war die Eréffnung der
Geschiftsstelle der DGfK in Leipzig. Fur alle Mitglieder existiert nun eine feste Adresse der DGfK,
welche sich nicht mehr mit Wechseln der Prasidentschaft &ndert. Leiterin der Geschéftsstelle ist
Frau Sabine Lange. Die Geschaftsstelle der DGfK ist in der Regel von Montag bis Donnerstag
erreichbar unter:

Deutsche Gesellschaft fur Kardiotechnik e.V.

RoédelstralRe 13

04229 Leipzig

Tel: 0341 — 2380 5268

E-Mail: geschaeftsstelle@dagfkt.de

2022 wurde die Geschéftsstelle digitalisiert, alle Domains und E-Mail-Adressen sind in Microsoft
365, und der Web-Server in Azure ibertragen worden. Neues IT- Equipment (Laptops,

Kartenlesegerét und die Meeting OWL) wurde angeschaftt.
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2.3. Internetauftritt der DGfK

Im vergangenen Jahr wurde die Webseite der DGfK komplett Uberarbeitet. Die Seite erstrahlt
dank Herrn Melzer im neuen Design und wurde technisch weiterentwickelt. Es gibt einen internen
Bereich, die Verbindung mit Microsoft und SeWoBe ist geschaffen und ein Veranstaltungstool
weist auch auf fachubergreifende Kongresse hin. Herrn Melzer fordert alle Abteilungsleitungen
auf die Informationen zur eigenen Klinik auf der Homepage selbststandig zu aktualisieren und
aktuell zu halten. Hierdurch ist jeder Abteilungsleiter bzw. der Bevollmachtigte der Abteilung fir
die AuBendarstellung der Abteilung verantwortlich. Unterstitzung durch den Webmaster ist
immer moglich. Reisekostenabrechnungen kénnen nun bequem online eingereicht werden. Die
KARDIOTECHNIK  Zeitschrift ist ebenfalls auf der neuen Homepage integriert.
Weiterentwicklungen fur die Zukunft sind ein Perfusionsportal, die Einbindung aller ,alten®
KARDIOTECHNIK Zeitschriften mit Volltextsuche, eine verbesserte Darstellung der Inhalte beim
Aufrufen der Homepage vom Smartphone und die Griindung einer Perfusionsakademie. Eine AG
,Digitales®, zu der alle Mitglieder herzlich eingeladen sind mitzuarbeiten, soll ab Sommer 2023

entstehen.

2.4, Tatigkeitsbericht des Justiziars Herr Dr. Nolling bis Nov. 2022

. Umbau der Jahrestagung, Fortbildungsstruktur, ECLS-Kurs und Zeitschrift Kardiotechnik
wieder in den Verein einbinden

° Eintragung Lobbyregister Deutscher Bundestag

° Positionierung Gutachten Kardiotechnik

° AWMF Anmeldung

. Prufung der MHI-Richtline des G-BA zur Vorhaltpflicht fir Perfusionist:innen

. G-7 Gipfel in Minster

. Datenschutz

Drei pro bono Veroffentlichung in der KARDIOTECHNIK Zeitschrift zum Thema Recht,
unterstreicht das besondere Engagement von Herrn Dr. Nolling fir die DGfK. Im
Geschéftsjahreszeitraum wurden 20,5 Std fir die Verbandsarbeit und 60,5Std fiir den neuen

Wirtschaftsbetrieb aufgebracht.

2.5. Zeitschrift Kardiotechnik

Herausgeber der Zeitschrift ist die DGfK e.V. und J. Gehron M.Sc. Mitherausgeber sind: M. Foltan
M.Sc., M. Wollenschlager, S. Maier M.Sc, Freiburg, B. Haupt M.Sc., Dr. F. Minch. Es haben 2022
vier Redaktionssitzungen mit der Redaktion (Fr. Kirsten- Treptow) stattgefunden. Es gab vier

Ausgaben, die quartalsweise erschienen sind und ein Supplement Band zur Tagung. Seit 2012




werden alle Artikel in enger Zusammenarbeit mit Herrn Gehron (Editor in Chief) und den
Gutachtern im Peer- Review- Verfahren begutachtet. Alle wissenschaftlichen Artikel und Journal-
Club werden mit einer eigenen DOI versehen. Uber die DOI ist die Einbindung von Artikeln der
KARDIOTECHNIK in Literaturverwaltungsprogramme ermdglicht und vereinfacht die
Zitierfahigkeit der Zeitschrift. Die Autorenhinweise sind Uberarbeitet und auf der Homepage
einsehbar. Das KARDIOTECHNIK Zeitschriften Archiv wird aktuell bis 1976 digital aufgearbeitet,
sodass bis 2024 alle ,alten® Zeitschriften als open Access Dateien auf der Homepage

wiederzufinden sind.

2.6. Jahrestagung DGfK/ Fokustagung Herz

Die 51. Internationale Jahrestagung der DGfK/ 14. Fokustagung Herz unter dem Motto: ,Stay
connected” hat in Hybridform stattgefunden. Fir die kommenden Jahre soll dieses Konzept immer
ermdglicht werden, sodass mdglichst viele Interessenten erreicht werden kénnen. Der
Veranstaltungsort Minster Messe- und Congresscentrum ist bis einschliel3lich 2024 reserviert.
Tagungsprasidenten der diesjahrigen Veranstaltung waren Thomas Dreizler und Prof. Dr. Stefan
Ensminger. Das Planungskommitee bestand auRerdem aus: Sabine Lange, Dr. Frank Minch, Dr.
Andreas Beckmann, Lars Saemann, Dr. Najla Sadat, Michael Baumgartner. Fir die
Kongressorganisation war Frau Lange B.A. (federfihrend) und Frau lllerhaus M.Sc.
verantwortlich. Tagungsprasidenten fur 2023 sind Andre Ginther (Leipzig) und Prof. Dr. med.
David Holzhey (Wuppertal). Das Motto steht noch nicht fest und die Abstract-Deadline wurde auf
01. Juli 2023 festgelegt. Des Weiteren war es 2022 moglich, dass fur den Zeitraum der Tagung
Hotelzimmer und Deutsche Bahn Veranstaltungsticket (Flextickets zum Festpreis) zu besonderen
Konditionen angeboten werden, dies soll auch in Zukunft angeboten werden. Mit 622 registrierte
Teilnehmer ist die Veranstaltung die bestbesuchteste seit Gber 10 Jahren. Insgesamt wurden 41
wissenschaftliche Abstractprasentationen und 17 geladene Vortrage gehalten. Die Workshops
waren gut besucht und der VAD-Workshop hatte neben den 28 Teilnehmern in Minster noch
neun virtuelle Teilnehmende. Dies unterstreicht, dass das Konzept ,Hybrid“ angenommen wird.
Ein Highlight dieser Tagung war sicherlich das Streaming aller wissenschatftlicher Beitrage. mit
einer Moderation durch Jasper Heller, der hierfur kurzfristig viele Interviewpartner gewann. Alle

Vortrage sind fir registrierte Teilnehmer unter: https://fokuskardiotechnik.de/streamingportal/

einsehbar.

2.7. Educational Grant
Auch im letzten Jahr konnte durch den Educational Grant der DGfK die Teilnahme von
Perfusionist:innen an verschiedenen Veranstaltungen gefordert werden. Dr. Mlnch bittet darum

die Finanzierung von Fortbildungen primér tiber den Arbeitgeber zu beantragen. Wenn dies nicht
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maoglich ist, kann Gber die Homepage die Férderung durch den Educational Grant beantragt
werden. “Danke” an dieser Stelle den unterstitzenden Firmen. Nur durch ihren Einsatz ist es
maoglich Weiterbildungsangebote fir die ndchste Generation Perfusionist:innen “unburokratisch”

ZU unterstutzen.

Forderung 2021:

Einzahlungen 2021: Aicantoor oot
'ersonen
Medtronic 11.000,00 € Forderung Jahrestagung 20 3.685,00 € 51
Medistim 2 50000 € Forderung AMSECT 59th 4.320,00 € 36
Forderung Klausurtagung 2.441,80 € 15
Forderung Statistikworkshop 1.579,10 € 6
Einzahlungen 2022 (Stand: 03.11.22): Férdsrung Jahrestagung 21 2031221¢€ o
Resuscitec GmbH 5.000,00€
Forderung 2022 (Stand: 19.10.22):
Medicovation GmbH 2.000,00€ Anzahl der gef.
Personen
SpBCﬂUITI Medical 2.00000€ Forderung Jahrestagung 2021 4764,25€ 19
Medtronic 11.000 00 € Forderung WS Zwischenfille EKZ 327,89€ 2
Forderung WS MIECC 600,00 € 3
Gampt 40000 € Forderung Schreibwerkstatt 533,08 € 3
Kéhler 200000 € Férderung AMSECT60th 200,00 € b

2.8. Arbeitsgemeinschaft (AG)

2.8.1. Kinder- und Sauglingsperfusion

Leitung: Herr Tiedge und Dr. Miinch

Im Jahr 2022 fanden/ finden drei AG- Treffen statt:

e 09.02.2022 25. AG- Sitzung online via Teams

e 04.11.2022 26. AG- Sitzung im Rahmen der Fokustagung in Miunster
e 05.12.2022 27. AG- Sitzung im Universitatsklinikum Aachen

Weitere vier Arbeitstreffen zur Folgeveroffentlichung haben stattgefunden:
e 14.03.2022 Arbeitssitzung zum Priming- Artikel online via Teams

e 20.04.2022 Arbeitssitzung zum Priming- Artikel online via Teams

e 12.07.2022 Arbeitssitzung zum Priming- Artikel online via Teams

e 08.09.2022 Arbeitssitzung zum Priming- Artikel online via Teams

Projekte 2022:

o Arbeit an einer Nachfolgepublikation des in Ausgabe 01/2021 ver6ffentlichten Artikels mit dem
Thema ,Kinderperfusion in Deutschland 4.0 — Priming*

e Umzug der AG-internen Cloud weg von der Dropbox hin zu Microsoft Sharepoint der DGfK

e Joint-Venture-AG-Sitzung am 11.11.2022 in Hannover zusammen mit der AG
Kinderkardiologische Intensivmedizin (DGPK) , AG Kinderkardioandsthesie des
wissenschaftlichen Arbeitskreises Kardioanasthesie (DGAI), AG fur Chirurgie angeborener

Herzfehler und Kinderherzchirurgie (DGTHG) , Kinder- und Séuglingsperfusion (DGfK)
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e Mitarbeit von Fabio Zulauf in der Guideline Task Force des EBCP zur Erstellung eines Expert

Consensus Statement zum Thema ,PBM in der Kinderherzchirurgie®

2.8.2. Hypothermiegerate

Leitung: Herr Kaluza

¢ Analyse Geratetypennutzung und Aufstellort in den deutschen Herzchirurgien (n=83)

e Besprechung der Daten mit der DGTHG

o Teams Meeting: Getinge ,Regulatorische MaRnahmen HCU 40¢

e Erstbewertung und Analyse im Herzzentrum Coswig von ,Quantum Thermal Technologies®
(Mr. Frosty) Spectrum Medical

e Besprechungen mit Medtronic zum Umgang mit Behdrden, Zusammenarbeit mit der AG
Erstanalyse ,HCTronic heater-cooler system* aus den NL (Festinstallationssystem)

e Mitarbeit in der AWMF-Arbeitsgruppe

Ziele 2023:

e Erneute Analyse zur “Ist’- Situation in Deutschland (spezieller Fokus Keimbelastung)

¢ Einsatz alternativer (nicht-herstellerempfohlener) Reinigungsverfahren und deren
Effektivitat

e Versuch der Erarbeitung von Leitlinien zur Bewertung neuer und alter Reinigungsverfahren,
sowie neuer Gerategenerationen (Projekt mit AWMF- Arbeitsgruppe)

.

2.8.3. ECMO/ ECLS und Sachkundekurs ECLS

Leitung: Frau Joubert-Huebner ; Herr Teske

Mitglieder: aktuell: Dr. Bauer; Herr Schero; Dr. Buchwald, Herr Melzer, Herr

Puntigam; Herr Optenhofel, Herr Schmidt; Herr Rusello- Saggau, Herr Dobbermann

Ziele und Aufgaben:

o Webinare und Weiterbildungsangebote entwickeln

e Leitlinien / Veroffentlichungen AWMF

e Info flr Patienten und Familie

e Umfragen

e ECMO /ECLS Kurse

o Weitere Sachkunde Kurse 20.- 22. April und 7.- 9. Dezember 2023 in Berlin
e Webinar Juni 2023

e Umfrage

o Aufgaben der Perfusionstechnologie in den ECMO / ECLS - Kliniken




Sachkundekurs* - )
Extracorporeal Life Support a€DGfK @‘
“\ >~

Theorie und Praxis

08. - 10. Dezember 2022
Berlin - Akademie fiir Kardiotechnik

Wissenschaftliche Leitung:
Dr. Adrian Bauer PHD (Coswig), Prof. Dr. Udo Boeken (Diisseldorf),
Prof. Dr. Georg Trummer (Freiburg)

In Kooperation mit:

*gemal dem Konsensuspapier der
DIVI, DGTHG, DGfK, DGAI, DGIIN, DGF, GRC und der DGK

2.9. European Board of Cardiovascular Perfusion (EBCP)

Delegierter der DGfK: Christian KIuR3, B.Sc., ECCP

EBCP Meeting- Mérz 2022 in Brissel:

e Vorschlag von Dr. Bauer eine Geschéftsstelle (nach deutschem Vorbild) einzurichten

e Probleme mit Twizzit wurden mit den Verantwortlichen besprochen und Lésungen auf den
Weg gebracht

¢ Die Webseite www.ebcp.eu soll zu einem Informationsportal umgestaltet werden

e Aufruf an alle Kollegen die Rezertifizierungszeitrdume einzuhalten und  die

Unterlagen rechtzeitig Gber Twizzit einzureichen

EBCP Meeting- Oktober 2022 in Mailand:

e Konkretisierung des Vorschlags zur Einrichtung einer Geschaftsstelle

e Wahl von Christian KIUR in das Zertifizierungs- Komitee

¢ Anhebung der Rezertifizierungsgebihr von 60 auf 75€ fir den Dreijahreszeitraum

e Beschluss zur Durchfiihrung einer Befragung zur Ausbildung in Europa

e Zwei deutsche Kollegen méchten im Wissenschaftskomitee bei der ECoPEaT/ EuroFusion
Kongressorganisation unterstitzen.

e Das EuroFusion Meeting wird in Zukunft live in den austragen Landern stattfinden und in
Kooperation mit der jeweiligen Jahrestagung des Landes geplant werden. Das erste Meeting

wird voraussichtlich in Frankreich stattfinden.

Akkreditierungen 2022:
Re- Akkreditierung der Akademie fur Kardiotechnik in Berlin am 05.09.2022 mit einer Site Visit zur
Re- Akkreditierung. Teilnehmer: Herr Dr. Adrian Bauer und Frau Gudrun Kunst M.D., Ph.D.

Die AfK Berlin erflllte alle Voraussetzungen und wurde bis 2029 re-akkreditiert.
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Akkreditierung der Fachhochschule in Minster in Steinfurt am 04.11.2022 mit einer
Site Visit zur Akkreditierung der FH Minster. Teilnehmer: Herr Dr. Adrian Bauer, Prof. Dr.
Maria Angeles Bruno Marti und Christian KIiR B.Sc.. Die FH Minster erfillte alle

Voraussetzungen und wurde als drittes deutsches Ausbildungszentrum fur 6 Jahre akkreditiert.

ECCP Rezertifizierungen im Zeitraum 2019- 2021:
e 69 Kandidaten im vorgegebenen Zeitraum

e 11 Kandidaten aus anderen Zeitrdumen

¢ 18 Kandidaten habe nicht eingereicht

e 4 Kandidaten sind in die Industrie abgewandert

e 1 Kollege ist verstorben

ECCP Rezertifizierungen im Zeitraum 2020- 2022:

e Durchfiihrung ausschlieBlich Gber Twizzit Upload

¢ Bitte selbstandiges Prufen des eigenen Twizzit-Profils (postalische- sowie lhrer
Emailadresse)

o Kollegen die langer nicht eingereicht haben bitte beim Delegierten melden hier besteht
ein separates Vorgehen

o 82 regulare Kandidaten wurden angeschrieben und Uber das Vorgehen informiert

o Kollegen, die keinen Twizzit Zugang haben, bitte beim Delegierten melden

e Einreichen der Unterlagen bis 31.12.2022

e Prifung der Unterlagen bis April 2023

¢ Versand der Rechnungen ab Mai 2023
Herr KIUR bittet darum alle Unterlagen im Rahmen der Falligkeit Gber Twizzit einzureichen und
weist darauf hin, dass eine verspatete Einreichung einen hohen administrativen Aufwand

verursacht, der vermieden werden kann.

2.10. Leitlinien
Leitlinienkoordinator: Herr Schmidt wurde online dazugeschaltet und berichtete tber die aktuelle
Leitlinien zu berufsrelevanten Themen, die auf unserer Homepage verlinkt sind. Alle AWMF-
Leitlinien lassen sich zuséatzlich kostenfrei auf der Homepage der AWMF downloaden. Die DGfK
ist an mehreren Projekten zur Leitlinienerstellung unter der Schirmherrschaft der AWMF
beteiligt.
e S3- Leitlinie ,Intraortale Ballongegenpulsation in der Herzchirurgie®

Mandatstrager: Dr. Bauer, A., Schmidt S.

Ziel: Aktualisierung der bestehenden Leitlinie

Aktueller Stand: 1. Konsenstreffen in Planung




o S2k- Leitlinie "Behandlung von akuten und chronischen Erkrankungen der thorakalen Aorta,
Fokus: Aortenbogen®
Mandatstrager: Schmidt S., Teske A.
Ziel: Neufassung S2K
Aktueller Stand: Konsentierung durch die Vorstande der beteiligten Fachgesellschaften

e S3- Leitlinie: Invasive Beatmung und Einsatz extrakorporale Verfahren bei akuter
respiratorischer Insuffizienz
Mandatstrager: Dr. Buchwald D., Maier S., Baumgartner M. (Junges Forum)
Ziel: Aktualisierung der bestehenden Leitlinie

e S3- Leitlinie: Perioperative Versorgung herzchirurgischer Patienten- Hamodynamisches
Monitoring und Herz- Kreislauf
Mandatstrager: Dr. Bauer A., Dr. Arend M., Mayer S. (Junges Forum)

¢ Internationale Leitlinien:
Aktualisierung: “Guidelines on cardiopulmonary bypass in adult cardiac surgery”
Kollaboration AMSECT lauft.

2.11. Wissenschaftlicher Beirat (WB)

Leiter: Lars Saemann M.Sc.

Editor in Chief Johannes: Johannes Gehron M.Sc.

Leitlinienbeauftragter: Dipl. Ing. Sebastian Schmidt

Vorstandsmitglied: Dr. Frank Minch

Mitglieder: Dr. Adrian Bauer, Prof. Dr. Folker Wenzel, Sven Maier M.Sc., Maximilian Kehmann
M.Sc. https://dgfkt.de/organisation/wissenschattlicher-beirat/

Vom Vorstand delegierte Aufgaben:

e Aus-/ Weiterbildung (Workshop- Programm, akademischer Beirat)
¢ Internationales Webinar (EURO Fusion)

e Quiz (Homepage)

e Kardiotechnik Zeitschrift unterstitzen

o Wissenschaftliche Jahrestagung unterstiitzen

¢ Nationale und internationale Vernetzung (DGBMT, AMSECT, EBCP usw.)

Die DGfK hat durch den WB 2022 wieder an unterschiedlichen Fortbildungen wie z.B. Eurofusion,
AMSECT, EUMS, DGBMT teilgenommen.
Eine Umfrage unter den Mitglieder bzgl. der Akademisierung von Perfusionist:innen hat folgendes

ergeben: Beteiligung 251 (130 akademischer Abschluss, 121 nicht-akademischer Abschluss)
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2.12. Akademischer Beirat (AB)

Der Akademische Beirat (AB) ist eine Arbeitsgemeinschaft der DGfK, deren Zweck in
der Fortentwicklung des Berufsbildes der Klinischen Perfusion (Kardiotechnik) und Technischen
Medizin liegt. Ziele des Beirats: Gemeinsames Curriculum fir die fachliche Ausbildung
des Perfusionisten (DGfK), Kommunikation zu den Hochschulen und Ausbildungsgremien
(EBCP), Akkreditierung der Programme nach EBCP, Planung und Uberwachung von Ausbildung,
AB schlagt Betreuer und Themen fur Abschlussarbeiten zur Perfusionstechnologie und klinische
Perfusion vor.

Inhalte des AB — Meetings 06.09.2022 in Leipzig:

e Vorstellung des Zukunftsplan Hochschule/Akademie

e Jahrestagung Munster 2022

e Vorstellung Junges Forum und Workshop-Programm 2022 und 2023

e Promotionsstipendium der DGfK

e Wissenschaftlicher Beirat

e Zeitschrift Kardiotechnik

e Idee: Curriculum Ausbildung zum Perfusionist:innen der Zukunft

e |dee eines Mentorenprogramm fiir Perfusionist:innen

¢ Was machen wir mit Quereinsteiger die schon einen akademischen Abschluss haben?

e Akademischer Beirat Treffen in Planung, 26.9.2023 8:30- 10:30 in Leipzig
https://dgfkt.de/organisation/akademischer-beirat/

2.13. Curriculum: Perfusionist:innen der Zukunft

Dr. Frank Minch und Dr. Adrian Bauer stellen die Idee eines “Deutsches Curriculum

Perfusionist:in” vor.

e Theoretische medizinische Grundlagen

e Perfusionstechnik in Theorie

e Praxismodule

e Wissenschaftliches Arbeiten

e Wahl bzw. Wahlpflichtfacher

e z.B. Erwerben von Skills von Perfusionisten zum Hybridtechniker? Fremdsprachen,
Interkulturelle Kompetenz, Prasentationsfahigkeiten, Strahlenschutzlehrgang nach VDE,
Schrittmacherschulung nach Richtlinie der DGK oder DGTHG

o Praxisphase mit 100 Perfusionen Logbuch EBCP dokumentiert
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Gremium zum Erarbeiten muss noch gebildet werden und wird neben den AB-Mitgliedern

eventuell auch Mitglieder benachbarter Fachgesellschaften dhnlich des Konsensus Paper haben.

Abstimmung ist im Dezember 2022 geplant unter Filhrung von Herrn Minch

Herr Miinch unterstich in puncto EBCP noch einmal die Wichtigkeit des Zertifikates ECCP,
auch, dass unsere medizinischen Partner aus dem Konsensus Paper davon ausgehen,
dass jeder Perfusionist:in ein gultiges Zertifikat hat. Die Forderung dies durchzusetzen,
muss oberste Prioritat haben, um die Qualitat der Arbeit zu bestatigen. Zudem haben die
Vertreter anderer Fachgesellschaften nochmals darauf hingewiesen, dass mit den neuen
GBA- Beschlussen in Zukunft eventuell keine Leistungen mehr vergutet werden, wenn
Vorgaben nicht zu 100% eingehalten wurden. Prufungen von ECCP- zertifizierten Kollegen
fanden in den letzten Jahren in einigen Bundeslandern bereits statt.

Fir Quereinsteiger mit Akademischen Abschluss ist genau wie bei allen
Perfusionist:innen das ECCP von grofRer Wichtigkeit.

Hier gibt es die Option nach 2 Jahren praktischer Arbeit in den Kliniken und mindesten 100
dokumentierten Perfusionen nach Logbuch, einen Aufbaukurs von Januar- April eines Jahres
(insg. 6 Wochen Unterricht) und eine Priufung an der Akademie fur Kardiotechnik Berlin
abzulegen. Anmeldungen zur Uberprifung der Voraussetzungen gehen direkt tber das

Sekretariat der Akademie fir Kardiotechnik (Frau Pieper).

2.14. Junges Forum

Das Junge Forum der DGfK kiimmerte sich auch in diesem Jahr wieder aktiv um die Belange der
Student:innen und Auszubildenden. Es wurden verschiedene Workshops flr Berufseinsteiger,
aber auch fir erfahrene Perfusionisttinnen organisiert. Neu war in diesem Jahr die
Anmeldegebihr, um eine Verbindlichkeit herzustellen. Insgesamt haben 54 Personen
teilgenommen. Die beliebtesten Workshops waren der ECMO- Workshop und Ultraschall fir
Perfusionist:innen. Auch im kommenden Jahr sind wieder Workshops geplant. Mehr
Informationen unter: https://dgfkt.de/junges_forum/workshop-programm-2023/

2.15. Perfusionsakademie/Veranstaltungsportal DGfK
Unter Perfusionsakademie.de sollen zukinftig alle Veranstaltungen der DGfK einschlief3lich JF

zusammengefast werden. Hierriber wird auch der komplette Anmeldeprozess abgewickelt.
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2.16. Idee eines Mentorenprogramms fir Perfusionist:innen

,Mentoring ist eine zeitlich relativ stabile dynamische Beziehung zwischen einem/einer erfahrenen Mentor:in und seinem/r/ihrem/r weniger erfahrenen

Mentee. Sie ist durch gegenseitiges Vertrauen und Wohlwollen gepragt, ihr Ziel ist die Forderung des Lernens und der Entwicklung und Vorankommen

der Mentee*

Herr Haupt und Frau Joubert-Hubner haben sich dazu bereiterklart dies federfilhrend weiter zu

verfolgen.

Ziele sind:

¢ Mentees sollen in ihrem individuellen erfolgs- und zukunftsorientierten Fortkommen gefordert
werden.

e Zugleich werden Mentees in allen klinischen Bereichen und Netzwerken integriert.

e Die allgemeine personliche Zufriedenheit wird gesteigert, was einen positiven Einfluss auf
die Motivation und Arbeitsatmosphare hat.

o Wir mdchten die Identifikation mit dem Beruf und in der Abteilung nachhaltig starken.

2.17. Stipendien

2.17.1. Josef -Guttler Stipendium

2022 haben sich vier Kandidatinnen beworben. Das Josef- Giittler Stipendium 2022 erhielt Frau
Hanna Sauer. Auch 2023 wird das Josef- Gittler Stipendium wieder vergeben. Mehr

Informationen unter: https://dgfkt.de/beruf/josef-quettler-stipendium/

2.17.2. Promotionsstippendium

Als wissenschaftliche Fachgesellschaft vergibt die Deutsche Gesellschaft fir Kardiotechnik e.V.
(DGfK) ab 2023 ein Promotionsstipendium fur Perfusionist:innen mit ECCP. Ziel ist die
wissenschaftliche Nachwuchsférderung der Doktoranden:innen durch projektbezogene Mittel im
Bereich der Kardiotechnik/ Perfusionstechnologien/ Technische Medizin zu unterstitzen.
Die Forderung kann ab der ersten Phase der Promotion bis zur Verleihung des akademischen
Titels erteilt werden. Die Mitgliedschaft in der DGfK ist Voraussetzung fur die Bewerbung. Die
Hohe des Stipendiums betragt maximal 5000€, die zur Deckung bestimmter projektbezogener
Kosten bestimmt ist. Mehr Informationen demnéchst auf der Homepage. Bewerbungen werden

bis zum 30.04.2023 unter: stipendium@dgfkt.de angenommen.

2.18. Aufldésung der Stiftung
Die Stiftungsgelder von 12.000€ sind im Sommer 2022 an das Ronald Mc Donald Haus in Bad

Oeynhausen gespendet worden.
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TOP 3 Rechenschaftsbericht des Schatzmeisters und der Kassenprufer

Herr Rudloff stellt den Jahresabschluss des Vereins aus dem Jahr 2021 vor. Dieser wurde erstellt
durch Steuerberater Urban & Go6bel Partnerschaft mbB Steuerberatungsgesellschaft
(Schénaich).

TOP 4 Entlastung des Vorstandes

Die Kassenprifung erfolgte durch die Kassenprifer Katharina Kind und Jérg Optenhdfel. Alle
Kontounterlagen wurden fir die Kassenprifung vollstéandig zur Verfigung gestellt. Es gab keine
Beanstandungen. Die Kassenprifer empfehlen den Vorstand zu entlasten. Die Abstimmung zur
Entlastung des Vorstandes findet mittels Abstimmung Uber Quizzbox statt. Es haben 51
wahlberechtigte Mitglieder an der Abstimmung teilgenommen, alle stimmen fur die Entlastung
des Vorstands. Der Vorstand ist somit entlastet. Das amtliche Abstimmungsergebnis findet sich
im Anhang an das Protokoll der Mitgliederversammlung.

TOP 5 Neuwahl Besitzer:in

AuRRerplanméalig fand in diesem Jahr die Wahl eines Beisitzers der DGfK statt. Die Mitglieder
wurden fristgerecht Uber die anstehende Wahl informiert und zur Mitgliederversammlung
eingeladen. Am Einlass zum Versammlungsraum fand eine Uberprifung der Wahlberechtigung
statt. Wahlberechtigte Mitglieder erhielten ein Abstimmgerat. Mitglieder, die sich fur die Online —
Teilnahme angemeldet hatten, erhielten einen personalisierten Zugangscode fur die App-Version
der Quizzbox. Dr. Buchwald unterstitzte die technische Umsetzung mit dem zertifizierten
Abstimmsystem Quizzbox. Als Wahlleiter wurde Herr Baumgartner bestimmt. Zum
Wahlausschuss gehdrte neben Herr Dr. Buchwald auch unserer langjahriges ehemaliges
Vorstandmitglied Herr Schmidt. Es ist nur eine Bewerbung eingegangen. Auf Nachfrage wahrend
der Versammlung, bleibt es bei einem Interessenten fiir den Beisitzer:in. Jasper Heller erhalt
100% aller Stimmen. Der Kandidat Jasper Heller nimmt die Wahl an und ist Teil des aktuellen
Vorstands bis 2024. Das vollstandige Wabhlprotokoll findet sich im Anhang. Der neue Vorstand

setzt sich wie folgt zusammen:

Prasident: Dr. Frank Miinch

Vizeprasident: Sebastian Melzer

Schatzmeister: Markus Rudloff

Schriftfiihrerin: Ina Ischewski

Beisitzer:innen: Jan Turra, Elrina Joubert-Hubner, Jasper Heller
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TOP 6 Ehrungen langjahriger Mitglieder

Der Prasident Dr. Minch bittet langjahrigen Mitglieder zur Ehrung auf die Biihne. Die DGfK dankt
den Jubilaren fur ihre langjahrige Mitgliedschaft, das entgegengebrachte Vertrauen und ihre
Unterstltzung.

Fur 50 Jahre: Herrn Herbert Blesgen; fur 40 Jahre: Herrn Josef Graban

25 Jahre: Herrn Heinz Holdenried ; Herrn Goétz Kracht; Herrn Gerrit Paprotny ; Herrn Prof. Gerd
Haimerl ; Hernn André Asbeck; Frau Sabina Cichon; Herrn Frank Dehmel; Herrn Berthold Klein;
Herrn Christoph Kimmling ; Herrn Jorg Optenhdfel; Herrn Udo Blase; Herrn Thomas lvers ;

Herrn Marco Leinweber; Herrn Jens Miller; Herrn Peter Winterhalder

TOP 7 Verschiedenes
7.1. Abstimmung Vereinssitz
Der Vorstand schlagt der Versammlung vor, den Sitz der Gesellschaft von Disseldorf nach

Leipzig zu verlegen. 100% aller Stimmen sind flr die Verlegung der Geschaftsstelle.

7.2. Abstimmung Ehrenamtspauschale
Der Vorstand schlagt der Versammlung vor, dass Vorstandsmitgliedern fur die ehrenamtliche
Tatigkeit eine angemessene Aufwandsentschadigung in Hohe der Ehrenamtspauschale (aktuell

max. 840 EUR im Jahr) ausgezahlt werden kann.

Ende der Versammlung
Nachdem es keine weiteren Wortmeldungen aus dem Auditorium gibt, wird die 51. ordentliche

Mitgliederversammlung der Deutschen Gesellschaft fir Kardiotechnik e.V. durch den

Dr. Frank Miinch ECCP Ischewski B.Sc. ECCP
Préasident Schriftfihrerin

Versammlungsleiter und Préasidenten Dr. Miinch um 19:37 Uhr beeqdet.

Anhang: Wahlprotokolle
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MGV 05.11.2022

ABSTIMMUNGSPROTOKOLL
Sind Sie mit der Tagesordnung einverstanden? Angenommen
Stimmberechtigte: 52 Uhrzeit: 05.11.2022 17:45:47 Art: Offen
Abgestimmt: 51 Nicht abgestimmt: 1
Einfache Mehrheit der giltigen Stimmen Enthaltung: 1
JA 96,08% 49 Stimmen
NEIN 1,96% 1 Stimme
Enthaltung 1,96% 1 Stimme
Stimmen Sie der Entlastung des Vorstands zu? Einstimmig
Stimmberechtigte: 60 Uhrzeit: 05.11.2022 19:16:31 Art: Offen
Abgestimmt: 51 Nicht abgestimmt: 9
Einfache Mehrheit der gultigen Stimmen Enthaltung: 0
JA 100,00% 51 Stimmen
NEIN 0,00% 0 Stimmen
Enthaltung 0,00% 0 Stimmen
Stimmen Sie einer Verlegung des Vereinssitzes nach Leipzig zu? Einstimmig
Stimmberechtigte: 60 Uhrzeit: 05.11.2022 19:29:03 Art: Offen
Abgestimmt: 49 Nicht abgestimmt: 11
Einfache Mehrheit der glltigen Stimmen Enthaltung: 0
JA 100,00% 49 Stimmen
NEIN 0,00% 0 Stimmen
Enthaltung 0,00% 0 Stimmen
Stimmen Sie der Maglichkeit der Auszahlung einer Ehrenamtspauschale an die
Vorstandsmitglieder zu? Angenommen
Stimmberechtigte: 60 Uhrzeit: 05.11.2022 19:33:38 Art: Offen
Abgestimmt: 48 Nicht abgestimmt: 12
Einfache Mehrheit der giltigen Stimmen Enthaltung: 4
JA 89,58% 43 Stimmen
NEIN 2,08% 1 Stimme
Enthaltung 8,33% 4 Stimmen

Elektronische Abstimmung lber Votebox. Infos tiber Verfahren, Sicherheit und Datenschutz: www.votebox.com. Protokoll erstellt am 07.11.2022. Seite 1/1

MGV - 05.11.2022
ABSTIMMUNGSPROTOKOLL

Neuwabhl des Beisitzers im Vorstand Sitze: 1
Stimmberechtigte: 60 Uhrzeit: 05.11.2022 19:21:33 Art: Geheim
Gultige Stimmen: 51 Nicht abgestimmt: 9

Einfache Mehrheit der glltigen Stimmen

Heller Jasper Einstimmig 51 Stimmen
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