Lobbyregister
Deutscher Bundestag fiir die Interessenvertretung gegeniiber dem

3
"

Deutschen Bundestag und der Bundesregierung

Detailansicht des Registereintrags

Rheinmetall AG

Aktuell seit 13.04.2026 14:33:30

Aktiengesellschaft (AG)

Registernummer: R002018

Ersteintrag: 28.02.2022

Letzte Anderung: 13.04.2026

Letzte Jahresaktualisierung: 24.06.2025
Tétigkeitskategorie: Sonstiges Unternehmen
Kontaktdaten: Adresse:

Rheinmetall Platz 1
40476 Diisseldorf
Deutschland

Telefonnummer: +4921147301
E-Mail-Adressen:
info@rheinmetall.com
Webseiten:

http://www.rheinmetall.com

Hauptstadtrepriasentanz:
Pariser Platz 6 A

10117 Berlin

Telefonnummer: +493020613331
E-Mail-Adresse: Political Affairs.

rhag@rheinmetall.com

Hauptfinanzierungsquellen (in absteigender Reihenfolge):
Geschiftsjahr: 01/24 bis 12/24
Wirtschaftliche Tatigkeit
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http://www.rheinmetall.com

Jahrliche finanzielle Aufwendungen im Bereich der Interessenvertretung:
Geschiftsjahr: 01/24 bis 12/24
1.420.001 bis 1.430.000 Euro

Vollzeitdquivalent der im Bereich der Interessenvertretung beschiftigten Personen:
Geschiftsjahr: 01/24 bis 12/24
2,85

Vertretungsberechtigte Person(en):

1. Armin Papperger
Funktion: Vorsitzender des Vorstandes

2. René Gansauge
Funktion: Vorstand

3. Klaus Neumann
Funktion: Vorstand

4, Dr. Vera Saal

Funktion: Vorstand
Betraute Personen, die Interessenvertretung unmittelbar ausiiben (12):
1. Dr. Bjorn Bernhard
2. Dirk Niebel
3. Oliver Diirr
4. Klaus Kappen
5. Dr. Timo Haas
6. Jana Stefanie Bender
7. Robert James Rider

8. Jonas Pfihler
Tatigkeit bis 09/25:
Wissenschaftlicher Mitarbeiter
fiir ein Mitglied des Deutschen Bundestages

9. Armin Papperger
10. René Gansauge
11. Klaus Neumann
12. Dr. Vera Saal

Mitgliedschaften (16):
1. American Chamber of Commerce in Germany e. V.
2. Atlantik-Briicke e.V.
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Bundesverband der Deutschen Luft- und Raumfahrtindustrie e.V.
Bundesverband der Deutschen Sicherheits- und Verteidigungsindustrie e.V.
Bundesverband Materialwirtschaft, Einkauf und Logistik e.V.

Bundesverband mittelstindische Wirtschaft, Unternehmerverband Deutschlands e.V.
Deutsche Gesellschaft fiir Wehrtechnik e.V.

Deutsche Gesellschaft fiir Wehrmedizin und Wehrpharmazie e. V.
Freundeskreis FUAK

10. Forderkreis Deutsches Heer e.V.

11. Forum Luft- und Raumfahrt e.V.

12. Gesamtverband der Arbeitgeberverbdande der Metall- und Elektro-Industrie e.V.
13. Interessengemeinschaft Deutsche Luftwaffe e.V.

14. Wirtschaftsrat der CDU e.V.

15. ASD - European Aerospace, Security Defence

16. Deutsches Aktieninstitut e.V.

© ® N e ®

Beschreibung der Titigkeit sowie Benennung der Interessen- und
Vorhabenbereiche

Interessen- und Vorhabenbereiche (20):

Internationale Beziehungen; Sonstiges im Bereich "Aulenpolitik und internationale Beziehungen";
AuBenwirtschaft; EU-Binnenmarkt; EU-Gesetzgebung; Gemeinsame Aullen- und Sicherheitspolitik
der EU; Bevolkerungsschutz und Katastrophenhilfe; Cybersicherheit; Sonstiges im Bereich "Innere
Sicherheit"; Land- und Forstwirtschaft; Offentliche Finanzen, Steuern und Abgaben; Luft- und
Raumfahrt; Schifffahrt; Bundeswehrangelegenheiten; Riistungsangelegenheiten;
Verteidigungspolitik; Sonstiges im Bereich "Verteidigung"; Industriepolitik; Sonstiges im Bereich
"Wirtschaft"; Wissenschaft, Forschung und Technologie

Die Interessenvertretung wird ausschlieBlich in eigenem Interesse selbst wahrgenommen.

Beschreibung der Titigkeit:

Interessenvertretung wird selbst betrieben.

Die borsennotierte Rheinmetall AG als integrierter Technologiekonzern mit seinen weltweit iiber
25.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern steht fiir ein substanzstarkes, international erfolgreich
operierendes Unternehmen, das mit einem innovativen Produkt- und Leistungsspektrum auf
unterschiedlichen Markten aktiv ist. Als namhafter Entwicklungspartner und Direktzulieferer der
globalen Automobilindustrie und als fithrendes internationales Systemhaus fiir
Sicherheitstechnologie greift Rheinmetall gestiitzt auf die hohe Expertise in seinen
Basistechnologien langfristige Megatrends auf, identifiziert zukunftsfdhige neue Markte mit hohem
Wachstumspotenzial und entwickelt innovative Losungen fiir eine sichere und lebenswerte
Zukunft. Die Ausrichtung auf Nachhaltigkeit ist integraler Bestandteil der Rheinmetall-Strategie.
Bis 2035 will das Unternehmen CO2-Neutralitét erreichen. Diesen Aufgaben ist auch unsere
Konzernrepriasentanz in Berlin verpflichtet. Uber sie fithren wir einen unmittelbaren,

transparenten und vertrauensvollen Austausch mit Regierung und Parlament.
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Konkrete Regelungsvorhaben (0)

Die Interessenvertretung bezieht sich aktuell nicht auf die konkrete Anderung bestehender oder

den Erlass neuer Gesetze oder Verordnungen.

Angaben zu Auftrégen (0)

Die Interessenvertretung wird nicht im Auftrag ausgetibt.

Zuwendungen oder Zuschiisse der éffentlichen Hand

Geschiftsjahr: 01/24 bis 12/24

Keine Zuwendungen oder Zuschiisse tiber 10.000 Euro erhalten.

Schenkungen und sonstige lebzeitige Zuwendungen
Geschaiftsjahr: 01/24 bis 12/24

Gesamtsumme:
0 Euro

Mitgliedsbeitrige
Geschiftsjahr: 01/24 bis 12/24

Gesamtsumme:
0 Euro

Jahresabschluss/Rechenschaftsbericht

Geschiftsjahr: 01/24 bis 12/24

Rheinmetall-Jahresabschluss-2024.pdf

Eigener Verhaltenskodex

Rheinmetall-AG-Code-of-Conduct-de.pdf
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https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/d3/51/722033/Rheinmetall-Jahresabschluss-2024.pdf
https://www.lobbyregister.bundestag.de/media/c9/2f/722032/Rheinmetall-AG-Code-of-Conduct-de.pdf
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