558 DGB -
Qﬁ"’ wes  goroA® EJcaritas cbm”™ WERK o> D=k

Deutsches 4 K Malteser AP WELT
+ Rotes vhsy @ , EX%= HUNGER
Kreuz owmensn  DONBOSCOMONDO [ KOLPINC International {7 HiLre

Bonn, 27.03.2026

im Namen der Trager der Sozialstrukturforderung danken wir lhnen fiir die Wertschatzung unserer Ar-
beit, die Sie bei unserem Gesprach im Januar sowie in lhrem Schreiben vom 2. Marz zum Ausdruck
gebracht haben. Wir begriiRen ausdricklich, dass die Starkung von Zusammenarbeit und Austausch
mit der Zivilgesellschaft ein Ziel der BMZ-Reform ist. Die Organisationen der Sozialstrukturforderung
bringen gerne ihre Expertise in diesen Prozess ein.

Diese Zielerreichung sehen wir jedoch akut gefdhrdet. Bei unserem Austausch im Januar wurde uns
eine Beteiligung am Prozess der Zusammenfiihrung der Titel Sozialstrukturférderung und Private Trager
in Aussicht gestellt. Bisher wurde uns jedoch keine Maoglichkeit eréffnet, den Prozess mit unserem Pra-
xiswissen konstruktiv und l6sungsorientiert zu begleiten, um die Essenz und Wirksamkeit der Sozial-
strukturforderung zu erhalten. Vielmehr deutet sich an, dass der Titel mit seiner eigenen Forder- und
Wirkungslogik grundlegend bedroht ist. Wie wir bereits an anderer Stelle dargestellt haben, unterschei-
det sich die Sozialstrukturférderung in Beidem deutlich vom Titel Private Trager. Wir sind zutiefst Gber-
zeugt, dass das Instrument mit seiner einzigartigen Wirkung einen essenziellen Beitrag zur Umsetzung
des BMZ-Reformplans leisten kann und daher in der derzeitigen Form zu erhalten ist.

Sozialstrukturférderung ist ein fokussiertes, strategisches und partnerschaftliches Instrument, das im
Sinne der vernetzten Entwicklungszusammenarbeit auf andere Politikfelder einzahlt. In einer Weltlage
mit zunehmend komplexen und langandauernden Krisen und Konflikten sowie wachsender Ungerech-
tigkeit und sinkenden offentlichen Mitteln erlaubt das Instrument nicht nur Rahmenbedingungen zu
verdandern, sondern auch lokale Strukturen und Organisationen langfristig strukturell zu starken. Es sind
genau diese Organisationen, die angesichts steigender humanitarer Bedarfe, sinkender Mittel und sich
zurtickziehenden internationalen Akteuren, vor Ort Strukturen aufrechterhalten, soziale Dienstleistun-
gen erbringen und so sozialen Zusammenhalt starken. Ohne sie lassen sich die Ziele des BMZ-Reform-
plans nicht erreichen.

Wir mdchten uns daher noch einmal mit Nachdruck fiir den Erhalt der Sozialstrukturférderung mit ei-
genstandiger Wirkungslogik und Férderrichtlinie einsetzen. Wir stehen bereit, den weiteren Prozess
konstruktiv zu begleiten, um unsere langjahrige Expertise zur Umsetzung des BMZ-Reformplans - der
Starkung der Zusammenarbeit und des Austauschs mit der Zivilgesellschaft — gezielt einzubringen.
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